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GOBERNACION DEL QUINDIO

QFICINA DE CONTROL INTERNO DE GESTION

ACTA NUMERO: 33
FECHA: | Marzo 31 de 2025 HORA DE 08:00 HORA DE 11:00 a.m.
INICIO: a.m. FINALIZACION:
LUGAR: SECRETARIA DE AGRICULTURA
ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA | Sl | NO X

OBJETIVO DE LA REUNION: Seguimiento y verificacion de Transparencia y Etica Publica en el componente
Atencion al Ciudadano de la secretaria de Agricultura, Desarrollo Rural y Medio Ambiente del Departamento
de! Quindio con corte a 31 de Diciembre de 2024.

ASISTENTES A LA REUNION

N° Cargo Nombre Dependencia
: o . e Secretaria de Agricultura, Desarrollo

1 Secretario de despacho | Bryant Stiven Naranjo Raigoza Rural y Medio Ambiente

2 Jefe de Oficina José Duvan Lizarazo cubillos | Oficina de Control Interno de Gestion
3 Contratista Oscar Mauricio Cohecha Oficina de Control Interno de Gestién

Caballero
AGENDA DEL DIA
N° Tematica Responsable

La Oficina de Control Interno de Gestién, realizo verificacion al
monitoreo y seguimiento de Transparencia y Etica Publica del Tercer
cuatrimestre 2024 a la Secretaria de Agricultura, Desarrolio Rural y
Medio Ambiente de acuerdo a la matriz estratégica y su componente
Mapa de Riesgos de Corrupcion, en el cual se establecen en los
principales Riesgos, metas, indicadores y responsables de
implementacién para la vigencia 2024, con e! fin de prevenir y/o evitar
los riesgos, ademas de facilitar el seguiraiento y evaluacion por parte de
la oficina de Control Interno de Gestion y poder establecer si
efectivamente ha cumplido con las acciones dispuestas en el
respectivo Plan Anticorrupcion de la Gobernacion del Quindio.

José Duvan Lizarazo
cubillos, Jefe de Oficina
Oscar Mauricio
Cohecha- profesional
contratista OCIG.
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DESARROLLO TEMATICO

En respuesta a la Circular con No. de Radicado 202510300212-3 Id 142047, emitida por la Oficina
Asesora de Control Interno de Gestidn, se reciben evidencias relacionadas con el seguimiento de
Transparencia y Etica Publica dé la Secretaria de Agricultura, Desarrollo Rural y Medio Ambiente,
correspondiente al tercer cuatrimestre de la vigencia 2024. Lo anterior, a través de la comunicacion
S.A.D.R.A. Bajo radicado 2024140089346-3 Id 137378 y firmada por el doctor Julic Cesar Cortes
Pulido en su calidad de secretario de Agricultura, Desarrollo Rural y Medio Aimbiente.

En la presente acta se consolida la eévaluacién en torno a los seis (06) componentes que contiene
el Plan Anticorrupcion y Atencién al Ciudadano adoptados por la Gobernacién del Quindio a través
del Decreto S.A.60.07.03-00060 del 29 de enero de 2021:

Gestion del Riesgo de corrupcién — Mapa de Riesgo de Corrupcién

Racionalizacién de tramites

Rendicion de cuentas

Mecanismos para mejorar la atencién al ciudadano

Mecanismos para la transparencia y acceso a la informacion al ciudadano

Iniciativas adicionales.

Sin embargo, se advierte que el equipo auditor adicional a la informacion suministrada, también se
apoyara en la informacién publicada en el micro sitic de esta secretaria, asi como en el portal
institucional y la pagina de transparencia, tomando la informaciéon que considere le aporte en el
grado de calificacion, con el animo de darle alcance a la consecucidn de soportes que respalden el
cumplimiento a los indicadores.

PRIMER COMPONENTE: GESTION DEL RIESGO DE CORRUPCION
ANEXO 1. MAPA DE RIESGO DE CORRUPCION

Anaiisis del Riesgo:
Riesgo 3: Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o beneficio a nombre propio o de
terceros para validar/autorizar el pago por servicios ambientales.

Riesgo Inherente:

Probabilidad: Rara Vez

Impacto: Catastréfico

Zona deriesgo: Alte .
Tratamiento del riesgo: Reducir el riesgo

Riesgo Residual:
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Probabilidad: Rara Vez
Impacto: Moderado
Zona de riesgo: Moderado

Actividad 1: (Control)

El técnico operativo de la direccion de desarrollo Rural Sostenible aplica el instrumento de
verificacién de cumplimiento de requisitos habilitanies (lista de chequeo) para los predios
postulados y priorizados por la autoridad ambiental, sujetos de revision, para realizar pagos por
servicios ambientales. Seguidamente se verifica el cumplimiento a través de visitas de
reconocimiento en campo a cada predio, ademas de. revisar la documentacion que exige el
proceso. Como evidencia se deja actas de visita a predios, lista de chequeo de verificacion de
cumplimiento de requisitos habilitantes y lista de chequeo de revision de documentos.

Indicador 1i:

No. de predios con verificacion de cumplimiento de requisitos habilitantes para pago de servicios
ambientales / No. de predios postulados para pagos por servicios ambientales.

Resuitado:
15/43=0.35

Avance: 35 %

PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO
"‘.?é’«; ‘

AMARILLO 60%
S/ERDE 80362

En el tercer cuatrimestre de la vigencia 2024, se evidencia actividades puntuales de pago por
servicios ambientales, se adjunta soportes en la seleccion, priorizacion, visitas y la resolucién para
realizar el pago correspondiente a los propietarios de los predios por parte de la secretaria de
Agricultura en el formato MR-PLA-02 version 11 Mapa de Riesgos de corrupcion, la informacién fue
remitida atravez de Conirol Doc.

Actividad 2:(Control)

E1 director de desarrollo rural sostenible realiza comités de andlisis de cumplimiento de requisitos y
valoracion de predios, a través de una reunién donde participen veedores ciudadanos para
garantizar la transparencia del proceso. En caso de evidenciarse incumplimientos en algunos
predios, se analizara el tema y se generara finalmente el listado de los predios priorizados para
beneficio de pago por servicios ambientales. Como evidencia se dejan las actas de comités de
valoracion de los predios, listados de asistencia.

Indicador 2: _
No. de comités de analisis de cumplimiento de requisitos y valoracion de predios realizados / No.
de comités de analisis de cumplimiento de requisitos y valoracion de predios programados.
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Resultado:

1/1=1
Avance: 100 %

PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO

En el tercer cuatrimestre de la vigencia 2024, se evidencia actividades puntuales de pago por
servicios ambientales, evaluacién de predios postulados, visitas correspondientes, revision de
cumplimiento de requisitos, verificacién de documeéntos vy la resolucion para realizar los pagos por
servicios ambientalescumplimiento de requisitos, verificacion de documentos y la resoiucion para
realizar los pagos por servicios ambientales. Si hay lugar al riesgo.

EVIDENCIAS

En el tercer cuatrimestre de la vigencia 2024, se evidencia actividades puntuales de pago por
servicios ambientales, se adjunta soportes en la seleccion, priorizacion, visitas y la resolucién para
realizar el pago correspondiente a los propietarios de los predios.

Riesgo 4: Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o beneficio a nombre propioc o de
terceros para emitir una evaluacion juridica y técnica que valide o autorice la adquisicion de predios
de importancia estratégica segtin el Decreto 1076 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario de!l Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible"

Riesgo Inherente:

Probabilidad: Rara Vez

Impacto: Catastréfico

Zona de riesgo: Alto

Tratamiento del riesgo: Reducir el riesgo

Riesgo Residual:
Probabilidad: Rara Vez

Impacto: Moderado
Zona de riesgo: Moderado

Actividad 1:(Control}

El Director de desarrollo rural sosténible de la dependencia, a través de comunicacion oficial escrita
solicitara a la Corporacién auténoma Regional del Quindio CRQ, [a priorizacion de predios
habilitades segtin las condiciones establecidas en el Decreto 1076 de 2015, para ser adquiridos
como predios de importancia. estratégica, insumo para el comité de valoracion departamental.
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Como evidencia se deja la comunicacion oficial escrita enviada a la CRQ vy el listado de predia
priorizados por la CAR.

Indicador 1:
No. de predios de importancia estratégica adquiridos / No. predios con identificacion, delimitacion y
priorizacion por parte de la CAR y del Comité de Valoracion del Departamento.

Actividad 2:(Controt)

El secretario de despacho de Agriculiura, Desarrollo Rural y Medio Ambiente gestionara un comité
de adquisicién y de seleccion de las alternativas mas viables en los aspectos econdmicos y de
conservacion, donde participan varias dependencias como la Secretaria Administrativa, Juridica y
de contratacién, Oficina privada y Secretaria de Agricultura; este comité se realiza para la toma de
decision por parte del ordenador del gasto con base en la priorizacién del comité de valoracion
departamental y la priorizacién de la CAR. Como evidencia se dejan las actas de reunion del comité
de adquisicion y de seleccion de alternativas para la compra de predios y los listados de asistencia
de los participantes.

Resuitado:

No Aplica

PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO

60% al 79
= B0%:al100Y

En el tercer cuatrimestre de la vigencia 2024, no se evidencia actividades puntuales de adquirir
predios de importancia estratégica para la conservacion, por lo que no se presenta medicién de
indicadores y de actividades de mitigacion del riesgo; es decir que no se adquirieron predios, por lo
tanto no hay lugar al riesgo.

EVIDENCIAS
En el tercer cuatrimestre de la vigencia 2024, no se evidencia actividades puntuales de adquirir
predios de importancia estrategica para la conservacion, por lo que no se presenta medicion de

indicadores y de actividades de mitigacién del riesgo; es decir que no se adquirieron predios, por lo
tanto no hay lugar al riesgo.

Andlisis del Riesgo:

Riesgo ‘5: Posibilidad de recibir cualquier dadiva o beneficio a nombre propio o de terceros para
otorgar beneficios a usuarios de programas y proyectos del sector rural

Riesgo Inherente:
Probabilidad: Improbable

Impacto: Catastréfico
Zona de riesgo: Extremo
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Tratamier{to del riesgo: Reducir el riesgo

Riesgo Residual:
Probabilidad: Rara Vez
Impacto: Mayor

Zona de riesgo: Alto

Actividad 1:(Control)

El personal de planta o contratistas de la dependencia realizaran la divulgacion de los términos de
referencia de las convocatorias de proyectos y/o programas, esto a través de jornadas de
divulgacion a los interesados y al personal contratista de apoyo de la dependencia, también, se
enviara la informacion a través de otros medios como correos electrénicos, comunicacion escrita a
entidades del sector y publicacién en la pagina web de la entidad. Como evidencia, se deja los
listados de asistencia, correos electrénicos y pantallazos de publicacién en ia pagina web de ia
entidad.

Indicador 1:

No. de socializaciones de convocatorias de proyectos y/o programas realizadas / No. de
Convocatorias de proyectos y/o programas abiertos para el sector rural.

Resultado:
No Aplica

PORCENTAJE DE

. AMARILL

Q 60

180%

En el tercer cuatrimestre de la vigencia 2024, no se evidencia actividades puntuales de Beneficiar
usuarios de proyectos y/o programas, por lo que no se presenta medicion de indicadores y de
actividades de mitigacion del riesgo; es decir que no se beneficiaron usuarios de proyectos y/o
programas, por lo tanto no hay lugar al riesgo.

Actividad 2:(Control)

El director de cada dependencia, en comparia de su equipo técnico y juridico, realizaran la
verificacion de cumplimiento de requisitos de beneficio a cada usuario potencial, a través de un
comité de verificacion de cumplimiento, haciendo uso de una lista de chequeo definida para cada
convocatoria. En caso de encontrar inconsistencias, se dejara consignado en un acta de reunién.

Como evidencia se deja las listas de chequeo para cada potencial beneficiario, carpeta de
documentos y acta de reunion.

Indicador 2:

No. De comités de verificacion de cumplimiento de requisitos realiZados / No. de comités de
verificacién_de cumplimiento de requisitos programacdos .
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Resulfado:
No Aplica

PORCENTAJE DE ZONA SEMAFORO

En el tercer cuatrimestre de la vigencia 2024, no se evidencia actividades puntuales de Beneficiar
usuarios de proyectos y/o programas, por lo que no se presenta medicién de indicadores y de
actividades de mitigacion del riesgo; es decir que no se beneficiaron usuarios de proyectos y/o
programas, por lo tanto no hay lugar al riesgo.

EVIDENCIAS

En el tercer cuatrimesire de la vigencia 2024, no se evidencia actividades puniuales de Beneficiar
usuarios de proyectos y/o programas, por lo que no se presenta medicion de indicadores y de
actividades de mitigacién del riesgo; es decir que no se beneficiaron usuarios de proyectos y/o
programas, por lo tanto no hay lugar al riesgo.

Analisis del Riesgo:

Riesgo 6: Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o heneficio a nombre propic o de
terceros para direccionar la suscripcidn de convenios con organizaciones e instituciones del sector
publico y/o privado

Riesgo Inherente:

Probabilidad: Rara Vez

Impacto: Catastrofico

Zona de riesgo: Alto

Tratamiento del riesgo: Reducir el riesgo

Riesgo Residual:
Probabilidad: Rara Vez
impacto: Mayor

Zona de riesgo: Alto

Actividad 1:(Control)

El director de la dependencia realizara un comité técnico para determinar las necesidades de
realizar convenios, que permitan el cumplimiento de metas; en esta reunién se evaluara la
idoneidad de posibles oferentes con la que se debe suscribir el convenio finalmente. Como
evidencia se deja las actas de reunion de comité técnico, donde se considere los requisitos. que
debe cumplir el oferente para suscribir un convenio con la dependencia, teniendo en cuenta el tema
técnico de idoneidad y experiencia.
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Indicador 1:

No. de comités técnicos realizados por la dependencia para analizar la suscripcion de convenios /
No. total de convenios suscritos por la dependencia.

Resultado
No Aplica

PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO

SEMAFORO

o
i

MEDIA *

_eA e &

En el tercer cuatrimestre de ia vigencia 2024, no se evidencia actividades puntuales de suscripcion
de convenios, por lo que no se presenta medicién de indicadores y de actividades de mitigacion del
riesgo.

Actividad 2:(Control)

El director de la dependencia, en compafila de su equipo juridico, participara de un comité de
evaluacion, realizado por la secretaria juridica y de contratacién, donde se evaluara el cumplimiento
de requisitos en la parte precontractual y contractual para habilitar la suscripcion del convenio, en
caso de no cumplir con los requisitos juridicos y técnicos, la dependencia interesada en la
suscripcion del convenio tendra que revisar e iniciar nuevamente el proceso. Como evidencia se
deja el acta de reunion del comité de verificacién y aprobacién de cumplimiento de requisitos y el
listado de asistencia.

Indicador 2:

No. de comités de evaluacion de cumplimiento de requisitos realizados por la secretaria juridica
para la suscripcion de convenios / No. total de convenios suscritos por la dependencia.

Resultado;
No Aplica

PORCENTAJE DE SEMAFORO
CUMPLIMIENTO
'

AMARILLO 60% al 79%
VERDEIS0%

En el tercer cuatrimestre de la vigencia 2024, no se evidencia actividades puntuales de suscripcién

de convenios, por lo que no se presenta medicidn de indicadores y de actividades de mitigacion del
riesgo.
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ANEXO 2. MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION
Subcomponente “Monitoreo Y. Revision™

Actividad: (N°4)

Realizar monitoreo y revision a los Mapas de Riesgos de Corrupcion por procesos de la
Administracion Departamental, con el propdsito de evaiuar la efectividad de los controles
establecidos v si es del caso ajustarlo haciendo publicos los cambios.

Meta:

Realizar 3 monitoreos y revisiones a los Mapas de Riesgos de Corrupcion por procesos de la
Administracion Departamental: * Primer monitoreo y revisién con corte al 30 de abril, *Segundo
monitoreo y revisién con corte al 31 de Agosto, * Tercer monitoreo y revision con corte al 31 de
diciembre, a través de la plataforma de fa Contraloria Departamental.

Indicador
No. de monitoreos y revisiones realizadas / No. de monitoreo y revisiones programadas *100

No. de monitoreo y revisiones realizadas 3 / No. de monitoreo y revisiones programados 3*100
Para el trecer cuatsirnastre de la vigencia 2024, la secretaria de Agricultura realizé el monitoreo y
seguimiento al mapa de riesgos de corrupcién, del cual se anexa el oficio remisorio a control
interno. Para la vigencia se tienen programados tres (3) seguimientos cada cuatro meses.

Avance: 100%

Para el tercer cuatrimestre de la vigencia 2024, la de Secretaria de Agricultura, Desarrolio Rural y
Medio Ambiente presenta la evidencia para corroborar este monitoreo.

PORCENTAJE DE SEMAFORO

CULIMIE

@ CAE: b A
AMARILLO 60% al 79%

Evidencias:
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SEGUNDO COMPONENTE: RACIONALIZACIQN DE TRAMITES
ANEXO 3. RACIONALIZACION DE TRAMITES

Subcomponente “Preparacion™

Actividad: (N°1)

Socializar el Acto Administrativo a través del cual se conforma el equipo Técnico de trabajo para la
racionalizaciéon de tramites de la Administracion Departamental, responsable de la recoleccion de
informacion, analisis, diagnéstico y apoyo para el cumplimiento de los diferentes pasos de la
metodologia implementada por el Departamentd Administrativo de la Funcién Publica DAFP.

Meta:

Realizar una socializacion del Acto Administrativo a través del cual se conforma comité técnico para
la racionalizacion de tramites de la Administracion Departamental.

Medicién Meta Indicador:
No. de socializaciones realizadas / No. de socializaciones programadas * 100

e e e e e et i ot
== e e ——— _ ————
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Resultado:
No Aplica

Esta actividad es de competencia de la secretaria de Planeacién con el apoyo de las secretarias de
despacho, por lo tanto, la evaluacion del indicador debe estar cargo de la secretaria de Planeacion,
encargada de liderar este proceso.

SEMAFORO

Actividad: {N° 2)

Socializar la metodologia de racionalizacion de tramites a través de una jornada de capacitacion
donde resalten la importancia del enfogque por procesos Yy la vision de la Administracion
Departamental en realizacion de los tramites institucionales y su significado en términos de
bienestar y garantia de derechos ciudadanos.

Meta:
Realizar un proceso de socializacién de la metodologia de racionalizacion de tramites a través de
una jornada de capacitacion.

Medicion Meta Indicador:
No. de capacitaciones realizadas / No. de capacitaciones proyectadas * 100

Resultado:
No Aplica

Esta actividad es de competencia de la secretaria de Planeacion con el apoyo de las secretarias de
despacho, por lo tanto, la evaluacion del indicador debe estar cargo de la secretaria de Planeacién,
encargada de liderar este proceso.

PORCENTAJE DE SEMAFORO

CUMPLIMIENTO

AMARILLO 60% al 79%
VERBE 80%:aI00%!

Actividad: (N°3) ,
Identificar el inventaric de tramites de la Administracion Departamental, a través del Sistema Unico
de Informacion de Tramites SUIT (articuio 40 del Decreto — Ley 019 de 2012), verificando que se
encuentren debidamente definidos y documentados, con soportes de procesos Y flujos
administrativos requeridos para su realizacion.
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Meta:

Identificar un inventario de trdmites de la Administracion Departamental, a través del Sistema Unico
de Informacién de Tramites SUIT.

Medicién Meta Indicador:

No. de Inventarios realizados / No. de inventarios programados *100

Resultado;
No Aplica

Esta actividad es de competencia de la secretaria de Planeacién con el apoyo de las secretarias de
despacho, por lo tanto, la evaluacion del indicadér debe estar cargo de la secretaria de Planeacién,
encargada de liderar este proceso.

PORCENTAJE DE
CUMPLIMIEN

% al 79%

AMARILLO
VERDE80%:al 101

i

Subcomponente “Priorizacion de tramites”:

Actividad: (N°4)

Realizar la priorizacion y andlisis de los tramites de la Administracion Departamental, a través de
las variables externas e internas que afectan el tramite con el propésito de establecer los criterios
de intervencion para la mejora del mismo.

Meta:

Elaborar el documento de priorizacién y andlisis de los trdmites de la Administracién
Departamental.

Medicién Meta Indicador:
No. de documentos de priorizacién elaborado / No. de documentos de priorizacion programados *
100
Resultado:
No Aplica
Esta actividad es de competencia de la secretaria de Planeacién con el apoyo de las secretarias de

despacho, por lo tanto, la evaluacién del indicador debe estar cargo de la secretaria de Planeacion,
encargada de liderar este proceso.
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SEMAFORO

Subcomponente “Racionalizacion de tramites™.

Actividad: (N°6)

Implementar acciones efectivas que permitan mejorar los tramites de la Administracién
Departamental de conformidad con los lineamientos del Departamento Administrativo de la Funcion
Publica: a ftravés de la reduccién de costos, documentos, requisitos, tiempos, procesos,
procedimientos y pasos; asi mismo, generar esquemas no presenciales como el uso de correos
electronicos, internet y paginas web que signifiquen un menor esfuerzo para el usuario en su
realizacion.

Meta:
Realizar el proceso de racionalizacion de tramites en la Administracién Departamental.

Medicién Meta Indicador:
No. de procesos realizados / No. de procesos programados * 100

Resultado:
No Aplica

Esta actividad es de competencia de la secretaria de Planeacién con el apoyo de las secretarias de
despacho, por lo tante, la evaluacion del indicador debe estar cargo de la secretaria de Planeacion,
encargada de liderar este proceso.

PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO

)
"AMARILLO 60% al 7
"VVERDE80Y 7

TERCER COMPONENTE: RENDICION DE CUENTAS

Actividad: (N°2)

Realizar un balance interno de proceso de Rendicion Prblica de Cuentas del afio inmediatamente
anterior, con la participacion de las 17 secretarias sectoriales, con el proposito de identificar
fortalezas, retos y aspectos a mejorar en el nuevo ciclo.
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Meta;

Realizar un balance interno de proceso de Rendicidn Publica de Cuentas de la vigencia 2023, con
la participacién de las 17 secretarias sectoriales.

Medicién Meta Indicador:

No. de secretarias sectoriales que participaron en el balance de la RPC / No. total de secretarias
*100

Resultado:
No Aplica

PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO

La secretaria de agricultura, desarrollo rural y medio ambiente no adjunta evidencia ala oficina de

Control Interno de Gestion para corroborar la informacion y poder dar cumplimiento al tercer
componente rendicion de cuentas.

CUARTO COMPONENTE: MECANISMOS PARA MEJORAR LA
ATENCION AL CIUDADANO

Actividad: (N°20)

Realizar el estudio de medicién de satisfaccion del usuario en relacion con los tramites y servicios
que presta la Administracion Departamental,

Meta:

Realizar dos estudios de medicién de satisfaccién del usuario en relacién con los tramites y
servicios que presta la Administracién Departamental.

Medicién Meta Indicador:
No. de Estudios de medicion realizados 4/ No. de Estudios de medicién programados 4 *100

Resultado:
100%

PORCENTAJE DE
UMIINO

1 79%
5%
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Para el tercer cuatrimestre de la vigencia 2024, la de Secretaria de Agricultura, Desarrolio Rural y
Medio Ambiente presenta la evidencia para corroborar este monitoreo, haciendo la salvedad que
este seguimiento para la secretaria es trimestral y para la oficina de control interno de gestion la

evaluacion se realiza de forma cuatrimestral.

=y — . e e
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QUINTO COMPONENTE: MECANISMOS PARA LA TRANSPARENCIA Y

ACCESO A LA INFORMACION

Actividad: (N°3)

Publicar la contratacion y convenios en el SECOP ll.
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Meta:

Publicar el 100% de la contratacion y convenios en el SECOP 1.

Medicion Meta Indicador:
No. de contratos publicados/ No. de contratos celebrados*100

Resultado:

69/69 =100%

En el tercer cuatrimestre de la vigencia 2024, la Secretaria de secretaria cie Agricultura, Desarrolio
Rural y Medio Ambiente, presenta las evidencias que soportan el

PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO

AMA

179%
100"

componerte, se evidencia la publicacidon de 69 contratos.

Contratos

SEMAFORO

a1 B THE ] MANUEL ANDRES GARCIA DUBUE o .
N R N T e CANE IO oy 3
_‘l:fm!mconmm tcidentificacionContratists  [ident:t: ontratists  |nombreContratista anticipolor valorP; i hatirmaconich ontrato
fegt septiembie
129 11] ¥ 7526576 ALBERTO RAMIREZGIL NG [} 3/4/2900|  23/D5/3024|PRESTAR SERVICION PROFESIONALES COMO MERTE
300 1 1 9784520| FABTAN PEREZ HERRERA Ho E 2/3/1900]  3/09/2024|PRESTAR $ERVICIOS DE APOO A LA GESTION CONR
a9 n 1 18491421 IMANUR. AHGRES GARCIA DUQUE o 2 2/3/1900)  s3/vara024 PRESTAR StRVICiOS £5 COMO Z00TE
] 1% 1 1114481455 IUAN DAVID OSORIO AGUDELG ho a 2J2/1500] _ 16/09/2024|PRESTAR LERVICICS DE APOVC A LA GEST:ON CONK
g}ﬁ 1 1 srmgr'usz FERNANDO SAAMIENTO LOPEZ HO [ 2/t/1900)  23/09/362¢|PRESTAR SERVICIOS DE AFOTO ALA GESTION COMC
339 T 3 1051405584 [ ENMANUEL Az o [ 2126001 970972024 PRESTAR SERVICIOS DE APOYO #ROTESIGNAL ESPES
i35t u 3 1094944261{CRISAN CAMILO GIL RODRIGUED ] o 2/3/1500] _24/09/2024{PRESTAR SERVICIOS PROFEMIONALES ALASECRETA!
e 1 1 9731677 | MAURICIO HERHANDO MURLEL ARCILA No 3 2/1/1906]  6/09/2024|PRESTAR SERVICION PROFESIONALES ATA SECRETE
ast 11 1 437 DARIQ CAND BOTERO Ha o 1/3/2900] _ 3/09/2024[PRESTAR SERV:CICS PROFESIONALES EN EL DESARR
B3 13 1 2550618I05E SANTOS HERNANCET PEREZ N o HNS00]  17/09/2024| PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ALASECRETAF
§§§7 1] 1 1532555854 |HICOLAS MARTINEZ NARANIC [ [ 2//1968)  16/09/2024]PRESTAR SERVICHOS O AFOYA ALA GESTION COME
5:03 11 1] ST79684 [CARLOS ALBERTY SEPULVEDA MEHAG [{fe] cf Y1500 16/05/2044]PRESTAR SERVICION PROFESICHALES COMD ADM:h
il 1 1 85005122| WIDRES FELIPE CALLD RUHZ No . 2 2/3/1900]  9/09/2024|PAESTAR SERVICIOS PROFEVIGHALES COMO ADR
1421 11 1 1097039223 |V44 ENTINA RVERA MAYA No o 2/3/1900] _ 16/00/1024|PRESTAR SERVICO PROFESIONALES COMO MEDIC
l145¢ 14 1 209493365 4| WHDRES FELIPE BENAIMEA OAREGD NO 0| E T e 10% PROFESIONALES COMO CONTE
144 1 1 - 4413632 |RUBEN DARID EREYES LOPEZ nNo [ 2/1/29C0]  23/09/:0:4|PRISTAR SERVICIDS PROFESIONALES LOMO ZOGTE
hast 11 i 1547454 }GTONIEL ALBERTO PEREIIA DONDSG ho o] 2/1/150C)  23/00/2613PRESTAR SERVAIOS PROFESICNALES COMG ADRIA
1451 1 1 41942145 YOLIMS ARCALA GARCIA ) 9] /1/1500|  23/05/2004|PRESTAR SERVICIOS PROFESIGNAL PARA EFECTUAR
143 13 1 1057711851 |CAMILO ANDRES MONTES PERA [ o} 2/2/1360] _23/09/2024|$EAVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICH
Haa 11 1 53584512 |LADY JOHANA JAIMES CASTILLD | %) E) 2219067 3/U5/1024|PRESTAA SERVICIOS FACFESIONALES ESPICMLIZAC
34 11| 1] 14581985 MARIA MARLELA SERRAND MOYA, N0 [ 2/174500|  3/09/2024]PRESTAR SERVICIOS PROFESIGNALES BRINDANDO £
50 o F 28126 LHLIANA CORREA ROJAS NO [ 2/1/19C6]  2/05/2074|PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES [SPECIALIEAD
H3 11] T 105488019 [VIVIANA ANDREA RODRIGUEZ PARRA [ N 3 2F/IS0E]  18/1%9/2014|PRESTAR SERV:CLS PROFESIGNELES ARINGENOO #
Sz 11 1 1026T34539| VIVIANA ARTEAGA GAISALES no o 2/1{2808] _2465/2034{PRESTAR SERVICIOS FROTESIGNALES BRINDANGD £
PRGN st 50 R e e B R R T T B e TR ey

cumplimiento de este
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T wpod ik, moed i M T Mz e alalia 4 Rt W a A IR 5T e s TN A 1 PSEY € o ‘_.,oi
%&,]nmm tipotdentificacioncontratiis  |identificacionContraticta. nombreContratists anticipogo vatorPagadifechaP: hafirmagon|obietoContr ste:
sl 11 1 4150931 8| VANED CELS CASTARO O ) /115007 2 TAR SETVICIGS LES EN 1A DIRECEE
i1s4} 1t 1 75557762| JESUS ARMANDO BECCY \AODRICUEZ NO [ 2/1/1900] _ 25/09/2024] PRESTAR SEAVICHOS PROFESIOHALES ESPECIALITAD-
55t 1 1 85007753 IUUAN ALBERTO BUTRAGO GIRALDD He of ILN1500|  25/09/2024]PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES APOYANDO T
61 11! f 105497447 7] ANCRES PELIPE GUATRIEE LARDONA. Ho o] 2/4/1500]  6/09/2024PRESTAR LOS SERVICICS PROFESIONALES COMO M
Q57 1% Al $00T442664|WILH J0SE CIFUENTES PEREZ NO ° 2/5/190C] 67092014 | PRESTAR SEAVICIOS PROFEWGNALES PARA EL DESAR
158! i 1 $037329626{MER1A 1SABEL MARIN SALAZAR NG o 2/3/1500] __ 6/D9/2024| PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO [
4591 31 1 1094501588 |DLAA MARCELA MURMLD ARCHLA |na B 2f1/1900] __ 3/C9/2034| PRESTAR SERWSCIOS DE £POYO A LAGEATION EN né
1B} 11 1 18387879 |LSIMALO SALCEDO MARIN NO o 271/1300] _3/09/2024{PRESTAR SERVICIDS DE APOYG A LAGESTION EN FL
i) 13 1 4383503 1| MARIEN TABARES DE PGSC ND [ 2j2f1o00]  2/09/2024[PRESTAR SERVICICS TE APOTO A LAGESTION B ELE
16 11 1 5501202 WILLIAKE RFX MARTINEZ LOPEZ ) of 2/1/5500]  10/05/701|Prestar lor servicios de spoyo 8 In pesuénparas
aes 11 1 1097450292 [EUSETH JOMANA MUROZ DCAMPO [ of T/L/900] _ 11/03/3014|PRESTARLOS SERVICHDS DE APOND ALK GESTXAN P
Aast i1 fl 9733667 |RUIEN DARID GOMPALEZ hG [ 2/1/190¢] 2/C9/1014]PRESTAR SERVICIOS APOYO AtA GESTION A LA SECE]
185 1z 1 1008336267 [LORENA GARCIA MARTINEZ ND [ 2/1/1500| _ 2/00/2024|PASSTAR SEAVICIOS PROFESIDNALES PARA A0F
B 13 3 RI05 GLITIERREZ el 2 2/471500]  4/G9/1C74|PRESTAR SERVICION DE ARGYD A LA GESTLOH PARA’
£571 11 1 4771723 [CSCAR DARIO 7TABORDA AGUIRRE = <l 2/1/1900] | 6/0972026| PRESTAR SERVICIOS PROFESSONALES ESPECIALIZAD!
iinl 11 1 1097724618 | MIGLEL ANGEL DFPINA DUQUE O o arap1s0ct  6/09/2074|FRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL PARA EFECTUARS:
el 11 1 1094576037|5£88 SSCUERA ARANGD NO c 2/1/1500%__ 6/09/2024 |PRESIAR SERVICICS PROFESIONAL 9ARA EFECTLIARY
51 1 5 145661 %7] OUTIAN ALBERTG HENAD HENAD |no 2 271/3600)  33/09/2024 |[PRESTAR HAWICIOS DF APOYO A LA GESTION PARA!
a1}t 31 I 109632045 HECTON FABIO LOPEZ BOHOQQUEZ HO o 2/1/1500]  12/05/2074]PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LAGESTION Pana’
arz 1| 1 41904000 |YOLANDA HERRERA GUT(ERREZ . Ing o 2/171500| 16092014 |PRESTAR SERVICIONS APCYD ALA GESTION & LASECE
hrat 11 1 LO977 24666 1UAN SEBASTIAN ARENAS DEVIA O 0 2/1/196C] _ 16/C9/2034]PRESTAR STRVICIOS PROFESIONAL Pass EFECTUAR
kL) 13 1 94286501 | CHRISTIAN MAURICIO CATARG MARIN [Lis) il 3/8/1500| _16/0972024| PRESTAR SERVICHOS DI APOYD ALAGESTION PARA,
7St 11 1 1094955524 [ELKIN STEVENS tHHCAPIE TORRES NO £ 2r1/1900] _ 18/C9/1023|PRESTAR SERVICICS PROFESIONALES Pk L DESAL |
nrs! 11 i 10536838 E |IAIER ARDRES GOMEZ SIEARA HO [ 2fye0et  23/09) TAR SERVICIOS PRO PARA EFECTUS |
sl i1 1 4535978 J0SE ALEXANDER CARDON A MARY D [ 200/1000]  33/09/2013|PRESTAR SERVICIOS DE APCIYO A LA GESTION PARAL,
oAeg At fenRat PR T R e vk T T R TR R | Preolr ek BRI Sl LR S [}

[ WA e M sl R 1 P T ';RW..F,__“‘B_ N F -
¥ {sectorcontrate |t ficaclonContratista__HdentifreacionContratista  |nomboreContratiste anticipoCor vatorPagad|techaPagohnt :lul fechaFirmacon|abistoContete !
gt 11 1 1004728344] 107 AREZ ARIZA no [ 3/L1190C] _20/09/2024|FAESTAR SERVICIOS DE APOYO ALA GESTION Para®,
el 11 1 29005725| EDGAR FABUAN IARAM:I1 G PALACIOH o 0 2/1/195G] _ L1/C9/T014|PRESTAR TERVIEICS PROFELIORALES A LABECRETAL
st 11 ¥ 1053306723 [LL1ISA FERNANCA GUEVARS OSORIC () of 2/4/1900]  14/09/207¢ |PRESTAR SERVICIOS PROFESIGHALES ESPECIAIZAD: :
st 11 3 5752853 { TOMMY ALSERTO RAMSREL $AUROZ o [ 273/1300]_ {6/08/2024|FRESTAR SERVICIOS PROFES:ONALES DESDE Bt CONZ

ez 1 1 1 [EMLBERTO QUINTERC CASTRID NO o 2f1/1306]  23/C0/1024|PRESTAN SERVICIDS PROFESIONALES TN £1 DESAAR
"?,;!3' 11 1 9806710|RAMON ALBIRTO BAFNA RAMIAEE N [ 2/1/1900)__ 24/09/1C14 | PRESTAR SERVICIOS PROFESIOHALES TN ELGESARRY:
23t 11l 1 3097041216 CARIMEN ALY ANCRA PRADO MARTINEZ no [ 2/1iz900] 2087 105 PROFESIONALES AtA SECRETAE:
a8t 1t 3 S1938453| NANCY CASTRULIN ALZATE ro o 2/71500] __ 2/08/2028|[PRESTAR SERVCIDS PROFESIONALES ESPECIAUZAD,
188 1 1 1094374192 | YULUANA CRIOLLO PARRA, ) [ 21hs00| 3409202 105 PROFESIOMALES EN Bt DESARRE.
137 1 1 1094531752 ERsKa LIFETH COLLAZOS CAUZ NO 0 1/17i90¢] 2709/ 1024 PRESTAR SERVACION PROFESIONALES ALASECKETAE:
b : : S —
ita! 13 [ 1004061519 LAURA CAMEA REYES OROTCO (=) I 2/5/1500] _ 1671G/20246| FAESTAR SEAVICIOS DF A#OYO A LAGESTIOH EN LA~
o0t 3] 1 4565261 |EALEX CAIMONA (E] o 2r171900| /1072034 | PRESTAR $ERWVICIOE DEAROYO A LA SESTHOMEM ELL
145 11 1 34857751 | ALEXANDRA HARSNIO BARRANTES Ha [ 21800} 13418/ AR SERVICHDS DE APCYD) A LA GESTION EN ug‘ﬁ
192 n 1 41915855 FANY LADAID ROMERD KRG 9 2/171800F  28/10/102 4 |PRESTAR SERV:CIOS PROFESIONALES W EL ACOMP
ey 1S 1 109: AR MAAID GRANADA LOPEZ = [ 2/1/1500] _ 11/10/2074|PRESTACION OF SEAVICIOS PROFESTRALES BRHDAN
194 41 1| 1094920313 LS ALEIANDAO ARCILA RUSS) NO ° Z/L/A9CE|  18/10/202a]CONTRATC DE PRESTACIGN DE SERVICIOS PROFESH: i
sy 1 [ 1094573418 ;HOAN ESTEVEN GARZON SANTIAGD: NG ol z.lmgoc‘ 7710/ 1314 |FRESTAR SERVICIOS BE APOY( ALA GESTION PARA‘{}%
295 1y % 1094553345  AMADOR VELAZOUEE ROINS () [ 3//is00|  £6/10/2524|PAESTAR $ERYV:CIOY PROFISIQNAL PARATFECTUAR
ALH] 14 H 9B0LT1T | AUBEN RODA:GA ROMERG [z) o 11:/1600] _ 20/10/2074|PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A Ln GESTION PAAA"
a98l [ 1 1057402387 [AIAN CAMAO CARAILLO lun 0 3711300} _21/1C72024 | PRESTAR SERVIC!QS DE APOYO A LA GESTION EH LAS, ¥
.E'.E* [ ——— I
Tnnd E=

SEXTO COMPONENTE: INICIATIVAS ADICIONALES

Este componente no contempla actividades a cargo de la Secretaria de Agricultura, Desarrollo
Rural y Medio Ambiente y/o Secretarias de Despacho.

CONCLUSIONES DE LA REUNION

El eguipo Auditor de la oficina de control Interno de Gestion, retine las calificaciones de acuerdo a los
componentes contenidos en el seguimiento de Transparencia y ética publica para la vigencia 2024 y
asigna las zonas y semaforizaciones pertinentes para determinar el grado de cumplimiento.

PRIMER.COMPONENTE ZGESTION.DEE RIESGO:DE.CORRUPCION

ANEXO 1. MAPA DE RIESGO DE CORRUPCION
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RIESGO

PORCENTAJE DE

ZONA

SEMAFORO
CUMPLIMIENTO
Riesgo 3: Posibilidad de recibir o solicitar cualquier ROJO 0% al BAJA 35%
dadiva o beneficio a nombre propio o de terceros para 59%
validar/autorizar el pago por servicios ambientales. VERDE 80% al | ALTA 100%
_ | 100%
Riesgo 4: Posibilidad de recibir o solicitar cualquier
dadiva o beneficio a nombre propio o de terceros para N/A NIA N/A
emitir una evaluacion juridica y técnica que valide o
autorice la adquisicion de predios de importancia
estratégica seglin el Decreto 1076 de 2015 "Por medio
del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible” , .
Riesgo 5: Posibilidad de recibir cualquier dadiva o
beneficio a nombre propio o de terceros para otorgar NIA N/A NIA
beneficios a usuarios de programas y proyectos del
sector rural.
Riesgo 6: Posibilidad de recibir o solicitar cualquier
dadiva o beneficio a nombre propio o de terceros para NIA N/A NIA
direccionar la suscripcion de convenios con
organizaciones e instituciones del sector ptiblico y/o
privado.
ANEXO 2. MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION
RIESGO PORCENTAJE DE ZONA SEMAFORO
. . CUMPLIMIENTO
Reaiizar monitoreo y revisién a los Mapas de Riesgos de
Corrupcién por procesos de [a  Administracion
Departamental, con el propésito de evaluar [a efectividad | YERDPE ?0% al | ALTA 100%
de los controles establecidos y si es del caso ajustarlo 100%
haciendo publicos los cambios.
SEGUNDO.COMPONENTE :-RACIONAEIZ ACTON-DE TRAMITES
ANEXO 3. RACIONALIZACION DE TRAMITES = -
RIESGO PORCENTAJE DE ZONA | SEMAFORO
, . | . CUMPLIMIENTO . | ,
Sacializar el Acto Administrativo a través del cual se
conforma el equipo Técnico de trabajo para Ia NIA NIA NIA
racionalizacion de trdmites de la Administracion
Departamental, responsable de la recoleccion de
informacioén, analisis, diagndstico Yy _apoyc para él|.
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cumplimiento de los diferentes pasos de la metodologia
implementada por el Departamento Administrativo de la
Funcién Pulblica DAFP.

Socializar la metodologia de racionalizacion de tramites
a través de una jornada de capacitacion donde resalten
la importancia del enfoque por procesos y la vision de la
Administracién Departamental en realizacion de los
tramites institucionales y su significado en términos de
bienestar y garantia de derechos ciudadanos.

N/A

N/A

N/A

Identificar el inventario de tramites de la Administracion
Departamental, a través del Sistema Unico de
Informacion de Tramites SUIT (articulo 40 del Decreto —
Ley 019 de 2012), verificando que se encuentren
debidamente definidos y documentados, con soportes de
procesos y flujos administrativos requeridos para su
realizacion.

N/A

N/A

N/A

Realizar la priorizacion y andlisis de los tramites de la
Administracion Departamental, a fravés de las variables
externas e internas que afectan el tramite con el
proposito de establecer los criterios de intervencion para
la mejora del mismo.

N/A

N/A

N/A

Implementar acciones efectivas que permitan mejorar los
tramites de la Administracion Departzimental de
conformidad con los lineamientos del Departamento
Administrativo de la Funcion Publica a través de la
reduccién de costos, documentos, requisitos, tiempos,
procesos, procedimientos y pasos; asi mismo, generar
esquemas no presenciales como el uso de correos
electronicos, internet y paginas web que signifiquen un
menor esfuerzo para el usuario en su realizacién.

N/A

N/A

NfA

TERCER:COMPONENTE: ¥RENDICION DEECUENTAS

ANEXO 4. RENDICION DE CUENTAS

= RIESGO

PORCENTAJEDE | ZONA

CUMPLIMIENTO

SEMAFORO

Realizar un balance interno de proceso de Rendicion
Publica de ‘Cuentas del afio inmediatamente anterior,
con la participacion de las 17 secretarias sectoriales, con
el proposito de identificar fortalezas, retos y aspectos a
mejorar en el nuevo ciclo.

N/A

N/A

N/A

CUARTO COMPONENTE: MECANISMOS:PARAMEJORARIEA ATENCION AL

CIGDADANG
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ANEXO 5. MECANISMO PARA MEJORAR LA ATENCION AL CIUDADANO

RIESGO PORCENTAJEDE | ZONA | SEMAFORO
, . . .. | cuMPLIMIENTO
Realizar el estudio de medicion de satisfaccion del usuario | VERDE 80%
en relacion con los tramites y servicios que presta la | al 100% ALTA 100%
Administracién Departamental.

QUINTO COMPONENTE: MECANISMOS PARA LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION

RIESGO PORCENTAJEDE | ZONA | SEMAFCRO
‘ , CUMPLIMIENTO
Publicar la contratacién y convenios en el SECOP I VERDE 80%
al 100% ALTA 100%

. EVIDENCIAS Y ANEXOS .

Oficio S.A.D.R.A. Radicado 2024140089346-3 [d 137378 a través de Control Doc.
TAREAS Y FECHA DE RESPONSABLE OBSERVACIONES
COMPROMISOS EJECUCCION | .
Continuar con el Secretaria de
seguimiento y Ao 2025 Agricultura,
documentacion de cada Desarro"o Rural y
una de las actividades Medio Ambiente'
propuestas para el primer
cuatrimestre de la vigencia
2025. .
| /[ \ A
Responsable: Nombre __Cargo / \ ! N AR

José Duvan lizarazo
cubillos

Jefe Oficina de Control Interno de (

Gestidn

Oscar Mauricio Cohecha
Caballero

Oficina de Control Interiio de

Gestion




