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GOBERNACION DEL QUINDIO

OFICINA DE CONTROL INTERNO

ACTA NUMERO:074
FECHA: 17 de mayo de 2022 HORA DE | 8:00 am HORA DE

INICIO: FINALIZACION: 11:00 am
LUGAR: | SECRETARIA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA | sI | NO: X

OBJETIVO DE LA REUNION: EI Plan Anticorrupcion y Atencién al Ciudadano PAAC del primer cuatrimestre de la
vigencia 2022 con corte al 30 de abril de 2022 tiene como objetivo dar a conocer a los grupos de interés las acciones y
medidas que permitan a la Secretaria de TIC, la prevencion y mitigacion de la ocurrencia de eventos de corrupcion.

ASISTENTES A LA REUNION

DEPENDENCIA QUE

N° NOMBRE CARGO
REPRESENTA
1 José Duvan Lizarazo Cubillos Jefe de la Oficina de Control Oficina de Control Interno de Gestién
. Interno de Gestién
z Andrea Chacoén Mellizo Profesional contratista — OCIG Oficina de Control Interno de Gestién

AGENDA DEL DIA

ITEM

TEMA

RESPONSABLE DEL TEMA

La oficina de Control Interno de Gestién en su labor de evaluar
y realizar seguimientos a los seis (6) componentes
establecidos:

-Gestion del Riesgo de Corrupcion

-Mapa de Riesgos de Corrupcioén

-Racionalizacion de Tramites

-Rendicién de Cuentas.

-Mecanismos para Mejorar la Atencion al Ciudadano.
-Mecanismos para la Transparencia y Acceso a la Informacién.
-Iniciativas Adicionales.

A través de los cuales se establecieron los posibles hechos
susceptibles de corrupciéon o de actos de corrupcién que se
puedan presentar en la Entidad.

Todo lo anterior por medio de la presente acta y en desarrollo
de lo establecido en el articulo 73 de la ley 1474 de 2011
Estatuto Anticorrupcién y en el Decreto 124 de enero 26 de
2016 por lo cual sustituye el Titulo IV de la parte 1 del libro 2
del decreto 1081 de 2015, Relativo a “Plan Anticorrupcion y de
Atencion al Ciudadano”.

La secretaria de las TIC para el buen desempefio de cada
una de sus actividades y metas establecidas en el PAAC de
vigencia 30 abril de 2022, da alcance a cada una de ellas las
cuales estan orientadas a fortalecer los mecanismos de lucha
contra la corrupcién y mejorar la confianza con el fin de
impulsar continuamente un mejor desempefio para la Entidad,
alcanzando una mejora continua para los entes internos y
externos del departamento del Quindio.

Auditor lider: José Duvan Lizarazo Cubillos —
Jefe de la Oficina de Control Interno de
Gestion.

Equipo Auditor: Andrea Chacén Mellizo -
Profesional Contratista.
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DESARROLLO TEMATICO

La Oficina de control Interno de Gestion a través de la circular No. S.A. 60.07.01 — 00436 de mayo 2 de 2022; expidi6 a
todas las secretarias un oficio para el seguimiento al Mapa de Riesgos, Plan Anticorrupciéon y Atencion al
Ciudadano, para realizar la evaluacién, monitoreo y seguimiento de cada uno de sus componentes, actividades y metas
establecidas, determinado su grado de avance o cumplimiento en sus acciones para reducir y/o mitigar los riesgos
observados.

La secretaria de TIC mediante un oficio S.TIC — 62.217.00 — 0382 y en CD da respuesta a este oficio enviando
evidencias correspondientes al primer cuatrimestre de 2022 concerniente al Mapa de Riesgos, Plan Anticorrupcién y
Atencion al Ciudadano.

COMPONENTE No.1 MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION
ANEXO 1. MAPA DE RIESGO DE CORRUPCION.

e Analisis del Riesgo:
Fortalecer el uso, la innovacion y la apropiacion de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y la
gestion de la informacioén, con el fin de propiciar el cumplimiento de los objetivos de la institucionalidad
gubernamental; promoviendo, aplicando y gestionando el ecosistema digital departamental, contribuyendo en el
acercamiento permanente de la Administracién Central Departamental con los ciudadanos mediante la
implementacién de la Politica de Gobierno Digital.

RIEGOS INHERENTES

DESCRIPCION TIPO CAUSAS CONTROL
DEL RIESGO LI
Probabilidad Impacto Riesgo
Posibilidad de 7 Acceso no Improbable (2) Catastréfico Externo El director de Gobierno
recibir o solicitar autorizado a (5) Digital de manera
cualquier dadiva o informacién cuatrimestral, realiza
beneficio a nombre clasificada o capacitacién a los
propio o de | CORRUPCION reservada funcionarios en el Plan de
terceros con el fin Seguridad y Privacidad de
de gestionar el la Informacién, asi como
ecosistema digital en las implicaciones
de forma errénea legales como sanciones y

multas en caso de
propiciar vulneracion a los
sistemas de informacion
de la entidad. Como
evidencia quedan listados
de asistencias y
cronograma de las
capacitaciones del Plan
de Seguridad y Privacidad
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2. Manipulacién de de la Informacion.
informacién de los
diferentes aplicativos. Iguaimente, en el mismo
instante que la secretaria
TIC cree y de a conocer la
cuenta de correo
institucional designada
; para cada dependencia,
3. La mayoria de las se dara capacitacién a la
vulnerabilidades persona que encargada
provienen desde el para el cambio de
interior de las propias contrasefias.
empresas
(empleados

descontentos, fraude
interno, accesos no
autorizados, poca
motivacion, carencia
de entrenamiento
organizacional y
desconocimientos de
- las politicas de
seguridad).

N° Capacitaciones realizadas *100
N° Capacitaciones programadas en el Plan

4 Indicador:

% Aplicacion. cuatro (4) Capacitaciones realizadas *100 =100%

cuatro (4) Capacitaciones programadas en el Plan

e Evidencias.
La secretaria TIC adjunta listado de personal que participa en las capacitaciones entre ellos estan: algunas
secretarias de la Gobernacién del Quindio, municipios del departamento (Salento, Calarca), indeportes e
Instituciones educativas. Se evidencia que 135 personas se capacitaron en temas como: Datos abiertos (MSIP),
Modelo de seguridad de la informacién, Ley de transparencia Gobierno Digital y Etica en el contexto digital

Capacitaciones Datos abiertos (MSIP), Modelo de seguridad de la
informacién, Etica en el contexto digital

Instituciones

Educativas Municipios del Quindio - Gobernacid
Municipios del RS poMes Se cr;ari -
Quindio Calarca Salento

30 6 4 38 57
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Carpetas

BB  cepacitacion IEducafivas BB capacitacion calarca BB capacitacion Indeportes BB capacitacion Salento BB cicade Datos

PORCENTAJE DE ZONA SEMAFORO CUMPLIMIENTO DE
CUMPLIMIENTO : ACTIVIDADES
0-59% Baja . Rojo
60 - 79% Media Amarillo
80 — 100% Alta : Verde 100%
TOTAL 100%

ANEXO 2. GESTION DEL RIESGO DE CORRUPCION

3. Consulta y Divulgacion.
Actividad:
Elaborar y Publicar el Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano en la pagina web de la Administracion
Departamental Link Transparencia, de acuerdo a lo establecido en el documento "Estrategias para la
construccion del PAAC - Versién 2, de la Secretaria de la Presidencia de la Republica.

“ Meta:

Elaborar y publicar el Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano PAAC  en la pagina web de la
Administracion Departamental Link Transparencia.

“ Indicador:

Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano PAAC elaborado y publicado en el enlace de la pagina web de
la Administracién Departamental Link Transparencia.

PAAC y Mapa de Riesgos de Corrupcién publicado = 100%

Evidencias:

La OCIG evidencio que para este primer cuatrimestre la actividad se realizd el 28 de enero de 2022, con la

publicacién del Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano (PAAC) y el Mapa de Riesgos de Corrupcién de
la Vigencia 2022.
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4. Monitoreo y revision.

e Actividades:
Realizar monitoreo y revisién a los Mapas de Riesgos de Corrupcion por procesos de la Administracion
Departamental, con el propésito de evaluar la efectividad de los controles establecidos y si es del caso ajustarlo
haciendo publicos los cambios..

e Meta:
Realizar 3 monitoreos y revisiones a los Mapas de Riesgos de corrupciéon por procesos de la Administracion
Departamental:
- Primer monitoreo y revisién con corte al 30 de abiril.
- Segundo monitoreo y revision con corte al 31 de agosto.
- Tercer monitoreo y revision con corte al 31 de diciembre.

No. Monitoreos y revisiones realizadas *100
% Indicador: No. Monitoreos y revisiones programadas

__ % Aplicacion: (1) Monitoreos y revisiones realizadas *100 = 33.33%
(3) Monitoreos y revisiones programadas
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Evidencia:

Mediante evidencias de la Secretaria TIC segun circular S.TIC.-62.217.00-0382 de fecha 9 de mayo de 2022 se
verifica el cumplimiento de esta actividad para el primer cuatrimestre de vigencia 2021, por lo tanto la calificacion
para este periodo es la adecuada con un porcentaje de 33,33%.

PORCENTAJE DE ZONA SEMAFORO CUMPLIMIENTO DE
CUMPLIMIENTO : ACTIVIDADES
0-59% Baja R Rojo
60 - 79% Media Amarillo 67%
80 — 100% Alta Verde
TOTAL 67%

COMPONENTE 2: RACIONALIZACION DE TRAMITES.
No. 1 Preparacion.

7. Racionalizacién de Tramites.
Actividad:

Realizar virtualizaciéon de tramites y/o servicios de la Administracién Departamental de conformidad con los
lineamientos metodoldgicos del Departamento Administrativo de la Funcion Pablica DAFP.

Meta:
Realizar la virtualizaciéon de dos (2) tramites y/o servicios de la Administracion Departamental.
Indicador.

No. Tramites y/o servicios virtualizados *100

No. Total de tramites programados
Aplicacién: (0) Tramites y/o servicios virtualizados *100 =0%

(2) Total de tramites programados

Evidencias.

La Secretaria TIC reporte que para este periodo no presentan evidencias, se tiene programado para el segundo
periodo implementar los siguientes servicios:

1. Virtualizaciéon de Tramites - UDEGER- Levantar Informacion en caso de desastres a nivel Departamental,
Generando los censos y las ayudas que son entregadas.

2. Virtualizacion de Tramites - CULTURA - Generar bases de datos de personal que labora en procesos
culturales a nivel departamental.

3. Virtualizacion de Tramites - HACIENDA - Sistematizacion de procesos entregas de cuentas.

[ PORCENTAJE DE | ZONA | SEMAFORO | CUMPLIMIENTO DE I
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CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES
0-59% Baja A 0%
60 — 79% Media
80 — 100% Alta
TOTAL

COMPONENTE 3: RENDICION DE CUENTAS
. 2. Informacién de calidad y en lenguaje comprensible

e Actividad:
Elaborar y divulgar Informe de las principales ejecutorias de la gestion departamental de la vigencia 2021
con el proposito de afianzar la relacion Comunidad - Estado y fomentar la Ley de Transparencia dando a
conocer el accionar las ejecutorias de la Administracién.

e Meta:
Elaborar el Informe de Gestion de la Vigencia 2021, con el propésito de afianzar la relacion Comunidad - Estado
y fomentar la Ley de Transparencia dando a conocer el accionar de la Administracion Departamental. a.

% Indicador No. de Informes de Gestién elaborados *100

No. de Informes de Gestién Programados

< Aplicacion: _
(1) de Informes de Gestién elaborados *100 = 100%
(1) de Informes de Gestiéon Programados

e Evidencia ]
La secretaria TIC entrega evidencias del informe de Gestion vigencia 2021 el cual fue publicado en la pagina de
la Gobernacion del Quindio, el dia 22 de enero de 2022
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% Indicador:

Fecha de publicaclén: Enero 22 del 2022

Link:https:fwww.quindioc.gov.col acion. uimiento-
a-la-gestion-public: s-de-gestionind -de-

estion-vigencia-2021

PORCENTAJE DE ZONA SEMAFORO CUMPLIMIENTO DE
CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES
0-59% Baja Ao S ROj0
60 — 79% Media Amarillo
80 — 100% Alta = Verde 100%
TOTAL 100%

COMPONENTE 4: MECANISMOS PARA MEJORAR LA ATENCION AL CIUDADANO

Actividad:

1 Gestion de relacionamiento con los ciudadanos

Actualizar el link de Atencién a la Ciudadania de la pagina web de la Gobernacién del Quindio.

Meta:

Actualizar el link de Atencién a la Ciudadania de la Gobernacién del Quindio

ciudadania/pgrd/peticiones-quejas-reclamos-y-denuncias.html

Link de Atencion a la Ciudadania de la pagina web de la Gobernacién del Quindio actualizado = 100%

Evidencia:

Link de Atencién a la Ciudadania de la pagina web de la Gobernacion del

Quindio actualizado.

quindio.gov.co/atencion-a-la-
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La OQJG evidencia que para la meta, la secretaria de las TIC da cumplimiento a esta actividad mediante |a
actualizacion del link Atencién a la Ciudadania el cual esta ubicado en la pagina de la Gobernacion del Quindio.

Actualizacion link de atencion al ciudad

Link: bhttos./Swww.auindio gov.co/

8. Gestion de relacionamiento con los ciudadanos

e Actividad:
Actualizar y Publicar la Carta de Trato Digno al Ciudadano, atendiendo los derechos constitucionales y lo
establecido en el numeral 5 del articulo 7° del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo (Ley 1437 de 2011), en la cual se especifican los derechos de los ciudadanos y los diferentes
canales de atencion disponibles para la prestacion del servicio.

o Meta:
Actualizar y Publicar la Carta de Trato Digno al Ciudadano, atendiendo los derechos constitucionales y lo
establecido en el numeral 5° del articulo 7° del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo (Ley 1437 de 2011).

4 Indicador:
Carta actualizada y publicada

Carta actualizada y publicada = 100%
e Evidencias:

Se cumple la actividad donde se presenta actualizacién y publicacién de la carta del trato digno al ciudadano en
el link de la pagina web de la Gobernacién del Quindio. :
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PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO
DEPARTAMENT O DEL QUINDIO VIGENCIA 2021

Anexo: No. 5

CUARTO COMPONENTE: MECANISMOS PARA MEJORAR LA ATENCION AL
CIUDADANO.

ACTIVIDAD: Actualizary Publicaria Carta de Trato Dignoal Ciudadano, atendiendo
los derechos constitucionales y lo establecido en el numeral 5 del anicuio 7° del
Cédigo de Procedimiento i o y de lo Conte A vo (Ley
1437 de 2011}, en la cual se especifican los derechos de los ciudadanosy los
diferentes canales de atencién disponibles parala prestacion del servicio.

Actualizacitn y publicacion dela Cana de Tralo Dignoal Ciudadano

B e L Bleinats s Nl GO Pmar ey ol Sdadesd

CRRTA DE TRATD DEIED A LA CRIDADANA

9. Gestién de relacionamiento con los ciudadanos

e Actividades.
Actualizar el autodiagnéstico de espacios fisicos de atencion al ciudadano de la Administracién Departamental,
con el propésito de priorizar las acciones que permitan mejorar la calidad y accesibilidad de los servicios que
se prestan al ciudadano

e Meta.

Realizar la actualizacién del autodiagnéstico de espacios fisicos de atencion al ciudadano de la Administracion
Departamental.

4 Indicador.
S No. Autodiagnésticos realizados *100.

No. Autodiagnosticos programados

L (0). Autodiagnosticos realizados *100% = 0%
= Aplicacién: (4). Autodiagnésticos programados
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e Evidencia.
La Secretaria TIC informa que no es encargada de realizar autodiagnosticos a espacios fiscos, El reporte que se
realiza se debe cumplir con el tema de accesibilidad, en cuanto a canales de atencién a la ciudadania, solicitud
de PQRS y Ventanilla Virtual.
La secretaria es responsable de realizar mantenimiento e instalacion de equipos y puntos de conectividad para
una mejor accesibilidad de los servicios para los ciudadanos.

e Observaciones:
El equipo auditor manifiesta a la Secretaria que la evidencia reportada para esta meta no cumple con el objetivo
de la actividad y el indicador, por lo anterior se sugiere a TIC, realizar mesas de trabajo con los responsables de
la realizacién del Plan anticorrupcién y de atencion al Ciudadano para replantear la meta y lograr fortalecer los
objetivos misionales de Institucion.

10. Gestidn de relacionamiento con los ciudadanos

e Actividades.
Adecuar y/o dotar los espacios fisicos de atencion al ciudadano de la Administracién Departamental de
conformidad con las acciones priorizadas producto del autodiagnoéstico realizado.

e Meta.
Adecuar y/o dotar 4 espacios fisicos de atencidn al ciudadano de la Administracion Departamental.
“ Indicador.
No. Espacios fisicos adecuados y/o dotados ~ * 100%
No. Espacios fisicos programados
“ Aplicacion: (4). Espacios fisicos adecuados y/o dotados  * 100 = 100%

(4). Espacios fisicos programados
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Evidencias.

La secretaria TIC realiza actividades en cuanto a conectividad de red LAN y WIFI, cuando sea solicita para
reuniones asincronicas y presenciales, también brinda apoyo y asesorias para puntos que no tengan acceso a
internet. Se anexa informacion relacionada sobre los puntos de conectividad que se desarrollaron.

VB o (F)muedshoes TWN

Se maizado (03 SYuERnles serv0s e Alenciin ai Cudedans

1 Agoyo Reuncnes Vitusles y presenciaies en diferentes dependenciny del
CAD Despacho, Secretaria de Salud

2 mstaiacen de Nusvas sabdas ds Dalos Injemel LAN a Nusvos Puesios de

Trabayo en Secretana Admensiatva, Trbviara, Saiud Pro 4 y 15,
Haendo que 18 red LAN ses mas esiatis evinndo puntos. de

fafe Pof los SW 08 Dayh Capscidsd 08 PIOCHLEMENS 80 PEICKNES 108

Ccusins. 5 han gcopde

Habilitacxtn de saiides de daios LAN las cusles preseniaban Froblsmas de

en donds se le cambxaron Ios Conectores R 43, Jacks, para poder cubrt In

demanda de! CAD. Centro de Convenciones, Laboralono Deparamental de

RJ 45 haciendo que la inaestructura dat inkernat lengsn menas punios de
i

Instalacion y configurscion de 85 teitfonos con protacolo IPVA con YLAN
100 #n ol edifico CAD

INSISlACION Y MBNIBNIMIGNI0 g8 rA0GANIACE DANAA N0 KCENCBdS ParB 8
OGN S Alencion 8 Cradsdant UBCEON 80 # [YITeY Do 08 18 Ohcng 08

w

Ingeportes
& Agoyo en soiucion de Problemas de coneclvdad a0 el mieral WIFI del
CAD Canira de Convenciones

12. Gestion de relacionamiento con los ciudadanos
Actividades.

Disefiar un menu interactivo con opciones para la atencién de personas con discapacidad en la linea de
atencion telefénica el pbx o conmutador de la entidad.

Meta.
Implementar un mentu interactivo con opciones para la atencion de personas con discapacidad en la linea de
atencion telefénica ,el pbx o conmutador de la entidad.

% Indicador.

Men interactivo implementado.
+ Aplicacion: Menu interactivo implementado = N/A
e Evidencias.

La Oficina de Control Interno de Gestion evidencia un link implementado para las personas con discapacidad,
para facilitar el acceso a la plataforma de la Gobernacién del Quindio.
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e Observaciones.
La Oficina de control interno de gestion evidencia que el link es parte de cumplimiento para la actividad
planteada se espera que para el segundo cuatrimestre la Secretaria evidencie el ment interactivo.

PORCENTAJE DE ZONA SEMAFORO CUMPLIMIENTO DE
CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES
0-59% Baja . Rojc -
60 — 79% Media Amarillo - 67% i
80 — 100% Alta ~ Verd
- TOTAL = 67% i

QUINTO COMPONENTE: MECANISMOS PARA LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

ANEXO 6: Monitoreo del Acceso a la Informacién Publica

SEXTO COMPONENTE: INICIATIVAS ADICIONALES
ANEXO 7. INICIATIVAS ADICIONALES.

v Para estos componentes a la secretaria Tic no le corresponde ninguno de los subcomponentes,
Actividades o Metas establecidos por el PAAC vigencia 2021

CONCLUSIONES DE LA REUNION

La Oficina de Control Interno de Gestién, una vez realizado el seguimiento y validado los avances y evidencias de cada
una de las actividades documentadas dentro del PAAC-2022, considera que las actividades y metas programadas para
el primer cuatrimestre 2022, se cumplieron en un 67%. Siendo un promedio bajo se espera que para el segundo
periodo se refleje un aumento significativo para cada una de las metas en el PAAC. Asi mismo, presenta las siguientes
conclusiones y recomendaciones: '
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DESCRIPCION TIPO CAUSAS SEGUIMIENTO CUMPLIDO
DEL RIESGO - _
R4

Posibilidad de 1. Acceso no autorizado | |3 secretaria TIC evidencia que 135

recibir_ (<] sqlicitar a informacioén clasificada personas se capacitaron en temas

g“a"‘f-“'?’ : ?f:,':fb,g Sl como: Datos abiertos (MSIP), Modelo 100%
pf§§$°'° o de ?-f m":;’;l’“'“;‘:" 1‘;‘: de seguridad de la informacion, Ley

terceros con el fin | CORRUPCION | giteranto de transparencia Gobierno Digital y

de gestionar el
ecosistema digital
de forma errénea

diferentes aplicativos.

Etica en el contexto digital.

3. La mayoria de las
vulnerabilidades
provienen desde el
interior de las propias
empresas (empleados
descontentos, fraude
interno, accesos no
autorizados, poca
motivacién, carencia de
entrenamiento
organizacional y
desconocimientos de las
politicas de seguridad).

Para el componente 4: mecanismos para mejorar la atencién al ciudadano la Meta: (Realizar la
actualizaciéon del autodiagnéstico de espacios fisicos de atencién al ciudadano de la Administracién
Departamental) gestion de relacionamiento con los ciudadanos. El equipo auditor le sugiere a la Secretaria,
realizar mesas de trabajo con los responsables de la realizacion del Plan anticorrupciéon y de atencién al
Ciudadano para replantear la meta y actividades para continuar en el fortalecimiento de los objetivos
misionales de Institucién.

Es importante resaltar que el monitoreo al Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano se realiza en
periodos cuatrimestrales, corresponde a cada responsable, realizar un ejercicio de seguimiento riguroso y
permanente el avance de las actividades que sean responsabilidad de su area, detectar dificultades e
implementar las acciones necesarias para asegurar el cumplimiento del Plan.

Dar continuidad a la actualizacion del portal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, como un
trabajo permanente y conjunto de toda la Gobernacion del Quindio, garantizando la publicacién de la
informacion minima requerida establecida por Ley 1712 de 2014 y la Resolucién 1519 de 2020 de MinTIC.
Finalmente, es importante resaltar que los ejercicios de planeacion institucional tienen como fin de promover la
transparencia e integridad, y disminuir los riesgos de corrupcién que puedan surgir al interior de la Entidad, en
donde se garantice la entrega de servicios de calidad a los grupos de valor y la ciudadania en general.
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N° EVIDENCIAS Y ANEXOS '
La secretaria de las TIC a través del correo institucional controlinterno@quindio.gov.co y en CD adjunta las
evidencias del Plan Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano PAAC del primer cuatrimestre de la vigencia
2022.
TAREAS Y COMPROMISOS FECHA DE RESPONSABLE OBSERVACIONES
EJECUCCION

En lo que corresponde al PAAC de
vigencia 2022, se cumpli6 en un
67% de las actividades.

Es de esperar por parte de la
s etarfa el compromiso que ha
desarrollado hasta el momento
para tomar las medidas oportunas
y procurar el cumplimiento de cada
uno de los procesos adelantados
en la entidad.

Se recomienda continuar
reforzando mediante actividades de
sensibilizaciéon la metodologia de
prevencion y control de riesgos,
con el fin de generar una cultura de
administracion del riesgo en la
Entidad, y de la responsabilidad
que al respecto tiene cada lider de
proceso.

Si la meta que se realiza es
similar para cada cuatrimestre
especificar cual es el cambio
que se presenta o la
actualizacion realizada segun
sea el caso de la actividad
desarrollada.

FECHA Y LUGAR PROXIMA REUNION_

NOMBRE RESPONSABLE REUNION

CARGO

José Duvan Lizarazo Cubillos

Jefe de la Oficina de Control
Interno de Gestién

" Andrea Chacén Mellizo

Contratista - Oficina de Control
Interno de Gestidn

ELABORACION

REVISION

APROBACION

José Duvan Lizarazo Cubillos

José Duvan Lizarazo Cubillos

José Duvan Lizarazo Cubillos

Cargo: Jefe de Oficina OCIG

Cargo: Jefe de Oficina OCIG

Cargo: Jefe de Oficina OCIG




