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GOBERNACION DEL QUINDIO

OFICINA DE CONTROL INTERNQO DE GESTICN

ACTA NUMERO: 91
FECHA: | Julio 3 de 2025 HORA DE 08:00 HORADE 11:15 a.m.
INICIO: a.m. FINALIZACION:

LUGAR: | SECRETARIA DE PLANEACION

ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA | SI [NO X

OBJETIVO DE LA REUNION: Seguimiento de Indicadores de Gestion ajustado de la secretaria de
planeacion correspondiente al primer cuatrimestre de la vigencia 2025.

ASISTENTES A LA REUNION

N°® NONBRE CARGO DEPENDENCIA QUE
REPRESENTA
1 . L . Jefe de la Oficina de Control Oficina de Control Interno de
José Duvan Lizarazo Cubillos . .
Interno de Gestion Gestion
2 Profesional contratista- .
Nohelva Gutierrez Ninco. Oficina de Control Interno de Of'C".].a de Control Interno de
‘e Gestion
Gestion
AGENDA DEL DiA
ITEM TEMA RESPONSABLE DEL TEMA
Verificacidn al seguimiento realizado a los Auditor Lider:

indicadores de Gestion de la Secretaria de
Planeacion para el primer cuatrimestre de la vigencia
2025, comprendido desde el 1° de septiembre al 31
de diciembre de 2025 ajustado de acuerdo a la
respuesta de la secretaria al acta N° 85 del mes de
junio.

José Duvan Lizarazo-Cubillos - Jefe de la
Oficina de Control Interno de Gestion
Equipo Auditor

Nohelva Gutierrez Ninco — profesional
contratista

DESARROLLO TEMATICO

La secretaria de Planeacion del Departamento del Quindio, dando respuesta a la Circular con Id 177840
del 6 de mayo de 2025 y acta N° 85 emitidas por la oficina de Control Interno de Gestion, procede a
entregar a través de los oficios |d 180352 del dia 14 de mayo y 197421 del 25 de junio del mismo ario,
las evidencias relacionadas con el seguimiento a los Indicadores de Gestién correspondientes al primer
cuatrimestre de la vigencia 2025, por medio del formato F-PLA-48, para evaluar el cumplimiento en cada
uno de los requerimientos para la buena gestion y mejora del proceso. Es a través de este seguimiento,
donde el equipo Auditor, confronta los resultados con las evidencias suministradas y a su vez mide el
grado de avance para lograr eficiencia y/o eficacia de los indicadores, con el fin de emitir juicios de valor
para el proceso en la Gestién de la Planificacién, teniendo como soporte principal la caracterizacion del
mismo. Las evidencias que soportan los informes se recibieron mediante plataforma de ControlDoc como
adjunto al oficio remisorio de la secretaria de Planeacion.

T




FORMATO o Cadigo: F-C1G-03 -

Version: 04

Ac’fa de reuni'én Fecha: 07/12/2018

Pagina2de 13

La secretaria de planeacion a través de la ventanilla virtual, publica las fichas técnicas, con los
indicadores correspondientes a cada unidad ejecutora. En la ficha técnica de la secretaria de planeacion
asocia los siguientes indicadores: '

1. Instrumentos de Planificacion

2. Informes de Seguimiento y evaluacion al plan de Desarrollo del Departamento del Quindio

3. Informes Ejecutivos

4. Metas Producto de competencia de Ia Secretaria de P!aneacic')n

5. Recursos de Inversion Comprometldos

6. Proyectos Viabilizados :

7. Formulacién de Proyectos ‘

8. Asistencias Técnicas MGA

9. Seguimiento y evaluacién plan de acqon de las directrices de ordenamiento territorial.

10. Asistencias Técnicas de Ordenamlgnto Territorial '

11. Nivel de satisfaccién del Usuario ¥

12. Observatorioc Departamental

£l

1. INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION

PORCENTAJE DE SEGUIMIENTOS ALOS INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL
DE ARTAMENTO
! 1
e Objetivo: Medir el estado de cumpllmlento al segu msento a los instrumentos de planificacidon
del Departamento ( Plan [ndicativo, Plan Operativo A{nual de Inversiones y Plan de Accidn)

-|
[

Indicador: No. de seguimientos realizados /' Ng. de segumnpntos programados *100
LN
Resultado: 3 seguimientos realizados / 12 seguimientos programados * 100= 25% de eficacia

Con corte a 31 de marzo se realizé el segwmlentos al primer trimestre de 2025 a los instrumentos de
Planificacion de la Administracion Depgﬂamental con el acompafamiento de las Secretarias
Sectoriales, al Plan Operativo Anual de !nvers:on (POAY), al Plan indicativo, al Plan de Accidon y plan de
desarrollo, de conformidad con los reportes'de cada secretarla para u n total de 3 seguimientos.
Alcanzando un porcentaje de cumphmlento del 25%

Evidencia: Los Instrumentos de planificacion del departamento carrespondientes al primer trimestre de
la vugencia 2025, se encuentran publicadoss en la paglna web de la Gobernacién del Quindio, micrositio
Secretaria de Planeacion:

a) Seguimietno Plan Indicativo https: //qumdlo gov.co/seguimiento-y-evaluacion-a-la-gestion-
publica/segumiento-y-evaluacion-plan-indicatjvo
b} Seguimiethno Plan de Accién https /lquindio. gov cofseguimiento-y-evaluacion-a-la-gestion-

publica/seguimiento-y-evaluacion-plan-de- accion
¢} Seguimietno Plan Operativo Anual de lnversmnes POAI hitps://quindio.gov.co/seguimiento-y-
evaluacion-a-la-gestion- pubilcafsequlmlento -yLévaluacion- plan—operatwo anual-de-inversion
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Seguimiento Plan Indicativo Seguimiento y Evaluacién Plan De Accion
P N . ET setrmienso al Piar de Accidn es un instrumento sobre ef cual 3o realiza fx activic
guirmi dica
Se ento le Il‘l cativo Autosyvaluacion, de 13 cizal se dabe generar informacion clara y congisiente scbre el
El Segubmiente ] Flan Indicatve permite la evaluacidn de tas molas fRicas y oir cumpliriento de las metas establecidas, que servird de soporle at proceso de Tendic
resultndos alcan-ados de forma anualy af teminar el perdodo de gobiemo los gobernantes.
VIGENCIA Tms VIGENCIA 2025
Sequimiento Plan Indicalivo piarzoe 2075 » Segumuenio Flan de Accitn 03-31.2025
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Seguimiento Plan Operativo Anual de
Inversién
Plan Operativo Anual de Inversién
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Fuente: Micro sitio { evidencia seguimientos del primer trimestre 2025)
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2. PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL; .; .+ ,

-
r:"t

PORCENTAJE DE INFORMES DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL PLAN Dlif DESARROLLO DEL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO PRI . ;
s Objetivo: Medir el estado de cumplimiento a la elaboracion -de informes' de segﬁimiento y
gvaluacion del Plan de Desarrollo del Departamento del Quindio.

Indicador: No. de informes realizados / No. de informes programados *100
Resultado: 1 informes realizados / 4 informes programados * 100= 25% de eficacia

Con corte al 30 de abril, la secretaria de Planeacion indica haber realizado 1 Informes de Seguimiento y Evaluacion
al Plan de Desarrollo correspondiente al primer trimestre de 2025, y la oficina de Control Interno de Gestion avala el
cumplimiento del indicador. Obteniendo un porcentaje de cumplimiento del 25%.

Evidencia: El Informe de seguimiento al Plan de Desarrollo "Por y para la Gente" con corte al | trimestre de la
vigencia 2025 se encuentra publicado en la pagina web de la Gobernacién del Quindio en el micrositio de
Planeacién: https://quindio.gov.cofseguimiento-y-evaluacion-a-la-gestion-publica/seguimiento-y-evaluacion- polltlcas-
programas-planes/seguimiento-y-evaluacion-plan-de-desarrollo-2024-2027-por-y-para-la-gente
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Seguimiento y evaluacién Plan de Desarrollo 2024-2027 "Por y
para la Gente®

Vigencia 2025

Irforme Seguintente ¥ Evatiadén Plan de Desarrofio "Por y para s Genfe™ ) Trimeslre 2025
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3. INFORME EJECUTIVO

PORCENTAJE DE INFORMES EJECUTIVOS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL PLAN DE
DESARROLLO DEL DEPARTAMENTO DFL QUINDIO REALIZADOS

+ Objetivo: Medir el estado de cumplimiento a la elaboracion de informes ejecutivos de
seguimiento y evaluacion del Plan de Desarrollo del Departamento del Quindio

Indicador: No. de informes realizados / No. de informes programados *100

i T
Resultado: 3 informes realizados / 12 informes programados * 100= 25% de eficacia

) I
La Secretaria de Planeacion estructurd informes de avance de la inversidn departamental POAl para
ser presentados a la Alta Gerencia durante los meses de febrero, marzo y abril de acuerdo a los
lineamientos dador por la Alta Gerencia’ y los reportes de ejecucién presupuestal vigencia 2025.
Obteniendo un porcentaje de cumplimiento de 25%
Evidencia: Informe Ejecutivo del Estado de Evolucion de la Ejecucion del Plan Operativo Anual de
Inversiones POAI correspondiente a los meses de febrero, marzo y abril de la vigencia 2025 Sector
Central Departamento.

Nombre ) ' !

ID 175604 Informe estado gjecucion POAl abril 21 2050 '
0167457 Informe estaclo gjecucion POA febreo 2025.,pdf
{810 167454 Informe estado gjecucion POAl marzo 172025 pdf

Fuente: evidencias suministradas por la secretaria de Planeacion

4, METAS PRODUCTO- SECRET{-‘\RIA DE PLANEACION

PORCENTAJE DE METAS PRODUCTO DEL PLAN DE DESARROLLO DE COMPETENCIA DE LA
SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL CUMPLIDAS
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Objetivo: Medir el estado de cumplimiento de las metas producio del Plan de Desarrollo del
departamento "POR Y PARA LA GENTE 2024-2027" de competencia de la Secrétaria de Planeacion
Departamental

Indicador: No. de metas Producte PDD de competencia de la S. Planeacion cumplidas / No. de Metas
Producto PDD de competencia de la S.P Departamental programadas

Resultado: 0 metas Productc PDD de competencia de [a S. Planeacion cumplidas /S Metas Producto
PDD de competencia de la S.P Departamental programados * 100= 0%

La Secretaria de Planeacion para la vigencia 2025 tiene bajo su responsabilidad la ejecucién de 9
indicadores producto para dar cumplimiento al Plan de Desarrollo "Por y para la Gente", Con corte al |
cuatrimestre de la vigencia 2025 tiene un estado de cumplimiento de los indicadores producto en.Critico
(Entre 0% - 39,99%). Obteniendo un porcentaje de cumplimienio de 0%.

Evidencias: La secretaria de Planeacion presenta como evidencia de cumplimiento de este indicador el
formato F-PLA-47 con la ejecucién de Metas producto de los proyectos, correspondiente al |
cuatrimestre 2025.

SEMAFORIZACION CUMPLIMIENTO METAS PRODUCTO | CUATRIMESTRE 2025

NIVEL DE METAS
SEMAFORO CUMPLIMIENTO { PRODUCTO %
I"VERDEIG@SEBUR® 80-100 0%
. VERDEGEARG T 70-79 0%
AMARILLO ~ 60-69 0%
NARANJA 1 40-59 0% , ;
IROUES 73 0-39 9 100% e .
TOTAL 9 100%

o g et e

2 Las metas 4 By 7ﬂse encuentran. sin formulacnon ademas la:6 y la 7:no son. coherentes con eI valot
de la meta f|31ca

3. La meta 2'ho seleccionalas columnas qué-arrojan el porcentaje de cumplimiento, (M/J)

Es de aclarar que la férmula correc:ta para‘el.célculo de cumplimiento-de‘la meta fisica para el Formato
F-PLA-47 es lo ejecutado (Columba M) sobre el total programado (columna L).

5. RECURSOS COMPROMETIDOS

PORCENTAJE DE RECURSOS DE INVERSION DE COMPETENCIA DE LA SECRETARIA DE
PLANEACION COMPROMETIDOS
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« Objetivo: Medir el estado de compromiso de los recursos de inversidon competencia directa de la
Secretaria de Planeacién con respecto al presupuesto definitivo asignado.

Indicador: Valor recursos comprometidos / Valor recursos Presupuesto definitive *100

Resultado:$ 472.500.000 Recursos comprometidos / $1 503 932.000 Recursos Presupuesto
definitivo*100=31.4% o

Analisis: El valor de los recursos de mversnon asignados a la secretaria de Planeacion para la vigencia
2025 ascienden a la suma de $ 1.503.932; 000 y pararel periodo comprendido de enero- abril se
compromeheron $ 472.500.000, los cuales corresponden al 31,4% de los recursos definitivos para
proyectos de inversion vigencia 2025 '

Evidencias. En el micro sitio de la Secretaria de Hacienda se encuentran publicada la ejecucion de
gastos por secretaria con corte al mes de abril de la vigencia 2025. Informacion que se encuentra en el
siguiente Link:

https://quindio.gov.co/home/docs/items/item 104/EJECUCI%C3%93N_GASTOS POR_SECRETAR%C
3%8DA ABRIL DE 2025 pdf :
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Ejecucién Presupuestal al 30 abril de 2025 (publicada)
%

6. PROYECTOS VIABILIZADOS

PORCENTAJE DE PROYECTOS VIABILIZADOS Y REGISTRADOS EN EL BANCO DE PROYECTOS
(DEPARTAMENTALES) :
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» Objetivo: Establecer el porcentaje de proyectos que cumplen con los requisitos minimos para su
viabilizarian y registro

Indicador: N° de proyectos viabilizados y registrados en el banco de proyectos / N° de proyectos
inscritos *100

Resultado: 139 proyectos viabilizados y registrados / 139 proyectos inscritos * 100= 100%

Con corte al 30 de Abril de 2025, en el Banco de Programas y Proyectos del Departamento, se tienen
139 proyectos viabilizados y registrados, financiados con recursos del Departamento, cumpliéndose el
indicador en un 100%, en correspondencia con el Plan Operativo Anual de Inversiones vigencia- 2025,
para el cumplimiento del Plan de Desarrollo 2024-2027 "Por y Para la Gente".

Evidencias: La secretaria de Planeacién presenta como evidencia de cumplimiento para este indicador
un PDF con el listado de proyectos viabilizados a 30 de abril de 2025. Igualmente en la pagina Web del
departamento se encuentra publicada la relacion de dichos proyectos de inversion, en el link
hiips:/fquindio.gov.cofhomel/docs/items/item 100/BPPID/BPPD 2025/RELACI%C3%93N DE _PROYEC
TOS_DE_INVERSI%C3%93N DEPARTAMENTAL 2025.pdf

g;t AMNENXQO 6. PROYECTOS VIABILIZADOS

‘ Listacdo proyectos a abril 30-2025.pdf
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7. PROYECTOS FORMULADOS

PORCENTAJE DE PROYECTOS FORMULADOS Y PRESENTADOS A INSTANCIAS DEL NIVEL
NACIONAL E INTERNACIONAL
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Objetivo: Realizar el seguimiento a la formulacion de 18 proyectos para presentar a instancias
nacionales e internacionales para promover el desarrollo del departamento.

Indicador: N° de proyectos formulados y presentados a instancias del nivel nacional e internacional en
la vigencia / N° de proyectos programados a presentar *100
Resultado: 3 proyectos formulados y pregeritados a inst%ncias del nivel nacional e internacicnal en la
vigencia/ 18 proyectos programados a pres;ertar * 100 = 16,66% Eficiencia
La secretaria de planeacién indica que en el periodo de Enero 1° a Abril 30 de 2025, se reporta la
formulacion  y presentacion de tres (03) proyectos deinversion a instancias del nivel nacional,
cumpliéndose el indicador en un 100%. Se adjuntan cuadro completo con la informacion de los proyectos
presentados y las fichas BPIN generadas por la MGA. La OCIG avala las evidencias aportadas por la
secretaria de planeacién. Obteniendo un pqrceptaje de cumplimiento de 16,66%

v

Evidencias: carpeta con archivos en PDF 3 proyectos formulados y presentados para el periodo
comprendido del 1° de enero al 30 de abril de 2025 y un archivo en Excel consolidando los proyectos.

MNombre 3

g

12 MGA (D.puf -
1AG A 2025003630002, pdf

[£) MGA 2025003630001, pdf

13 ANEXO T V2 PROYECTOS ENERO-ABRIL-2025.xI5x%
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Evidencia aportada por la secretaria de Flaneacion.

8. ASISTENCIAS TECNICAS A LOS MUNICIPIOS
B _Ei
PORCENTAJE DE ASISTENCIAS TECNICAS A LOS MUNICIPIOS EN LA FORMULACION Y
ESTRUCTURACION DE PROYECTOS METODOLOGIA GENERAL AJUSTADA MGA WEB.
f :A .
e Objetivo: Medir el porcentaje de asistencias técnicas brindadas a los municipios del
departamento en competencias para la formulacién de proyectos en la MGA

Indicador: N° de asistencias técnicas realizadas en los 12 municipios / N° de asistencias técnicas
programadas *100

Resultado: 0 asistencias técnicas realizadas en los 12 municipios /205 asistencias tecnicas
programadas*100= 0%
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La secretaria de Planeacion indica que durante el periodo comprendido 1° de Enero 1° al 30 de Abril 30
de 2025, no se brindaron asistencias técnicas a los 12 Municipios del Departamento del Quindio, con
un porcentaje de cumplimiento de 0%, por lo tanto no se anexa evidencia. La programacion del
denominador esta acumulativa, ya que la actividad tiene programadas 205 asistencias en la vigencia
2025.

9. PORCENTAJE DE AVANCE EN LA FORMULACION POD

PORCENTAJE DE SEGUIMIENTOS Y EVALUACIONES AL PLAN DE ACCION DE LAS
DIRECTRICES DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

» Objetivo: Medir el porcentaje de avance del seguimiento y evaluacion del Plan de Accién de las
Directrices de Ordenamienio Territorial , para que sean aplicadas en los municipios del
departamento

Indicador: N° de seguimientos y evaluaciones realizadas/ N° total de seguimientos y evaluaciones
programadas *100

Resuitado: 0 seguimientos y evaluaciones realizadas/ 4 seguimientos y evaluaciones programadas
*100= 0%

Evidencias: La jefatura de Desarrollo Territorial informa que en estos momentos no se han realizado
infformes de seguimiento al POD porque todos los municipios de Departamento del Quindio se
encuentran en fase de Alistamiento para el inicio de la formulacién del diagnéstico y en esa etapa solo se
ha realizado acompafiamiento para la cual se programan reuniones para las matrices y las directrices
particulares de cada municipio. Obteniendo un porcentaje de cumplimiento de 0%.
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10. ASISTENCIAS TECNICAS A MUNICIPIOS

PORCENTAJE DE ASISTENCIAS TECNICAS A MUNICIPIOSEN MATERIA DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL, EVALUACION INTEGRAL Y ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA -

» Objetivo: Medir el porcentaje de asistencias {ecnicas a los municipios en materia de
ordenamiento territorial, evaluacion integral y estrati{icacién socioeconomica

Indicador: N° de asistencias iécnica en ordenamiento territorial, evaluacidn integral y estratificacion
socioecondmica / Total de asistencias técnicas programadas *100
1

Resultado: 105 asistencias técnica en ordenamiento territorial, evaluacion integral y estratificacion
socioeconémica / 1.073 asistencias tecnicas programadas * 100 = 9,78% Eficacia

La Secretaria de Planeacion indica haber realizado 130 asistencias Técnicas durante el primer
cuatrimestre de 2025, desde la jefatura de ordenamiento temtorlal se realizaron asistencias técnicas a
los 12 municipios del Depanamento del Qumdlo en los siguientes temas:

a. Revisidon cumplimiento incorporacion recursos SGP y diligenciamiento de aplicativo CHIP-CUIPQO: 42
b. Seguimiento a planes de desarrollo mumctpales 22

c. Ordenamiento territorial: 23 P

d, Competitividad e innovacion:27

e. Asociatividad: 15

f. catastro multiproposito: 1

La Oficina de Control Interno de Gestién revisa las evidencias aportadas por la jefatura de ordenamiento
Territorial y avala 105 Asistencias Tecnicas en los siguientes temas:

a. Revision cumplimiento incorporacion recursos SGPy d:hgencuamlento de aplicativo CHIP-CUIPO: 42
b. Seguimiento a planes de desarrollo mumcapales 22 !

c¢. Ordenamiento territorial: 12

d. Competitividad e innovacion:22
e. Asociatividad: 6

f. catastro multipropésito: 1

Para un porcentaje de cumplimiento de 9,78%

1
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Evidencias: La secretaria de Planeacidn presenta las siguientes evidencias:
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Mombre

stro moltiprop
&) e Asociativida cf, pclf
d Competitividad e innovacidn.pdf

¢ Orcdenamiento territoria. pdf

b Seguimiento a plabes de desarroflo municipales. pdf

[¥] a Revisién cumplimiento incorporacidn recurses 5GP pdf

11. NIVEL DE SATISFACCION DEL USUARIO

PORCENTAJE DE APLICACION DE LA ENCUESTA PARA MEDIR EL NIVEL DE SATISFACCION DEL
USUARIO.

* Ohjetivo: Medir la frecuencia de aplicacion de la encuesta de Nivel de Satisfaccion del Usuario -
NSU

Indicador: N° de veces en que se aplica la encuesta para medir el NSU / N° de aplicaciones de la
encuesta programadas *100

Resultado: 0 encuesta aplicada para medir el NSU / 2 aplicaciones de la encuesta programadas *100 =
0%

La Secretaria de Planeacién indica que a la fecha del 30 de abril de 2025 no ha realizado la aplicacion
de la encuesta de Nivel de Satisfaccion del Usuario - NSU del | semestre de 2025 Obteniendo un
porcentaje de cumplimiento de 0%

12, INFORMES DEL OBSERVATORIO DEPARTAMENTAL
CON ENFOQUE DE DESARROLLO HUMANO

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO EN LA ELABORACION DE INFORMES DEL OBSERVATORIO
DEPARTAMENTAL CON ENFOQUE DE DESARROLLO HUMANO.

Objetivo: Medir el porcentaje de cumplimiento en la elaboracion de informes del Observatorio
Departamental con enfoque de Desarrollo Humano

Indicador: No. de infermes realizados / No. de informes programados *100
Resultado: 5 informes realizados / 30 informes programados * 100 = 13,6%

La secretaria.de Planeacién indica que durante el primer cuatrimestre de 2025, desde la jefatura de
ordenamiento territorial, el Observatorio Departamental del Quindio elaboré & informes que se
encuentran publicados en la pagina web de Departamento.

La Oficina de Control Interno de Gestién verifica la actualizacién y publicacidn de los informes del
observatoric en el micro sitio de la secretaria de Planeacion con corte al 30 de abril de la vigencia 2024
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y encuentra publicado el boletin informativo correspondiente al cuarto trimestre de la vigencia 2024 y
cuatro notas informativas, para un total de 5 informes realzados de 30 programados. Obteniendo un
porcentaje de cumplimiento de 13,6%

Evidencias: En la pagina web www.observatorio.quindio.gov.co se puede verificar las publicaciones
que realizo la secretaria del observatorio en Ia vigencia 2024
a. Notas informativas: 4
b. boletines informativos: 1
v g e e m

H A m’oﬂum!rvn

Fuente: Pagina web Departamento del Quindio

Nota: De loa 30 informes programados para presentar du{apte la vigencia 2025 se incluyen:
4 Boletines Informativos (Trimestral) ’

1 Informe Anual del Departamento

1 Informe de Mercado Laboral del Departamento

1 Carta estadistica

1 Anuario estadistico ,

12 Fichas basicas municipales

Segumiento Indicadcores Objetivos de desarrollo Sostenlble (No cuantificados)

Notas Informativas (No cuantificadas)

Es -necesario discrimihar los 30 informes del observatorio programados para la vigencia 2025, para
poder realizar | calculo correcto del cumplimiento del indicador.

A partir del presente seguimiento, el equipo auditor no encontré avance en el cumplimiento  de los

indicadores de Gestién 4, 8, 9, 11, obteniendo la siguiente semaforizacion:

SEMAFORO # DE
NIVEL DE CUMPLIMIENTO INDICADORES
obresd |e ' Verde
o Oscuro 1
Satlsfactorld*(E‘ : Verde 0
e 79095k Claro
Medio (Entre 60%— .
69,99%) ¢ Amarillo 0
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§ = $Bajo (Entre 40 /o Naranja 0
: Rojo 11
2 Azul 0
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Equipo Auditor de la OCIG recomienda tener en cuenta las observaciones que se realizaron en el
desarrollo del seguimiento y las correcciones necesarias a las fichas del F-PLA- 46.

Igualmente aclara gue los indicadores que se encuentren en estado critico, no quiere decir que se esté
incumpliendo con las obligaciones, teniendo eri cuenta que los informes estan programados hasta el
mes de diciembre de la vigencia 2025 (lli cuatrimestre).

NO

EVIDENCIAS Y ANEXOS

Las,Evidencias remitidas por el aplicativo Controldoc Id 180352 y 197421

TAREAS Y COMPROMISOS

FECHA DE .
EJECUCCION

RESPONSABLE

OBSERVACIONES

tener en cuenta las observaciones y
realizar las correcciones pertinentes

al formato F-PLA-46

Sec. De Planeacion

FECHA Y LUGAR PROXIMA REUNION

Septiembre de 2024 , Secretaria de Planeacién

RESPONSABLE REUNION

CARGO

José Duvan Lizarazo Cubillos

Jefe de la oficina de control
interno de gestidn.

A
N\ / FIRI\M[
/

Nohelva Gutierrez Ninco

Profesional contratista — OCIG

ELABORACION

REVISION

APROBACION

José Duvan Lizarazo Cubillos

José Duvan Lizarazo Cubillos

José Duvan Lizarazo Cubillos

Cargo: Jefe de Oficina OCIG

Cargo: Jefe de Oficina OCIG

Cargo: Jefe de Oficina OCIG




