N4
Secretaria Admnnlstratlva Tu’\ Q'YO

1410 Gobernacion del Quindio

ESTUDIO DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS PARA ACCEDER A ENCARGO

Fecha de Fijacién : 11 de abril de 2023 - 07:00 a.m.
Fecha de Des fijaciéon: 17 de abril de 2023 - 05:00 p.m.

$4.164.000
CARGO VACANTE: PROFESIONAL UNIVERSITARIO SALARIO:
OBSERVACION VACANTE
Cédigo Grado Dependencia Cantidad de | Identificacion del Estudios Requeridos Experiencia Requerida
Cargos Empleo
Titulo Profesional en disciplina académica de los Nucleos Basicos del
Conocimiento:
« Derecho y Afines.
Secretaria de e  Administracion. Diez (10) meses de
219 s Hacienda 1 5332 e Contaduria Publica. experiencia profesional.
« Economia.
¢ Ingenieria Administrativa y Afines.
* Matematicas, Estadistica y Afines.
Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la Ley.

Requisitos Adicionales para que proceda el reconocimiento del Derecho a Encargo a un servidor titular de derechos de Carrera Administrativa:

a) Ser empleado de carrera y encontrarse desempefiando el empleo inmediatamente inferior al que se pretende proveer transitoriamente;
b) Cumplir el perfif de competencias exigidas para ocupar el empleo vacante, incluyendo los requisitos de estudio y experiencia;

c) Poseer aptitudes y habilidades para desempediar el empleo a encargar;

d) No tener sancion disciplinaria en el Gitimo afio;

e) Contar con una calificacién sobresaliente en la dltima evaluacion del desempeiio laboral.

para efectos de determinar quiénes son los funcionarios de Carrera con Derecho a Encargo se verifico la Planta de Personal de la Administracién Central Departamental
del Quindio, encontrandose que:
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NUMERO CARGO cODIGO GRADO FUNCIONARIOS DE CARRERA (CUMPLE (CUMPLE (POSEE (POSEE (POSEE ¢CUMPLE LA FECHA DE
ADMINISTRATIVA QUE CUMPLEN REQUISITOS REQUISITOS DE APTITUDES Y SANCION CALIFICACION TOTALIDAD DE INGRESO
EL PERFIL DEL CARGO A DE ESTUDIO? EXPERIENCIA? HABILIDADES DISCIPLINARIA SOBRESALIENTE EN REQUISITOS PARA
PROVEER PARA EL EN EL_ULTIMO LA ULTIMA EL ENCARGO?
DESEMPENO ANO? EVALUACION DE
DEL ENCARGO? DESEMPENO
LABORAL?
1 Técnico 367 I 03 LUZ AMPARO VASQUEZ BONILLA S Sl Si NO Si Sl 02/03/1892
Administrativo
2 Tecnico 367 ' 03 LUZ PATRICIA VILLARREAL Sl Sl SI NO sl Sl 09/03/1992
Administrativo GIRALDO
— i
3 e A @ NORA LILIA RINCON RIOS st sl st NO s st it
4 Ad;.e:,:;fc:g,vo 367 03 NORBEY VALENCIA ROA Sl S Sl NO Sl Sl 08/03/1994
5 Aan:.éanES:UVD 367 03 BEATRIZ PINZON BASTIDAS S Sl Sl NO Sl Sl 3011211994
¢ PSchec I . bl ANA PATRICIA DIAZ LATORRE . al = No sl Sl 0210811395
8 Técnico 314 01 JUDY MARCELA PARRA DUSSAN* Sl S Si NO Sl Sl 16/07/2012
Operativo
9 Técnico 314 01 PEDRO FELIPE SALAZAR Sl Sl Sl NO Sl Sl 01/08/2012
Operativo CARVAJAL
10 Técnico l 314 ' 02 CARLOS EDUARDO MONTANO S S Sl NO Sl S 01/08/2012
Operativo FIGUEROA
1" Auxiliar ’ 407 ’ 05 St S Sl NO SI Sl 19/02/1992
Administrativo RUBY VALENCIA ARCILA
12 Auxihiar 407 | 05 SANDRA MILENA ZULUAGA Si Sl Sl NO Sl Sl 09/03/1992
Administrativo RINCON
13 Auxiliar de 470 l 03 CLAUDIA ANDREA PADILLA S Sl Si NO Sl Sl 01/09/1997
Servicios Generales MARTINEZ

CONCEPTO: A los once (11) dias del mes de abril del dos mil veintitrés (2023), se deja constancia que verificada la planta de personal de la Administracién Central
Departamental y el perfil requerido en el Manual de Funciones y Competencias Laborales de la Gobernacion del Departamento del Quindio, modificado y actualizado por
el Decreto 00092 del dieciocho (18) de enero de dos mil veintitrés (2023), "Por medio del cual se modifica y actualiza el manual especifico de funciones y competencias
laborales de la administracion central del departamento del Quindio”, para el cargo de Profesional Universitario Codigo 219 Grado 03 de la Secretaria de Hacienda ; una
vez verificada la planta de personal de la Administracion Central Departamental Del Quindio, al igual que se solicito verificar en la planta de empleos de la Secretana De
Educacién pagada con recursos SGP, se encontré que el funcionario de Carrera Administrativa que Cumple con los requisitos para dicho encargo es la sefiora LUZ
AMPARO VASQUEZ BONILLA, puesto que es la persona que se encuentra ocupando el cargo inmediatamente inferior, tal como reza el articulo 24 de la Ley 909 de

2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019 donde refiere:

e) El encargo debe recaer en el empleado que se encuentre desemperiando el cargo inmediatamente inferior al que se pretende proveer en la planta de personal de fa entidad.

Adicionalmente cuenta con la fecha de vinculacién mas antigua, asistiéndole el derecho a ascenso.
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VALENTINA ABRRELAEZ CAMELD
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DFf TALENTO MUMAND
ADWINISTRACION CENTHRAL DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO
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