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Gobernacion del Quindio
diarias (viernes, sabado, domingo y lunes) para un total de 32 horas presenciales semanales y 96
horas semestrales. El segundo elemento es la presencialidad virtual mediante la plataforma que
disponga la institucion de educacion superior. Las sesiones seran establecidas por los docentes en
cada uno de los programas de formacion y deberan dar como resultado un total de 48 horas en este
tipo de sesion. La sumatoria de estas dos modalidades dar4 como resultado un total de 144 horas

de formacion académica semestral.

La institucion de educacion superior, dispondra de docentes para la asesoria en la elaboracién del

producto final de la formacién académica. La revisién y aprobacion del producto final de la formacion

se realizara por medio de jurados escogidos por parte de la institucion de educacién superior.

La institucién de educacién superior dispondra del sitio y la logistica pertinente para la graduacion
de 135 artistas-formadores que cumplieron con los requisitos académicos dispuestos por la
institucién. El evento contara con todas las caracteristicas de calidad requeridos para este tipo de
actividades.

Resultado: Documento Informe de seguimiento académico semestral para de 135 artistas-

formadores beneficiarios del programa, informe de titulacion de artistas-formadores.

3.1.2 Producto 2: Estudiantes de basica de las Instituciones Educativas de la zona urbana

del Departamento del Quindio con formacién artistica obtenida

Actividad
1. Programa de retribucion saberes adquiridos

Insumo 1. Programade retribucién de saberes adquiridos: El programa de retribucion de saberes
adquiridos es un gesto de reciprocidad con la sociedad y el Estado por parte de un beneficiario del
programa de profesionalizacion, que tiene la oportunidad de obtener un titulo profesional, al tiempo

gue contribuye con el desarrollo artistico local y regional

En este sentido, la poblacion beneficiaria del programa de retribucion de saberes adquiridos también
recibe un beneficio relacionado con los aprendizajes que se construyen en el proceso de
profesionalizacién. Por lo tanto, debe ser un proceso responsable y significativo, que realmente
refleje el compromiso de un nuevo profesional de las artes y la educacion, con su region y con el

pais.

El proceso de contraprestacion, a través del programa de retribucién de saberes adquiridos para

beneficiarios del proyecto de Profesionalizacion, Tendra las siguientes condiciones:
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Se realizara en una institucién educativa oficial urbana del departamento seleccionada entre
la Secretaria de Cultura Departamental del Quindio y el artista beneficiario.

Debera ser un proceso que impacte a la comunidad educativa y que responda a una
intencionalidad conocida por la institucion educativa.

Debera ser formulado como proyecto, avalado por estas mismas instancias.

La duracion debera ser por un periodo de tiempo igual o mayor al tiempo de duracion del
programa de formacion (cuatro semestres).

El proceso podra realizarse de manera simultdnea con el proceso formativo, a partir del
segundo semestre. Durante el primer semestre se formulara el proyecto para el respectivo
aval.

La una institucion educativa oficial urbana seleccionada en la que se realice el proceso, sera

la encargada de certificar el cumplimiento del requisito, en este caso por parte del rector.

En tal sentido, el beneficiario debera entregar a la Secretaria de Cultura de Quindio, un informe del

sistema de retribucidn de saberes adquiridos, incluyendo los siguientes items:

QUINDID Si

PARATI

A. Nombre del proyecto
B. Copia del soporte de aval del proyecto.
C. Tiempo de desarrollo del proyecto: debe especificar el dia, mes y afio en que inici6 el
sistema de retribucion de saberes adquiridos y especificar el dia, mes y afio en que finalizé.
D. Fases del proyecto: (si se desarroll6 en fases o etapas)
E. Impacto del proyecto: (Exposicién, evento o charla sobre la linea de investigacion, formacion
a comunidad, etc.)
F. Poblacién beneficiada y/o impactada: (descripcion y caracterizacion general)
Edad promedio de la poblacién beneficiada y/o impactada: (puede discriminar por rangos
de edad o promediar, segiin convenga)
H. Contexto en el que se desarroll6 el proyecto: (por ejemplo: municipio, corregimiento,
condiciones sociales de los beneficiarios, u otras que considere relevantes).
I.  Metodologia del proyecto: en un parrafo de 10 renglones.
J. Descripcion del proyecto: en dos péarrafos de maximo 10 renglones, describir en forma clara
y concisa el proyecto que desarroll6.
K. Acciones complementarias:
i. Inscripcion a una linea de investigacién de la Institucion de Educacion Superior:
relacion con el trabajo de grado o con las préacticas pedagogicas.
ii. Aportes al contexto (Taller cultural, creacion de redes, formacién de publicos,
exposicion, etc.)
L. Anexos: adjunte los soportes o evidencias del proyecto
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i. Certificacién de la entidad donde realizé el proyecto (se adjunta modelo de
certificacion).
ii. Evidencias: de acuerdo con las metodologias de investigacion (Notas de prensa,
diarios de campo, reflexiones de participantes, evidencias del impacto, videos, etc.),
fotos, registros audiovisuales u otro soporte del proyecto (adjuntelos en un CD).

iii. Cronograma del desarrollo del proyecto: fases, tiempos, responsables

Insumo 2. proyecto cultural: Los artistas-formadores deberan documentar el proceso de formacion

artistica con los estudiantes. El formato lo establecera el proyecto y alli debera ir consignado el

nombre del proyecto, el objetivo, desarrollo y producto final. Cada artista-formador establecera las
tematicas con base en el programa académico en el cual se esté formando.

Resultado: Documento proyecto cultural.

Insumo 3. Estudiantes formados: Cada artista-formador deberd formar artisticamente en cada
semestre académico a un minimo de 30 estudiantes. Los estudiantes aptos para la formacion son
del grado 2° a 5°. La formacién artistica debera ser concertada con cada estudiante y su respectivo
acudiente y se deberd firmar un documento de responsabilidad y compromiso. En cada semestre
académico deberan ser diferentes los estudiantes que reciban la formacién artistica. Cada artista a
lo largo de 4 semestres debera formar un total de 120 estudiantes por lo tanto los 135 artistas-
formadores deberan impactar un total de 16.200 estudiantes.

Resultado: Documento listado de estudiantes participantes de la formacion artistica con el

respectivo compromiso del acudiente.

Insumo 5. Horas de formacién: Cada artista-formador debera cumplir con 32 horas de formacién
directa cada semestre con los estudiantes seleccionados, para un total de 128 horas en los cuatro
semestres, por lo tanto, los 135 artistas-formadores deberan cumplir un total de 4.320 horas.

Resultado: Documento listado de asistencia de artistas-formadores y estudiantes.

Insumo 6. Presentaciones culturales: Al final de cada formacion artistica, el artista-formador junto
a sus estudiantes, deberan realizar una presentacion cultural donde se evidencie el trabajo realizado
a lo largo del proceso de fortalecimiento artistico. La presentacion se deberd llevar a cabo en la
institucién educativa junto a toda la comunidad educativa. El artista-formador cumplira con 4
presentaciones, para un total de 540 presentaciones culturales entre todos los artistas-formadores.
Resultado: Certificacién por parte del rector de la institucion educativa oficial urbana seleccionada

para el proceso de fortalecimiento artistico.
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3.2 Administracion del proyecto

Insumo 1. Seguimiento de laformacién académica: El proyecto contratara un gerente de proyecto
buscando el cumplimiento de las obligaciones de la institucion educativa operadora del proyecto,
adicional a ello, el profesional debera hacer seguimiento personalizado con cada artista-formador
con el fin de evitar la desercién o algln otro problema que se presente a lo largo de la formacién
artistica profesional.

Resultado: Documento seguimiento y control de la formacion artistica profesional.

Insumo 2. Seguimiento al programa de retribuciéon de saberes adquiridos: El gerente del
proyecto, debera realizar seguimiento y control de los 135 artistas-formadores del cumplimiento de
los estudiantes y las horas de formacion directa. Velando siempre por el impacto artistico en las
instituciones educativas seleccionadas para tal fin. Se llevara a cabo reuniones trimestrales con los
artistas para medir el impacto artistico en los estudiantes.

Resultado: Documento seguimiento y control del sistema de retribucién de saberes adquiridos.

Insumo 3. Ejecucioén fisica y financiera: Se llevara un control concurrente de la ejecucion de los
recursos del proyecto. El gerente verificara en todo momento el cumplimiento de las obligaciones
contractuales de la institucion de educacion superior y de los 135 artistas-formadores beneficiarios
del programa en mencion, con el fin de brindar dicha informacién concatenada al supervisor del
proyecto, designado por la Secretaria de Cultura Departamental.

Resultado: Documento informe de ejecucion financiera del proyecto.

3.3 Supervisiéon del proyecto

A diferencia de la administracion del proyecto, la Secretaria Departamental de Cultura cuenta con
profesionales Optimos y con experticia en los procesos de formacion artistica, por ende, y para
facilidad de la ejecucion del proyecto, se designara un profesional para realizar la supervision de la
ejecucion fisica y financiera del proyecto, velando siempre por la optimizacién de los recursos y el

cumplimiento de los objetivos estipulados.

La Supervision del proyecto, solicitara como insumo principal, informes mensuales de ejecucion

fisica y financiera al gerente del proyecto para su revision y posterior aprobacion.
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