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OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO

" 1. ENTIDAD: 2. DEPENDENCIA A EVALUAR: i

1 DEPARTAMENTO DEL QUINDIO SECRETARIA DE FAMILIA

T T = : o e )
1 3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA: i

 El Departamento cuenta con politicas publicas encaminadas a garantizar los derechos de diferentes |
| poblaciones. Actualmente se han adoptado politicas en infancia, juventud, adulto mayor, equidad de
género, discapacidad, y se encuentran en construccion la politica pablica de Familia y la politica
publica de diversidad sexual e identidades de género.

i
| Evaluacion vigencia 2022. '

' 4. COMPROMISOS ASOCIADOS AL ‘ 5. MEDICION DE COMPROMISOS T

CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO
— INSTITUCIONAL

® e e

: 5.1. INDICADOR 5.2. ' 5.3. ANALISIS DEL |
r | | RESULTADO | RESULTADOS
AR LA, B ... Sl ek N
| | Camparias de |r T Para la ejecucion de esta
! gestion del riesgo | | Meta la Secretaria de Familia |
| 1-Meta de Producto Plan de Desarrollo: entemasde | | tiene una asignacion de $90. 1[
| Servicio de gestion del riesgo en temas salud sexualy | | 000,000 al 31 de diciembre |
‘ de salud sexual y reproductiva reproductiva 88% | del 2022, con una ejecucion |
| implementadas 9 | de $90, 000,000 para un |
| | Campafas | avance financiero del 100%
| | programadas 12: | '
- Sh T8%r pnee—
Campanfas de ]
gestion del riesgo Para la ejecucion de esta
en temas de Meta la Secretaria de Familia |
_ T G trastornos ? 88% | tiene una asignacion de $90. |
QTMEta Producto: Serwcm ge gestond mentales | 000,000 con una ejecucion de |
riesgo en temas de trastornos mentales | ejecutadas 9/ $90 000000 a31de |
. Camparnias ‘ diciembre del 2022 para un |
| programadas | avance en su meta financiera |
| 1275% | | del100%. |
* | 1

| 3-Meta de Producto Plan de Desarrollo: ﬁ; Capacitaciones | Para la ejecucion de esta

1 Servicio de educacion informal al sector | de educacion | - Meta la Secretaria de Famiiia
:; artistico y cultural. informal ‘ 89% | tiene una asignacion de $
| realizadas 270/ | , 30.004.000 y una ejecucion
. Capacitaciones | de ‘
de educacion $ 30.004.000 para un avance
i informal | en su meta financiera del

programados | ' 100%.
| - , - 3750277%____ I
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Para la ejecucion de esta

1 Modelo de | | Meta la Secretaria de Familia
4-Meta de Producto Plan de Desarrollo: | atencion integral | 88% tiene una asignacion de
Disefiar e implementar un Modelo de | de entornos i $26.224.333. de lo cual
atencion integral en entornos protectores ‘ protectores { i ejecuto
’ para la primera infancia. | implementado | | $26.224.333 para un avance
| avance | | en su meta financiera del
| - | fisico:75% | | 100%.
B * Numero de rutas ‘ '
. 5-Meta de Producto Plan de Desarrollo: integrales de | Para la ejecucion de esta
' Implementar y realizar seguimiento a las T atencionala | | Meta la Secretaria de Familia
Rutas Integrales de Atencion. primera infancia | 88% | tiene una asignacion de
implementadas y $48.126.000 de los cuales
; | con seguimiento | ‘ ejecutaron al 100%.
| | 9/ 12 | \
| programadas:88 | !
T —— 4 % f et
| 6-Meta de Producto Plan de Desarrollo: ‘ | Para la ejecucion de esta
Implementar la Politica Publica para la Politica Publica | | Meta la Secretaria de Familia |
proteccion, el Fortalecimiento y el : de Familia 88% tiene una asignacion de
Desarrollo Integral de la Familia | implementada:75 | $139.857.834 la cual ejecuto
- ‘Quindiana. , | % avance fisico | | al 100%.
| 7-Meta de Producto Plan de Desarrollo: | Politica Publica | Para la ejecucion de esta
' Implementar la Politica Publica de " de Primera | Meta la Secretaria de Familia
| Primera Infancia y Adolescencia. ' Infancia, Infancia | 88% | tiene una asignacion de
| ‘ y Adolescencia, $732.240.134 la cual ejecuto
- \ revisada, al 100%. |
ajustada e 75ﬂ ;
R P —— #ﬁﬂez‘r_\@n@a sl L _ —
‘ | Para la ejecucion de esta
| 8-Meta de Producto Plan de Desarrollo: | Politica Publica | Meta la Secretaria de Familia
i Implementar la Politica Publica de ! de Juventud 88% | tiene una asignacion de
i Juventud ‘ implementada i $190.975.052 ejecutado al
R S | 100%.
_ | Capacitacion en | ,
9-Meta de Producto Plan de Desarrollo: | activacion de las ! Para la ejecucion de esta
Rutas Integrales de atencion en Rutas Integrales Meta la Secretaria de Familia |
violencia intrafamiliar y violencia de | de Atencion en tiene una asignacion de
; genero ; Violencia [ | $22.654.000 ejecutado al
. . Intrafamiliar y de | 92% i 100%
l | Genero, a ’

1 | trabajadores de

| Supermercados y |

{ i Tenderos de los
Municipios

| realizadas 10 de

| 12 programadas

ke



colectivas para la generacion de

| asistencia

$19.800.000 ejecutados al
100%

Nifios y nifias
| 10-Meta de Producto Plan de Desarrollo: atendidos en
‘ Atenc_ic’)h integral a nifnos y nifias en Servicio Para la ejecucion de esta
| primera infancia en espacios integrales 375/ Meta la Secretaria de Familia
| socialmente no convencionales: tiempos programados 100% tiene una asignacion de
I no convencionales. 375 $14.963.833 ejecutados al
| 100%
' E
I i \
|
B
\
11-Meta de Producto Plan de Desarrollo: | Eventos de | Para la ejecucion de esta
| Servicio de divulgacion para la divulgacion Meta la Secretaria de Familia
| promocion y prevencion de los derechos | realizados 14 de | 84% tiene una asignacion de
de los nifics, nifas y adolescentes. 21 programados | | $17.880.000 ejecutado al
| avance fisico: | | 100%
I 67% '
I
1i |
|
:i | |
| ;‘ |
. Nifos, ninas. ! ;
I adolescentes y | Para la ejecucién de esta
‘.. 12-Meta o_le Pr_ngcto Plan de Dg_safrollo: jovenes | | Meta la Secretaria de Familia |
!i Sjerwc:{c:s dirigidos a la ateug!on de aten_di_dos enlos | | tiene una asignacion de
| ninos, ninas, adolescentes y jovenes, servicios de | 90% | $54.295.000 ejecutados al
| con enfoque pedagégico y restaurativo | establecimiento | | 100%
;I encaminados a la inclusion social. enla | !
‘ administracion | ‘
‘ de justicia. 8 de |
i‘ 10 programados 1
| | para un avance '
i en su meta fisica | ;
| B s del 80% ‘ i -
| 13-Meta de Producto Plan de Desarrollo: | Unidades | Para la ejecucion de esta
Servicio de asistencia técnica para productivas | Meta la Secretaria de Familia
| fortalecimiento de unidades productivas | colectivas con ‘ 88% | tiene una asignacion de
|
e

ingresos.

| técnica 12 de 16

| programadas
| avance fisico del

75%
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14-Meta de Producto Plan de Desarrollo:
Servicio de gestion de oferta social para

‘ Un (1)

Mecanismos de
| articulacion |
| implementados |

Para la ejecucion de esta |
Meta la Secretaria de Familia

la poblacion vulnerable, ‘ para la gestion 88% | tiene una asignacion de $
| de oferta social. | 37.493.463 ejecutados al
avance fisico del ' 100%
____T9% S
Comunidades
' 15-Meta de Producto Plan de Desarrollo: | con Para la ejecucion de esta
Servicio de acompanamiento familiary | acompafamiento | 92% | Meta la Secretaria de Familia
comunitario para la superacion de la | familiar 10 de 12 | | tiene una asignacion de $
pobreza | programadas | 27.000.000 ejecutados al
| paraun avance | ‘1 100%
S | fisico del 83% | | e
- Unidades \
16-Meta de Producto Plan de Desarrollo: | Productivas k Para la ejecucion de esta
' Servicio de apoyo para el fortalecimiento | colectivas : 100% | Meta la Secretaria de Familia
| de unidades productivas colectivas para : fortalecidas 5 de | | tiene una asignacion de $
la generacién de ingresos '5 programadas | | 23.859.070 ejecutados 100%
' avance fisico del |
| 100% E
. 17-Meta de Producto Plan de Desarrollo: \ Planes de vida |
Apoyar la construccién e . de los cabildos | Para la ejecucion de esta
implementacién de los planes de vida de indigenas Meta la Secretaria de Familia
los cabildos indigenas asentados en el construidos e tiene una asignacion de $
Departamento del Quindio. " implementados 1 | 75% | 43.713.400 ejecucion 100%.
de 2 ; ‘
programados |
| avance fisico del | |
| 50%. L 5
N gt | o |
' 18-Meta de Producto Plan de Desarrollo: | Una (1) Politica f
. Formular e implementar la Politica Publica para la! |
‘ Publica para la comunidad negra, comunidad | | Parala ejecucion de esta |
afrocolombiana, raizal y palanquera negra, | | Meta la Secretaria de Familia |
residente en el Departamento del afrocolombiana, 95% . tiene una asignacion de $
Quindio. raizal y 37.574 800 ejecutados 100%.
palanquera \
residente en el
Departamento |
del Quindio | |
| formulada e | |

|implementada |
| avance fisico del |
| 90% i




19-Meta de Producto Plan de Desarrollo:
Servicios de atencién integral a
poblacion en condicion de discapacidad

1-Estrategia de |
rehabilitacion |
basada en la
comunidad
implementada en
los 12
municipios.
Avance fisico
100% - 2-
Personas
atendidas con
servicios
integrales de
atencion 51/
programadas
125 avance fisico
41%
Avance total
fisico 71%

|
|
[
[

86%

Para la ejecucion de esta
Meta la Secretaria de Familia
tiene una asignacion de $
239.392.518 ejecutados

100%

ﬂ 20-Meta de Producto Plan de Desarrollo:
| Servicios de articulacién de oferta social
ii para la poblacion habitante de calle.

|

f

eeEre —

Servicio de
articulacion
habitante de calle I
implementado en |
|
|

| 6 municipios de
| 12 programados |
| avance fisico del
SO 4

Para la ejecucion de esta
Meta la Secretaria de Familia
tiene una asignacion de $
4.034.903 ejecutados 100%

| 21-Meta de Producto Plan de Desarrollo:
Servicios de atencion y proteccién
integral al adulto mayor

Adultos mayores
atendidos con
servicios
integrales 7109
de 7500

. programados
. avance fisico del
| 95%.

98%

Para la ejecucion de esta
Meta la Secretaria de Familia
tiene una asignacion de $
137.264.244 ejecutados

100%

' 22-Meta de Producto Plan de Desarrollo:
Implementar la politica publica de
equidad de género para la mujer.

N ——— T

| 23-Meta de Producto Plan de Desarrollo:
;‘ Implementar la politica publica de
[| diversidad sexual e identidad de género

1‘ Politica publica
dela mujery |
equidad de
i género
implementada.
Avance fisico
75% '

de diversidad '
sexual e
identidad de |
género i
implementada.
Avance fisico

I B -

Politica publica

88%

88%

Para la ejecucion de esta

| Meta ia Secretaria de Familia |

B —n

tiene una asignacion de $
85.728.875. ejecutados al

100%

Para la ejecucion de esta
| Meta la Secretaria de Famllla |
tiene una asignacion de $
{ 59.797.533 ejecutados 100%.




EZMeta Eﬁroductdﬁan de Desa'r_rollo f

Transferencia estampilia para el recursos | ~ Para la ejecucion de esta
bienestar del adulto mayor. transferidos con | 100% Meta la Secretaria de Familia
la estampilla | tiene una asignacion de §
| Departamental 6.403.095.598 ejecutados
para el bienestar | ‘ 100%
del adulto mayor | }
| 12 avance fisico | |
e 7 i del 100%. | N | i _ =N
| 25-Meta de Producto Plan de Desarrollo: Casa Refugio de | Para la gjecucion de esta
Servicio de apoyo para la ‘ la Mujer | | Meta la Secretaria de Familia
impiementacion de medidas en | implementada : 81% ' tiene una asignacion de
derechos humanos y derecho | avance fisico | 89.463.167 ejecutado al
| intermunicipal humanitario | 62% \ \ 100%
? " Asociaciones de | |
26-Meta de Producto Plan de Desarrollo: | mujeres | | Para la ejecucion de esta
| Servicio de asesoria para el ‘ fortalecidas 8 de | | Meta la Secretaria de Familia i
fortalecimiento de la Asociatividad. 10 programadas | 90% | tiene una asignacion de $
| | avance fisico del | | 18.000.000 ejecutados 100%
L : . 80% I I -
| 27-Meta de Producto Plan de Desarrollo: | Personas ' !
Servicio de educacion , informal para la | capacitadas 187 | | Parala ejecucion de esta
prevencion integral del trabajo infantil de 250 ‘ | Meta la Secretaria de Familia
programadas 88% | tiene una asignacion de $
avance fisico del | 24.000.000 ejecutados 100%
T - 75%. - J - =
28-Meta de Producto Plan de Desarrollo: | Iniciativas para la | “
| Servicio de promocion a la participacién | promocion de la \
ciudadana. participacion | | Para la ejecucion de esta
femenina en | Meta la Secretaria de Familia |
escenarios 0% tiene una asignacion de § 0
sociales y
politicos
implementada |

Municipios con ‘

Avance fisico del
0% |




| El'equipo auditor evidencio que de acuerdo con la calificacior: otorgada por la Secretaria de Planeacién a la
I Secretaria de Familia, la eficiencia obtenida por ésta corresponde al 1.05, lo cual indica que fue muy eficaz en el
| cumplimiento de las metas con el presupuesto asignado.

| 6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA DEPENDENGIA: 1

!
|
[
) !
' Iguaimente al evaluar la eficacia se obtuvo un 99.30% lo cual representa un alto cumplimiento de las metas 1\
| fisicas programadas, concluyendo que la Secretaria fue efectiva en el cumplimiento de las metas. 1
I |

|

|

| _SEMAFORO | NIVEL DE CUMPLIMIENTO | NUMERO de METAS |
T! _Verde oscuro | 80 - 100 2 | 25 |
Verde claro | 70-79 ) | 2 NS e |
| amarillo 60-69 0 l |
| Naranja 40 - 50 {10 g = '
| »."".; T e 0-39 . T‘ 1 \

|
:‘ ' DEBILIDADES: Se puede apreciar que la secretaria de familia en la Meta: de Producto Plan de ‘
h Desarrollo: Servicio de promocion a la participacion ciudadana. No ejecuto lo programado ni en }
| eflcac:a ni tampoco en eficiencia y por esta cuestion en la calificacion de la meta fisica aparece cero :
| de avance. |

I

FORTALEZAS la secretaria de familia obtuvo un cumplimiento satisfactorio de 27 metas fisicas | ‘|
programadas.

I
Avance total de la secretaria de Familia: 86%

| 7 RECOMENDACIONES DE MEJORAMIENTO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO: ‘

|

| Realizar una buena planeacion con respecto al cumplimiento de la Meta: de Producto Plan de
Desarrollo: Servicio de promocion a la participacion ciudadana. La cual tiene avance cero (0%) .
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