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Asunto: Suscripcién del Plan de Mejoramiento para las observaciones realizadas en el
informe de Auditoria Interna realizada.

Cordial s:aludo, respetado doctor Lizarazo Cubillos,

La Secretaria de Familia a fravés de la Direccidn Administrativa de Adulto Mayor y
Discapacidad, muy amablemente adjunta el plan de mejoramiento, derivado de la auditoria

interna de gestion N° 6 — Dispersidn y aplicacion de los recursos de estampilla Pro — Adulto
Mayor vigencia 2022,

Conforme a las observaciones presentadas en el informe, procedemos a enumerar las |
acciones que daran mejora a las observaciones realizadas desde su despacho, éstas son:

1. Retraso en el proceso de transferencia de los recursos de Ia estampilla Pro Adulto
Mayor a los municipios del Departamento del Quindio.

Accion de Mejora: Realizar una capacitacion sobre la presentacion de los proyectos y ’
Sus anexos que deben radicar ante cada alcaldia para poder acceder al recurso de la
Estampilla Pro Adulto Mayor para la vigencia 2024, dirigida a los Centros de Bienestar |
del Adulto Mayor (CBA) y a los Centros Vida / Dia (CV/D), con los cuales suscribe
convenio cada municipio del Departamento del Quindio.

Accion de Mejora: Realizar una capacitacion sobre la presentacion de los proyectos y
Sus anexos que deben radicar ante cada alcaldia para poder acceder al recurso de la
Estampilla Pro Adulto Mayor para la vigencia 2024, dirigida a las alcaldias municipales ’
de la jurisdiccién del Quindio.

-,

-
2. Retraso en el seguimiento de la ejecucién por parte de la Secretaria de Famiiia y

solicitud de reintegro de los recursos girados que no presenten gjecucion durante la
vigencia 2022.

Accion de Mejora: Realizar capacitaciones sobre la presentacién del informe de i
gjecucion con sus anexos soportes, correspondientes a los recursos girados a los
municipios y la periodicidad con que deben presentarlo las Alcaldias Municipales a la
Secretaria de Familia de la Gobernacion.
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Recordandole que nos asiste la mejor disposicion y disponibilidad para todo lo que ha bien

se requiera para mejorar los procedimientos de transferencia.

Atentamente,

NATALIA CARDONA OSORIQ_
Secretaria de Familia (E) . -
Gobernacion del Quindio.

Anexo: Plan de Mejoramiento Auditoria. Folios 1. \e}

Elabord y aprobé: Liz Belcka Castro Jaramillo. Directora Administrativa de Adulto Mayor y Discapacidad. S-F-W-
Revisd y Validé: Natalia Cardona Osorio. Directora Administrativa de Desarrollo Humane y Familla. S.F,
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