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Armenia Quindio, 28 de abril de 2023

Doctor

ROBERTO JAIRO JARAMILLO CARDENAS
Gobernador

Departamento del Quindio

La Ciudad

LANEF SR S

ASUNTO: Remisién informe de austeridad del gasto ptiblico correspondiente al primer
trimestre de la vigencia 2023.

Cordial saludo,

De manera respetuosa me permito enviarle, para los fines que estime convenientes, el
informe de austeridad del gasto ptblico, correspondiente al primer trimestre de la vigencia
2023 realizado por la Oficina de Control Interno de Gestion, de conformidad con lo
establecido en los Decretos 1737 de agosto 21 de 1998, el Decreto 984 de mayo 14 de
2012 “Por el cual se modifica el articulo 22 del Decreto 1737 de 1998”; y lo conteniente en
el articulo 21 el Decreto 444 del 29 de marzo de 2023.

En el mencionado informe, se verificé el cumplimiento de los gastos de funcionamiento de .
la Administracion Central, y su ejecucion durante el periodo enero, febrero y marzo del |
afio 2023, confrontada con el mismo periodo de la vigencia: 2022. De igual forma se {
realizan algunas conciusiones y recomendaciones con el fin de continuar demostrando |
austeridad en el gasto, la optimizacién de los recursos plblicos administrados por cada !
una de las dependencias, en aras de velar por el cumplimiento del Decreto 444 del 29 de !
marzo de 2023 “Por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2023 para los
érganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacién™ en lo atinente a la
aplicacién de los principios de Economia y Eficiencia de la Administracién Publica.

El presente informe se er@entra debidamente publicado en Ia pagina institucional de la
Gobernacion del Quindiol en\ el micro sitio de la Oficina de Control Interno de Gestion,
dentro dg s Rol de Eva 4n v Seguimiento Link de publicaciones de Austeridad del
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Interno de Gestion
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INFORME DE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA EN EL GASTO PUBLICO
PARA EL PRIMER TRIMESTRE DE LA VIGENCIA 2023

La Oficina de Control Interno de Gestién, dando cumplimiento a la directriz R
Nacional en materia de Austeridad y Eficiencia del gasto Pdblico y en atencion al

ROL de EVALUACION Y SEGUIMIENTO, presenta el informe de “Austeridad y

Eficiencia del Gasto Publico”, correspondiente al primer trimestre de la vigencia

2023 comprendido entre los meses de enero, febrero y marzo de 2023 comparado

con el mismo periodo de la vigencia 2022, en el cual se muestra el analisis sobre

la evolucion de los gastos de funcionamiento, estos son: Gastos de personal y
Generales, de acuerdo con lo establecido en los decretos N° 1737 de 1998 y N°

984 del 14 de mayo de 2012.

Para el informe en mencion se inicia con la revision de la informacién suministrada
por la Secretaria de Hacienda y la Secretaria Administrativa del Departamento del
Quindio, la cual se solicito el pasado 10 de abril de 2023 a través de los oficios
ClG.13.136.02-00143 y CIG.13.136.02-00144 respectivamente; tomando como
referentes: la ejecucion presupuestal, los libros auxiliares de los gastos de
funcionamiento seleccionados, [a planta de personal, Lineas ielefdnicas, entre
otros.

OBJETIVO

El propésito del presente informe es realizar el seguimiento y analisis de la
ejecucion de los rubros del presupuesto de funcionamiento del Departamento del
Quindio, correspondiente al trimestre comprendido entre el 01 de enero y el 31 de |
marzo del 2023 y las politicas de austeridad y eficiencia en el manejo de los |
recursos plblicos en cumplimiento de las disposiciones internas, indicadores y |
controles que posibilitan la austeridad en el gasto ptiblico para el periodo citado y
la aplicacién de las normas Nacionales, asi como analizar el comportamiento y las
variaciones significativas de los rubros que hacen parte del informe de Austeridad
en el Gasto Publico.
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METODOLOGIA ;

Verificacién mediante recoleccion de evidencias, archivos solicitados a la
Secretaria de Hacienda, en cuanto a: !

- La Ejecucién Presupuestal de Gastos de funcionamiento de la Gobernacion
del Quindio, correspondiente al periodo comprendido entre el 01 de enero a N
31 de marzo de esta anualidad. ‘
- Libro auxiliar por terceros en formato Excel del rubro de Servicios Plblicos y
del rubro Comunicacién y Transporte del mismo pericdo.

Y a la Secretaria Administrativa, en cuanto a:

- El Listado de Funcionarios de Planta por dependencias y con cargos,
adscritos a la Gobernacién del Quindfo. con el fin de analizar la planta de
cargos aprobada, la provista y las vacantes con corte a 31 de marzo de
esta anualidad. :

- El infforme (consumos y pagos con_soporte) de los servicios de telefonia
celular {cuenta corporativa), médems y plan de tablets, asignadas a las
diferentes dependencias de la Administracién departamental; éste debe
contener e! nombre del Funcionario responsable de la administracién del
servicio, el nimero celular, la dependencia a la que fue asignado y el valor
de consumo correspondiente de los meses de enero, marzo y abril del afio
2023; con sus respectivos sopories de pago, asi mismo, debe ser '
informado las condiciones del plan adquirido por la Administracion
departamental (cargo fijo mensual, minutos incluidos y capacidad de
navegacion).

ALCANCE

El presente informe incluye la verificacion de los pagos realizados durante el
primer trimestre de la vigencia 2023, en comparacion con el mismo trimestre de la
vigencia 2022. Es necesario aclarar, que no analiza la ejecucion de Gastos de
funcionamiento en su totalidad, toda vez que la revisidbn y analisis se basa
principalmente en los rubros coniemplados en las normas alusivas a la austeridad
y racionalizacién del gasto ptblico, y en otros que presentan mayor variacién con
respecto del periodo anterior y que sirve como punto de referencia y/o
comparacion.

~
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Oficina de Control
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Gobernacion del Quindio

PLANTA DE PERSONAL

En la siguiente tabla, se relaciona la planta de personal de la Gobernacion del
Departamento del Quindio correspondiente al primer trimestre del afio 2023, la :
cual no registra variacidn con respecto a la vigencia 2022, cuya aprobacion
actualmente contiene TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS (352) cargos de los
cuales, en la vigencia 2022, se encontraban provistos trecientos cuarenta y dos
(342) de ellos, mientras que en la vigencia 2023 reporta frescientos cuarenta y tres
(343) cargos para un fotal de vacancias de nueve (09) cargos. y

Las vacantes pendientes de ser provistas se encuentran en las siguientes
categorias:

i

PONIBEES|

DEVACANTESDIS!

Técnico de la Salud 001

Jefe de Oficina grado 1
Profesional Universitario Grado 3
Asesor Despacho Grado 2
Asesor Despacho Grado 1
Auxiliar Administrativo 4

Técnico Administrativo 003

I IR I Uy S PICY N, ] N

PERSONAL DE PLANTA PRIMER TRIMESTRE 2023

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES GRADO 1

470

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES GRADO 2

470

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES GRADO 3

470

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES GRADD 6

18

CONDUCTOR MECANICO GRADO 6

470

482

CONDUCTOR MECANICO GRADO 4

e

AUXILIAR DE LA SALUD GRADO 4

Gobernacion del Quindio Pa

482

412

isaje Cultural

Cafetero

PBX: 74177 00 EXT. 300-3%4

Calle 20 No. 13-22
www.quindio.gov.co
Armenia, QuIiNdio U

Patrimonio de la Humanidad controlinterno@quindio.gov.c
Declarado por la UNESCO |




Oficina de Control
Interno de Gestion

53
Gobernacion def Quindio
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8 407 2 2 2 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 39 407 1 1 1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 7 407 3 3 3 3 .
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5 407 21 20 21 21

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4 407 21 21

SECRETARIO EXECUTIVO DESP-GOBERNADOR 009 4320 2 2 2 2

SECRETARIQ.EIE DESP.GOBERNADOR-LIBRE NOMB, 430 0 0 0 o N

6
TECNICO OPERATIVO GRADO 2 314 1 1 1 1 )
TECNICO OPERATIVO GRADD 3 314 G 6 6 6
TECNICO OPERATIVO GRADO 36 314 2 2 2 2

PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 39 219 10 9 i0 10
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADQ 2 219 0 0
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 3 219 69 66
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 4 215 3 3
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 40 219 2 2 2 2

PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 1 219 0 ) 0 o

TESORERO GENERAL 201 1 1

ASESOR DESPACHO GRADO 02

ASESOR DESPACHO GRADO 01

JEFE DE OFICINA GRADO 1

JEFE DE CONTABILIDAD GRADO 3 6 1 1 1 1

) SRR
DIRECTOR GRADO 4
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DIRECTOR GRADO 2 9 13 13 13

DIRECTOR GRADO 5 (CASA DELEGADA) 9 1 1 1

JEFE DE OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO DE

GESTION 115 1 1 1 1

I a conformacion de la planta de personal de la Administracién Departamental es
la siguiente: 231 cargos de Carrera Administrativa, 119 de Libre Nombramiento y
Remocién, 1 de Eleccion Popular y 1 de Periodo Fijo; para un TOTAL 352 cargos.

GASTOS DE PERSONAL

Los pagos relacionados con gastos de personai se revisan con los desembolsos
efectuados durante el primer trimestre de las vigencias 2022 y 2023, para evaluar
con mejor objetividad si presentan cambios significativos:

i

GASTOS DE PERSONAL 8,035,548,394.68 | 53.41%
S. PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 4,859,454,535.68 | 30.64%
CONTRIBUCIONES A LA NOMINA PLANGA - 0.00%

CONTRIBUCIONES A 1A NOMINA SECTOR PRIVADO 2,858,519,828.00 | 129.78%
CONTRIBUCI 317,574 15.80%

|
!
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: GASTOS DE PERSONAL -
: $8,035543,29468 . S341% A, 129.78% :

Arsa de trazado )

"} §5,238,048,195. 5 277,915,165.00

GASTOS DE PERSONAL 5. PERSONALES COHI!EEGC!DNESA LA CONTRIBUCIDNESALA (ONTRIBUCIONESALA  ~ APORTES DEEEY *
ASOG{XDOSAIAS_ o~ HOMINAPLANTA NOMINASECTOR NCMINASECTOR 1
~ HOMINA PRIVAIIO PUBLECH - -

RS PAGOS 1* Trknestref2622 RIS PAGOS 1 Trimestref2023 w33 -} Disminucidn o {+) aumento

i T ¥ T 1 T

De acuerdo al grafico se puede evidenciar un aumento promedio del 53.41%, con
relacién al mismo periodo de la vigencia 2022.

Estos incrementos se sustentan en la reclasificacion efectuada por parte del area
de contabilidad, respecto de los rubros en consideracion del afioc 2022 en
comparacién con los definidos para afio 2023, ademas por el correspondiente
aumento salarial que se tienen en los primeros meses de la vigencia y los
consecuentes incrementos en los aportes por los diferentes conceptos asociados
a la némina.

GASTOS GENERALES T

GASTOS GENERALES $ 13,778,734,713.51 | $ 15,192,329,416.35 | § 1,413,504,702.84 10.26%
ADGUISICION DE BIENES : 9,620,15873) 1 ies 359
ADAUISIEION DE SERVIEIDS! 184,060,203 67)| 515
IWEUEsTOs: S T 51;196,688,00 | ) 20250%
TRANSFERENCIAS DE NOMINA $ 6,667,656,507.51 $ (4,604,777,34751) -69.06%
PROVISION Y SEGURIDAD SOCIAL | § 1,613,111,511.00 | § 2,273,952,835.00 | §  660,841,324.00 40.97%
TRANSFERENCIAS $ 2,219,833,832.00 | $ 7,573,415231.75 | § 5,353,581,300.75 | 241.17%
GASTOS DE OPERACION COMERCIAL | § - |3 36,500,000.60 | 5 36,500,000.00 108% 2
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GASTOS GENERALES GASTOS GENERALES

PROMSION Y SEGURIDAD

SOC
TRANST CIAS DE

NOMINA
IMPUESTDS

ADQUISIION DESERVICIOS &
ADQUISICION DEBIENES &

O 20% 40% 60% BU% 100% 69.;;
BPAGOS 1'Trimestre/2022 1 PAGOS 1" Trimestref2023 & éd“é' & \é;\’ & ) j@g ‘\&\&&‘ L
FES LTS |
?69 éﬁ‘ o -s:o'é 0"‘“ j
& & & |
o

Dentro de los gastos generales, contemplados en el primer trimestre de la vigencia |
2023, se observa aumento del 202.59% en el rubro de IMPUESTOS, justificado en
el pago del impuesto predial.

Las TRANSFERENCIAS registraron un alza del 241.17% y las
TRANSFERENCIAS DE NOMINA presentaron una tendencia a la baja del
(69.06%).

La razén por la cual unas transferencias disminuyeron y las otras presentaron alza
obedece a que el area de contabilidad flevd a cabo una reclasificacion de
conceptos. Esto se explica de una mejor manera en el hecho que las
transferencias TOTALES, en el | trimestre 2022, correspondian a la cifra de
$8.887.490.339,51 y para el mismo periodo del afio 2023 ascendieron a
$9.636.294.391.75; es decir, registraron un incremento del 10.84% que
corresponde al aumento de los dineros girados a entidades descentralizadas del
gobierno departamental.

Por su parte, la ADQUISICION DE BIENES y La ADQUISICION DE SERVICIOS
disminuyeron en un 85.35% y 12.43% respectivamente, que se determina por la
mejor y mayor optimizacion en las compras por parte de la entidad.
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SERVICIOS PUBLICOS

Oficina de Control

Interno de Gestién
Gobernacion dei Quindio

Los principales desembolscs realizados por la Administracién del departamento
del Quindio, respecto de éste rubro, corresponde a los servicios de energia,
acueducto, aseo, alcantarillado, telefonia fija y celular, internet y servicio de agua

para el uso agricola.

CONCEPTO 1 TRIMESTRE 2022 1 TRIMESTRE 2023 VARIACION+- | VARIACION%
ENERGIA $ 177,400,00100 | & 161,008,451.00 | $ (16,391,550,00)| -9.24%
AGUA S 12,934,172.00 S 23,157,602.00 | § 10,263,420.00 79.35%
TELEFONG FIJO $ 14,603,188.00 | & 22,079,423.00 |3 7.476,235.00 51.20%
TELEFONIAMOVIL [ 4,166,209.00 | $ 48,902,206.00 | $ 44735097.00| 1073.78%
TVPOR CABLE
PAGO DE SERVICIO DE AGUA
PARA USO ACRICOLA - |s 1,563,700.00 | $  1,563,700.00 100%
GAS DOMICILIARIO [ - 13 1,809,285.00 | $  1,809,285.00 100%
TOTAL b 209,103,571.00 | 258,560,667.00 | § 49,457,096.00 23.65%]

8y 8 = \1
: SERVICIOS PUBLICOS
. 5200,000,800.00
518000000000 -
$160,006,000.00
£ 140,000,000.00
$120,000,600.60
S100,000.000.00
£50,000,000.00 ) gmﬁ!é’.d? ‘zzu!iﬂr;g.ay‘l!
$60,000,000.00 e
540,000,000.00
$ 20,000,000190 T1oe% '
s e 100%

H PAGOODE SERVICIO
sunsmeonn A
: » 1 TRIMESTREZ023 b VARACION S
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En los pagos realizados, correspondientes al primer trimestre de la vigencia 2023,
se observd un aumento promedio del 23.65%, representado principalmente en el
servicio de agua el cual presenté un incremento del 79.35%, la telefonia fija que
presentd la misma tendencia en un 51.20% v telefonia movil la cual presento un
incremento significativo del 1.073,78% en razén a que en este rubro se incluyd el
pago por el servicio de internet que para el trimestre enero a marzo de 2023
ascendio a $45.271.073, asi como el servicio prestado e instalacion de nuevos
equipos para la entidad y la renovacion de redes. Los servicios de agua para uso
agricola y gas domiciliaric presentan una variacion del 100% en razén a '
reclasificaciones realizadas en el area contable.

SERVICIO DE TELEFONIA MOVIL

De acuerdo al reporte suministrado por le Secretaria Administrativa, la
Gobernacién del Quindio posee un pian corporativo de telefonia movil con la
empresa CLARO, dicho plan registra, para el dltimo trimestre, 24 lineas
telefonicas; cada una incluye minutos ilimitados a cualquier destino fijo 0 movil
nacional; y a su vez cada una de elias asignada a los diferentes secretarios de
despacho y funcionarios directivos de a Gobernacion del Quindio ast:

| QASTD TELEFONIA CELULAR PRIMER TRIMESTRE 2023
i i i i v
NOMBRE DEPENDENCIA |cs:.u:.m e lnescmpcmnlmm ENERO FEERERO HARZO
Oct04 -Mov.03 | Nov.04 -Dic.03 | Dbt Enem 0323 l
3 RCOTH DS TRATIA TACDER ADRISTRATIVA S5z e Hiere STTERIET HOV] 5566 18 reemddls 7agns0(§ 72840} |
T 2/ ADREA BURITICA SECRETARUA DESPAGHD 25815000 ]SInLis CopJUMTADO TOD]_EGB {§ 619664418 510664415  61o66ddl |
2[MONICA ALEXARDRA GRALES SECRETARIAEE SALUD 75516422/ ImAs CorJEMTADOTOD]_BGB |§ 6106644 [ B10564d(% 6106644
5ROBERTO JAIRO ARAMILL O CARDENAS |GOBERNADOR DEL Q. nm5aaar2|SRLTEE CorJLMMTADOTOD]_BGB |s 110762308 10762308  10me2m|
{C6[o0r SERASTIAN CARCH SECRETARIA ADMIISTRATIA Soan75%|Ske s ComLIMTACO T0D]_6GB |§ — 619664215 eromddls eiseeas| |
[ 7{40SE DUVAN LIZARAZO C. CONTROL BTERNO DE G. oIS s GorUNTADQ TOD] 668 |5 6106644 ]s e1gadls  eroesasl |
8| 18VER GARCA LERA SECRETARIA DE AGRICULTURA. ooseert BrLIle GorfADRTADO TOD] 663 1§ &toeadils  etsessals  migeaa] |
| GIMAURICIO GRAJALES OSORID -VALENTIAJSERETAms ANSTRATNA (LB riiat) | 925050032 SiLde CXRLIMTADO 1004 6GB 15 €1ggodd)s 6196544 s ol
[Hzluma pucpe CASA DELEGADABTA ‘3725033652 SPLimie Co LIMITADO TO04_6 GB £196644 (8 5195644|5 61966841
TH3icRUE SECRETARIAMTERIOR [CRUE ‘317306578|SpUMie ComjAMTADO TG0 £GB 6106644 |8 6196544(5 6105624 |
17|ATENCIOH 0D CIANA ROIAS 328E2R645| SRS CoqiILIATACO TOD] 6568 5106545 (5 61056443 61086441
18/FUNCIOHARIOS TESORERIA TESORERIA ~poa5206£3| ke ColLIKTADO TOD] 58 GB 61566445 61066 A4F5 61966441
14|{ANDRES MONSALVE SECRETARIA DE SALUD RATORIO) | 2228628642]SinLimite M RITADO T00] 5.8 GB sseaddls  6i0664415 6196644
[22|cARLCS ALBERTO RAIGOSD COMUTICACIONES RECES SOCIALES | 3202123998 61055 44 6106544 (S  B19EGHM |
[ 237N PABY O WEDTA DESPACHO GOBERNADGR 3202124056 51,965.44 Glogs44 |5 6106644 |
ZANERIO JARC LONDQTO BUTRABD____ ISECRETARIA DE SALUD 3332663088 5106624 |8 F106644|5 610856441
DEUDA ANTERIOR
SUETOTAL T 1039125045 1055126083 1.081,128.04]
ATUSTE ENLAFAGTURA POR ESTAMPLLAS s - |
OTROS CONCEPTOS § Ane04sst SE0100]s 3240000
DIFEREGIA EN FAGTURAGION § s 00308 KT .03
THTERESES-DEUDA ARTERIOR :
i ] I |
TOTAL A PAGAR MES CLARO T 41950(3  SEAZ0611|Y 1.0E3E2E00
i R R R T VR — b i I
A T . - 2 o C E . :* [Cetiouompesme | s
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CONCLUSIONES

Una vez se revisan los gastos mas significativos durante el primer trimestre de las
vigencias 2022 / 2023 y su comportamiento, se observan los siguientes cambios:

i

N
GASTOS DE PERSONAL § 5,238,048,195.38 | $ 8,035,548,354.68 | § 2797.500,199.30 53.41%|
GASTOS GENERALES $ 13,778,734,713.51 | § 15,192,329,416.35 { 5  1.413594.702.84 10.25%
TRANSFERENCIAS $ 2,219,833,832.00 | § 757341523175 | § 535358139575 241.17%
GASTOS DE OPERACION COMERCIAL | § - |'$  36,500,000.00 |8 36,500,000.00 100%
SERVICIOS PUBLICOS $ 209,103,571.00| $  258,560,657.00 | 5 49,457 096.00 23.65%

En general, se observa que se esta cumpliendo con los lineamientos de la
Austeridad del Gasto determinado por la Ley y el Gobierno Nacional y €on la
planeacion presupuestal determinada para los mismos sin alterar los [imites
estabilecidos por la Ley 617 de 2000.

Las variaciones porcentuales y los incrementos, principalmente en los servicios
ptiblicos, se explican por el normal funcionamiento de las labores en ia entidad y el
aumento establecido por las prestadoras de servicios que se registran
anualmente; de igual forma por la reclasificacién de la cuenta servicios de internet
que el afio anterior no estaba considerada para el analisis, los gastos de operacioén
comercial presentan una variacién porcentual del 100%, ya que en el primer
periodo del afio 2022 no se presentaron egresos por este concepto, los gastos de
personal presentaron un aumento del 53.41% correspondientes principalmente a
los ajustes salariales y aportes a las parafiscales; las transferencias TOTALES

aumentaron porcentualmente luego de las reclasificaciones un 10,84%
principalmente corresponden a los giros a entidades descentralizadas.
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RECOMENDACIONES

e Continuar con la divulgacién de las estrategias de consumo Yy la
socializacién de los controles implementados en los gastos generales, |
buscando cada vez mas la economia y austeridad del gasto en todos los
funcionarios de la entidad.

e Sensibilizar a los Servidores Publicos en la generacién de una cultura de
ahorro en la Gobernacion del Quindio, en acciones como la reutilizacion del
papel usado para los borradores, guardar documentos en forma digital, |
imprimir la version final de un documento, imprimir a doble cara, el uso del
correo electronico para la notificacion y entrega de documentos internos,
uso eficiente de todos los recursos dispuestos para el desarrollo de las
actividades dentro del centro administrativo departamental.

« Continuar la aplicabilidad a las politicas de ahorro establecido en el Plan
Institucional de Gestién Ambiental PIGA. ;

e Concientizar al personal de la Gobernacién del Quindio para apagar
aparatos y dispositivos eléctricos y electrénicos en horas no laborales como
son: ventiladores, calefacciones, computadores, hornos, radios, equipos de
oficina y dar continuidad al cambio de luminarias al sistema led u ofra
opcidn que garantice el menor consumo de energia.

e Racionalizar el consumo de felefonia en la Entidad, mediante la
implementacién de técnicas y esirategias que incidan directamente en la '
reduccion de dicho gasto utilizando este recurso exclusivamente para
acciones de caracter laboral, evitando el uso para llamadas de indole
personal.

e Hacer uso eficiente del recurso hidrico a través de la sensibilizacion al
recurso humano de la importancia de preservar el agua asi como la °
programacién de revisiones neriédicas, por parte del personal de
mantenimiento,/e ientadas a \la\ deteccién y correccion de fugas y |
filtraciones en la red hi
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