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Interno de Gestién
Gobernacion del Quindic

INFORME DE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA EN EL. GASTO PUBLICO
PARA EL TERCER TRIMESTRE DE LA VIGENCIA 2023

ta Oficina de Control Interno de Gestion, dando cumplimiento a la directriz
Nacional en materia de Austeridad y Eficiencia del gasto Pablico y en atencion al .
ROL de EVALUACION Y SEGUIMIENTO, presenta el informe de “Austeridad y =
Eficiencia del Gasto Pablico”, correspondiente al tercer trimestre de la vigencia
2023 comprendido entre los meses de julio, agosto y septiembre de 2023
comparado con el mismo periodo de la vigencia 2022, en el cual se muestra el
analisis sobre la evolucion de los gastos de funcionamiento, estos son: Gastos de
personal y Generales, de acuerdo con lo establecido en los decretos N° 1737 de
1998 y N° 984 del 14 de mayo de 2012. |
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Para el informe en mencién se inicia con la revisién de la informacién suministrada
por la Secretaria de Hacienda y la Secretaria Administrativa del Departamento del
Quindio, la cual se solicitd el pasado 03 de octubre de 2023 a través de los oficios
ClG.13.136.02-00432 y CIG.13.136.02-00433 respectivamente; tomando como
referentes: la ejecucién presupuestal, los libros auxiliares de los gastos de
funcionamiento seleccionados, la planta de personal, Lineas telefonicas, entre
ofros.

e
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OBJETIVO :

El propésito del presente informe es realizar el seguimiento y andlisis de la N
ejecucion de los rubros del presupuesto de funcionamiento del Departamento del L
Quindio, correspondiente al trimestre comprendido entre el 01 de julio y el 30 de 1
septiembre de 2023 y las politicas de austeridad y eficiencia en el manejo de los
recursos publicos en cumplimiento de las disposiciones internas, indicadores y
controles que posibilitan la austeridad en el gasto publico para el periodo citado y
la aplicacién de las normas Nacionales, asi como analizar el comportamiento y las
variaciones significativas de los rubros que hacen parte del informe de Austeridad
en el Gasto Publico.
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METODOLOGIA

Verificacion mediante recoleccién de evidencias, archivos solicitados a la
Secretaria de Hacienda, en cuanto a:

-

- La Ejecucion Presupuestal de Gastos de funcionamiento de la Gobernacién g
del Quindio, correspondiente al periodo comprendido entre el 01 de julio a
30 de septiembre de esta anualidad. U
- Libro auxiliar por terceros en formato Excel del rubro de Servicios Publicos y
del rubro Comunicacion y Transporte del mismo periodo.

H
At e s

Y a la Secretaria Administrativa, en cuanto a:

- El Listado de Funcionarios de Planta por dependencias y con cargos,
adscritos a la Gobernacion del Quindio. con el fin de analizar la planta de
cargos aprobada, la provista y las vacantes con corte a 30 de septiembre .
de esta anualidad. i

- El informe (consumos y pagos con soporte) de los servicios de telefonia
celular {cuenta corporativa), médems y plan de tablets, asignadas a las
diferentes dependencias de la Administracion departamental; éste debe
contener el nombre del Funcionario responsable de la administracién del
servicio, el numero celular, la dependencia a la que fue asignado y el valor
de consumo correspondiente de los meses de julio, agosto y septiembre de
afio 2023; con sus respectivos soportes de pago, asi mismo, debe ser G
informado las condiciones del plan adquirido por la Administracién
departamental (cargo fijo mensual, minutos incluidos y capacidad de :
navegacion).

ALCANCE

El presente informe incluye la verificacién de los pagos realizados durante el tercer
trimestre de la vigencia 2023, en comparacién con el mismo trimestré de la
vigencia 2022. Es necesario aclarar, que no analiza la ejecucion de Gastos de
funcionamiento en su totalidad, toda vez que la revision y andlisis se basa "
principalmente en los rubros contemplados en las hormas alusivas a la austeridad
y racionalizacion del gasto ptblico, y en otros que presentan mayor variacién con
respecto del periodo anterior y que sirve como punto de referencia y/o
comparacion, 4
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PLANTA DE PERSONAL

En la siguiente tabla, se relaciona la planta de personal de la Gobernacién del |
Departamento del Quindio coffespondiente al tercer trimestre del afio 2023, la cual
registré el incremento de dos cargos con respecto a la vigencia 2022 toda vez que

en la misma se contaba con TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS (352) de los it
cuales se encontraban provistos trecientos cuarenta y dos (342), y actualmente i
contiene TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES (354) cargos aprobados, de los S

cuales se encuentran provistos frescientos cincuenta (350). Lo que significa un
total de cuatro (04) vacantes para el presente periodo.

La creacioén de uno de los nuevo cargo en la Gobernacion del Quindio se llevo a
cabo a través del Decreto 00088 de 2023 del 17 de enero de 2023 " POR EL
CUAL SE CREA UN CARGO DE NATURALEZA DE CARRERA

ADMINISTRATIVA CON EL FIN DE EFECTUAR UN REINTEGRO EN LA p
PLANTA DE CARGOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL =
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, EN CUMPLIMIENTO DE LA ORDEN JUDICIAL s
PROFERIDA POR EL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DEL QUINDIO". } "
- . w a::
-
GOBERMACION
DECRETO NOMERD _ OOOBR DEL 7L ERERN BE ATZS

ir:::—' --;a--u "":u'u}“:_-?- ’:‘w e T
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El otro nuevo cargo corresponde a una vinculacién temporal, de acuerdo a lo

informado y soportado por la Secretaria Administrativa
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Las vacantes pendientes de ser provistas se encuentran en las siguientes i
2
categorias: @
- .‘3_?,4’
‘ kN
Auxiliar Administrativo 4 ' : - 1 i
Técnico Administrativo 003 1 *
Profesional Universitario Grado 3 1 4
. ¥
Asesor Despacho Grado 2 1
%
i
PERSONAL DE PLANTA TERCER TRIMESTRE 2023 .
:-.a?
H
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES GRADD 1 470 o 0 1 1 f
it
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES GRADO 2 470 28 28 28 28 .
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES GRADO 3 470 3 3 3 3 :
4
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES GRADO 6 470 3 3 3 3 {
CONDUCTOR MECANICO GRADO 6 482 1 1 1 1 ‘}
1
CONDUCTOR MECANICO GRADO 4 482 5 5 5 5 ‘i
_j
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8 407 2 2 2 2 ¢
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 39 407 1 1 1 1 '
3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 7 407 3 3 3 3 -5
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5 407 21 20 21 21 -
9‘{._
SECRETARIO EJECUTIVO DESP-GOBERNADOR 009 430 2 - 2 2 2 . t
' SECRETARID.EIE DESP.GOBERNADOR-LIBRE NOMB. 430 0 0 0 0 ,a,{;
: T ; 2 : :‘;:
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M
TECNICO OPERATIVO GRADO 1 3‘;1.4 6 6 6 6 \."
TECNICO OPERATIVO GRADO 2 | Czia 1 1 1 1 .
§ : - :'.‘-.‘:’
TECNICO OPERATIVO GRADO 3 314 6 6 & 6 :
TECNICO OPERATIVO GRADD 36 314 2 1 2 2 't:
T{(
"
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 39 219 10 9 10 10 :‘.?
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADQ 2 219 0 0 0 1] iyt
| PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 3 219 69 66 h
PROFESIONAL UNIVERSITARIC GRADO 4 219 3 3 3 3 -
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 40 219 2 2 2 2 5l
*
3
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 1 219 0 0 0 a #
b
; P
PROFESIONAL ESPECIALIZARO 222 -1 ) 5 5 5 i
s
3
TESORERO GENERAL 201 1 ) 1 1 1 “‘5
:i}l
ASESOR DESPACHO GRADO 02 ‘
ASESOR DESPACHO GRADO 01 105 4 4 4 4 o
N
JEFE DE OFICINA GRADO 1 6 21 21 21 21 ‘\53
JEFE DE CONTABILIDAD GRADO 3 B 1 1 1 1 W
3
DIRECTOR GRADO 4 9 26 26 26 26 i
DIRECTOR GRADD 2 9 13 13 13 13 "
DIRECTOR GRADO 5 (CASA DELEGADA) 9 1 1 1 1 m’
> ” - - - . .
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SECRETARIO DE DESPACHO 20 15 15 15 15 .

R4S

JEFE DE OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERND DE . ':
GESTION 115 1 1 1 1 :

JEFE DE OFICINA CONTROL DISCIPLINARIO 6 1 1 1 1 .4

2 R R : o Rl

TOTA EFE DE OFICINA -7

TOTAL CARGOS PROVISTOS 7 352 344 354 350

TOTAL VACANTES 8 4

r -

La conformacion de la planta de personal de la- Administracion Departamental es
la siguiente; 232 cargos de Carrera Administrativa, 119 de Libre Nombramiento y- b
Remocion, 1 de Eleccion Popular, 1 de Periodo Fijo y 1 Temporal; para un TOTAL
354 cargos. ;

&, 3

GASTOS DE PERSONAL

Los pagos relacionados con gastos de personal se revisan con los desembolsos

efectuados durante el tercer trimesire de las vigencias 2022 y 2023, para evaluar :
con mejor objetividad si presentan cambios significativos: >
~E
S . i R ¥ oy
GASTOS DE PERSONAL $ 7,134,207,417.00 | $ 9,033,367,059.50 | 26.62% I
5. PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA $ 5,067,182,072.00] $ 6,888,133,280.50 35.94% *
CONTRIBUCIONES A LA NOMINASECTOR PRIVADO | §  1,735,129,695.00 | $  1,723,446,107.00 -0.67% ‘f
CONTRIBUCIONES A LA NOMINASECTOR PUBLICO | $  331,895,650.00 | $  421,787,672.00 | 27.08% Dy
* APORTES DE LEY * $  294,376,389.00 | $  362,303,676.00 | 23.07% o
4
i
%
g
k]
sr';q
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GASTOS DE PERSONAL : 2
T $ 10,600,000,000.00 : 40.00% & %
| $9,000000,000.00 | e 35.98% 35.00% 1. 3t
il -'E
4 8,009,000,600.00 3600% b W
!
$7,000,060,000.00 — ascon | i
$6,000,000,000.00 A Vi " 23.07% .
- 0005 £
4.5,000,000,000.00 . -
$4,000,000,000,00 | . f
4 3,00D,000,000.60 16,00% 3. -:‘;.
$2,000000,000.00 ~ o0 ) “
4 1,000,000,000.80 ooo% { -
. : e CRRTE o, 5.00% - %
GASTOS DE PERSONAL S. PERSONALES CONTRIBUCIONES A LA CONTRIBUCIONES ALA  * APORTES DELEY* pocy
ASOCIADOS A LA NOMINA SECTOR NOMINASECTOR _tf
NOMINA PRIVADD PUBLICO 3 H
:; e PAGOS 3" Teimestre/2022 maa PAGOS 3" Trimestraf2023. w35} Disminucion o {+) aumento 4 %
L : ; : 4
2

’
“ oF

De acuerdo al grafico se puede evidenciar un aumento promedio del 26.62%, con
relacion al mismo periodo de la vigencia 2022.

"

R

Este aumento se sustenta en factores salariales que aumentaron de un periodo a LR
otro de las respectivas vigencias, principalmente en pago de prima de servicios, S
vidticos de los funcionarios en comisién, bonificacién de servicios prestados y N
pagoc de prestaciones sociales. 3
K3
By
GASTOS GENERALES ?
|
GASTOS GENERALES $ 4,683,368,158.62 | § 6,610,721,130.33 $ 1927,352 97171 41.15% "’
ADQUISICION DE BIENES {s . N ! e e 0% .,
ADQUISICION DE SERVECIOS 5 _ - |8 o= - ]S R I 0%
AOOUISICION DE BIENES YSERVICIOS  |'$ ~ '4,640,247,458.62 | § 6,477,870,664.33 | S 1:837,623;205:71 39.60% :\.
MULTAS s - |5 - s - % 0% \i
INViPUESTOS ¥ CONTRIBUCIONES 13 - |8 . - 15 o 0% A
DiSMINUCION DE PASIVOS S 43,120,700.00 | $§ 132,850,466.00 |-  89,725,766.00 208.09%
TRANSFERENCIAS DE NOMINA $  3,289,968,083.19 | $ 3,052,841,366.00 | § [237,126,717.13)] -7.21% ‘:
PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $  1,008,849,017.00 | $ 1,170,670,598.00| § 161,821 581.00 16.04% ‘
TRANSFERENCIAS S  1,675042,274.85 | $ 7,181,522,342.55 | $ 5506,480,067.70 | 328.74% M
GASTOS DE OPERACION COMERCIAL S 96,757,848.01 | $ 197,392,845.00| § 100,634,996.89 104.,01%
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PAEbS 3 Trimestre/2022 ) - :
GAST OS GENERALES Tl
% s PAGOS 3* Trimestref2023 K
e . - . e 6,000/000,000.00 e
reamaARACIONABSOLHTA e ot st e e e e it i " §5,000,000,000.00 4
et} smiRICN O 7 $4,000000,000.00 )
awento $,000,000,000.00 -%
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Dentro de los gastos generales, contemplados en el primer trimestre de la vigencia N
2023, se observa aumento del 41.15%, que se sustenta principalmente en el
incremento de Adquisicién de bienes y servicios y en la disminucion de pasivos t
i . g
El incremento del 328,74% de la cuenta Transferencias se presenta s
principalmente por las transferencias al hospital san juan de DIOS de armenia y la =
empresa para el desarrollo territorial Proyecta. %
£
SERVICIOS PUBLICOS a
Los principales desembolsos realizados por la Administracion del departamento iy
. . - . L3
del Quindio, respecto de éste rubro, corresponde a los servicios de energia, R
acueducto, telefonia fija y celular, internet y servicio de agua para el uso agricola. “
COHCEPTO 3 TRIMESTRE 2022 3 TRIMESTRE 2023 VARIACION+L [VARIACION % ™
ENERGIA $ 115,158,727.00 | $ 184,434,152.00 | §  69,275425.00 60.16% ¢
AGUA 5 13,897,821.00 | S 19,767,259.00 | & 5,.868,438.00 4223% -
TELEFONO FLIO $ 8,143,607.00 | $ 23,926,039,00 | § 1578243200 |  19380% §
TELEFONIA MOVIL $ 24,457,733.00 | $ 4,995,302.00 | § (19,502,431.00)  -7961% .
TV POR CABLE $ I - s _ 3
X
{PAGO DE SERVICIO DE AGUA| & 1,865,200.00 | 1,552,000.00 | § {313,200.00)]  -16.79% 7
)
GAS DOMICILIARIO $ - s 10,246.00 | § 10,2465.00|  100.00% ’
TOTAL $  163563,088.00 | §  231,684,998.00 | § 71,121,810.00 43.48%
£
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SERVICIOS PUBLICOS <
. 5$200,000,000.00 250.00% ]
$180,000,00000  go@y .o 193.80% v iw
; - 2000058 3
5 160,060,000 00 ‘._
$140,000,00080 B} 0 oo e 15D00% m=
5120.060,000.60 100.00% 100.00% £
5 100,000,000.00 B
$80,000,000.00 50.00% .
%60,000,000.00 Q.00%
$.45,000,000.00 -16.79% o
$20,000,600,00 -50,00% 5
-79.61%
s — -100.00% 5
ENERGIA AGUA TELEFONG FID TELEFONIA TVPORCARIE PAGODE GAS _j
QWL SERVICIOBE  BOMICIUARIO }_":
AGUA PARA USO "
AGRICOLA by
et 3 TRIMESTRE202Z W 3 TRIMESTRE 2023w WARIACION % ‘:.1
En los pagos realizados, correspondientes al primer trimestre de la vigencia 2023,
se observd un aumento promedio del 43,48%, representado principalmente en el

servicio de agua el cual presentod un incremento del 42.23%, la telefonia fija que
presentd la misma tendencia en un 193,80% y telefonia movil la cual presenté una
disminucion del 78,61%, el gas domiciliario presenta un incremento porcentual del

L S
in Sy Filet

100%, puesto que para el periodo anterior no se tenia dicho servicio, y el servicio i
de energia presenta un incremento del 60,16%. &
£

SERVICIO DE TELEFONIA MOVIL §

De acuerdo al reporte suministrado por le Secretarfa Administrativa, la o
Gobernacién del Quindio posee un plan corporativo de telefonia mévil con la i
empresa CLARO, Dicho plan registra, para el (ltimo trimesire, 16 lineas X
telefénicas las cuales incluyen minutos ilimitados a cualquier destino, fijo o movil N
nacional, y a su vez cada una de ellas se encuentra asignada a los diferentes .
secretarios de despacho y funcionarios directivos de la Gobernacion del Quindio, a»
como se indica a continuacion: ~‘f‘
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Gobernacion del Quindio S obermcicidn el Qulndi
¥
#
BASTO TELEFONIA CELULAR TERCER TRIMESTRE 2023 |‘ -,
! : : i i w
DEPENDENCIA | CELULAR l R | DESCRIPCION |  DATOS JuLio AGOSTO | SEPTIEMBRE N
MODEM ADMINISTRATIVA 3135523432 plan Interne alINTERNET MOWi 5.8GB £ 72.833.40 72683343013 7283349 | —
SECRETARIA DESPACHO 3225815032 |Sinlimie CorgLIMKITALGO TCD 6 GB 5 B1.866.24 | 3 6106644 | 51,966 44 T
ISECRETARIA DE SALUD 9225816422|Sintimtte CorILIMITADC TOD 65 GB 5 51,565 44 | 3 61066448 §1,966.44 3
GOBERNADOR DEL Q. 4295063562|SinLimite Corf ERATADG TODd . 68GB 5 $30.76238)% 110762393 116.762.39 Ty
SECRETARIA ADMINISTRATIVA 25972362|Sintimite CorpIEIMITADG TODC 6 GB 1,865 44 61965644 1% £1,966.44 :z
CONTROL INTERNO DE G. TADG TODG 6GB 1,866.44 £1966441% £1,966.44 .
SECRETARIA DF AGRICUNLTURA. K o ADC TOD] B GB 066.44 510664115 £1,066.44 -
TSECRE FARIA AU TRATIVA LEALER LU 42286860032|Sinlimite Cor|ILIMITADO TOD( 6 GB 5 6106644 | S S1.066 44 1 8 1.966.44 ) =‘¢‘
CASA DELEGADA.BTA 3225933552 SinLimite Cor{ILMTADO TO: EGB S 6196644 | § 51,966.44 | § D66 441 gt
SECRETARIA NTERIOR {CRUE} omILIATADO TOD( 5GB 3 61,966.44 D66.44 B66 44 | PA
DIANA ROJAS 3228528645 SinLimite Corgil MITADO TOD(] 5.8 GB s 61,666.44 1966411 § 6186644 | &y
TESORERIA . A228628643|SinLimite CorfLIMITADO TOD( 5.8 GB 5 £1.966.44 40664213 6198644 | . :‘;
SECRETARIA OE SALUD {[LABORATORIO) 3228628642 | SinLimite Corﬂ!UMITADO TODg 9.6 G3 S 6196644 | $ 5106642193 61,966 44 ‘\,’a':
COMUNICACIONES REDES SOCIALES 3252123998[ 5 619664415 519664451 § 61.066.44 | +1
DESPACHO GOBERNADOR 3202124956 s 6196644 | § 61966.44 | % 61,666 44 | &
ISECRETARIA DE SALUD 3232483088} s B1.06644 | & 81086448 61,866.44 |
e e BRI SR a1 240 Tseiig}?‘ VPR A e e R R R e il 107 AR 30 TR 1076390 )
SUBTOTAL |$ 10811260418 1,761,888.43(5 1,161,888.43 I "
SALDO ANTERIOR: H H 1 37,400 34.400.00 3880038 .
PROMOGICH 3 - o
OTROS CONCEPTOS b : ~
DIFERENCIA EN FACTURACION 5 D04 S 00418 +0.04 K
JNTERESES-DEUDA ANTERIOR I ! B 7
| .
TOTAL A FAGAR MES CLARO $ 1,080,526.00{% 1,196,208.33|% 1,200,628.78 v }‘
: ! H ! | i T
! ! T [ TOTAL GASTO TRIMESTRE | 3.485.805.17 w3
Y
iﬂ}
- \:-:5:
g :‘:‘1
CONCLUSIONES ot
Una vez se revisan los gastos mas significativos, registrados durante el tercer 4
trimestre de las vigencias 2022 / 2023 y su comportamiento, se observan los '
siguientes comportamientos: i
t
GASTOS DE PERSONAL $  7,134,207,417.00 | $9,033,367,058.50 | 3  1,899,159,642.50 26.62% 4
GASTOS GENERALES $ 4,683,368,158.62 | $6,610,721,130.33 | §  1,927,352,071.71 41.15%
TRANSEERENCIAS $  1,675042,274.85| $7,181,522,342.55 | $  5.508,480,067.70 328.74% i
- =,
GASTOS DE OPERACION COMERCIAL | § 96,757,848.01 | § 197,392,84500 |5 100,634,095.00 104.01% e
SERVICIOS PUBLICOS S 163,563,088.00 | § 234,684,998.00| % 71.121,910.00 43.48% =
En general, se observa que se esta cumpliendo con los lineamientos de la 3
Austeridad del Gasto determinado por la Ley y el Gobierno Nacional y con la 2

planeacion presupuestal determinada para los mismos sin alterar los limites
establecidos por la Ley 617 de 2000.

.

Las variaciones porcentuales y los incrementos, principalmente en los servicios
publicos, se explican por el normal funcionamiento de las labores en la entidad y el
aumento establecido por las prestadoras de servicios que se registran
anualmente; los gastos de personal presentaron un aumenio del 26,62%
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correspondientes principalmente en viaticos de los funcionarios en comision,
bonificacién de servicios prestados y pago de prestaciones sociales.
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3 COMPARATIVO DE GASTOS TERCER TRIMESTRE 2022 - 2023 &
$ 10,000,000,000.50 . ) ) S
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¢ Implementar acciones basadas en los recursos y herramientas que provee
la Inteligencia Artificial (IA), la cual ofrece grandes alternativas para la
administracion ptblica, como son: la automatizacién de los procesos de ©oal
flujo de trabajo, un procesamiento de informacion més rapido, una calidad
de servicio mejorada o una mayor eficiencia laboral lo que repercutira
seguramente en la asignacion y gestion de recursos financieros, ayudando
a identificar y prevenir el desvio o ineficiencias en la asignacién y uso de .
dinero publico. v

o Continuar con la divulgacion de las estrategias de consumo y la
socializacién de los controles implementados en los gastos generales,
buscando cada vez mas la economia y austeridad del gasto en todos los ¢
funcionarios de la entidad.

o Sensibilizar a los Servidores Publicos en la generacion de una cultura de
ahorro en la Gobernacién del Quindio, en acciones como la reutilizacién del -
papel usado para los borradores, guardar documentgs en forma digital,
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imprimir la versién final de un documento, imprimir a doble cara, el uso del .
correo electronico para la notificacion y entrega de documentos internos, ?,
uso eficiente de todos los recursos dispuestos para el desarrollo de las f
actividades dentro del centro administrativo departamental. 5

e Continuar la aplicabilidad a las politicas de ahorro establecido en el Plan
Institucional de Gestion Ambiental PIGA. "3

e Concientizar al personal de la Gobernacién del Quindio para apagar
aparatos y dispositivos eléctricos y electronicos en horas no laborales como ]
soh: ventiladores, calefacciones, computadores, hornos, radios y equipos T
de oficina. i

e Dar continuidad al cambio y/o transicion de luminarias al sistema led u otra
alternativa que garantice un menor consumo de energia. g

s Realizar la revisién periddica y preventiva de las redes e instalaciones de
energia y telecomunicaciones con el propésito de detectar y corregir fugas
de electricidad o fallas en los sistemas eléctricos e informaticos que puedan
ocasionar sobrecarga y/o pérdida de informacién en equipos y dispositivos
del inventario-del Centro Administrativo Departamental.

e Lo anterior, aunado al compromiso de Ley dado por el articulo 237° de la
Ley 2294 de mayo 19 de 2023 PND 2022-2026. “Modifiquese el articulo 30
de la Ley 1715 de 2014, el cual quedara asi: ARTICULO 30. EDIFICIOS
PERTENECIENTES A LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS. El Gobiemo
nacional, y el resto de las administraciones publicas, en un término no
superior a un (1) afio, a partir de la entrada en vigor de la presente Ley
realizaréan una -auditoria energética de sus instalaciones, con una
periodicidad de cada cuatro (4) afios y estableceran objetivos de ahorro de
energia a ser alcanzados a través de medidas de eficiencia energética y la
implementacién de Fuentes No Convencionales de Energia Renovable -
FNCER-. Cada entidad debera implementar en el siguiente afio posterior a
las auditorias energéticas, estrategias que permitan un ahorro en el
consumo de energia de minimo 15% respecto del consumo del afio
anterior, y a partir del segundo afio, metas sostenibles definidas por la
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auditorfa y a ser alcanzadas a mas tardar en el afio 2026. Para tal efeclo,
es responsabilidad de cada entidad destinar los recursos necesarios para .
cumplir con tales medidas de gestién eficiente de la energia. Las entidades 4
publicas que implementen medidas de eficiencia energética, asi como “
proyectos de aufogeneracion con Fuentes No Convencionales de Energla
Renovable -FNCER-, podran ufilizar los ahorros producte de dichos }
* proyectos para pagar las inversiones realizadas y nuevas inversiones”.

¢ Racionalizar el consumo de telefonia en la Entidad, mediante la
implementacién de técnicas y estrategias que incidan directamente en la

| PEX:'741'77 00 EXT. 300-39
controlinterno@quindio.gov.c

o

Paisaje Cultural Cafetero
Patrimonio de la Humanidad
Declarado por la UNESCO

Gobernacién del Quindio
calle 20 No.13-22
www.quindio.gov.co
Armenia, Quindio

e

— b




5 T .'%3:! Bty

o

- ‘?“.":n * . T
it .-\ Oficina de Control
e )} Interno de Gestion ._ inaE
Gobernacion del Quindic R e

reduccion de dicho gasto utilizando este recurso exclusivamente para
acciones de caracter laboral, evitandc el uso para llamadas de indole '

personal. >
¢ Hacer uso eficiente del recurso hidrico a través de la sensibilizacion al :
recurso humano de la importancia de preservar el agua. \
o Efectuar de revisiones periddicas, por parte del personal de mantenimiento
del CAD, orientadas a la deteccién y correccién de fugas vy filiraciones en la
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Armenla, 02 de noviembre de 2023
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