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INFORME DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DE GESTION ({LEY 1474 DE 2011 Y 1499 DE 2017))
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encargedos de coordiner ias aclividades
: . El  Departamento  ded
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GESTION. MIPG  |Integredo do Planeacién y Gestién -|da infurdis fa mejora continua enla entidad y de los procesos def en la procesos), y diligenciados dellas  tablas  de  retencidn adamas se sociaizd por
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