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367 03 Secretaria de 1 52192 - CONEATEE Blslies Dieciocho (18) meses de

Hacienda

» Economia
» Ingenieria Administrativa y Afines.
« Matematicas, Estadistica y Afines.

» Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines.

experiencia laboral.

Los Requisitos Adicionales para que proceda el reconocimiento del Derecho a Encargo a un servidor titular de derechos de Carrera Administrativa de conformidad

a lo establecido porla Ley 909 de 2004 son:

a) Ser empleado de carrera y encontrarse desempenando el empleo inmediatamente inferior al que se pretende psoveer transitoriamente;
b) Cumplir el perfil de competencias exigidas para ocupar el empleo vacante, incluyendo los requisitos de estudio y experiencia;
c) Poseer aptitudes y habilidades para desempenriar el empleo a encargar;
d) No tener sancién disciplinaria en el tiltimo ano;

e) Contar con una calificacion sobresaliente en la Gltima evaluacion del desempefio laboral.
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Es asi como se publict el respectivo Estudio de Verificacién de Cumplimiento de Requisitos para Acceder al presente Empleo mediante Encargo con los nombres
de los servidores publicos de Camera Administrativa con Derecho a Encargo adscritos a la Planta de Personal de la Administracién Central Departamental del

Quindio, obteniendo como resultado que ninguno de ellos Aceptd ocupar el Empleo mediante Encargo.

En éste sentido y habiendo solicitado a la Secretaria de Educacion, verificar en su Planta de Empleos de la Administracién Central Secreta_ria de Educacién recursos
SGP, se encontrd que siete (07) servidores pulblicos de Carrera Administrativa cumplen con los requisitos requeridos para desempenar el Empleo por proveer

mediante encargo, a saber:

CARGO CODIGO | GRADO FUNCIONARIOS DE CARRERA (CUMPLE ¢CUMPLE 2POSEE ¢POSEE ¢POSEE JCUMPLE LA | FECHADE
ADMINISTRATIVA QUE CUMPLEN | REQUISITOS REQUISITOS | APTITUDES Y SANCION CALIFICACION TOTALIDAD | INGRESO
EL PERFIL DEL CARGO A DE ESTUDIO? DE HABILIDADES | DISCIPLINARIA | SOBRESALIENTE DE
PROVEER EXPERIENCI PARA EL EN EL ULTIMO EN LA ULTIMA REQUISITOS
A? DESEMPERO ARO? EVALUACION DE PARAEL
DEL DESEMPENO ENCARGO?
ENCARGO? LABORAL?

AUXILIAR 407 09 BEATRIZ ADRIANA LOAIZA ROJAS 5] 5] ] NO ] ] 06/01/2011
ADMINISTRATIVO
AUXILIAR 407 09 MARTHA LIGIA  RESTREPO ] ] ] NO ] S| 13/07/1994
ADMINISTRATIVO AGUIRRE
AUXILIAR 407 09 ANGELA MARIA RAVE ARBOLEDA ] S ] NO Si SI 04/05/1998
ADMINISTRATIVO
AUXILIAR 407 09 MILADY ESTTRADA TORO Si Si 5] NO SI 5] 19/07/1999
ADMINISTRATIVO
AUXILIAR 407 09 MARTHA  NISBIA  BAUTISTA 5] ] 3] NO S 5] 21/07/1997
ADMINISTRATIVO BAUTISTA
AUXILIAR 407 09 GILDARDO CATANO VELEZ 5] 5] Si NO 3] Sl 21072011
ADMINISTRATIVO
AUXILIAR 407 09 GLORIA CLEMENCIA GARCIA sl Sl ] NO Sl S 26/05/1997
ADMINISTRATIVO MURILLO

CONCEPTO: A los doce (12) dias del mes de mayo de dos mil veintiuno (2021), se deja constancia que segun oficio SED-DAF-121-212-383 del 09 de abril de
2021 a traves del cual se verifico la planta de personal de la Administracién Central Departamental de la Secretaria de Educacion y de acuerdo al perfil requerido
en el Manual de Funciones y Competencias Laborales de la Gobernacién del Departamento del Quindio, modificado y actualizado por el Decreto 0119 del 23 de
febrero de 2021, para el cargo de Técnico Administrativo Codigo 367 Grado 03 de la Secretaria de Hacienda; se encontrdé que los funcionarios de Carrera

Administrativa que cumplen los requisitos para dicho encargo son los relacionados en la tabla inmediatamente anterior.
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“Criterio Unificado Provisién de Emp
n relacion a los “Criterios de desempate que pueden aplicarse cuando dos o mas servidores de

CRITERIO DE DESEMPATE: De acuerdo a lo sefalado por el
do en el criterio:

Nacional del Servicio Civil-CNSC el 13 de diciembre de 2018, e
carrera cumplan requisitos para ser encargados de un empleo”, ta Administracion atiende lo menciona

f) En el servidor publico més antiguo de la entidad,
par mediante Encargo el cargo de Técnico Administrativo Cédigo 367 Grado 03 de la Secretaria de

Asi entonces, la servidora publica con derecho preferente a ocu
Hacienda es |a sefiora MARTHA LIGIA RESTREPO AGUIRRE.

Administrativa se considere afectado con el resultado del estudio de verificacion, podra acudir
s al término de la publicidad del presente estudio, debiendo aportar las pruebas y argumentos que

DERECHO DE REVISION: En caso de que un servidor de Carrera
ante esta Secretaria dentro de los diez (1 0) dias habiles siguiente
in de proceder a la revision de los resultados del mencionado estudio.

justifiquen su Derecho Preferencial a Encargo; lo anterior con el fi

istracion Central Departamental del Quindio

Ad
Elabord: Anlly Lesmes Calvo Abogada Contratista Direccién de Talento Humano. AQH
Angélica Yadira Mufioz Restrepo Administradora Piiblica Contratista Direccidn de Talento Humano.
Revisé: Juan Camilo Aguirre Lozano Abogado Contratista Direccién de Talento Huma@
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