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CAPÍTULO III 

INFORME TRANSVERSAL – SECRETARÍAS SECTORIALES 

 

En correspondencia con los lineamientos metodológicos del Departamento Nacional 

de Planeación DNP, se desarrolló el Capítulo III del Informe de Gestión 

considerando los temas descritos en las Guías Sectoriales, además de contemplar 

otros temas de la dinámica interna de cada una de las dependencias del sector 

Central de la Administración Departamental. 

 

Para facilitar la compresión del Capítulo III, este se desarrolló por Secretaria 

Sectorial, con la siguiente temática:  

 

 Visión y Misión 
 Estructura Administrativa  
 Temas Transversales  
 Relación de Proyectos   
 Juntas, Comité, Consejos y Comisiones de responsabilidad Directa o Indirecta. 
 Equipos, Muebles y Enseres. 
 Aplicativos. 
 Relación de caracterizaciones, procedimientos, registros y Documentos. 
 Relación de Informes a Presentar a las Diferentes Instancias. 
 Contratación Directa. 
 Restos a Desarrollar a Nivel Estratégico y Operativo.  
 Temáticas Prioritarias a Corto Plazo 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


