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ActaN° 133 Dfa Mes Ao
Fecha 13 09 2023
Tipo de Verificar el seguimiento que se efeciud a la Oficina de Control Interno de Gestidn del
reunion Departamento del Quindio A LOS INDICADORES DE GESTION, con corte a 31 de Agosto
de la vigencia 2023.
Hora 05:00 pm ) Préxima |Dia | Mes | Afio
Lugar OFICINA CONTROL INTERNO GESTION reunion
Asistentes
N°® Cargo Nombre Dependencia
Jefe de la oficina de
1 cont_rf)l interno de Jose' Duvan Lizarazo Oficina de Control Interno de Gestién
gestion. Cubillos.
Profesional. U - Oficina de . . .
2 Control Intermno de Gestién Juan Carlos Suarez lzquierdo Oficina de Control Interno de Gestion
Orden del dia
N° Tematica Responsahle
La Oficina de Control Interno de Gestion, realizé verificacion al cumplimiento
en lo que respecta a sus Indicadores de Gestién, con el fin de establecer si
1 efectivamente las acciones se han cumplido para ello se tendréa en cuenta el
cumplimiento de los indicadores de Gestidn previstos en la vigencia 2023 | Juan Carlos Suarez
con corte al 31 de agosto. lzquierde PU -
Control Interno de
Gestion
2 Se realiza Seguimiento a los indicadores de gestién de la oficina de control
" | interno de gestidén segundo cuatrimestre de 2023.
N° Conclusiones
1 El equipo auditor de la Oficina de Control Interno de Gestidn, realiza el seguimiento en lo que respecta a
sus indicadores de gestion.
DEFINICION DE LOS INDICADORES
2 | 1)_Nombre del indicador: PORCENTAJE _DE_CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION DE LA
OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO DE GESTION
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Objetivo del Indicador: Conocer el avance del cumplimiento de las actividades

programadas en el Plan de Accién como una forma de autocontrol

PLAZO VIGENCIA
TIPO INDICADOR LINEA BASE META CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
EFICACIA 100% 100% 4 ANOS 2020 - 2023
INFORMACION PARA LA MEDICION DEL INDICADOR
UNIDAD MEDIDA | FRECUENCIA META VIGENCIA | RESPONSABLE INTERZADOS -
MEDICION y RESULTADO
| ANAusts
9% ANUAL 100% PROFESIONAL GOBERNADOR,
UNIVERSITARIO ENTES DE
CONTROL
EXTERNO

- Fuente de informacion: Seguimientos e Informes de auditoria vigencia 2023 los cuales
reposan en el archivo de [a oficina de control interno de gestion.

- Férmula de calculo: N° de actividades del plan de accion ejecutadas 21/
N° de actividades del plan de accion programadas 32*100: 66%

ANALISIS DEL INDICADOR:

De acuerdo a [a informacién presenfada, se cumplié el indicador para el segunde
cuatrimestre del 2023, teniendo en cuenta la formula de calculo del indicador, pues de las
treinta y dos (32) actividades programadas para la vigencia auditada 31 de agosto 2023,
Se cumplieron 21 actividades programadas para el segundo cuatrimestre del afio 2023,

para un avance del 64%.
La informacién se sustrajo de los seguimientos al plan de accidn de la oficina de control

internc de gestién durante el segundo cuatrimestre 2023 y las evidencias reposan en el archivo
oficial de la oficina.

l.as actividades del plan de accién son las siguientes:

Informes de ley:

Los seguimientos se cumplieron al 100% para la vigencia 2 cuatrimestre 2023.

-

Avance anual: 17117*100: 100%

DERECHOS DE AUTOR X ANUAL
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PQRs X TRIMESTRAL

INFORME CONTABLE X ANUAL
AUSTERIDAD DEL GASTO X TRIMESTRAL
PERSONAL Y COSTOS ANUAL

LEY DE CUOTAS X ANUAL
EVALUACION POR DEPENDENCIAS X ANUAL

FURAG ANUAL
INFORME AVANCE SISTEMA DE CONTROL

INTERNOX ANUAL

ACCION DE REPETICION SEMESTRAL
DISCAPACIDAD SEMESTRAL
PLAN DE ACCION MIPG X TRIMESTRAL
SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION SEMESTRAL
SEGUIMENTO INDICADORES DE GESTION X CUATRIMESTRAL
PLAN ANTICORRUPCION Y PAAC X CUATRIMESTRAL
SEGUIMIENTO MAPA INSTITUCIONAL DE

M SEMESTRAL
SEGUIMIENTO PLAN INDICATIVO X ANUAL

Plan Anual de auditorias:

Para el aito 2023 se tubo estipulado el siguiente plan de auditoria:

Las auditorias se planearon para su desarrollo y realizacion a partir del mes de mayo del afio
2023.

Avance: Para la vigencia 2 cuatrimestre 2023.

4 auditorias ejecutadas / 15 auditorias programadas

Avance: 27%

- 2) Nombre del indicador: PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO EN LA PRESENTACION DE
INFORMES DE LEY DENTRO DE LOS TERMINOS.

- Objetivo del Indicador: Medir el cumplimiento en la presentacién de Informes de Ley
dentro de los términos.

PLAZO VIGENCIA
TIPO INDICADOR LINEA BASE META CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
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EFICACIA 100% 100% 1 ANO 2021

INFORMACION PARA LA MEDICION DEL INDICADOR

UNIDAD MEDIDA | FRECUENCIA METAVIGENCIA | RESPONSABLE INTERZADOS -
MEDICION y RESULTADO
ANALISIS
T ’ 'PROFESIONAL )
ANUAL 100% UNIV. - JEFE GOBERNADOR,
OFICINA. ENTES DE
CONTROL
EXTERNO

Fuente de informacion: Seguimientos e Informes de auditoria vigencia 2 cuatrimestre 2023 los
cuales reposan en el archivo de la oficina de control interno de gestién.

Formula de calculo: N° de infermes de ey remitidos oportunamente 17 /
N° de informes exigidos legalmente 17 *100; 100%

ANALISIS DEL INDICADOR:

Teniendo en cuenta la férmula de calculo del indicador, durante la vigencia 31 de Agosto 2023 la
oficina de control interno de gestién remitid oportunamente 17 informes programados para el
segundo cuatrimestre, de los cuales fueron exigidos anual y legalmente 17, para un avance
cuatrimestral del 100%.

3} Nombre del. indicador: PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE
AUDITORIA INTERNA '

Objetivo del Indicador: Medir el porcentaje de cumplimiento de los Planes de auditoria
interna.

' ’ ’ PLAZO VIGENCIA
TIPO INDICADOR LINEA BASE META CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
EFICACIA 100% 100% 1 ANO 2021

INFORMACION PARA LA MEDICION DEL INDICADOR
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UNIDAD MEDIDA | FRECUENCIA META VIGENCIA | RESPONSABLE INTERZADOS -
MEDICION y RESULTADO
ANALISIS
SECRETARIO
NUMERICA ANUAL 100% DESPACHO - Gobernador,
DIRECTOR - JEFE secretarios de
OFICINA. despacho

reposan en el archivo de la oficina de control interno de gestion.

- N° de auditorias programacdas 0/14 *100: avance: N/A

ANALISIS DEL INDICADOR:

de las cuales ejecuto 4 avance:27%.

-  Fuente de informacion: Seguimientos e Informes de auditorfa vigencia 2023 los cuales

- Férmula de céalculo: N° de informes de auditoria realizados y divulgados 4/15*100: 27%

Teniendo en cuenta la férmula de calculo del indicador, durante el segundo cuatrimestre
de la vigencia 2023 la oficina de control interno de gestion programo 15 auditorias internas

NIVEL DE CUMPLIMIENTO NUMERO de
INDICADORES
80 -100 1
70-79
60 - 69 1
40 - 50
3 0-39 1

Los tres (3) indicas de eficacia miden el logro de los resultados propuestos por la Oficina de

control interno de gestion. Indicando que se estan haciendo las cosas gue se deben hacer, permitiendo

analizar los aspectos correctos del proceso v asi para un momento dado aplicar el correctivo si fuere
necesario. Avance del 100% en un (1) indicador avance 64% en un indicador vy en el tercer indicador,

presenta avance del 27%.

Compromisos y tareas Responsable de Fecha Confrol Observaciones
ejecutar (EjecutadalP
endiente)
SEGUIMIENTO TERCER | Uan Carks Buarez | - yigencia
CUATRIMESTRE 2023 a 2023
Pendiente . A
TNINA
Responsable: Nombre Cargo Fifa A\ RN I ]
Jefe de la oficina de control 1 ¥
José Duvan Lizarazo Cubillos intemo de gestion.

Juan Carlos Suarez [zquierdo

LR
Profesional universitario - Oficina g

de Control [nterno de Gestién

R




