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Acta 170 Dia Mes Ano
Fecha 31 10 2023
Tipo de Seguimiento y verificacién de la Gestion realizada para cumplimiento del Plan de
reunion Desarrollo 2020 — 2023 “Tu y Yo Somos Quindio” y el Plan de Accién de la
Secretaria de Hacienda del primer semestre de la vigencia 2023.

Hora 09:00 A.M. Préxima | Dia | Mes | Ano
Lugar Oficina Control Interno de Gestién reunion | 25 10 2023
Asistentes

N° Cargo Nombre Dependencia
1 Jefe de Oficina de Control José Duvan Lizarazo Oficina de Control Interno de
Interno de Gestion Cubillos Gestion
: Luz Helena Vargas Oficina de Control Interno de
2 Contratista OICG o Gestién
Orden del dia
N° Tematica Responsable
Identificar las metas producto de la Secretaria de Hacienda del
Departamento y su cumplimiento fisico (eficacia), igual que su Luz H?:I’eé?:ZVargas
1 ejecucion presupuestal (eficiencia) con corte 30 de junio de 2023 en Auditor Contratista
el Plan Indicativo 2020-2023, presentadas en el informe “Evaluacion ; ;
A Oficina de Control
y Seguimiento al Plan de Desarrollo 2020-2023 — Tu y Yo somos | de Gestid
Quindio”. nterno de Gestion.

N° DESARROLLO TEMATICO

De acuerdo a la verificacién realizada sobre el cumplimiento a las Metas del Plan de Accion por
parte de la Secretaria de Hacienda del Departamento y verificada por parte de la Oficina de Control
Interno de gestion, se pudo determinar lo siguiente.

Mediante esta evaluacién y consolidacién a cada uno de los proyectos de acuerdo con las Metas
I de producto contenidas en el Plan de Desarrollo presentado por la Secretaria de Hacienda del

Departamento, se recopild la informacién pertinente con el fin de evaluar la ejecucién y avance del
Plan de Accién con corte a 30 de junio de 2023

Segun la informaciéon suministrada por parte de la Secretaria de Hacienda mediante oficio
S.H.50.136.02-01043 del 12 de julio de 2023, radicado en el correo electrénico el 26 de septiembre
de 2023 , se pudo establecer que esta secretaria tiene 1 Linea Estratégica con 2 indicadores
contempladas en el Plan de Desarrollo 2020-2023 “Tu y Yo somos Quindio”.
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ESTRATEGIA
4. LIDERAZGO, GOBERNABILIDAD Y TRANSPARENCIA

SECTOR
45 Gobierno Territorial

PROGRAMA
4599 Fortalecimiento a la gestién y direccién de la administracion publica territorial Quindio
con una administracién al servicio de la ciudadania.

META PRODUCTO
4599002 Servicio de saneamiento fiscal y financiero

INDICADOR 1
459900201Estrategia para el mejoramiento del indice de Desempefio Fiscal ejecutadas

Para la vigencia 2023 la Secretaria de Hacienda cuenta don una asignacién de 3.508.695.734
Para el cumplimiento de esta meta.

De acuerdo con el anexo Plan de Accion de la Secretaria de Hacienda, este indicador tiene como
periodo de ejecucion del 05 de enero (fecha de inicio) al 31 de diciembre (fecha de terminacién) de
la vigencia 2023

EJECUTADO: $2.265.330.666 Correspondiente al 65%

OBJETIVO

Incrementar en Indice de Desempefio Fiscal de la Administracion Departamental, a través de
estrategias de autofinanciacién de los gastos de funcionamiento, respaldo del servicio y
mejoramiento de la deuda, transferencias de la nacién, generacion de recursos propios, magnitud
de la inversién y capacidad de ahorro, con el propésito de generar una mayor inversion social.

ACTIVIDAD

Realizar procesos de fiscalizacién de las rentas del departamento, procedimiento Administrativo de
Cobro Coactivo sobre la cartera morosa de las rentas Departamentales y programa Anti
contrabando de Licores, Cervezas y Cigarrillos.

EVIDENCIAS
La secretaria de Hacienda presenta como evidencia de los procesos de fiscalizacion para el
mejoramiento del indice de desempeiio fiscal del departamento las siguientes actividades:
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Reporte de asistencia técnica

R ) prarer x| B s sagimiente X | ) wienc % B winescn shrics eguimienic . % |+
C QO Emeorditenca\ N3 seguim's o 102023 pat

) brpom otz My Gvat B9 Wuhoe @ M

= W X D Q M echraenvorata  Pegusta A Bag Al - 4+ = [ O]

e e
e Bapmaee {Penansisane

- i T oue wzemecio
un

Nntea

- o x

T 03 R P D
]

2.8 8 L350
v

-

¥

&

&

L4

-

+

Vigearta: 3

B TR U ll—:“ ogn-:::m
O 4 meem  a
o e ) . ¢
GOBERNACION DEL QUINDIO
LISTADO AYUDA INFORMES RYNOLUCION s884

Wocurne: NACION ¢ FROFIOS

Davder ) 912020 Homer 10082033

L

- ———— srancem we L ans s -a—e e - woms

1 P P P waamn

2

)

1) [ sam—s o o - penr - v e o - r———
0!

»

B

"

7

]

=

i

4]

n

-

Al b S s n - L - el s e A pAn ks ke w8 —— " t———
-

T

o e
e s o wmas o
m——
- - — b
[ —

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

FORMATO Cddigo: F-CIG-03

Versién: 03

Acta de reunion Fecha: 18/12/2012

Paginad4de9

NO

DESARROLLO TEMATICO

Informe detallado de los contratistas, con las tareas realizadas durante el primer semestre 2023

Reporte de cobro coactivo

Informe de embargos judiciales

Consultas en la plataforma RUNT

Reporte de Cartera desde el mes de enero a junio de 2023
Apoyo estratégico cultura de pago- Calendario Tributario

Investigaciones a deudores morosos. En la ventanilla unica de registro (UVR) para identificar los
bienes, el las EPS (ADRESS) para confirmar afiliacién y en el Registro Unico Empresarial y Social

(RUES)

Informe de llamadas telefénicas

Jornada de sensibilizacion y socializacion de calendario ISVA
Capacitaciones

Asesoria juridica — impuesto de vehiculos

Desembargos Cuotas partes pensionales y otras rentas de consumo.

Ejecucion ingresos primer semestre vigencia 2023
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Durante los primeros seis meses de la vigencia 2023 ,el valor de los ingresos corrientes tributarios
esta recortado en la pagina de la gobernacion , es indispensable volver a subir esta informacién
con el fin de que muestre la informacion completa para hacer el respectivo analisis.

Ejecucién de Gastos primer semestre 2023
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Fuente: ejecucién presupuestal de enero a junio 2023

Para el primer semestre de la vigencia 2023 se comprometieron en estrategias de fortalecimiento
del desempefio fiscal de la administracion departamental por $ 2.265 millones, en el proceso de
fiscalizacion, liquidacion y cobro coactivo de las rentas Departamentales y programa anti
contrabando de licores, cerveza y cigarrillos Gasolina, Correo, Papeleria, Mantenimiento vehiculo,
Estampillas, Procesamiento de datos (sistemas y computacién),etc. sobre $ 3.508 millones
presupuestados para la misma vigencia en . Alcanzando un cumplimiento de la meta de 65%
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Apoyo estratégico cultura de pago

ANALISIS DEL RESULTADO

A fin de dar cumplimiento a las metas establecidas en el Plan de Accién correspondiente a la
vigencia 2023 y aumentar las rentas Departamentales, La Secretaria de Hacienda presenta
evidencias que soportan del mejoramiento de la sostenibilidad de los tributos en el Departamento
del Quindio, realizando procesos de fiscalizacion, estrategias de cobro, cobros coactivos para
cartera morosa y ejecutando programas Anti contrabando. Estos procesos incluyen la contratacion
de personal para impulsar el cobro coactivo, cobro persuasivo, llamadas telefénicas,
investigacion, respuestas a derechos de Peticion, cultura de pago, atencién al publico, actualizacién
de datos y depuracion de cartera entre otros, Asi mismo se realizaron campanas publicitarias en
distintos medios de difusion, estampillas, procesamiento de datos entre otros; superando la meta
del 50% correspondiente para el periodo comprendido desde el 1° de enero al 30 de junio de 2023.

INDICADOR 2 .
459900200 Programa para el cumplimiento de las politicas y practicas contables
implementadas.

Para la ejecucién de esta Meta la Secretaria de Hacienda tiene una asignaciéon de $
1.670.000.000

De acuerdo con el anexo Plan de Accién de la Secretaria de Planeacion, este indicador tiene como
periodo de ejecucion del 05 de enero (fecha de inicio) al 30 de diciembre (fecha de terminacion) de
la vigencia 2023

EJECUTADO: $774.146.666 Correspondiente al 46%

EVIDENCIAS

La Secretaria de Hacienda aporta como evidencia el informe presupuestal donde registra una
ejecucién de $ 774 millones, En el proceso de implementacién del programa al cumplimiento de
las Politicas y Practicas Contables de la Administracion Departamental, se desarrollaron las
siguientes actividades:

El area financiera conservd y actualizd el reconocimiento, control, revelaciéon y presentaciéon de
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informes, atendiendo las normas dadas por la Contaduria General de la Republica, se realizaron
acciones para lograr saneamiento contable, con miras a la obtencién de los estandares legales que
garanticen la eficacia, oportunidad y confiabilidad de la informacién financiera y contable para la
obtenciéon de estados financieros que sirvan a la administracién para la toma de decisiones y su
planificacién ,para el normal y correcto funcionamiento de la administracién central del
departamento del Quindio, asi como para el cumplimiento de las metas del plan de desarrollo
2020-2023 "Tu y Yo somos Quindio”. Alcanzando un cumplimiento del 46% de $ 1.670 millones
asignados en el plan de accion para la Adopcion de un nuevo modelo de informacién Financiera
determinado por las Normas Internacionales de Contabilidad de informacién financiera NIIF, a fin
de garantizar la confiabilidad de la informacién financiera.

Ejecucién programa de gestion financiera

Fuente: Contratacion cumplimiento indicador 2

EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DE GESTION A LOS COMPROMISOS
DE LA DEPENDENCIA.

Se verificaron y analizaron las evidencias aportadas a la Oficina de Control Interno de Gestidn con
relacién al cumplimiento de las metas de la Secretaria de Hacienda dentro del Plan de Accién del
Departamento del Quindio de acuerdo con el Plan de Desarrollo “Tu y Yo Somos Quindio” 2020-
2023, las cuales fueron solicitadas por la Oficina de Control Interno de Gestion mediante Circular
No S.A. 60.07.01-00603 de 28 de junio de 2023 y suministradas por la Secretaria de Hacienda
mediante oficio S.H.50.136.02-01043 de julio 12 de 2023 Adjuntando evidencias en 1CD

DEBILIDADES: Sancién del Plan de Desarrollo “Tu y Yo somos Quindio” 2020 — 2023 el 02 de
junio de 2020 por parte de la Honorable Asamblea Departamental y la expedicién del Decreto No
546 del 15 de octubre de 2020 por medio del cual se reglamenta el seguimiento y evaluacion al
Plan de Desarrollo “Tu y Yo somos Quindio” 2020 — 2023

FORTALEZAS: La Secretaria de Hacienda cuenta con un buen equipo de profesionales para el
cumplimiento de sus metas.

RECOMENDACIONES

La Oficina de Control Interno de Gestion, solicita que la informacion enviada como evidencia se
presente oportunamente en forma completa, clara y ordenada, que faciliten tanto la verificacion y
analisis de la informacién, como la emisién de una opinion adecuad y que los archivos
comprimidos sean ensayados antes para que garantizar su revision.

OBSERVACIONES

El Seguimiento y Evaluacién al Plan de Accién del Plan de Desarrollo “Tu y Yo somos Quindio”
2020-2023, correspondiente al primer semestre de la vigencia 2023, la Oficina de Control Interno
de Gestion debemos manifestar lo siguiente:
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Con la Ordenanza No 002 del 02 junio 2020 fue Sancionado el Plan de Desarrollo “Ta y Yo somos
Quindio" 2020-2023.

Concordante con la Ordenanza se emitio el Decreto No 546 del 15 de octubre 2020 por medio del
cual se reglamenta el seguimiento y evaluacion al Plan de Desarrollo Departamental 2020 - 2023
“Tuy Yo somos Quindio”.

Asi las cosas la Oficina de Control Interno de Gestion del Departamento del Quindio, una vez
realizado el seguimiento a las Metas del Plan de Desarrollo, evidencia que las metas
contempladas en el plan de Desarrollo con corte al corte del 30-06-2023 Presenta avances en la
ejecucion de las dos metas de la linea estratégica.

Y esta es la informacién realizada por la Oficina de Planeacién tomada con base en el estado de
ejecucion Metas Producto — Plan de Desarrollo “Tu y Yo somos Quindio” 2020 — 2023. Obteniendo
la siguiente semaforizacion sobre el total asignado para la vigencia 2023

NIVEL DE
NUMERO DE
SEMAFORO | CUMPLIMIEN| - \p\cADORES
80-100 0
(et 70-79 0
AMARILLO | 60-69 1
“ NARANJA |  40-59 1
0-39 0

El resultado de esta semaforizacién se calcula sobre el 100% de los valores presupuestados; En
este informe, como criterio para considerar satisfactorio el grado de cumplimiento de las meta se
establece un porcentaje inferior al 50% tomando en cuenta que resta por atender el segundo
semestre de la vigencia 2023 para completar la ejecucion del el porcentaje restante. Por lo tanto
el cumplimiento de las metas es satisfactorio.

ANEXOS
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Compromisos y Tareas Responsab | Fecha Control | Observaciones
le
Ejecucion
Las evidencias se deben presentar Secgztana
en forma clara, precisa y oportuna Haclenda
Responsable: Nombre Cargo

José Duvan Lizarazo
Cubillos

Jefe Oficina Control Interno De

Gestién

Contratista de Control Interno de uim \

Gestion

Luz helena Vargas Pérez
\ \
ELABORACION REVISION APROBACION
Revisado por: Aprobado por:

Elaborado Por:
Gloria Inés Marin Betancourth

Gloria Inés Marin Betancourth

Gloria Inés Marin Betancourth

Cargo: Jefe de Oficina

Cargo: Jefe de Oficina

Cargo : Jefe de Oficina
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