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¢QUE ES EL PROGRAMA NACIONAL DE
ESTIMULOS?

1.1. Conceptualizacion:

El concepto de estimulo se refiere a las acciones encaminadas a desencadenar procesos culturales
para fortalecer el Sistema Nacional de Cultura y su impacto en la sociedad, mediante la
participacién y reconocimiento a diversos actores del sector.

Para el Ministerio de Cultura el estimulo significa apoyar la creacién, la investigacién, la formacién
y la circulacién; facilitar el intercambio y la interculturalidad; reconocer socialmente a creadores, a
través de sus proyectos y trayectorias vitales al servicio de la cultura; promover nuevos talentos;
afirmar las identidades y la diversidad; apoyar el desarrollo cultural de las regiones, y fortalecer las
iniciativas comunitarias y las redes sociales.

Existe una serie de conceptos-guia de la politica de estimulos. Ademds del de creacién que es un
acto libre de la expresiéon humana personal y colectiva, estd el de participacién que se entiende
como la posibilidad que tienen todos los colombianos y colombianas de acceder a los recursos
publicos para fortalecer sus posibilidades creativas, asi como para afianzar y desarrollar, en sus
grupos, procesos de circulacion de la cultura y de investigacion como exploracion de las diferentes
y cada vez mas complejas realidades culturales y de formacion.

Si bien los estimulos pueden dirigirse a personas, la politica pretende fortalecer redes, promover
intercambios, generar tejidos sociales de creacion.

La equidad, la transparencia y la rendicion de cuentas son conceptos bdsicos de la politica de
estimulos que se concretan en todos los momentos operativos del proceso de su asignhacion, como
una concrecion del concepto de ciudadania cultural adoptado por el Plan Decenal de Cultura de
Colombia.

1.2. Objetivo General:
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Estimular la creacién, la investigacién y la formaciéon de los actores del sector, asi como la
circulacion de bienes y servicios, para la sostenibilidad cultural de Ila nacién.

1.3. Objetivos Especificos:
e Reconocer los procesos de creacidén, innovacidn e investigacién cultural del pais.

e Promover la formacion, en diferentes esquemas, en el dmbito nacional e internacional, de los
creadores, artistas, investigadores, gestores e instituciones del sector cultural.

¢ Incentivar la produccién, circulacién de bienes y servicios y la apropiacién social de la cultura.

¢ Divulgar, en el ambito nacional e internacional, las propuestas presenta- das en las diferentes
convocatorias, visibilizando las experiencias significativas de creacidn, investigacién y formacion
financiadas por el Programa.

e Fomentar la generacién de redes culturales en el pais y el fortalecimiento de las organizaciones
de las que hacen parte los beneficiarios del Programa Nacional de Estimulos.

* Fortalecer la institucionalidad cultural mediante el reconocimiento y articulacién de experiencias
de desarrollo local en el Sistema Nacional de Cultura.

1.4. Lineas de accién:

La politica de estimulos del Ministerio de Cultura se estructura alrededor de las lineas de
formacidn, investigacion, creacion y circulacidn:

e Formacion: Reconocer las practicas, tradiciones y saberes empiricos, académicos y cientificos,
como espacios vitales en la generacién de conocimiento y en el desarrollo cultural.

¢ Investigacidon: Fomentar, estimular y apoyar los procesos que favorezcan la sistematizacion de
experiencias, saberes y practicas que visibilicen el quehacer cultural y artistico, asi como su aporte
al pais.
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e Creacion: Acto individual o colectivo que permite a las personas innovar y recrear la cultura y
adaptarse a situaciones nuevas de la realidad.

e Circulacién: Democratizacidon y aumento de oferta de bienes y servicios culturales de calidad,
generando incentivos a los intercambios y acceso de los mismos.

1.5. Modalidades:
Las modalidades por medio de las cuales se otorgan los estimulos son:

e Becas: Tienen como objetivo incrementar las oportunidades de creacidén, investigaciéon vy
circulacion, por medio del desarrollo de proyectos artisticos y culturales. Se otorgan para el
desarrollo o culminacién de un proyecto en particular.

¢ Pasantias: Su objetivo es complementar procesos para formar o formarse. Dichos procesos
deben ser desarrollados en un departamento distinto al de la residencia del participante (en el
caso de las pasantias a desarrollar a nivel nacional).

* Premios Nacionales: Se otorgan a la labor y a los procesos realizados por creadores,
investigadores y gestores culturales, cuyo trabajo haya enriquecido la memoria cultural de nuestro
pais.

¢ Reconocimientos: Permiten destacar procesos artisticos y culturales, cuyo rasgo distintivo es la
excelencia y su contribucion al sector. Se otorgan a obras, proyectos o procesos ya realizados.

¢ Residencias artisticas: Inscritas en la linea de creacidn, apoyan el desarrollo de proyectos
creativos o exploraciones artisticas en un lugar diferente al de residencia del artista, ya sea en
Colombia o en el exterior.

1.6. Apuestas del Programa Nacional de Estimulos:

e Promover la descentralizacién y fortalecer la institucionalidad, a partir del trabajo coordinado
entre el Ministerio y las entidades territoriales, para el fortalecimiento y cualificacion de las
expresiones culturales, la preservacion del patrimonio, la difusién de los valores culturales de la
nacion y la sostenibilidad cultural.

e Establecer mecanismos de socializacion y difusion de los procesos y de la convocatoria del PNE e
incentivar la participacion en los departamentos con menor demanda.
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¢ Ser referente nacional, mediante convocatorias publicas y abiertas, para el desarrollo cultural, el
fortalecimiento de procesos de creacidn, investigacion, circulacién y apropiacién social de la
cultura en un escenario nacional, diverso, multicultural y pluriétnico, asi como contribuir a la
cadena de valor en los diferentes sectores de la cultura, el fortalecimiento de las empresas
culturales y de sus relaciones con similares en el exterior.

e Fortalecer la politica de estimulos mediante la transferencia de las experiencias del PNE, el
acompafiamiento y asistencia técnica a las entidades territoriales en el desarrollo y liderazgo de
convocatorias que estimulen al sector cultural en areas y entornos con necesidades especificas.

e Propender por la consolidacién de una ciudadania democrdtica cultural, que permita la
participacién y formacién de publicos, mediante la gene- raciéon y recuperacién de espacios
culturales que reconozcan la diversidad de la nacidn, el conocimiento de las distintas realidades de
los grupos étnicos del pais, la recuperacion de tradiciones y memorias de culturas vivas y el
desarrollo de iniciativas de emprendimiento cultural.

¢ Consolidar una red de creadores e investigadores, a partir de intercambios artisticos que
permitan el reconocimiento de otras culturas, y de los participantes, tutores y jurados de las
convocatorias, para el fortalecimiento de los lazos de cooperacién y el enriquecimiento de los
valores artisticos y culturales de la nacién, asi como descubrir y promover nuevos talentos y
reconocer e impulsar las diferentes expresiones artisticas a través de su inclusién en el Sistema
Nacional de Informacién Cultural (SINIC).

* Reconocer e incentivar la creatividad de las personas, entidades, organizaciones y colectivos
comunitarios que aportan a la construccion de comunidades virtuales, registran procesos
culturales y difunden las manifestaciones artisticas mediante la incorporacion de nuevas
tecnologias de la informacion y la comunicacion, reflejando la diversidad cultural del pais.

e Fortalecer el intercambio, la circulacién de experiencias y la movilidad de los actores culturales,
para fomentar la interaccion entre procesos culturales que tienen lugar en las diferentes regiones
del pais mediante acciones de cooperaciéon nacional crecientes e institucionalizadas. Asi como
promover los intercambios internacionales con el propdsito de que los agentes culturales se
familiaricen con las experiencias de trabajo socio-cultural y apreciacion artistica en otros paises.
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e Sistematizar las experiencias presentadas a las convocatorias abiertas por el PNE, realizar la
evaluacion de impacto de las mismas en el sector cultural, con el propésito de identificar avances,
logros, experiencias significativas y necesidades puntuales en cada regidn, para concebir, ajustar y
ofrecer convocatorias apropiadas a la diversidad de nuestro pais, asi como afinar las politicas,
planes, programas y proyectos del Ministerio en materia de estimulos.

e Crear la cartografia cultural del pais, a partir del registro, sistematizacion y actualizacién
permanente de los procesos creativos identificados en las distintas convocatorias realizadas, para
el seguimiento, aprendizaje e intercambio de buenas practicas entre las comunidades, asi como el
directorio de creadores, investigadores y trabajadores de la cultura. Este instrumento sumado a
otras variables tales como procesos, calendario de eventos, mapa de productos, agentes, bienes y
servicios culturales, permitird a las distintas direcciones del Ministerio y a los homélogos en las
regiones, realizar lecturas sobre el estado del sector, la toma de decisiones y la asignacion de
recursos.

e Generar procesos de innovacidon y de fortalecimiento de la gestién cultural, que permitan
orientar y hacer mas pertinente la politica de estimulos del Ministerio.

¢ |dentificar y divulgar tendencias, generar alianzas permanentes y poten- ciar el cardcter
intersectorial de la cultura, para constituir el PNE como el instrumento de responsabilidad social
cultural del Ministerio, en relacion con el sector privado y la cooperacién nacional.
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