FICHA DE CARACTERIZACION MUNICIPAL

FECHA DE ACTUALIZACION (Dia/Mes/afio)

|05/02/2014

DATOS BASICOS GOBERNACION

Nombre de la entidad

Gobernacion del Quindio

Director o Representante Legal

Sandra Paola Hurtado Palacio

Cargo del Director o Representante Legal

Gobernadora

Teléfono Fijo

(6) 7417700 Ext. 208

Telefono celular

Correo Electrénico

Gobernadora@quindio.gov.co

Direccién Oficinay Cuidad

Calle 20 No.13-22, Armenia

DATOS BASICOS SECRETARIA

Nombre de la entidad

Secretario de Cultura

Nombre Secretraio

Luis Fernando Echeverry Parra

Teléfono Fijo

7417700 ext 329

Telefono celular

Correo Electrénico

Cultura@quindio.gov.co

DATOS ENLACE PARA COOPERACION INTERNACIONAL

Nombre del enlace

Andres Julian Delgado

Cargo

Contratista

Teléfono Fijo

7417700 -329

Telefono celular

Correo Electrénico

julian2225@hotmail.com

MISION DE LA ENTIDAD

(Mencione la mision de la entidad/ Generalidades Plan

Territorial de Desarrollo)

VISION DE LA ENTIDAD

(Mencione la vision de la entidad/ Metas Plan Territorial de
Desarrollo)

ENTIDADES TERRITORIALES

Espacio activo de coordinacion de actores en el sector para la|
gestién de Cooperacién Internacional - Institucién gue lo lidera

Comité Departamental de Cooperacién Internacional del Quindio

COOPERACION INTERNACIONAL

1. Formacion artistica. 2. Dotacion artistica y cultural. 3. Creatividad e innovacion.4. Diversidad étnica y cultural. 5. Cultura

DEMANDA- Prioridades de demanda de Cooperacion

Internacional ciudadana. 6. Cultura politica. 7. Emprendimiento cultural e industrias creativas

OFERTA- Buenas préacticas o experiencia exitosas de,

Cooperacidn Internacional

Ideas de Proyectos

Valor agregado de APC-Colombia a la entidad Contribucién en replantear la estrategia de gestion de cooperacion internacional para el Quindio.
SEGUIMIENTO

Fecha seguimiento (dd/mm/aaa) 20/04/2014

Actividades

Compromisos |Responsab|e Fecha Cumplié

Nombre Funcionario Gobernacion:

Paola Andrea Sossa Ospina - Leidy Johana Rojas Rendon

Nombre Funcionario Alcaldia:

Andres Julian Delgado

Elaboro: Leidy Johana Rojas R - Paola Andrea Sossa
Revis6: Lina Marcela Grisales Gémez



Quindis
#, HUMANO
| FICHA DE CARACTERIZACION MUNICIPAL
FECHA DE ACTUALIZACION (Dia/Mes/afio) |03/02/2014
DATOS BASICOS GOBERNACION
Nombre de la entidad Gobernacién del Quindio
Director o Representante Legal Sandra Paola Hurtado Palacio
Cargo del Director o Representante Legal Gobernadora
Teléfono Fijo (6) 7417700 Ext. 208
Telefono celular
Correo Electronico gobernadora@quindio.gov.co
Direccion Oficinay Cuidad Calle 20 No.13-22, Armenia
DATOS BASICOS SALUD
Nombre de la entidad Secretaria de Salud
Nombre Secretraio Jose Antonio Correa Lépez
Teléfono Fijo 7417700 ext
Telefono celular
Correo Electronico secretarasalud@quindio.gov.co
DATOS ENLACE SECRETARIA PARA COOPERACION INTERNACIONAL
Nombre del enlace Sandra Yaneth Arias
Cargo Directora Estratégica de Salud
Teléfono Fijo
Telefono celular 310412 0723

Correo Electrénico

MISION DE LA ENTIDAD

(Mencione la misién de la entidad/ Generalidades Plan|Gestionar y destinar los recursos disponibles al cumplimiento de las politicas de carécter nacional y regional, para la|
optimizacién de la prestacién de servicios, orientados a la prevencion, deteccion y atencién de la salud de la poblacién del
Territorial de Desarrollo) departamento del Quindio, basados en principios de igualdad, equidad, eficiencia y calidad.

VISION DE LA ENTIDAD

(Mencione la vision de la entidad/ Metas Plan Territorial de|Para el afio 2023, la Secretaria de Salud Departamental del Quindio, sera el ente territorial comprometido con el desarrollo y|

consolidacion del sistema general de seguridad social en salud, a través de la articulacién de acciones intersectoriales e
Desarrollo) institucionales, para garantizar el derecho humano a la salud de las poblacién del departamento del Quindio.
ENTIDADES TERRITORIALES

Espacio activo de coordinacién de actores en el sector para la|
Comité Departamental de Cooperacién Internacional del Quindio

gestién de Cooperacién Internacional - Institucién que lo lidera

COOPERACION INTERNACIONAL
DEMANDA- Prioridades de demanda de Cooperacion|l. Primera infancia, infancia, adolescencia. 2. Dotacion e infraestructura en salud. 3. Migraciones (victimas). 4. Inclusion

Social, reconciliacion, DDHH, DHI. 5. Inclusion Social (Discapacitados). 6. Dotacion e infraestructura en salud Prevencion de|
|Internacional riesgos. 7. Dotacion unidad de prevencion y atencion de desastres. 8. Gestién del Riesgo. Poblaciones.

OFERTA- Buenas practicas o experiencia exitosas de|; coNVENIO CON LA OPS. 2. FAMILIAS FUERTES. 3. MODELO MANEJO DE METADONA
Cooperacion Internacional

Ideas de Proyectos

Valor agregado de APC-Colombia a la entidad Contribucion en replantear la estrategia de gestion de cooperacion internacional para el Quindio.
SEGUIMIENTO
Fecha seguimiento (dd/mm/aaa) 20/04/2014
Actividades Compromisos |Responsab|e | Fecha | Cumplid
Nombre Funcionario Gobernacion: Leidy Johana Rojas Rendén - Paola Andrea Sossa
Nombre Funcionario Secretaria: Andres Julian Delgado

Elaboro: Leidy Johana Rojas R - Paola Andrea Sossa
Revis6: Lina Marcela Grisales Gémez



Quindio
#, HUMANO
FICHA DE CARACTERIZACION MUNICIPAL
FECHA DE ACTUALIZACION (Dia/Mes/afio) |05/02/2014
DATOS BASICOS GOBERNACION
Nombre de la entidad Gobernacién del Quindio
Director o Representante Legal Sandra Paola Hurtado Palacio
Cargo del Director o Representante Legal Gobernadora
Teléfono Fijo (6) 7417700 Ext. 208
Telefono celular
Correo Electrénico gobernadora@quindio.gov.co
Direccién Oficinay Cuidad Calle 20 No.13-22, Armenia
DATOS BASICOS SECRETARIAS
Nombre de la entidad Secretaria de Aguas e Infraestructura
Nombre Secretraio Isabel Cristina Ortiz Cortes
Teléfono Fijo (6) 7417700 Ext. 331
Telefono celular
Correo Electronico infraestuctura@quindio.gov.co
DATOS ENLACE SECRETARIA PARA COOPERACION INTERNACIONAL
Nombre del enlace Claudia Patricia Amaya
Cargo Técnico Administrativo
Teléfono Fijo 7417700 ext 331
Telefono celular
Correo Electrénico cpamaya70@gmail.com

MISION DE LA ENTIDAD
Generar e implementar politicas y programas que permitan la realizacién, avance y terminacién de obras de infaestructura
publica, con criterios de equidad social, eficacia, racionalidad y validez ambiental, encaminando el desarrollo social, ecoonémico
y ambiental del departamento hacia una regién competitiva.

VISION DE LA ENTIDAD
La Secretaria de aguas e Infraestructura tiene como visién consolidarse como la dependencia que garantiza a la region la|
correcta y ordenanda ejecucion de las obras de infraestructura publica, efectuando los estudios técnicos que aseguren la|
correcta y oportuna ejecucudn de los proyectos, vigilando la aplicacion de los recursos financieros orientados a la construccion,
adecuacién y mantenimiento de la infraestructura vial, social y de agua y saneamiento basico necesaria para garantizar el
desarrollo integral y arménico del departamento, donde prime el compromiso con la transparencia, la eficacia, la economia,
celeridad y calidad en respuesta a las necesidades de la comunidad conservando el equilibrio ecolégico de sus recursos
naturales.Construccion, mejoramiento y adecuacion de infraestuctura fisica de los municipios

ENTIDADES TERRITORIALES

(Mencione la misién de la entidad/ Generalidades Plan
Territorial de Desarrollo)

(Mencione la visién de la entidad/ Metas Plan Territorial de
Desarrollo)

Espacio activo de coordinacién de actores en el sector para la|
Comité Departamental de Cooperacién Internacional del Quindio
gestién de Cooperacién Internacional - Institucién gue lo lidera

COOPERACION INTERNACIONAL

DEMANDA- Prioridades de demanda de Cooperacion
Internacional

OFERTA- Buenas practicas o experiencia exitosas de
Cooperacidn Internacional

Ideas de Proyectos

Recursos para ejecucion de proyectos, de acuerdo a las necesidades de cada secretaria y/o municipio.

1. INFRAESTUCTURA FISICA. 2. GESTION DE PROYECTOS Y FORMULACION. 3. CONSTRUCCION DE VIAS.

Valor agregado de APC-Colombia a la entidad Contribucién en replantear la estrategia de gestion de cooperacion internacional para el Quindio.
SEGUIMIENTO
Fecha seguimiento (dd/mm/aaa) 20/04/2014
Actividades Compromisos |Responsab|e | Fecha | Cumpli6
Nombre Funcionario Gobernacion: Leidy Johana Rojas - Paola Andrea Sossa
Nombre Funcionario Seretaria: Claudia Patricia Amaya

Elaboro: Leidy Johana Rojas R - Paola Andrea Sossa
Revis6: Lina Marcela Grisales Gémez



FICHA DE CARACTERIZACION MUNICIPAL

FECHA DE ACTUALIZACION (Dia/Mes/afio)

03/02/2014

DATOS BASICOS GOBERNACION

Nombre de la entidad

Gobernacion del Quindio

Director o Representante Legal

Sandra Paola Hurtado Palacio

Cargo del Director o Representante Legal

Gobernadora

Teléfono Fijo

(6) 7417700 Ext. 208

Telefono celular

Correo Electrénico

gobernadora@quindio.gov.co

Direccién Oficinay Cuidad

Calle 20 No.13-22, Armenia

DATOS BASICOS SECRETARIA

Nombre de la entidad

Secretaria Administrativa

Nombre Secretario

Ana Maria Arroyave

Teléfono Fijo

(6) 7417700 Ext. 208

Telefono celular

Correo Electrénico

administrativa@quindio.gov.co

DATOS ENLACE SECRETARIA PARA COOPERACION INTERNACIONAL

Nombre del enlace

Claudia Oviedo

Cargo

Directora Sistemas

Teléfono Fijo

7417700 ext 250

Telefono celular

3127159215

Correo Electrénico

coviendo@quindio.gov.co

MISION DE LA ENTIDAD

(Mencione la mision de la entidad/ Generalidades Plan

Territorial de Desarrollo)

Planear, conservar, racionalizar oportunamente los recursos fisicos, materiales y tecnolégicos requeridos por el sector central
del Departamento del Quindio, adelantar la gestién del talento humano al servicio de dicha administracion, buscando a través
de cada una de sus dependencias la administracion ética, la transparencia, el mejoramiento continuo y la correcta prestacion

de los servicios, con los mejores niveles de calidad humana, mediante la aplicacion de las técnicas modernas de la gestion.

VISION DE LA ENTIDAD

(Mencione la visién de la entidad/ Metas Plan Territorial de
Desarrollo)

Se pretende para el afio 2007, una Gobernacion del Quindio articulada en cuanto a todos los recursos, con un excelente
funcionamiento, organizado, y dindmico que permita el buen flujo de todos los procesos en la Gobernacién. Se contara con
una optima gestion de los recursos en la Administracion Departamental, haciendo del servidor publico un funcionario
comprometido, capacitado, eficiente, honesto, responsable, amable, satisfecho e innovador sobre la base de una escala
solida de valores.

ENTIDADES TERRITORIALES

Espacio activo de coordinacion de actores en el sector parala
gestion de Cooperacién Internacional - Institucién que lo lidera

Comité Departamental de Cooperacién Internacional del Quindio

COOPERACION INTERNACIONAL

DEMANDA- Prioridades de demanda de Cooperacién|l. Fortalecimiento de la conectividad del departamento. 2.Jalonar empresas grandes para el departamento para poder
Internacional desarrollar proyectos tecnologicos. 3. Fortalecimiento Vive Lab.
OFERTA- Buenas practicas o experiencia exitosas de|l. GOBIERNO EN LINEA 2. VENTANILLAS UNICA VIRTUALES EN EL DEPARTAMENTO 3. CIENCIA TECNOLOGIA E

Cooperacién Internacional

INNOVACION 4. INNOVACION SOCIAL

Ideas de Proyectos

Valor agregado de APC-Colombia a la entidad

Contribucién en replantear la estrategia de gestion de cooperacion internacional para el Quindio.

SEGUIMIENTO

Fecha seguimiento (dd/mm/aaa)

20/04/2014

Actividades

Compromisos lResponsable | Fecha | Cumplid

Nombre Funcionario Gobernacion:

Leidy Johana Rojas R - Paola Andrea Sossa

Nombre Funcionario Secretaria:

Claudia Oviedo

Elaboro: Leidy Johana Rojas R - Paola Andrea Sossa
Revis6: Lina Marcela Grisales Gémez




FICHA DE CARACTERIZACION MUNICIPAL

FECHA DE ACTUALIZACION (Dia/Mes/afio)

03/02/2014

DATOS BASICOS GOBERNACION

Nombre de la entidad

Gobernacion del Quindio

Director o Representante Legal

Sandra Paola Hurtado Palacio

Cargo del Director o Representante Legal

Gobernadora

Teléfono Fijo

(6) 7417700 Ext. 208

Telefono celular

Correo Electrénico

gobernadora@quindio.gov.co

Direccién Oficinay Cuidad

Calle 20 No.13-22, Armenia

DATOS BASICOS SECRETARIAS

Nombre de la entidad

Secretaria de Educacion

Nombre Secretraio

Maria Victoria Fernandez Garzon

Teléfono Fijo

7417700 ext

Telefono celular

Correo Electrénico

educacion@quindio.gov.co

DATOS ENLACE SECRETARIA PARA COOPERACION INTERNACIONAL

Nombre del enlace

Liliana Yazmin Zapata

Cargo

Profesional Universitaria

Teléfono Fijo

7417700 ext 358

Telefono celular

3103899521

Correo Electrénico

planeamientoeducativoquindio@gmail.com

MISION DE LA ENTIDAD

(Mencione la misién de la entidad/ Generalidades Plan
Territorial de Desarrollo)

La Secretaria de Educacién Departamental planifica, lidera, asesora y controla los procesos educativos en coordinacién con
los municipios y las instituciones educativas para garantizar el derecho al servicio con calidad, inclusion, eficiencia y|
pertinencia.

VISION DE LA ENTIDAD

(Mencione la vision de la entidad/ Metas Plan Territorial de
Desarrollo)

La Secretaria de educacién departamental en el afio 2020, lider en la prestacion del servicio educativo en el contexto de la eco
regién con logros en cobertura, calidad, pertinencia —bilingtiismo, NTICS, articulacién con la educacién superior y el mundo
productivo y eficiencia a través de la implementacion de procesos en ciencia, investigacion y tecnologia encaminados al
desarrollo de la comunidad.

ENTIDADES TERRITORIALES

Espacio activo de coordinacién de actores en el sector parala
gestion de Cooperacion Internacional - Institucion que lo lidera

Comité Departamental de Cooperacion Internacional del Quindio

COOPERACION INTERNACIONAL

DEMANDA- Prioridades de demanda de Cooperacion
Internacional

1. Fortalecimiento de la atencion integral en el marco de la educacion inicial para mi mundo mis juegos y is letras en el dpto del
Quindio. 2. Desarrrollo de estrategias de evaluacion de actores educativos e instituciones educativas en el dpto del Quindio. 3.
Mejoramieno y dotacion
3. Fortalecimiento de strategias de permanencia en el sistema educactivo en el dpto del Quindio.
4. Implementacion de estrategias de inclusion para garatinzar la atencién educativa a poblacion vulnerable en el dpto del
Quindio. 5. Fortalecimiento del desarrollo de la lengua extranjera en las instituciones edcuactivas del dpto del Quindio. 6.
Fortalecimiento de las estrategias d eproductividad desde el nivel media desde las instituciones educactivas del dpto del
Quindio .

OFERTA- Buenas préacticas o experiencia exitosas de
Cooperacion Internacional

ARTICULACION DE LA EDUCACION MEDIA - TECNICA Y SUPERIOR

Ideas de Proyectos

Valor agregado de APC-Colombia a la entidad

Contribucion en replantear la estrategia de gestion de cooperacion internacional para el Quindio.

SEGUIMIENTO

Fecha seguimiento (dd/mm/aaa)

20/04/2014

Actividades

Compromisos lResponsable | Fecha | Cumplié

l | |

Nombre Funcionario Gobernacion:

Leidy Johana Rojas R - Paola Andrea Sossa

Nombre Funcionario Secretaria:

Liliana Yazmin Zapata

Elaboro: Leidy Johana Rojas R - Paola Andrea Sossa
Revis6: Lina Marcela Grisales Gémez



FICHA DE CARACTERIZACION MUNICIPAL

FECHA DE ACTUALIZACION (Dia/Mes/afio)

03/02/2014

DATOS BASICOS GOBERNACION

Nombre de la entidad

Gobernacion del Quindio

Director o Representante Legal

Sandra Paola Hurtado Palacio

Cargo del Director o Representante Legal

Gobernadora

Teléfono Fijo

(6) 7417700 Ext. 208

Telefono celular

Correo Electrénico

gobernadora@quindio.gov.co

Direccion Oficinay Cuidad

Calle 20 No.13-22, Armenia

DATOS BASICOS SECRETARIA

Nombre de la entidad

Secretaria Agricultura

Nombre Secretraio

James Castafio Herrera

Teléfono Fijo

(6) 7417700 Ext. 320

Telefono celular

Correo Electrénico

secretariarural@quindio.gov.co

DATOS ENLACE SECRETARIA PARA COOPERACION INTERNACIONAL
Nombre del enlace Alexander Madrid Londofio
Cargo Contratista
Teléfono Fijo 7417700 ext 320
Telefono celular 3128746487

Correo Electrénico

Secretariarural@quindio.gov.co

MISION DE LA ENTIDAD

(Mencione la misién de la entidad/ Generalidades Plan
Territorial de Desarrollo)

La Secretaria de Agricultura, Desarrollo Rural y Medio Ambiente propendera el incentivo a la localizacién de inversiones
productivas, el desarrollo rural, el manejo eficiente de los recursos, la generacion de empleo, todo ello en el concierto de un
desarrollo ambientalmente sostenible. Tal misién se efectuard en armonia con los productores agropecuarios,
agroindustriales, industriales, gremios, asociaciones, municipios e instituciones, mediante la planeacién participativa con los
actores del sistema, ofreciendo servicios de informacién, gestion, promocion, asesoria y capacitacion, a fin de mejorar el nivel

de vida y bienestar social de la poblacién, preservando el ambiente y generando desarrollo econédmico y equilibrio social.

VISION DE LA ENTIDAD

(Mencione la vision de la entidad/ Metas Plan Territorial
de Desarrollo)

Contribuir al desarrollo sostenible mediante la promocién e implementacion de las cadenas productivas de caracter equitativo
y competitivo, en los sectores agropecuarios, mineros y econémicos del Departamento, el mejoramiento de la calidad de vida]
de la poblacién, orientando, promoviendo y ejecutando las Politicas Nacionales y Departamentales relacionadas con

microempresa, industria, comercio y generacion de empleo.

ENTIDADES TERRITORIALES

Espacio activo de coordinacién de actores en el sector
para la gestion de Cooperacién Internacional
Institucién que lo lidera

Comité Departamental de Cooperacion Internacional del Quindio

COOPERACION INTERNACIONAL

DEMANDA- Prioridades de demanda de Cooperacion
Internacional

1. Estudios en biodiversidad. 2. Desarrollo de tecnologias amigables con el ambiente. 3.Recuperacién de fuentes hidricas. 4.
Captura de Carbono. 5. Planes de manejo para areas de conservacion. 6. Buenas practicas ambientales acordes con el
desarrollo productivo. 7. Aprovechamiento forestal. 8. Mercados verdes y biocomercio. 9. Adquisicién de tecnologias
amigables con el medio ambiente y la salud para fortalecer toda la agroindustria.10. Seguridad alimentaria, mediante el uso|
del sector agrario de &reas para la produccién comercial y para el desarrollo de actividades agricolas y pecuarias

encaminadas a la subsistencia y la comercializacion. 11. Produccion limpia y sostenible.

OFERTA- Buenas préacticas o experiencia exitosas de
Cooperacion Internacional

1. CAFES ESPECIALES. 2. ASISTENCIA TECNICA CAFES ESPECIALES. 3. BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS. 4.
CONVENIO CON EL JICA. 5. PAGO DE SERVICIOS AMBIENTALES (MODELOS A NIVEL NACIONAL)

Ideas de Proyectos

1. VIVERO DEPARTAMENTAL

Valor agregado de APC-Colombia a la entidad

Contribucién en replantear la estrategia de gestién de cooperacion internacional para el Quindio.

SEGUIMIENTO

Fecha seguimiento (dd/mm/aaa)

20/04/2014

Actividades

Compromisos |Resp0nsable Fecha Cumplié

Nombre Funcionario Gobernacion:

Leidy Johana Rojas R - Paola Andrea Sossa

Nombre Funcionario Secretaria:

Alexander Madrid Londofio

Elaboro: Sossa
Revisé: Lina Marcela Grisales G6mez




Quindis

%, HUMANO

FICHA DE CARACTERIZACION MUNICIPAL

FECHA DE ACTUALIZACION (Dia/Mes/afio)

03/02/2014

DATOS BASICOS GOBERNACION

Nombre de la entidad

Gobernacion del Quindio

Director o Representante Legal

Sandra Paola Hurtado Palacio

Cargo del Director o Representante Legal

Gobernadora

Teléfono Fijo

(6) 7417700 Ext. 208

Telefono celular

Correo Electrénico

Gobernadora@quindio.gov.co

Direccion Oficinay Cuidad

Calle 20 No.13-22, Armenia

DATOS BASICOS SECRETARIA

Nombre de la entidad

Indeportes

Nombre Secretraio

Wilfredy Jaramillo Toro

Teléfono Fijo

7417700 ext 327

Telefono celular

Correo Electrénico

Inderquindioyolanda@hotmail.com

DATOS ENLACE SECRETARIA PARA COOPERACION
INTERNACIONAL

Nombre del enlace

Yolanda Suarez Campos

Cargo Profesional Universitario
Teléfono Fijo 7441814
Telefono celular 3216328167

Correo Electrénico

Indeportes@quindio.gov.co

MISION DE LA ENTIDAD

(Mencione la misién de la entidad/ Generalidades Plan

Territorial de Desarrollo)

El Instituto Departamental de Deporte y Recreacion del Quindio “INDEPORTES QUINDIO”, tiene como Misién servir a las
organizaciones deportivas, las comunidades e instituciones publicas y privadas de cualquier orden, en todo el territorio
departamental, en su deseo de organizar, financiar, investigar, capacitar, asesorar, fomentar, promover y divulgar o publicar la|
educacion fisica, el deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, a través de nuestros recursos humanos
altamente calificados y de los recursos tecnolégicos, fisicos y financieros de los cuales dispone.

VISION DE LA ENTIDAD

(Mencione la visién de la entidad/ Metas Plan Territorial de

Desarrollo)

Ser una Institucién altamente eficiente y eficaz en cuanto a la organizacién, planificacion, asesoria y fomento de la educacion
fisica, el deporte y la recreacién en el Departamento del Quindio, para contribuir con el desarrollo deportivo y el mejoramiento
de la calidad de vida de las comunidades.

ENTIDADES TERRITORIALES

Espacio activo de coordinacién de actores en el sector para la|

gestién de Cooperacién Internacional - Institucién gue lo lidera

Comité Departamental de Cooperacién Internacional del Quindio

COOPERACION INTERNACIONAL

DEMANDA- Prioridades de demanda de Cooperacion

Internacional

1. Rescate del Deporte Social: Apoyo de las ecuelas de formacion deportiva. 2. Ligas deportivas en el departamento. 3. Ligas
con capacidades especiales. 4.Recreacion base social, actividad fisica y eventos deportivos. 5. Asistecia Técnica

OFERTA- Buenas précticas o experiencia exitosas de

Cooperacién Internacional

CONVENIO CON EL ATLETICO DE MADRID, JICA, JUEGOS INTERCOLEGIADOS Y EVENTOS DEPORTIVOS.

Ideas de Proyectos

CAPACIDADES ESPECIALES.

Valor agregado de APC-Colombia a la entidad

Contribucion en replantear la estrategia de gestion de cooperacion internacional para el Quindio.

SEGUIMIENTO

Fecha seguimiento (dd/mm/aaa)

20/04/2014

Actividades

Compromisos IResponsable | Fecha | Cumplié

Nombre Funcionario Gobernacion:

Leidy Johana Rojas R - Paola Andrea Sossa

Nombre Funcionario Secretaria:

Yolanda Suarez Campos

Elaboro: Leidy Johana Rojas R - Paola Andrea Sossa
Revis6: Lina Marcela Grisales Gémez




FICHA DE CARACTERIZACION MUNICIPAL

FECHA DE ACTUALIZACION (Dia/Mes/aiio)

[12/02/2014

DATOS BASICOS GOBERNACION

Nombre de la entidad

Gobernacion del Quindio

Director o Representante Legal

Sandra Paola Hurtado Palacio

Cargo del Director o Representante Legal

Gobernadora

Teléfono Fijo

(6) 7417700 Ext. 208

Telefono celular

Correo Electrénico

gobernadora@quindio.gov.co

Direccién Oficinay Cuidad

Calle 20 No.13-22, Armenia

DATOS BASICOS SECRETARIAS

Nombre de la entidad

Promotora de Vivienda

Nombre Secretraio

Johnny Alberto Rodriguez

Teléfono Fijo

7417700 ext 237

Telefono celular

Correo Electrénico

DATOS

ENLACE SECRETARIA PARA COOPERACION INTERNACIONAL

Nombre del enlace

Diego Fernando Ramirez

Cargo Contratista Coordinador de Proyectos
Teléfono Fijo 7417700 EXT 237
Telefono celular 3146164178

Correo Electrénico

diegofrr@gmail.com

MISION DE LA ENTIDAD

(Mencione la mision de la entidad/ Generalidades Plan

Territorial de Desarrollo)

Desarrollar, promover y ejecutar politicas, programas y proyectos de vivienda, infraestructura y equipamiento colectivo yj|
comunitario, en el Departamento del Quindio, cuyos beneficiarios seran las familias y comunidad en general, procurando el

mejoramiento de la calidad de vida de estos a través de la gestion propia o en convenio con otras entidades publicas o privadas.

VISION DE LA ENTIDAD

(Mencione la visién de la entidad/ Metas Plan Territorial de

Desarrollo)

La Promotora de Vivienda del Quindio serd una organizacién cuyo personal trabaje motivado por el espiritu de servicio,
solidaridad, con eficacia, eficiencia y oportunidad en un ambiente de compromiso y crecimiento personal y laboral,
consolidandose como una entidad lider en el disefio, formulacion, ejecucion, construccion, vigilancia, control y promocion de
politicas, programas y proyectos de vivienda, infraestructura, equipamiento colectivo y comunitario, que contribuyan a un
desarrollo urbano de calidad, con enfoque diferencial, a escala humana y respetuoso del medio ambiente, orientados a
satisfacer oportuna y eficazmente las necesidades e iniciativas de la comunidad apoyando el desarrollo familiar, social y|
urbanistico.

ENTIDADES TERRITORIALES

Espacio activo de coordinacion de actores en el sector para la|

gestién de Cooperacién Internacional - Institucién gue lo lidera

Comité Departamental de Cooperacién Internacional del Quindio

COOPERACION INTERNACIONAL

DEMANDA- Prioridades de demanda de Cooperacién|l. Apoyo en pequefias subevenciones para poblaciones vulnerables, (vivienda). 2. Medio ambiente. 3. Fuentes alternativas 4.
Asistencia técnica 5. Cursos cortos, escenarios deportivos, (adecuada utilizacion de tiempo libre). 6. Vivienda para poblacion,

Internacional vulnerable. 7. Proyectos ambientales.

OFERTA- Buenas practicas o experiencia exitosas de

Cooperacién Internacional

GENERACION Y CONSTRUCCION DE PROYECTOS DE VIVIENDA, FORMULACION DE PROYECTOS

Ideas de Proyectos

CONSERVACION E IDENTIFICACION DE VIVIENDAS DE INTERES CULTURAL EN EL DEPARTAMENTO. (viviendas tipicas
para mejoramiento dentro del paisaje Cultural Cafetero).

Valor agregado de APC-Colombia a la entidad

Contribucion en replantear la estrategia de gestion de cooperacion internacional para el Quindio.

SEGUIMIENTO

Fecha seguimiento (dd/mm/aaa)

20/04/2014

Actividades

Compromisos |Responsab|e Fecha Cumplié

Nombre Funcionario Gobernacion:

Leidy Johana Rojas R - Paola Andrea Sossa

Nombre Funcionario Secretaria:

Diego Fernando Ramirez

Elaboro: Leidy Johana Rojas R - Paola Andrea Sossa
Revis6: Lina Marcela Grisales Gémez



mailto:gobernadora@quindio.gov.co
mailto:diegofrr@gmail.com

FICHA DE CARACTERIZACION MUNICIPAL

FECHA DE ACTUALIZACION (Dia/Mes/afio)

DATOS BASICOS Gobernacién

Nombre de la entidad

Gobernacion del Quindio

Director o Representante Legal

Sandra Paola Hurtado Palacio

Cargo del Director o Representante Legal

Gobernadora

Teléfono Fijo

(6) 7417700 Ext. 208

Telefono celular

Correo Electrénico

gobernadora@quindio.gov.co

Direccion Oficina y Cuidad

Carrera 14 Nro. 22-30

DATOS BASICOS ESAQUIN

Teléfono Fijo

Nombre de la entidad Esaquin
Nombre Secretraio Heidelman Grajales Puentes
7441774

Telefono celular

Correo Electrénico

gerencia@esaquin.gov.co

DATOS EN

LACE SECRETARIA PARA COOPERACION INTERNACIONAL

Nombre del enlace

Carlos Alberto Giraldo y Willian Arias Gutierrez

Cargo

Director planeacion- coordinador gestion y resultados

Teléfono Fijo

7441774 ext 106

Telefono celular

3174300860

Correo Electrénico

planeacion@esquin.gov.co

MISION DE LA ENTIDAD

(Mencione la misién de la entidad/ Generalidades Plan Territorial

de Desarrollo)

La EMPRESA SANITARIA DEL QUINDIO “ESAQUIN” S.A E.S.P. es una entidad prestadora de servicios puablicos
domiciliarios de Agua Potable y Saneamiento Béasico que opera en los municipios de Buenavista, Circasia, Filandia,
Génova, La Tebaida, Montenegro, Pijao, Salento, Quimbaya, llevando calidad de vida a todos los usuarios del servicio de
las zonas urbanas y rurales, propiciando un aprovechamiento eficiente de los recursos hidricos y partiendo de la confianza,
seguridad y expectativas depositadas por nuestros clientes.

La entidad aplica los principios y valores corporativos establecidos, propiciando un aprovechamiento eficiente de los
recursos, partiendo de la confianza, seguridad y expectativas depositadas por nuestros usuarios atrayendo nuevos clientes
aue garantizan nuestra permanencia en el mercado.

VISION DE LA ENTIDAD

(Mencione la vision de la entidad/ Metas Plan Territorial de

Desarrollo)

En el afio 2015 La EMPRESA SANITARIA DEL QUINDIO “ESAQUIN” S.A E.S.P. se habra consolidado como una empresa
lider en la prestacion de los servicios publicos domiciliarios de Agua Potable y saneamiento Basico, operando bajo criterios
de sostenibilidad, competitividad y respecto por el medio ambiente.

ENTIDADES TERRITORIALES

Espacio activo de coordinacion de actores en el sector parala
gestion de Cooperacion Internacional - Institucién que lo lidera

Comité Departamental de Cooperacion Internacional del Quindio

COOPERACION INTERNACIONAL

DEMANDA-  Prioridades de demanda de Cooperacién|l. Tecnologias amigalables. 2. Captura de carbono. 3. Recuperacion de fuentes hidiricas. 4. Prevencion de riesgos y areas

Internacional de conservacion

OFERTA- Buenas practicas o experiencia exitosas de

Cooperacién Internacional

Ideas de Proyectos

Valor agregado de APC-Colombia a la entidad Contribucién en replantear la estrategia de gestion de cooperacion internacional para el Quindio.
SEGUIMIENTO

Fecha seguimiento (dd/mm/aaa) 20/04/2014

Actividades

Compromisos |Resuonsable Fecha Cumplié

[
|

Nombre Funcionario Gobernacion:

Leidy Johana Rojas R - Paola Andrea Sossa

Nombre Funcionario Secretaria:

Carlos Alberto Giraldo y Willian Arias Gutierrez

Elaboro: Leidy Johana Rojas R - Paola Andrea Sossa
Revis6: Lina Marcela Grisales Gémez




FICHA DE CARACTERIZACION MUNICIPAL

FECHA DE ACTUALIZACION (Dia/Mes/afio) |03/02/2014
DATOS BASICOS GOBERNACION
Nombre de la entidad Gobernaci6n del Quindio
Director o Representante Legal Sandra Paola Hurtado Palacio
Cargo del Director o Representante Legal Gobernadora
Teléfono Fijo (6) 7417700 Ext. 208
Telefono celular
Correo Electrénico gobernadora@quindio.gov.co
Direccién Oficinay Cuidad Calle 20 No.13-22, Armenia
DATOS BASICOS MUNUCIPIO
Nombre de la entidad Secretaria de Planeacion
Nombre Secretraio Maria Aleyda Roa Espinosa
Teléfono Fijo 7417700 ext 219
Telefono celular
Correo Electronico planeacién@gquindio.gov.co
DATOS ENLACE SECRETARIA PARA COOPERACION INTERNACIONAL
Nombre del enlace Lina Marcela Grisales Gémez
Cargo Directora Técnica
Teléfono Fijo 7417700 ext 295
Telefono celular 3155157497
Correo Electrénico arq.cristianbedoya@hotmail.com

MISION DE LA ENTIDAD
(Mencione la misién de la entidad/ Generalidades|Ser un organismo asesor del Gobierno Departamental que propende por el desarrollo arménico e integral del Departamento

en un clima de concertacién, coordinacién y articulacién con todos los actores y gestores del futuro, procurando para ello
implementar sistemas y procesos de planificacion flexibles, que posibiliten el cumplimiento de los propésitos del gobierno en
Plan Territorial de Desarrollo) concordancia con la dindmica que exige la realidad en su &mbito tanto local, departamental, regional, nacional e internacional.
VISION DE LA ENTIDAD

(Mencione la visién de la entidad/ Metas Plan|Quindio, corazén verde y paisajistico de la Zona Cafetera, serd en 2032 un departamento sostenible, competitivo e
innovador; reconocido nacional e internacionalmente por su modelo de desarrollo sustentable, basado en la agroindustria, el
turismo y otros servicios con alto valor agregado; con alto nivel de vida y una comunidad participativa y emprendedora,
Territorial de Desarrollo) liderada por una administracién transparente, eficiente y garante de derechos.

ENTIDADES TERRITORIALES

Espacio activo de coordinacién de actores en el
sector para la gestién de Cooperacién Comité Departamental de Cooperacion Internacional del Quindio
Internacional - Institucién que lo lidera

COOPERACION INTERNACIONAL

DEMANDA- Prioridades de demanda de|l. Instrumentos de financiacion y gestion del suelo. 2. Lineamientos de Ordenamiento Terriotorial Regional . 3. Paisaje
Cooperacion Internacional Cultural Cafetero en el ordenamiento Territorial

OFERTA- Buenas practicas o experienciall. MODELO DE OCUPACION DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO. 2. ASISTENCIA TECNICA EN ORDENAMIENTO
exitosas de Cooperacion Internacional TERRITORIAL

Ideas de Proyectos
Valor agregado de APC-Colombia a la entidad Contribucién en replantear la estrategia de gestién de cooperacién internacional para el Quindio.

SEGUIMIENTO
Fecha seguimiento (dd/mm/aaa) 20/04/2014
Actividades Compromisos Responsable Fecha Cumplié
Nombre Funcionario Gobernacion: Leidy Johana Rojas R - Paola Andrea Sossa
Nombre Funcionario Secretaria: Lina Marcela Grisales Gémez

Elaboro: Leidy Johana Rojas R - Paola Andrea Sossa
Revis6: Lina Marcela Grisales G6mez


mailto:gobernadora@quindio.gov.co
mailto:arq.cristianbedoya@hotmail.com

*

Z /
%, HUMANO
| FICHA DE CARACTERIZACION MUNICIPAL |
FECHA DE ACTUALIZACION (Dia/Mes/afio) 03/02/2014
DATOS BASICOS GOBERNACION
Nombre de la entidad Gobernacién del Quindio
Director o Representante Legal Sandra Paola Hurtado Palacio
Cargo del Director o Representante Legal Gobernadora
Teléfono Fijo (6) 7417700 Ext. 208
Telefono celular
Correo Electrénico gobernadora@quindio.gov.co
Direccion Oficina y Cuidad Calle 20 No.13-22, Armenia
DATOS BASICOS SECRETARIA
Nombre de la entidad Secretaria del Interior
Nombre Secretraio Jorge Ivan Puerta
Teléfono Fijo 7417700 ext 308
Telefono celular
Correo Electrénico interior@quindio.gov.co
DATOS ENLACE SECRETARIA PARA COOPERACION INTERNACIONAL
Nombre del enlace Johan Guevara Aarcila
Cargo Profesional Universitario
Teléfono Fijo 7417700 ext 308
Telefono celular 3003023732
Correo Electrénico johanmanolog@gmail.com

MISION DE LA ENTIDAD
(Mencione la misién de la entidad/ Generalidades Plan|Desarrollar la politica integral y coordinada del Estado en lo regional y local,para el fortalecimiento de la democracia, la justicia, el
Territorial de Desarrollo) orden publico, la seguridad, la convivencia y participacion ciudadana, la prevencion y proteccion de los D.D.H.H y DIH, la gestion,
VISION DE LA ENTIDAD
(Mencione la visién de la entidad/ Metas Plan Territorial de|Ser la Dependencia del gobierno departamental lider en la formulacion, direccion y evaluacion de las politicas publicas del Sector
Administrativo del interior e interlocutor valido entre las diferentes instituciones publicas de orden local, departamental y nacional;
Desarrollo) de la sociedad civil y sus organizaciones, garantizando su legitimidad y gobernabilidad.
ENTIDADES TERRITORIALES
Espacio activo de coordinacion de actores en el sector parala|Comité Departamental de Cooperacion Internacional del Quindio
gestion de Cooperacion Internacional - Institucion que lo
lidera

COOPERACION INTERNACIONAL

DEMANDA- Prioridades de demanda de Cooperacion|l. Prevencion de Desastres. 2. Mapeo De Riesgo En El Quindio. 3. Victimas. 4. Tecnologia Organismos Comunales
Internacional
OFERTA- Buenas practicas o experiencia exitosas de|VICTIMAS
Cooperacién Internacional
Ideas de Proyectos

Valor agregado de APC-Colombia a la entidad Contribucion en replantear la estrategia de gestion de cooperacion internacional para el Quindio.
SEGUIMIENTO
Fecha seguimiento (dd/mm/aaa) 20/04/2014
Actividades Compromisos [Responsable | Fecha | Cumplié
[
Nombre Funcionario Gobernacion: Leidy Johana Rojas R - Paola Andrea Sossa
Nombre Funcionario Secretaria: Johan Manual Guevara

Elaboro: Leidy Johana Rojas R - Paola Andrea Sossa
Revis6: Lina Marcela Grisales Gémez



FICHA DE CARACTERIZACION MUNICIPAL

FECHA DE ACTUALIZACION (Dia/Mes/afio) |

17/02/2014

DATOS BASICOS GOBERNACION

Nombre de la entidad

Gobernacion del Quindio

Director o Representante Legal

Sandra Paola Hurtado Palacio

Cargo del Director o Representante Legal

Gobernadora

Teléfono Fijo

(6) 7417700 Ext. 208

Telefono celular

Correo Electrénico

gobernadora@quindio.gov.co

Direccion Oficinay Cuidad

Calle 20 No0.13-22, Armenia

DATOS BASICOS SALUD

Nombre de la entidad

Secretaria de Familia

Nombre Secretario

Hinderman Figueroa Rodriguez

Teléfono Fijo

7417700 ext 325

Telefono celular

Correo Electrénico

secretariadefamilia@quindio.gov.co

DATOS ENLACE SECRETARIA PARA COOPERACION INTERNACIONAL

Nombre del enlace

Monica Milena Bernal P

Cargo

Directora de Desarrollo Humano y Familia

Teléfono Fijo

7417700 ext 325

Telefono celular

3104367375

Correo Electrénico

directorfamilia@gmail.com

MISION DE LA ENTIDAD

(Mencione la misién de la entidad/ Generalidades Plan Territorial
de Desarrollo)

VISION DE LA ENTIDAD

(Mencione la visién de la entidad/ Metas Plan Territorial de‘
Desarrollo)

ENTIDADES TERRITORIALES

Espacio activo de coordinacién de actores en el sector parala
gestién de Cooperacion Internacional - Institucién que lo lidera

Comité Departamental de Cooperacién Internacional del Quindio

COOPERACION INTERNACIONAL

DEMANDA- Prioridades de demanda de Cooperacién Internacional

1. Poblaciones vulnerables distribuidas por ciclo vital. 2. Derechos de otras poblacionaes que
han sido vulnerados. 3. Violacion de derechos, garanratia de derechos, poblacién vulnerable
y violencia intrafamiliar.

OFERTA- Buenas préacticas exitosas de

Cooperacion Internacional

0 experiencia

1. CAFl Centro De Atencion Familiar Integral, permite dar un diagnostico e intervenir en
familias para la rehabilitacion de las mismas. 2. E GOLOMBIAO que es para jévenes
vulnerables con el fin de apoyar y consolidar los proyectos de vida. 3. ATENCION A LA
POBLACION INDIGENA, en apoyo de unidades productivas conforme al crecimiento de los

cabildos.

Ideas de Proyectos

Valor agregado de APC-Colombia a la entidad

Contribucién en replantear la estrategia de gestién de cooperacién internacional para el
Quindio.

SEGUIMIENTO

Fecha seguimiento (dd/mm/aaa)

20/04/2014

Actividades

Compromisos Responsable Fecha Cumplié

Nombre Funcionario Gobernacion:

Leidy Johana Rojas R - Paola Andrea Sossa

Nombre Funcionario Secretaria:

Monica Milena Bernal P

Elaboro: Leidy Johana Rojas R - Paola Andrea Sossa
Revis6: Lina Marcela Grisales Gémez



mailto:directorfamilia@gmail.com
mailto:gobernadora@quindio.gov.co
mailto:secretariadefamilia@quindio.gov.co

FICHA DE CARACTERIZACION MUNICIPAL

FECHA DE ACTUALIZACION (Dia/Mes/afio)

|03/02/2014

DATOS BASICOS GOBERNACION

Nombre de la entidad

Gobernacion del Quindio

Director o Representante Legal

Sandra Paola Hurtado Palacio

Cargo del Director o Representante Legal

Gobernadora

Teléfono Fijo

(6) 7417700 Ext. 208

Telefono celular

Correo Electrénico

gobernadora@quindio.gov.co

Direccién Oficinay Cuidad

Calle 20 No.13-22, Armenia

DATOS BASICOS MUNUCIPIO

Nombre de la entidad

Secretaria de Industria Comercio y Turismo

Nombre Secretraio

Maria Nelly Aponte

Teléfono Fijo

7417700 ext 386

Telefono celular

Correo Electrénico

turismoindustriaycomercio@quindio.gov.co

DATOS E

NLACE SECRETARIA PARA COOPERACION INTERNACIONAL

Nombre del enlace

Alejandro Alberto Arias Mora

Cargo

Teléfono Fijo

7417700 ext 386

Telefono celular

3208580866

Correo Electrénico

alejandroa.qriasm@hotmail.com

MISION DE LA ENTIDAD

(Mencione la misién de la entidad/ Generalidades Plan Territorial

de Desarrollo)

Promovemos la competitividad territorial, turistica y sectorial por medio de esquemas colaborativos publico — privados,
programas de innovacion, ciencia y tecnologia, emprendimiento, posicionamiento turistico, comercio internacional y promocién
territorial, con recurso humano competente, en el marco de responsabilidad de la administracién publica, contribuyendo a la
disminucién de la pobreza en el Quindio.

VISION DE LA ENTIDAD

(Mencione la visiéon de la entidad/ Metas Plan Territorial de

Desarrollo)

La secretaria de Turismo, Industria y Comercio seré reconocida por generar un ambiente colaborativo pablico — privado paral
la gestion de programas de competitividad territorial y sectorial, contribuyendo al crecimiento econémico del Departamento.

ENTIDADES TERRITORIALES

Espacio activo de coordinacién de actores en el sector para la

gestion de Cooperacidn Internacional - Institucién que lo lidera

Comité Departamental de Cooperacién Internacional del Quindio (en proceso de creacién/consolidacién)

COOPERACION INTERNACIONAL

DEMANDA- Prioridades de demanda de Cooperacion Internacional

1. Turismo cultural. Productos turisticos. intercambio con paises que tengan experiencia en el tema de turismo. 2. Marketing
territorial. 3. Sistemas de informacion turistica e incorporacion de tecnologias. 4. Calificacién de la mano de obra en unidades

OFERTA- Buenas practicas 0 experiencia exitosas de
Cooperacién Internacional

Ideas de Proyectos

Valor agregado de APC-Colombia a la entidad

Contribucion en replantear la estrategia de gestion de cooperacion internacional para el Quindio.

SEGUIMIENTO

Fecha seguimiento (dd/mm/aaa)

20/04/2014

Actividades

Compromisos [Responsable | Fecha | Cumplié

Nombre Funcionario Gobernacion:

Leidy Johana Rojas R - Paola Andrea Sossa

Nombre Funcionario Secretaria:

Alejandro Alberto Arias Mora

Elaboro: Leidy Johana Rojas R - Paola Andrea Sossa



mailto:alejandroa.qriasm@hotmail.com
mailto:gobernadora@quindio.gov.co
mailto:turismoindustriaycomercio@quindio.gov.co

