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DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

590. RESOLUCION 01526 DE DICIEMBRE 03 DE 2012 ‘““POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE
UNA JORNADA DE TRABAJO Y EL HORARIO DE ATENCION AL PUBLICO EN LA ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO”

RESOLUCION 01526
(03 DE DICIEMBRE DE 2012)

“"POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE UNA JORNADA DE TRABAJO Y EL
HORARIO DE ATENCION AL PUBLICO EN LA ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO”

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las contenidas por el Articulo
305 de la Constitucidén Politica, Decreto 1222 de 1986 Articulo 95 y el Articulo 7
del decreto 1437 de 2011 vy,

CONSIDERANDO:
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REPUBLICA DE COLOMBIA

s

-

GOBERNACION
’ 0152 03 01C 2012
RESOLUCION NUMERO QU192 DE20 4V

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE UNA JORNADA DE TRABAJO Y EL
HORARIO DE ATENCION AL PUBLICO EN LA ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO “ :

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales, en especial las contenidas por el articulo
305 de la Constitucién Politica, Decreto 1222 de 1986 articulo 95 y el articulo 7

: del Decreto 1437 de 2071 vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 305 de la Constitution Politica de Colombia en el numeral 2,
establece como potestad del Gobernador “Dirigir y coordinar la accion
administrativa del Departamento y actuar en su nombre como gestor y promotor

del desarrollo integral de su territorio, de conformidad con la Constitucién y las
leyes.

Que la Ley 1437 de 2011, en su articulo 7 en el numeral segundo, sefiala como
deberes de la Administracion en la atencion al publico: “Barantizar la atencitn personal al
piblico, como minimo durante cuarenta (40) horas a la semana, las cuales se distribuiran en horarios que
satisfagan las necesidades del servicio”.

Que en razon a las festividades Navidefias y con el fin de que los funcionarios
fortalezcan la union y la convivencia familiar, se hace necesario que la
Administracion Dzpaitamental se integre en dicha celebracién con las familias de
los funcionarios a su servicio y como tal no se laborara los dias 24 y 31 de
diciembre de 2012.

Que es obligatorio garantizar a la comunidad en general la atenc 6n por parte de la
Administracién Departamental como minimo 4C horas a la semana y en
consecuencia se laborara a partir del dia Diciembre 04 de 2012 desde las 7:00
am. a 12:00 meridiano y de 1:30 p.m. a 6:30 p.m., de lunes a jueves y el dia
viernes de 7:00 a.m. a 12:00 meridiano y de 1:30 p.m. a 5:30 p.m., hasta el dia 27
de diciembre de 2012, exceptuando el dia 24 de diciembre de 2012.

Que en mérito de lo expuesto, este despacho

o




RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Fijese ¢l horario de atencién al publico a partir del dia
Diciembre 04 de 2012 desde las 7:00 a.m. a 12:00 meridiano y de 1:30 p.m. a 6:30
p.m., de lunes a jueves y el dia viernes de 7:00 a.m. a 12:00 meridiano y de 1:30
p.m. a 5:30 p.m., hasta el dia 27 de diciembre de 2012 inclusive, exceptuando el
dia 24 de diciembre de 2012.

ARTICULO SEGUNDO: Fijese el horario de trabajo para los funcionarios
publicos de la Administracion Central Departamental del Quindio a partir del
dia Diciembre 04 de 2012 desde las 7:00 a.m. a 12:00 meridiano y de' 1:30 p.m. a
6:30 p.m., de lunes a jueves y el dia viernes de 7:00 a.m. a 12:00 meridiano y de
1:30 p.m. a 5:30 p.m., hasta el dia 27 de diciembre de 2012 inclusive,
exceptuando el dia 24 de diciembre de 2012.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de lafecha de su

publicacion. . y
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PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE” g
L‘/:’
JULIO ERNESTO OSPINA GOMEZ
Gobernador (E) del Departamento del Quindio

Proyecto: FABIAN ALBERTO RUIZ GALLEGO - D
Contratista

Revisé: LIGIA LONDONO OSORIO 4
Directora de Talento Humano K

Aprob6: GABRIELA VALENCIA VASQUEZ
Directora de Talento Humano y Recursos Fisicos 3
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