
Módulo 3: Planificación 

 
Duración: 4 días intensidad horaria: 32 horas 

 
Objetivo General: 

 
Formar un equipo de líderes comunitarios, técnicos y profesionales de distintas 
áreas académicas como multiplicadores de procesos educativos en el marco 
del programa la cultura del agua. 

 
Objetivos Específicos:  

 Elaborar el plan de acción para la ampliación a nivel municipal de la 
estrategia jornadas educativas, participación comunitaria en proyectos 

de agua y saneamiento, y vivienda saludable.  

DIA EJES TEMATICOS SUBTEMAS DESARROLLO   METODOLOGICO 

1 

Instalación,   Inscripción, presentación de participantes, Concertación de reglas de juego 
y   código de comportamiento 

LOS PROBLEMAS 
EN   AMBIENTALES 
EN AGUA Y 
SANEAMIENTO 

Análisis   multicausal 
en agua y 
saneamiento 

Trabajo   en grupo construcción de 
la cadena multicausal 

El   árbol de 
problemas  

Construcción   del árbol de 
problemas  

DIA EJES TEMATICOS SUBTEMAS 
DESARROLLO 
METODOLOicoGICO 

2 
SALIDA 
PEDAGÓGICA 

Componentes   del 
sistema de 
acueducto 

Visita   guiada por el sistema  

DIA EJES TEMATICOS SUBTEMAS DESARROLLO   METODOLOGICO 

3 
TOMA DE 
DECISIONES 

Mañana:   Proceso 
para la toma de 
decisiones 
 
  
 
  
 
Tarde:   La baraja 
de la planificación 
 
  

Habilidades   y técnicas para la 
toma de decisiones 
 
  
 
  
 
Ejercicio   en 4 grupos de trabajo 
 
Socialización   del ejercicio 
 
  
 
  
 
Evaluación   y cierre de la jornada 



DIA EJES TEMATICOS  SUBTEMAS DESARROLLO   METODOLOGICO 

  LA 
PLANIFICACION 
POR   PROYECTOS  

Mañana: Clausura 
delproceso educativo 
y certificación 
de   los 
participantes  

Palabras   a cargo de la Secretaria 
de Aguas e Infraestructura 
Programa PAP-PDA Quindío. 
 
  
 
Palabras   de los participantes 
 
Entrega   de material pedagógico 

 


