Modulo 1: Introductorio o de nivelacion

Duracién: 3 dias. Intensidad horaria: 24 horas
Objetivo General:

Formar un equipo de lideres comunitarios, técnicos y profesionales de distintas
areas académicas del equipo gestor, y otras entidades gubernamentales como
multiplicadores de procesos educativos en el marco del programa la cultura del
agua.

Objetivos Especificos:
« Desarrollar y/o fortalecer en los participantes las habilidades
pedagdgicas basicas requeridas para la multiplicacién de procesos

educativos con poblacion de adultos.

e Lograr que los participantes conozcan y comprendan el marco normativo
del sector de agua y saneamiento.

D DESARROLLO METO
EJES TEMATICOS SUBTEMAS DOLOGICO

(=
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y codigo de comportamiento
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