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REPUBLICA DE COLOMBIA

Dpartaments del Quindse
GOBERNACION

DECRETO NUMERO 000763 DE  Diciembre 30 de 2019

“POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZAN UNAS REDUCCIONES EN EL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO - SECRETARIA
DE EDUCACION; LIQUIDADO MEDIANTE DECRETO N° 868 DE DICIEMBRE 27 DE
2018, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2019”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, /en uso de facultades
constitucionales y legales, en especial las que le confieren el articulo 305 numeral 2 de la
Constitucion Politica, el Decreto N° 111 de 1996 y la Ordenanza N° 022 del 31 de agosto del
2014y,

CONSIDERANDO:

1- Que mediante la Ordenanza N° 008 del 26 de mayo de 2016 se aprueba y adopta el
Plan de Desarrollo del Departamento del Quindio para el periodo 2016 - 2019 “EN
DEFENSA DEL BIEN COMUN"

2- Por medio de la Ordenanza N° 020 del 12 de diciembre de 2018, la Honorable Asamblea
Departamental expide el Presupuesto General de Rentas, Gastos e Inversion del
Departamento del Quindio para la vigencia fiscal 2019.

3- A través del Decreto Departamental N° 868 del 27 de diciembre de 2018 se quu'ida el
Presupuesto General de Rentas, Gastos e Inversion del Departamento del Quindio para
la vigencia fiscal 2019.

4-| La Ordenanza N° 022 de agosto 31 de 2014, "Por medio de la cual se actualiza y adopta
el Estatuto Organico del Presupuesto del Sector Central y sus Entidades
Descentralizadas del Departamento del Quindio" en su articulo 84 establece:
"Reduccion y Aplazamiento de Apropiaciones" faculta al Gobierno Departamental para
reducir apropiaciones presupuestales, siempre y cuando se den uno o varios de los
eventos sefialados por la mencionada norma.

5- De acuerdo a los eventos sefialados por el Decreto Nacional N° 111 de 1998 y la
Ordenanza N° 022 de 2014, en el caso de esta Reduccidn se presenta: "La Secretaria
de Hacienda estimare que los recaudos del afio puedan ser inferiores al total de los
gastos y obligaciones contraidas que deban pagarse con cargo a tales recursos"

8- Que en reunién del CODEFIS celebrada el dia 30 de diciembre de 2019, este organismo
conceptué de manera favorable sobre la reduccién del Presupuesto General del

Departamento del Quindio para la vigencia 2019, esto de acuerdo a lo estipulado por la
Ordenanza 022 de agosto de 2014, en su articulo 85.

7- Que la Secretaria de Eduecacion Departamental por medio de oficio SED-Despacho
Secretario 120-212-4533 de diciembre 27 de 2019 sblicité autorizacién para reducir el
presupuesto de ingresos y gastos para dicha unidad ejecutora, ya que una vez analizado
el comportamiento del recaudo de las rentas de la Unidad Ejecutora 0314 — Secretaria
de Educacion del Departamento Quindio en la vigencia fiscal 2019, se evidencia que
algunas no cumplieron con las expectativas proyectadas, Y en consecuencia se requiere
realizar una reduccion al Presupuesto de Ingresos y Gastos de Ia vigencia 2019.

8- De acuerdo a Certificacion del Jefe de Presupuesto del Departamento del Quindio, del
30 de diciembre de 2019, los rubros sujetos a reduccion en el Presupuesto de Gastos
del Departamento del Quindio para la vigencia 2019, Unidad Ejecutora 14 - Secretaria
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REPUBLICA DECOLOMBIA

DECRETO N° 000765 DE Diciembre 30 de 2019

B - “POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZAN UNAS REDUCCIONES EN EL \
@WMW PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO -
GOBERNACION SECRETARIA DE EDUCACION, LIQUIDADO MEDIANTE DECRETO N° 868

DE DICIEMBRE 27 DE 2018, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2019”

de Educacion mediante el presente Decreto, pueden ser reducidos por los valores que
se detallan en la Certificacion

9- Que por las razones expuestas se hace necesario reducir el Presupuesto de Ingresos y
Gastos de la Unidad Ejecutora Secretaria de Educacion del Departamento Quindio para
la vigencia fiscal 2019.

Por los anteriores considerandos, el Gobernador del Departamento del Quindio
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: REDUCIR el Presupuesto de Ingresos del Departamento del Quindio
para la vigencia 2019, en la unidad ejecutora 0314 — Secretaria de Educacion en la suma de
SEIS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES VEINTIOCHO MIL
NOVECIENTOS QUINCE PESOS CON OCHENTA Y DOS CENTAVOS MIL.
($6,653,028,915.82), segun el siguiente detalle:

RUBRO NOMBRE VALOR
0314 SECRETARIA DE EDUCACION 6,653,028,915.77 |
0314 - 01 PRESUPUESTO DE INGRESOS 6,653,028,915.77 |
0314 - 0102 FONDOS ESPECIALES 6,653,028,915.77
10314 - 010203 FONDO EDUCATIVO DEPARTAMENTAL 6,653,028,915.77
10314 -01020301 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES-EDUCACION  6,341,706,660.00
10314 -0102030101 ~25 Sistema General de Participacion Educacion Ff‘festacién_. ervicios ”'-””2.,339,438,639:00
0314 - 0102030102 -26 | S.G.P - Aportes Patronales ( Sin Situacién de Fondos ) | 3,085,268,021.00
70314 - 0102030104 - 146 S.G.P Cancelacion Prestaciones Sociales ( Sin Situacion de Fondos ) | 917,000,000.00

0314 - 01020302 ' RECURSOS DE CAPITAL ~ 219,850,342.77 |
0314 - 0102030201 ' RENDIMIENTOS OPERACIONES FINANCIERAS 161,367,079.77
0314 - 010203020105 - 21 | Rendimientos Financieros SGP Educacion 161,367,079.77
0314 - 0102030203 REINTEGROS 58,483,263.00
0314 - 010203020305 - 09 | Reintegros Licencias Sueldos y Otros Vigencias Anteriores . 58,483,263.00
10314 - 01020303 PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR 91,471,913.00
1_03.14”:”9102030303 -81 Rendimientos Financieros PAE ”.‘..‘.”91,471,913.00

ARTICULO SEGUNDO: REDUCIR el Presupuesto de Gastos del Departamento del Quindio
para la vigencia 2019, en la unidad ejecutora 14 — Secretaria de Educacion en la suma de SEIS
MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES VEINTIOCHO MIL NOVECIENTOS
QUINCE PESOS CON OCHENTA Y DOS CENTAVOS M/L. ($6,653,028,915.82), segun el
siguiente detalle:

RUBRO ~ NOMBRE 1 VALOR

14 SECRETARIA DE EDUCACION ' 6,653,028,915.82

11400-5 - ~lINVERSION a | 1,179,960,333.00 |
11400-5-3 EN DEFENSA DELBIENCOMUN 1,179,960,333.00

11400-5-31 ' INVERSION DIRECTA B . 1,179,960,333.00
11400-5-313  ESTRATEGIA DE INCLUSION SOCIAL | 1,179,960,333.00
1400-5-3138 EFICIENCIA EDUCATIVA " 1,179,960,333.00
1400-5-3138271 EDUCACION 1,179,960,333.00
1400-5-31382711 GASTOS DE PERSONAL 959,307,662.00
1400-5-313827111 |SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 285,634,759.00

11400-5-3138271111 'SUELDOS PERSONAL DE NOMINA " | 256,341,130.00
1400-5-31382711111-25 |Sueldos | 232,690,517.00
1400-5-31382711114-25 | Indemnizacién de Vacacic 22,826,613.00
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DECRETO N° 000765 DE Diciembre 30 de 2019

“POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZAN UNAS REDUCCIONES EN EL \
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RUBRO NOMBRE VALOR
1400-5-31382711115-25 | Prima Técnica 824,000.00

1400-5-3138271115

OTROS GASTOS SERVICIOS PERSONALES

29,293,629.00

1400-5-31382711151-25

Prima de Alimentacién

5,000,000.00

1400-5-31382711153-25 | Bonificacidn por Servicios Prestados 665,720.00
1400-5-31382711154-25 | Prima de Servicios 4,046,724.00
11400-5-31382711155-25 | Prima de Vacaciones 7,465,568.00

11400-5-31382711156- 25

Prima de Navidad

10,934,842.00

1400-5-31382711157-25

Bonificacion Especial de Recreacion

1,180,775.00

1400-5-313827112

SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

529,252,000.00

1400 -5-30@8 37 1192-25 .. L Mshsmerion | 329,252,000.00
11400-5-3138271123-25 | Remuneracion por Servicios Prestados 200,000,000.00
11400-5-313827113 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 144,420,903.00
1400-5-3138271131 g::i:;:l;uciones Inherentes a la Némina del Sector 18,531,500.00

1400-5-31382711311-25 | Caja de Compensacién 6,510,700.00

1400-5-31382711313-25 | Aportes Salud 7,008,100.00
1400-5-31382711314-25 | Aportes Pension 3,762,100.00

1400-5-31382711315-25

Riesgos Profesionales

1,250,600.00

1400-5-3138271132

Contribuciones Inherentes a la Nomina del Sector

Publico

125,889,403.00

?71400—5@31382711321-25

Sena

1,427,300.00

1400-5-31382711322-25

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

'1400“___5-31382711323_ég.._

4,624,000.00

Escuelas lnduéfriales (Ley 21 /82)

1,865,500.00

1400-5-31382711324-25 |Esap 1,427,300.00
1400-5-31382711325-25 | Aportes Cesantias 16,968,869.00
11400-5-31382711326-25 | Aportes Salud 4,977,700.00_”“

51400-5-31382711327-25

Aportes Pensidn

11,630,700.00

1400-5-31382711328-25

Cesantias Retroactivas Personal Administrativo

82,968,034.00

GASTOS GENERALES

1400-5-31382712 220,652,671.00
1400-5-313827121 ADQUISICION DE BIENES 140,009,294.00
1400-5-3138271211-25 Materiales y Suministros 40,009,294.00

1400-5-3138271213-25

Compra Equipo de Computo

100,000,000.00

1400-5-313827122

ADQUISICION DE SERVICIOS

80,643,377.00

1400-5-3138271221- 25

Mantenimiento

10,000,000.00

1400-5-3138271222-25
11400-5-3138271223-25

- Gastos de Transporte

 Viaticos y Gastos de Viaje

35,637,917.00

1400-5-3138271224-25

2,000,000.00

Impresos y Publicaciones

| 7,000,000.00
11400-5-3138271226-25 Capacitacion, Bienestar Social y Estimulos 5,460.00
1400-5-3138271227-25 | Otros Gastos 26,000,000.00
1401-5 - ~ INVERSION 687,241,301.00
1401-5-3 EN DEFENSA DEL BIEN COMUN 687,241,301.00
1401-5-31 INVERSION DIRECTA 687,241,301.00
1401-5-313 ESTRATEGIA DE INCLUSION SOCIAL 687,241,301.00
1401-5-3138 EFICIENCIA EDUCATIVA

687,241,301.00

1401-5-313827

FUNCIONAMIENTO Y PRESTACION DE SERVICIOS DEL

SECTOR EDUCATIVO DEL NIVEL CENTRAL

687,241,301.00

1401-5-3138271

EDUCACION

1401-5-31382711

GASTOS DE PERSONAL

687,241,301.00
630,130,177.00

1401-5-313827111

SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA

146,866,929.00
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RUBRO NOMBRE VALOR
11401-5-3138271111 SUELDOS PERSONAL DE NOMINA 121,693,182.00
1401-5-31382711111-25 | Sueldos 39,892,305.00
1401-5-31382711114-25  Indemnizacién de Vacaciones 12,197,277.00
1401-5-31382711115-25 | Prima Técnica 69,603,600.00
1401-5-3138271115 OTROS GASTOS SERVICIOS PERSONALES 25,173,747.00
1401-5-31382711154-25 | Prima de Servicios 8,964,762.00
1401 - S 3 1 3 8 27 1 1 1 5 5 25 Prlma de Vacauones 16,081,682.00 :
“1401 5-3138 2711157-25 h “ Bomf:cacmn Especual de Recreacion 127,303.00 |

1401 -5 - 313827112

SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

1401-5-3138271121-25 |

53,878,187.00

Personal Supernumerario ( Celadores y Aseadoras)

53,878,187.00

de Enero del 2015)

1401-5-313827113 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 429,385,061.00
1401-5-3138271131 Cé.ntribuciones Inherentes a la Némina del Sector 277,152,394.00
Privado ;
1401-5-31382711312-25 | Aportes Cesantlas 251,065,694.00 |
1401-5-31382711313-25 Aportes Saulud 5,331,700.00
1401-5-31382711314-25 : Aportes Pensién 17,817,600.00
1401-5-31382711315-25 | Riesgos Profesionales 2,937,400.00
1401-5-3138271132 C?nt.ribuciones Inherentes a la Némina del Sector 152,232,667.00
Publico
1401-5-31382711321-25 :Sena 117,100.00
1401-5-31382711324-25 Esap 117,100.00
1401-5-31382711328-25  Cesantias Retroactivas Personal Administrativo 151,998,467.00
1401-5-31382712 ~ GASTOS GENERALES 57,111,124.00
1401-5-313827122 ADQUISICION DE SERV(CIOS 26,309,124.00
1401-5-3138271222-25 | Viaticos y Gastos de Viaje 5,065,694.00
1401-5-3138271226-25 7 Capacitacién, Bienestar Social y Estimulos 65,440.00
1401-5-3138271227-25 Otros Gastos 15,000,000.00
1401-5-3138271229-25 Servicios PUinCos 6,177,990.00
1401-5-313827123 OTRAS TRANSFERENCIAS PRESTACION DE SERVICIOS 30,802,000.00
1401-5-3138271232-25 ARL Estudiantes de Media Técnica ( Decreto 055 del 14 30,802,000.00

1402-5 - INVERSION 3,106,641,330.00
1402-5-3 EN DEFENSA DEL BIEN COMUN 3,106,641,330.00
1402-5-31 INVERSION DIRECTA 3,106,641,330.00
1402-5-313 ESTRATEGIA DE INCLUSION SOCIAL 3,106,641,330.00
1402-5-3135 COBERTURA EDUCATIVA 3,106,641,330.00

1402-5-313518

FUNCIONAMIENTO Y PRESTACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

3,106,641,330.00

1402-5-3135181 EDUCACION 3,106,641,330.00
1402-5-31351811 GASTOS DE PERSONAL 145,935,112.00
1402-5-313518111 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 128,337,223.00

1402-5-3135181111

SUELDOS PERSONAL DE NOMINA

14,153,352.00

1402-5-31351811117-25

Sobresueldos

14,153,352.00

1402-5-3135181115

OTROS GASTOS SERVICIOS PERSONALES

114,183,871.00

1402-5-31351811151-25

Prima de Alimentacién

18,574,268.00

1402-5-31351811152-25

Auxilio de Transporte

9,987,254.00

1402-5-31351811154-25  Prima de Servicios 5,865,787.00
1402-5-31351811155-25 | Prima de Vacaciones 5,608,808.00
1402-5-31351811159-25 Auxilio de Movilizacion 2,075,356.00
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RUBRO

NOMBRE

VALOR

1402-5-313518111510-25

Bonificacidn Escuelas de Dificil Acceso

18,743,394.00

1402-5-313518111511-25

Bonificacion Decreto 2565 de Diciembre 31 de 2015

35,563,538.00

1402-5-313518111512-25

Bonificacién Docentes y Directivos Docentes

2,265,698.00

1402-5-313518111515-25

Bonificacidn Pedagdgica

15,499,768.00

1402-5-313518113

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

17,597,889.00

11402-5-3135181131

Privadg_‘_m

Contribuciones Inherentes a la Némina del Sector

§1402-5-31351811311-25

Caja de Corrrﬁpensacién

6,160,000.00

11402-5-3135181132

6,160,000.00 |

Contribuciones Inherentes a la Némina del Sector

T 11,437,889.00 |

11402-5-31351811321-25 | Sena 835,900.00

11402-5-31351811322-25 | Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 6,705,817.00 |
1402-5-31351811323-25 | Escuelas Industriales (Ley 21 /82) 2,997,600.00
1402-5-31351811324-25 Esap 835,900.00

1402-5-31351811329-25 | Aportes Patronales FOMAG Con Situacién de Fondos 62,672.00-“-
1402-5-31351812 GASTOS GENERALES 2,960,706,218.00
‘1402 -5-313518121 ADQUISICION DE BIENES 31,488,500.00
1402-5-3135181212-25 | Dotacion ( ley 70/88) 31,488,500.00
1402-5-313518122 ADQUISICION DE SERVICIOS 49,574,953.00
1402-5-3135181222-25 Viaticos y Gastos de Viaje 2,248,550.00
1402-5-3135181223-25 Gastos de Transporte 3,000,000.00
11402 -5-313518122 6-25 Capacitacion, Bienestar Social y Estl’mulo§ 35,540.00

11402-5-3135181227- 25
1402-5-3135181229- 25

i Otros Gastos

36,773,581.00

11402-5-313518123

Servicios Publicos

7,517,282.00

| OTRAS TRANSFERENCIAS PRESTACION DE SERVICIOS

68,354,458.00

11402-5-3135181231-09

Sentencias y Conciliaciones

58,483,263.00

1402-5-3135181233-25

Contratacion para la Administracién de la Prestacion del
Servicio Educativo

9,871,195.00

1402-5-313518124

11403-5-313518

APORTES PATRONALES PERSONAL DOCENTE ( Sin
Situacion de Fondos)

2,811,288,307.00

11402-5-3135181241

Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio

2,811,288,307.00

1402-5-31351812411-26

Aportes Patronales ( Sin Situacién de Fondos )

1,894,288,307.00

1402-5-31351812412-146

Cancelacion Prestaciones Sociales ( Sin situacién de
Fondos)

917,000,000.00

1403 -5 - INVERSION 1,421,935,914.00
11403-5-3 EN DEFENSA DEL BIEN COMUN 1,421,935,914.00
11403-5-31 INVERSION DIRECTA 1,421,935,914.00
11403-5-313 | ESTRATEGIA DE INCLUSION SOCIAL 1,421,935,914.00
1403-5-3135 '_{ES'BERTQ_%A EDUCATIVA 1,421,935,914.00

' FUNCIONAMIENTO Y PRESTACION DEL SERVICIO

EDUCATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

11403-5-3135181

1,421,935,914.00

EDUCACION

201,324,827.00

1403-5-31351811

GASTOS DE PERSONAL

201,324,827.00

1403-5-313518111

| SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA

157,434,444.00

1403-5-3135181111

SUELDOS PERSONAL DE NOMINA

34,441,020.00

1403-5-31351811113-25

Horas Extras ( Docentes )

15,853,939.00

1403-5-31351811117- 25

Sobresueldos

18,587,081.00

:1403-5-3135181115

OTROS GASTOS SERVICIOS PERSONALES

122,993,424.00

1403-5-31351811151-25

Prima de Alimentacidn

3,934,735.00

11403-5-31351811154-25

Prima de Servicios

20,021,208.00
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1403-5-31351811155-25

Prima de Vacaciones

29,088,121.00

1403-5-313518111510-25

Bonificacidn Escuelas de Dificil Acceso

8,445,747.00

1403-5-313518111511-25

Bonificacién Decreto 2565 de Diciembre 31 de 2015

16,062,506.00

1403-5-313518111512-25

Bonificacion Docentes y Directivos Docentes

26,932,651.00

1403-5-313518111513-25

Estimulo a Rectores y Directores por Cumplimiento de
Indicadores de Gestion

12,337,128.00

1403-5-313518111515-25

Bonificacion Pedagogica

6,171,328.00

1403-5-313518113

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

1403-5-3135181131

Contribuciones Inherentes a la Némina del Sector” Ll
| Privado

43,890,383.00 |

19,527,900.00 |

1403-5-31351811311-25

Caja de Compensacién

' 19,527,900.00

1403-5-3135181132

Contribuciones Inherentes a la Némina del Sector
Pablico

24,362,483.00

1403-5-31351811321-25

Sena

2,398,700.00

1403-5-31351811322-25

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

14,707,783.00

1403-5-31351811323-25 | Escuelas Industriales ( Ley 21 /82) 4,857,300.00
1403-5-31351811324-25 |Esap 2,398,700.00
1403-5-31351812 GASTOS GENERALES 1,220,611,032.00

1403-5-313518122

ADQUISICION DE SERVICIOS

29,631,373.00

1403-5.3135181222-25 | Vidticos y Gastos de Viaje 6,952,013.00
1403 - 5-3135181223-25 Gastos de Transporte 2,662,000.00
1403-5-3135181226-25 Capacitacion, Bienestar Social y Estimulos 17,360.00
1403-5-3135181227-25 | Otros Gastos 20,000,000.00
- 5 oy R APORTES PATRONALES PERSONAL DOCENTE ( Sin ——,
Situacién de Fondos)
1403-5-3135181241 Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio = 1,190,979,714.00
1403-5-31351812411-26 | Aportes Fsatronales ( Sin Situacién de Fondos ) 1,190,979,714.00
1404 -5 - INVERSION | 257,250,037.82 |
1404-5-3 EN DEFENSA DEL BIEN COMUN 257,250,037.82
1404-5-31 INVERSION DIRECTA 257,250,037.82
1404-5-313 ESTRATEGIA DE INCLUSION SOCIAL 257,250,037.82
1404-5-3135 COBERTURA EDUCATIVA 95,882,958.05
1404-5-313516 ACCESO Y PERMANENCIA 91,471,913.05
1404-5-3135161 EDUCACION 91,471,913.05

1404-5-313516184-81

Fortalecimiento de las estrategias para el acceso,
permanencia y seguridad de los nifios, nifias y jovenes en
el sistema educativo del Departamento del Quindio.

91,471,913.05

EDUCACION INCLUSIVA CON ACCESO Y PERMANENCIA

Seisalli flele o PARA POBLACIONES VULNERABLES - DIFERENCIALES S
1404-5-3135171 EDUCACION 4,411,045.00
e Implementacién de estrateériué's' de inclusion para

1404-5-313517186-25 garantizar la atencién educativa a poblacién vulnerable 4,411,045.00

en el Departamento del Quindio.

1404-5-3136

CALIDAD EDUCATIVA

161,367,079.77

1404-5-313620

EDUCACION, AMBIENTES ESCOLARES Y CULTURA PARA
LA PAZ

101,367,079.77

1404-5-3136201

EDUCACION

101,367,079.77

11404-5-313620190-21

Mejoramiento de ambientes escolares y fortalecimiento
de modelos educativos articuladores de la ciencia, los
lenguajes, las artes y el deporte en el Departamento del
Quindio.

101,367,079.77

1404-5-313621

| PLAN DEPARTAMENTAL DEL LECTURA Y ESCRITURA

60,000,000.00

L




~ REPUBLICA DECOLOMBIA

DECRETO N° 000765 DE Diciembre 30 de 2019

ol *‘:-? . o
Dipartaments des S Duindi POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZAN UNAS REDUCCIONES EN EL\

- PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO -
GOBERNACION SECRETARIA DE EDUCACION, LIQUIDADO MEDIANTE DECRETO N° 868
DE DICIEMBRE 27 DE 2018, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2019”

RUBRO Fow s NOMBRE VALOR

404-5-3136211 EDUCACION 60,000,000.00

Implementacién de estrategias educativas en lecturay

|1404-5-3 13621191-21 escritura en las instituciones educativas en el 60,000,000.00

. Departamento del Quindio.

ARTICULO TERCERO: El Presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion

CUMPLASE
Dado en Armenia, Quindio a los

yy /4 i 2k Vo

CARLOS EDUARDO OSORIO BURITICAQ/ ~
Gobernador del Departamento del Quindio

Reviso: Francisco Javier Lopez Sepllveda — Secretario de E

Revis6: Luz Elena Mejia Cardona — Secretaria de Hacienda
o "

Revisé: Edwin Leonardo Acevedo Lozano - Director Financiero Secretaria de Hacienda 7 -
Reviso: Juan Esteban Arias Aristizabal — Director Administrativo y Financiero aria de Educ%
Elaboré: Marcela Delgado Hurtado — Profesional Universitaria Secretaria de Educaci()q [ \LjL'_
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