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ESTUDIO DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS PARA ACCEDER A ENCARGO
Fecha de Fijacion 17 de noviembre de 2022 - 07:00 a.m.
Fechz de Des fijacion 23 de noviembre de 2022 - 05:00 p.m.
CARGO VACANTE: TECNICO ADMINISTRATIVO SALARIO: H3IT000
OBSERVACION | VACANTE
; Cantidad de | ldentificacion del . ] . A
Codigo Grado Dependencia Cargos Empleo Estudios Requeridos Experiencia Requerida
T'tuo Técnico o Tecnolégico en aisciplina acacemica ce los Nucleos
pasicos de! Conocimiento
« Publiicidad y Afines
_ o « Educacion . -
! * Bacterologia
' = Enfermeria
s Instrumentacicn Quirurgica
« Meacina
« Nutricion y Dietetca
« Odontologia
+ Onpntometria. Ciros Programas de Ciencias ce la Salud
. * Saiud Publica
367 03 Spe[_.vf.a 2 cr!‘e 1 712 % (Terapias Ocho (08) meses de
aneacio «  Anuopoiogia Artes Liberales experiencia laporal
« Biblolecologia Otros de Ciencias Sociales y “umanas
e Ciencia Politica Relaciones interraccnaies
! ! « Comunicacion Social Perodisms y Alines
. . *» Deportes Educacion Fisica y Recre2acion
i - Jerecho y At nes
[ l 0 : tia Teologia y Afines
| ‘ . leiacionaaga e'l c Pohc
| ‘ l . { 1, = sl0ma
! | ; ; 1 Mogeras. Literatura
| | ‘ , o
5 ’ ¥eaitaior Sociaty S
| Il
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 Contanuria Publica
« Economia
e Arqguitectura y Afines
= Ingenieria Administrativa y Afines
* Ingenieria Agricola, Forestal y Afines
* Ingenieria Agroindustrial, Aimentos y Afines
« Ingeneria Agrenomica Pecuaria y Afines
e Ingemeria Ampiental Sanitaria y Afines
« Ingeneria Biomedica y Afines
« Ingeneria Civil y Afines
« Ingenieria de Minas Metalurgia y Afines
« Ingenieria de Sistemas Telematica y Afines
« Ingenieria Eléctrica y Afines
« Ingenieria Electronica Telecomunicaciones y Afines
« Ingenieria Industrial y Afines
* Ingenieria Mecanica y Afines
* Ingeneria Quimica y Afines
= Otras Ingenierias
= » Biologia Microbiologia y Afines
« Fisca
« QCeolcgia Otros Programas de
Ciencias Naturales
» Matematicas Estadistica y Afines
« Quimicay Afines

Regquisitos Adicionales para que proceda el reconocimiento del Derecho a Encargo a un servidor titular de derechos de Carrera Administrativa

a) Ser empleado de carrera y encontrarse desempenando el emplec inmediatamente inferior al que se pretende proveer transitoriamente.
&) Cumplir el perfil de ccmpetencias exigidas para ocupar el emplec vacante incluyendo Ios requisites de estudio y experiencia

¢) Pcseer aptitudes y habilidades para desempenar el empleo a encargar

d) No tener sancion disciplinana en el tltimo ano

e) Contar con una calificacion sobresaliente en la ultima evaluacisn cel desempenc laboral

Para efectos de determinar quiénes son los funcionarios de Carrera con Derecnc a Encargo se verifict la Planta de Personal de la Administracidon Central Depgatamanial de
Quincio, encontrandose que
TWOMERD | CARGO CODIGO | GRADD | FUNCIONARIOS DE CARRERA | ,CUNBLE C APTITUDES | .POSEE SANCION | GPOSEE | (CUMPLELA  FEC-ADEINGRESO
| ADMINISTRATIVA QUE CUMPLEN EL REQUIS!ITOS JISITOS DE Y HABILIDADES DISCIPLINARIA EN CALIFICACION TOTALIDAD DE
| | PERFIL DEL CARGO A PROVEER DE ESTUDIO? EXPERIENCIA? PARA EL EL ULTIMO ANO? SOSRESALIENTE REQUISITOS
‘ | DESEMPENO DEL ENLAULTIMA | PARA EL
‘ ! ENCARGD? EVALUACION DE ENCARGT>

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

- o I
H ° . T / % < . . - & - [ .y
w—anes UIN b G et A it rat : »
Y 3 NDIO ) e taria Aaminisiracdiva = =
4 »
—_ B Cobernacion del Quindio
| \ " - 1 0 - - — e ——— ——— -
M
1 | | DESEMPENO
| \ i LABORAL?
1 Auxiliar 407 08 - g‘ |
— Administrativo EDILVA SALCEDO SALAMANCA Si S S| NO Si s
2 Auxiliar 207 T I— = ’ 23/04/7333 (1)
e Administrativo VARA YULI SANCHEZ PARRA S! s Si NO Si S
2 Auxiliar 407 gy = = = — £3/C3/7993 (2)
= Administrativo MARTHA LIGIA RESTREPQ AGUIRR Sl S I 1 NC Si Si
4 Auxiliar 207 s E 13/0711924 {3)
Administrativo GLORIA FANZRY ARIZA LOPEZ s! S| Si NO S S -
s Auxiliar 207 T —_— 16/11/1994 (4)
Administrativo VIARIA EVA RODRIGUEZ GARC A Si S| Sl NO Si 5 e
6 Auxiliar 407 08 — B 21/02/1995 (5)
Administrativo CLARA CECILIA TEJADA BECERRA § s! sI NO ] S| ki
L Auxiliar 207 T S - 0810411937 (5}
Administrativo OLGA CECILIA TABORDA CLAVIJO S S S NO St S!
8 Auxiliar 407 ) 17193/1997 (7)
Administrativo LUISA FERNANDA AGUDELO LONDONG Si S/ S| NO S0 S
e Auxiliar 407 09 - ) 1410411337 (8)
Administrativo GLORIA CLEMENCIA GARCIA MURILLO St S| s NO S S —
10 Auxiliar 07 o8 25/05/1357 (3)
Administrativo MARIEN HURTADC ESCOBAR st si s NO s 5
1 Auxiliar a07 o8 29/05/1897 (10)
Administrativo MARTHA NISBIA BAUTISTA BAUTISTA sl s! sl NO S S
12 Auxiliar 407 o9 . 21/07/1997 (11)
== Administrativo __ VIONICA ALEJANDRA GIRALDO CRUZ sl si si NO 5 i
13 Auxiliar 407 03 e e = - 221871997 (12) .
2l 1 Agministrative ELSYE URIBE ALVAREZ s! s si NO 3 5 e
4 Auxiliar 407 a9 = = ——— o 23i37i1337 ("3}
Administrativo ANGEL_A MARIA RAVE ARBOLEDA sl s si NO s S -—
15 Auxiliar 407 08 24/35/1333 {*5)
Adminlstrative LESLIE SALDARRIAGA ARANGO sl S! si NO S s -
18 Auxiliar 407 09 S 05/08/1937 (14)
Administrativo MILADY ESTRADA TORO S| S NO S0 5
17 Auxiliar 407 03 19/07/13399 {18}
Ad Al atE DICMER CARNONA BELTRAN sI si ] NO 5 ]
18 Auxiliar 407 03 ] - - 04/07/2008 {17}
Adinintstrativo LEIBER YULIETH GARCIA CARVAJAL s S| NO s Si
19 Auxiliar 407 09 S 29/05/2002 (*8)
Administrative BEATRIZ ADRIANA LOAIZA ROJAS Si S| NO S S
20 Auxiliar 407 09 S 06/01/2811 {*9)
Administrativo PAULA ANDREA CUELLAR RCZO s! S NO s 5
21 Auxiliar 407 [E) 2 - = . 11/9712011 (28)
Si
L Sminlsirative GILDARDO CATANOC VELOZ si S NO 3 3
22 Auxiliar 407 38 VESSBEY LANGARCAOSCRC s R — < . . . 2110712041 (21)
) Agministrative |
23 Auxiliar 407 03 e e YRy
Adm i nistrativo EIV! EVICED GOMEZ ESPINAL =
BECE Auxilar 237 o - 3 3]
Agministrativo GLORA QUNTERD BUITRAGO s =
25 Auxiar 407 Tes M— - = - —wg -
- __,,,“!"izi’&_ il 4 i CLAUD!A LORENA RENCON AGUDELC 5!
25 Auxiliar 407 s = —
i Acm m;'.‘ralnvo E JAR A C_ADYS QUINTERD IDARRAGA s

nico Operativo

\ZAR CARVAJAL

LONCONQ LONDONG
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] Tecnico Operativo 407 05 LUZKARIVME MUNOZ RESTREPO ] 5 B st T s . - -
a2 Auxiliar 407 07 DIANA LORENA CARDENAS GUTIERREZ St S = mm—— I NO s S
Administrativo . — — — 715873 /
3 Auxiliar 407 05 RUBY VALENCIA ARCILA Si T e . NO S S 19/62/1952 (33)
Administrativo —— o . e e N = = e
34 Auxiliar 407 05 DIANA LUCIA MARIN ROVERD S| T s — s NO . S| Sl 27/02/1982 (34)
Administrativo S e s ol 2 -
35 Auxiliar 407 05 SANDRA MILENA ZULUAGA RINCON ] ’ s 5 NO R S S| 09/03/1832 {35)
Administrativo I e = ) .
36 Auxiliar 4c7 0s PATRICIA GOMEZ GUTIERREZ S s s NO S| s! 05/33/1397 (38)
Administrativo ~ e — —
37 Auxiliar 314 03 MARTHA CECILIA ECHEVERRY CORTES s s si NO s S| 22/04/1982 (27}
Administrativo o L - - - ——
38 Auxiliar 407 04 JANNET MORALES JARAMILLO s I ] s - ~o s S 18/03/1992 (38)
Administrativo N e ———
39 Auxiliar 407 04 LUZ ALBA CORREA OCANPO Si D The S T w0 S/ S| TT24/08/1393 (23
Administrativo N o
40 Auxiliar 407 04 JHON WILLIAM PAVA LOPEZ s s s NO s S| 23103/1994 (40)
Administrativo
a1 Auxilar 407 04 CESAR ALGUSTO GUTIERREZ REINOSO Si S si NO s/ S T 20/05/1336 (41}
Administrativo -
42 Auxiliar de 470 03 CLAUDIA ANDREA PADILLA MARTINEZ Si S| SI NO Si Si 01/09/1997 {42)
Servicios
Generales

y el perfil requerido en el Manua! ce Funcicnes y Competencias Labcrales de la Gobernacidn del Departamento del Quindio mod fcade y actualizado por el Decreto 00716 e 2022 "Por
medio del cual se modifica y actualiza el manual especifico de funciones y competencias laborales de la administracion central cel departamento del Quindio’ oara ! cargo de Técnico
Administratvo Codigo 367 Grace 03 de la Secretaria de Planeacion una vez verificaca la pianta de personal de la Adminisiracién Central Desariamenial Del Quincic aligualgue sesc ¢

verificar en la planta de emplecs ce la Secretaria De Educacion pagada con recursos SGP. se encontrd que el funcionaric ce Carrera Administrativa que Cumple con los requisitos para
dicho encargo es la sefiora EDILMA SALCEDO SALAMANCA puesto gue es la persona que se encuentra ocupando el cargo inmediatamen:e inferior tal come reza el articulo 24 ce a
Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1860 de 2019 donde refiere

CONCEPTO: Alos diecisiete (17) dias cel mes de noviembre cel dos mil veintidds (2022) se deja constancia que verificada la planta de personal de la Administracion Central Departamental

e) El encargo debe recaer en el empleado que se encuentre desempenando el cargo inmediatamente inferior al que se pretende proveer en la planta de personal de la entidad

Adicicnalmente cuenta con la fecha de vinculacion mas antigua asistiéndole el derecho a ascenso

DERECHO DE REVISION: En casc ce que un servider e Carrera Acministrativa se consicere afect
de los diez (10) dias habiles contadcs desoe la publicacion de! estudio de ver’
mil veintidds (2022), debiendo presentar las oruebas y argumentos cue justificy
mencionado estudio

Cn poCra acuair ante esta Secretaria gentro
e' gia treinta (30) ¢e noviemore de acs

ecer g la revision ge los resultacos da

cacic
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