REP’UBLICA DE COLOMBIA

GOBERNACION

DECRETONUMERO 00254 ~  DEL 2024 -

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DEL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, VIGENCIA 2024"-

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 305 de la Constitucion Politica,
Ley 80 de1993, Ley 1474 de 2011, Ley 1712 de 2014, Ley 2200 de 2022, Decreto 1082 de 2015 y
Decreto Departamental 0653 de 2019 “Por medio del cual se modifica, actualiza y compiia el manual
de contratacion del Departamento del Quindio”, modificado por los Decretos Departamentales No.
0724 y 0849 de 2022, En concordancia con las facuitadas otorgadas por el Sr. Gobernador JUAN
MIGUEL GALVIS BEDOQYA, identificado con cédula de ciudadania Nro. 89.006.347 de Armenia
Q., quien actia en rombre y representacion del Departamento del Quindio® conforme con el Acta
de Posesion Nro. 001-del 01 de enero de 2024 emitida por la Asamblea Departamental del
Quindio y acorde con la autorizacion y competencia contenida en el Estatuto General de.
Contratacion de la Administracion Publica que permite a los Gobernadores celebrar contratos. tal
y como lo dispone el literal b) del numeral 3, del articulo 11 de la Ley 80 de 1993',Que el
gobernador del Departamento del Quindio efectia una delegacion de funciones de su cargo a la
Doctora AMANDA TANGARIFE CORREA identificada con cedula de ciudadania No. 24.674.844
mediante resolucién 000742 del 05 de enero de 2024 , Circular Externa Unica de la Agencia Nacional
de Contratacién Publica Colembia Compra Eficiente, y

CONSIDERANDO:

A Que la Ley 1474 del 2011 en su Acticulo 74, establece que “Todas las entidades de! Estado a mas
lardar ¢l 31 de enero de cada afio, deberén publicar en su respectiva pagina web el Plan de Accion
para el afio siguiente, en el cual se espacificara los objetivos, fas estrategias, los proyectos, las metas,
los responsables, los planes generales de compra y la distribucion presupuestal de sus proyectos de
inversion, junto a los indicadsres de gestion”.

i B. Que el Decreto 1082 del 2015 an el Articulo 2.2.1.1.1.3.1 incluyo dentro de las definiciones ei Plan
Anual de Adquisiciones considerandolo como: “Flan Generai de Cornpras al oue se refiere el Articuio
74 de la Ley 1474 de 2011 y el Plan de Curnpras que se refiere la Ley Anual de Presupuesto. Es un
] instrumenic de plareacion contraciual que les =ntidades E£siatales deben de diligenciar publicar y

L Censeo de Sstatto, Seaia do o O "nlern ioss Administrative. Seccidn Tercera. :;»bsoccton C. Radicado 55.878 de!l & <z agosto de
423, .7 Guillerrno Sanchez Lugque. “ 7. I Conselo de Estedo ha sefalade qus le autorizacion general para sontratar, en el caso
e lus cetartamenlos, osta comienids enda Ley 87 de 1293 (art. 1), en ei Estatuio Orgdnice del Presupuesto (art. 110) y en la
ARIOD v oamal gee hacen las st ,omhisas daparamentzles del presupuesto general de la entidad territorial (ort 300.5). La
autorizacion a que aluce <f articulo 300-6 de i3 stilveion solamente pusde tencr cardacter excepcional y para los casos en que la
iy lo rxnj.; BIEeLAM . Consajo dv Esia ’rJ Sala de fo Conienciggo Administrative. Seccidn Tercera. Subseccion 8. Radicado
G725, Fallo da! 5 o thet 2023 Alb(nto Maordoita Plata. “19. A fin de detenrninar el alcance del articulo 300, numeral 9,
suru rior Mr'N.; 0'1 E 0 .ccsariamenia, reaizur ins wirlacion armonica de varias disposiciones de nuestro ordenamientc juridico

ar > 7 susenbic contratos, En primer lugar, la ya referida autorizacion general conienida en
_z.).u,a punw*c & los gobernadores dirigir licitaciones y celabrar contratos, Ademés, el articulo
wesin dispene gus el jefe de cade organo tiene la capacidad de contrater y cornprometer 3
haze parle, v ordenar el gasto en desarrollo de las apropiacionss incgrporadas. en Ja rsspertiva
fastiun 10 cLni es es eriteriales g, per lanto, a los gobernadores. Par Gliimo, el articulo 25, aumerai 11, de la
Ley 8C de 1083 safals o presamente qua “las cwnoracionss de eleccidn popular y s organismes de sontrol y vigilancia no
intenangran an tos procesos de wentratacion.
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actualizar en los términos del presente titulo.”

C. Que asi mismo el Decreto 1082 de 2015 en el articulo 2.2.1.1.1.4.1, determind que “Las Entidades
Estatales deben elaborar un Plan Anual de Adquisiciones, el cual debe contener la lista de bienes
obras y servicios que pretenden adquirir durante el afio. En el Plan Anual de Adquisiciones, la Entidad
Estatal debe sefialar la necesidad y cuando conoce el bien, obra o servicio que satisface esa
necesidad debe identificario utilizando el Clasificador de Bienes y Servicios, e indicar el valor
estimado del contrato, el tipo de recursos con cargo a los cuales la Entidad Estatal pagaréa el bien,
obra o servicio, la modalidad de seleccion del contratista, y la fecha aproximada en la cual la Entidad
Estatal iniciaré el Proceso de Contratacion. Colombia Compra Eficiente establecera los lineamientos
y el formato que debe ser utilizado para elaborar el Plan Anual de Adquisiciones”.

D. Que de conformidad con el articulo 2.2.1.2.5.3 del Decreto 1082 del 2015 que emana “Las
Entidades Estatales deben contar con un manual de contratacion, el cual debe cumiplir con los
lineamientos que para el efecto sefiale Colombia Compra Eficiente’. Es por esto que con el fin de dar
cumplimiento, el Departamento del Quindio expidié el Decreto Departamental 0653 de 2019 "POR
MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA, ACTUALIZA Y COMPILA EL MANUAL DE CONTRATACION
DEL DEPARTAMENTO DEL QUIND@O”, modificado por los Decretos Departamentales No. 0724 y
0849 de 2022, Manual de contratacién que indica a todos los operadores contractuales, la forma de
cumplir, en el ejercicio de la gestidn contractual y los principio generales de la funcién administrativa
y principios de la contratacion estatal.

E. Que en el articulo 34 del Manual de Contratacién se determiné como competente para la
elaboracién y publicacién del Plan Anual de Adquisiciones a la Secretaria Administrativa del
Departamento.

F. Que el Plan Anual de Adquisiciones es un instrumento de naturaleza informativa y los bienes
obras y servicios incluidos en el mismo pueden ser ajustados o modificados. Esta informacién
no representa compromiso u obligacién por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir
los bienes, obras y servicios alli sefialados, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.4.2 y ss. del
Decreto 1082 de 2015.

G. Que el Plan Anual de Adquisiciones de! Departamento del Quindio busca planificar la adquisicion
de bienes, obras y servicios, de acuerdo a las necesidades de las diferentes secretaria, debidamente
identificadas en los proyectos de inversion y en los gastos de funcionamiento, con el fin de garantizar
la eficiencia en el uso de los recursos y continuidad en la operacion de los procesos estratégicos,
misionales, operativos y de control y aumentar la probabilidad de un mayor nimero de oferentes.

H. Que de conformidad con las necesidades de bienes, obras y servicios de cada.una de las
dependencias que hacen parte del Departamento del Quindio, se definié de manera detallada y
concreta los requerimientos para la vigencia 2024 y una vez compiladas las necesidades, se aprob6
el Plan Anual de Adquisiciones vigencia 2024, en reunion extraordinaria del * Comité de Elaboracion,
Modificacién y Seguimiento del Plan Anual de Adquisiciones del Departamento del Quindio’,
efectuada el dia 04 de enero de 2024, de conformidad con lo establecido en el articulo tercero del
Decreto 201 del 18 de marzo de 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL COMITE DE
ELABORACION, MODIFICACION Y SEGUIMIENTO DEL “PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES”
DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO Y SE ESTABLECEN OTRAS DISPOSICIONES”, que reza:
(...)" ARTICULO TERCERO: FUNCIONES. Son funciones del Comité de Elaboracién, Modificacion
y Seguimiento del Plan Anual de Adquisiciones del depan‘amento del Quindio 14§ siguientes:

1. Obtener la informacion necesaria para efaborar el Plan Anual de Adquisiciones, identificando
y cuantificando las necesidades de bienes y servicios de la entidad conforme al presupuesto
aprobado por la entidad para la réspectiva vigencia fiscal. .

2. Revisary actualizar el Plan Anual de Adquisiciones, desde la competencia de su cargo a partir
de la informacion suministrada por las areas de origen”(...)
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Que con fundamento en lo expuesto, el Gobernador del Departamento del Quindio,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar para la vigencia 2024 el Plan Anual de Adquisiciones del
Departamento del Quindio, el cual se encuentra anexo al presente Decreto.

ARTICULO SEGUNDO: El Plan Anual de Adquisiciones no obliga al Departamento del Quindio a
efectuar los procesos de adquisicion que en él se enumeran de conformidad con el articulo
2.2.1.1.1.4.2 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO TERCERO: La Secretaria Administrativa del Departamento del Quindio sera el
enlace principal para el manejo y seguimiento del Plan Anual de Adquisiciones 2024 de la
Entidad, de conformidad con lo establecido en el articulo sexto del Decreto 201 del 18 de marzo
de 2020 y en coordinacion con los miembros del Comité de Elaboracién, Modificacion vy
Seguimiento del Plan Anual de Adquisiciones del Departamento del Quindio.

ARTICULO CUARTO: El Plan Anual de Adquisiciones se evaluara minimo una (01) vez por
vigencia anual, por parte de los Secretarios de Planeacion, Juridica y de Contratacion, Hacienda
y Administrativa, con el fin de realizar las recomendaciones y/o sugerencias pertinentes y de
hacer los ajustes y modificaciones al plan.

ARTICULO QUINTO: Que la Entidad estatal debe publicar su Plan Anual de Adquisiciones y las
Actualizaciones del mismo en su pagina Web y en el SECOP I, de conformidad con lo
establecido en los articulos 2.2.1.1.1.4.3y 2.2.1.1.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO SEXTO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno de
conformidad con lo establecido en el articulo 75 de la ley 1437 de 2011.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia Quindio, a los

AMANDA TANGARIFE CORREA
SECRETARIA PRIVADA CON DELEGACION DE FUNCIONES DE GOBERNADOR

Proyectd: Mayra Alejand
Revisd constitucionalidag

conceptog y revi

Revisd: DF Mbhan Seb ReERCaficn Sosa - Secretario Administrati
Dr. o\ia valencia - Qecretaria Juridica y de Contratacian {
Dra ~(hyenia Londong Giraldo- Secrelaria de Hacienda

Or. Luis Alberto Rincdn Quintedp - Secretario de Planeacién
Dr. Amanda Tangarife Correa - Secretaria Privada

egalidad: Claudia Milena Marin Montoya - Directora Administrativa de Asuntos Juridicos,

Noreﬁa Gonzalez- Directora Administrativa Recursos Fisicos
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Departamento del Quindio
GOBERNACION |

Resolucién Nimero 00072 del 5 de enerode 9094‘ '
“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION DE%UNCIONES"

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, en ejercicio de sus
facultades Constitucionales y Legales, en especial las conferidas en los articulos 209 y
305 numeral 2° de la Constitucion Politica de Colombia, Ley 2200 de 2022, Decreto 1083
del 2015 en armonia con el Decreto 648 de 2017, Decreto 000770 de noviembre 06 de
2018 actualizado por el Decreto Departamental numero 0409 del 09 de junio del 2022 v,

CONSIDERANDO

A. Que el Artr'cu!o 209 de la Constitucion Politica de Colombia indica:

“Articulo 209. La funcién administrativa esté al servicio de los intereses generales y
se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante Ia descentralizacién, Ia
delegacion y la desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus
ordenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefale la
ley.”

B. Que el articulo 305 de la Constitucién Politica de Colombia en su numeral 2, establece
como potestad del Gobernador '

“Dirigir y coordinar la accién administrativa del departamento y actuar en su
nombre como gestor y promotor del desarrolio integral de su territorio, de
conformidad con la Constitucion y las leyes.”

C. Que el articulo 120 de la Ley 2200 de 2022 sefiala:

“ARTICULO 120. DELEGACION DE FUNCIONES. El gobernador podra delegar
en los secretarios del departamento y en los jefes de los departamentos
.administrativos las diferentes funciones a su cargo, excepto aquellas respecto de
las cuales exista expresa prohibicion legal.

Los actos expedidos por las autoridades delegatarias estaran sometidos a los
mismos requisitos establecidos para su expedicion por la autoridad o entidad
delegante y seran susceptibles de los recursos procedentes contra los actos de
ellas.
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En lo referente ala delegacion para celebrar y ejecutar contratos, esta se regira
conforme a lo reglado en la Ley 489 de 1098, la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de
2007 y las demas que la modifiquen, adicionen 0O sustituyan.”

D. Que, de conformidad con el Manual de Funciones y éompetencias Laborales del
Departamento del Quindio, Actualizado y Modificado por el Decreto 00092 del 18 de
enero del 2023, en el numeral 4°, de las funciones esenciales de la Secretaria
Administrativa, se establece como funcion a su cargo la siguiente:

“Dirigir las acciones necesarias para garantizar la aplicacion y el cumplimiento de
las normas legales en materia prestacional, salarial y de administracion de
personal.”

E. Que sobre la Delegacion de Funciones, la Sala Plena de lo Contencioso Administrativo
cuya Consejera Ponente fue la Doctora Maria Claudia Rojas Lasso, el 27 de Marzo 2012
bajo la Radicacion No. 11001-03-26-000-2010-00028-00, sefialo: o
‘_ “ . .La delegacion de funciones administrativas constituye, entonces, un importante
mecanismo para desarroliar la gestion publica con eficacia, economia y celeridad,
como quiera que mal podria desconocerse que los servidorés publicos que tienen
) su'ca’rgo la representacion de las entidades publicas la's mas de las veces
‘carecen de la posibilidad de atender directamente todas*las funciones que
estatutaria, legal 'y constitucionalmente les ha;_n sido asignadas. ' :
Asi, pues, con fundamento en los mencionados preceptos constitucionales, la
delegacion de funciones en otras autoridades o en los subordinados de aquélia a
la cual fueron atribuidas por la Constitucion o las leyes, esta prevista en la
Constitucion Politica como una forma de desarroliar la funcion: publica, que
siempre esta sujeta a ley previa que expresamente autorice la delegacion'y
establezca los recursos que Sé€ pueden interponer contra los actos de los
delegatarios. En virtud de la delegacion de funciones, un funcionario u organismo
competente transfiere de manera expresa y por escrito, en -las condiciones
sefialadas en el acto de delegacion y en la ley, a uno de sus subalternos o a otro
organismo, una determinada atribucion o facultad, siempre y cuando se encuentre
autorizado para ello por la ley... - '

...caracteristicas de la delegacion de funciones, las consideraciones que. por su
pertinencia, enseguida se transcriben: ' P
1. En primer término, se ha sefalado que la finalidad para la cual ha sido creada
consiste en posibilitar una distribucion de competencias entre las diversas
instancias de la Adminisiracion, que facilite el cumplimiento de ‘las tareas a ella
asignadas con mayor eficiencia, eﬁcac[ga y celeridad ©". S

~t,

2. En segundo término, se ha indicado que la delegacion es una ‘excepcion al
principio de la improrrogabilidad de la competencia, razon por la cual la antedicha
delegacion debe estar regulada por la ley. Corolario de lo anterior es la exigencia
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de autorizacién legal previa para que pueda producirse la delegacioén o, en otros
términos, la restriccion consistente en que las autoridades sélo podran delegar el
gjercicio de aquellos asuntos que el legislador expresamente ha autorizado como
susceptibles de la multicitada de/egamon. En esta logica encuadra la prevision
contenida en el articulo 211 de la Carta en el sentido de que la ley debera fijar las
condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar.

3. También se ha remarcado que “la delegacién no imp‘l;'ca la pérdida de Ia
titularidad sino la transferencia del ejercicio de la competencia™. Dos
aspectos interesan destacar de esta afirmacion: el primero, que en la medida en
que la delegacion es esencialmente revocable y en cualquier momento el
delegante, igualmente de manera expresa, puede reasumir la competencia
- delegada, se transfiere tan solo el ejercicio, mas no la titularidad de Ia misma,
la cual se mantiene siempre en el catdlogo de funciones asignadas por la ley
al organo delegante correspondiente. (Resalta la Sala)

Y, el segundo, que si bien tanto la ley y la jurisprudencia -recién citada- como la
doctrina han sefalado, en no pocas ocasiones que “el objeto de Ia delegacion es
la competencia o autoridad que ostenta el delegante para ejercer las funciones de
su cargo””!, es lo cierto que el propio Constituyente colombiano zanjo Ia cuestion
al establecer que lo delegable es el ejercicio de las funciones propias del
cargo del cual se tratearticulos 196 inciso 4, 209 y 211
constitucionales. (Resalta la Sala)...”

F. Que el Doctor JUAN MIGUEL GALV?S BEDOYA Gobernador del Departamento del
Quindio, debera ausentarse de la sede principal del empleo para realizar funciones
propias del-cargo que debe de cumpflr en la ciudad de Bogotéa durante los dias 9y 10 de
Enero de dos mil veinticuatro (2024) con el siguiente itinerario:

- Definicién y priorizacidn de las lineas estratégicas de trabajo de la Direccién Casa
Delegada para el 2024.

- Requerimiento de personal para el 2024

- Recorrido por las. instalaciones fisicas de la Casa Delegada, para definir el
Mantenimiento de su estructura.

- Revisidn de contratos de arrendamiento y comodatos oficina Bogota.

- Asignacion de Recursos para la Caja Menor y el pago de servicios publicos.

- Definicion de acciones de apoyo institucional con Secretarias del departamento y
Alcaldes municipales-

- Lineamientos desde el Punto de Informacion Turistico y de atencion al ciudadano
(ubicado en la Casa Delegada. _

- Recorrido por las instalaciones de la Direccién Casa Delegada con Alcaldes
municipales invitados, para realizar presentacién de servicios, instalaciones y
apoyo en la gestion institucional.
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G. Que teniendo en cuenta el desplazamiento del Doctor JUAN MIGUEL GALVIS
BEDOYA, Gobernador del Departamento del Quindio, se hace necesario Delegar
Funciones de Gobernador del Departamento dei Quindio, que cumpla con los requisitos
para dicho cargo. ' ‘ '

H. Que, verificado'-el perfil requerido en el Manual de Funciones y Competencias
Laborales del Departamento del Quindio, para el cargo de Gobernador del Departamento
del Quindio, por parte de la Direccion Administrativa de Talento Humano se encontré que
la Doctora AMANDA TANGARIFE CORREA, identif_icada con la cédula de ciudadania No
24.674 844 quien se desempefia en el cargo de Secretaria Privada Cfédigo 020 Grado 06
del Departamento del Quindio, acredita los requisitos, aptitudes y habilidades exigidas
para dicho cargo. ' |

I. Que en consecuencia es procedente realizar |a delegacion de funciones.

£n mérito de lo expuesto, El Gobernador del Departamental del Quindio.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. -DELEGAR- Funciones del Cargo de Gobermador de!
Departamento del Quindio, a la Doclora AMANDA TANGARIFE CORREA identificada
con la cédula de ciudadania No. 24.674.844; quien cumple con.los requisitos para
desempefiar las funciones delegadas; desde el 9 Qe Enero a 10 de Enero del 2024 y/o
hasta el reintegro efectivo del titular, de las funciones propias del cargo de Gobernador
del Departamento del Quindio, sin desvincularse de |as funciones propias del cargo del

cual es titular y sin percibir remuneracion por dicha delegacion.

ARTICULO SEGUNDO. — Comuniguese ql;cop}enido del presente acto administrativo a
la doctora AMANDA TANGARIF!E CORREA, e insértese copia de éste en la respectiva
historia laboral. '

ARTICULO TERCERO. La presente Resolucion rige a partir de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia Quindfp, a los cinc:{a (05) dias de} mes de enero del dos mil veinticuatro
(2024). '

SpeempeneELpeITO B8 2

| ’ o . . . ) ‘.\b
Elabore ¢ Diigna Ester Correa Yepes. Directcra Administrativo de talento humano X i~

Revisé J)'—Sebastién Cafon Sosa. Secretario Administrativo’
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GOBERNACION

RESOLUC](')N'I:\II'JMERO 000077/ DEL 1 de Enero del 2024 '/

“POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN ENCARGO"//

EL SECRETARIO ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO; en ejercicio
de sus potestadésl constitucionales y legales, y en especial las conferidas por los articulos
305 numeral 2 de la Constitucion Politica de Colombia, por el Decreto 1222 de 1986, por el
Decreto 648 de 2017 por la Ley 2200 de 2022, decreto 770 del 06 de 2018 y se actualiza
con el decreto 0409 del 09 de junio de 2022 v,

/

CONSIDERANDO

A. Que el articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia en su numeral 2, establece
como potestad del Gobernador:
"Dirigir y coordmar la accién administrativa del departamento y actuar en su nombre como
gestor y promotor del desarrollo integral de su territorio, de conformidad con la Constitucién
y las leyes.

B. Que el articulo el Decreto 648 de 2017, establece: /

"Articulo 2.2.5.4.7 Encargo. Los empleados podréan ser encargados para asumir parcial o
totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido
nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose o no de las
propias de :su cargo, en los términos sefialados en el siguiente capitulo.”

Articulo 2.2.5.5.43. Encargo en empleos de libre nombramiento y remocion. Los empleos de
libre nombramiento y remocién en caso de vacancia temporal o definitiva podrén ser
provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre nombramiento y remocion,
que cumplan los requisitos y el perfil para su desempefio.”

Articulo?.2.5.5.44. Diferencia salarial. El empleado encargado tendra derecho al salario
sefalado para el empleo que desemperia temporalmente, siempre que no deba ser percibido
por su titular,

C. Que el articulo. 18 de la Ley 344 de 1996 en su inciso primero, establece la siguiente
prohibici()n: :

"Articulo 18 - Los servidores publicos que sean encargados por ausencia temporal del |
titular, para asumir empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, no

Y
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tendrén derecho al pago de la remuneracion sefialada para el empleo, que se desemperia
temporalmente, mientras su titular la este devengando.” -

D. Que el inciso 4 y 5 del articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por la Ley 1960 de
2019, indica:

"Los cargos de libre nombramiento y remocion, en caso de vacancia temporal o definitiva,

podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre nombramiento

y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para Su desemperio. .
En caso de vacancia definitiva el encargo seré hasta por el término de tres (3) meses

prorrogables por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera ser prowsto en

forma definitiva.”
J
E. Que mediante decreto nimero 01423 del veintinueve (29) de diciembre del dos mil
veintitrés (2023).

“ARTICULO PRIMERO: - ACEPTAR — a partir del treinta y uno (31 Wde diciembre de dos
mil veintitrés (2023), la renuncia presentada por el funcionario JULIAN MAURICIO JARA
MORALES identificado con la cédula de ciudadania numero 89.006.761 de Armenia -
Quindio al cargo de Secretario Juridico y Contratacion Cédigo 020 Grado 06.”

F. Que verificada la planta de personal de los empleados y e! perfil requerido en el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales de la Administracion Central
Departamental del Quindio, para el cargo de Secretario Juridico y Contratacion, se
encontrd que la Doctora LEIDY CECILIA VALENCIA CAMARGO, identificada con la
cédula de ciudadania No. 41.962.432; quien se desempena en el cargo de Director
Administrativo de Contratacion, Codigo 9 Grado 04, acredita los requisitos, aptltudes y
habilidades exigidas para el ejercicio del cargo

G. Que en consecuencia es procedente realizar el citado Encargo.
En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento del Quindio,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - ENCARGAR, a Doctora LEIDY CECILIA VALENCIA
CAMARGO, identificada con la cédula de ciudadania No. 41.962.432;, quien se
desempenia en el cargo de Director Administrativo de Contratacion, Cédigo 9 Grado 04,
de las funciones propias del cargo de Secretario Juridico y Contrataciéon Cédigo 020 Grado
06, de la Administracion Central del Departamento del Quindio, durante los dias que dure
la ausencia del titular del cargo; sin desvincularse de las funciones propias del cargo del
cual es titular y sin percibir remuneracién por dicho encargo.

ARTICULO SEGUNDO. .- Comuniquese el contenido del presente acto' a la Doctora

LEIDY CECILIAVALENCIA CAMARGO e insértese copiade esteen la respectlva historia
laboral. y

ARTICULO TERCERO. - La presente Resoluci¢n rige a partir de su ebpedicic‘m
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COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Ar enia Quindio, primero (1) de Enero del dos mil veinticuatro (2024)

G

JOHAN SEBASTIAN CANON SOSA
ecretdario Administrativo

Elaboro: " Liliana Ester Gorrea Yepes! " Directora Administrativa de Talento Humano

~./
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DECRETONUMERO 00008 DEL 2025

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DEL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, VIGENCIA 2025”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articul® 305 de la Constitucion Politica,
Ley 80 de1993, Ley 1474 de 2011, Ley 1712 de 2014, Ley 2200 de 2022, Decreto 1082 de 2015 y
Decreto Departamental 0653 de 2019 “Por medio del cual se modifica, actualiza y compila el manual
de contratacion del Departamento del Quindio”, modificado por los Decretos Departamentales No.
0724 y 0849 de 2022. En concordancia con la Circular Externa Unica de la Agencia Nacional de
Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente version 03 de 27 de diciembre de 2023 y,

CONSIDERANDO:

A. Que la Ley 1474 del 2011 en su Articulo 74, establece que “Todas las entidades del Estado a mas ’
tardar el 31 de enero de cada afio, deberan publicar en su respectiva pagina web el Plan de Accion
para el afio siguiente, en el cual se especificara los objetivos, las estrategias, los proyectos, las metas,
los responsables, los planes generales de compra y la distribucion presupuestal de sus proyectos de
inversion, junto a los indicadores de gestion”.

B. Que el Decreto 1082 del 2015 en el Articulo 2.2.1.1.1.3.1 incluyo dentro de las definiciones el Plan
Anual de Adquisiciones considerandolo como: “Plan General de Compras al que se refiere el Articulo
74 de la Ley 1474 de 2011 y el Plan de Compras que se refiere la ﬁey Anual de Presupuesto. Es un
instrumento de planeacioén contractual que las Entidades Estatales deben de diligenciar publicar y
actualizar en los términos del presente titulo.”

C. Que asi mismo el Decreto 1082 de 2015 en el articulo 2.2.1.1.1.4.1, determiné que “Las Entidades
Estatales deben elaborar un Plan Anual de Adquisiciones, el cualidebe contener la lista de bienes
obras y servicios que pretenden adquirir durante el afio. En el Plan Anual de Adquisiciones, la Entidad
Estatal debe sefialar la necesidad y cuando conoce el bien, obra o servicio que satisface esa
necesidad debe identificario. utilizando elClasificador. .de_Bienes y Sevicios, € indicar el valor
estimado del contrato, el tipo de recursos con cargo a los cuales la Entidad Estatai pagara el bien,
obra o servicio, la modalidad de seleccion del contratista, y la fecha aproximada en la cual la Entidad
Estatal iniciara el Proceso de Contratacion. Colombia Compra Eficiente establecera los lineamientos
y el formato que debe ser utilizado para elaborar el Plan Anual de Adquisiciones”.

D. Que de conformidad con el articulo 2.2.1.2.5.3 del Decreto 1082 del 2015 que emana ‘Las
Entidades Estatales deben contar con un manual de contratacion, el cual debe cumplir con los
lineamientos que para el efecto sefiale Colombia Compra Eficiente”, Es por esto que.con el fin de dar
cumplimiento, el Departamento del Quindio expidi6 el Decreto Departamental 0653 de 2019 "POR
MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA, ACTUALIZA Y COMPILA EL MANUAL DE CONTRATACION
DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO", modificado por los Decretos Departamentales Nc. 0724 y
0849 de 2022, Manual de contratacién que indica a todos los operadores contractuales, la forma de
cumplir, en el ejercicio de la gestion contractual y los principios generales de la funcion administrativa
y principios de la contratacion estatal.

N . e
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GOBERNACION.

E. Que en el articulo 34 del Manual de Contratacion se determind como competente para la
elaboracién y publicaciéon del Plan Anual de Adquisiciones a la Secretaria Administrativa del

Departamento.

F. Que el Plan Anual de Adquiéiciones es un instrumento de naturaleza informativa y los bienes
obras y servicios incluidos en el mismo pueden ser ajustados o modificados. Esta informacién no
representa compromiso u obligacion por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir
los bienes, obras y servicios alli sefialados, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.4.2 y ss. del

Decreto 1082 de 2015.

G. Que el Plan Anual de Adquisiciones del Departamento del Quindio busca planificar la adquisicién
de bienes, obras y servicios, de acuerdo a las necesidades de las diferentes secretarias,
debidamente identificadas en los proyectos de inversion y en los gastos de funcionamiento, con el fin
de garantizar la eficiencia en el uso de los recursos y continuidad en la operacién de los procesos
estratégicos, misionales, operativos y de control y aumentar la probabilidad de un mayor ntimero de

oferentes.

H. Que de conformidad con las necesidades de bienes, obras y servicios de cada una de las
dependencias que hacen parte del Departamento del Quindio, se definié de manera detallada y
concreta los requerimientos para la vigencia 2025 y una vez compiladas las necesidades, se aprobd
el Plan Anual de Adquisiciones vigencia 2025, en reunioén extraordinaria del” Comité de Elaboracion,
Modificacién y Seguimiento del Plan Anual de Adquisiciones del Departamento del Quindio’,
efectuada el dia 03 de enero de 2025, de conformidad con lo establecido en el articulo tercero del
Decreto 201 del 18 de marzo de 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL COMITE DE
ELABORACION, MODIFICACION Y SEGUIMIENTO DEL “PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES”
DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO Y SE ESTABLECEN OTRAS DISPOSICIONES’, que reza:
(...)" ARTICULO TERCERO: FUNCIONES. Son funciones del Comité de Elaboracion, Modificacion
y Seguimiento del Plan Anual de Adquisiciones del departamento del Quindio las siguientes:

1. Obtener la informacion necesaria para elaborar el Plan Anual de Adquisiciones, identificando
y cuantificando las necesidades de bienes y servicios de la entidad conforme al presupuesto

aprobado por la entidad para la respectiva vigencia fiscal.

2. Revisary actualizar el Plan Anual de Adquisiciones, desde la competencia de su cargo a partir
de la informacién suministrada por las éreas de origen”(...)

Que con fundamento en lo expuesto, el Gobernador del Departamento del Quindio,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar para la vigencia 2025 el Plan Anual de Adquisiciones del
Departamento del Quindio, el cual se encuentra anexo al presente Decreto.

ARTICULO SEGUNDO: El Plan Anual de Adquisiciones no obliga al Departamento del Quindio a
efectuar los procesos de adquisicion que en él se enumeran de conformidad cor el articulo

2.2.1.1.1.4.2 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO TERCERO: La Secretaria Administrativa del Departamento del Quindio sera el
enlace principal para el manejo y seguimiento del Plan Anual de Adquisiciones 2025 de la
Entidad, de conformidad con lo establecido en el articulo sexto del Decreto 201 del 18 de marzo
de 2020 y en coordinacién ¢on los miembros del Comité de Elaboracion, Modificaciéon y
Seguimiento del Plan Anual de Adquisiciones del Departamento del Quindio.

ARTICULO CUARTO: El Plan Anual de Adquisiciones se evaluara minimo una (01) vez por
vigencia anual, por parte de los Secretarios de Planeacion, Juridica y de Contratacion, Hacienda
y Administrativa, con el fin de realizar las recomendaciones y/o sugerencias pertinentes y de

-
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hacer los ajustes y modificaciones al mismo.

ARTICULO QUINTO: Que la Entidad estatal debe publicar su Plan Anual de Adquisiciones y las
Actualizaciones del mismo en su pagina Web y en el SECOP I, de conformidad con lo

establecido en los articulos 2.2.1.1.1.4.3y 2.
presente acto administrativo no procede recurso alguno de
1437 de 2011.

ARTICULO SEXTO: Contra el
conformidad con lo establecido en el articulo 75 de la ley

PUBLIQUESE Y CUMPLASE -

Dada en Armenia Quindio, a los ocho (08) dias del mes de enero de 2025

]

JUAN MIGUEHL GALVIS BEDOYA
GOBERNADOR DEL DEPARTAMEN|'O DEL Q 10
Proyect6: Mayra Alejandra Norefia Gonzélez- Directora Administrativa Recursos Fisico?@
Pablo Téllez Giraldo- Director Administrativa dé Asuntos Juridico:

Reviso constitucionalidad y legalidad: Jua

conceptos y revisiones.
Reviso: Dr. Johan Sebastian Cafion Sosa\-\§eretario Administrativo

Dra. Leidy Cecilia valencia Camargo - Secreta {
Dr. Carlos Alberto Sierra Neira- Secretario de'
Dr. Luis Alberto Rincon Quintero - Secretario g
Dr. Amanda Tangarife Correa - Secretaria Privatiq




