DEPARTAMENTOQ DEL QUINDIO
UINQ 0 ) ' : .
msm! SECRETARIA JURIDICA Y DE CONTRATACION

PROCEDIMIENTO DE ESCOGENC!A DE CONTRATISTAS BAJO LA MODALIDAD DE
SELECCION DE MINIMA CUANTIA

INVITACION PUBLICA No. 135 DE 2106

El Departamento del Quindio, en atencidn a lo dispueste por el articulo 94 de la ley 1474
de 2011, que adiciono el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articuic 2.2.1.2 151y
siguientes de! Decreto 1082 de 2015, se permite realizar la invitacién publica a participar en
el proceso de seleccion de Minima cuantia a los interesados que cumplan con las
condiciones contenidas en los estudios previos y en esta invitacion, para que presenten sus
ofertas en la opertunidad que seriale el cronograma del procesc de seleccion.

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO A CELEBRARSE.
1.1.  TIPOY OBJETO DEL CONTRATO

En razén al tipo de prestaciones requeridas y a la forma como se desarrollaran las
cbligaciones se trata de un contrato de "PRESTACION DE SERVICIOS", cuyo objeto
consistira en: "“PRESTAR SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE ENTORNOS
PROTECTORES PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DE LAS
CELEBRACIONES DE EPOCA NAVIDENA"

1.2. IDENTIFICACION EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

Segmento | 93000000 '
Familia | 93140000 | SERVICIOS POLITICOS Y  DE  ASUNTOS
CIVICOS.

Clases 93141500
Producto | 93141506

Segmento | 55000000
Familia | 55110000 | PUBLICACIONES, IMPRESOS, PUBLICACIONES
ELECTRONICAS Y ACCESCRIOS.

Clase 55111500
Producto | 55111515

1.3. ESPECIFICACIONES Y ALCANCE DEL OBJETO

A continuacién se relaciona las especificaciones requeridas por el Departamento del
Quindio, para el desarrolio de acciones encaminadas a los niflos, nifias y adolescentes.

item | Descripciéon | Especificaciones Técnicas Cantidad |
Realizar 12 encuentros ludico -
pedagdgicos en los 12 municipios del
Encuentros departamento, dirigido a padres, madres,
1 ludico - cuidadores. vy gestores sociales 12
pedagogicos comunitarios (70 personas por municipio),
en 'as cuales se analicen estrategias que
conduzcan al reconocimiento de nifios,
nifias y adolescentes como sujetos
titulares de derechos.

Realizacion de una campafha educativa
con utilizacion de mensajes en favor de la
proteccion de los derechos de los nifios
por medio de piezas informativas {discos
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compactos con material educativo, Y/O
volantes (30.000) gque incluya:

1. prohibir el uso y suministro de poélvora
a nifios nifas y adolescentes.

2. proteger a los nifos, nifias y
2 | Campanas adolescentes de'accidentes derivados de
educativas las distintas actividades realizadas en 1
época "de diciembre c¢como. cocina
tradicional én fogén de lefia, ¢onvites
barriales, mane|o adecuado de elementos
eléctricos de artefactos havideros.

3. no dejar nifios pequenos solos

4. no guemar, mufiecos gue contengan
polvora en presencia de nifios, nifas y
adolescentes. :

5. nc brindar ni mantener al alcance
bebidas aicohdlicas - o  sustancias
alucindgenas & nifios niflas vy
adolescentes. o

Evitar salir de paseo ¢on los nifios, nifas
y adolescentes después de haber
ingerido bebidas alcohdlicas.

6. mensajes gue incentiven la armonia,
convivencia y paz en navidad.

Realizar 8 intervenciones comunitarias en
Intervenciones | 8 municipios distintos por medio de
comunitarias. | actividades de musica y teatro para la 8
3 construccion de espacios de informacién
y reflexion sobre aspectos relacionados
con los derechos de lps nifos. B
Realizar 8 actividades educativas,
informativas y que promuevan la garantia
Entornos de entornos protectores para nifios, nifias
4 | protectores y adolescentes en ambientes seguros de 8
accidentes © consumo de bebidas
alcoholicas y sustancias psicoactivas en
épocas decembrinas. en 8 muhicipios
‘ distintos.

NOTA 1: El orden cde ejecucion de las actividades regueridas, podra ser modificado solo
por parte del supervisor del contratd de acuerdo a la hecesidad.

Nota 2: El proponente debera entregar un decumento técnico por cada actividad realizada,
la cual debera contar al mismo tiempo con sus respectivas conclusiones.

© 1.3.1 Requisitos técnicos especiales

Con base en lo anterior se réquiere Gue el oferenté cuente con experiencia en trabajo con
organizaciones juveniles, programas de hiflez. adolescencia, juventud y familia, que
demostrara con las certificaciones aportadas para deMostrar su expériencia.

Que cuente con uh equipo de trabajo, integrado por (1) profesional de la salud o ciencias
sociales como coordinadot general, (1) pedagogo o licenciado en educacién fisica, (1)
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coordinador logistico, {2) facilitadores devactividades logisticas, (diligenciar formatos de
asistencia, organizacion de equipcs de sonido, crganizacion de instrumentos musicales).
(1) trabajador social, {1) psicologo, {1) grupc artistico. Que el personal de trabajo cuente
con experiencia en actividades relativas a eventos con nifics, nifias y adolescentes.

Para io anterior, el oferente, debera acreditar este perscnal con cartas de intencién yio
contratos vigentes al momento de presentar la oferta, asi mismo su respectiva hoja de yida
en el que se incluyan actas de grado y/0 dipiomas que acrediten su formacion académica
en los casos requeridos para los integrantes del equipc a que se hace referencia, donde se
pueda acreditar su idoneidad y experiencia.

1.4. LUGAR DE EJECUCION Y/O FORMA DE ENTREGA

Ellugar de ejecucion del presente contratc serd en los 12 municipios del departamento
del Quindio.

1.5. VALOR DEL CONTRATO

El Departamento de! Quindic, consuité los precics del mercado actual con las
especificaciones y caracteristicas técnicas minimas requeridas, los valores unitarics vy
cantidades establecidas, los impuestos, tasas y contribucicnes que debe asumir el
contratista en calidad de sujeto pasivo, el pago de apcrtes al sistema general de seguridad
social y aportes parafiscales a que haya lugar, los gastos en que debe incurrir el contratista
para elaborar y presentar su oferta, asi como todos aguelios gastos propics derivados de
la ejecucién del contrato y calculé un presupuesto oficial para el presente proceso de
minima cuantia estimado en: VEINTICUATRO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO
MIL PESOS M/CTE ($24.825.000)., para io cual se utilizaron tos métodos de estimacion
de precios indicados en el estudio previo.

1.6. FORMA DE PAGO

E! Departamento del Quindio pagara al oferente seleccionado el valor def contrato. asi: Un
pago parcial a los 8 dias de firmado el acta de inicio y tras haber recibido a conformidad y
aprcbado por el supervisor el informe parcial de actividades, correspondiente a un 50%. y
un pago finai correspondiente al 50%, una vez realizadas las diferentes actividades y se
cumpla a cabalidad las obiigacicnes del contratc y postericr a la suscripcion del recibide
a satisfaccion por parte del funcionario encargado de ejercer ia vigilancia y control, informe
en ei que el funcionario debe constar ia acreditacion del pago de aportes a seguridad social,
pension y riesgos laborales por el percentaje sefialado en ia ley..

1.7. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucidén del contrato sera de Quince {15) dias calendario, término que se
contabilizara a partir de ia suscripcion del acta de inicio.

1.8. OBLIGACIONES
1.8.1. DEL CONTRATISTA:

a}) Obligaciones generales:

1. Presentar al Supervisor y/o Interventor informes del cumplimento dei objeto del
contrato.

2. Cumplir cportunamente con los aportes ai sistema general de seguridad social
integral de conformidad con o sefalado en el articulc 50 de la Ley 789 de 2002
articulo 41 inciso 2 de la iey 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la ley 1150
de 2007, Ley 1562 de 2012 y demas normas concordantes, cuando a ell¢ haya lugar.

3. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucicén del contrato,
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b) Obligaciones especificas:

1.

El contratista seleccionado debera .realizar 12 encuentros Iudico -
pedagodgicos, en los 12 municipios del Departamento, dirigido a padres,
madres, cuidadores y gestores sociales comunitarios (70 participantes
por municipio), en donde se discutan y analicen estrategias conducentes
al reconocimiento de nifios, nifias y adolescentes como sujetos tituiares
de derechos, la importancia de un entorno protector como factor que
previene la incidencia de embarazo en adolescentes, generando
reflexiones acerca de sus reiaciones familiares y promoviendo estrategias
para la construccion de entornos protectores.

El contratista seleccionado debera realizar 8 Actividades en 8 municipios
distintos, en ias que se realicen acciones de educacion, informacién y
promocidn a traveés de eventos de interés publico y comunitario, en donde
se enfatice la garantia de entornos protectores para nifios, nifas y
adolescentes enambientes libres de accidentes de transito, consumo de
bebidas alcoholicas y sustancias psicoactivas asi como lesiones por el
uso de polvora, en epoca decembrina.

Realizacién de 8 intervenciones comunitarias en 8 municipios distintos,
por medio de lenguajes alternativos como la musica y el teatro, para o
cuai el contratista realizara el montaje de un performance denominado
"Navidad en Paz" que ayude a la construccién de espacios de informacion
y refiexion sobre aspectos relacionados con los derechos de los nifos,
ninas y adolescentes, fa vinculacion afectiva, su derecho a la participacion
y la especial proteccion ante situaciones de riesgo, que incluya la
participacion de niflos y la composicidon o adaptacién de una pieza musical
que distinga al programa “Navidad en Paz".

Realizar una campafia educativa, con utilizacién de mensajes en favor
de la proteccion de los nifios, nifias y adolescentes, por medio de una (1)
pieza informativa (discos compactos con material educativo y/o volantes,
30.000) que incluyan como minimo:

a. Nousar nidar alos nifios, nifias y adolescentes ningun tipo de pdlvora.
b. Proteger a los nifios, nifas y adolescentes de accidentes producidos
en la cocina o en la elaboraciéon de recetas navidefias tradicionales en
fogones de lefia y convites barriales, tener cuidado con el manejo de
extensiones eléctricas en ias instalaciones de navidad.

No dejar a los nifios pequefios solos durante las celebraciones vy

festividades.

d. No guemar mufiecos de afio viejo en presencia de nifios, ninas y
adolescentes.

e. No brindar o dejar al alcance de nifos, nifias y adolescentes bebidas
alcohodlicas o sustancias psicoactivas u otro tipo de sustancias
peligrosas. .

f. Evitar realizar paseos de olla y salidas recreativas con nifios, nifas y
adolescentes después de haber ingerido bebidas aicohdlicas.

g. Otros mensajes de armonhia, convivencia y paz en navidad.

.(')w-

2. El contratista seleccionado debera entregar 10$ siguientes productos:

Calle 20 No. 13 - 22 Piso 6 CAD - Conmutador 7417700 Ext 212, e-mail: juridica@quindio.gov.co

Armenia, Q.



DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
SECRETARIA JURiD!CA Y DE CONTRATACION

a. Cronograma de actividades donde se evidencie los dias y en que lugar
se gjecutaron las actividades.

Libreto del performance descrito en la actividad 3

Letra y musica del tema musical de! programa “Navidad en Paz"

Texto informativo a utilizar en la actividad 4.

Evidencia Fotografica de !a realizacion de las actividades

Listas de asistencia a !os eventos de educacion.

Informe parcial a los 8 dias de inicio de! contrato.

© ~oaooC

Informe final con el cronograma de actividades especificando los dias que se
ejecutaron las actividades y en que municipios respectivamente.

1.8.2. DEL CONTRATANTE:

1) Efectuar cumplidamente los pagos sefialados en el contrato para cubrir el valor del
mismo; .

2) Realizar ei seguimiento ai cumplimiento de! objeto del contrato a través del
funcionario encargado de ejercer las labores de supervisién:;

3) Exigir y verificar, por intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilancia
y control de ia ejecucion del contrato, el cumplimiento de las obligaciones del
contratista frente al pago de los aportes a! sistema de seguridad social en salud,
pensidn y riesgos profesionales, asi como de los aportes parafiscales (en caso de
estar obligadoe a ello).

4) Liguidar el contrato.

1.9. GARANTIAS

Atendiendo el contenido del incisc 5 del Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, come guiera que se trata de un proceso cuyo valor
NO supera el diez por ciento (10%) de la menor cuantia establecida para esta entidad,
aunado a la forma de pago previc el vistc bueno del funcionario encargado de la supervision
dei contrato, NO se exigird al contratista seleccionado la constitucién de garantia para e!
desarrollo cel objeto contractual.

1.10. CLAUSULAS DE INDEMNIDAD Y ESPECIALES

El contratista para la ejecucion del contrato, actua con autonomia administrativa y financiera
en el cumplimiento de sus obligaciones y, en consecuencia, él, ni su personal contraen
relacion laboral aiguna con el Departamento del Quindio. De la misma manera, la relacion
juridica que se configure con la aceptacién de la oferta. queda sometida a las clausulas
excepcicnales de interpretacian, modificacidn y terminacion unilateral del contrato, asi como
a la declaratoria de caducidad, en.caso de presentarse las circunstancias legales previstas
para ello, asi mismo, debera cumplir durante la ejecucidn del contrato con la acreditacion
de aportes al sistema integral de seguridad social en los términos de ley y se obliga a
mantener indemne al Departamento, de cualquier reclamacion proveniente de terceros que
tengan como causa las actuaciones del contratista ¢ su personai con ocasion de ia
ejecucién del contrato.

1.11. MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones gue se indican, el
Departamento impondra al CONTRATISTA multas diarias sucesivas del CINCO POR MIL
(5/1.000), sin que éstas sobrepasen del 5 % del valor otal del contrato, para conminrarlc a
cumplir las obligaciones incumplidas. Las multas solo podran imponerse mientras se halle
pendiente la ejecucion de la obligacidon u obligaciones a cargo del CONTRATISTA, Las
multas se impondran mediante resolucidn motivada susceptible de impugnar mediante el
recurso de reposicion, de conformidad con el art. 77 de laley 80 de 1993. Previamente a la
imgposicidn de la multa, el Departamento requerira al CONTRATISTA para que explique el
incumplimientoe dentro del término que le sedale y aporte las pruebas pertinentes, de
conformidad al procedimiento regulado en las disposiciones legales vigentes En caso de
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incumplimiento total de ias cbligaciones a cargo deif CONTRATISTA o de deciaratoria de
caducidad, éste debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria un vaicr equivalente al
CINCO POR CIENTO (5%) del valor tctal del contrate, previc agctamiento del
procedimiento consagrade en las disposiciones legales.

1.12. CONTROL Y VIGILANCIA

La vigilancia y control del contrato que se suscriba la ejercera La Secretaria de Familia, a
través de la Jefe de Familia, o quien el secretario de Familia Designe mediante oficio para
tal efecto, el cual ejercera la supervisidén técnica, administrativa, financiera, contable vy
juridica en ia eiecucion de! cbieto contratado.

2. CONSIDERACIONES GENERALES DEL PROCESO DE SELECCION
21,  JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

En consideracién al monto del contrato que se pretende ejecutar, que resulta ser inferior al
diez por ciento {10%) de la mencr cuantia, para el presente procesc de seleccion se dara
aplicacién a las disposicicnes legales contenidas en el articulo 274 de la Ley 1450'de 2011,
en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y en ios articulos 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del
Decreto 1082 de 2015, por lo cual se ade1antaré un procesc de escogencia bajo Ia
modalidad de seleccion de minima cuantia.

El marco legal de! presente PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA y la
comunicacion de aceptacion gue se derive de su adjudicacién, esta conformadce per ia Ley
1450 de 2011, la Ley 1474 de 2011 y el Decretc 1082 de 2015, asi como las adendas,
formatos y anexos de la invitacién pubilica.

2.2. CRONOGRAMA DEL PROCESO

ACTIVIDAD TERMINO LUGAR

PUBLICACION INVITACION Y Martes 06 de SECOP

ESTUDIOS PREVIOS Diciembre del
afio 20186.

PLAZO PARA PRESENTACION DE Martes 06 de Secretaria Juridica y de

OFERTAS Diciembre del Contratacion — Piso 6 —
afic 2016 en Edificic Gobernacion del
horario de Quindio
oficina, al

miércoles 07 de
Diciembre de
2018 en herario
de oficina hasta
las 05:00 PM.
Miércoles 07 de
Diciembre de

FECHA Y HORA LIMITE DE

Secretaria Juridica y de
PRESENTACION DE OFERTAS

Coantratacién — Piso 6 —

2016 hasta las

Edificio Gobernacion del

2016 alas 05:01
PM.

0500 PM. Quindio
DILIGENCIA DE CIERRE Y Miércoles 07 de | Secretaria Juridica y de
APERTURA DE OFERTAS Diciembre de Contratacién — Piso 6 -

Edificio Gobernacién del
Quindio

"EVALUACION DE LAS OFERTAS Y

Viernes 08 de

Secretaria Juridica y de

VERIFICACION DE REQUISITOS Diciembre de Contratacion ~ Pis¢ 6 -
HABILITANTES DE LA OFERTA MAS | 2016. Edificio Gobernacion del
ECONOMICA _ Quindio
TRASLADO DE INFORME Y PLAZO Lunes 12 de SECOP
PARA SUBSANAR. Diciembre de

2016,

in
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RESPUESTA A OBSERVACIONES Y | Martes 13 de SECOP
COMUNICACION DE ACEPTACION Q | Diciembre de
DECLARATORIA DE DESIERTA. 2016. | ]

2.3. REGLAS PARA LA EXPEDICION DE ADENDAS

En cualguier momento hasta un (Q1) dia habil, antes de la presentacion de las ofertas, si el
Departamento lo considera necesario podra modificar la invitacién publica. Toda
modificacion debera emitirse por escrito, en documento separado, mediante adenda que
debera publicarse en el SECOP.

Cuando el Departamento lo requiera o considere conveniente, el plazo para la presentacion
de ofertas podra ser prorrogado mediante adenda que se expedird maximo hasta antes de
cierre del proceso, y hasta por un término igual al inicialmente fijado.

En estos eventos se debera elaborar un nuevo cronograma, que sera publicade junto con
'a adenda en el SECOP

2.4. ELABORACION Y PRESENTACION DE LAS OFERTAS

Los oferentes deberan elaborar la oferta por su cuenta y riesgo. y deberan incluir dentro de
ella toda la informacion exigida de conformidad con lo solicitado en la presente invitacion.

Los oferentes deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

- La oferta debera presentarse en forma escrita, en medio impreso y en idioma Castellano.
- Las ofertas DEBERAN SER RADICADAS EN LA SECRETARIA JURIDICA Y DE
CONTRATACION, PISO 6° DEL EDIFICIQ GOBERNACION DEL QUINDIO, EN LA CALLE
20 # 13-22 DE ARMENIA, CON ANTELACION A LA FECHA Y HORA PREVISTAS COMO
LIMITE PARA LA RECEPCION DE LAS MISMAS. Las ofertas que no se encuentren dentrg
de la respectiva hora y fecha fijadas para la recepcion de ofertas seran consideradas como
ofertas extemporaneas y NO SERAN TENIDAS EN CUENTA.

- La oferta debera estar suscrita por el oferente persona natural, el representante legal de
la persona juridica, o el representante designado del consorcio o la unién temporal. En todc
caso podra otorgarse poder debidamente conferido para la suscripcion de fa oferta.

- La oferta debera presentarse en un (1) sobre cerrado y marcado. que contenga la oferta
completa, con todos los documentos, formularios, apéndices. Se debera allegar la
respectiva oferta de conformidad con los formatos ANEXOS.

- Si el oferente no discrimina el impuesto al valor agregado (!VA), y el objeto del contrate
causa dicho impuesto, el Departamento lo considerara INCLUIDO en el valor total de la
oferta y asi lo aceptara el oferente.

2.4.1. CONTENIDO DE LA OFERTA
La oferta debera contener en su interior los siguientes documentos;

- indice.

- Carta de presentacién de la oferta (formato).

- Certificado de existencia y Representacion legal expedido por la Camara de
Comercio. (Aplica para personas juridicas privadas, o para miembros del consorcic
0 unidn temporal que sean personas juridicas) expedido por la Camara de
Comercio con fecha de expedicion no superior a 30 dias, contados desde el
momento del cierre de este proceso. La duracion de la persona juridica debera ser
equivalente, de conformidad con io dispuesto por el articulo 6 de la Ley 80 de 1993,
a la del piazo ofrecido para la gjecucion del contrato y un {1) aro mas. Asi mismo
debera acreditar que ha sido autorizado legitimamente por el drgano de
administracién competente para presentar la oferta. suscribir el contraio si a ello
hubiese lugar, y en general, garantizar e! cumplimiento de tcdas sus obligaciones,
el objeto social de la persona juridica debera guardar relacién con el objeto del
contrato.
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- Registro Mercantil expedido por la camara de comercio. (Aplica para el caso de
establecimientos de comercio propiedad de persona natural o de persona juridica).
Su actividad comercial, debe guardar relacion con el objeto del contrato.

- Copia de la cédula de ciudadania del oferente perscna natural, o del representante
legal del oferente persona juridica o del representante del consorcio o la unién
temporal. -

Libreta militar si el representante legal o la persona natural es hombre menor oigual
a 50 anos de edad.

- Documento consorcial o de constitucién de union temporal, cuando sea el caso.

- Oferta econdmica (Anexo 5).

- Certificacion en la que se indigue que en los Ultimos seis (8) meses anteriores a la
presentacidn de la oferta se encuentra a paz y salvo en los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje (Si hubiere lugar a ello). Este certificado debera
ser suscrito por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con ios
requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al
gue exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido ia
sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a 10s seis (B) meses anteriores a la
celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6)
meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion. En caso de que el oferente sea persona natural, este debera ser quien
suscriba ia certificacion, adjuntado copia de la afiliacién al sistema de seguridad
social. En caso de consorcio o uniones temporales este reguisito debera ser
acreditado por todos los miembros del consorcio o la unién temporal (Anexo 2A).

- Registro Unico Tributario de la administracién de impuestos y aduanas nacionales.
No aplica para consorcics o uniones temporales, ya que este registro solo o
tramitaran en caso de que les sea adjudicado ei objeto de la invitacién publica.

- Compromiso anticorrupcion (Anexo 3) ,

- Declaracion de multas y sanciones (Anexo 4).

- Acreditacion Legal De Constitucion De Consorcio O Union Temporai.
Compromiso de Constitucion de Consorcio ¢ Unidn Temporal. Si el Oferente se
presenta a través de un Consorcio ¢ Unién Temporal, debe anexar a {a Oferta el
compromiso de constitucién del Consorcio o Unidn Temporal, segun sea el caso. La
omisién de este documento o de la firma de sus integrantes y la falta de designacién
del Representante o de ias facultades, alcances y limitaciones del representante en
la etapa precontractual, contractual y post contractual, sera causal de rechazo de la
oferta. No se acepta la conformacidn de consorcios o uniones temporales, cuyos
miembros, personas naturales o personas juridicas cuyo objeto social o actividad
mercantil no tenga relacion con el objeto del presente proceso. Sera obligatorio un
minimo de participacion del 30% de cada uno de los integrantes en cada unién
temporal o consorcios oferentes en el presente proceso precontractual, esta
situacion debera constar en el correspondiente documento consorcial ¢ de union
temporai. La inobservancia de esta condicion sera causal de rechazo de la oferta.
Para Consorcios o Uniones Temporales, se deberd anexar el documentic que los
constituye, con todos los requisitos exigidos en la presente invitacion publica. El
oferente debera presentar (en original) el documento de compromiso consorcial o
de Unidn Temporal en el cual debera cumplir come minimo ¢on lo siguiente:

a) Expresar si ia participacién es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se
trata de Union Temporal, sus integrantes deberan sefalar {os términos y extensidn
(actividades y porcentaje) de su participacion en'la oferta y en su ejecucién, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO.

b) Hacer la designacion de ia persona que tendra la representacion del Consorcio o
de la Unién Temporal.

c) Senalar que la duracion del Consorcic o Union Temporal no sera inferior a la def
plazo de ejecucion y liguidacion del contrato y un (1) afo mas.

NOTA: Los miembros o integrantés del consorcio ¢ union temporal que sean
personas juridicas, deberan anexar los certificados de Existencia y Representacion

Celle 20 No. 13 ~ 22 Piso 6 CAD ~ Conmutader 7417700 Ext 212. é-mall: juridica@quindic.gov.co
Armenia, Q. - :



s A

UIND'D sf DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
)  SECRETARIA JURIDICA Y DE CONTRATACION

Legal de persona juridica, respectivamente, en los mismos términos consignados
en la presente la invitacién publica para las personas juridicas oferentes.

EL OBJETQ SOCIAL DE LA PERSONA JURIDICA OFERENTE O DE LAS
PERSONAS JURIDICAS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL,

DEBEN GUARDAR RELACION CON EL OBJETO DEL CONTRATO A
CELEBRAR.

El oferente debera indicar que la oferta sera irrevocable en los términos del articulo 846 del
Codigo de Comercio e indicar la vigencia de la oferta.

Al formular ia oferta, el oferente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos. tasas
y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales.

El cferente debe incluir todos los costos que genere el cumplimiento del objeto del contrate,
de acuerdo con las especificaciones técnicas y demas condiciones regueridas en el
presente documento.

Ademas, declarar cue no se encuentra incurso en causales de inhabilidad e
incompatibilidad, e Indicar que autoriza a la entidad para gue verificue los antecedentes
disciplinarios y fiscales, y sefalar gue a su oferta y al negecio juridico que se realice le scn
aplicables las clausulas excepcionales, contenidas en el articulo 14 y siguientes de fa ley
80 de 1993.

2.5. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS

Ademas de los casos contenidos en la ley, son causales de rechazo las siguientes:

CAUSAL DE RECHAZO JUSTIFICACION |
El oferente ¢ alguno de los integrantes del consorcic o unidn temporal,
esté incurso en inhabilidades e incompatibilidades
No aportar la oferta debidamente suscrita o suscrita por persona
diferente del representante legal, sin que medie autorizacién alguna.

Por disposicion legal.

No presentar el documento de constitucion del consorcio o unién {
tempcral, segun el caso, ¢ sea presentado sin la suscripcion de [0s
integrantes, o no se designe el representante en el misme. o que en el
mismo se impongan limitaciones al representante y este las exceda.

Cuando los porcentajes de !a conformacion del consorcic o unién
temperal no correspende a ta sumateria del 100% o no exista claridad
frente a sus integrantes o no se determinen las facultades de su

representante para comprometer {a veluntad de 10s asociadoes. Falta de capacidad

Cuando el objeto social del oferente ¢ de los integrantes del consorcio o luridica

unién temporal gue sean personas juridicas, n¢ guarde relacién con el
objeto a contratar.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga limitaciones
respecto de ésta y no tenga la autorizacidén expresa del érgano social
competente.

Cuando el oferente no reuna los requisitos de capacidad juridica para
presentar |a oferta. ‘

No estar al dia en el pago de lcs apories de seguridad social integral
Cuando e! oferente no cumpla con los reguisitecs de capacidad juridica | Seleccien opjetiva y
prevalecia de o
sustancial _sobre o |
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"Cuando el oferente no subsane dentro dei plazo fijado por la ley, la | formal (Art. 5ley 1150
informacion 6 documentacion solicitada por el Departamento del | de 2007)
Quindio.

Cuando se compruebe que la informacidn contenida en les documentos
gue componen la oferta no es veraz o no correspende con la realidad.

Cuando el oferente modifique, altere o incluya apartes que impidan la
evaluacion de |la oferta econdmica.

Cuando el oferente en su oferta econdmica exceda el valor del

presupuesto oficial. Articulo 25, ndim. B
Ley 80 de 1883

Cuando se omitan items en la oferta econdmica. ' :

Cuando el oferente ejecute cualguier accidén tendiente a influir o
presionar a los encargados de la evaluacion de las ofertas o la | Por tratarse de actos,
adjudicacion. : ‘ inadecuados  dentro

: de! Proceso de
La participacion simultanea de una persona juridica o natural en mas de | seleccion.
una oferta en el presente Proteso.

La no presentacion de oferta econdmica.

Cuando el oferente no cumpla con las coendiciones técnicas exigidas. :

Imposibilita - la
‘ . N comparacion de la
No cumplir con la vigencia minima de la cferta. ofertz

Cuando el Cferente entregue la oferta econdmica abierta y/o en lugar
diferente a o establecido en la presente invitacion.

2.6. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

La Sedretaria Juridica y de Contratacion, verificara el cumplimiento dé los reguisitos
habilitantes de capacidad juridica y experiehcia de las ofertas sobre los documentos
presentados y la determinacion sobre la ADMISION o NC ADMISION de las mismas, asi;

2.6.1 CAPACIDAD JURIDICA.

Podran participar en e! presenté proceso de seleccion objetiva, todas las personas naturales
0 juridicas, consorcids ¢ uniones temporales, plenamente capaces que cumplan con las
condiciones exigidas en |a presente invitacion y cuyo objeto social ¢ actividad economica,
comprenda la realizacioh de actividades directamente relacionadas con el objeto del
contrato, :

2.6.1.1 SITUACIONES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD.

No podran participar en este proceso pre-contractual, ni celebrar el contrate respectivo con
el Departamento del Quindio, quienes se hallen dentro de al menos una de |as causales de
inhabilidad o incompatibilidad descritas en los articules 8 y 9 de |a Ley 80 de 1893, articulo
18 de la Ley 1150 de 2007, Articulos 1,2, 3y 4 de la ley 1474 de 2011, en la Constitucion
Politica de Colombia v en las demas normas legales vigentes.

Los participantes que violen el régimen de inhabilidades previsto en la Ley 80 de 1983 y
disposiciones concordantes para participar en el presente proceso de selecciéon de minima
cuantia, seran excluidos del proceso de seleccion y el Departamento del Quindio ejercera
contra &éllos las acciones legales pertinentes.

Los representantes legales de las personas juridicas que deseen participar, estan sujetas
a los anteriores condicionamientos.
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2.6.2. VIGENCIA DE LAS OFERTAS

Lgs interesacios que deseen participar en el presente proceso de invitacion publica. tendran
en cuenta gue sus ofrecimientos deben tener una vigencia minima de TREINTA (30) dias
calendario, contados a partir de |la fecha de la presentacion de |a oferta.

2.6.3 EXPERIENCIA GENERAL.

El oferente persona natural deberd como minimo encontrarse registrado en camara de
comercio y su actividad comercial debe guarcar relacion directa con el objeto del contrato
y contar con al menos un (1) afo de estar registrado, con anterioridad a la fecha de cierre
dei presente proceso, lo cual acreditara a través del registro mercanti!.

Para el caso de las personas juridicas deberan acreditar una existencia de al menos un (1)
afo anterior a la fecha de cierre del presente proceso, siempre y cuando su objeto social
guarde relacion directa con el objeto del contrato (o cual se verificara con el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por Camara de Comercio.

En el caso de consorcios ¢ uniones temporales al menos une de elios debera acreditar la
totalidad de la experiencia general requerida.

2.6.4 EXPERIENCIA ESPECIFICA

El oferente debera acreditar su experiencia a través de maximo dos (2) contratos,
celebrados y ejecutados, cuyo objeto tenga relacion con la presente invitacion publica y
cuyo valor sumacdo traido a valor presente mediante su conversion a SMMLV de la fecha
de terminacién sea mayor o igual al 100% del presupuesto oficial del presente proceso
expresado en SMMLV para el afio 2.016.

La experiencia que se certifigue sera objetc de validacion asi:

En caso que el oferente presente mas de dos (02) contratos, el DEPARTAMENTO DEL
QUINDIO, considerara solamente los dos gque sumen el mayor valor.

El contrato acreditado como experiencia debe estar ejecutado y recibido a entera
satisfaccidon a la fecha de cierre del presente procesc.

El contrate antes mencionado debera ser acreditadc con cualquiera de las siguientes
opciones: )

a) Copia del contrato y el acta de liquidacion o acto administrativo de liquidacion.

D) Copia del contrato y acta de recibo final.

c) Certificacicn expedida por la entidad contratante y copia del acta de liquidacion para
complementar la informacidn que no aparece indicada en la certificacion.

d) Certificado expedido por la entidad contratante y copia del acta final para complementar
fa informacion que no aparece indicada en ia certificacion.

e) Certificacién expedida por el ente del contratante, en ia cual se discrimine la informacion
requerida en esta invitacion publica.

f) No sera valide para acreditar esta experiencia solo el contrato, 0 la sola acta de liquidacion
0 la scla acta final.

La certificacion debera estar firmada por fa persona competente, es decir, por el ordenador
del gasto de la entidad contratante o el funcionario competente.

Cuando el contrato que se pretende acreditar comc experiencia. haya sido ejecutado en
consorcio 0 union temporal, en los documentcs presentados se debera discriminar el
porcentaje de participacion del integrante en la ejecucion del contratc que se quiera hacer
valer dentro del proceso o adjuntar copia def documento consorcial o de unién temporal,
pues la experiencia certificada tanto en actividades como en valor solo sera tenida en
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cuenta de acuerdo con e! porcentaje de participacion que tuvo el integrante que la pretenda
hacer valer.

Cuando quien participe en el presente proceso de seleccion sea consorcio o union temporal,
la experiencia podra ser la sumatoria de los miembros del consorcio o la union temporal ©
acreditarse en su totalidad por uno de sus miembros, en todo caso, se debera cumplir con
las condiciones requeridas en iés presentes estudios previos, especialmente el numera de
certificaciones validas, los valores y actividades solisitadas.

Para efectos de la acreditacion de experiencia NO SE ACEPTARAN SUBCONTRATOS, en
consecuencia los contratos validos para acreditar la experiengia seran aquellos suscritos
entre el ente o persona contratante y el oferente {contratista de primer orden}, cualquier otra
derivacion de estos se entendera para efectos del proceso como subcontrato.

Los documentos sefalados ccn ios que se acredite la experiencia deberan indicar lo
siguiente: Objeto del contratc. Numero del Contrate (en caso de que exista). Entidad
contratante, teléfono y direccién. Nombre del contratista. (Si se ejecuté en union temporal
o consorcic identificar los integrantes y los porcentajes de participacion o adjuntar
documento consorcial o de union temperal). Valer final del contrato. Actividades
desarrolladas en el contrato que correspondan a las soiic:itadas en la presente invitacién,
Firma de la persana competente.

En e! evento en que dos o mas oferentes relacionen una misma informacion y ésta presente
inconsistencias, se sclicitarda a la Entidad contratante aclarar la informacion real del
contrato, y al oferente que difiera enla mformacaon no se le aceptara como acreditacién de
experiencia.

Les oferentes que cumplan cen este requisito seran Habilitados, y aquelles que ne cumplan
los requisitos seran No Habilitadés, ello teniende en cuenta las reglas de subsanabilidad de
requisitos sefalada en el articulo 5 de ia ley 1150 de 2.007 y en el Decreto 1082 de 2.015

2.7. CRITERIO DE SELECCION

El Departamento seleccionara la oferta mas favorable, se tendra como tal aquella que
presente el precio mas dajo ofertado.

Para evaluar las propuestas, cada oferente debera ofertar los precics par concepte de los
siguientes elementos o productos:

' - VALOR IVA
ARTICULO ESPECIFICACIONES CANTIDAD |  INCLUIDO

Ehcuentros municipio}) eh las cuales se analicen 12
ludico - | estrategias gque cenduzean al
pedagagicos recondcimiento  de  niAds, nifas vy

Realizar 12 encuentros  ludico -
pedagégicos en loes 12 municipios del
departamente, dirigido a padres, madres,
cuidadores y  gestores  sociales
comunitarios (70  participantes  por

ddolescentes come sujetos titulares de
derechos.
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wrt :
Realizacion de una campafia educativa
con utilizacién de mensajes en fayor de la
proteccicn de lps derecheos de los niflos
por medio de piezas informativas,(discos
compactgs con material educativo) Y/Q
volantes (30.000) que incluya:

1. prohibir el uso y suministro de polvora
a nifios nifias y adolescentes.

2. proteger a ios nifos, nifas vy
adolescentes de accidentes derivados de
Campanas las distintas actividades realizadas en 1
2 | educativas .| época de diciembre como: cocina
tradicional en fogén de lefa, convites
barriales, manejo adecuado de elementes
eléctricos de artefactos navidefios.

3. no dejar nifcs pequenos soios

4. no quemar, mufieccs que contengan
polvora en presencia de nifos, nifas y
adolescentes. ,

5. no brindar ni mantener-al alcance
bebidas alcohdlicas © sustancias
alucinbgenas a nifos nifas vy
adolescentes.

Evitar salir de paseo con los nifos, nifas
y adociescentes después de haber
ingerido bebidas alcohdlicas.

6. mensajes gue incentiven la armonia,
convivencia y paz en navidad.

Realizar 8 intervenciones comunitarias en
8 municipios distintos por medic de
actividades de musica y teatro para la
Intervenciones | construccién de espacios de informacién 8
comuniarias. |y reflexion sobre aspectos relacionados
con los derechos de los nifios.

Realizar 8 actividades educativas,
infermativas y que promuevan la garantia
Entornos de entornos protectores para nincs, ninas
4 protectores y adolescentes en ambientes seguros de 8
accidentes o consumo de Dbebidas
alcoholicas y sustancias psicoactivas en
épocas decembrinas en 8 municipios
distintos.

TOTAL

No, obstante, cuando de conformidad con la informacidn a su alcance la entidad estime que
el valor de una oferta resulta artificiaimente bajo, requerira al oferente para que explique las
razones que sustenten el valor por él ofertade. Analizadas las explicacicnes, el evaluador
recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso, explicando sus razones.

Procedera la recomendacion de continuidad de la oferta en el procesc de seleccién, cuande
el valor de !a misma responda a circunstancias objetivas del oferente y su oferta. gue nc
ponen en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso
de gue se adjudigue el contrato a dicho oferente.

Calle 20 No. 13 — 22 Pisg 6 CAD — Conmutador 7417700 E.xt 212. e-mail: juridica@quindio.gov.co
Armenia, Q. ‘




&UENp}’ g"i’ DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
“ “kA] SECRETARIA JURIDICA Y DE CONTRATACION

Nota 1: Los valores unitarios no podran superar el promedio sefalado en el estudio de
mercado. el incumplimiento a io anterior, sera causal de rechazo de la oferta.

Nota 2: De conformidad con ic establecido en el numeral 4° del articuio 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015, la verificacion de los requisitos habilitantes se hara exclusivamente
en relacion con el oferente con ei precio mas bajo. En caso de que éste no cumpla con los
mismos, procedera la verificacién del oferente ubicado en segundo lugar y asi
sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.

2.8. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de gue dos ¢ mas ofertas se encuentren dmhatadas porque han presentado el
o sefala el numeral 7 del articuio
diderar como adjudicataria la oferta
el registro de entrega de ofertas.

2.21.2.1.52 de! Decreto 1082 de 2015, esto £
gue primero haya sido presentada de confor

NESTOR FABIAN QUINTERO OROZCO
Directbr de/Contratacion
Secretaria Juridfca y de contratacion

Proyecta Oscar Edvardo Moreno Castllo. Contratista. -
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