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PROCEDIMIENTO DE ESCOGENCIA DE CONTRATISTAS BAJO LA MODALIDAD DE
SELECCION DE MINIMA CUANTIA

INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA No. 051 de 2019

El Departamento del Quindio, en atencién a lo dispuesto por el articulo 94 de la ley 1474 de
2011, que adicioné el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes
del Decreto 1082 de 2015, realiza la invitaciéon publica a participar en el proceso de seleccion de
minima cuantia a los interesados que cumplan con las condiciones contenidas en los estudios
previos y en esta invitacién, para que presenten sus ofertas en la oportunidad que sefiale el
cronograma del proceso de seleccion.

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO A CELEBRARSE.
11. TIPO Y OBJETO DEL CONTRATO

En razén al tipo de prestaciones requeridas y a la forma como se desarrollaran las obligaciones
se trata de un contrato de “PRESTACION DE SERVICIOS” cuyo objeto es: “PRESTAR
SERVICIOS A LA SECRETARiA DE FAMILIA, CON LA REALIZACION DE TALLERES Y
. CAPACITACIONES EN BUSQUEDA DE FORTALECER LA ESTRATEGIA DE PREVENCION
Y ATENCION DE LA ERRADICACION DEL ABUSO, EXPLOTACION SEXUAL COMERCIAL,
TRABAJO INFANTIL Y PEORES FORMAS DE TRABAJO, Y ACTIVIDADES DELICTIVAS,
EN CUMPLIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PRIMERA
INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA EN EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO”.

IDENTIFICACION EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

Segmento 93000000

n DESARROLLO Y
Familia 93140000 SERVICIOS SOCIALES
Clase 93141500

1.2. ESPECIFICACIONES Y ALCANCE DEL OBJETO

El proponente seleccionado debera garantizar la ejecucion de todas las actividades que

seguidamente se describen, de conformidad a los términos de la oferta, las cuales deberan

incluir como minimo las especificaciones descritas en las diferentes categorias que a
. continuacion se mencicnan;

o Unidad N .
No. Actividad medida Descripcidn Cantidad

Realizar una capacitacion técnica previa a
la implementacion del programa
garantizando una uniformidad de criterios
del coordinador y los dos (2) profesionales
gue ejecutaran los talleres en los diferentes
municipios, con un minimo de diez (10)
horas, la cual debe incluir la tematica de la
estrategia a educar a los nifios, nifias y
’ Alistamiento Horas adolescentes, que tienen como tema por
operacién cada sesion los siguientes: 1. Conozcamos
nuestro cuerpo, 2. Que es el abuso sexual,
3. Como prevenir el abuso sexual, 4. Que
es primera infancia, infancia y
adolescencia, 5. Tipos de maltrato a los
NNA, 6. Que es trabajo infantil y peores
formas de trabajo, 7. Deberes y derechos
de los NNA, 8. Derecho a ejercer la libertad
de expresarse y de ser escuchado. 9.

10
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Derecho al bienestar y a vivir en un
entorno familiar y a recibir un trato
adecuado, 10. Rutas especializadas
primera infancia, 11. Nuestra
responsabilidad sobre ciudadanos, 12. Que
es una actividad delictiva, 13. Pautas de
crianza, 14. Que es politica publica y 15.
Respeto para mi y para los demas y 16.
Encuentro final, donde se evallan todos los
temas tratados con su respectiva
evaluacion y cierre.

Acercamiento

Identificacion de los lugares donde se
realizaran las actividades comunitarias,
lideres comunitarios, educadores y padres
de familia que participaran en la red de
proteccion en los siguientes barrios dentro
de seis (6) municipios del departamento del
Quindio, con nifios, nifias y adolescentes
entre las edades de nueve (9) y catorce
(14) afios de edad: municipio de La Tebaida
(barrio Nueva Tebaida Etapa 2), municipio
de Circasia (barrio Villa Nohemi), municipio
de Filandia {barric El Cacique), municipio
de Calarca (barrio Lincoln), municipio de
Montenegro (barrio La Isabela) y municipio
de Armenia (barrio Buenos Aires Bajo), con
el levantamiento de las respectivas actas
de reunidn y asistencias poblacionales.

Conformacién
de los grupos

Seleccién y conformacion de un grupc por
cada barrio priorizado de treinta (30) nifios,
nifias y adolescentes {entre 9 y 14 afios de
edad):  municipio de La Tebaida (barrio
Nueva Tebaida Etapa 2), municipio de
Circasia (barrio Villa Nohemi), municipio de
Filandia (barric El Cacique), municipio de
Calarca (barrio Lincoln), municipio de
Montenegro (barrio La Isabela) y municipio
de Armenia (barrio Buenos Aires Bajo).

Pendones

Elaboracion del material de visibilizacién de
la estrategia en (dos pendones, tipo arafa
tamafdo de 100 em * 150 cm, con lona de
13 onzas impresa 4*0), previa autorizacion
de la Oficina de Comunicaciones de la
Gobernacion del Quindio y el supervisor del
contrato.

Paquete de

Material didactico para los 180 nifios, nifias
y adolescentes de la estrategia para las
jornadas educativas:

- Noventa (20) pliegos de papel craft.
- Treinta (30) marcadores de diferentes
colores.

materiales - Treinta (30) lapiceros de color negro.
- Quince (15} revistas reciclables para
recortes de actividades.
- Treinta {30) tijeras de punta roma.
- Cinco (b) paquetes de bombas de
diferentes colores por doce (12) unidades.
Elaborar el cronograma de actividades con
fechas establecidas de las 16 jornadas
educativas por cada barrio priorizado de los
Cronograma seis municipios, para ser entregado al inicio
de la implementacion de la estrategia al
supervisor del contrato.
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Realizar seis {6) encuentros educativos vy
participativos semanales por quince (15)
semanas y una Ultima semana con la
realizacion de seis (68) cierres de la
estrategia en los barrios priorizados en los
seis municipios. Dichos encuentros tendran
una duracidén minima de sesenta (60)
minutos cada uno, donde se discutirdn y
analizaran de manera lodica y practica por
cada sesidn los siguientes temas en el
orden descrito a continuacion por cada
barrio priorizado:

1. conozcamos nuestro cuerpo.

2. Qué es el abuso sexual.

3. Como prevenir el abuso sexual.

4. Qué es primera infancia, infancia vy
adolescencia.

5. Tipos de maltrato a los NNA.

6. Qué es trabajo infantil y peores formas

Encuentros de trabajo. 96
. 7. Deberes y derechos de los NNA.
Implementaci 8. Derecho a ejercer la libertad de
2 on de la expresarse y de ser escuchado.
estrategia 9. Derecho al bienestar y a vivir en un
entorne familiar y a recibir un trato
adecuado.

10. Rutas especializadas primera infancia.
11. Nuestra responsabilidad sobre
ciudadanos.

12. Qué es una actividad delictiva.

13. Pautas de crianza.

14. Qué es politica publica.

15, Respeto para mi y para los demas.

16. Encuentro final donde se evallan todos
los temas tratados con su respectiva
evaluacién de cierre.

Por cada encuentro respectivamente, en
cada uno de los barrios priorizados
atendiendo, a 180 NNA, en cumplimiento
. de la tematica planteada para el programa.

Entregar un (1) refrigerioc por cada nifo,
nifia y adolescente, compuesto por: una (1)

Refrigerios caja de jugo tetra pack de 200 ml y un (1) | 2.880
alimento solide (pongué, almojabana,
empanadas).

Entregar al departamento del Quindio a
través del supervisor del contrato un
documento que contenga el consolidado y
la descripcion de los encuentros ejecutados
con la poblacion, en términos de como se
encontré a la poblacion impactada y como 1
se encuentra al final de la intervencion, las
bases de datos de los nifios, nifas vy
adolescentes participantes de la estrategia,
por cada barric pricrizado de los seis (86)
municipios del departamento del Quindio, a
través de una cartilla.

3 Informe final Informe

1.3. LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion del presente contrato serd en el departamento del Quindio, en los
siguientes municipios y barrios: La Tebaida, barrio Nueva Tebaida etapa 2, Circasia, barrio villa
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Noemi, Filandia barrio el Cacique, Calarca barrio Lincoln, Montenegro barric la Isabela y
Armenia Buenos Aires bajo.

1.4. VALOR DEL CONTRATO

El valor del contrato se estima en VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y
DOS MIL QUINIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS MCTE ($29.942.535) INCLUIDO IVA |
soportado en el certificado de disponibilidad presupuestal 1725 del 11 de abril de 20198 Rubro:
0316-5-313175914109-20

1.5. FORMA DE PAGO

El Departamento del Quindio pagara al oferente seleccionado el valor del contrato, por medio
de tres (3) pagos de la siguiente manera: Un primer pago equivailente al quince por ciento
{(15%) del valor del contrato una vez sean terminadas a satisfaccion ia primera actividad de
“Alistamiento operacion” y sus seis (68) componentes, relacionados en el punto 2.4.1, del
estudio previo, teniendo en cuenta el cronograma de actividades del numeral 2.9
OBLIGACIONES; 2.9.1 DEL CONTRATISTA, literal (b), OBLIGACIONES ESPECIFICAS,
numeral (4), del estudio previo y con la respectiva aprobacion del supervisor del contrato . Un
segundo pago equivalente al setenta y cinco por ciento (65%) del valor del contrato, una vez
sean terminadas a satisfaccién la segunda actividad de “Implementacion de la estrategia”y sus
dos (2) componentes, relacionados en el punto 2.4.1, del estudio previo teniendo en cuenta el
cronograma de actividades del numeral 2.9 OBLIGACIONES; 2.9.1 DEL CONTRATISTA, literal
(b), OBLIGACIONES ESPECIFICAS, numeral (4), del estudio previo y con la respectiva
aprobacion del supervisor del contrato. Un tercer y dltimo pago equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor del contrato, una vez sea terminada a satisfaccion la tercera actividad de
“informe final” y su componente Unico, relacionado en el punto 2.4.1, delestudio previo teniendo
en cuenta el cronograma de actividades del numerai 2.9 OBLIGACIONES; 2.9.1 DEL
CONTRATISTA, literal (b), OBLIGACIONES ESPECIFICAS, numeral (4), del estudio previo y
con |la respectiva aprobacion del supervisor del contrato.

PARAGRAFQO: Cada pago queda sujeto a ser aprobado y recibido a satisfaccion por parte del
funcionario encargado de la vigilancia y control, previa, presentacién y previa verificacion del
pago de aportes al sistema general de seguridad social (salud, pension, riesgos laborales) y
parafiscales a que haya lugar dentro de los periodos a cancelar.

1.6. DESCUENTQS Y TRIBUTOS LEGALES:

EL CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de Ila
ejecucion del contrato, de conformidad con la ley colombiana.

Los gastos ocasionados para el perfeccionamiento y legalizacion del contrato tales como,
garantias, tributos de orden nacional y local, fotocopias, entre otros gastos, correran a cargo
del Contratista.

Los gastos en que incurrira el contratista son entre otros:
Estampilla Bienestar Adulte mayor 3%

Estampilla Pro- desarrollo 2%

Estampilla Pro — Hospital 2%

Estampilla Pro ~ Cultura 1%

1.7.  PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de cinco (5) meses, término que se contabilizara a partir
de la suscripcién del acta de inicio.

1.8. OBLIGACIONES
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1.8.1. DEL CONTRATISTA:
A} Obligaciones generales:
1. Presentar al Supervisor y/o Interventor informes del cumplimento del objeto del contrato.

2. Cumplir oportunamente con los aportes al sistema general de seguridad social integral de
conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 41 inciso 2 de la
ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demas
normas concordantes, cuando a ello haya lugar.

3. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato.
B) Obligaciones especificas:

1. Cumplir a cabalidad en las calidades, y cantidades establecidas en cada uno de las
actividades y sus componentes del numeral 2.4.1 del presente estudio previo (especificaciones
técnicas), dichos componentes son:

. a. Realizar el alistamiento de la operacidn.
b. Ejecutar la Implementacion de la estrategia.
c. Elaborar y presentar el informe final

2. El contratista debera garantizar la presencia de como minimo de un (1) delegado de la
secretaria de Familia para la capacitacién técnica previa a la implementacion del programa con
el coordinador y los dos (2) profesionales que ejecutaran los talleres en los diferentes
municipios del departamento del Quindio.

3. Todas las actas y/o soportes de evidencia, deberan ser diligenciadas en formato MIPG de la
administracion departamental, con el fin de guardar uniformidad frente a las evidencias
entregadas por el contratista.

4. Las actividades relacicnadas en el numeral citado previamente, deberan realizarse acorde al
siguiente cronograma de actividades:

ACTIVIDADES Y TEMAS MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5

. ALISTAMIENTO DE LA OPERACION

Capacitacién al equipo Psicosocial

Revision del material de apoyo

Seleccion de los nifios, nifias ¥y
adolescentes

Conformacion de los 2 grupos de 15 NNA

Identificacién y seleccidn de los lugares
de intervencién

Cronograma de actividades de cada
grupo de intervencion para ser entregado
a la supervision.

COMPGONENTE EDUCATIVO DE DERECHOS, DEBERES, PARTICIPACION Y LIDERAZGO

Encuentros educativos que conlleven al
reconocimiento de nifos, nifias y
adolescentes como sujetos titulares de
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derechos, deberes, participacidon y
liderazgo a través de talleres tedrico-
practico, recreativo y ludico; que tienen
como tema por cada sesidn los
siguientes: 1. Conozcamos nuestro
cuerpo, 2. Que es el abuso sexual, 3.
Como prevenir el abuso sexual, 4. Que es
primera infancia, infancia y adolescencia,
5. Tipos de maltrato a los NNA, 6. Clue es
trabajo infantil y peores formas de trabajo,
7. Deberes y derechos de los NNA, 8.
Derecho a ejercer la libettad de
expresarse y de ser escuchado. 9.
Derecho al bienestar y a vivir en un
entorno familiar y a recibir un ftrato
adecuado, 10. Rutas especializadas
primera infancia, 1. Nuestra
responsabilidad sobre ciudadanos, 12.
Que es una actividad delictiva, 13. Pautas
de crianza, 14. Que es politica publica y
15. Respeto para mi y para los demas y
18. Encuentro final, donde se evalian
todos los temas tratados c¢on  su
respectiva evaluacion y cierre.

Hacer un faller de cierre y de
integracion en la Ultima semana de
operacion del programa donde se
promuevan ambientes aprendizaje y
participacion de los NNA.

INFORME FINAL

Reccleccién base de datos

Recoleccién de encuestas de satisfaccion
y analisis de datos recolectados

Informe estadistico

5. Dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en el numeral 2.4.1 del presente estudio
previo en las especificaciones y cantidades determinadas en dicho numeral, dentro de los
plazos establecidos en el cronograma del numeral 2.9.1, literal b, numeral 4.

6. Contar con los profesionales idoneos para el desarrollo de la estrategia, de acuerdo a los
perfiles definidos segun las especificaciones técnicas estipuladas en el estudio previo.

7. Garantizar que los profesionales que se presentan con la propuesta, sean respetados
durante la ejecucion de la estrategia. Cualquier cambio, debe ser aprobado por parte del
supervisor del contrato.

8. Entregar al departamento del Quindio a través del supervisor del contrato un documento que
contenga el consolidado y la descripcion de los encuentros ejecutados con la poblacién, en
términos de cémo se encontré a la poblacién impactada y como se encuentra al final de la
intervencion, las bases de datos de los nifios, niflas y adolescentes participantes de la
estrategia, por cada barrio priorizado de los seis (6) municipios del departamento del Quindio,
por medio de una cartilla descriptica ilustrativa de las actividades desarrolladas en dichas
actividades asi como los indicadores en antes mencionados.

2.9.2. Del contratante:
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1. Efectuar cumplidamente los pagos sefialados en el contrato para cubrir el valor del mismo.

2. Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del contrato a través del funcionario
encargado de ejercer las labores de supervision.

3. Exigir y verificar, por intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilancia y control
de ta ejecucion del contrato, el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de
los aportes al sistema de seguridad social en salud, pensién y riesgos profesionales, asi como
de los aportes parafiscales (en caso de estar obligado a ello).

4. Liquidar el contrato.
1.9. GARANTIAS

Atendiendo el contenido del inciso 5 del Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, como quiera que se trata de un procesc cuyo valor NO
supera el diez por ciento (10%) de la menor cuantia establecida para esta entidad, aunado a la
forma de pago previo el visto bueno del funcionario encargado de la supervision del contrato, y
teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar y su forma de pago, se determiné por
parte del Departamento del Quindio exigir al contratista que resulte seleccionado para la
ejecucion de este contrato una garantia Unica que ampare los siguientes riesgos:

A) AMPARO DE CUMPLIMIENTO: Este amparo cubre a la entidad Estatal de los perjuicios
derivados de: a) El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista; b) El cumplimiento tardio defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista, ¢) Dafios imputables al contratista por entregas
parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y d) el pago de valor de
multas y de la clausula penal pecuniaria. El valor de esta garantia sera equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato y con vigencia al plazo del contrato y SEIS (08) meses
mas (plazo previsto para la liguidacién).

B) CALIDAD DEL SERVICIO: Su cuantia sera equivalente al diez por ciento (10%) del valor
total del contrato y con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis meses mas.

C) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES del personal que emplee el contratista en la ejecucion del contrato, por un valor
correspondiente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, con una vigencia del plazo de
ejecucion del contrato y tres (03) afios mas, contados a partir de la iniciacion del contrato.

D} RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. No podré en ningun caso ser inferior a
200 SMLMV al momento de la expedicion de la péliza. La vigencia de esta garantia se otorgara
por todo el periodo de ejecucidn del contrato.

Nota 1: De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del decreto 1082 de 2015, los cferentes
plurales deberan otorgar la garantia por todos sus integrantes.

Nota 2: E| contratista debera hacer entrega de estas garantias a la entidad, las cuales seran
aprobadas por la misma, de acuerdo con lo sefalado en el inciso segundo del articulo 41 de la
ley 80 de 1993.

Nota 3: El contratista se obliga a aportar las garantias a ta fecha de inicio del contrato y a
ampliar, modificar y prorrogar las mismas, en el evento en que se aumente el valor del contrato
0 se prorrogue o suspenda su vigencia.

1.10. CLAUSULAS DE INDEMNIDAD Y ESPECIALES
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El contratista para ta ejecucion del contrato, actia con autonomia administrativa y financiera en
el cumplimiento de sus obligacicnes y, en consecuencia, él, ni su personal contraen relacion
laboral alguna con el Departamento del Quindio. De la misma manera, la relacion juridica que
se configure con la aceptacion de la oferta, queda sometida a las clausulas excepcionales de
interpretacion, modificacién y terminacién unilateral del contrato, asi como a la declaratoria de
caducidad, en caso de presentarse las circunstancias legales previstas para ello, asi mismo,
debera cumplir durante la ejecucion del contrato con la acreditacion de aportes al sistema
integral de seguridad social en los términos de ley y se obliga a mantener indemne al
Departamento, de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tengan como causa las
actuaciones del contratista o su personal con ocasion de la ejecucion del contrato.

1.11. MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En casc de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte del contratista, el
Departamento impondra a este muitas diarias sucesivas del CINCO POR MIL (5/1.000), sin que
éstas sobrepasen del 5 % del valor total del contrato, para conminarlo a cumplir tas obligaciones
incumplidas. Las multas sélo podran imponerse mientras se halle pendiente la ejecucién de la
obligacion u obligaciones a cargo del CONTRATISTA. Las multas se impondran mediante
resolucion motivada susceptible de impugnar mediante el recurso de reposicion, de conformidad
con el art. 77 de la ley 80 de 1993. Previamente a la imposicion de la multa, el Departamento .
requerira al CONTRATISTA para que explique el incumplimiento dentro del término que le
sefiale y aporte las pruebas pertinentes, de conformidad al procedimiento regulado en las
disposiciones legales vigentes. En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA o de declaratoria de caducidad, éste debera pagar a titulo de clausula penal
pecuniaria un valor equivalente al CINCO POR CIENTO (5%) del valor total del contrato, previo
agotamiento del procedimiento consagrado en las disposiciones legales.

1.12, CONTROL Y VIGILANCIA

La vigilancia y control del contrate que se suscriba la ejercera La Secretaria de Familia, a través
de la Jefe de familia o quien la Secretaria designe para el efecto, el cual ejercera la supervision
técnica, administrativa, financiera, contable y juridica en la ejecucién del objeto contratado.

2. CONSIDERACIONES GENERALES DEL PROCESO DE SELECCION
21. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

En consideracion al monto del contrato que se pretende ejecutar, que resulta ser inferior al diez
por ciento (10%) de la menor cuantia del Departamento, para el presente proceso de seleccion
se dara aplicacion a las disposiciones legales contenidas en el articulo 274 de la Ley 1450 de
2011, en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del
Decreto 1082 de 2015, por lo cual se adelantard un proceso de escogencia bajo la modalidad
de seleccién de minima cuantia.

El marco legal del presente PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA y Ila
comunicacion de aceptacion que se derive de su adjudicacion, esta conformado por la Ley 1450
de 2011, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, asi como las adendas, formatos y
anexos de la invitacién publica.

2.2. CRONOGRAMA DEL PROCESO

ACTIVIDAD TERMINO LUGAR

PUBLICACION INVITACION Y | 12 de junio de | SECOP

ESTUDIO PREVIOS. 2019

PLAZO MAXIMO PARA | 12 de junio de | Urna de Cristal - Secretaria Juridica y de

PRESENTAR 2019 a las 06:30 | Contratacion — Piso 6 — Edificio Gobernacion

OBSERVACIONES A LA | pm del Quindio. © al correo electronico

INVITACION PUBLICA juridica. procesos@gobernaciénquindio.gov.co
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PLAZO PARA PRESENTACION | Del 12 al 14 de | Urna de cristal - Secretaria Juridica y de
DE OFERTAS junio de 2019 a] Contratacion — Piso 6 — Edificio
10:30 am. Gobernacion del Quindio
FECHA Y HORA LIMITE DE | 14 de junio de | Urna de cristal- Secretaria Juridica y de
PRESENTACION DE { 2019 a las 10:30 | Contratacion — Piso 6 —  Edificio
OFERTAS. am. Gobernacion del Quindio
DILIGENCIA DE CIERRE Y |14 de junio de | Urna de cristal- Secretaria Juridica y de
APERTURA DE QOFERTAS. 2019 a las 10.31 | Contratacion — Piso 6 —  Edificio
am. Gobernacidn del Quindio
EVALUACION CE LAS | 17 y 18 de junio de | Urna de cristal - Secretaria Juridica y de
PROPUESTAS Y 1 2019. Contratacién — Piso 6 — Edificio
VERIFICACION DE Gobernacion del Quindio
REQUISITOS HABILITANTES
DE LA OFERTA MAS
ECONOMICA.
TRASLADO DE INFORME Y | 19 de junic de | SECOP y Urna de cristal - Secretaria Juridica
PLAZO PARA SUBSANAR. 2019 y de Contratacion — Pise 6 — Edificio
Gobernacion del Quindio
RESPUESTA A | 20 de junic de | SECOP.
OBSERVACIONES Y | 2019.
COMUNICACION DE
. ACEPTACION O
DECLARATORIA DE
DESIERTA.
TERMINO PARA LA | DENTRQ DE LOS | Secretaria Juridica y de contratacion, ubicada
SUSCRIPCION y | CINCO (5) DIAS | en el 6to piso del Edificio Sede Administrativa
LEGALIZACION DEL | HABILES de la Gobernacién del Quindio, calle 20 No.
CONTRATO SIGUIENTES A LA | 13-22 de Armenia (Q).
NOTIFICACION
Y/O
PUBLICACION
DEL ACTO
ADMINISTRATIVO
DE
ADJUDICACION.
2.3. REGLAS PARA LA EXPEDICION DE ADENDAS

En cualquier momento hasta un (01) dia habil, antes de la presentacion de ias ofertas, si el
Departamento lo considera necesario podra modificar la invitacién publica. Toda modificacion
debera emitirse por escrito, en documento separado, mediante adenda que debera publicarse
en el SECOP.

Cuando el Departamento lo requiera o considere conveniente, el plazo para la presentacion de
ofertas podra ser prorrogado mediante adenda que se expedira maximo hasta antes del cierre
del proceso, y hasta por un término igual al inicialmente fijado.

En estos eventos se debera elaborar un nuevo cronograma, que sera publicado junto con la
adenda en el SECOP
2.4. ELABORACION Y PRESENTACION DE LAS OFERTAS

Los oferentes deberan elaborar |a oferta por su cuenta y riesgo, y deberan incluir dentro de ella
toda la informacion exigida de conformidad con lo solicitado en la presente invitacion.

Los oferentes deberan tener en cuenta las siguientes reglas:
- La oferta debera presentarse en forma escrita, en medio impreso y en idioma Castellano.

- Las ofertas DEBERAN SER RADICADAS UNICAMENTE EN LA URNA DE CRISTAL,
UBICADA EN LA SECRETARIA JURIDICA Y DE CONTRATACION, PISO 6° DEL

PBX: 7 417700 EXT: 212
juridica@quindio.gov.co

Gobernacion del Quindio
Calle 20 No. 13-22
www,quindio.gov.co
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EDIFICIO GOBERNACION DEL QUINDIO, EN LA CALLE 20 # 13-22 DE ARMENIA, CON
ANTELACION A LA FECHA Y HORA PREVISTAS COMO LIMITE PARA LA RECEPCION
DE LAS MISMAS. Las ofertas que no se encuentren radicadas en la urna de cristal dentro
de la respectiva hora y fecha fijadas para la recepcidén de ofertas seran consideradas como
ofertas extemporaneas y NO SERAN TENIDAS EN CUENTA.

- La oferta debera estar suscrita por el oferente persona natural, el representante legal de la
persona juridica, o el representante designado del consorcio o la unién temporal. En todo
caso podra otorgarse poder debidamente conferido para la suscripcion de la oferta.

- La oferta debera presentarse en un (1) sobre cerrado y marcado, gue contenga la oferta
completa, con todos los documentos, formularios, apéndices. Se deberd allegar la
respectiva oferta de conformidad con los formatos ANEXOS.

- Si el oferente no discrimina el impuesto al valor agregado (IVA), y el objeto del contrato
causa dicho impuesto, el Departamento lo considerard INCLUIDO en el valor total de la
oferta y asi lo aceptara el oferente.

2.4.1. CONTENIDO DE LA OFERTA

La oferta debera contener en su interior los siguientes documentos:

- Indice.

- Carta de presentacién de la oferta {formato).

- Certificado de existencia y Representacién legal expedido por la Camara de Comercio.
(Aplica para personas juridicas privadas, o para miembros del consorcio © union
temporal que sean personas juridicas), expedido por la Camara de Comercio con fecha
de expedicidn no superior a 30 dias, contados desde el momento del cierre de este
proceso. La duracion de la persona juridica debera ser equivalente, de conformidad con
lo dispuesto por el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, a la del plazo ofrecido para la
gjecucion del contrato y un (1) afio mas. Asi mismo debera acreditar que ha sido
autorizado legitimamente por el érgano de administracion competente para presentar la
oferta, suscribir el contrato si a ello hubiese lugar, y en general, garantizar el
cumplimiento de todas sus obligaciones, el objeto social de la persona juridica debera
guardar relacion con el objeto del contrato, esto es, atencion de nifios y nifias en
situacion de vuinerabilidad.

- Registro Mercantil expedido por la cdmara de comercio. (Aplica para el caso de persona
natural). Su actividad comercial, debe guardar relacion con el objeto del contrato.

- Copia de la cédula de ciudadania del oferente persona natural, o del representante legal
del oferente persona juridica o del representante del consorcio o ia unién temporal, asi
como de sus integrantes.

- Documento consorcial o de constitucion de unién temporal, cuando sea el caso.

- Oferta econdmica (Anexo 5).

- Constancias del pago de aportes a seguridad social, de conformidad con el numeral
2.6.6 de la presente invitacion publica.

- Registro Unico Tributario del oferente personal natural, de la persona juridica o de los
integrantes del consorcio o unién temporal.

- Compromiso anticorrupcion (Anexo 3)

- Declaracion de multas y sanciones (Anexo 4).

2.5. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS

Ademas de los casos contenidos en la ley, son causales de rechazo las siguientes:

CAUSAL DE RECHAZO JUSTIFICACION
El oferente o alguno de los integrantes del consorcio ¢ unidén temporal, esté
ingurse en inhabilidades e incompatibilidades
Cuando el objeto social del oferente o de los integrantes del consorcio o uniéon | Falta de capacidad
temporal que sean personas juridicas, no guarde relacién con el objeto a | juridica.

Por disposicién legal.
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contratar.
Cuando el oferente no subsane dentro del plazo fijado por la ley, la | Seleccién objetiva vy
informacién o documentacion solicitada por el Departamento del Quindio. prevalecia de o

sustancial sobre o
formal {(Art. 5 ley 1150

de 2007)

Cuando el oferente en su oferta econdmica exceda el valor del presupuesto

oficial. Articulo 25, num. 6 Ley
80 de 1993

Cuando se omitan items en la oferta econdmica.
Cuando el oferente ejecute cualquier accion tendiente a influir o presionar a
los encargados de la evaluacion de las ofertas o la adjudicacion.

La participacién simultanea de una persona juridica o natural en mas de una | Por tratarse de actos,
oferta en el presente proceso, va sea como oferente singular o como | inadecuados dentro del
integrante de una unién temporal. proceso de seleccion.

Cuando se compruebe que la informacidén contenida en los documentos gque
componen la oferta no es veraz o no corresponde con la realidad.
La no presentacién de oferta economica.

. Cuando el oferente no cumpla con las condiciones técnicas exigidas.

Cuando el oferente modifique ¢ altere el formate de oferta economica.
No cumplir con la vigencia minima de la oferta.

Imposibilita la
Cuando el oferente entregue la oferta econdmica en lugar diferente y/o abierta g;}g:tzaramon de la

a o establecido en la presente invitacion.
Cuando la propuesta econdémica no esté debidamente firmada por el oferente.

Cuando el valor unitario ofertado supere el valor promedio establecido por la
entidad.

2.6. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

La Secretaria Juridica y de Contratacién, verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes
de capacidad juridica y experiencia de las ofertas sobre los documentos presentados y la
determinacién sobre la ADMISION o NO ADMISION de las mismas, asi:

. 2.6.1 CAPACIDAD JURIDICA.

Podran participar en el presente proceso de seleccion objetiva, todas las personas naturales o
juridicas, consorcios o uniones temporales;, Ademas deberan ser plenamente capaces que
cumplan con las condiciones exigidas en la presente invitacién y cuyo objeto social o actividad
econdémica, comprenda la realizacion de actividades directamente relacionadas con el objeto del
contratc.

2.6.2 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: La carta de presentacién de la
propuesta se elaborard a partir del modelo suministrado, la cual debe estar debidamente
suscrita por el proponente o representante legal de la persona juridica, o por el representante
del consorcio o unién temporal, cuya calidad sera verificada.

Cualquier enmendadura que contenga la propuesta, debera ser aclarada y rubricada por el
oferente en la misma propuesta.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion
juramentada por parte del proponente (persona natural, persona juridica, integrantes consorcio
© unién temporal) de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades
previstas en la ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del
contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del
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contrato.

2.6.3 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA: Se debe presentar la fotocopia de la
cédula de ciudadania del proponente ya sea persona natural o del representante legal para el
caso de persona juridica, asi mismo de todos los integrantes que conforman los consorcios o
uniones temporales segun sea el caso. Para el caso de proponentes extranjeros debera
presentar fotocopia del pasaporte 0 documento equivalente.

2.6.4 REGISTRO MERCANTIL: Si es persona natural debera adjuntar el certificade de
inscripcion en el registro mercantil expedido por la camara de comercio respectiva, con una
fecha de expedicién que no puede ser superior a un (01} mes contado desde el momento del
cierre del proceso de seleccion, cuya actividad comercial debe guardar relacionado con el
objeto a contratar.

2.6.5 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Si es persona juridica,
expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicién no superior a 30 dias, contados
desde el momento del cierre de este proceso. La duracion de la persona juridica debera ser
equivalente, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, a la del
plazo ofrecido para la ejecucién del contrato y un (1) afio mas. Asi mismo debera acreditar que
ha sido autorizade legitimamente por el érgano de administraciéon competente para presentar la
propuesta, suscribir el contrato si a ello hubiese lugar, y en general, garantizar el cumplimiento
de todas sus obligaciones, el objeto social de la persona juridica debera guardar relacién con el
objeto del contrato.

Para el caso de consorcios ¢ uniones temporales deberan adjuntar a la propuesta el documento
constitutivo del consorcio y/o union temporal, donde indicaran si su participacién es a titulo de
consorcio o union temporal y sefialarén los términos, condiciones y porcentajes de participacién
en la propuesta y en la ejecucion del contrato.

Asi mismo, se debe indicar la designacién de la persona que para todos los efectos los
representard, sefialando las reglas basicas que regulen ias relaciones entre elios y su
responsabilidad. También se establecera la forma como se adoptaran las decisiones, en caso
contrario, la entidad entendera a lo decidido por el representante legal designado.

Cuando el Representante Legal de las personas juridicas que integran el consorcio o Unidn
Temporal, de conformidad con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio tenga limitada su capacidad para contratar, debera acompanar a la
propuesta la correspondiente autorizacidén del organo directivo © asamblea de socios de las
personas juridicas u érgano competente, a través de la cual lo autoriza para tales fines

Ambas personas, naturales o juridicas, deberan desarrollar actividades u objetos sociales o
profesionales relacionadas con el objeto del contrato que se pretende adjudicar.

2.6.6 CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL.:

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 41 de la Ley 80 de 1993 (del perfeccionamiento del
contrato), modificado por el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente y el contratista
deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes relativos al sistema de
seguridad social integral (salud, pension, riesgos laborales), asi como Parafiscales ( SENA,
ICBF Y CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR), cuando corresponda:

Por lo anterior, los proponentes deberan acreditar el requisito en los siguientes términos:

a. Personas Naturales

Si el proponente es persona natural, debera encontrarse afiliada como cotizante y a paz y
salvo al Sistema General de Seguridad Social (SALUD, PENSION, RIESGOS LABORALES,
cuando corresponda éste Ultimo), al momento de presentacién de la propuesta
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Para la acreditacion de éste requisito, los proponentes deberan diligenciar y presentar la
certificacion dispuesta por la Entidad, la cual se encuentra anexa en el Pliego de Condiciones,
ADICIONAL, sera necesario que presenten con ésta la PLANILLA PAGA que acredite estar al
dia con los Sistemas de Seguridad Social integral (SALUD, PENSION, RIESGOS LABORALES,
cuando corresponda éste Gltimo), de conformidad con los términos dispuestos en el Decreto
1990 de 2016, expedido por MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL.

El Ingreso Base de Cotizacién IBC, no podra ser inferior al Salario Minimo legal Mensual
Vigente.

Quien no esté obligado a cotizar al régimen de pensiones debera informario por escrito,
manifestando el régimen legal que sustenta tal circunstancia.

b. Personas Juridicas.

En armonia con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, cuando la
contratacion se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de los aportes
de los empleados, a los sistemas los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

La acreditacion de éste requisito se realizara a través de certificacion dispuesta por el
Departamento del Quindio en el Pliego de Condiciones (Formato No. 2), la cual debera estar
suscrita por el revisor_fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de
ley., o _por el representante legal, durante un lapso equivalente al que exija el respectivo
régimen de contratacién para que se hubiera constituida la sociedad, el cual en todo caso
no sera inferior a los seis meses anteriores a la celebracién del contrato. En el
evento en que la sociedad no tenga mas de seis meses de constituida, debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Cuando la certificacion sea suscrita por el revisor fiscal, se debera aportar cedula de ciudadania,
copia de su tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes expedido por
la Junta Central de Contadores.

Para la presentacion de ofertas por parte de personas juridicas sera indispensable acreditar el
requisito sefalado anteriormente.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de
las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al
dia en el cumplimiento del mismo.

En este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el
comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre de proceso de seleccion.

Las empresas reportadas en mora no podran presentarse en el presente proceso de
contratacion estatal de conformidad con el Ultimo inciso del art 7 de |la Ley 1562 del 11 de julio
de 2012.

c. Consorcios o Uniones Temporales.

La acreditacion del requisito de APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES, por parte de los Consorcios o Uniones Temporales, debera realizarse de
manera separada por cada integrante, cumpliendo con lo dispuesto anteriormente para las
personas naturales o juridicas, segun sea el caso’.
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2.6.7 OFERTA ECONOMICA: Las ofertas deberan ofrecer integramente la totalidad de los
ftems descritos en el factor economico de la Invitacidén Pablica, por lo tanto, el Departamento no
admite presentacién de propuestas parciales, ni alternativas.

2.6.8 CONSULTA DEL BOLETIN DE RESPONSABILIDAD FISCAL DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION, DEL CERTIFICADO DE
ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL Y DEL REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS: El Departamento del Quindio, de conformidad con
lo previsto en la Ley, verificara, la documentacion citada en la respectiva pagina web.

2.6.9 COMPROMISO ANTICORRUPCION: E| compromiso deberd hacerse constar en una
carta de compromiso y se contraera bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado
por la sola suscripcioén del formato que se designe en la invitacién.

En caso de los Consorcios o Uniones Temporales, todos y cada uno de los integrantes, deberan
diligenciar este formato, en las condiciones establecidas en la presente invitacion y el formato,
presentandolo con su propuesta.

2.6.10 MULTAS Y SANCIONES :Con el propésito de verificar que el proponente no esté
incurso en inhabilidad por incumplimiento reiterado de contratos estatales, debera presentar con
su propuesta, el formato diligenciado gque se anexa a la presente invitacion, el cual se entiende
prestado bajo la gravedad de juramento con la suscripcidn del mismo.

En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera presentar por
separado el respectivo formato.

2.6.11 SITUACIONES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD: No podran participar en este
proceso pre-contractual, ni celebrar el contrato respectivo con el Departamento del Quindio,
quienes se hallen dentro de al menos una de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
descritas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007,
Articulos 1, 2, 3y 4 de la ley 1474 de 2011, en la Constitucion Politica de Colombia y en las
demas normas legales vigentes.

Los participantes que violen el régimen de inhabilidades previsto en la Ley 80 de 1993 y
disposiciones concordantes para participar en el presente procesc de seleccion de minima
cuantia, seran excluidos del proceso de seleccién y el Departamento del Quindio ejercera
contra ellos las acciones legales pertinentes.

Los representantes legales de las personas juridicas que deseen participar, estan sujetas a los
anteriores condicionamientos.

2.6.12 ACREDITACION LEGAL DE CONSTITUCION DE CONSORCIO O UNION
TEMPORAL: Compromiso de Constituciéon de Consorcio o Unién Temporal. Si el Oferente se
presenta a través de un Consorcio o Unién Temporal, debe anexar a la Oferta el compromiso de
constitucion del Consorcio o Unién Temporal, segun sea el caso. La omision de este documento
o de la firma de sus integrantes y la falta de designacién del Representante o de las facultades,
alcances y limitaciones del representante en la etapa precontractual, contractual y post
contractual, sera causal de rechazo de la oferta. No se acepta la conformacién de consorcios o
uniones temporales, cuyos miembros, personas naturales o personas juridicas cuyo objeto
social o actividad mercantil no tenga relacién con el objeto del presente proceso. Sera
obligatorio un minimo de participacién del 30% de cada uno de los integrantes en cada unién
temporal o consorcios oferentes en el presente proceso precontractual, esta situacion debera
constar en el correspondiente documento consorcial © de union temporal. La inobservancia de
esta condicion sera causal de rechazo de la oferta. Para Consorcios o Uniones Temporales, se
debera anexar el documento que los constituye, con todos los requisitos exigidos en |a presente
invitacion publica. El oferente debera presentar (en original) el documento de compromiso
consorcial o de Union Temporal en el cual debera cumplir como minimo con lo siguiente:
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a) Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata de
Unién Temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extensién (actividades y
porcentaje) de su participacion en la oferta y en su ejecucion, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo y escrito del DEPARTAMENTO DEL QUINDIO.

b) Hacer la designacion de la persona que tendra la representacion del Consorcio o de la
Unién Temporal.

c) Sefalar que la duracion del Consorcio © Unién Temporai no sera inferior a la del plazo
de ejecucidn y liquidacién del contrato y un (1) afio mas.

NOTA: Los miembros o integrantes del consorcio o union temporal que sean personas juridicas,
deberan anexar los certificados de Existencia y Representacion Legal de persona juridica,
respectivamente, en los mismos términos consignados en |la presente la invitacion publica para
las personas juridicas oferentes.

EL OBJETO SOCIAL DE LA PERSONA JURIDICA OFERENTE O DE LAS PERSONAS
JURIDICAS MIEMBROS DEL_CONSORCIO O_UNION TEMPORAL, DEBEN GUARDAR
RELACION CON EL OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.6.13 VIGENCIA DE LAS OFERTAS

Los interesados que deseen participar en el presente proceso de invitacion publica, tendran en
cuenta que sus ofrecimientos deben tener una vigencia minima de TREINTA (30) dias
calendario, contados a partir de la fecha de la presentacion de |a oferta.

2.6.14 EXPERIENCIA GENERAL.

£l oferente persona natural debera tener una actividad comercial que guarde relacion directa
con el objeto del contrato, lo cual acreditara a través del registro mercantil.

Para el caso de las personas juridicas deberan acreditar que su objeto social guarde relacion
directa con el objeto del contrato lo cual se verificara con el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por Camara de Comercio.

En el caso de consorcios o uniones temporales todos sus integrantes deberan acreditar la
totalidad de la experiencia general requerida.

2.6.15 EXPERIENCIA ESPECIFICA

El oferente debera acreditar su experiencia a través de maximo dos (2) contratcs suscritos y
ejecutados, con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto se encuentre relacionado con la
realizacion de talleres y capacitaciones a la poblacién de primera infancia, infancia o
adolescencia y cuyo valor individualmente y/o que sumados superen el 100% del presupuesto
oficial.

La experiencia que se certifique sera objeto de validacion asi:

En caso que el oferente presente mas de dos (2) contratos, el DEPARTAMENTO DEL
QUINDIO, considerara solamente aquelios que sumen el mayor valor.

El contrato acreditado como experiencia debe estar ejecutado y recibido a entera satisfaccion a
la fecha de cierre del presente proceso.

El contrato antes mencionado debera ser acreditado con cualquiera de las siguientes opciones:

a) Copia del contrato y el acta de liquidacién o acto administrativo de liguidacion.
b) Copia del contrato y acta de recibo final.

c) Certificacion expedida por la entidad contratante y copia del acta de liquidacion para
complementar la informacién que no aparece indicada en la certificacion.
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d) Certificado expedido por la entidad contratante y copia del acta final para complementar la
informacion que no aparece indicada en la certificacién.

e) Certificacion expedida por el ente del contratante, en la cual se discrimine la informacion
requerida en esta invitacién publica.

fy No sera valido para acreditar esta experiencia solo el contrato, o la sola acta de liquidacién o
ia sola acta final.

La certificacion debera estar firmada por la persona competente, es decir, por el ordenador del
gasto de la entidad contratante o el funcionario competente.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia, haya sido ejecutado en
consorcio o union temporal, en los documentos presentados se debera discriminar el porcentaje
de participacion del integrante en la ejecucién del contrato que se quiera hacer valer dentro del
proceso o adjuntar copia del documento consorcial o de unién temporal, pues la experiencia
certificada tanto en actividades como en valor solo sera tenida en cuenta de acuerdo con el
porcentaje de participacion gue tuvo el integrante que la pretenda hacer valer.

Cuando quien participe en el presente proceso de seleccién sea consorcio 0 uniéon temporal, la
experiencia podra ser la sumatoria de los miembros del consorcio o la unién temporal o
acreditarse en su totalidad por uno de sus miembros, en todo caso, se debera cumplir con las
condiciones requeridas en los presentes estudios previos, especialmente el nimero de
certificaciones validas, los valores y actividades solicitadas.

Para efectos de la acreditacion de experiencia NO SE ACEPTARAN SUBCONTRATOS, en
consecuencia, los contratos validos para acreditar la experiencia seran aquellos suscritos entre
el ente o persona contratante y el oferente (contratista de primer orden), cualquier otra
derivacion de estos se entendera para efectos del proceso como subcontrato.

Los documentos sefialados con los que se acredite la experiencia deberan indicar lo siguiente:
Objeto del contrato. Numero del Contrato (en caso de que exista). Entidad contratante, teléfono
y direccion. Nombre del contratista. (Si se ejecutdé en unién temporal o consorcio identificar los
integrantes y los porcentajes de participacién o adjuntar documento consorcial o de union
temporal). Valor final del contrato, Firma de la persona competente.

En el evento en que dos o mas oferentes relacionen una misma informacion y ésta presente
inconsistencias, se solicitara a la Entidad contratante aclarar la informacién real del contrato, y
al oferente que difiera en la informacion no se le aceptara como acreditacion de experiencia.

Los oferentes que cumplan con este requisito seran Habilitados, y aquellos que no cumplan los
requisitos seran No Habilitados, ello teniendo en cuenta las reglas de subsanabilidad de
requisitos sefialada en el articulo 5 de la ley 1150 de 2.007 y en el Decreto 1082 de 2.015.

2.6.16. Requisitos técnicos especiales:
2.6.16.1 Perfil y experiencia del equipo de trabajo:

Se requiere un (1} profesional coordinador del programa, y dos (2) facilitadores profesionales,
con los siguientes perfiles.

a. Un (1) Coordinador del programa (Profesional en el drea social y/o psicologo y/o
administrador de empresas). Con minimo un afio de experiencia en implementacién de
programas de primera infancia, y/o adolescencia y/o juventud.

b. Dos (2) profesionales en areas sociales con experiencia minima de un (1) afio en
implementacion de programas de atencion a primera infancia, y/o adolescencia y/o
juventud (Facilitadores del programa).
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Para la acreditacién del personal requerido el proponente debera adjuntar las certificaciones
correspondientes tales como diplomas y/o actas, de grado y tarjetas profesionales (en caso de
requerirse) y cenificaciones laborales para acreditar la experiencia relacionada, ademas el
proponente debera allegar, carta de intencién (firmada por el profesional) por cada contratista,
donde se compromete a contratar el personal que se cita en antelaciéon, en caso de serle
adjudicado el contrato.

2.6.17. CRITERIO DE SELECCION

El Departamento seleccionara la oferta mas favorable, se tendra como tal aquella que presente
el precio mas bajo ofertado.

NOTA: Se tendra como_precio mas bajo ofertado, el menor valor que resulte de la
sumatoria de los valores unitarios ofertados.

No, obstante, cuando de conformidad con la informacion a su alcance la entidad estime que el
valor de una oferta resulta artificialmente bajo, requerira al oferente para que explique las
razones que sustenten el valor por él ofertado. Analizadas las explicaciones, el evaluador
recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso, explicando sus razones.

. Procedera la recomendacién de continuidad de la oferta en el proceso de seleccién, cuando el
valor de la misma responda a circunstancias objetivas del oferente y su oferta, que no ponen en

riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de que se
adjudigue el contrato a dicho oferente.

Nota 1: De conformidad con lo establecido en el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015, la verificacion de los requisitos habilitantes se hara exclusivamente en
relacion con el oferente con el precic mas bajo. En caso de que éste no cumpla con los mismos,
procedera la verificacion del oferente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente. De no
lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.

Nota 2: La entidad realizara las correcciones aritméticas necesarias cuando haya lugar.
2.6.18 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de que dos o mas ofertas se encuentren empatadas porque han presentado el menor

. precio de manera igual, se procedera conforme lo sefiala el numeral 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015, esto es, a considerar como adjudicataria {a oferta que primero haya
sido presentada de conformidad con el registro de entrega de ofertas.

INFORME DE EVALUACION, OBSERVACIONES AL MISMOY SUBSANACION DE
REQUISITOS HABILITANTES

El informe de evaluaciéon sera publicado en el Portal Qnico de
Contratacion www.colombiacompra.gov.co, por el término de UN (01) DIA HABIL (VER
CRONOGRAMA), término durante el cual los proponentes podran presentar observaciones al
mismo ya sea por escrito 0 mediante correo
electronico juridica.procesos@gobernacionguindio.gov.co; las observaciones que se presenten
deberan estar acompafiadas de las pruebas que se pretendan hacer valer. Las observaciones
presentadas por fuera del término de traslado del informe de evaluacion NO se tendran en
cuenta.

Las observaciones presentadas frente al informe seran resueltas mediante escrito que sera
publicado en el SECOP.
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Asi mismo, dentro del termino de traslado, los proponentes que sean requeridos por el comité
evaluador deberan presentar los documentos necesarios para subsanar su propuesta. La
omision de subsanacion dentro de este término, sera causal de rechazo de la propuesta.

2.7.  ACEPTACION DE LA OFERTA O DECLARATORIA DE DESIERTA.
2.7.1. ACEPTACION DE LA OFERTA:

En la fecha establecida en el cronograma, se realizara la aceptacion de la oferta que cumpla
con los requisitos habilitantes y haya ofertado el menor precio total, para lo cual la entidad
manifestara |la aceptacién expresa e incondicional de la misma, los datos de contacto de la
entidad y del supervisor o interventor designado. Con la publicacién de la comunicacion de
aceptacion en el SECOP el proponente seleccionado quedara informado de la aceptacién de su
oferta.

El acto de aceptacién de la oferta, el cual constituye la adjudicacion y el contrato, es irrevocable
y obliga tanto al Departamento del Quindio, como al adjudicatario de conformidad con lo
establecido en el articulo 77 de la Ley 80 de 1993 y contra el mismo no procede recurso algunoc
par la via gubernativa.

2.7.2. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO: .

El Departamento del Quindio, declarara desierto el proceso Unicamente por los motivos o
causas que impidan |la escogencia objetiva del contratista y lo hara mediante acto administrativo
en el que se sefialaran en forma expresa y detallada las razones que condujeron a esa
decision.

El Departamento del Quindio podra modificar los elementos de la futura contrataciéon que a su
criterio hayan sido determinantes en la declaratoria de desierta, sin que en ningun caso se
cambie el objeto de la contratacién y proceder a inicieg un nuevo proceso de seleccidn.

NESTOR FABI INTERO OROZCO
dg Contratacion
Secretaria Jyridjca y de Contratacion

Elaboro parte técnica; Secretaria de Familia
Froyecto: Laura Naranjo Jaramillo — Abogada Contratis .
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ANEXO NO. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Oferta presentada al Departamento del Quindio, para SELECCION DE MINIMA CUANTIA
No.051 DE 2.019.

Ciudad y Fecha,

Nosotros {os suscritos: , identificados con NIT/CC No.
de acuerdo con la invitacién publica del proceso de la referencia, hacemos
la siguiente oferta para la SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. 051 de 2.019, y en caso de
que sea aceptada por el departamento, nos comprometemos a celebrar el contraio
correspondiente.

Declaramos asi mismo:

Que esta oferta es irrevocable en los términos del articulo 846 del Codigo de Comercic y que
su vigencia es de treinta (30) dias, contados a partir de la fecha de su presentacion. (Si es
superior anotarla).

Que aceptamos que estardn a nuestro cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, que
genere la celebracion del contrato objeto del proceso de seleccidn de minima cuantia No. 051
DE 2.019.

Que conocemos la informacion general, los estudios previos, la invitacion publica y demas
documentos de! proceso de seleccion No.051 de 2.019 y aceptamos los requisitos en ellos
contenidos y en la ley, y

1. Que nos comprometemos a ejecutar totaimente el objeto del contrato que se derive de |a
presente seleccidon, en el plazo establecido en los estudios previos y en la invitacion
publica del proceso, contado a partir de |a fecha de iniciacion del mismo.

2. Manifestamos que hemos examinado la invitacion publica, incluyendo todas y cada una
de sus secciones, que estamos de acuerdo con ella y en consecuencia cumplimos y
aceptamos todas y cada una de las disposiciones en ella contenidas para la
SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. 051 de 2019, asi como las establecidas por la
Ley.

3. Declaramos conocer todo lo concerniente a la naturaleza del bien y/o servicio que
estamos OFERTANDO.

4. Declaramos que NO nos releva de la responsabilidad de cerciorarnos de las condiciones
reales para ofertar y ejecutar a cabalidad el contrato. Con lo anterior, renunciamos
expresamente a cualgquier reclamacion futura por falta de informacion o informacion
parcial en este aspecto, declaramos expresamente que con la presentacion de esta
oferta calculamos todos y cada uno de los costos para cumplir a cabalidad con la oferta
presentada.

5. Que contamos con el personal requerido por la entidad para la ejecucién del contrato.

6. Que si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las garantias que
sean requeridas y a suscribir éstas y aquél dentro de los términos sefalados para ello.

7. Que hemos conocido las adendas a los documentos de la SELECCION DE MINIMA
CUANTIA No. 051 de 2019 y que aceptamos su contenido.

8. Que la presente oferta consta de (__ ) folios debidamente numerados.

9. Que el Valor Total de nuestra Oferta, es el indicado en la OFERTA ECONOMICA,
incluidos todos los impuestos.

10. Asi mismo, declaramos BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, sujeto a las
sanciones establecidas en el Coédigo Penal:

- Que la informacion contenida en la oferta es veridica y que asumimos total
responsabilidad frente al Departamento del Quindio. Cuando los datos suministrados
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sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Cédigo Penal y
demas normas concordantes.

- Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las
sefaladas en la Constitucion y en la Ley, y no nos encontramos en ninguno de los
eventos de prohibiciones especiales para contratar. En especial, manifestamos que no
nos hallamos reportados en el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado
por la Contraloria General de la Repiiblica, de acuerdo con lo previsto en el numeral
4 del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (Cédigo Unico Disciplinario}, en
concordancia con el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000. (Se recuerda af oferente que si
esta incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, no puede participar en el
proceso de sefeccion de contratistas y debe abstenerse de formular oferta.), y

- Que los Bienes y/o servicios ofertados Sl NO , son de originen nacional
{Marcar con X).

- Que los pagos que se originen en gjecucidn del contrato en caso de ser adjudicatarios,
se deberan efectuar en la cuenta corriente ___ o de ahorros
numero del  banco a nombre de

Nos permitimos anexar los documentos solicitados por la entidad, con el fin de que sea
verificada nuestra capacidad juridica para participar del proceso de seleccion y celebrar el
contrato respectivo de resultar adjudicatarios del mismo.

Atentamente,

Nombre o Razén Social del Oferente:
Nit

Nombre del Representante Legal:
C.C. No. de

Direccion

Teléfonos Fax

Ciudad

FIRMA:

NOMBRE DE QUIEN FIRMA- Representante legal del Oferente:
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ANEXO No. 2

) PERSONA JURIDICA
CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Ciudad y fecha,

En mi condicion de Representante Legal o Revisor Fiscal (si lo requiere), de
(Razdn social de la compafia), identificada con Nit , debidamente

inscrito en la Camara de Comercio de , me permito certificar o auditar (En caso del

Revisor Fiscal) que de acuerdo con las normas de auditoria generaimente aceptadas en
Colombia, los estados financieros de la compania se ha efectuado el pago por concepto de los
aportes correspondientes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de
compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), durante los Ultimos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
. ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO

PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE
ESTA OBLIGACION.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA
DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
COMPANIA.

Dada en .alos ( ) del mes de de 201_.

FIRMA
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA (REPRESENTANTE LEGAL Y/O REVISOR FISCAL)

TARJETA PROFESIONAL
{(Para el Revisor Fiscal)

EN CASO QUE EL OFERENTE NO TENGA PERSONAL A CARGO Y POR ENDE NO ESTE
OBLIGADO A EFECTUAR EL PAGO DE APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD
SOCIAL DEBERA INDICARLO EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que el oferente no tiene obligaciones con el sistema
general de seguridad social en pensiones, salud y aportes parafiscales:

FIRMA:
Nombre:
Identificacion;
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ANEXO No. 2A

PERSONAS NATURALES
DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003
Ciudad y fecha,

Yo identificado (a) con c.c de , de
acuerdo con lo sefialado en el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujecién a las sanciones que para tal efecte establece el
Cédigo Penal en su articulo 442, que he efectuado el pago por concepto de mis aportes y el de
mis empleados (En caso de tener empleados a cargo) a los sistemas de salud, pensiones,
riesgos laborales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje {SENA), durante los Gltimos seis (6) meses.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO
PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA
OBLIGACION.

Dada en alos ( ) del mes de de 201_.

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN DECLARA

NOTA 1: EN CASO QUE EL OFERENTE NO ESTE OBLIGADO A EFECTUAR EL PAGO DE
APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL (salud y pensiones) DEBERA
INDICARLO EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no tengo obligaciones con el sistema general de
seguridad social en pensiocnes, salud y aportes parafiscales:

FIRMA:

NOTA 2: CUANDO S| EXISTA OBLIGACION DE COTIZAR AL SISTEMA DE SALUD Y
PENSIONES, PERO NO DE PARAFISCALES SE DEBERA MANIFESTAR EN LOS
SIGUIENTES TERMINOS:

De conformidad con lo estipulado en la invitacién publica, manifiesto bajo la gravedad de
juramento que me encuentro a paz y salvo en relacion CON MIS APORTES AL SISTEMA
GENERAL DE SALUD Y PENSIONES, en los ultimos seis (6) meses.

FIRMA:

Nombre:

Identificacion:
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COMPROMISO ANTICORRUPCION

Ciudad y fecha,

El (los) suscrito(s) a saber: (NOMBRE DEL OFERENTE S/ SE TRATA DE UNA PERSONA
NATURAL, o NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD SI SE TRATA DE
PERSONA JURIDICA, o DEL. REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNQ DE LOS MIEMBROS
PERSONA JURIDICA DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL OFERENTE) domiciliado en

. identificado con (DOCUMENTO DE IDENTIFICACION Y LUGAR DE SU
EXPEDICION), quien obra en ....(1- ...SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL DE LA
SOCIEDAD, SI EL OFERENTE ES PERSONA JURIDICA, CASO EN EL CUAL DEBE
IDENTIFICARSE DE MANERA COMPLETA DICHA SOCIEDAD, INDICANDO INSTRUMENTO
DE CONSTITUCION Y HACIENDO MENCION A SU REGISTRO EN LA CAMARA DE
COMERCIO DE SU DOMICILIO; 2- ... NOMBRE PROPIO -SI EL OFERENTE ES PERSONA
NATURAL, Y/O SI LA PARTE OFERENTE ESTA CONFORMADA POR DIFERENTES
PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, NOMBRE DEL CONSORCIO O DE LA UNION
TEMPORAL RESPECTIVA), quien(es) en adelante se denominara(n) EL OFERENTE,
manifiestan su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente COMPROMISO
ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que el Departamento del Quindio, realizé el proceso de SELECCION DE MINIMA
CUANTIA No. 051 DE 2.019.

SEGUNDO: Que es interés de EL OFERENTE apoyar la accion del Estado colombiano y del
Departamento del Quindio, para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la
responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés del OFERENTE participar en el proceso de seleccion
aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la
informacién propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido
suscribe el presente documento unilateral anticorrupcién, que se regira por las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS

EL OFERENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes
. compromisos:

I.1. EL OFERENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun
funcionario publico en relacion con su Oferta, con el proceso de seleccion antes citado, ni con
la ejecucién del Contrato que pueda celebrarse como resultado de su Oferta,

1.2. EL OFERENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un
agente comisionista independiente lo haga en su nombre;

1.3. EL OFERENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus
empleados y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo
momento el cumplimiento de las leyes de la Republica de Colombia, y especialmente de
aquellas que rigen el presente proceso de selecciéon y la relacion contractual que podria
derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de: i} no ofrecer o pagar sobornos o cuaiquier
halago corrupto a los funcionarios del Departamento del Quindio, ni a cualguier otro funcionario
publico que pueda influir en las condiciones de ejecucidn o de supervisién del contrato, bien
sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios
publicos, puedan infiuir sobre las condiciones de ejecucion o supervision del contrato; y ii) no
ofrecer pagos 0 halagos a los contratistas del Departamento del Quindio.
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1.4. El Oferente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, ¢ realizar actos o
conductas gue tengan por objeto la colusidén en el proceso de seleccién arriba identificado, o
como efecto la distribucion de la adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre el
Contrato que es materia del proceso de seleccion indicado en el considerando primero del
presente acuerdo.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

EL Oferente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias
previstas en la ley, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos de anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptaciéon de los compromisos
unilaterales incorporados en el presente documento, se firmg el mismo en la ciudad de
, alos (FECHA EN LETRAS Y NUMERQOS).

Firma
Nombre
ccC.

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE
OFERENTE S| ES PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EN ESTE
ULTIMO CASO A TRAVES DE LOS REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS
DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O
PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.

Gobernacién del Quindio Paisaje Cultural Cafetero PBX: 7 417700 EXT: 212
Caile 20 No. 13-22 Patrimonio de la Humanidad juridica@quindio.gov.co
www.quindio.gov.co Declarado por la UNESO

Armenia, Quindio




SECRETARIA JURIDICAY
DE CONTRATACION

»

UINDIO

e, A Gz, T

Cepartamento del Quindio

ANEXO No 4
Departamento del Quindio
Proceso de Contratacion SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. 051 de 2.019.
DECLARACION DE MULTAS Y DEMAS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO
Y EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTIA UNICA

MULTAS Y DEMAS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

El Oferente declara - bajo la gravedad del juramento - que las multas, que a continuacion
relaciona, son las Unicas que le han sido impuestas por incumplimiento de contratos
estatales, mediante acto administrativo ejecutoriado, dentro de los Ultimos dos (2) afios,
anteriores a la fecha de cierre de este proceso de seleccién, y por particulares por
incumplimiento de contratos privados, durante el mismo tiempo.

. Fecha de
Numero o ejecutoria de la
Entidad Contratante identificacién del | Tipo de Sancién ] Sancién
Contrato
dd/mm/aa

EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTIA UNICA

El Oferente declara - bajo la gravedad del juramento - que los Unicos amparos de ia
garantia Gnica que le han sido hecho efectivos en contratos estatales, mediante acto
administrativo ejecutoriado dentro de los Ultimos dos (2) afios, anteriores a la fecha de
cierre de este proceso de seleccién, son los siguientes:

Numero o Fecha de
. . e s . ejecutoria del Acto
Entidad Contratante |den22§?:;$t del | Tipo de Amparo Administrativo
dd/mm/aa
. El correspondiente juramento se entiende prestado con la sola inclusion dentro de la oferta de

este formato. En el caso de los Consorcios y las Uniones Temporales, todos y cada uno de sus
integrantes, que de acuerdo con lo previsto en la invitacion publica esté obligado a declarar sus
multas y sanciones o efectividad de los amparos de la garantia Unica, debera diligenciar el
presente ANEXO.

NOMBRE DEL OFERENTE (O DEL INTEGRANTE DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL)

Firma

En caso de no tener multas o sanciones, indicar que NO HA SIDO SANCIONADO.
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ANEXQO No. 5

) OFERTA ECONOMICA
SELECCION DE MINIMA CUANTIA No.051 de 2.019.
Ciudad y fecha,

En atencién al proceso de Minima Cuantia y el objeto a ejecutar, y de acuerdo a la oferta
presentada, nos permitimos presentar la siguiente oferta econdmica, la cual lleva incluidos
impuestos, y los costos contractuales, de acuerdo con la legislacion vigente, las
especificaciones técnicas y demas condiciones requeridas en la invitacion publica cuyo objeto
es: PRESTAR SERVICIOS A LA SECRETARIA DE FAMILIA, CON LA REALIZACION
DE TALLERES Y CAPACITACIONES EN B;JSQUEDA DE FORTALECER LA
ESTRATEGIA DE PREVENCION Y ATENCION DE LA ERRADICACION DEL
ABUSO, EXPLOTACION SEXUAL COMERCIAL, TRABAJO INFANTIL Y PEORES
FORMAS DE TRABAJO, Y AC T{VIDADES DELICTIVAS, EN CUMPLIMIENTO DE LA
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA
Y ADOLESCENCIA EN EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO”,

Actividad Descripcion Cantidad

{iva incluidg)

medida incluido)

Realizar una capacitacion
técnica previa a {a
implementacidn del programa
garantizando una uniformidad
de criterios del coordinador y los
dos (2) profesionales que
ejecutaran los talleres en los
diferentes municipios, con un
minimo de diez (10) horas, la
cual debe incluir la tematica de
la estrategia a educar a los
nifios, nifias y adolescentes, que
tienen como tema por cada
sesidon  los  siguientes: 1.
Conozcamos nuestro cuerpo, 2.
Que es el abuso sexual, 3.
Como prevenir el abuso sexual,
4. Que es primera infancia,
infancia y adolescencia, 5. Tipos
Horas de maltrate a los NNA, 6. Que | 10
es trabajo infantil y peores
formas de trabajo, 7. Deberes y
derechos de los NNA, 8.
Derecho a ejercer |a libertad de
expresarse y de ser escuchado.
9. Derecho al bienestar y a vivir
en un entorno familiar y a recibir
un trato adecuado, 10. Rutas
especializadas primera infancia,
11.  Nuestra responsabilidad
sobre ciudadanos, 12. Que es
una actividad delictiva, 13,
Pautas de crianza, 14. Que es
politica publica y 15. Respeto
para mi y para los demas y 16.
Encuentro  final, donde se
evalian todos los temas
tratados con su respectiva
evaluacion y cierre.

Alistamient
O operacion

Unidad N . Valor unitario | Valor total (i
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Identificacion de los lugares
donde se realizaran las
actividades comunitarias, lideres
comunitarios, educadores vy
padres de familia que
participaran en la red de
proteccion en Jos siguientes
barrios dentrc de seis (6)
municipios del departamento del
Quindio, con nifos, nifas y
adolescentes entre las edades
de nueve (8) y catorce (14) afios
de edad: municipio de La |6
Tebaida (barrio Nueva Tebaida
Etapa 2), municipio de Circasia
(barrio Villa Nohemi), municipio
de Filandia (barric El Cacique),
municipio de Calarca (barrio
Lincoln), municipio de
Montenegro (barrio La Isabela) y
municipio de Armenia (barrio
. Buenos Aires Bajo), con el

levantamiento de las respectivas
actas de reunidén y asistencias
poblacionales.

Acercamien
to

Seleccidén y conformacion de un
grupe por cada barric priorizado
de ftreinta (30) nifos, nifas y
adolescentes (entre 9 y 14 afios
de edad) municipio de La
Tebaida (barrio Nueva Tebaida

Sr? “f;’;m?gg Etapa 2), municipio de Gircasia |
{barric Villa Nohemi), municipio
grupos

de Filandia {barrio El Cacique},
municipio de Calarca (barrio
Lincoln}, municipio de
Montenegro (barric La lsabela) y
municipio de Armenia (barrio
Buenos Aires Bajo).

Elaboracién del material de
visibilizacion de la estrategia en
. (dos pendones, tipo arafia
tamafno de 100 cm * 150 cm,
Pendones con lgna de 13 onzas impresa | 2
4*Q), previa autorizacion de la
QOficina de Comunicaciones de
la Gobernacion del Quindio y el
supervisar del contrato.

Material didactico para los 180
nifios, nifas y adolescentes de
la estrategia para las jernadas
educativas:

- Noventa (90) pliegos de papel
craft.

Paquete de | - Treinta (30) marcadores de
materiales diferentes colores.

- Treinta (30) lapiceros de color
negro.

- Quince (15) revistas
reciclables para recortes de

actividades.

- Treinta (30) tijeras de punta

roma.
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- Cinco (5) paquetes de bombas
de diferentes colores por doce
{12) unidades.

Elaborar el cronograma de
actividades con fechas
establecidas de las 16 jornadas
educativas por cada barrio
pricrizado de los seis | 1
municipios, para ser entregado
al inicio de la implementacion de
la estrategia al supervisor del
contrato.

Realizar seis (6) encuentros
educativos y  participativos
semanales por quince (15)
semanas y una lltima semana
con la realizacion de seis (6)
cierres de la estrategia en los
barrios priorizados en los seis
municipios. Dichos encuentros
tendran una duracidén minima
de sesenta (60) minutos cada
uno, donde se discutiran y
analizaran de manera ludica y
practica por cada sesion los
siguientes temas en el orden
descrito a continuacion por cada
barrio priorizado:

Cronogram
a

1. coOnozCcamos nuestro cuerpo.
2. Qué es el abuso sexual.

3. Como prevenir el abuso
sexual.

4, Qué es primera infancia,
infancia y adolescencia.

5. Tipos de maltrato a los NNA.
6. Qué es trabajo infantil y
peores formas de trabajo.

7. Deberes y derechos de los
NNA.

8. Derecho a ejercer la libertad
de expresarse y de ser
escuchado.

9. Derecho al bienestar y a vivir
en un entorno familiar y a recibir
un trato adecuado.

10. Rutas especializadas
primera infancia.

11. Nuestra responsabilidad
sobre ciudadanos.

12. Qué es una actividad
delictiva.

13. Pautas de crianza.

14. Qué es politica publica.

15. Respeto para mi y para los
demas.

16. Encuentro final donde se
evaltan todos los temas
tratados con su respectiva
evaluacion de cierre.

Implementa
2 ciéon de la | Encuentros
estrategia

96

Por cada encuentro
respectivamente, en cada uno
de los barrios priorizados
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atendiendo, a 180 NNA, en
cumplimiento de la tematica
planteada para el programa.

Entregar un (1) refrigerio por
cada nifig, nifa y adolescente,
compuesto por: una {1) caja de
jugo tetra pack de 200 ml y un
(1) alimento sdlido (ponqué,
almojabana, empanadas).

Refrigerios 2.880

Entregar al departamento del
Quindio a través del supervisor
del contrato un documento que
contenga el consolidado y la
descripcién de los encuentros
ejecutados con la poblacion, en
. términos de cémo se encontré a
Informe la poblacién impactada y como
3 final Informe sepencuentra F;I final yde la !
intervencion, las bases de datos
de los nifos, nifas vy
adolescentes participantes de la
estrategia, por cada barrio
priorizado de los seis (6)
municipios del departamento del
Quindio, a través de una cartilla.

Valor total (iva incluido)

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA EN LETRAS:

Nota 1: La entidad realizara las correcciones aritméticas necesarias cuando haya lugar.

Nota 2:E| valor unitario no puede superar el valor promedio establecido por la entidad so pena
rechazo de la oferta.

Nota 3: El valor total no puede superar el valor total establecido por la entidad, so pena rechazo

. de la oferta.
Atentamente
Oferente
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ANEXO No. 6
COMPROMISO CONSORCIAL

Entre los suscritos, domiciliado en ., (sociedad
constituida mediante Escritura Publica Nro. otorgada en el dia

de de en la Notaria de
Representada en este acto por ), mayor de edad, y vecino de
quien obra en su caracter de con amplias atribuciones al
efecto por una parte y por la otra domiciliado en ,
(sociedad constituida mediante escritura Publica Nro. otorgada en ____ el dia
de de en la Notaria de Representada en
este Acto por ), mayor de edad, vecino de , quien obra
en su caracter de con amplias facultades al efecto, hermos convenido celebrar el

presente Compromiso o Convenio Consorcial, que se regird por las siguientes clausulas: PRIMERA.-
Objeto: El presente compromiso se celebra con el fin de integrar, como en efecto se integra por medio de
este documento, un Consorcio entre y
para efectos de presentar una oferta conjunta dentro del proceso
precontractual SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. 051 de 2. 019, adelantade por el Departamento
del Quindio, SEGUNDA.- Denominacion; E|l Consorcio actuara bajo el nombre
de . TERCERA. - Compromisc de las Partes: En virtud de lo anterior,
y en ejercicio de la facultad legal, nos comprometemos desde ahcra por medio del presente documento,
tanto a presentar dentro del citado proceso una oferta conjunta, como a celebrar y ejecutar el contrato
respectivo en caso de adjudicacion, igualmente en forma conjunta y dentro de las condiciones exigidas
por el Departamento del Quindio.; CUARTA.- De la Responsabilidad: Queda expresamente convenido
que los Consorciados respondemos solidariamente por la adjudicacion, celebracion y ejecucién del
contrato en caso de adjudicacion; QUINTA.- Porcentaje de Participacién: Los integrantes del Consorcio
acuerdan establecer el porcentaje de participacion, asi:

. SEXTA.- Cesion: Celebrado el contrato en virtud de la
adjudicacion que se nos haga, queda convenido que no pedra haber cesidn del mismo entre los
miembros que integran el Consorcio, ni en favor de terceros, salvo autorizacion previa, expresa y escrita
del Departamento del Quindio. SEPTIMA.- De la Facultad para Contratar. Se hace constar, ademas,
que quienes estamos suscribiendo el presente compromiso, disponemos de atribuciones suficientes para
contratar en nombre suyo, no sclamente para los efectos del presente Compromiso Consorcial, sino
también para ejecucion y celebracion de todos los actos y contratos derivados del compromiso y del
contrato al que ella de lugar en virtud de adjudicacién total o parcial; OCTAVA.- Duracién del
Consorcio: Este Compromiso Consorcial entra en vida a partir de la fecha de su firma y en caso de
adjudicacion su duracion sera igual al término de duracién del contrato y cinco (5) afios mas. De lo
contrario su duracion serd hasta cuando se produzca una adjudicacién a otro oferente, o cuando las
partes de mutuo acuerdo decidan terminar este compromiso, con sujecién a las disposiciones legales
aplicables para el efecto; NOVENA.- Representacién: Las partes acuerdan nombrar como
Representante del Consorcio, para todos los efectos a , mayor de edad y
vecino de , identificado con la cédula de ciudadania No. de
, quien dispone de facultades amplias y suficientes para presentar y firmar la
oferta que formulara el Consorcio y en general, para adelantar cualquier actuacion que se reguiera en
relacton con la oferta y/o contrato que se llegare a celebrar; DECIMA.- Domicilio: Para todos los efectos,
se acepta desde ahora que el Departamento del Quindio, pueda dirigirse al Consorcio en la siguiente
direccién . Para constancia se firma en ., a los

dias del mes de de 2019,

(NOTA: Los datos referentes a escritura publica indicados en el formato y que se encuentran entre
paréntesis sélo se diligencia cuando el miembro sea una persona juridica).

FIRMA (Cada uno de los Integrantes)
IDENTIFICACION

FIRMA (REPRESENTANTE CONSORCIO)

IDENTIFICACION
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ANEXO No.7 .
COMPROMISO DE CONSTITUCION DE UNION TEMPORAL
Entre los suscritos domiciliados en . (Sociedad
constituida mediante Escritura Pudblica Nro. otorgada en el dia
de de en la Notaria de
Representada en este acto por ) mayor de edad, y vecino de
quien obra en su caracter de con amplias atribuciones al
efecto por una parte y por la otra , domiciliado en .
(sociedad constituida mediante escritura Publica Nro. otorgada en el dia
de de en la Notaria de Representada en
este Acto por ), mayor de edad, vecino de , quien ocbra
en su caracter de con amplias facultades al efecto, hemos convenido celebrar el

presente Compromiso o Convenio de Constitucion de Union Temporal, que se regira por las siguientes
clausulas: PRIMERA.- Objeto: El presente compromiso se ceiebra con el fin de integrar, como en efecto
se integra por medio de este documento, una Unidn Temporal entre
b
para efectos de presentar una oferta conjunta dentro del
proceso pre-contractual No. 051 de 2.019, adelantado por el Departamento del Quindio. SEGUNDA -
Denominacion: La Unidn Temporal actuard bajo el nombre de
TERCERA.- Compromiso de las Partes: En virtud de lo anterior y en ejercicio de la facultad legal, nos
comprometemos desde ahora por medio del presente documento, tanto a presentar dentro del citado
. proceso una oferta conjunta, como a celebrar y ejecutar el contrato respectivo en caso de adjudicacion,
igualmente en forma conjunta y dentro de las condiciones exigidas por el Departamento del Quindio.;
CUARTA.- De la Responsabilidad: Queda expresamente convenido que fos integrantes de la Union
Temporal, respondemos solidariamente por la adjudicacién, celebracién y ejecucion del contrato en caso
de adjudicacidn total ¢ parcial. En caso de presentarse sanciones por el incumplimiento de las
obligaciones derivadas de la oferta y del contrato, la responsabilidad sera de acuerdo con la participacion
en |la ejecucion de cada uno de los miembros; QUINTA. - Porcentaje de Participacién: Los integrantes
de la Unidbn Temporal acuerdan establecer el porcentaje de participacion, asi

; SEXTA.- Cesidon: Celebrado el contrato en virtud de la adjudicacidon que se nos haga, queda
convenido que ng podra haber cesidén del mismo entre los miembros que integran la Unién Temporal, ni
en favor de terceros, saivo autorizacion previa, expresa y escrita del Departamento del Quindio;
SEPTIMA.- De la Facultad para Contratar: Se hace constar, ademas, que quienes estamos
suscribiendo el presente compromiso, disponemos de atribuciones suficientes para contratar en nombre
suyo, no solamente para los efectos del presente Compromiso de constituciéon de Unién Temporal, sino
también para la ejecucién y celebracién de todos los actos y contratos derivados del compromiso y del
contrato al que ella de lugar en virtud de adjudicacion total o parcial, OCTAVA.- Duracién de la Union
Temporal: Este Compromiso de Constitucién de Unidn Temporal entra en vida a partir de la fecha de su
firma y en caso de adjudicacion del contrato de obra publica, su duracidn sera igual al término de

. duracion del contrato, y cinco (5) afics mas. De lo contrario su duracién sera hasta cuando se produzca
una adjudicacién a otro oferente, o cuando las partes de mutuo acuerdo decidan terminar este
compromiso, con sujecion a las disposiciones legales aplicables para el efecto; NOVENA.-
Representacion: Las partes acuerdan nombrar como Representante de la Union Temporal, para todos
los efectos a . mayor de edad y vecino de .
identificado con la cedula de ciudadania No. de ., quien
dispone de facultades amplias y suficientes para presentar y firmar la oferta que formulara la Union
Temperal y en general, para adelantar cualquier actuacién que se requiera en relacién con ta oferta y/o
contrato que se llegare a suscribir, DECIMA.- Domicilio: Para todos los efectos, se acepta desde ahora
que el Departamento del Quindio puede dirigirse a la Unidn Temporal en la siguiente direccion

Para constancia se firma en , @ los___ dias del mes

de de 201_

(NOTA: Los datos de escritura publica indicados en el formato y que se encuentran entre
paréntesis solo se diligencia cuando el miembro sea una persona juridica).

FIRMA {Cada uno de los Integrantes)
IDENTIFICACION

FIRMA {REPRESENTANTE UNION TEMPORAL)
IDENTIFICACION
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