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001. Decreto No. 427 del 24 de Julio de 2020, "POR MEDIO DEL CUAL SE PRORROGA LA
PLANTA DE EMPLEOS PUBLICOS TEMPORALES CREADA MEDIANTE EL DECRETO 271 DEL 24 DE
ABRIL DE 2.020 PARA ATENDER NECESIDADES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, SECTOR CENTRAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

DECRETO No. 427 del 24 de Julio de 2020

"POR MEDIO DEL CUAL SE PRORROGA LA PLANTA DE EMPLEOS PUBLICOS
TEMPORALES CREADA MEDIANTE EL DECRETO 271 DEL 24 DE ABRIL DE 2.020 PARA
ATENDER NECESIDADES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DEPARTAMENTO
DEL QUINDIO, SECTOR CENTRAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

EL GOBERNADOR DEL QUINDIO, en ejercicio de sus facultades Constitucionales y Legales, en
especial las conferidas en el numeral 7 del articulo 305 de la Constitucién Politica, en armonia
con lo sefialado en el numeral 9 del articulo 94 del Decreto Ley 1222 de 1986, Ley 909 de 2004,
el Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015y,

CONSIDERANDO:
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REPUBLICA DE COLOMBIA

&aémmda%
DECRETONUMERO 4927 DE 24 - 07 - 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE PRORROGA LA PLANTA DE EMPLEOS PUBLICOS
TEMPORALES CREADA MEDIANTE DECRETO 271 DEL 24 DE ABRIL DE 2.020 PARA
ATENDER NECESIDADES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DEPARTAMENTO
DEL QUINDIO, SECTOR CENTRAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

EL GOBERNADOR DEL QUINDIO, en ejercicio de sus facultades Constitucionales y Legales, en
especial las conferidas en el numeral 7 del articulo 305 de la Constitucién Politica, en armonia
con lo sefialado en el numeral 9 del articulo 94 del Decreto Ley 1222 de 1.986, Ley 909 de 2004,
el Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 de 2015 y,

CONSIDERANDO

A. Que el numeral séptimo del articulo 305 de la Carta Politica, determina como funcion del
gobernador: “Crear, suprimir y fusionar los empleos de sus dependencias, sefalar sus
funciones especiales v fijar sus emolumentos con sujecion a la ley y a las ordenanzas
respectivas. Con cargo al tesoro departamental no podra crear obligaciones que excedan
al monto global fijado para el respectivo servicio en el presupuesto inicialmente aprobado”.

B. Que el articulo 21 de la Ley 909 de 2.004 consagra que de acuerdo a sus necesidades
los organismos y entidades podran crear en sus plantas de personal empleos de caracter
temporal o transitorio para suplir necesidades de personal por sobrecarga de trabajo,
determinada por hechos excepcionales.

C. Que, para el nombramiento en empleos de plantas temporales, el Decreto 1083 de 2015,
prevé lo siguiente: “ART/CULO 2.2.1.1.1 DEFINICION. Se entiende por empleos
temporales los creados en las plantas de cargos para el ejercicio de las funciones
previstas para el ejercicio de las funciones previstas en el ARTICULO 21 de la Ley 909 de
2004, por el tiempo determinado en el estudio técnico y en el acto de nombramiento. (...)
El nombramiento deberé efectuarse mediante acto administrativo en el que se indicaré el
término de su duracion, al vencimiento del cual quien lo ocupe quedara retirado del
servicio autométicamente. El término de duracion del nombramiento en el empleo de
carécter temporal deberé sujetarse a la disponibilidad presupuestal. PARAGRAFO. A
quienes ejerzan empleos de caracter temporal no podré efectuérseles ningtin movimiento
dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de funciones distintas a las que
dieron lugar a la creacién de los mismos de acuerdo con lo establecido en la Ley 909 de
2004".

D. Que en relacién con la vigencia de las plantas temporales y de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2.2.1.1.1 del Decreto 1083 de 2015, estas seran por el tiempo
determinado en el estudio técnico y en el acto administrativo de nombramiento, sin que
exista norma que sefiale la ampliacién de dicha vigencia. Sin embargo el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, mediante Concepto 20156000046391 del 19 de
marzo de 2015, respecto de la prérroga de las plantas temporales, preciso lo siguiente:
“Finalmente, es preciso sefalar que la planta de empleos temporales procede de manera
excepcional y tiene su razén de ser en las necesidades del servicio, entre olras, para

ﬁcumpﬁr funciones que no realiza el personal de planta por no formar parte de las
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. Que en este mismo sentido, a través del Concepto 367651 de 2019, ex

REPU/BLICA DECOLOMBIA \
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1 DECRETO NUMERO 427 DE 24-07-2020

IPORALES
“POR MEDIO DEL CUAL SE PRORROGA LA PLANTA DE EMPLEOS FUBL}I&O:TTE'?; 5
CREADA MEDIANTE DECRETO 271 DEL 24 DE ABRIL DE 2020 P:A AT RETARIA DE
NECESIDADES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS ADSCRITAS A i
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO SECTOR

artaments deb Qhindlis

&o&wuda’n

actividades permanentes de la administracién; desarroliar programas 0 pfg}e’eft?;gz;:
duracién determinada; suplir necesidades de personal por sobre carga G Juddica
determinada por hechos excepcionales, lo que indica en criterio de esta Q:recm necesidac;
que se podré prorrogar la planta de personal temporal, cuando subs:;ta la n . Ve
institucional o cuando los programas 0 proyectos no sé pueqan culminar en el'd o
inicialmente proyectado y se mantenga la necesidad de realizarlos en su tota l”a ;a
obstante, las plantas temporales creadas para desarrollar 'Iabores de consu 0"f y
asesoria institucional no podrén tener una duracién total superior a doce(12) meses'.

pedido también

por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, se sostiene: “Ahora bien, la
planta de empleos temporales procede de manera excepcional y tiene su razén de seren
las necesidades del servicio, entre otras, para desarrollar programas o proyectos de
duracién determinada, lo que indica en criterio de esta Direccién Juridica, que se podré

prorrogar la planta de personal temporal, cuando estos programas o proyectos no

se puedan culminar en el tiempo inicialmente proyectado y subsista la necesidad

de realizarlos en su totalidad, con excepcién de aquellos creados para desarrollar
labores de consultoria y asesoria institucional gue no podran tener una duracién

total superior a doce (12) meses" (se destaca).

. Que mediante el Decreto Departamental 271 de 24 de abril de 2020 se cre6 una planta

de ochenta (80) Empleos Publicos Temporales, en atencion a la necesidad de realizar el
adecuado Aseo, Conservacién, y Mantenimiento de los espacios flsicos y puestos de
trabajo de las instituciones educativas y sedes adscritas a la secretaria de Educacion del
Departamento del Quindio, sector central, con la respectiva justificacién por parte del
Director del Area Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacion- del
Departamento del Quindio.

. Que el Director del Area Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacién del

Departamento del Quindio, a pesar de la temporalidad inicialmente sefialada en el Decreto
271 de 24 de abril de 2020, justificé técnicamente la necesidad de prorrogar la planta de
empleos temporales, para las diferentes instituciones educativas y sedes adscritas a la
secretaria de Educacién del Departamento del Quindio, el cual permite continuar
garantizando la prestacion del servicio de Aseo, Mantenimiento y Conservacion en buen
estado de estas. Este documento hace parte de la presente actuacién administrativa.

Que es deber del Gobernador garantizar la debida prestacion del servicio educativo, la
conservacién, mantenimiento y cuidado de las plantas fisicas y de los bienes muebles
contenidos en los inventarios de cada institucién educativa oficial, lo que hace necesario
prorrogar la Planta de Empleos Temporales, creada mediante Decreto 271 del 24 de abril
de 2020, para realizar el adecuado Aseo, Conservacion, y Mantenimiento de los espacios
fisicos y puestos de trabajo de las instituciones educativas y sedes adscritas a la
secretaria de Educacién del Departamento del Quindio.

Que, para prorrogar la vigencia de la planta de Empleos Publicos Temporales, bajo la
denominacién de Auxiliar de Servicios Generales del Departamento del Quindio, se
cuenta con el Rubro 0314-5-1111584-88 “fortalecimiento de las estrategias para el
acceso, permanecia y seguridad de los nifios, nifias y jévenes en el sistema educativo del
Departamento del Quindio, y el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 1563 de
fecha 24 de julio de 2.020.

Que, de acuerdo con la justificacién técnica expedida por el Director del Area
Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacién Departamental, la prérroga de
la planta de empleos publicos temporales serd por el término de duracién del calendario
académico, determinado mediante el Decreto Departamental N° 381 del 25 de junio del

2.020, esto es hasta el catorce (14) de diciembre de 2020. P
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DECRETO NUMERO 427 DE 24-07-2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE PRORROGA LA PLANTA DE EMPLEOS PUBLICOS TEMPom
CREADA MEDIANTE DECRETO 271 DEL 24 DE ABRIL DE 2020 PARA ATENDER

4 NECESIDADES DE LAS INSTIT UCIONES EDUCATIVAS ADSCRITAS A LA SECRETARIA DE
; EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO SECTOR CENTRAL"

Por las anteriores consideraciones, el Gobernador del Departamento del Quindio:
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: PRORROGAR |a vigencia de la Planta de Empleos Publicos Temporales
creada mediante el Decreto 271 del 24 de abril de 2020, para realizar el adecuado Aseo,
Conservacion y Mantenimiento de los espacios fisicos y puestos de trabajo de las instituciones
educativas y sedes adscritas a la Secretaria de Educacion del Departamento del Quindio, hasta
el 14 de diciembre de 2020.

ARTICULO SEGUNDO: La distribucion de los cargos de la planta temporal que se prorogan en
el articulo anterior se mantendré en las mismas condiciones inicialmente planteadas, y ubicara el
personal teniendo en cuenta las necesidades del servicio.

ARTICULO TERCERO: Los empleos de caracter temporal, prorrogados en el presente decreto
deberan dirigirse al cumplimiento de las funciones que dieron lugar a la creacion de los mismos,
de conformidad con lo sefialado en la Ley 909 de 2004, los Decretos 1227 de 2005, 1083 de 2015
y las demas normas concordantes.

ARTICULO CUARTO: VIGENCIA. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.
Dado en Armenia, Quindio, a los veinticuatro (24) dias del mes de julio de 2.020.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ROBERTO JAIRO JARAMILLO CARDENAS
Gobernador del Departamento del Quindio

Revisé: Dr. JOHN HAROLD VALENCIA RODRIGUEZ 0
Secretario Administrativo
Revisé: Dr. MAURICIO GRAJALES OSORIO
Director de Talento Humano
Reviso Dra. LILIANA MARIA SANCHEZ VILLAD
Secretaria de Educacion _
Revisé: ARTURO ANDRES LONDONO VELASQUEZ &\
Director Area Administrativa y Financiera SED
Reviso: Dra. CLAUDIA I\él%ENA GIRALDO CARDENAS
E

Asesora Juridica SED

Revisé: Dr. JUAN MANU

Asesor de Despacho

Reviso: Dr. JORGE HERNAN ZAPATA M .

Asesor de Despacho

Elaboré; LUCERO RAMIREZ GIRALDO‘Q .

P.U - Oficina Juridica SED

Reviso legalidad y constitucionalidad: %
S

RODRIGUEZ BRITO

Dr. Juan Pablo Téllez Giraldo DAJCR-
Dr. Julian Mauricio Jara Morales SJYC
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