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025. Ordenanza Nimero 000006 del 05 de abril
de 2018, "POR MEDIO DE LA CUAL SE
FIJAN LAS ESCALAS DE REMUNERACION
CORRESPONDIENTES A LAS

DIFERENTES CATEGORIAS DE EMPLEOS

PUBLICOS PERTENECIENTES A
PLANTA DE PERSONAL DE
ADMINISTRACION CENTRAL
DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO, PARA
LA VIGENCIA DOS MIL

ORDENANZA NUMERO 000006

"POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJAN LAS
ESCALAS DE REMUNERACION
CORRESPONDIENTES A LAS DIFERENTES
CATEGORIAS DE EMPLEOS PUBLICOS
PERTENECIENTES A LA PLANTA DE
PERSONAL DE LA ADMINISTRACION
CENTRAL DEPARTAMENTAL DEL
QUINDIO, PARA LA VIGENCIA DOS MIL
DIECIOCHO (2018)"

DIECIOCHO

EL GOBERNADOR DEL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, en
ejercicio de las facultades Constitucionales y
Legales, en especial las que le confieren los
articulos 305 numeral 9 de la Constitucion
Politica de Colombia y el articulo 77 del
Decreto 1222 de 1986.

SANCIONA:

La Ordenanza No. 000006 del 05 de abril de 2018,
"POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJAN LAS
ESCALAS DE REMUNERACION
CORRESPONDIENTES A LAS
DIFERENTES CATEGORIAS DE EMPLEOS
PUBLICOS PERTENECIENTES A LA
PLANTA DE PERSONAL DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL
DEPARTAMENTAL DEL QUINDiO, PARA
LA VIGENCIA DOS MIL DIECIOCHO
(2018)"

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia Quindio, a los cinco (05) dias del
mes de abril del afio dos mil dieciocho (2018).

CARLOS EDUARDO OSORIO BURITICA
Gobernador
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ORDENANZA NUMERO 006
Armenia Quindio, 05 de Abril de 2018

“POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJAN LAS ESCALAS DE REMUNERACION
CORRESPONDIENTES A LAS DIFERENTES CATEGORIAS DE EMPLEOS
PUBLICOS PERTENECIENTES A LA PLANTA DE PERSONAL DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO, PARA LA
VIGENCIA DOS MIL DIECIOCHO (2018)”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, en ejercicio de las
facultades Constitucionales y Legales, en especial las que le confieren los articulos
305 numeral 9 de la Constitucion Politica de Colombia y el articulo 77 del Decreto
1222 de 1986.

SANCIONA:

La Ordenanza namero 006 de Abril 05 de 2018 “POR MEDIO DE LA CUAL SE
FIJAN LAS ESCALAS DE REMUNERACION CORRESPONDIENTES A LAS
~ DIFERENTES CATEGORIAS DE EMPLEOS PUBLICOS PERTENECIENTES A
LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ADMINISTRACION CENTRAL
DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO, PARA LA VIGENCIA DOS MIL DIECIOCHO
(2018)”.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Armenia Quindio, a los cinco (05) dias del mes de Abril del afio dos mil

dieciocho (2018).
el el L

CARLOS EDUARDO OSORIO BURiTICﬁﬁ/ S
GobernadorA(-
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Proyecté: Abogada Lucero Ramirez Giraldo. Profesional Universitario Grado 03.
Revis6:  Dr. Victor Alfonso Vélez Murioz. Director de Asuntos Juridicos Conceptos y Revisiones // -
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Asamblea Departam ental

DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
orpenanzaNUMERO _ (J0000& pezo 0 § ABR 2018
{ )

“POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJAN LAS ESCALAS DE REMUNERACION
CORRESPONDIENTES A LAS DIFERENTES CATEGORIAS DE EMPLEOS
PUBLICOS PERTENECIENTES A LA PLANTA DE PERSONAL DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO, PARA LA
VIGENCIA DOS MIL DIECIOCHO (2018)”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO, en egjercicio de sus facultades
Constitucionales y Legales, en especial las establecidas en el articule 300 numeral
7 de la Constitucion Politica, el articulo 80 numeral 5 del Decreto 1222 de 1986,
articulo 12 de la Ley 4a de 1992, Decreto 785 de 2005, Decreto Departamental N°
664 del 2017, Decreto Departamental N° 667 del 2017, y Decreto 000309 de 2018.

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO: Fijar las escalas de remuneracién correspondientes a las
diferentes categorias de empleos publicos, pertenecientes a la planta de personal
de la administracion central del departamento del Quindio, para la vigencia fiscal
comprendida entre el 1° de enero al 31 de diciembre de 2018, conforme al
presupuesto respectivo y dentro de los limites maximos salariales establecidos por
el Gobierno Nacional, a través del Decrete 000309 de Febrero 19 de 2018, asi:

ESCALA SALARIAL 2018

NIVEL GRADO SALARIO 2018
01 $3.642.000
02 $4.533.000
DIRECTIVO 03 $5.871.000
04 $6.014.000
0s $7.418.000
086 $9.952.000
01 $6.014.000
ASESOR 02 $7.418.000
o1 $2.788.000
02 $2.913.000
03 $3.380.000
04 $3.637.000
PROFESIONAL |08 $4.568.000
06 $65.478.000
39 $3.635.000
40 $3.907.000
41 $4.045.000
TECNICO 01 $2.510.000
02 $2.492.000
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03 $2.660.000

01 $782.000

02 $1.305.000

03 $1.433.000

04 $1.825.000

ASISTENCIAL 05 $2.177.000
06 $2.098 000

07 $2.394.000

- 08 $2.409.000
09 $2.580.000

39 $2.510.000

ARTICULO SEGUNDO: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su
sancién y publicacién, tiene efectos fiscales retroactivos a partir del primero 1° de
enero del afio dos mil dieciocho (2018), y deroga las disposiciones de caracter
departamental que les sean contrarias respecto de lo gue concierne a escalas
salariales de los empleos pertenecientes a la planta de personal del nivel central
departamental del Quindio.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Presidente
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Asamblea Departan;!ental
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

oRrDENANZA NOMERO__ (300006 oe20 @ 5 ABR 2018
( )

EL SECRETARIO GENERAL DE LA
- HONORABLE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO

CERTIFICA

Que en cumplimiento a lo sefialado en el articulo 75 del Decreto 1222 de 1986, el
Proyecto de Ordenanza 006 de 2018 “POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJAN LAS
ESCALAS DE REMUNERACION CORRESPONDIENTES A LAS DIFERENTES
CATEGORIAS DE EMPLEOS POBLICO§ PERTENECIENTES A LA PLANTA
DE PERSONAL. DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEPARTAMENTAL DEL
+ QUINDIO, PARA LA VIGENCIA DOS MIL DIECIOCHO (2018)"fue aprobado en la
Plenaria de la Corparacion con la mayoria necesaria, mediante los tres debates
reglamentarios efectuados en dias distintos asf:

PRIMER DEBATE: miércoles 21 de marzo 2018
SEGUNDO DEBATE: jueves 22 de marzo 2018
TERCER DEBATE: lunes 26 de marzo de 2018

Ademas certifico que recibié concepto favorable de la Comision Segunda para Segundo
debate y Quinta para Tercer debate en los términos y oportunidades previstos en el
Reglamento Interno de la Asamblea.

Dado en Armenia Quindio a los Dos (2} dias del mes de Abril de dos mil dieciocho
(2018).

JOSE HUMB LGADILLO QUICENO
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