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DECRETO No. 00476 DEL 06 DE JUNIO DE 2023
“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 305 de la Constitucion

Politica y, en concordancia con el articulo 94 del Decreto Ley 1222 de 1988, con la Ley 909 de
2004, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto 648 de 2017, la Ley 1960 de 2019, y

CONSIDERANDO:
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REPUIBLICA DE COLOMBIA

Dipartamento del Quindlo
GOBERNACION

DECRETO NUMERO 00476 DEL 06 DE JUNIO DE 2023

POR MEDIO DEL CUAL SE HAGE UN NOMBRAMIENTS EN'PRGViSiQNﬁ\LiBAB“

Bl GOBERNADOR DEL DERARTAMENTO DEL QUINRIG, en ejercicio de sus facuitanes
constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 305 de la Constitucién Politica
y, en concordancia con el articulo 94 del Decreto Ley 1222 de 1986, con la Ley 909 de 2004, el
Decreto 1083 de 2015, el Decreto 648 de 2017, la Ley 1960 de 2019 y;

CONSIDERANDO

A. Que el Gobernador es el Jefe Seccional de los Asuntos Administrativos de los
Departamentos, y en consecuencia, le corresponde a él, el nombramiento de sus
funcionarios, y la remocién de los mismos.

8. Que el Decreto 648 de 2017, "Per medio del cual se modifica y adicions el Decreto 1083
de 2018, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica", preceptia;

"Artieulo 2.2.5.3.1 Provision de las vacancias definitivas. Las vacantes definitivas en
emplecs de libre nombramiento y remocién serén provistas mediante nombramiento
ordinario o mediante encargo, previo cumplimiento de los requisitos exigidos para el
desempefio del cargo.

Las vacantes definitivas en empleos de carrera se proveeran en periodo de prueba o en
ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito,
de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen
los sistemas especificos de carrera, segun corresponda.

Mientras se surte el proceso de seleccién, el empleo de carrera vacante de manera
definitiva podra proveerse transitoriamente a través de las figuras del encargo o del
nombramiento provisional, en los términos sefialados en la Ley 909 de 2004 y en el
Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de
carrera.

Las vaeanies defifitivas eh eiples da perivdo o de eleceion se proveerdn siguienda log
preeedimientos sefialades en las leyes o decreios que les regulan.” (Negrilla fuera de
texto).

&, Gie 8l Deereie 848 de 2617 (aMbISA iRdiea:

"Articulo 2,2.5.1.2 Facultad para nembrar en la Rarma Efecutiva del orden Territorial. Corresponde
a los gobernadores y alcaldes nombrar a:

1. Empleados bajo su dependencia.

=\




GACETA DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO - Armenia, 19 de Julio de 2023 - GACETA No. 0228

E

i

D.

Sk 19m3 4,

ot s
NACIOMN

eystamani

GOBER

2 Presidentes, direclores 6 gerentes de as entidades del sector central y descentralizado,

3. Aquellos cuya provisién no sea por concurso o no corresponda a otros servidores o
corporaciones, segun la Constitucion o la ley.

4. Jefes de control interno o quienes haga sus veces”.

Que, en la planta de cargos de la Administracion Central Departamental del Quindio, se
encuentra vacante el cargo de Auxiliar Administrativo, identificado en el Manual Especifico
de Funciones y de Competencias Laborales con el numero 15.2.2, Cédigo 407 Grado 05,
adscrito a la Secretaria de Educacion del Departamento del Quindio.

Que a fin de continuar con el normal funcionamiento de la Administracion Central
Departamental del Quindio, se hace necesario encargar las funciones propias del cargo
Auxilisr Administrative, con Idantificacién de Emplgo 15.2.2, Cédigo 407, Grade 05, adactlio
a la Sevretarla de Educacion dsl Departamenio del Quindio mientras se proves ol gargo en
tituiarldad,

MHE 1A Adminisiracion Gentral Bepariamental del Quindio adsiania el process ds vailiisasinn
sobre el cumplimiento de los requisitos para el otorgamiento de encargo de conformidad cor
lo dispuesto en el articulo primero de la ley 1960 de 2019, el cual modifico el articulo 24 de
la Ley 909 de 2004, donde indica que ademas de acreditar los requisitos para el ejercicio de
la vacante, el funcionario de carrera administrativa debe:

a) Ser empleado de carrera y encontrarse desempefiando el empleo inmediatamente inferior al
que se pretende proveer transitoriamente;

b) Cumplir el perfil de competencias exigidas para ocupar el empleo vacante, incluyendo los
requisitos de estudio y experiencia;

c) Poseer aptitudes y habilidades para desempenar el empleo a encargar;

d) No tener sancion disciplinaria en el dltimo afio;

8) Contar con una callficacion sobresaliente en la ultima Evaluacion de Desempefio Laboral.

i3, Gue el estudic de verifisacién de sumplimianto de requisitas para acceder a sncargo en

la vagante de Auxiliar Administrative, con Identificacién de Empleo 15.2.2, Cédigo 407,
Grado 08, adscrito a la Secretaria de Educacion del Departamento del Quindio, se pubiico
en la Cartelera de la Direcciéon Administrativa de Talento Humano, siendo fijado el dia
once (11) de mayo de dos mil veintitrés (2023) a las 07:00 a.m. y desfijado el dia diecisiate
(17) de mayo de dos mil veintitrés (2023) a las 05:00 p.m, y para efectos de determinar
cuales son las y los funcionarios de carrera con derecho a encargo, se verificé la planta
de personal de la Administracion Central del Departamento de! Quindio, obteniéndose el
siguiente resultado:

Gadiga $70 . Grade Gd

Ggdign 407 - Grado 04

&l

FUNCIONARIOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA QUE CARGO CUMPLE LOS FECHA DE
CUMPLEN EL PERFIL DEL REQUISITOS INGRESO
Auxiliar Servicios Generales
Fablola Buene Calderdn gi 150411975
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Luz Alia Cerres Geampe 24/08/1993

Cédigo 407 - Grado 04

Auxiliar Administrativo
Jhon William Pava Lépez Si 23/903/1994
Cdédigo 407 - Grado 04

Auxiliar Servicios Generales
Diego Fermando Zamora Giraldo Si 12/02/1997
Cédigo 470 - Grado 03

Auxiliar Servicios Generales
Irma Forero Barén Si 16/07/1997
Cédigo 470 - Grado 03

Auxiliar Servicios Generales

Maria Consuelo Guzman ) L] 17071087
Sadige 470 - Grads 02
" 7 RS e T e ey =
I Rikii) Gericios Ganbralea __
Lidz @RIEY NAFRR Muflia _ X Ll 30/04/1868
Godige 478 « Giade o4
-'4‘-':\‘:-::“‘:;-;:7)\.7“: PRae s S - Wﬁﬁ’mﬁ?ﬁﬁ;ﬁ PR RS e e
LaRAT Aigusic Baniila Geraes ) 8i 0BG/ 15EE
60dige 47 - Grado 03
T it T Riar Garvicios Genorais | :
Juan Gaas Gaivia Jimanee 8 07/06/2060

Cédigo 470 - Grado 03

Conductor Mecanico
Orlando Giraldo Bolivar Si 27/12/2001
Cédigo 470 - Grado 04

Auxiliar Servicios Generales
Yimmy Alexander Bucuru Garzén Si 07/01/2004
Cédigo 470 - Grado 03

Augxiliar Administrativo
Patricia Cortes Parra Si 08/02/2011
Cédigo 407 - Grado 04

Auxiliar Servicios Generales
Maria Graciela Lépez Silva Si 01/04/2011
Cédigo 470 - Grado 03

Auxiliar Ssrvicios Generales
Nefa Inés Gonzalez Ramifaz 8i 12/10/4990
GCédigo 470 - Grade 03

s RUxTliAr Barvicias Genaraios

Lisimaca Ramera Falacias 8l 2d/q0r16e
Gédigo 470 - Grade B3

“AUKIiar Bevicias Generalos

Glauidla Andiaa Padilla Martinez 8i 01/00/1887
©Gédige 470 - Grade 03

H. De acuerdo con las normas anteriormente expuestas y respetandose el derecho de
revision, con el fin de garantizar el reconocimiento del derecho preferencial de encargo,
esta Direccion de Talento Humano revisoé e identificé frente a la totalidad de la planta de
empleos de la Administracién Central del Departamento del Quindio, las y los funcionarios
de carrera que desempefan el empleo inmediatamente inferior a aquel que estamos
convocando (Auxiliar Administrativo Cédigo 407, Grado 05) a ser provisto transitoriamente
y que acrediten los requisitos definidos en el Articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado
por la Ley 1960 de 2019.

BEREGHO DE REVISION; En ease de Gue un aervidor de Carrera Administrativa se censidere
afectadeo eon el resultade del estudio de verificacion, podra acudir ante esta Secretaria dentro
de los diez (10) dlas habiles, contados desde que transcurre la publicidad del estudio inicial,
es decir a partir del dia once (11) de mayo hasta el dla diecisiete (17) de mayo de dos mif
veintitrés (2023), debiendo presentar las pruebas y argumentos que justifiquen su Derecho
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GOBERNACION

Preferencial a Encargo; lo anterior con el fin de proceder a la revisién de los resultados del
mencionado estudio. (...)"

Tenlendo encuenta lo anterior, se solicitd verificar en la planta de empleos de la
Administracion Central de ia Secretaria de Educacion con recursos del SGP, quien con
oficio emitido desde su Direccién Administrativa, certifica la NO aceptacion de las y los
funcionarios de esa Secretaria para acceder al gncarge del empleo con LLE 15.2.2.

Agiimisme, los demas funelonaries y funcipnarias de la Adminisiracion Central del
Departamento del Quindis indiegdas anteriofimiante allegan & asta Dirececion de Talento
Humano los oficios de NO aceptacion al mencionado cargo de Auxiliar Administrative.

I.  Que las y los funcionarios de carrera administrativa que se consideraran afectados con el
resultado del estudio de verificaciéon de requisitos para acceder a encargo en el empleo
vacante de Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 05 de la Secretaria de Educacion
del Departamento del Quindio, se les garantizd el Derecho de Revisidn, esto es la
posibilidad de acudir a la Direccion de Talento Humano de la Secretaria Administrativa
dentro de los diez (10) dias héabiles siguientes a partir de su publicidad, para presentar
pruebas y argumentos que justifiquen su Derecho Preferencial a Encargo, sin que se
presentaran solicitudes de revisién al resultado del estudio de verificacion para el cargo
de Auxiliar Administrativo, concluyendo que ningin otro funcionario de carrera
administrativa le asiste el Derecho Preferenciai a Encargo en la citada vacante.

4. Gua mientras se surle el proeeso de selaccidn para proveer ampiecs en Carers
Adminiatrativa, se hace insludible por necesidad del servicio, realizar un nombramianio en
provisionalidad.

K. Que una vez verificada la hoja de vida y el perfil referido en el Manual Especifico de
Funciones, se pudo evidenciar que la persona seleccionada para cubrir la vacante en
mencién, cumple con los requisitos exigidos para ejercer el cargo de Auxiliar
Administrativo, Codigo 407 Grado 05 adscrito a la Secretaria de Educacion del
Departamento del Quindio.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento del Quindio:
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Realizar 8l siguiente nembramienta  oen  carseter  de
PROVISIONALIDAD, para la Planta de Cargos de la Adminisiracion Central Departamental del

Quindle, asl:
o
etoie
Secretaria de JUAN 98.584.532 Auxiliar 15.2.2 407 05
Educacién CARLOS de Bello (Ant) Administrativo
ALVAREZ GIL
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COBERNACION
ARTICULO SEGUNDO: De conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 648
de 2017, la persona designada cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo al presente nombramiento, y una vez aceptado el Nombramiento, la
persona designada debera tomar posesion del empleo dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes.

ARTICULO TERCERO: El presente acto administrativo rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
Radb en la ciudad de Armenia Guindlo, a las seis (08) dias del mes de Junio da des mil velntiirés
(2023)
—n
\O Y
ROBERTO JAIRO JARAMILLEO CARDENAS
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
Elaboré: Abogada contratista Direccién de Talento Humano @
Revisé: Directora Administrativa de Talento Humano |

Secretario Administrativo




