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001. Decreto No. 215 del 30 de Marzo de 2020, "POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA EL
NOMBRAMENTO DEL GERENTE DE LA E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL
UNIVERSITARIO DEL QUINDIO SAN JUAN DE DIOS"

DECRETO NO. 215 DEL 30 DE MARZO DE 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA EL NOMBRAMENTO DEL GERENTE DE LA E.S.E.
HOSPITAL DEPARTAMENTAL UNIVERSITARIO DEL QUINDIO SAN JUAN DE DIOS”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 305 de la Constitucion
Politica, Ley 1797 de 2016, Decreto 1427 de 2016 y Decreto Legislativo 491 de 2020, inciso
segundo articulo 13y,

CONSIDERANDO:
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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GOBERNACION

DECRETO N° 215 DE . MARZO 30 DE 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA EL NOMBRAMIENTO DEL GERENTE DE LAE.S.E
HOSPITAL DEPARTAMENTAL UNIVERSITARIO DEL QUINDIO SAN JUAN DE DIOS”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, en ejercicio de sus facultades

constituciopales y legales, en especial las conferidas por el articulo 305 de la Constitucion
Politica) Ldy 1797 de 2016, Decreto 1427 de 2016, Decreto Legislativo 491 de 2020, inciso
segundo afticulo 13y,

CONSIDERANDO

A) Que| ellarticulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia, establece como atribucion del
Gobernpdqr la siguiente: “1%) Cumplir ya hacer cumplir la Constitucion, las leyes, los decretos
del goblerr{o y las ordenanzas de las Asambleas Departamentales”.

Ley 1797 de 2106 en su articulo 20, regula el nombramiento de los Gerentes o
de las Empresas Sociales del Estado, sefialando de manera expresa lo siguiente:

“NomBramiento de Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado. Los

Gereny
nomb
Gere

es o Directores de las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial seran
dos por el Jefe de la respectiva Entidad Territorial. En el nivel nacional los
es o Directores de las Empresas Sociales del Estado serén nombrados por el
nte de la Republica. Corresponderd al Presidente de la Republica, a los
hadores y los Alcaldes, dentro de los tres (3) meses siguientes a su posesion,
tar los nombramientos regulados en el presente articulo, previa verificacion del

cumplmiento de los requisitos del cargo establecidos en las normas
cofrespondientes y evaluacién de las competencias que. serfiale el Departamento
iistrativo de la Funcién Publica. Los Gerentes o Directores de las Empresas
Sociales del Estado serén nombrados para periodos institucionales de cuatro (4)
arios, lel cual empezaré con la posesion y culminaré tres (3) meses después del inicio
de| periodo institucional del Presidente de la Republica, del Gobernador o del
Alcalde. Dentro de dicho periodo, sélo podrén ser retirados del cargo con
fundamento en una evaluacién insatisfactoria del plan de gestion, evaluacion que se
redlizara en los términos establecidos en la Ley 1438 de 2011 y las normas
reglarhentarias, por destitucion o por orden judicial.

Pdrédrafo transitorio. Para el caso de los Gerentes o Directores de las Empresas
Sdciales del Estado que a la entrada en vigencia de la presente ley hayan sido
rados por concurso de méritos o reelegidos, continuarén ejerciendo el cargo
talfinalizar el periodo para el cual fueron nombrados o reelegidos (...)"

adelantar:
de las|co
Empresas

articulo 2.5.3.8.5.4 del Decreto 1427 de 2016 expedido por el Ministerio de Salud y

Social, establece: “ARTICULO 2.5.3.8.5.4. Apoyo de la Funcion Publica en la
h de competencias. El Departamento Administrativo de la Funcién Publica - DAFP
¢ de manera gratuita, cuando el respectivo nominador asi se lo solicite, la evaluacién
mpetencias del aspirante o aspirantes a ocupar el cargo de director o gerente de las
Sociales del Estado del nivel departamental, distrital o municipal.
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GOBERNACION

Cuando la Funcién Puablica adelante el proceso de evaluacion de las competencias indicara al
gobernador o alcalde si el aspirante cumple o no con las competencias requeridas y dejaréa
evidencia en el respectivo informe”.

D) Que conforme a lo sefialado por el articulo 20 de la Ley 1797 de 2016 y segun lo dispuesto
por el Decreto de Nombramiento, el periodo institucional del actual GERENTE DE LA E.S.E
HOSPITAL DEPARTAMENTAL UNIVERSITARIO DEL QUINDIO SAN JUAN DE DIOS, culmina
el 31 de marzo del afio 2020.

E) Que mediante Circular Externa No. 004 del 04 de marzo de 2020 suscrita por el Ministro de
Salud y Proteccion Social y por el Director del Departamento Administrativo de la Funcién
Pdblica, dirigida a los Gobernadores y Alcaldes, se informé entre otros aspectos, que para el
nombramiento de los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado, el Gobierno
Nacional dispuso de manera gratuita las herramientas que permitiran evaluar las competencias
que deben acreditar los aspirantes que postulen los gobernadores y los alcaldes a ocupar dicho
empleo en las Empresas Sociales del Estado, para lo cual se habilité el correo

seIecciongerentesese@funciongublica.gov.co al que podran remitir sus solicitudes de

acompafiamiento del Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

F) Que teniendo en cuenta dicha Circular, este Despacho a través del Oficio DG. 10.145.01-
00078 del 16 de marzo de 2020, solicité al Departamento Administrativo de la Funcién Publica,
acompafiamiento para realizar la evaluacién de competencias al sefior RUBEN DARIO
LONDONO LONDORO, identificado con la cédula de ciudadania 7.550.685, aspirante al cargo
de Gerente de la ESE Departamental de Tercer Nivel, Hospital Universitario del Quindio San
Juan de Dios Armenia.

G) Que el Director del Departamento Administrativo de la Funcién Publica a través de Oficio con
Radicado No. 20201010119441 del 26 de marzo de 2020 dirigido a esta Gobernacién, presenté
el informe correspondiente a la evaluacién de competencias laborales practicado al sefior
RUBEN DARIO LONDONO LONDORO, indicando que: “La Funcién Publica aplicé una prueba
psicotécnica para determinar el nivel de desarrollo de las competencias establecidas en la
resolucién No. 680 del del 02 de septiembre de 2016, requeridas para el cargo de gerente o
director de las Empresas Sociales del Estado del nivel nacional, departamental o municipal”.

H) Que segun el informe de Competencias Laborales remitido por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, el sefor RUBEN DARIO LONDONO LONDONO,
identificado con la cédula de ciudadania 7.550.685, obtuvo los siguientes resultados:

CANDIDATO

uiiwls

s0% || sae0%

Ajuste Total al Perfil

El candidato RUBEN DARIO LONDORNO LONDORO presenta MODERADO potencial de ajuste.

1) Que el articulo 13 del Decreto Legislativo No. 491 del 28 de marzo de 2020, confirié a los
_Gobernadores y Alcaldes la facultad de ampliar por un término de 30 dias, el periodo

J) Que en el caso de LA E.SE. HOSPITAL DEPARTAMENTAL UNIVERSITARIO DEL
QUINDIO SAN JUAN DE DIOS, no se ampliara el periodo del Gerente, por lo que se procedera
a efectuar un nuevo nombramiento, de acuerdo con el procedimiento sefialado por el articulo 20

_ = .
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GOBERNACION

de la Ley 1797 de 2016; en cumplimiento de lo dispuesto por el inciso segundo del articulo 13

el| Doctor RUBEN DARIO LONDONO LONDONO, identificado con la cédula de
ia §.550.685, acredito el cumplimiento de los requisitos del cargo de GERENTE DE LA

E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL UNIVERSITARIO DEL QUINDIO SAN JUAN DE DIOS,
establec|do$ en los Estatutos de la Entidad y en las normas correspondientes (Decreto 785 de

maral 22.5 del articulo 22); ademas, aprobd la evaluacién de competencias laborales
a gor el Departamento Administrativo de la Funcion Publica.

En méritp de lo anteriormente expuesto, el Gobernador del Departamento del Quindio,

DECRETA:

ARTICULO|PRIMERO: Nombrar al Doctor RUBEN DARIO LONDONO LONDORNO, identificado

dula de ciudadania 7.550.685 expedida en Armenia, en el cargo de GERENTE DE LA

E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL UNIVERSITARIO DEL QUINDIO SAN JUAN DE DIOS,

riolo comprendido entre las 00:01 horas del dia 01 de abril de 2020 y las 24:00 horas

del dia 3{l de Marzo de 2024; con una asignacién mensual de $11.014.479.00

ARTICULO|SEGUNDO: La persona designada debera tomar posesion de su cargo dentro de

10) dias habiles siguientes a la comunicacion del presente acto administrativo; en caso

de no hagerfo, se entendera por no aceptado el nombramiento.

ARTICULO[TERCERO: El presente acto administrativo rige a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

la ¢iudad de Armenia Quindio, a los treinta (30) dias del mes de marzo del afio dos mil

.\

ROBERTO JAIRO JARAMILLO CARDENAS
Gobernador del Departamento del Quindio

Reviso: Jaime Afdrés Lopez Gutiérrez — Abogado Despacho Gobernado \‘

obé] John Harold Valencia Rodriguez — Director Talento Hu?o




