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GOBERNACIÓN DEL QUINDÍO 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN  

DIRECCIÓN TÉCNICA 

ACTA NÚMERO:  

FECHA: Mayo 08 de 2023 HORA DE 
INICIO: 

10:00 
am 

HORA DE 
FINALIZACIÓN: 

10:50 am 

LUGAR:  Despacho secretario de Planeación – piso 8 

ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA SI   X NO 

 
OBJETIVO DE LA REUNIÓN: Socializar el seguimiento al I trimestre de 2023 del Plan de 
Desarrollo “Tú y yo somos Quindío”.  
 

 

ASISTENTES A LA REUNIÓN 

N° NOMBRE CARGO DEPENDENCIA QUE 
REPRESENTA 

1 Alba Johana Quejada Torres Secretaria Secretaría de Familia 

2 Natalia Cardona O. Directora de Desarrollo 
Humano 

Secretaría de Familia 

3 Liz Belcka Castro Jaramillo Directora Adulto Mayor Secretaría de Familia 

4 Luz Elena Serna Directora de Poblaciones Secretaría de Familia 

5 Claudia M. Giraldo Jefe de Poblaciones Secretaría de Familia 

6 Bibiana Rocío Marín Jefatura Mujer Secretaría de Familia 

7 Angélica M. Zuluaga Contratista Secretaría de Familia 

8 Luis Fernando Quiceno Contratista Oficina Control Interno de 
Gestión 

9 Martha Elena Giraldo Ramírez Directora Técnica Secretaría de Planeación 

10 Mónica García Daza Contratista Secretaría de Planeación 

11 Adriana Gómez Orrego Contratista Secretaría de Planeación 

 

AGENDA DEL DÍA 

ITEM TEMA RESPONSABLE DEL TEMA 

1 Seguimiento y evaluación Plan Operativo Anual de 
Inversiones I trimestre 2023 

Martha Elena Giraldo Ramírez 

2 Estado de ejecución POAI Plan de Desarrollo “Tú y 
yo somos Quindío” con  corte a I trimestre de 2023 

Martha Elena Giraldo Ramírez 

3 Estado de ejecución plan operativo anual de 
inversiones POAI con corte al I trimestre de 2023 por 
unidades ejecutoras 

Martha Elena Giraldo Ramírez 

4 Estado de ejecución de los proyectos de inversión 
por secretarias sectoriales  y entes descentralizados  
plan operativo anual de inversiones I-trimestre  
vigencia 2023 

Martha Elena Giraldo Ramírez 

5 Seguimiento y evaluación ejecución metas producto 
plan de desarrollo “tú y yo somos Quindío” I trimestre 
del 2023 

Martha Elena Giraldo Ramírez 

6 Estado de ejecución  Plan de Desarrollo (físico y 
financiero) Secretaría de Familia 

Martha Elena Giraldo Ramírez 

7 Conclusiones y varios  Martha Elena Giraldo Ramírez y 
Personal asistente a la reunión 
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DESARROLLO TEMATICO 

La doctora Martha Elena Giraldo Ramírez, Directora Técnica de la secretaría de Planeación, agradece 
a los asistentes la presencia a la reunión y  el aporte de la información brindada por las dependencias 
a través del enlace asignado, además informa que de manera trimestral en coordinación con las 
diferentes Secretarias Sectoriales se realiza el Seguimiento y Evaluación al Plan de Desarrollo 2020-
2023 “TÚ Y YO SOMOS QUINDÍO”, con el propósito de determinar el estado de avance de las metas 
físicas y financieras del Plan de Desarrollo, siendo éste el primer seguimiento del año 2023; 
recordándoles que nos encontramos en  el último año del periodo administrativo, resaltando que el  
objetivo principal es cumplir todas las metas del Plan,  dejándolas en estado  sobresaliente, por lo 
cual se les invita a realizar todas las acciones que se requieran para tal fin. 
 
El Departamento Nacional de Planeación DNP continúa este 2023 con la misma metodología para 
evaluar el seguimiento al Plan de Desarrollo, por lo tanto la semaforización es igual. 
 
Igualmente hace referencia a la importancia de entregar los proyectos financiados con recursos del 
Sistema General de Regalías ejecutados y cerrados, a excepción los proyectos que el cronograma 
inicial sobrepase la vigencia. 
 
Anota además,  que el proceso de Empalme demanda tiempo y dedicación, sobretodo en el último 
trimestre de este año, por lo cual se les hace el llamado a ejecutar las metas pendientes antes de 
septiembre, para evitar traumatismos en el cierre y entrega de esta vigencia. 
 
A continuación, se inicia la presentación, a través de diapositivas en power point. 
 
 
 1. Seguimiento y evaluación Plan Operativo Anual de Inversiones I trimestre 2023: 
 
 Semaforización de las metas producto y financieras. 
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 Lineamientos del gobierno nacional en cuanto al cambio en del nombre del tipo de metas producto: 

Mantenimiento ahora denominadas Acumuladas y de Incremento denominadas actualmente No 
Acumuladas. 

 

 
 

 
2. Estado de ejecución POAI Plan de Desarrollo “Tú y yo somos Quindío” con  corte a I trimestre 
de 2023: 
 
 El departamento cuenta con un presupuesto definitivo de $ 406.043.234.11 tiene compromisos por 

$ 116.985.631.15 que representa un 29%  y obligaciones por $ 53.381.739.244 que representan 
un 13%. 
 
Al mes de abril los compromisos ascienden al 33.11% 
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 Ejecución del sector central y los descentralizados tienen un presupuesto definitivo de $ 

419.927.151.314 tiene compromisos por $ 120.183.438.782 que representa un 29%  y 
obligaciones por $ 54.042.430.962 que representan un 13%. 
 

 
 

 
3. Estado de ejecución plan operativo anual de inversiones POAI con corte al I trimestre de 
2023 por unidades ejecutoras: 
 
A continuación se muestra la ejecución definitiva de cada una de las secretarias y/o entes 
descentralizados y la semaforización de acuerdo al porcentaje ejecutado. 
 

 La secretaría de Familia tiene un presupuesto definitivo de $ 7.537.461.518, tuvo compromisos 
por $ 1.710.985.106 equivalentes al 23% y obligaciones por $ 1.241.735.106 equivalentes al 
16%. 
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4. Estado de ejecución de los proyectos de inversión por secretarias sectoriales  y entes 
descentralizados  plan operativo anual de inversiones I-trimestre  vigencia 2023: 
 
A continuación se muestra el estado de los proyectos de la secretaría de Familia para esta vigencia 
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5. Seguimiento y evaluación ejecución metas producto plan de desarrollo “tú y yo somos 
Quindío” I trimestre del 2023: 
 

 El total de las metas producto de la Administración Departamental es de 285 de las cuales 
270 quedaron en semáforo rojo-crítico, 10 en semáforo Naranja- Bajo, 1 en semáforo 
Amarillo- Medio, 1 en Verde Claro- Satisfactorio y 2 en Verde Oscuro- Sobresaliente. 
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A continuación se muestra el panorama general en cuanto a semaforización en el cumplimiento de 
metas de cada una de las dependencias. 
 

 
 

 La secretaría de Familia tiene 31 metas, de las cuales 1 está en semáforo Amarillo- Medio y 
30 en semáforo Rojo- Crítico. 

 
6. Estado de ejecución  Plan de Desarrollo (físico y financiero) Secretaría de Agricultura, 
Desarrollo Rural y Medio Ambiente: 
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 La secretaría de Familia tiene un presupuesto definitivo de $ 7.537.461.518, tuvo compromisos 
por $ 1.710.985.106 equivalentes al 23% y obligaciones por $ 1.241.735.106 equivalentes al 
16%. 

 

 
 
 

 La secretaría de Familia, tiene como fuente de financiación ( Recurso Ordinario y Estampilla 
Pro Adulto Mayor), a continuación se muestra el estado de la ejecución por esta fuente: 
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 La secretaría de Familia, tiene 31 metas, de las cuales 1 está en semáforo Amarillo- Medio y 
30 en semáforo Rojo- Crítico: 
 

 
 

 

CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN 

7. Conclusiones y varios: 
 
 La Directora técnica a través de presentación en power point expone las principales conclusiones 

del proceso de seguimiento y evaluación del Plan de Desarrollo “TU Y YO SOMOS QUINDIO” de 
competencia de la Secretaría de Familia. 
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 La Directora Técnica hace un llamado a los integrantes el equipo de trabajo de la Secretaría 

de Familia, para el cumplimiento de las metas críticas del Plan de Desarrollo de competencia 
de la dependencia, además de recordar la articulación de acciones con los demás actores que 
intervienen en la ejecución de las mismas. 
 

 La Directora Técnica recuerda los términos establecidos para la realización de los Convenios 
y Contratos interadministrativos, producto de la aplicabilidad de la Ley de garantías, invitando 
a las secretarías a agilizar los procesos, con el fin de entregar productos para el cumplimiento 
de las metas del Plan de Desarrollo. 
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 La Directora Técnica invita a la secretaría a revisar los proyectos que cuentan con recursos del 
balance por las diferentes fuentes de financiación, los cuales se constituyen en una prioridad 
para su ejecución.  

 
 

 

N° EVIDENCIAS Y ANEXOS 

1 Presentación en power point 

2 Listado de asistencia 

 
 
 

 
 

 

TAREAS Y COMPROMISOS FECHA DE 
EJECUCIÓN 

RESPONSABLE OBSERVACIONES 

    
 

 

FECHA Y LUGAR PRÓXIMA REUNIÓN 

 
 

NOMBRE RESPONSABLE 
REUNIÓN 

CARGO FIRMA 

Martha Elena Giraldo Ramírez Directora técnica 
Planeación 

 

Adriana Gómez Orrego Contratista   

 
ELABORACIÓN 

 
REVISIÓN 

 
APROBACIÓN 

 
José Duván Lizarazo Cubillos 

 
José Duván Lizarazo Cubillos 

 
José Duván Lizarazo Cubillos 

 
Cargo:  Jefe de Oficina OCIG 

 
Cargo: Jefe de Oficina OCIG 

 
Cargo:  Jefe de Oficina OCIG 





ESTADO DE EJECUCIÓN  PLAN DE DESARROLLO 

( FÍSICO Y FINANCIERO )

SECRETARÍA DE FAMILIA



ESTADO DE EJECUCIÓN PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES    
CON CORTE I TRIMESTRE DE 2023

Definitivo Certificados Saldo disponible Compromisos Obligaciones

Recursos 7,537,461,518 2,320,305,106 5,217,156,412 1,710,985,106 1,241,735,106

Porcentaje 100% 31% 69% 23% 16%



ESTADO DE EJECUCIÓN PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES POR FUENTE DE FINANCIACIÓN  
CON CORTE I TRIMESTRE DE 2023

Vigencia (20) Porcentaje R. Balance (88) Porcentaje

Definitivo 1,625,672,972 100% 570,000,000 100%

Certificados 895,980,000 55% 490,000,000 86%

Saldo Disponible 729,692,972 45% 80,000,000 14%

Compromisos 776,660,000 48% - 0%

Recurso Ordinario



ESTADO DE EJECUCIÓN PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES POR FUENTE DE FINANCIACIÓN  
CON CORTE I TRIMESTRE DE 2023

Vigencia (6) Porcentaje R. Balance (84) Porcentaje

Definitivo 4,407,463,440 100% 934,325,106 100%

Certificados - 0% 934,325,106 100%

Saldo Disponible 4,407,463,440 100% - 0%

Compromisos - 0% 934,325,106 100%

Estampilla Pro Adulto Mayor



ESTADO DE EJECUCIÓN METAS PRODUCTO 
CON CORTE I TRIMESTRE DE 2023

1

30
31

0% 0% 3% 0%
97% 100%

Sobresaliente
(Entre 80%-100%)

Satisfactorio (Entre
70% -79,99%)

Medio (Entre 60%-
69,99%)

Bajo (Entre 40% -
59,99%)

Critico (Entre 0% -
39,99%)

TOTAL



CONCLUSIONES 

SECRETARÍA DE FAMILIA



CONCLUSIONES SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO “TÚ Y YO SOMOS QUINDÍO”
SECRETARÍA  DE  FAMILIA  CON  CORTE AL I TRIMESTRE DE 2023

La Secretaria de Familia, obtuvo compromisos por valor de $ 1.710.985.106.43 equivalentes al

23% y obligaciones por un valor de $ 1.241.735.106.43 equivalentes al 16% de un presupuesto

definitivo de $ 7.537.461.518.43.

La Secretaría de Familia, cuenta con un estado de ejecución de las metas producto del Plan de

Desarrollo: de treinta y un (31) metas, se ubica una (1) en semáforo Medio- amarillo y treinta (30)

en semáforo Rojo-crítico.

SEMAFORO CUMPLIMIENTO No. %

Sobresaliente  (Entre 80%-100%) 0%

Satisfactorio (Entre 70% -79,99%) 0%

Medio (Entre 60%-69,99%) 1 3%

Bajo (Entre 40% - 59,99%) 0%

Critico (Entre 0% - 39,99%) 30 97%

TOTAL 31 100%



La secretaria de Familia cuenta con las siguientes metas críticas en el acumulado de los cuatro años:

 Centros de atención integral para personas con discapacidad construidos y dotados ( Metas compartida

con otras Secretarias).

CONCLUSIONES SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO “TÚ Y YO SOMOS QUINDÍO”
SECRETARÍA  DE  FAMILIA CON CORTE AL I TRIMESTRE DE 2023

Se recuerda la importancia de comprometer los recursos del balance, la secretaría cuenta con recursos

sin comprometer así: Recursos Ordinarios ( $ 570.000.000).



GOBERNACIÓN DEL QUINDÍO

¡GRACIAS!


