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GOBERNACIÓN DEL QUINDÍO 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN- OFICINA PRIVADA  

DIRECCIÓN Y/O SUBDIRECCIÓN 

ACTA NÚMERO:  

FECHA: Agosto 29 de 2022 HORA DE 
INICIO: 

9:00 am HORA DE 
FINALIZACIÓN: 

09:55 am 

LUGAR:  Salón de exgobernadores- piso 19 

ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA SI   X NO 

 
OBJETIVO DE LA REUNIÓN: Socializar el seguimiento al II trimestre de 2022 del Plan de 
Desarrollo “Tú y yo somos Quindío” y revisar las metas críticas y/o de bajo cumplimiento. 
 

 

ASISTENTES A LA REUNIÓN 

N° NOMBRE CARGO DEPENDENCIA QUE 
REPRESENTA 

1 Natalia Cardona Osorio Directora Desarrollo 
Humano y secretaria (e) 

Secretaría de Familia 

2 Elayne Loaiza Jurado Directora de Poblaciones Secretaría de Familia 

3 Liz Belcka Castro Directora Adulto Mayor Secretaría de Familia 

4 Emmance Paez Jefe Juventud Secretaría de Familia 

5 Ana Lucía Corcuera Jefe de Familia Secretaría de Familia 

6 Claudia M. Giraldo Jefe de Poblaciones Secretaría de Familia 

7 Valentina López M. Jefe Mujer Secretaría de Familia 

8 Fabián Badillo Profesional Universitario Secretaría de Familia 

9 Doris Castaño Contratista Secretaría de Familia 

10 Manuel Patiño Buitrago Director Gestión 
Administrativa y Financiera 

Oficina Privada 

11 Luis Fernando Quiceno Contratista Control Interno de Gestión 

12 Angélica Zuluaga Contratista Control Interno de Gestión 

13 Jhon Harold Calderón Contratista Secretaría de Planeación 

14 Martha Elena Giraldo Ramírez Directora Técnica Secretaría de Planeación 

15 Adriana Gómez Orrego Contratista Secretaría de Planeación 

 

AGENDA DEL DÍA 

ITEM TEMA RESPONSABLE DEL TEMA 

1 Generalidades del Seguimiento al Plan de Desarrollo Martha Elena Giraldo Ramírez 
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2 Estado de ejecución de ingresos por fuentes de 

financiación  con corte a II trimestre  de 2022 
Administración Departamental 

Martha Elena Giraldo Ramírez 

3 Estado de ejecución de gastos y metas producto Plan 
de Desarrollo “Tú y yo Somos Quindío” con  corte a 
II trimestre  de 2022 Administración Departamental. 

Martha Elena Giraldo Ramírez 

4 Seguimiento y evaluación ejecución de recursos 
sistema general de regalías- SGR II- trimestre del 
2022 Administración Departamental. 

Martha Elena Giraldo Ramírez 

5 Estado de ejecución Plan operativo anual de 
inversiones POAI secretaría de Familia con corte al 
30 de junio de 2022. 

Martha Elena Giraldo Ramírez 

6 Conclusiones Martha Elena Giraldo Ramírez 

DESARROLLO TEMATICO 

La doctora Martha Elena Giraldo Ramírez, Directora Técnica de la secretaría de Planeación, agradece 
a los asistentes, e informa que de manera trimestral en coordinación con las diferentes Secretarias 
Sectoriales se realiza el Seguimiento y Evaluación al Plan de Desarrollo 2020-2023 “TÚ Y YO SOMOS 
QUINDÍO”, con el propósito de determinar el estado de avance de las metas físicas y financieras del 
Plan y determinar las falencias y/o fortalezas en la ejecución de las dependencias, además agradece 
el aporte de la información brindada por las dependencias a través del enlace asignado, lo que permite 
realizar estos informes. 
Esta presentación será enviada a cada dependencia con el propósito de que realicen reunión interna 
con los equipos de trabajo para que analicen la situación de la dependencia y si es el caso realicen 
acciones de mejora. 
 
A continuación, se inicia la presentación en power point. 
 
1. Generalidades del Seguimiento al Plan de Desarrollo: 
Debe existir trazabilidad entre todos los instrumentos de planificación, que todos los informes que se 
presenten tengan coherencia en la información. 
 



 

FORMATO Código: F-CIG-03 

Acta de reunión 

Versión: 04 

Fecha: 07/12/2018 

Página 3 de 19 

 

 
 

Se les recuerda la estructura del Plan de Desarrollo: 
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De acuerdo a los lineamientos del gobierno nacional el nombre de las metas cambió, las de 
Mantenimiento ahora se denominan Acumuladas y las de Incremento se denominan No 
Acumuladas. 

 
 

La semaforización de las metas conserva su estructura, así: 
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2. Estado de ejecución de ingresos por fuentes de financiación  con corte a II trimestre  de 2022 
Administración Departamental: 
 
Se realizó el análisis de todas las fuentes de financiación (presupuesto definitivo, ingreso efectivo, 
compromisos, obligaciones, y la diferencia entre los ingresos efectivos contra los compromisos), con 
el objetivo de conocer la situación de cada fuente de financiación. 
Las fuentes analizadas son: 
Recurso ordinario, estampilla Procultura, estampilla prodesarrollo, recursos ACPM, impuesto al 
registro, estampilla proadulto mayor, Sistema General de Participaciones SGP Educación, PAE, 
monopolio, rentas cedidas salud, recursos Adres, subsidio a la oferta, SGP salud, cofinanciación 
nacional salud, fondo de estupefacientes, cofinanciación convenios interadministrativos, SGP agua 
potable y saneamiento básico, fondo de seguridad, IVA telefonía móvil e impuesto al consumo 
destinación deporte.  
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3. Estado de ejecución de gastos y metas producto Plan de Desarrollo “Tú y yo Somos 
Quindío” con  corte a II trimestre  de 2022 Administración Departamental: 
 
El departamento de un presupuesto definitivo de $ 327.309.568.135 tiene compromisos por $ 
154.684.560.855 que representa un 47.26% de ejecución al mes de junio de 2022, se realizó análisis 
al 18 de agosto dando una ejecución del 54%. 
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En el siguiente cuadro se detalla la ejecución por dependencia: 
 

 
 

Se les recuerda la importancia de que los Certificados de Disponibilidad estén iguales a los Registros 
Presupuestales, y se les sugiere ir revisando esas diferencias para ir liberando recursos si es el caso. 
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En cuanto al estado de ejecución de las metas físicas, se tiene que de 283 metas que tiene la 
Administración Departamental, 23 se encuentran en Sobresaliente (verde), 12 en Satisfactorio (verde 
claro), 24 en Medio (amarillo), 113 en Bajo (naranja) y 111 en crítico (rojo). 
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Por cada una de las dependencias, el estado de las metas es: 

 

 
 

4. Seguimiento y evaluación ejecución de recursos Sistema General de Regalías- SGR II- 
trimestre del 2022 Administración Departamental: 
 
Este es el dato general de todos los proyectos que se encuentran en ejecución con recursos del 
SGR, de una apropiación definitiva de $ 106.404.007.204.57 se tiene compromisos por $ 
77.336.695.495.06 que corresponden al 68% de ejecución. 
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En el siguiente cuadro se observa por dependencia la ejecución de los proyectos del Sistema 
General de Regalías: 
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5. Estado de ejecución Plan operativo anual de inversiones POAI secretaría de Familia con 
corte al 30 de junio de 2022: 
 
De una apropiación definitiva de $ 6.905.321.616, tienen compromisos por $ 3.412.802.325 que 
corresponde a un 49% con corte a junio de 2022, y con corte al 18 de agosto tiene una ejecución del 
46%.( la baja en la ejecución puede obedecer a una adición o aumento presupuestal) 
 

 
 

La secretaría de Familia tiene Recurso Ordinario y Estampilla Proadulto Mayor, como fuente de 
financiación: 
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El estado de ejecución por proyectos de inversión: 
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La secretaría cuenta con 31 metas de las cuales 1 está en Sobresaliente (verde), 3 en Medio 
(amarillo), 23 en Bajo (naranja) y 4 en Crítico (rojo). 

 
 

CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN 

6. Conclusiones 
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N° EVIDENCIAS Y ANEXOS 

1 Presentación en power point 

2 Listado de asistencia 
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TAREAS Y 
COMPROMISOS 

FECHA DE 
EJECUCIÓN 

RESPONSABLE OBSERVACIONES 

    

FECHA Y LUGAR PRÓXIMA REUNIÓN 

 

NOMBRE RESPONSABLE 
REUNIÓN 

CARGO FIRMA 

Natalia Cardona Osorio Directora Desarrollo 
Humano y secretaria (e) S. 
de Familia 

 

Martha Elena Giraldo Ramírez Directora técnica 
Planeación 

 

Manuel Patiño Buitrago Director Administrativo y 
Financiero Oficina Privada 

 
 

 

 

 
 
 
 
  

 
ELABORACIÓN 

 
REVISIÓN 
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José Duván Lizarazo Cubillos 

 
Cargo:  Jefe de Oficina OCIG 

 
Cargo: Jefe de Oficina OCIG 

 
Cargo:  Jefe de Oficina OCIG 





ESTADO DE EJECUCIÓN

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES POAI 

SECRETARÍA DE FAMILIA  CON CORTE AL  

30 DE JUNIO DE 2022



ESTADO DE EJECUCIÓN POAI SECRETARÍA DE FAMILIA   

CON  CORTE AL 30 DE JUNIO DE 2022

0

1,000,000,000

2,000,000,000

3,000,000,000

4,000,000,000

5,000,000,000

6,000,000,000

7,000,000,000

Definitivo Certificados Saldo disponible Compromisos Obligaciones Disponible por
omprometer

Series1 6,905,321,616 3,643,187,366 3,262,134,250 3,412,802,325 3,041,887,325 3,492,519,291

Series2 100% 53% 47% 49% 89% 51%

AGOSTO 18 DE 2020 46%



ESTADO DE EJECUCIÓN POAI POR FUENTES DE FINANCIACIÓN 

SECRETARÍA DE FAMILIA AL 30 DE JUNIO DE 2022

Vigencia (20) Procentaje R. Balance (88) Procentaje

Definitivo 1,907,809,400 100% 432,790,448 100%

Cettificados 1,085,490,054 57% 23,559,946 5%

Compromisos 1,075,490,054 56% 23,559,946 5%

Saldo Disponible 822,319,346 43% 409,230,502 95%

 -

 500,000,000

 1,000,000,000

 1,500,000,000

 2,000,000,000

 2,500,000,000

RECURSO ORDINARIO



ESTADO DE EJECUCIÓN POAI POR FUENTES DE FINANCIACIÓN 

SECRETARÍA DE FAMILIA AL 30 DE JUNIO DE 2022

Vigencia (06) Procentaje R. Balance (84) Procentaje

Definitivo 3,394,518,978 100% 1,170,202,790 100%

Disponibilidades 1,363,934,576 40% 1,170,202,790 100%

Compromisos 1,160,795,384 34% 1,152,956,941 99%

Saldo Disponible 2,030,584,402 60% - 0%

 -

 500,000,000

 1,000,000,000

 1,500,000,000

 2,000,000,000

 2,500,000,000

 3,000,000,000

 3,500,000,000

 4,000,000,000
ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR



ESTADO DE EJECUCIÓN PROYECTOS DE INVERSIÓN SECRETARÍA DE FAMILIA POR FUENTES DE FINANCIACIÓN

II- TRIMESTRE DE 2022

Proyecto Imputación Presupuestal Presupuesto

BPIN Nombre Valor
Nombre Fuente 

de Financiacion
Código Defiinitivo

Certificados de 

Disponibilidad

Saldo Disponible

(Definitivo-

Certificados de 

Disponibilidad)

Compromisos Obligaciones

Saldo disponible 

por 

Comprometer

(Definitivo-

compromisos)

Semáforo 

(Compromiso):

Sobresaliente  (80%  -

100%) 

Satisfactorio (70% -

79%)

Medio (60%  - 69%) 

Bajo (40% - 59%) 

Crítico (0% - 39%)

(Compromiso/Ppto 

Definitivo)

2020003630011

Diseño e

implementación de

campañas para la

promoción de la vida y

prevención del

consumo de sustancias

psicoactivas en el

Departamento del

Quindío. "TU Y YO

UNIDOS POR LA

VIDA".

182,005,000.00 

Recurso 

Ordinario
20

92,000,000.00 51,843,000.00 40,157,000.00 51,843,000.00 42,255,000.00 40,157,000.00 
56%

Recurso 

Ordinario
20

90,005,000.00 58,510,000.00 31,495,000.00 58,510,000.00 42,260,000.00 31,495,000.00 
65%

2020003630012

Apoyo en la

articulación de la oferta

social para la población

habitante de calle del

departamento del

Quindío

60,000,000.00 
Recurso 

Ordinario
20

60,000,000.00 23,310,000.00 36,690,000.00 23,310,000.00 14,425,000.00 36,690,000.00 
39%

2020003630033

Diseño e

implementación del

programa comunitario

para la prevención de

los derechos de niños,

niñas y adolescentes y

su desarrollo integral.

"TU Y YO

COMPROMETIDOS

CON LOS SUEÑOS".

33,000,000.00 

Recurso 

Ordinario
20

15,000,000.00 7,885,000.00 7,115,000.00 7,885,000.00 5,000,000.00 7,115,000.00 
53%

Recurso 

Ordinario
20

18,000,000.00 16,240,000.00 1,760,000.00 16,240,000.00 16,040,000.00 1,760,000.00 
90%



ESTADO DE EJECUCIÓN PROYECTOS DE INVERSIÓN SECRETARÍA DE FAMILIA POR FUENTES DE FINANCIACIÓN

II- TRIMESTRE DE 2022

Proyecto Imputación Presupuestal Presupuesto

BPIN Nombre Valor

Nombre Fuente 

de 

Financiación

Código Definitivo
Certificados de 

Disponibilidad

Saldo Disponible

(Definitivo-

Certificados de 

Disponibilidad)

Compromisos Obligaciones

Saldo disponible 

por 

Comprometer

(Definitivo-

compromisos)

Semáforo (Compromiso):

Sobresaliente  (80%  - 100%) 

Satisfactorio (70% - 79%)

Medio (60%  - 69%) 

Bajo (40% - 59%) 

Crítico (0% - 39%)

(Compromiso/Ppto Definitivo)

2020003630034

Servicio de atención

Post egreso de

adolescentes y

jóvenes, en los

servicios de

restablecimiento en la

administración de

justicia, con enfoque

pedagógico y

restaurativo

encaminados a la

inclusión social en el

Departamento del

Quindío.

56,045,000.00 
Recurso 

Ordinario
20

56,045,000.00 32,170,000.00 23,875,000.00 32,170,000.00 25,690,000.00 23,875,000.00 
57%

2020003630035

Servicio de atención

integral a población en

condición de

discapacidad en los

municipios del

Departamento del

Quindío "TU Y YO

JUNTOS EN LA

INCLUSIÓN".

231,506,186.61 

Recurso 

Ordinario
20

70,000,000.00 70,000,000.00 - 70,000,000.00 - -
100%

Recurso 

Ordinario
20

128,310,000.00 79,895,000.00 48,415,000.00 79,895,000.00 67,355,000.00 48,415,000.00 
58%

Superavit 

Ordinario
88 33,196,186.61 

14,425,000.00 18,771,186.61 14,425,000.00 - 18,771,186.61 



ESTADO DE EJECUCIÓN PROYECTOS DE INVERSIÓN SECRETARÍA DE FAMILIA POR FUENTES DE FINANCIACIÓN

II- TRIMESTRE DE 2022

Proyecto Imputación Presupuestal Presupuesto

BPIN Nombre Valor

Nombre Fuente 

de 

Financiacion

Código Definitivo
Certificados de 

Disponibilidad

Saldo Disponible

(Definitivo-

Certificados de 

Disponibilidad)

Compromisos Obligaciones

Saldo disponible 

por 

Comprometer

(Definitivo-

compromisos)

Semáforo 

(Compromiso):

Sobresaliente  (80%  

- 100%) 

Satisfactorio (70% -

79%)

Medio (60%  - 69%) 

Bajo (40% - 59%) 

Crítico (0% - 39%)

(Compromiso/Ppto 

Definitivo)

2020003630036

Apoyo en la 

construcción e 

Implementación de los 

Planes de Vida de los 

Cabildos y Resguardos 

indígenas  asentados 

en el Departamento del 

Quindío "TU Y YO 

UNIDOS CON 

DIGNIDAD".  

91,300,000.00 

Recurso 

Ordinario
20

27,000,000.00 1,000,000.00 26,000,000.00 1,000,000.00 - 26,000,000.00 
4%

Superavit 

Ordinario
88

16,724,400.00 16,724,400.00 - 16,724,400.00 

Recurso 

Ordinario
20

24,300,000.00 - 24,300,000.00 - - 24,300,000.00 
0%

Superavit 

Ordinario
88

23,275,600.00 23,275,600.00 - 23,275,600.00 

2020003630037

Formulación e

implementación de la

política pública para la

comunidad negra,

afrocolombiana, raizal y

palenquera residente

en el Departamento del

Quindío

40,679,946.00 

Recurso 

Ordinario
20

40,000,000.00 36,940,054.00 3,059,946.00 35,940,054.00 30,530,000.00 4,059,946.00 

90%
Superavit 

Ordinario
88

679,946.00 679,946.00 - 679,946.00 - -

2020003630098

Implementación

acciones de

fortalecimiento de los

entornos protectores de

los jóvenes en barrios

vulnerables de los

municipios, del

Departamento del

Quindío.

28,850,000.00 
Recurso 

Ordinario
20

28,850,000.00 17,310,000.00 11,540,000.00 17,310,000.00 11,540,000.00 11,540,000.00 
60%



ESTADO DE EJECUCIÓN PROYECTOS DE INVERSIÓN SECRETARÍA DE FAMILIA POR FUENTES DE FINANCIACIÓN

II- TRIMESTRE DE 2022

Proyecto Imputación Presupuestal Presupuesto

BPIN Nombre Valor
Nombre Fuente 

de Financiación
Código Definitivo

Certificados de 

Disponibilidad

Saldo Disponible

(Definitivo-

Certificados de 

Disponibilidad)

Compromisos Obligaciones

Saldo disponible 

por 

Comprometer

(Definitivo-

compromisos)

Semáforo 

(Compromiso):

Sobresaliente  (80%  -

100%) 

Satisfactorio (70% -

79%)

Medio (60%  - 69%) 

Bajo (40% - 59%) 

Crítico (0% - 39%)

(Compromiso/Ppto 

Definitivo)

2020003630099

Diseño e

implementación de un

Modelo de atención

integral a la primera

infancia a través de las

Rutas Integrales de

Atención RIA en el

Departamento del

Quindío

74,446,500.00 

Recurso 

Ordinario
20

25,000,000.00 16,176,500.00 8,823,500.00 16,176,500.00 10,695,000.00 8,823,500.00 
65%

Recurso 

Ordinario
20

49,446,500.00 31,908,500.00 17,538,000.00 31,908,500.00 21,965,000.00 17,538,000.00 
65%

2020003630100

Implementación de la

política pública de

Familia para la

promoción del

desarrollo integral de la

población del

Departamento del

Quindío.

138,590,000.00 
Recurso 

Ordinario
20

138,590,000.00 95,095,000.00 43,495,000.00 95,095,000.00 68,275,000.00 43,495,000.00 
69%

2020003630101

Revisión, ajuste e

implementación de la

política pública de

primera infancia,

infancia y adolescencia

en el Departamento del

Quindío

565,563,944.00 

Recurso 

Ordinario
20

237,787,900.00 153,850,000.00 83,937,900.00 151,850,000.00 103,095,000.00 85,937,900.00 

28%Superavit 

Recurso 

Ordinario

88
327,776,044.00 8,455,000.00 319,321,044.00 8,455,000.00 - 319,321,044.00 

2020003630102

Implementación de la

política pública de

juventud en el

Departamento del

Quindío

193,275,000.00 
Recurso 

Ordinario
20

193,275,000.00 123,110,000.00 70,165,000.00 121,110,000.00 87,530,000.00 72,165,000.00 
63%



ESTADO DE EJECUCIÓN PROYECTOS DE INVERSIÓN SECRETARÍA DE FAMILIA POR FUENTES DE FINANCIACIÓN

II- TRIMESTRE DE 2022

Proyecto Imputación Presupuestal Presupuesto

BPIN Nombre Valor
Nombre Fuente 

de Financiacion
Código Defiinitivo

Certificados de 

Disponibilidad

Saldo Disponible

(Definitivo-

Certificados de 

Disponibilidad)

Compromisos Obligaciones

Saldo disponible 

por 

Comprometer

(Definitivo-

compromisos)

Semáforo 

(Compromiso):

Sobresaliente  (80%  -

100%) 

Satisfactorio (70% -

79%)

Medio (60%  - 69%) 

Bajo (40% - 59%) 

Crítico (0% - 39%)

(Compromiso/Ppto 

Definitivo)

2020003630103

Fortalecimiento de

unidades productivas

colectivas juveniles

para la generación de

ingresos en el

departamento del

Quindío

38,500,000.00 
Recurso 

Ordinario
20

38,500,000.00 19,800,000.00 18,700,000.00 19,800,000.00 13,200,000.00 18,700,000.00 
51%

2020003630104

Formulación e

Implementación del

programa

departamental para

atención al ciudadano

migrante y de

repatriación.

49,300,000.00 
Recurso 

Ordinario
20

49,300,000.00 20,310,000.00 28,990,000.00 20,310,000.00 11,540,000.00 28,990,000.00 
41%

2020003630105

Desarrollo de un

programa de

acompañamiento

familiar y comunitario

en procesos de

Inclusión social y

productivos para el

emprendimiento de

alternativas de

generación de ingresos

en el departamento del

Quindío

29,000,000.00 
Recurso 

Ordinario
20

29,000,000.00 18,310,000.00 10,690,000.00 18,310,000.00 11,540,000.00 10,690,000.00 
63%



ESTADO DE EJECUCIÓN PROYECTOS DE INVERSIÓN SECRETARÍA DE FAMILIA POR FUENTES DE FINANCIACIÓN

II- TRIMESTRE DE 2022

Proyecto Imputación Presupuestal Presupuesto

BPIN Nombre Valor

Nombre 

Fuente de 

Financiación

Código Definitivo
Certificados de 

Disponibilidad

Saldo Disponible

(Definitivo-

Certificados de 

Disponibilidad)

Compromisos Obligaciones

Saldo disponible 

por 

Comprometer

(Definitivo-

compromisos)

Semáforo 

(Compromiso):

Sobresaliente  (80%  -

100%) 

Satisfactorio (70% -

79%)

Medio (60%  - 69%) 

Bajo (40% - 59%) 

Crítico (0% - 39%)

(Compromiso/Ppto 

Definitivo)

2020003630106

Formulación e

implementación de

proyectos productivos

dirigidos a la población

en condición de

discapacidad y sus

familias para la

generación de ingresos

y fortalecimiento del

entorno familiar.

30,000,000.00 
Recurso 

Ordinario
20

30,000,000.00 16,130,000.00 13,870,000.00 16,130,000.00 7,420,000.00 13,870,000.00 
54%

2020003630109

Servicio de atención

integral e inclusión para

el bienestar de los

adultos mayores del

departamento del

Quindío

4,690,708,257.98 

Recurso 

Ordinario
20

108,700,000.00 29,850,000.00 78,850,000.00 27,850,000.00 24,965,000.00 80,850,000.00 

22%Superavit 

Recurso 

Ordinario

88
17,286,490.00 17,286,490.00 - 17,286,490.00 

Recurso 

Estampilla 

Pro Adulto 

Mayor

6
3,394,518,978.00 1,363,934,575.98 2,030,584,402.02 1,160,795,383.83 1,160,795,383.83 2,233,723,594.17 

51%Superavit 

Recurso 

Estampilla 

Pro Adulto 

Mayor

84
1,170,202,789.98 1,170,202,790.00 (0.02) 1,152,956,940.72 1,152,956,940.72 17,245,849.26 



ESTADO DE EJECUCIÓN PROYECTOS DE INVERSIÓN SECRETARÍA DE FAMILIA POR FUENTES DE FINANCIACIÓN  II- TRIMESTRE DE 

2022

Proyecto Imputación Presupuestal Presupuesto

BPIN Nombre Valor
Nombre Fuente 

de Financiacion
Código Definitivo

Certificados de 

Disponibilidad

Saldo Disponible

(Definitivo-

Certificados de 

Disponibilidad)

Compromisos Obligaciones

Saldo disponible 

por 

Comprometer

(Definitivo-

compromisos)

Semáforo 

(Compromiso):

Sobresaliente  (80%  -

100%) 

Satisfactorio (70% -

79%)

Medio (60%  - 69%) 

Bajo (40% - 59%) 

Crítico (0% - 39%)

(Compromiso/Ppto 

Definitivo)

2020003630111

Implementación de la

Casa de la Mujer

Empoderada para la

promoción a la

participación ciudadana

de Mujeres en

escenarios sociales,

políticos y en

fortalecimiento de la

asociatividad en el

departamento del

Quindío " TU Y YO CON

LAS MUJERES

EMPODERADAS."

33,000,000.00 
Recurso 

Ordinario
20

33,000,000.00 14,735,000.00 18,265,000.00 14,735,000.00 12,515,000.00 18,265,000.00 
45%

2020003630112

Implementación de la

Casa Refugio de la

Mujer del Departamento

del Quindío
83,851,781.00 

Recurso 

Ordinario
20

70,000,000.00 27,845,000.00 42,155,000.00 27,845,000.00 17,075,000.00 42,155,000.00 
33%

Superavit 

Ordinario
88

13,851,781.00 - - - - 13,851,781.00 

2020003630113

Implementación de

estrategias de

acompañamiento y

asesoría a las

asociaciones de mujeres

del departamento del

Quindío

18,000,000.00 
Recurso 

Ordinario
20

18,000,000.00 13,885,000.00 4,115,000.00 13,885,000.00 11,000,000.00 4,115,000.00 
77%



ESTADO DE EJECUCIÓN PROYECTOS DE INVERSIÓN SECRETARÍA DE FAMILIA POR FUENTES DE FINANCIACIÓN

II- TRIMESTRE DE 2022

Proyecto Imputación Presupuestal Presupuesto

BPIN Nombre Valor

Nombre Fuente 

de 

Financiacion

Código Defiinitivo
Certificados de 

Disponibilidad

Saldo Disponible

(Definitivo-

Certificados de 

Disponibilidad)

Compromisos Obligaciones

Saldo disponible 

por 

Comprometer

(Definitivo-

compromisos)

Semáforo 

(Compromiso):

Sobresaliente  (80%  -

100%) 

Satisfactorio (70% -

79%)

Medio (60%  - 69%) 

Bajo (40% - 59%) 

Crítico (0% - 39%)

(Compromiso/Ppto 

Definitivo)

2020003630114

Desarrollo de jornadas

de capacitación,

sensibilización y

prevención del trabajo

infantil y protección del

adolescente en el

departamento del

Quindío.

24,000,000.00 
Recurso 

Ordinario
20

24,000,000.00 14,000,000.00 10,000,000.00 14,000,000.00 9,000,000.00 10,000,000.00 
58%

2020003630115

Implementación del

programa de liderazgo

para la participación

femenina en escenarios

sociales y políticos del

departamento del

Quindío

15,000,000.00 
Recurso 

Ordinario
20

15,000,000.00 - 15,000,000.00 - - 15,000,000.00 
0%

2021003630007

Implementación de la

política pública de

diversidad sexual en el

Departamento del

Quindío 2019-2029

90,000,000.00 
Recurso 

Ordinario
20

90,000,000.00 23,300,000.00 66,700,000.00 21,800,000.00 11,820,000.00 68,200,000.00 
24%



ESTADO DE EJECUCIÓN PROYECTOS DE INVERSIÓN SECRETARÍA DE FAMILIA POR FUENTES DE FINANCIACIÓN  II-

TRIMESTRE DE 2022

Proyecto Imputación Presupuestal Presupuesto

BPIN Nombre Valor
Nombre Fuente 

de Financiacion
Código Defiinitivo

Certificados de 

Disponibilidad

Saldo Disponible

(Definitivo-

Certificados de 

Disponibilidad)

Compromisos Obligaciones

Saldo disponible 

por 

Comprometer

(Definitivo-

compromisos)

Semáforo 

(Compromiso):

Sobresaliente  (80%  -

100%) 

Satisfactorio (70% -

79%)

Medio (60%  - 69%) 

Bajo (40% - 59%) 

Crítico (0% - 39%)

(Compromiso/Ppto 

Definitivo)

2021003630008

Implementación de la

política pública de

equidad de género para

la mujer en el

Departamento del

Quindío

86,900,000.00 
Recurso 

Ordinario
20

86,900,000.00 56,155,000.00 30,745,000.00 54,655,000.00 38,290,000.00 32,245,000.00 
63%

2021003630010

Diseño e

implementación del

programa de

acompañamiento

familiar y comunitario

con enfoque preventivo

en los tipos de violencia

en el Departamento del

Quindío "TU Y YO

COMPROMETIDOS

CON LA FAMILIA"

21,800,000.00 
Recurso 

Ordinario
20

21,800,000.00 15,927,000.00 5,873,000.00 15,927,000.00 13,115,000.00 5,873,000.00 
73%

6,905,321,615.59 
6,905,321,615.59 3,643,187,365.98 3,262,134,249.61 3,412,802,324.55 $3,041,887,324.55 3,492,519,291.04 49%



SEMAFORIZACIÓN  ESTADO DE CUMPLIMIENTO METAS PRODUCTO  SECRETARÍA DE FAMILIA 

CON CORTE AL  30 DE JUNIO DE 2022
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CONCLUSIONES SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN PLAN DE DESARROLLO “TÚ Y YO SOMOS QUINDÍO” 
SECRETARÍA DE  FAMILIA 

 La secretaría presenta compromisos de los recursos asignados del 49% ($ 3.412.802.324.55 con
respecto al presupuesto asignado ($ 6.905.321.615.59), lo que amerita un seguimiento continuo de
la ejecución por parte del equipo de trabajo de la Dependencia, con el propósito de dar
cumplimiento a las metas establecidas en el Plan de Desarrollo “TÚ Y YO SOMOS QUINDÍO”.

 El estado de cumplimiento de las metas producto de la Secretaría, presenta un bajo porcentaje de
cumplimiento, por lo cual se solicita de manera respetuosa a la Secretaria de Despacho, realizar
seguimiento permanente a las mismas con el acompañamiento del equipo de trabajo, con el
propósito de lograr, su cumplimiento al finalizar la vigencia 2022:

SEMAFORO CUMPLIMIENTO No. %

Sobresaliente  (Entre 80%-100%) 1 3.22%

Satisfactorio (Entre 70% -79,99%)

Medio (Entre 60%-69,99%) 3 9.67%

Bajo (Entre 40% - 59,99%) 23 74.19%

Critico (Entre 0% - 39,99%) 4 12.92%

TOTAL 31 87%



CONCLUSIONES SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN PLAN DE DESARROLLO “TÚ Y YO SOMOS QUINDÍO” 
SECRETARÍA DE   FAMILIA 

 La secretaría presenta metas críticas en el estado de cumplimiento, las cuales nos permitimos relacionar:
1. Atención integral a niños y niñas en primera infancia en espacios socialmente no convencionales implementados
2. Personas con discapacidad atendidas con servicios integrales de atención
3. Planes de vida de los resguardos indígenas construidos e implementados.
4. Iniciativas para la promoción de la participación femenina en escenarios sociales y políticos implementada.

Por lo anterior, se convoca al equipo de trabajo de la dependencia a iniciar acciones correctivas, que permitan el cumplimiento
de las metas en mención.

 La secretaria presentan recursos ordinarios del balance sin comprometer por valor de $ 409.230.502, los cuales deben ser
prioridad su ejecución

 La secretaria presenta diferencias entre los certificados de disponibilidad presupuestal y los compromisos del orden de
$ 230.385.041, los cuales se sugiere respetuosamente analizar, salvo que se encuentre en trámite un proceso precontractual,
estos deberían ser liberados.

 La secretaria presenta meta compartida con la Secretaria Aguas e Infraestructura que requiere el trabajo coordinado, la cual
relacionamos, con el propósito que se realicen las acciones correspondientes, que permitan la materialización de las mismas



NOMBRE DEL 

PRODUCTO 

APROBADO EN EL 

PDT

NOMBRE DEL 

PRODUCTO SEGÚN 

EL CATÁLOGO DE 

PRODUCTOS DE LA 

MGA

NOMBRE DEL 

INDICADOR 

APROBADO EN EL PDT

INDICADOR DE PRODUCTO 

SEGÚN CATÁLOGO DE 

PRODUCTOS DE LA MGA

META 

PRODUCTO 

CUATRENIO

TIPOLOGÍA

META 

ACUMULAD

O

NO 

ACUMULAD

O

ORIENTACIÓN 

DE LA META 

DE PRODUCTO

META FÍSICA 

ESPERADA 2020

EJECUCIÓN METAS

2020

% EJECUCIÓN

2020

META FÍSICA 

ESPERADA 2021

META 

REPROGRAMA

DA

EJECUCIÓN 

METAS 

2021

% EJECUCIÓN

META FÍSICA 

ESPERADA 2022

META 

REPROGRAM

ADA

META FÍSICA 

ESPERADA 2023

META 

REPROGRAMADA

AVANCE META 

FISICA

2020 - 2021

AVANCE 

PORCENTAJE 

META FISICA 2020 -

2021

AVANCE META 

FISICA CUATRENIO

AVANCE 

PORCENTAJE META 

FISICA CUATRENIO

Centros de

integral para

con discapacidad

construidos y

Centros de 

integral para 

con discapacidad 

construidos y 

(4104036)

Centros de

integral para

con Discapacidad

construidos y

Centros de atención 

para personas con 

discapacidad construidos 

dotados (410403600)

1

No 

Acumul

a

Increment

0,15 0,25 0.15

0,6 NP 0,4 0 0% 0 0%



GOBERNACIÓN DEL QUINDÍO

¡GRACIAS!
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