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Asistentes
N° Cargo Nombre Dependencia
1
Nota: Se anexa el listado de asistencia
Orden del dia
N° Tematica Responsable

Secretaria de
Planeacion- Directora
Técnica

Socializacién presentacién seguimiento | trimestre 2020, en power point, a

1 nivel general de la entidad y analizando cada dependencia

N° Conclusiones
1. Socializacion presentacidn seguimiento | trimestre en power point, a nivel general de la entidad y
analizando cada dependencia:

SEGUIMIENTO Y EVALUACION
PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES
I-TRIMESTRE DE 2020
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|
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1.1 Introduccién del proceso de seguimiento y evaluacion al Plan de Desarrollo y la normatividad que
establece la obligatoriedad de efectuarla de manera periddica ( Ley 152 de 1994), haciendo especial
enfasis en la importancia de la misma:

s Conocer el estado de avance de las metas contenidas en el Plan de Desarrollo, fisicas como
fiancieras, para la vigencia, como el acumulado del periodc administrativo.

» Conocimiento del estado de avance de la gestion departamental tanto del Consejo de Gobierno
como de los equipos de trabajo al interior de cada una de las dependencias de la Admnistracion
Departamental

= Realizar procesos de acciones de mejora en cada una de los procesos al interior de la
Admnistracion Departamental en ¢aso de aplicar.
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1.2 Informe sobre la tardanza en la presentacidn del seguimiento y evaluacién al Plan de Desarrollo
con corte al |- Trimestre de 2020, anotando lo siguiente:

* Demoras en la entrega de informacién por parte de las diferentes secretarias sectoriales y entes
descentralizados, producto de la concentracion de actividades en el proceso de formulacion del

Plan de Desarrollo 2020-2023 “TU Y YO SOMOS QUINDIO, dado el vecimiento de términos de
caracter legal,

* Resalta la Directora Técnica que los Ultimos informes reportados por las secretarias sectoriales, se
realizaron en la Gitima semana del mes de mayo del 2020, situacién que retrasé el proceso de
revision y consolidacién de los instrumentos de planificacién ( Plan Indicativo, Plan Operativo, Plan
de Accién) por parte de la Secretaria de Planeacién, y por consiguiente la generacion del documento
de seguimiento y evaluacion al Plan de Desarrollo con corte al | Trimestre de 2020.

Anotando ademas, que se encuentran dos secretarias por la entrega del seguiriento al Plan de
Accién. Invitdndolas a que hagan entrega del mismo a la mayor brevedad posible, con el propésito
de realizar las correspondientes revisiones Y posterior publicacién en la pagina web del
departamento.

1.3 Explicacién de los diferentes codigos presupuestales que identifican las secretarias y entes
descentralizados, elementos que facilitan los analisis de las ejecuciones presupuestales del
departamento, debidamente reportados por la Secretaria de Hacienda.

! CODIFICACION PRESUPUESTAL SECRETARIAS DE DESPACHO Y ENTES
DESCENTRALIZADOS
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1.3 Socializacion del sistema de semaforizacién adoptado por la Administracion Departarpental de
conformidad con los lineamientos metodolégicos implementados por el Departamento Nacional de
Planeacion DNP.

SEMAFORIZACION ESTADO DE CUMPLIMIENTO PLAN OPERATIVO ANUAL DE
i INVERSIORES POAI I- TRIMESTRE DE 2020

CUMPUNRENTO

Verde Oscuro (80% - 100%)
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1.4 Analisis de la ejecucion presupuestal de la Administracion Departamental con corte al I- Trimestre
del 2020, anotando los siguiente:

= El primer afic del periodo de gobiernc se constituye en un afo atipico, ya que la Administracion
entrante, inicia su gestion con el Plan de Desarroilo de la Administracion saliente 2016-2019, con la
priorizacién de los proyectos que son de obligatorio cumplimiento por tratarse de recursos de
destinacion especifica y la ejecucién de otros proyectos que se consideran, tienen trazabilidad con
las propuestas planteadas en el programa de gobierno presentado por el gobernador en la
Registraduria del Estado Civil.

= La ejecucion baja en el primer trimestre es justificable, ya que se encuentra en proceso de
formulacion del nuevo Plan de Desarrollo 2020-2023 “TU Y YO SOMOS QUINDIO, con el proposito
de que se constituya en el instrumento planificador de la inversion social durante el periodo

administrativo.

« El anslisis efectuado en este primer periodo se presenta de manera general, una vez aprobado ei
Plan se presenta con mas detalle realizando el andlisis de |a ejecucién del Plan Operativo Anual de
Inversiones POAI, por fuentes de financiacion.

ESTADO DE EJECUCION GASTOS DE INVERSION CON CORTE
AL I TRIMESTRE DE 2020
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1.5 Andlisis de! estado de ejecucidn del POAI por fuentes de financiacién, por lineas estratégicas,
semaforizacion y ejecucién por unidades ejecutoras:

» Estado de ejecucidn por secretarias sectoriales (Presupuesto definitivo, Disponibilidades
COMpromisos y pagos)

ESTADO DE EJECUCION PAL OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES POAI POR FUENTES DE
FINANCIACION |- TRIMESTRE DE 2020
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Estado de ejecucion Lineas Estratégicas Plan de Desarrollo

ESTADO DE EJECUCION LINEAS ESTRATEGICAS CON CORTE

AL | TRIMESTRE DE 2020
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Porcentaje de Ejecucion por Unidades Secretarias Sectoriales y Entes Descentralizados
( Presupuesto definitivo, Disponibilidades y Registros)

DEPARTAMCNTO QUINDIO
, AVANCE PORCENTAIL DE EJECUCION GASTOS DE INVERSIGN POR UNIOAD ESCCUTORA
A MARZO 31 DE 1020
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Estado de Ejecucién Secretarias Sectoriales

v SECRETARIA ADMINISTRATIVA:
Apropiacion Definitiva de $ 275.281.352
Compromisos $ 0
Obligaciones $ 0

v SECRETARIA DE PLANEACION:
Apropiacion Definitiva de $ 1.355.217.000
Compromisos $ 270.768.332 equivalente al 19,98%
Obligaciones $  57.800.000 equivalente al 21,35%

v SECRETARIA DE HACIENDA:
Apropiacion Definitiva de $ 1.871.134.000
Compromisos $ 789.919.199 equivalente al 42,22%
Obligaciones $ 200.150.000 equivalente al 25,34%

v  SECRETARIA DE AGUAS E INFRAESTRUCTURA:
Apropiacién Definitiva de $ 9.562.689.012
Compromisos $ 405.799.665 equivalente al 4,24%
Obligaciones $ 128.413.333 equivalente al 31,64%

v SECRETARIA DEL INTERIQR:
Apropiacion Definitiva de $ 3.291.343.402
Compromisos $ 194.506.058 equivalente al 5,91%
Obligaciones $ 76.801.390 equivalnte al 39,45%

v SECRETARIA DE CULTURA:
Apropiacion Definitiva de $ 3.210.072.200
Compromisos $ 117.800.000 equivalente al 3,67%
Obligaciones $ 71.600.000 equivalente al 60,78%

v SECRETARIA DE TURISMO INDUSTRIA Y COMERCIO:
Apropiacién Definitiva de $ 1.842.250.000
Compromisos $ 402.279.998 equivalente al 21 ,84%
Obligaciones $ 147.800.000 equivalente al 36,74%

v SECRETARIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL Y MEDIO AMBIENTE:
Tiene una Apropiacion Definitiva de $ 2.943.343.000
Compromisos $ 318.016.664 equivale al 10,80%
Obtigaciones $ 116.883.333 equivale al 36,75%

v SECRETARIA PRIVADA:
Apropiacion Definitiva de $ 881.744.000
Compromisos $ 194.786.000 equivalente al 22,09%
Obligaciones $ 74.312.000 equivalente al 38,15%

v SECRETARIA DE EDUCACION:
Apropiacién Definitiva de $ 175.673.184.380
Compromisos $ 48.530.315.001 equivalente al 27,63%
Obligaciones $ 34.518.474.650 equivalente al 71,13%

v SECRETARIA DE FAMILIA:
Apropiacion definitiva de $ 6.149.444.000
Compromisos $ 343.085.330 equivalente al 5,58%
Obligaciones $ 122.450.000 equivalente al 35,69%

v SECRETARIA DE SALUD:
Apropiacion Definitiva de $ 45.458.110.034
Compromisos $ 1.418.839.042 equivalente al 3,12%
Obligaciones $ 193.744.383 equivalente al 13,66%

v SECRETARIA TIC:
Apropiacion Definitiva de $ 491.885.000
Compromisos $ 146.689.132 equivalente al 29,82%
Obligaciones $ 57.500.000 equivalente al 39,20%
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v IDTQ:

v INDEPORTES:
Apropiacién Definitiva de $ 1.583.485.471
Compromisos $ 285.878.924 equivalente al 18,05%
Obligaciones $ 90.313.333 equivalente al 31,59%

v PROMOTORA:
Apropiacién Definitiva de $ 2.115.020.115
Compromisos $ 415.773.404 equivalente al 19,66%
Obligaciones $ 187.485.604 equivalente al 45,09%

Apropiacion Definitiva de $ 107.000.000
Compromisos $ 13.872.000 equivalente al 12,96%
Obligaciones $ 4.692.000 equivalente al 33,82%

Anexos

Presentacion en power point seguimiento | trimestre Plan de Desarrollo

Listados de asistencias

Fotos reunion

Compromisos y Responsable de ejecutar Fecha Control Observaciones
tareas (Ejecutada/
Pendiente)
Realizar
seguimiento Coordinador; Secretarla de . s
evaluacién Plan dg Planeacion Departamental La secretaria de Planeacion
Desarrolio  2020- julio  de coordinara el proceso de
2023 “TU Y YO | Responsables:  secretarias | 2020 Pendiente seguimiento con las
SOMOS QUINDIQ" | sectoriales y entes secretarias segtorlales y
: tes descentralizados
con corte al mes de | descentralizados en
junio de 2020
[
Responsable: Nombre Cargo . Fjrma
JOSE IGNACIO ROJAS | Secretario de Planeacién - R sw\"/\y
SEPULVEDA Departamental { J
MARTHA  ELENA  GIRALDO { Directora Técnica \%N ‘
RAMIREZ Secretaria de Planeacién \ ¢
Departamental
ADRIANA GOMEZ ORREGO Contratista
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LISTA DE ASISTENCIA
DEPENDENCIA: Secretaria de Planeacion
FECHA Y HORA: junio 02 de 2020- 4:00 pm
TEMA: Socializacion seguimiento al Plan de Desarrollo | trimestre 2020

NOMBRE CEDULA ENTIDAD CARGO TELEFONO CORREO FIRMA
Martha Elena Giraldo Ramirez 41.909.412 S. Planeacién Directora Técnica
Jorge lvan Espinoza Hidalgo S. Cuitura - Secretario
Alba Johana Quejada Torres S. de Familia Secretaria
John Mario Liévano Fernandez S. Tic Secretario .
Julio César Coriés S. Agricultura Secretario )
Adriana Gomez O. 41.921.853 S. Planeacion Contratista
Carlos Tufino Indeportes

Paola

Carlos Benitez

Daniela Quintero

Diana M. Grisales S. Planeacion Contratista

Diego Fernando Ramirez Promotora

Jhon Deivi Sanchez S. de Familia Jefe de Poblaciones
Doris Castafio S. de Familia

Johan Manuel Guevara S. Turismo P.U

John Sanchez

Jorge Ivan Duque S. Salud

Julian Humberto Ballén IDTQ

Juliana Escandén




Leidy Johana Cancimance Alvarez

Linda Lépez

Luz Eliana Cotacio Chilito S. de Cultura

Manuel Patifio

Maria del Pilar jimenéz S. Educacion

Carlos Eduardo Montafo S. Turismo Tecn. Operativo

Elayne Loaiza Jurado

Henry Gallego

S. de Planeacion

P.U

Maria Lucia Londofio

w

. de Planeacién

Contratista

Maria Camila Rodriguez Rendén

S. de Hacienda

Maria Isabel

Gustavo Correa S. de Agricultura Contratista
Miguel Ange! Mejia S. de Agricultura Director
Norma Consuelo Mantilla S. Planeacion P.U

Orfa Maria Ruiz Agudelo S. de Hacienda Directora
Oscar Eduardo Echavarria

Oscar Rodriguez 8. Tic

Robinson

Yasmid Osorio

S. Administrativa

Yury Paulin Hernandez Rua

Valentina Arbelaez

Camilo
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