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GOBERNACION DEL QUINDIO

OFICINA PRIVADA

DIRECCION: Calle 20 No. 13 — 22 Armenia Quindio

ACTA NUMERO: 1

FECHA: 15-01-2021 HORA DE 2:00 HORA DE 4:30 p.m.
INICIO: p.m. FINALIZACION:
LUGAR: | Salon Gobernadores y Virtual
ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA | sl X | NO
OBJETIVO DE LA REUNION: CONSEJO DE GOBIERNO
ASISTENTES A LA REUNION
P N°® CARGO NOMBRE DEPENDENCIA QUE
o REPRESENTA B
"1 | Gobernador del Departamento | Roberto Jairo Jaramillo Gobernacion Departamento
del Quindio Cardenas del Quindio ]
2 | Secretario del interior Jaime Andrés Pérez Cotrino | Secretaria del Interior
3 Director Oficina Privada \EJB(;E%?OHernan Zapata Oficina Privada
4 | Secretario Juridico y de Julian Mauricio Jara Secretaria Juridica y de o
Contratacion. Morales Contratacion
5 | Secretaria de Representacion Secretaria de
Judicial y Defensa del Paula Andrea Huertas Arcila | Representacion Judicial y
Departamento Defensa del Departamento
.6 | Secretaria de Hacienda Andres Mauricio Qlarte Secretario de Hacienda (E).
7 Secretario Administrativo John’Harold Valencia Secretaria Administrativa
Rodriguez
8 Secretario de Planeacion Jose‘ lgnacio Rojas Secretaria de Planeacion
Y Sepulveda
| 9 | Secretario de Aguas e John Jaber Castro Mancera Secretaria de Aguas e
Infraestructura Infraestructura
10 | Secretario de Agricultura Secretario (E) de Agricultura
Desarrollo Rural y Medio Juan Camilo Tabares Desarrolio Rural y Medio
Ambiente Ambiente
11 Secretane? de Turismo Industria Maria Teresa Ramirez Secretgrla de Turls‘mo
|y Comercio Industria y Comercio
12 | Secretaria de Salud Yenny Alexandra Trujillo Secretaria de Salud
Alzate
13 Secretarilo' de Tecnologia de da John Mario Liévano Secretaria q§ Tecnologia de
Informacion y las . la Informacion y las
o . Fernandez o :
Comunicaciones Tic Comunicaciones Tic
14 Secretaria de Educacion l\_/lillllzgz Maria Sanchez Secretaria de Educacion
15 | Jefe Oficina de Control Interno . . . Oficina de Control Interno
Disciplinario Martha Inés Martinez Arias Disciplinario
16 | Gerente Promotora de Vivienda Promotora de Vivienda y
y Desarrollo del Quindio Pablo Cesar Herrera Correa Desarrollo del Quindio
17| Gerente Loteria del Quindio Maria del Socorro Mejia Loteria del Quindio
Zuluaga
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18

Directora Instituto
Departamental de Transito del
Quindio (IDTQ)

Debby Dugue Burgos

Instituto Departamental de
Transito del Quindio (IDTQ)

19

Secretaria de Familia

Alba Johana Quejada
Torres

Secretaria de Familia

20

Gerente Indeportes Quindio

Fernando Panesso Zuluaga

Indeportes Quindio

Jefe Oficina Control Interno de

José Duvan Lizarazo

Oficina Confrol Interno de

21 | Gestion Gestion
. o Adriana Patricia Giraldo . L
27 Directora de Comunicaciones Duarte Oficina de comunicaciones
23 | Secretaria de Cultura Ximena Escobar Mejia Secretaria de Cultura
ASISTIERON COMO INVITADOS ESPECIALES
1 Juan Miguel Galvis bedoya Asesor de Despacho Invitado
5 Humberto Turriago Lopez Asesor Invitado
3 | Juan Manuel Rodriguez Brito Asesor de Despacho Invitado
4 | Antonio Restrepo Asesor Invitado
5 | Estefania Toro Aristizabal Asesor Invitado
6 | Carlos Andres Quintero Segura | Director de Emprendimiento | Invitado
y Competitividad
7 | Diana Martinez Directora de Protocolo Invitado
8 | Diana Lorena Vargas Secretaria de Despacho Invitado
' AGENDA DEL DIA
ITEM TEMA RESPONSABLE DEL TEMA
1 Lectura y aprobacion del orden del dia, Llamado a Jorge Hernan Zapata Botero, Director
lista y verificacion de Quorum Oficina Privada
"2 | Saludo a Todos Los Asistentes por parte de sr : : .
Gobernador, Presentacién Nuevos integrantes del gggi?r?aé?rro Jaramilio Cardenas,
Gabinete
3 Socializacion Informe de cierre vigencia 2020 Secretaflg de Hacienda, Secretario de -
Planeacion
4 P ta Plataf icaci
ropuesta Plataforma de comunicaciones Jhon Mario Liévano Tics
5 Ruta de Apertura Vigencia 2021 Secretario de Planeacion, Secretaria
de hacienda, Secretaria
Administrativa, Direccién ofi. Privada.
6 Ruta de Trabajo Vigencia 2021 . .
Secretario de Planeacion
7 Socializacion Plan de Accién de salud PAS ,
Secretaria de Salud
8 | Solicitud de Adici¢ R ilidad
olicitud de Adicidn de Recursos y Utilidades Gerente Promotora de Vivienda
9 Presentacion Videos de Juegos Nac:lonales y
Paranacionales 2023 Gerente de Indeportes
10 | Proposiciones y varios Direccidn Oficina Privada

11

Cierre de Concejo de Gobierno

Direccion Oficina Privada
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DESARROLLO TEMATICO
Se inicia el consejo de gobierno siendo las 9:30 a.m. presidida por el sefor gobernador.

1. Lectura y aprobacion del orden del dia

El Dr. Jorge Hernan Zapata Botero, realiza la lectura del orden del dia. Por solicitud de Sr. Gobernador;
se continua con el lamado a lista y verificacion del Quorum conforme al reglamento interno con el %
de los asistentes, constatando segun el listado una asistencia de un total de 22 personas, por lo tanto,
el Gobernador procede con la instalacién de la Reunién.

2 Saludo a Todos L.os Asistentes por parte de sr Gobernador, Presentacién Nuevos integrantes
del Gabinete

Inicia la intervencién el Sr Gobernador, dando apertura al primer Consejo de Gohierno de la Vigencia
2021, El sr Gobernador comienza con una oracion de agradecimientos y empieza a hablar de [os
logros obtenidos durante la vigencia 2020, de los grandes proyectos y recursos obtenidos a traves de
a gestion y el trabajo en equipo el afic anterior y los nuevos retos gque tenemos para este nuevo afo,
el Sr Gobernador le da la bienvenida a los nuevos integrantes del gabinete departamental, Secretario
del Interior Dr Jaime Andrés Pérez Cotrino, Secretaria de Cultura la Dra. Ximena Escobar Mejia, y el
Director de la oficina Privada Dr Jorge Hernan Zapata Botero, el sr Gobernador nos hace un recuento
de los movimientos internos dentro de la planta del departamento, También le da agradecimientos al
Dr José Ignacio Rojas Secretario de Planeacion, por la labor realizada en la vigencia 2021, y nos
reitera el compromiso que debemos tener con el Departamento del Quindio y los nuevos retos que
nos esperan este nuevo ano, el Sr Gobernador nos reitera los temas a los cuales debemos apuntarle
esta vigencia y el método para la consecucion de recursos a través de la cooperacion internacional
por la escasez de recursos en el gobierno nacional por efecto de la pandemia, Nos habla de la agenda
internacional que se viene con gobiernos de Francia, Turquia y Reino Unido, Nos cuenta el Sr
Gobernador del proceso con la posada alemana y del aporte del gobierno nacional haciéndose cargo
de la adquisicion de este predio frente a la SAE. Nos reitera el esfuerzo para totalizar el 100% de
servicios publicos respecto a la energia eléctrica totalmente cubierta en el dpto. y seguir realizando
las gestiones para la dotacién de las viviendas mediante gestién social y apadrinar estas familias de
escasos recursos, el Sr Gobernador felicita al Dr Pablo Herrera como gerente de la Promotora de
Vivienda del Quindio, por su gran logro a nivel nacional al quedar dentro de los 4 instituciones que
mejor fueron calificados a nivel nacional y 2 a nivel regional, el Sr Gobernador le da la bienvenida al
Dr Jaime Andrés Pérez Cotrino y habla de su buena gestion desde la Secretaria del interior, el Sr
Gobernador es reiterativo con tema contratistas para que estos cumplan con el total de sus actividades
asignadas y asl el departamento sea lider en eficiencia administrativa, El Sr Gobernador le da la
palabra al Dr Jorge Hernan Zapata para que prosiga con el orden del dia.

3. Socializacién Informe de cierre vigencia 2020
Interviene el Sr. Andrés Mauricio Olarte como Secretario de Hacienda encargado y da inicio a la
presentacion de cierre financiero.

Una vez se empieza hacer efectiva la circular empezamos hacer un trabajo de depuracion con todas
las secretarias aca también quiero gobernador reconocer el compromiso de cada uno de los
secretarios de cada uno de los enlaces y dé cada uno de los funcionarios haciendo el trabajo de
depuracion la idea era que todas las cuentas se recibieran, entre menos reservas presupuestales
pasen menos problemas vamos a tener trabajamos con todas las secretarias y finalmente haciendo
caso al principio de anualidad hicimos el corte el 31 de diciembre, y de reservas presupuestales
terminamos con veinte (20) reservas. Al inicio del ejercicio de depuracién veniamos mas ¢ menos
unas doscientas treinta {230) cuentas pendientes y comenzamos a trabajar por eso el reconocimiento
gobernador a cada uno de los secretarios que se puso la camiseta con sus labores y terminamos solo
con veinte (20), hicimos un trabajo bien interesante, los actos administrativos de las reservas
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presupuestales también ya esta en los Gltimos tramites, en proceso de revision, en temas de vigencias
futuras finalmente fueron treintaicinco (35) los registros que tenemos y que pasamos para el afio
siguiente, hicimos un trabajo muy grande con infraestructura de unas reservas que venian y unos
documentos que se mantienen por un convenio que hay con el departamento de la prosperidad social
que dicho de paso gobernador eso estuvo quieto como tres (3) o cuatro (4) afios y en este gobierno
fue donde se rescaté ese dinero y se estan haciendo efectivas las obras, tenemos diez (10) en pagina,
donde juridica nos esté certificando y con todo esto gobernador podemos decir que en este momento
estamos tramitando el cierre presupuestal a la fecha a hoy 15 de enero ya estamos haciendo los
tltimos ajustes y vamos a cerrar en temas contables para emision de estados financieros también
estamos haciendo los ultimos ajustes, pero dependemos de unos estratos bancarios y de mas, y frente
al presupuesto de [a vigencia dos mil veintiuno (2021) efectivamente se expidid un decreto seis
veintidés (622) donde se eligid el presupuesto y aqui también quiero exaltar el trabajo de los
compafieros de presupuesto, vamos a ser de los pocos departamentos que vamos aplicar el nuevo
catalogo presupuestal expedido para tal efecto porque finalizando la vigencia dos mil veinte (2020), el
gobierno nacional habia expedido una normativa donde sefialaba que podiamos posponer un afio (1*
la aplicacién, sin embargo, la Secretaria de Hacienda en cabeza de la doctora Aleyda Marin, y con’..
ayuda del personal de Hacienda sacaron adelante esto, y con la ayuda de la Secretaria de Planeacion
tambien y hoy podemos decir que tenemos el presupuesto vigencia dos mil veintiuno (2021) bajos los
nuevos marcos normativos, y para terminar sefior Gobernador, también decirle que estamos
expidiendo certificados de registros presupuestales ya estamos adelantando el tema de contratacién
gobernador que era lo que teniamos que hacer para el cierre, en conclusion, se hizo el trabajo, en el
mes de noviembre y diciembre se hizo todo el trabajo de cierre ya lo estamos perfeccionando y ya
damos apertura a la vigencia del afio dos mil veintiuno (2021), con respecto al informe que nos
pidieron en la secretaria.
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4. Propuesta Plataforma de comumcacuon'és.' '
Inicia la intervencién el Dr. Jhon Mario Liévand donde-nos hace una descripcién de la dotacion que
se le va a hacer a algunas secretarias del Departamento el Secretario TICS habla del tema de la
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Importancia de la seguridad informatica frente a las comunicaciones y las redes sociales y cual es la
recomendada para nuestro trabajo interno, comienza la presentacion.
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ESTRATEGIA DE GOBIERNO DIGITAL
Decreto 1008 del 14 de junio del 2018
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OBJETIVO: Promover el desarrollo sostenible del
departamento del Quindio a partir de la modernizacion de la
administrativo departamental, apoyados en el uso estratégico
de las TIC, para contribuir en la construccion de un gobierno

mas eficiente, transparente, incluyente, participativo, cercano,
- buscando el progreso del Departamento.

02

PETI

'
P,

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Brindarle a la comunidad en general del Departamento del Quindio,
mecanismos mas eficientes y eficaces que mejoren la atencién e
informacidon oportuna en cuanto a tramites y servicios, con el fin de
permitir la participacidn de [a sociedad (ciudadanos, funcionarios,
entidades estatales, gremios) en la gestién institucional.

tdentificar y alinear los objetivos del pfan nacional de desarrollo y el plan
departamental de desarrotio; buscando que se involucre el uso de fas TIC en

el fortalecimiento o consolidacidn de un estado que genere valor publico en

un entorno digital.
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Soportar y mantener funcionando correctamente las herramientas
O 3 tecnoldgicas que hoy tiene la gobernacién del Quindio las cuales
benefician a funcionarios y a la comunidad en general.

Implementar y actualizar herramientas tecnolégicas al interior de la
04 gobernacidn del Quindio que permitan mejorar el trabajo de sus
T funcionarios, generandoresultados mas eficientesy oportunos.

PLAN ESTRATEGICO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACGION Wfﬁm @ B
: Iy i

Secretaria de Tecnologias
dela Informacion y la Comunicacién
o Gobernaeidn del Quingdio

SOCIALIZACION POLITICAS DE
SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA
INFORMACION
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POLITICAS DE SEGURIDADY PRIVACIDAD
DE LA INFORMACION

Las politicas de seguridad
informdtica de la gobernacién
det Quindio, son un conjunto de
buenas practicas gque aseguran
la integridad y confidencialidad
de la informacion que se maneja
en la entidad

Que pretenden?

*

Minimizar el riesgo en el desarrollo de las funciones mas importantes de la entidad.

Cumplir con los principios de seguridad de la informacidn.

Cumplir con los principios de la funcidén administrativa.

+ Mantener la confianza de sus proveedores, sociaos y empleados.
* Apovyar la innovacion tecnolégica.

* Proteger los activos tecnoldgicos.

* Establecer las politicas, procedimientos e instructivos en materia de seguridad de la
informacién,

* Fortalecer la cultura de seguridad de la informacién en los
+ Funcionarios, terceros, aprendices, practicantes y clientes de la gobernacién de!l Quindio.

+ Garantizar la continuidad del negocio frente a incidentes.

e @ B &
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A QUIEN VAN DIRIGIDAS ?

* Funcionarios, terceros, aprendices, practicantes, proveedores y la
ciudadania en general

~ * Las politicas de seguridad informdtica y controles serdn de obligatorio
- cumplimiento para todos los servidores publicos de planta,
contratistas y terceros que hagan usc de los activos de informacion de
la gobernacion de Quindio.

* Las excepciones al cumplimiento de las politicas de seguridad
informatica seran autorizadas Unica y exclusivamente por la Secretaria
TIC

7
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A QUIEN CONTACTAR S| HAY UN INCIDENTERE  *
'SEGURIDAD e

« Secretaria TIC
* Teléfono: 7417700 ext: 250
* email: tecnologia@quindio.gov.co

POLITICAS DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMALION
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Secretana de Tecnologias
da la Informacion y la Comunicacion
Gokernocion det Quindio

PLAN DE TRATAMIENTO DE
RIESGOS DE SEGURIDAD Y
PRIVACIDAD DE LA INFORMACION

T @ |

VVVVV

La gestién de riesgos establece procesos, procedimientos y
actividades encaminados a lograr un equilibrio entre Ia
prestacidn de servicios y los riesgos asociados a los activos
de informacién que dan apoyo y soporte en el desarrolio de
la misionalidad de ia gobernacién del Quindio

P e I

Analisis Sebhasiar |
de Riesgo i Bizege

de Riosgo
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OBJETIVO GENERAL PLAN DE GESTION DE
RIESGOS DE SEGURIDAD

Plantear y establecer un marco de gestién de riesgos a traves del cual
se mitiguen las vulnerabilidades y amenzas asociados a los activos de
informacién de la gobernacion del Quindio, con el fin de lograr reducir
su probabilidad e impacto en la entidad

COMO SE IDENTIFICARON LOS RIESGOS

ACTIVO RIESGO AMENAZA VULNERABILIDAD ] zmenaza?
: 1 80

Lo goberraciée  dol

“ Onirdfp cusnta con mas
Petian do fikacion do it # %0 cupnie dn conno - *

do by quo = pudiesn
Th e ot macidn tersibia

Correa nptihacionat

Lo oobotrecitn  det|
Ouénclo cuentn com man
53 cusnias ¢ correo)
P do Gioouen fe (uemEs dh etco | GRCIBNEN invTiysionsins, -
LSt or] chorteonio B3 custey caunimene oo s
generan  boguess ot
mantio Foerocio do ing
mamas

PLAN DE TRATAMIENTO DE RIESGOS DE SEGURIDAD Y

PRIVACIDAD DE LA INFORMACI K N ;.g
IFORMACION e ®
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MATRIZ DE RIESGOS DE SEGURIDAD

5. Ruta de Apertura Vigencia 2021
Inicia su Intervencién el Dr José Ignacio Rojas Sepulveda:
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Estado de ejecucion Plan Oparativo Anual de Inversiones POAI
Sector central y descentralizado con corte al 21 de diciambre de 2020

300,000,000,000
250,000,009.000 ﬁ

" 200,000,00,000

© 150,000,000,000

100,000,002,000
50,000,000,000
) Definitivo Comprainisas
‘| valor 261,628,061,751 237,912,343,590
% 100% 90,94%.
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23§,833,315,401 23,715,718,161
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Estado de ejecucion Plan de Desarrollo por lineas astratégicas
Corteal 21 de diciembre de 2020

Yy
) ‘
o .
| ¢ ]
H
J—-- 1 1 S | = JE
. L ~ Presupsesto ® Compromlsos % Obligadones %
winduslon Soclat y fquidad 246,982,113.860  100% 227119263997 91.96%  2267247,682793  91.80%
® Productividad y Competitividad 3,850,517.134 100% 2578782304 &5.67% 2518782301 65.67%

= Teritorio, Ambient2 v Desarrollo Sostenible  5,864,049,291 100% 4,473,120,009 76.28% 4473120003 75,28%
®Liderazgo, Gobernatrlided y Transparencla  6,931,381,£66 100% 3,791,197,280  76.88%  3,583,73029  TJLE6T%
= Total 761,628061,751 1095 237,912,343,590 S0.K% 236833315401  99.55%

QE®

L
,

Estado de ejecucién POAI Plan de Desarrollo por dependencias
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Principales logros por lineas estratégicas

”
Estado cumplimiento de metas Plan de Desarrollo
Corte al 21 de diciembre de 2020

250 : J—
200 -

“
I 150 — iy ;
4 L i

. .
100 - \ 3

50 ;
- - »

Sobresaliente  Satlsfactorie Media (Entre Rajo {Eatre - Critleo (Entre TOTAL
(Emre 80%.  (Entre 70%.  G0%-69,99%) 0% - 0% . 39,99%) .
. 100%) 79,99%} T 59,99%) ' _
o Meta Producto 135 18 ) 13 21 47 234
% 58% 8% 6% 9% 0% 100% .
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Estado cumplimiento de metas Plan de Desarrollo
Corte al 21 de diciembre de 2020

1 |Adminisitativa i 0%
2 Phneation i N | _4,70% 1 100% [ 0% | [ 0% 0%
3 Hadends 2 085% N T 0% 0% 0% 0%
4 Qs @ bftasinriicy 20 855% 8 45% 1 5% 0% 0% 10 0%
5 Jrerior 22 oA 1 so% | 0% 1 5% 1 % [ 7 2%
5 Kafura [ 347% s 25% 1| 5% 1 5% 0% [] 0%
T [lurism, Indsris G 1 470% 10 a4 0% 0% 1 9% %
Agricuhss Dosat . 117 N ) §
] ptedio Ambientc an t282% 1t 5Re _ 2 I 2 b3 1] 20% 5 | ™
5 KGans Pivada 3 1.26% . 0% |1 _o% 0% 0% %
10 Edutacidn 18 159% R T2% 3 1% 1 6% 0% 1 (50
11 famhe EL] 13 75% W |_56% _f 2 _|_G6% [ To il A% B 19%
) 13 [Sehg [E] 2094% | 21 43% [ 12% E) 6% 5 18% 10 0%
Tecabogie delal .o - eddn )
16 e Commcneta. ? 289 t 0% 0% 6% % 1 14%
15 Indeportes - 5 250 f v [ Stm_f 3 7% 0% 1 7% R L
16 Promators [ 347% 4 50% 1 1% 1 13% 0% ? 25%
st Trans 4 40 .
17 Beparamenal 5 2.14% P Al 1 2% a% ,_2_ 0% (1)
/’ [OTAL METAZ PR- VAR 2 100% | 135 1 17 ! Y

Tablero de control metas estratégicas vigencia 2020
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Tablero de control metas estratégicas vigencia 2020

Observaciones

» Directores y Jefes responsables de las metas estratéglcas de la vigencla 2020, que no
han diligenciade [a informacion en [a plataforma “Tablero de Control* y/o se encuentra
incompleta.

» Secrelarfos de Despacho y/o Gerenles de los Entes Descentralizados, que no han
revisado la informacion cargada per Directores y/o Jefes de Oficina, en la plataforma
. "Tablero da Control* encontrandose por consiguiente, en espera de aprobacidn,

= Secrefarios, Direciores, Jefegs y Otros responsables de apoyar de manera iransversal
las metas estratégicas de las diferenles  Secretarias, que no han dillgenciado la
informacién an {a plataforma *Tahlera da Control®

6. Ruta de Trabajo Vigencia 2021
Inicia su intervencién el Dr. José Ignacio Rojas Sepllveda, Secretario de Planeacion:

TU\ ‘YO

PROGRAMACION

PLAN DE ACCION
Vigencia 2021

lﬁﬂ#

ol S ,.%? .&i .
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- INDICADORES
- PRODUCTO'

1283

INDICAGORES!
DE BIENESTAR!

PRODUCTOS

. 271 '

ESTRATEGICAS

"""""

Que es el pian de accion?

Es un insirumenio de planificacién anual, mediante el cual la
Administraciin  Departamental por dependencias, ordena,
organiza y programa las acciones, proyectos y recursos que se
van a implementar para realizar las acciones de gobierno de su
competencia y ejecutar los proyectos que dan cumplimiento a los
objetivos, estrategias, programas, metas e indicadores previstos
en el Plan de Desarrollo.

Ello en corresnondencia con otros instrumentos como son:

. Plan Operativo Anual de Inversiones POAI
» Plan Indici:tivo
» Presupuesto de Gastos

-----
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Contenido Plan de Accidn Institucional

E—— Fy Y

Caled

Estructura Plan De Desarrollo:
Estrategias, Programas, Productos e Indicadores

AakERr o e g | Lol -

META FISICA

TMPUTACION PRESUPUESTAL

y PESO DE LAMETA (%)

- T —

E VALOR POR META PRODUCTO

© CODIGOBPIN F ROMBRE PROYECTO
F' " ORJETIVO GENERAL ﬂ OBJETIVOS ESPECIFICOS
' T acTwipADES [j VALORPOR ACTIVIDAD
’ A IR E= I R R : e
FUEMTE F FINANCIACKIN f POBLACION
[ FECHASINCIOYFINAL | i RESPONSABLE O S
@. o;-:t?; '.?cgkﬁ_‘._
- I ‘f. - - - &
Clasificador por fuentes de financiacion
¥ cornvems | mconum [ mamopero | romoo ) : e Toe o
- !
ugs | wouriom |cooon| wuar |esoncw | wee | SRR snmias | sisewes oR
crono juamare | coneo] soamrs | conno | uons |cooca |uovens | 753 | rRsIrEE s [ ory [ | eemai | e | UEE R eveancos | crwnsoanns | o) conGa| towenc
;
i)
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- e e . =
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Recursos y No. Proyectos por Dependencia

SECRETARIA PRESUPLUESTO PLAM DE % NO
ACCION/2021 PROYECTOS

ADRENISTRATIVA 176, 000,000.00/ O,07% a
HACIEN DA 2,000,000,000.00 Q.8 2
PLAN EACION SR3,000,000.00 O.58% 7
INFAAESTRUCTURA #,002,091, 816,00 3,063 13
INTERIOR 2,706,182, 726.00 1QF 1r
CLLTURA 2, 525,E98,101.00 0.97% a
AGRICULTURA T, 573, 248, LBG.00 0,963 19
TURISMIO 1,427,372, 304.00 Qs 5
[OECINA PRIVADA £595,000,000.00 Q,27% 3
ERUCACION 188 323 474 PR 00 71,994 El
FAMILEA 5olBE TED, 5T4.0 1.083% 28
SALUD ) a4, 024, 178, 134,00 17.53% 3
T BGE ORI, 00,00 0.345¢ 6
TOTAL MG, 20LGL0, 605, 578,00 1Wo000% 135
ENTIOADOS DEACENTRADZADMLS

1L DT 0 230,210, 000.00 1,062 1
INDEPORTES 3,493,730, 254, 22 G2.O7% 3
PRAMOTARA DE VIVIENTD 2;: 024983 159500 A%, 979% a
TOTAL BB, 5, 020, 5928, A58, 12 100000 L]
[TOTALLS: 207, 247,600,020.22 143

GOBERNACION DEL QUINDIO

iGRACIAS!

Se somete a votacion el Plan de Accion Vigencia 2021 presentado por el Secretario de planeacion,
el cual es aprobado por unanimidad.




FORMATO Cédigo: 10.04.01

Version: 04

Acta de reunién Fecha: 02/01/2020

Consejo De Gobierno

Pagina 26 de 31

7. Socializacién Plan de Accion de salud PAS

Inicia la intervencion la Dra Yenny Trujillo Secretaria de salud

3 . L R
SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIJ

)
~
)

{

XAAY

ARXKAN

> ~ S Lo Sy

PLAN DE ACCION EN SALUD - PAS - 2021

PLAN TERRITORIAL DE SALUD & Quue £ TUO

2020-2023

- PLAN DE ACCION EN SALUD |

El Plan de Accidn en Salud — PAS — es ¢l instrumento a través
del cual se programan las intervenciones y actividades que va a
desarrollar la secretaria de salud, segt]tyla»estrategia disefiada
para ejecutar el presupuesto asignado y garantizar el
cumplimiento de los objetivos, metas y resultados definidos en el
Plan de Desarrollo y en el compohentg™éstratégico del Plan
Territorial de Salud. Contiene la programacion anual de las
intervenciones poblacionales de promocién de la salud, gestién
del riesgo en salud y gestiér'g de la salud publica, asi como la
gestibn programadtica de las aclividades {trimestrales, los

. R . .
respeclivos recursos, fuenles de financiacion y responsables.
i - '

- _—
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cODIGOBPPIN

@ @~

NOMBRE DEL PROYECTO

ﬂ»"; TUQ 4\(0 "

provochamiontd bioldgico v

consumo dd

nspeccidn,
vigilancla y control.

"Ta y yo con satud
certiticada”

2016630000132 A::P:;it:s idéneos en e Departamento del 50.000.000,00
; Fortalecimionto de lo auloridsd sanitaria en ¢
2016630000146 Departamentodel Quindio 1.314.628.216,86
2016630000 Implementacion de programas d2 promocion
1663 148 [social en pobiatlones  especlales on o
Departamento det Quindio 313.470.000.00
Fortalecimiento de las actividades de vigilancia
2016630000157  ly contrd! del taboratorio de salud publica en ¢
Depariamentodel Quindio 1.079.211.716,00
Fortatecimiento del sistema do viglloncia en
20166:30@1’2 lsalud pibiica en el Departamento delQuindia | 636.000.000,00
lagistencia thenica para &f fortalocimiento de 1y
2016630600155 gestion de las entidades territorlales de
Departamento del Quindio 1 86.934.000.00
JApOY0 8 proceso dei sistema obligatorio de
2046630000158  [garantia de calidad a los prestadores de salu
en ef Departamento de! Quindio 64.636.000,00
20166300007 60 Apoyo operalivo a la inversidh social en

PROGRAMA c6pIco apomt |

il &8 caldad™

————————p—— L ——

Salud Pddlica, "Td y yo con]

s .

Ien ¢! Departamento del Quindio

NOMBRE DEL PROVECTO

mim-nm

“lRgrovechamients bildgice y Gontume de Himeatos
lddncos en ¢l Departamento del Chilindio

e

PREsUPU'ESTG 2021

E3.000.000,00

I ;
salu ;
150.000.000,00 :

————

2NS63000-0133

L ontrol Salud Ambiental Departamenin del Oulindio

155,000.000.06)

I SEI000-0134

ForuRcimirnio de scciones de intervencidn nheremis alos
rechos sexuales y eeproductivos en el Departaraenio del
o

118.000.000.00

01E6IC0-0135

artalecimlento, promocitn de fa salud y prevencion primarls
sabud rrrisl #p ¢ Deprnaments del Quindia

122500 000 00

216530000130

ontrol ¥ vigilanch en laz acelones de condctones na
ENamisibies 'y promockin de #4510 Fe vida saludabih en ¢l
Quendio

165.000,000.00

2015630000139

Foraasecimiento de Ias Acciones dé b pravencidny
160 enla poblacién Infantll en ef Departzmento del
Krulndia

120000.000,00

-

201863000-0141

ariabecimientd db eSiratepia de gtuldm el vectared,
kambo climdtico ¢ zoonosihn on of Depariamento ded Quindio

52575122081

201651000:0142

Fortdecimienta de 13 Inchuzién acial para ke dicminuclén o
Fiesgos e contruer snlatimedades unniziiibles snel
Depariamento ol Quesfio

XM BTN

2020001630002

[Tuy Yo Contra - COVID

OREIN0-0TA

Erwmelbﬂ 0 Erigenting y Shekities de aventos
Fetackonados con da t2iud poblica en of Departamentodel
Bukn dio

2970870.740.00
1)

18000000, 00

T01653000-0145

Previnelon vigianciny control Se eventos de otigen labaral
len e Departatse nio del Quindio

75200,000,00

FOIESIN00-0157

01663000-0152 ‘ el Gudindio
. :onﬂeclmlmmdcla red de urgenclas y eserpencias cn el

Farcimianta ae sTstima dwsgiuiseum vaTud pobkeh #h
De mentadel

10042610714

Depanament del Quindic

450 000 000 G0

2018530000150

Jsdstencla atoncién a {ag personas y peleridados en sabud
hablics en ¢f Departpento del Qulndic-Pian e
itervenciones Cotecthvis PIC,

14042610749 |
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PLAN DE ACCION EN SALUD

o f

dberaapiio ol Ousinsdis.

® Quee & TWXO I
i gt J/ .

PROGRAMA CODIGO BRPRI NOMBRE DEL PROYECTO . PRESUPUESTO 2021 I
i

L

Subsidio afillaclén at régimen subsidlado det SlstemJ
2016630000153 [General de  Seguridad Social en Salud en el
Depanamentodel Quindlo

21.660.622.878,04

; Prestacion de Serviclos a lz Poblacion no Afillada a
Prest, i
restaclon de serviclos Sisterna General de Soguridad Social en Salud y en

de salud. "T0 y yo con 2016630000154 ||, "0 " pog 5 1y Poblacién Afillada al Régimen 7.639.959.611.94
Bervicios de safud™ Subsidiade

i Fortalecimlento de ta red de prestacidn de serviclos !
2016630000139 1, nea del Depanamento deiQuindio 1,397.035.000.00

| | @ Qe EE TWHO
| Rl

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSTONES 2021 2.
SECTOR CENTRAL ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL |
RECURSOS POR SECTOR ,

: SECTOR SALUD RECURS0S '.
1 [ INCLUSION SOCIAL Y EQUIDAD ARO 2021 '
llnspoccién. vigilancia y control. "Tu y yo con salud
1903 certificada” . 3 2.487.272.453,00
;
1005 [Salud Pablica, "Tl y yo con salud de calidad”™ $ 4.344.118.457,00 :

Ascguramioento y Prestacién integral de sorvicios de $

salud "Ti y yo con servicios de safud” 38.405.787.224.00

! 1906
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iMUCHAS GRAC!AS' - YENNY ALEXANDRA TRUJILLO ALZATE
SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

8. Solicitud de Adicién de Recursos y Utilidades

El Gerente de la Promotora de Vivienda del Quindio, Dr Pablo Herrera interviene y solicita que se le
adicionen nuevamente los recursos que le quedaron del balance en un 100%, lo cual es aprobado por
unanimidad por los integrantes del Consejo de Gobierno, la Secretaria de Hacienda hace la salvedad
que revisara cuales son los recursos que se adicionan basados en el estatuto organico de presupuesto
de la Gobernacién, el cual dicta que: “El Consejo de Gobierno es quien decide en pleno qué porcentaje
de los recursos seran destinados para la entidad en mencion”.
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Gobernacién del Quindic Departamanto del Quindio Fet®

Promotora de Vivi
y Desarrollo de! Qu Indro

SOLICITUD DE ADICION DE RECURSOS
|

Nombre | Valor
Impuesto al Registro 6% $ 108.135.355,33
Estampllla pro Desarrollo 15% $ 125.534,275,75
Ordinaric $ 97.886.027.48
Utilidades $ 136.148.031,35 .
Total — $ 467.703.689.91 s

-~

- RECURSOS DISPONIBLES |

.y , I

» FUNCIONAMIENTO,|la suma de NOVENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
VEINTISIETE PESOS CON CUARENTA Y OCHO CENTAVGS ($97|886 027.48}

e {
= IMPUESTO AL REGISTRO, .ld suma d& "CIENTO.QCHC MILLONES CIENTO TREINTA Y CINCO MIL
TRESCIENTOS CINGUENTA ¥Y-CINCO-PESOS CON TREINTA YiTRES CENTAVOS ($108.135.355,33),
teniendo en cuenta que la-dfferencia seqin e?jé‘cuddn presupuestal estin autorizados por el concejo de

gobierno segun c,E/‘a/ NG, 602 de febrero de 2020 - x X
-ESTAMPILLA PRE)/] ESARROLLO,— Iar-suma de: la su% EINTICINCO MILLONES
QUINIENT S/ -G TRU ‘;HL DOSCIENTOS SETENT I{]Y’:!CI'PI 3 \ESOS CON SETENTA Y

CINCO CEN A\fd f25}534(2?§ 5)a teniends fen | ]qu ehta) cLue feréndla, segun ejecudién
pr@itfsfal esmh u&ﬂzad&s_porellonoejd_qé _gppl'emd unA a_N 002 de\fob rero de 2020

0

UTILIDADES,

» la Entidad presento por@o@lmlenws financieros a-31 de dicdembre de 2020 la suma de:
SIETE MILLONES SEISCIENI’OS SETENTA Y DOS MIL QUINIEIS,TOS CINCUENTA Yw DOS PESOS CON
CUATRO CENTAVOS ($7 672. 552,04) i /

N 22 — /

= [a Entidad presento porfconcepto de 2% de acuerdo de junta directiva No. 007 de mayo de 2013 a 31

de diclembre de 2020 Ja suma de: NOVENTA ¥ CINCO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES

MIL QUINIENTQS ($95.653.500) i \ / _

R
= [a Entidad pré':sento por conoepto de OP[:'RACIC')N COMERCIAL a\31 de-diclembre de 2020 l& suma de:
CUARENTA'Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTO ‘TREINTA Y
OCHO PESOS CON\TREINTA YN CE?TAVOS\(MK .944/538, 31) ;

Para un total adlclc;?lar r por concepto de utilidades la suma de‘ CIENTO CINCUENTA ¥ UN MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA'Y: GINCO MIL QUINIENTOS NGVENTA PESOS CON TREINTA Y CINCO CENTAVOS ..
($151.275.590.35), para el desarrol]o'de‘las 5% actividades propias de la Promotora de Vivienda y Desarrollo o~
del Quindio, Desti B 5% dectr QUINCE MILLONES CIENTO VEINTISIETE MIL QUINIENTOS
R7.559), para reserva Iegal, quedando un valor total de adicién por
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9. Presentacion Videos de juegos Nacionales y Paranacionales 2023

El doctor Fernando Panesso muestra el video de juegos Nacionales y Paranacionales afio 2023 a los
miembros del Consejo de Gobierno.

.10. Proposiciones y Varios
- El Doctor Pablo Herrera Gerente de la Promotora de Vivienda del Quindio, solicita incluir Mobiliario
para su dependencia.
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- Bl Doctor John Harold Valencia, reitera el compromiso de la Secretaria Administrativa con el Plan de
Adquisiciones, y ademas informan que estén atentos a los requerimientos de insumos necesarios de
bioseguridad y papeleria para el normal funcionamiento del ente gubernamental.

- El Dr Sebastian Candn, Director de Recursos Fisicos, reitera la importancia de darle tramite al tema

'| de bolsas y necesidades frente a los suministros para que no haya traumatismos administrativos.

El Dr Fernando Panesso, Gerente de Indeportes Quindio, recuerda el tema de la importancia de la
tasa prodeporte para poder hacer inversién en la educacion de los deportistas del dpto.

Se finaliza el Consejo de Gobierno a las 04:30 p.m.

CONCLUSIONES DE LA REUNION

N° EVIDENCIAS Y ANEXOS
1 Listado de Asistencia

2 | Orden del Dia

3 | Video Indeportes Quindio

FECHA Y LUGAR PROXIMA REUNION

NOMBRE RESPONSABLE
SEUNION CARGO // FRMA
DIRECTOR OFICINA
JORGE HERNAN ZAPATA PRIVADA — SECRETARIO
BOTERO CONSEJO DE -
GOBIERNO

\

Proyecté y Elaboré: Carlos Andrés Quintero Segura — Director de Emprendim@zm %ﬂt"ﬁ v

Revisé: Jorge Hernan Zapata Botero — Director Oficina Privada ée/
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CONVOCATORIA CONSEJO DE GOBIERNO

PARA: SECRETARIOS DE DESPACHO, ASESORES, GERENTES Y/O
DIRECTORES DE ENTES DESCENTRALIZADOS

DE: GOBERNADOR DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

ASUNTO: CONVOCATORIA CONSEJO DE GOBIERNO #1 DE 2021

Cordial saludo,

De conformidad con las instrucciones impartidas por el sefior Gobernador, Roberto
Jairo Jaramillo Cérdenas, comedidamente me permito convocarlos al primer
Consejo de Gobierno para la actual vigencia, programado para el dia viernes 15
de enero de 2021 de 02:00 p.m. a 03:30 p.m. de manera mixta (Presencial Piso 19
CAD/irtual Link Plataforma Zoom), en el que se desarrollara el siguiente orden
del dia:

Verificacidon del Quorum y aprobacién del orden del dia. Direccion de Oficina-
Privada (T: 5 minutos)

1. Saludo a todos los asistentes por parte del sefior Gobernador. (T:5 minutos)
- Presentacion nuevos integrantes Gabinete Departamental. (T:5 minutos)

2. Propuesta Plataforma Comunicaciones Alta Direccion. Secretaria TIC (T: 5

minutos)
3 3. Socializacién Informe de Cierre Vigencia 2020

- Financiero: Responsable Secretaria de Hacienda (T:5 minutos)
- Plan de Desarrollo: Secretaria de Planeacion (T:10 minutos)

4, Ruta de apertura vigencia 2021
- Plan de Accion 2021: Secretaria de Planeacion (T: 5 minutos)
- Proyectos y bancos: Secretaria de Planeacion (T:5 minutos)

- Solicitudes de CDP's y RP's: Secretaria de Hacienda (T:5 minutos)

Gobernacién del Quindio ] Paisaje Cultural Cafetero

aje C : PBX: 74177 00 EXT. 208-218
Calle 20 No. 13-22 Patrimonio de la Humanidad gobernador@gobemacionquindio.gov.co
www.quindio.gov.co Declarado por la UNESCO

Armenia, Quindio
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- Funcionamiento y Plan Anual de Adquisiciones: Secretaria
Administrativa (T:5 minutos)

- Contratacion Servicios Profesionales (Personal): Direccién de Oficina
Privada (T:5 minutos)

5. Ruta de Trabajo Vigencia 2021. Secretaria de Planeacién (T:10 minutos)

Jornada de induccidn y reinduccién a celebrarse el préximo 22 de enero de
2021, de 8:00 a.m. a 11:00 a.m. en el Centro de Convenciones.

Temas a tratar:
- Prioridades de Gobierno afio 2021

- Tablero de Control Seguimiento Proyectos
- Sistema General de Regalias - SGR

- Estrategia de Comunicaciones

- Planes de mejoramiento

- Fortalecimiento Administrativo

6. Socializacion Plan de Accion de Salud en PAS. Secretaria de Salud (T:10
minutos)

7. Solicitud de Adicion de Recursos y utilidades. Promotora de Vivienda (T: 5
minutos}

8. Presentacion Video de Juegos Nacionales y Paranacionales 2023:
INDEPORTES (T: 10 minutos) |

9. Proposiciones y varios. Direccion de Oficina Privada (T:10 minutos)
i - Propuestas o asuntos varios a solicitud de cada lider de proceso.

10.Cierre de Consejo de Gobierno.

Se solicita su puntual asistencia. Si algin lider de proceso requiere que
se incluya algun punto relevante en el orden del dia, deberd informarlo
mediante correo electrénico institucional a
privada@gobernaciénquindio.gov.co 0 mediante comunicacién oficial al
despacho del sefior Gobernador. El link de conexién para la asistencia
virtual se enviara antes de la apertura de Ia reunion.

Gobernacién del Quindio Paisaje Cultural Cafetero PBX: 74177 00 EXT. 208-218
Calle 20 No.13-22 Patrimonio de la Humanidad gobernador@gobemacionquindio.gov.co

www.quindio.gov.co Declarado por la UNESCO
Armenia, Quindio _
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Cordialmente,

JORGE HERNAN ZAPATA BOTERO
Diregttor Oficina Privada
Depaftamento del Quindio

. Gobernacién del Quindio Paisaje Cultural Cafetero PBX: 74177 00 EXT. 208-218
v Calle20No.13-22 Patrimonio de la Humanidad gobemadar@gobermacionquindio.gov.co
www.quindio. ov.co Declarado por la UNESCO |
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INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y RECREACION
DEL QUIND{O “INDEPORTES QUIND{O"

GG-008
Armenia, 14 de enero de 2021

Doctor

JORGE HERNAN ZAPATA BOTERO
Director Secretaria Privada
GOBERNACION DEL QUINDIO
privada@gobernacionguindio.gov.co
Armenia Quindio

Asunto: - SOLICITUD RESPETUQSA.

Atendiendo directrices en el correo recibido en el dia de hoy para EL CONSEJO DE
GOBIERNO a realizarse el Viernes 15 de enero de 2021, respetuosamente solicito incluir en
el Orden del Dia, la presentacién de un VIDEO DE JUEGOS NACIONALES Y
PARANACIONALES 2023, el cual tendra una duracién aproximada de 10 minutos.

Atentamente,

: o‘AﬁJGus ro PANESO ZULUAGA
“~GERENTE GENERAL
INDEPORTES QUINDIO

Elabero: Zulma Tore A., Secretaria Ejecutiva

Sede Gobernacion del Paisaje Cultural Teléfonos: 7441787-7441814
Quindio Cafetero Patrimonio | gerencia@indeportesquindio.gov.co
Carrera 12 No. 22-37 de la Humanidad www.indeportesquindio.gov.co
Armenia, Quindio Declarado por la

UNESCO
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Re: TRASLADO POR COMPETENCIAS
1571721 7:33

De: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO <idtq@idtq.gov.co>

Para: privada@gobernacionquindio.gov.co

Buenos dias

Acuso recibido, radicado en la Direccion General

Atentamente,

Magda Beatriz Buitrago R

Tecnico Administrativo

El 14/01/2021 a las 4:50 p. m., JORGE HERNAN ZAPATA BOTERQ escribi:

D.G.10.98.00-00026

Armenia, 14 de enero de 2021

Doctora

DEBBY DUQUE

Directora

Instituto Departamental del Transito del Quindio
La Ciudad

Asunto: Traslado por competencia. Derecho de Peticién,

Cordial saludo

Siendo conocedor de Ia gran labor que ejerce como Directora def INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
TRANSITO DEL QUINDIO, brindando servicios de atencién y calidad en el marco de la Constitucién y la
ley, y teniendo en cuenta que el Doctor ROBERTO JAIRO JARAMILLO CARDENAS en su calidad de
GOBERNADOR DEL QUINDIO, recibié derecho de peticion por parte del sefior CARLOS MARIO
CABEZAS JIMENEZ, Representante legal de la Alianza Técnica Nacicnal de Veedurias - RUV 142 el dia
13 de enero de 2021. mediante el cual el sefior en mencion adjunta la documentacion solicitando dar
tramite a su soiicitud,

Precisado lo anterior, me permito remitir para los fines pertinentes y solicitamos amablemente ACUSO

DE RECIBIDO

Cordialmente,

JORGE HERNAN ZAPATA BOTERO

https://correo.gobernacienquindio.gov.co/print/printmessage 1/2
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Director Oficina Privada

] "Anexo: trece (13) folios

Proyecto: Viviana Andrea Vélez Buritica. Secretaria Ejecutiva.

https:/icorreo.gobernacionquindio.gov.co/print/printmessage
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