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Acta N° Año 

Fecha: 3,4 y 5 de enero de 2018 

Tipo de 
reunión INFORME DE GESTIÓN PLAN DE DESARROLLO 2017-PLAN DE ACCIÓN 2018 

Hora 
Próxima 
reunión 

Día Mes Año 
Lugar Sala de Juntas del Despacho del 

Gobernador 

Asistentes 
N° Cargo Nombre Dependencia 

1 

2 

3 

4 

5 

6 
ANEXO: LISTADOS DE ASISTENCIA SECRETARIAS DE DESPACHO Y EQUIPOS DE 
TRABAJO 

Orden del día 
N° Temática Responsable 

 Verificación de asistencia del personal convocado Secretaria Privada 

 Bienvenida y explicación del objeto de la reunión Gobemador del  
Departamento 

 Evaluación gestión vigencia 2017 de  Secretarias 
Despacho 

 Plan de Acción vigencia 2018 Secretarias 	de  
Despacho 

4. Proposiciones y varios 

Conclusiones 

 
Verificación de asistencia del personal Convocado 

El Director de la Oficina Privada 	Doctor Jorge Andrés Buitrago Mocaleano 	verifica la asistencia 
de los funcionarios y contratistas convocados a la reunión 

 

Bienvenida y explicación del objeto de la reunión 

El Gobernador del Departamento Padre Carlos Eduardo Osorio Buriticá, brinda la bienvenida a 
los funcionarios y contratistas participantes de la reunión. Además informa que el objeto de la 
misma es realizar un balance de la gestión de la 	vigencia 2017, socializar las acciones a 
desarrollar en la vigencia 2018, con el propósito de determinar el estado de cumplimiento de las 
metas del Plan de Desarrollo "EN DEFENSA DEL BIEN COMÚN", analizar la posibilidad de 
reprogramación de algunas metas para la vigencia 2018. 

3 

Evaluación gestión vigencia 2017 

El Doctor Jorge Andrés Buitrago Moncaleno , Director de la Oficina Privada explica la dinámica de 
la reunión: El Secretario de Planeación Doctor Alvaro Arias Young expone el balance de la Gestión 
2017 y los diferentes Secretarios de Despacho con el acompañamiento de algunos integrantes de 
los equipos de trabajo 	realizan las intervenciones del caso, además de la exposición del Plan 
de Acción vigencia 2018, permitiendo de esta forma hacer un balance de estado de cumplimiento 
de las metas y planificar el accionar de la Administración del 2018, 

Día Mes 



Asistentes 
N° Cargo Nombre Dependencia 

incluyendo la posibilidad de reprogramación de metas en caso de aplicar 	: 

El Secretario de Planeación, Doctor Alvaro Arias Young realiza una exposición de la Gestión de la 
vigencia 2017 así: 

1. 	Estado de cumplimiento componente estratégico ( Financiero) Plan de Desarrollo 
"EN DEFENSA DEL BIEN COMUN "con corte a la vigencia 2017 

No 	ERRITAEGIM PLAN DE DESARROLLO 

i 	Desarrollo Sostenible 

DEAMINA 

4.501644388 

Definitiva 

1» 

COMPROMISOS 

3.758311.567 

Compromisos 

81,67% 

08IMACIONCS 

3.479.045.674 

SEMMORO ICOMPI0IM50) 

Vede Osan (80% - 100%) 
Obigaciones 	Verde Clim (TM y79%1 

% 	Amarlo I60% y 69%1 

141442M MO% y 59%I 

Poli(1%-39%) 

92,57%  

2 	ProspePdad ton equidad 19.027152.657 100% 13.779058241 72,42% 12138204395 93,17% 

3 	Inclusion Social 211151.708.452 100% 199.124.011504 92,99% 197240119398 9915% 

4 	Seguridad Humana 11333171345 6.023.076922 53,14% 5.888.411757 91,76% 	53.14% 

5 	Buen Goberm 

IGT.A I 

8 925 921302 

255.740803,360 

100% 

193% 

6C64.974.868 

228349.433.103 

67,95% 

89,45% 

5 596 830 688 

225.043.319.113 

9' 	8 e 	67.95% 

98,38% 

Departamento del Quindio 
Ejecución de Gastos de Inversión 
Ejes Estratégicos Diciembre 2011 

I0% 

504. 

7514 
• 

130% 

45% 

3" 

15/4 

1 

1V-5-IT 

O% 
"arre" Sastern" 	11371~0174 ten 	

" 	
nom ~erre 	 Tarni. 

e puxiad 
o ~neva % 	 lo" 	 mo% 	 stio% 	 =U 	 733" 	 so" 
71~735~15 	0463% 	 %d2% 	 9399% 	 53,14% 	 57.5553 	 0145% 
0333~ % 	92$" 	 937" 	 5905% 	 52.2" 	 „Je% 

7 0,-,t, .g, a O 

2. Estado de cumplimiento programas ( Financiero) Plan de Desarrollo "EN DEFENSA 
DEL BIEN COMUN "con corte a la vigencia 2017 

ZEINIAt  ORO 
(COMPROMI101 

Verde %dono (80% - N 	PROGRAMAS 	PLAN 	DE 
DEFINITIVA 	 1001) ° 	DESARROLLO 	 % 	COMPROMISOS 	x 	OBLIGACIONES 	 y.,. C1.0(701  y 131) 

Atdiry• (503 y 639) 
1137300  140s I  Saz) 

Reja'  

1 	Quindío teukcco Nal I 6111 544.588 YA% 	1759.311.557 	8 6 % 	1079 045 671 	33v.  
lindo 	'vial, 	iráehente.competidvo 	g 
empezarla' 

2.54832aw  loox 	
2.24.483.562 	83,33x 	2.094.411728 	99% 

flQuInfo Potencia brisera te ~Mea 1 
Diversión 1865.5215M L564818562 	93 56% 	1.537.648313 	418 

flInftmstmolioa Sosten" pita La P47 14.911741091 I03% 	 31099351114 	Mete 	9101.219154 	413, 	 KIM 

flCobernia Educables 128470.118884 108% 	21.084.747.731 	5521% 	152351335330 	mlx  



Asistentes 
N° Cargo Nombre Dependencia 

6 Cardad Eón". 1.098.480039 190% 6E554.009 1307% 181551.008 100% 63.0% 

7 PegSricla e Innovaci5n 351261115 110% 121451945 3405% 23.459.945 130% 

8 Efideia ednaeatiaa 13.452411521 100% 19.090.988.0110 9.9,14% 19.090.981093 130% 

Cultura, Arte y educación paula Paz 4.167292665 100% 2327.030454 6164% 2527.030.454 110% 60.64* 

o Patrimonio. 	paisala 	cultural 	cafetera 
ciudadanía y divreisidad cultural 

688.190.727 100% 461324%6 6825% 468,324.9E6 100% asa 

11 Soberanía , seguridad aimentuia y nuoiclontl 484.400.000 100% 337.723.093 6172% 323213.093 96% 65322 

o SaNd Kitiica para 1.1 %indo Saluda» 9 
poslle 

8.644.1oA61 in 5154213.959 8340% 5176.242558 93% 5160% 

03 
Unizersüdad del aseguamiento en salud para 
un bien común 

r5 8915515u  jou  
15.51775295 97,62% 115E775295 3)0% 37.622 

14 isclusián social en la prestación y desmoto 
de servIcios de salud 

24,881.914039  tau  
22.644.692.844 91,01% 21.902.999.754 97% 31,01% 

15 Geslión Posible 123545360 100% 111632.000 9235% 118,632.000 1:10% - 	12.351 

16 Atención Integral a la Primera Inf ancla 301001000 100% 241546.000 8304 2492011/30 11101 azin 

17 Promociono Pnoreoción de la Familia 1.000.000.000 100% 979.506.087 97.9511 8139.922.410 09% 91.91% 

Genero. 	Poblaciones 	vulnerables 	y 	con 
enfoque diferencial 

1629.000.060  lot,A  1427.379228 8702% 1128271290 79% 81.622 

19 Atención inteoal al Adulto Mayor 4221001782 100% 4.0515137.486 9104% 4.051595136 NO% 96.041 

20 Apoyo al deporte asociado 1911639254 100% 19017510% 94,32% 1.801234.386 100% 34.322 

21 SlReeieac6in9aoeh4dad lisica para ti 314.871.960 100% 235.510.192 74,80% 235.510.192 0% 14,90% 

22 Deporta %mandan Actividad Oslo en IC6 
Municipios del Departamento del Quindio 212.553.176 100% 22523331 99,19% 2252321 9% 

23 Serdad humanak corno 	am 	de izadzu 	la 
vida, dignidad y tetad en el Cluincío 10,034121569 100% 5.161431660 515141 1037.608.421 97% 51,502 

24 Construcción de paz 1 recorred 	" 	eri el 
OUlfldío 701.349.776 118% 451.702204 84,40% 44886332000a 994 mak 

25 El Quindío Departamento Recitaras 517.910.000 100% 402.931058 67.44% 401.946.408 20% 6/814t 

26 Quildío Transparente Ilegal 1.579.534.1168 777.372277 49.22% 714291577 96% 

27 Poder Ciudadano 745.500000 100% 67171179 91114 671012.328 98/. 

28 Gestión Territorial 

TOTAL 

6.600196.141 

251740.803 360 

100% 4.607.884.413 

229.749 433.003 

69,81% 4,171521.783 

225.043.319.113 

91% 

3. 	Estado de cumplimiento metas Plan de Desarrollo " EN DEFENSA DEL BIEN 
COMÚN" por ejes estratégicos 

ESTADO DE CUMPUINENTO 1 SEMAS0110) 
FOFAS 	 RANGO 	 RANGO 

RANGO ME= 	RAMO B&W_ _ 	RANUO I.'.1 Ill11 tRrlt,I.KTO 	 ;(1ARESLIENTE 	"115nr11311° E SIUTHI 
PRIXE1,,, M1DA 

verce Oszum 	Verde Claro 	Amarillo 	Naranja 	 Aojo 
(112% - 101)15) 	(70% - 79%) 	(60% - 69%) 	(40% - 59%) 	 ( 0-39%) 

1 	Desarrollo Sostenible 	19 	kg 	k 	7835 '-'--- . (7'" 	000 	1 	5,26 	2 	1053 	 5,25 
2 	Pros eridad con 	uidad 	44 	1538 	-lit 	90,91 	 0 CO 	 O CO 	2 	135 	 4,55 
3 	Inclusión Social 	 149 	52,10 	t_; 	86.58 	 2.65 	3 	2,01 	2 	1.34 	 7,38 
4 	uridad Humana 	29 	10,14 	24 	, 	

000 	1 	3,45 	1 	3,45 	 10 

5 	Buen Gobierno 	 45 	1573 	 91.11 	 2,22 	 0,00 	 0,00 
6 67 

TOTAL 2% 	100 	299 	 5 	 5 	1.15 	7 	
fl

20 

Resaltando que algunas metas quedaron en semáforo naranja ( 40%-59%) y critico 
( 0-39%) la cuales deben ser analizadas por cada una de las Secretarias Sectoriales en 
conjunto con la Secretaria de Planeación, con el propósito de determinar la posibilidad de 
reprogramación de conformidad con los lineamientos metodológicos del Departamento de 
Planeación Nacional DNP , para la actualización del informe Sistema de Información para 
la Evaluación de Eficacia SIEE vigencia 2018 



Asistentes 
N° Cargo 	[ 	Nombre Dependencia 

4. Estado de ejecución Plan Operativo Anual de Inversiones Sector Central y 
Descentralizado vigencia 2017 

AR0PIAD3N 
CEFITTIA 

% DEPONEWACES 	%C09 
t,  orAutiocS 

COMPROMSOS 
ACUMUL4DCS 

% RP 
SALDO DEPONALE 

% SALDO 
DIS9  

»I ADMIOSTRATIVA 2154647.401 100% 543.010.510 	25% E3 010.510 25% 1E11.62891 
305 PLANEACIDN 1.556.000.000 160% 1.353.559.286 	87% .353559.2% 87% 202440.714 
3037 MACUCA 2.230.734.367 100% 2.025.02046 	91% 2025.030.048 91% 205.704.321 9% 
308 . ensuryna 15.728210.25 10.497.926.133 	66% 10.497.526.393 5290.22422 34% 
119 IITERIOR 1134162421 100% 6.547.449.050 6.547.449.050 58% 422175.541 
310 CULTURA 4.853.461592 12% 2.995.355.420 	62% 2.995.355.420 62% 1.853.128.172 38% 
311 TUERO IIDUSTR14 2670.10923 100% 2.537.864.543 	89% 1567.894,543 89% 302245020 11% 
312 ritstalljaZ 2998,844.499 101% 2.051.530.379 	68% 2051.530.379 88% 947.314027 32% 
313 OPIMA PRIVADA 2239.039539 100% 1.447.468.237 	65% 1.447.468.237 65% 791571302 35% 
314 EDUCADOR 149.405.629.639 100% 142.985.797.744 	961 142985.797.744 98% 6.419.831.895 4% 
316 FAMILIA 7.115.001.722 100% 611512821 	94% 6.711028.601 94% 399.972981 6% 
31 0ussit.„2]PI1, 100.000.000 100% 90.287.997 	90% 90.2E7997 90% 9.712003 
318 SALUD 4771530019 100% 4420.82928 	52% 44.000.629.098 1739900.921 8% 
319 'IMPORTES 2443.063.430 2/54.802.349 	92% 2254.792.319 92% 188261.21 61% 
320 MOMOTORA. 2767.332.381 100% 2592.456.536 	94% 2592.456.52 94% 174.875 795 34% 
321 OTO 

TOTAL 
129 551.751 

255 740603.360 
00% 

100% 

	

31 245. €5.4 	52% 

	

228.749 443.103 	89% 
77 246.664 

228.749433.103 
II% 
89% 

43 301 090 
26.991.360 257 

77% 
11% 

5. 	Estado de 
31 de diciembre 

120% 

100% 

S 
c 
e 
u 
13 
a_ 

2::  111 
304 

ejecución 

305 

de 

I 

gatos 
2017 

1111 
307 

Ill 
308 

de 

Ill 
309 310 

1 

inversión 

III 
311 	312 

I 

sector 

III 
313 

central 

314 

i. . 
316 

1 
317 

y descentralizado 

[ 
318 319 

1 I li 
320 

con 

I 
321 

corte 

1 

al 

z % CDP 25% 8796 91% 6696 5896 62% 89% 68% 65% 96% 94% 90% 92% 92% 94% 63% 

1196  RP as% 87% 91% 66% 58% 62% 69% 68% 65% 96% 94% 90% 92% 92% 94% 63% 

a %SALDO DisP. 75% 13% 9% 34% 42% 3896 11% 32% 35% 4% 	6% 10% 8% 6196 34% 77% 

Ejecución 



Asistentes 
° Cargo 	 Nombre 	 De .endencia 

Estado de ejecución metas Producto Plan de Desarrollo con corte al 31 de diciembre 

de 2017 

Estado de Eiecución de metas 2016 2017 2016-2017 2016-2019 

producto a 

M.P z M.P Z M.P x M_P Z 

saliente 180% a. 210 79% 249 87,06% 192 66,90% 18 621A 

dation/3 (70% a 79.99% 3 1% 5 1.75% 20 6,972 4 1,39% 

Medie (60% a 89.99%) 6 211 5 135% 11 3,8311 12 4,18% 

" 	(40% a 53_93%) 14 5% 7 2,45% 32 11,15% 156 54,36% 

32 12.< 20 6.99% 32 11.15% 97 33,80% 

TOTAL 265 100% 286 100% 287 100% 287 100% 

Sin programar 24 3 2 2 

Total Met 289 283 289 289 

Estado de Ejecución Secretarias Sectoriales ( Financiero y Físico) 

7.1 	Secretaria Administrativa 

Ejecución Financiera: 

Secretaría Administrativa 

Ejecución Gastos de Inversión 

Diciembre 31 de 2017 

En Miles de pesos 

c 2.500.000,00 
-o 
ti 2.000.000,00 
Ir, 
1 1.500.000,00 
11/ 
-a  1.000.000,00 
S 
t 	soo.000,00 m 
0 

0,00 
Recursos 	 % 

Definitivo 	 2.154.647,40 	 100% 

a Disponibilidad 	 543.010,51 	 25% 

Compromiso 	 543.010,51 	 25% 

Obligación 	 478.535,51 	 88% 

Pago 	 478.535,51 	 88% 

S. Disponible 	 1.611.637 	 75% 
Ejecución 

Ejecución Física: 
ESTADO DE EJECUCION 

SECRETARIA ADMINISTRATIVA 
METAS PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO "EN DEFENSA DEL BIEN COMÚN" 

DICIEMBRE 31 DE 2017 

7 
6 
5 
4 
3 

	

2 	 0,67 

	

1 	 39% 

O 

Sobresaliente ( 

Entre 80%-100%) 

Satisfactorio 

(Entre 70%- 

79,9990 

I 
Medio (Entre 60%- 	Bajo (Entre 40% - 

69,9996) 	 59,99%) 

Critico (Entre 0% - 

39,9996) 

III METAS PRODUCTO 6 a 

a% 67% 33% 	i 



Asistentes 
N° Nombre Cargo Dependencia 

Ejecución Física: 

ESTADO DE EJECUCION 
SECRETARIA DE HACIENDA 

METAS PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO "EN DEFENSA DEL BIEN COMÚN" 

DICIEMBRE 31 DE 2017 

4,5 

4 

3,5 

3 

2,5 

2 

1,5 

1 

0,5 
III O ~a 

Sobresaliente ( Entre Satisfactorio (Entre 	Medio (Entre 60%- Bajo (Entre 40% - Critico (Entre 0%- 
70% -79,99%) 	 69,99%) 59,99%) 	 39,99%) 

METAS PRODUCTO 

% 

1 

80%-100%) 

4 

80% 20% 

7.4 Secretaria de Aguas e Infraestructura 

Ejecución Financiera: 

20.000.000,00 

a/  10.000.000,00 -o 

0,00 

Secretaría Aguas e Infraestructura 

Ejecución Gastos de Inversión 

Diciembre 31 de 2017 

En Miles de Pesos 

4 

2 

63% 

Satisfactorio (Entre 70%- 
79,99%) 

_ 

Medio (Entre 60%419,99%) 

1 

6% 

SobresalIente Entre 130%- 
100%) 

e METAS PRODUCTO 	 10 

Bajo (Entre 40% - 59,99%) Critico (Entre Cr% - 39,99%) 

1 	 4 

6% 	 25% 

Ejecución 
Definitivo 15.788.210,90 100% 

Disponibilidad 10.497.926,39 66% 

@Compromiso 10.497.926,39 66% 

Obligación 9.330.780,14 89% 

Pago 9.255.102,75 88% 

S. Disponible 5.290.285 34% 

Ejecución física: 

ESTADO DE EJECUCION 

SECRETARIA DE AGUAS E INFRAESTRUCTURA 
METAS PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO "EN DEFENSA DEL BIEN COMÚN" 

DICIEMBRE 31 DE 2017 

12 

10 

6 



Nombre Dependencia N° 	 Cargo 

S 2.000.000 
-o 

3.000.000 

1.000.000 

o o 

Medio (Entre 60%- 
69,99%) 

Satisfactorio (Entre 
70% -79,99%) 

Sobresaliente ( Entre 
8096-100%) 

Bajo (Entre 40% - 	Critico (Entre O% - 
59,99%) 	 39,99%) 

14 2 

88% 13% 

METAS PRODUCTO 

% 

.E 15.000.000 

E 10.000.000 

5.000.000 6'
Lo (5
, 	O 

Asistentes 

7.5 Secretaria de Turismo, Industria y Comercio 

Ejecución Financiera: 

Secretaría Turismo, Industria y Comercio 

Ejecución Gastos de Inversión 

Diciembre 31 de 2017 

aEn Miles de Pesos 

4111111111.111~111~1~ 

Ejecución 

Definitivo 2.870.110 100% 

Disponibilidad 2.567.865 89% 

« Compromiso 2.567.865 89% 

Obligación 99% 2.537.749 

Pago 2.537.749 99% 

S. Disponible 302.245 11% 

Ejecución física: 

ESTADO DE EJECUCION 
SECRETARIA DE TURISMO, INDUSTRI Y COMERCIO 

METAS PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO "EN DEFENSA DEL BIEN COMÚN" 
DICIEMBRE 31 DE 2017 

16 

14 

12 

10 

6 

4 

2 

o 

7.6 Secretaría del Interior 

Ejecución Financiera: 

Secretaría del Interior 

Ejecución Gastos de Inversión 

Diciembre 31 de 2017 

En Miles de Pesos 

Ejecución 
111 Definitivo 11.349.625 100% 

Disponibilidad 6.547.449 58% 

Compromiso 6.547.449 58% 

Obligación 6.408.630 98% 

Pago 6.408.630 98% 

S. Disponible 4.802.176 42% 



Asistentes 
N° Cargo 	 Nombre Dependencia 

• Ejecución física: 

ESTADO DE EJECUCIÓN 

SECRETARIA DEL INTERIOR 

METAS PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO EN DEFENSA DEL BIEN COMÚN I 
DICIEMBRE 31 DE 2017 

30 

25 

20 

15 

10 

5 

O ~ 
5. Verde Osan, 1 80%- 

100%) 
S. %verde Cla

)
ro PO% - 

79% 
s.  ~Hm (50%.69%) S. Naranja (40% -59%) 5.16210 (0%-39%) 

NÚMERO DE METAS PRODUCTO 28 

11% 88% 3% 3% ea 

NÚMERO DE METAS PRODUCTO 	E% 

7.7 Secretaria de Cultura 

• Ejecución Financiera: 

Secretaría Cultura 

Ejecución Gastos de Inversión 
Diciembre 31 de 2017 

-0 
y, S.000.000 
a, 	

En Miles de Pesos 
> c 
a, 

-1, 
1 4, 

o 3 	 Ejecución 	 % 
Definitivo 	 4.853.484 	 100% 

_ 
Disponibilidad 	 2.995.355 	 62% 

a  Compromiso 	 2.995.355 	 62% 

Obligación 	 2.995.355 	 1001-g— 

l• Pago 	 2.985.335 	 100% 

S. Disponible 	 1.858.128 	 38% 

• Ejecución física: 

ESTADO PE EJECUCION 
SECRETARIA DE CULTURA 	

. 

METAS PRODUCTO PIAN DE DESARROLLO "EN DEFENSA DEL BIEN COMÚN" 
DICIEMBRE 31 DE 2017 

9 

8 

7 

6 

5 

4 

3 

2 

1 

O 
Sobresaliente ( Entre 	Satisfactorio (Entre 70% - 	Medio (Entre 60%- 	Balo (Entre 40% - 	Critico (Entre O% - 

80%400%) 	 79,99%) 	 69,99%) 	 59,99%) 	 39,99%) 
X METAS PRODUCTO 	 a 

% 	 100% 



Ejecución 

Asistentes 
N° 
	

Cargo 
	

Nombre 
	

Dependencia 

7.8 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural 

Ejecución Financiera: 

3.000.000 
eu 
• 2.000.000 
a, 
-o 

Secretaría Agricultura, Desarrollo Rural y Medio Ambiente 
Ejecución Gastos de Inversión 

Diciembre 31 de 2017 

En Miles de Pesos 

1.000.000 

te 
O 

Ejecución 

441~11~1111111.9  

Definitivo 2.998.844 100% 

Disponibilidad 2.051.530 68% 

Compromiso 2.051.530 68% 

Obligación 2.028.672 99% 

Pago 2.028.672 99% 

5. Disponible 947.314 32% 

Ejecución Física: 

ESTADO DE UECUCION 

SECRETARIA DE AGRICULTURA 

METAS PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO "EN DEFENSA DEL BIEN COMÚN" 

DICIEMBRE 31 DE 2017 

35 

30 

25 

zo 

15 

10 

o -- 
Sobresaliente ( Entre 80%- Satisfactorio (Entre 10% - 

Medio (Entre 60%-69,99%) Palo (Entre 40% - 59,99%) Critico (Entre O% - 39,99%) 100%) 	 19,99%) 

METAS PRODUCTO 

% 

7.9 Secretaria Privada 

32 

89% 

2 	 2 

6% 	 6% 

Ejecución Financiera: 

-o 
're • 3.000.000 
tu 

• 2.000.000 
o -a 

1.000.000 
tt, 

O 

Oficina Privada 
Ejecución Gastos de Inversión 

Diciembre 31 de 2017 
En Miles de Pesos 

Definitivo 2.239.040 100% 

Disponibilidad 1.447.468 65% 

Compromiso 1.447.468 65% 

Obligación 1.404.440 97% 

Pago 1.404.440 97% 

S. Disponible 791.571 35% 



Nombre Dependencia N° Cargo 

3,5 

3 

2,5 

2 

1,5 

1 

0,5 

o 

METAS PRODUCTO 

Sobresaliente ( Entre 80%- Satisfactorio (Entre 70%- 
100%) 	 79,99%) 

3 

100% 

io (Entre 60%-69,99%) Bajo (Entre 40% - 59,99%) Critico (Entre 0% - 39,99%) 

G
as

to
s  

de
  I
n
ve

r s
ió

n
  

150.000.000 

100.000.000 

50.000.000 

Asistentes 

Ejecución Física: 

ESTADO DE EJECUCION 

SECRETARIA PRIVADA 
METAS PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO "EN DEFENSA DEL BIEN COMÚN" 

DICIEMBRE 31 DE 2017 

7.10 Secretaria de Educación 

Ejecución Financiera: 
Secretaría Educación 

Ejecución Gastos de Inversión 
Diciembre 31 de 2017 

En Miles de Pesos 

Ejecución 
Definitivo 149.405.630 100% 

Disponibilidad 142.985.798 96% 

mi Compromiso 142.985.798 96% 

Obligación 142.652.336 100% 

Pago 142.652.336 100% 

S. Disponible 	 6.419.832 	 4% 

40 

35 

30 

25 

20 

15 

10 

5 

Ejecución Física: 

ESTADO DE EJECUCION 

SECRETARIA EDUCACIÓN 
METAS PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO "EN DEFENSA DEL BIEN COMÚN" 

DICIEMBRE 31 DE 2017 

45 

y 
Sobresaliente (Entre 00%- 

100%) 
Satisfactorio (Entre 70%- 

79,99%) 
Medio (Entre 50%49,99%) Bajo (Entre 4014-59,99%) Critico (Entre 096- 39,09%) 

METAS PRODUCTO 41 2 2 5 
az am 4% 4% 10% 



Asistentes 
N° 
	

Cargo 
	

Nombre 
	

Dependencia 

7.11 Secretaria de Familia 

Ejecución Financiera: 

10.000.000 

Secretaría Familia 

Ejecución Gastos de Inversión 

Diciembre 31 de 2017 

En Miles de Pesos 

-o 5.000.000 

:14
iv 	 o 

Ejecución 

Definitivo 7.115.002 100% 

Disponibilidad 6.715.029 94% 

Compromiso 6.715.029 94% 

Obligación 6.305.998 94% 

Pago 6.305.998 94% 

S. Disponible 399.973 6% 

Ejecución Física: 

ESTADO DE EJECUCION 
SECRETARIA DE FAMILIA 

METAS PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO "EN DEFENSA DEL BIEN COMÚN" 
DICIEMBRE 31 DE 2017 

25 

20 

15 

10 

5 

o 
Sobresaliente ( Entre 	Satisfactorio (Entre 

80%-10096) 	70% -79,99%) 
METAS PRODUCTO 	20 

% 	 95% 

Medio (Entre 60%- 	Bajo (Entre 40% - 	Critico (Entre 0% - 
69,99%) 	 59,99%) 	 39,99%) 

5% 

7.12 Secretaria de Representación Judicial 

Ejecución Financiera: 

Secretaría Representación Judicial 
Ejecución Gastos de Inversión 

Diciembre 31 de 2017 

En Miles de Pesos 
'E 100.000,00 

si 50.000,00 -o 

0,00 
Ejecución 

Definitivo 100.000,00 100% 

Disponibilidad 	 90.288,00 90% 

ai Compromiso 	 90.288,00 90% 

Obligación 90.288,00 100% 

II Pago 90.288,00 100% 

S. Disponible 9.712 10% 



Ejecución Física: 

ESTADO DE EIECLICION 
SECRETARIA DE SALUD 

METAS PRODUCTO PIAN DE DESARROLLO "EN DEFENSA DEL BIEN COMÚN" 

DICIEMBRE 31 DE 2017 

50 

45 

40 

35 

30 

25 

20 

15 

10 

5 

O 
2 3 4 

METAS PRODUCTO 1 2 4 
% 2% 4% 8% 

Asistentes 
N° Nombre Cargo Dependencia 

Ejecución Física: 

ESTADO DE EJECUCION 
SECRETARIA DE REPRESENTACIÓN JUDICIAL 

METAS PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO "EN DEFENSA DEL BIEN COMÚN" 
DICIEMBRE 31 DE 2017 

1,2 

1 

0,8 

0,6 

0,4 

0,2 

o 1 

Medio (Entre 60%459,99%) Bajo (Entre 40% - 59,39%) Critico (Entre 0%- 39,99%) 

METAS PRCTILCTO 

% 

Sobresaliente ( Entre 80%- Satisfactorio (Entre 70%' 
103%) 	 79,99%) 

1 

100% 

METAS PRODUCTO • % 

7.13 Salud: 

Ejecución Financiera: 

G
as

to
s  

de
  I
n

v e
rs
i ó

n
  

Secretaría Salud 

Ejecución Gastos de Inversión 

Diciembre 31 de 2017 

En Miles de Pesos 60.000.000 

40.000.000 

20.000.000 

Definitivo 47.739.530 100% 

Disponibilidad 44.000.629 92% 

Compromiso 44.000.629 92% 

Obligación 42.866.455 97% 

Pago 42.866.455 97% 

S. Disponible 3.738.901 8% 

Ejecución 



Asistentes 
N° 
	

Cargo 
	

Nombre 
	

Dependencia 
7.14 INDEPORTES 

Ejecución Financiera: 

INDEPORTES 

Ejecución Gastos de Inversión 

Diciembre 31 de 2017 

En Miles de Pesos 

% 

METAS PROMJCTO 

o 
esaliente 
80%-100 

12 

10091 

2.500.000 
2.000.000 
1.500.000 
1.000.000 

500.000 

Ejecución 

Definitivo 2.443.063 100% 

Disponibilidad 2.254.802 92% 

Compromiso 2.254.792 92% 

Obligación 2.248.268 100% 

Pago 2.247.038 100% 

5. Disponible 188.261 8% 

Ejecución Física: 

ESTADO DE EJECUCIÓN 

INDEPORTES 

METAS PRODUCTO PLAN DE DESARRLIO "EN DEFENSA DEL BIEN COMUN " 

DICIEMBRE 31 DE 2017 

14 

12 

10 

8 

4 

2 

(Entre 
;) 

Satisfactorio (Entre 70% 
-79,99%) 

Medio (Entre 60%. 
60,99%1 

9010 (Entre 40%. 
59,99%) 

Critico (Entre 0% - 
39,99%) 

7.15 PROMOTORA 

Ejecución Financiera: 

PROMOTORA DE VIVIENDA 

Ejecución Gastos de Inversión 

Diciembre 31 de 2017 

En Miles de Pesos 

3.000.000 
2.500.000 
2.000.000 
1.500.000 
1.000.000 

500.000 
o 

Ejecución 
Definitivo 2.767.332 100% 

Disponibilidad 2.592.457 94% 

Compromiso 2.592.457 94% 

Obligación 2.592.457 100% 

Pago 2.592.457 100% 

5. Disponible 	 174.876 	 6% 



1 

Asistentes 
Cargo Nombre Dependencia 

Ejecución Física: 

ESTADO DE EJECUCIÓN 
PROMOTORA DE VIVIENDA 

METAS PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO 
"EN DEFENSA DEL BIEN COMÚN" 

DICIEMBRE 31 DE 2017 

9,5 
4 

3,5 
3 

25 
2 

1,5 
1 

0,5 
O 

Sobresaliente 1 Entre Satisfactorio (Entre 70%- Medio (Entre 60%- Bajo (Entre 90% - Critico (Entre 0% 
8091-100%1 7999%1 6999%) 59,99%) 39,99%) 

METAS PRODUCE° 4 

ai% 80% 20% 

METAS PRODUCTO a% 

7.16 IDTQ 

Ejecución Financiera: 

Instituto Departamental de Tránsito del Quindío IDTQ 

Ejecución Gastos de Inversión 

Diciembre 31 de 2017 

En Miles de Pesos 

$140.000.000 
$120.000.000 
9.00.000.000 
$80.000.000 

u 
01)  • $60.000.000 
cc $40.000.000 

$20.000.000 
5- 

Ejecución 
Definitivo $129.551.754 100% 

Disponibilidad $81.246.664 63% 

Compromiso $81.246.664 63% 

Obligación $81.246.654 100% 

Pago $81.246.664 100% 

S. Disponible 48.305.090 37% 

Ejecución Física: 

ESTADO DE EJECUCIÓN 
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO 

METAS PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO" EN DEFENSA DEL BIEN COMÚN" 
DICIEMBRE 31 DE 2017 

2,5 

2 

1,5 

- 

0,5 

Sobresaliente 1 Entre 	Satisfactorio (Entre 70% - 	Medio (Entre 60%- 
130%-11:0%( 	 79,99%) 	 59,99%)  

Bajo (Entre 911%- 59,99%) 

1 
Critico (Entre 0% - 

39,99%) 

METAS PRODUCTO 	 2 

IN% 	 67% 	 33% 

METAS PRODUCTO • % 



Asistentes 
N° Cargo Nombre Dependencia 

8. 	Plan de acción vigencia 2018 

Cada uno de los Secretarios de Despacho expone las acciones realizar en la vigencia 2018, 
de conformidad con los recursos apropiados para la vigencia 2018 así: 

8.1 Total recursos Plan de Acción vigencia 2018 Sector Central y Descentralizado 

r SECTOR CENTRAL $ 267.812.638.683 

CORRESPEONND1N.  C!'  
CON EL PLAN 
FINANCIERO 	•1 
INVERSIÓN 

1 

.,.. 

ENTES 
DESCENTRAUZADOS $ 4.470322.639 

PROYECTADO POR LA 
.._ SECRETARÍA DE 	.i 

HACIENDA 1 
.... 	 --1 TOTAL Watt—  $ 272.283.361.322 

8.2 Total recursos Plan de Acción por ejes estratégicos vigencia 2018 

RECURSOS 
1 DESARROLLO SOSTENIBLE 4.390.103.770 
2 PROSPERI DAD CON EQUIDAD 32.197.486.462 12 
3 INCLUSIÓN SOCIAL 221.323.771.090 81 
4 SEGURIDAD HUMANA 4.077.000.000 1 

BUEN GOBI ERNO 10.295.000.000 

8.3 Total recursos Plan de Acción vigencia 2018 por Secretarias Sectoriales 

UNIDAD EJECUTORA °A APROPIACION 2018 
PARTICIPACION 

304 ADMINISTRATIVA 5.571.000.000 2,0% 

305 PLANEACIÓN 1.197.000.000 0,4% 

307 HACIENDA 1.768.000.000 0,6% 

308 AGUAS E INFRAESTRUCTURA 29.672.117.574 10,9% 

309 INTERIOR 4.405.000.000 1,6% 

310 CULTURA 2.832.100.000 1,0% 

311 
TURISMO INDUSTRIA Y 
COMERCIO 1.692.000.000 0,64 

312 
AGRICULTURA, DESARROLLO 
RURAL Y MEDIO AMBIENTE 2.905.472.658 1,1% 

313 OFICINA PRIVADA 1.244.000.000 0,5% 

314 EDUCACION 172.943.800.000 63,5% 

316 FAMILIA 5.668.200.000 2,1% 

317 REPRESENTACION JUDICIAL 72.000.000 0,0% 

318 SALUD 37.841.948.451 13,9% 



Asistentes 
° Can o 	 Nombre 	 De .endencia 

SUBTOTAL 	 267 812 638 683 	984% 

319 	INDEPORTES 	 1.937.722.639 	 0,7% 
320 	PROMOTORA 	 2.418.000.000 	 0,9% 
321 	IDTQ 	 115.000.000 	 0,0% 

272.283.361 322 	 1 6% 

4. 

Proposiciones y Varios 

Proposiciones 

El Secretario de Planeación Doctor Álvaro Arias Young propone que se realice un análisis 
detallado de las metas que cuentan con porcentajes bajos de cumplimiento con cada una 
de las Secretarias Sectoriales yentes descentralizados que aportan en cumplimiento del 
Plan de Desarrollo "EN 	DEFENSA 	DEL BIEN 	COMUN" 	2016-2019 con el 
acompañamiento de la Secretaria de Planeación Departamental con el objeto de 
determinar las posibilidades de reprogramación de metas de conformidad con los 
lineamientos metodológicos impartidos por el Departamento de Planeación Nacional DNP, 
a través del informe Sistema Información para la Evaluación de Eficacia SIEE . El 
Gobernador del Departamento pone a 	consideración de los asistentes la proposición 
presentada por el Doctor Alvaro Arias Young, siendo aprobada por unanimidad. 

Varios 

El Gobernador del Departamento Padre Carlos •Eduardo Osorio Buriticá, recuerda el 
compromiso en el cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo "EN DEFENSA DEL 
BIEN COMUN" a todos los Secretarios y equipos de trabajando, buscando con ello 
impactar en las problemáticas evidenciadas en la formulación del Plan. 

El Secretario de Planeación, Doctor Alvaro Arias Young, 	informa que la Secretaria de 
Planeación en coordinación con 	las diferentes Secretarias de Despacho realizará 
seguimiento y Evaluación al Plan de Desarrollo de manera trimestral de conformidad con 
lo reglamentado en el Decreto No. 1061 	de 2016 	"POR MEDIO DEL CUAL SE 
REGLAMENTA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN AL PLAN DE DESARROLLO 
DEPARTAMENTAL "EN DEFENSA DEL BIEN COMÚN 2016-2019". De ahí la 
importancia que las Secretarias 	asuman el compromiso de aportar 	información 
oportuna y consistente con los procesos y actividades que se estén desarrollando al 
interior de cada dependencia, haciendo énfasis que la Secretaria 	de Planeación 
verifica la consistencia de la información 	reportada a través de los diferentes 
instrumentos de planificación ( PLAN INDICATIVO, POAI PLANES DE ACCIÓN etc), 
pero la responsabilidad 	de la información remitida es directa del Secretario de 
Despacho y equipo de trabajo. 

Responsable: Nombre Cargo , 	___ . .r.... 

ALVARO ARIAS YOUNG 
Secretaria de Planeación 

Departamental 
/  offtwer Ace-(¿---,--- 

JORGE AND" -NI UITRAGO 
MONCALEAN «ft; Director Oficina Privada 



" • .•,iihin ' 
., 	,. 

QIWNDIO 
.. 
tr 

FORMATO ' 	código: F-010-04 

Control de asistenciá 

,. Versión: 04 
Fecha: 18/12/2012 

99E6 

. Página 1 del 

LISTA DE ASISTENCIA% 

;11.1 0o in. FECHA Y HORA:031011113 11:co 	q 

	

' k" YinS.N1 UIVUUUI I 	t3C-  Yrt I  

. 	NOMBRE • 	. 

1mi 	---,v 	go-imr 

c EIDULA ENTIDAD CARGO. TE-LEFONO OORREO FIRMA 
Oen-- r--7-. ata ae 4 :P.A.ALA; )__-•959. (-14 3 Go-- Sc..,_„..b-- ii.-tt;-2-- 9 2 1 ) 3 u 9 ci-  Ce-,-;,,,,- 	/-,- -,-----re---._ GL 

J'eta a- 	E'L (k-V;12% O 11-911-- 4\1/1521_ •.5. sAG) 0 ict'`'li ctre g NiblgIvg y KÑ-0,11,54-, 

eirrfüllnek. W541 fi 4 1 eltrb 	9  al  7\ S 0 CrfM °Nata 77 '7 3 -3 COIVO5 01 4 el 1 	Z 	/1C) tVICM r 	
i 

VactIrsck Ltiotauck. Ankl ii• 1.11.%-c,. itik4 5c-. Seluil pnpi-. kit v‘t u.  . 't (;-2-0k-O-r5  

ce-bn 	G0C-4),\ 3\591A-22,\.5. •  

• 
. . 

[DEPENDENCIA: NKIEIGI 191111(lekl 



' • QUINDTO 17 	. f. 

i 

FORMATO . 	Código: F.019-04 

. 	. 

Control de asistencia . - l'S il Fecha: 

Págiu 

Versión: 04 

18/12120112 

brsTi-r- 

„V) 	-..-•;" 
1
t.:C4-: 

1 de 1 

LAST/2; DE ASISTRWIA 

DEPENDENCIA: O Vlbno  Mak" • 

FECti-iA Nom,: 03101115 	00 en 	:00 V 0.1  . 

MLL • 	 c4 	droi o /1 

. 	NOMBRE 	' GEDULA ENTIDAD CARGO. 
- 

FTELEFONO CORREO 	_j 	FÍO A 	1 

.., 	, 
e 	-1.4 .4  

1L4-~ 
15307 Gv Ichnin ÇDlU3p7ØSI 433',  4 t1W-Á lifi, ',Te 1,1 kp 

, 	, 	1 	a 	ifr  

titfrow 
api 

troWSIML  - s ii-Fro 	-0; •11 -N .15-Y- 
n, 4ps,  0 	A: izq.- stsixtyv Dei 	Di ( V Id c.....1 	1031613e13 „,,f; 	reur c-iSt>denkSie 4 -,  04  kr-1 c_t_Psaji 	.C.2.--r-Z.Chitfl,  

(=LIT< caLte~,-,941412.i.sfp_.. 
II 

VLS_ 	Y 	W1/45 1 14943 JAD-e-A 
_ 

 ell•tb_h_ci _1211192 ( .  

. 

. • 
_ 

. - 

. , . • 

__ . 



FORMATO Código: F-C1(3-0-4-1 

Control de aSiSteriCili 

Versión: 04 

Fecha: 18/12L20rl2 

' 'nurhoro

:ji 

	r" 
I  

19 
Página 1 de 1 

LISTA DE ASISTENCIA 

I 1-1111". I,AJUAAW9 	+-etry ,1-111U 	wn"a 
 --I 

r— 

. 	NOMBRE ' • CEIDULA ENTIDAD CARGO . . TELEFONO OORREO FIRMA 

[Á—Lita 1-•-•.Lt Jdfrs 2 0 Sn u-53 5c.c,olsce..._. modyi o 3) yft2.38-11.  a vi cc b cei. 	ecifivu¿. “-n-, Ofrrit--(„_,7  

1 	I. 	P1.0 Gel ilki  s zc-t a 72çi Spc 	W JiJc  1  a t c Á si ss6 39 irsy cl e‘QAILAts•e_ci ct hoo.cts  

y 	CEICA-C,  S41 c.)0 	(-12-  WTO  3k0S17-3)013 .-42-0“ 	1\1 C.$) Cm  
! 	V. 

	

0 	Ja - h di *LIS \ 
Og 
''' 	I 	' 

S l_sc\I
•  

N.) a a 	4C I« , Z4 ab 1 
4 A  ten 	--er 

mer-J-4,- mi 

1 o , 	A-wif legitet7nets IP \Yit e tri .co 4- a sualT4. 1-. n I 	re* e tco_ Prt -t-JV 1 

t seo 21 	'0 O_ 4' la 1  A , 50c- eil-fA Ve" 3?01?0 32- 51 etu 	 , 	I / o 	a  

• . 

DEPENDENCIA: Oc:Inci Privado 
FECINA Y HORA0310i115 	2:00 Prn Cs"" 

TChlit • 	 - • 	• 



. ., 	'. 
' ()Timm 

FORMATO Código: F-0113-04 

u. : . 

Control de asisienciá  

• 
• 

Versión: 04 

Fecha: 18112/23112 

, 
' 

Páglila 1 del 

LISTA DE ASISTENCIA' 

DEPENDENCIA: 050h0 rileadel 
FECHA Y HORA: &'IoI 	TOO 	- G;"•DO en^ • 

_ 
NOMBRE °MULA ENTIDAD 	CARGO. ' TELEFONO GORREO 

r 
FI-IV 	1  —A — 

a _ 4 /92023 -- (7-0 /tictof 5, 

fl7:17;---  

32A810 8 21 1c W 6 q kiiitrop Scric, hf i I.  
a l A kl Orf2Á__g 1.(nl,q035186 'c'c'• 	,-01-7:0 3/-22i458 32  jeaWcvniteilot,b_er  	 4* •,„  di 
" 	"11  ¡lecke- 2%458%4533 ye. e- talutetq 3t 7,164 42)8S culata. wio 	«O  	ii( 	f 

Letter 	IIM(5 rre7t9164.9P leca • 	• , -._-4 2)993.a37-A ~va tan_ __ a at, 

J é I 	cht / 	4 S
*5
ec

-cr 
.  JiL

4z

t
-

n
i 

bucp.. ( I 	

, 

_ lo ,1 

--A 	4 

11,,i 
• 

 j 
1o

e
9 
kA

4c
A
to

-
G
W

349
\ ' .    d

, 
:31 4kOf  a 

, 	4, 1/7/8 #í , '41\  il ity 7 1 tgété282 ifl//flI / 	0 k“ °I/ te4 031,11,17": 

in b 
' 7 	1.1  lina likteiNi-  0 4D1MC1592)5 Q IP . 1 Zet95\1995)  103UnD.C54(3 0 4 / 

ni 
_ 	• 	• 

- 

1_ 
— 

_ 

• 

 



• 
• QUINDIO ," 

FORMATO Código: F-0113-04 

'II
,  .. . . 	. Versión: 04 

.9914 
Control de asistenclá , Fecha: 18/1212012 

' ' 	• 
Página 1 da .1 

LISTA DE ASISTENCIA( 

DEPENDENCIA: OfiC,Ing ?Macla 
FECHA Y HORA: 03k)1118 	las-00 	 . 

. 	NOMBRE CEIDULA ENTIDAD CARGO. TE-LEFONO 
? 

GORREO FIRMA 

C""<>  bSile 	9pj  109418116z29- teeniklmenkg Secce_htin 0.41witi  31V439o3Z1 gatittivtlitátvetobtinti.contittitichtanco—Waj 

. 	' . _ 
. . 

. . 
, 

---H 



y
.  

E
 

4
 o

 .5  
511  al 'sil 

11. 

- • . 
3.2 

cr 	
;-Z1N 
La 

N
i 
(
L
3
o
 

5
 

L
t 

o
 

-0D 

o
 

4-4 

U
) 

-o
 

O
 

4-4 

o
 

o
 

2).• 

o
 

I'm 
o
 

E 	
et, 

R
  

o
 

7
 

Z
 
i
n

 
(:(31.  _

 
,
 

ei_ 

1
 

E
 



5
 

FORMATO  I  Código:  F-01(1 04
7  

'r---- 	 — 	 • 	I 	,  . 	. 	. 	i  Versk.n:  04  
l ,  

	

Control  de  asistencia  . 	
I  F-echa:  isti212912 	I  

-  ,  

I Plgilla  1 de  -I 	I  

. 1
). 1

  
.. 

' + • . I 	
. • 

'15,E
ly1=

=
.Z

.7
.3

.-44
7
1
  

k
 
r

i‘r:7
1r->

7
1
-
-
-
: 

 
1 	

'1
;1

1
 

. .. —
 s 	

e 	
• 

TELEFONO 	 R PO 	1 	111101  

. 	I 

I
 

--r—
T- 

11 

---I-- 

. 

1
 

--r. 

1
• 

......i 

--.7
 

a 
ts, 
h. • 
-• 1  

.
 

z„, 

wl 

bl 

ts 
el 
bi 
.11 

N
 

ei---( 

..?.. , 

*
 

e 

....ct.1 
er y
 

o
 y 

o 
i
d
 

0
 

n
 

.
 

i 1 

CARGO 

1
 

k9 

l
i
 /4

1
  

g., 

1
 

U
 , 

. 
. 

0
 

.4: 

. 	
iti 

i  

a 

:1-1  c a
 . o 

1
1
 

4
 

í1  

III 
0
 
e. 
r. 
2.
  

,  
inuau.0  LotA-A  pávx,k.  
wo ve  o  A a.,  "'"..  

i . 

i 1 i I 
L

. i 



FORMATO 1 	Código: F-0113-04 
I 

Control de asistencia 

	 I 

I 

Veirs!óri: 04 

Fecfria: 1 51 2/201 2 

..1:07-er. 
..r.7.11• 

4916 tit7 
• , 	. 	. 

C 

. 	-   

LISTA DE A.SISTE-:NCL4 

DEPENDENCIA: FILY no PA U (SCIU • 	A  7  

FECHA Y HORA:05 bli113 61.-% um- 	, 
— is "1.1.11-~ e; 	cdvLuuu.L, , 	' 	2. 

NOMBRE 

,.• 	-• -- ‘. 

CEDU LA 

_ 	_ 

ENTIDAD 
— 	 

CARGO. TELEFONO 
____ 	_ 

C,ORR F O avIA ilj 	b  

114 4 ...Lie,  
.ctup._i (2.444 _ 

Ea •-to c."-  Ilitiv_.±. -t'e- 
es_.a,_~.4-97 - 	J. 666 ;MI 	nipker  1  -  

t_ 	USI 	u a 4tcrasonrempokiz) rn-  afi • b . 	.a 
IP as:1M N__ Vi V.4 ett 	i. _ 	I 

. 

• 

. 

_ 

' 

- 

_ 

- 1---- 
- 

. 

h b 
- . • 

• . 



. 	..,14_, .:1 • 
" • QUINDIo P: 	, 

FORMATO 	.. ' 	código: F.01(-D4 

Control de asis.tenolá. 

Versión: Di 

Fecha: 1Z/12/20112 . . 

,.., 

\ 
--- 
91116 

• 

1  T 

Página 1 de 1 

LISTA DE ASISTENCIA 

DEPENDENCIA: 
FECHA Y HORA: Sin@c1  

• I 	I 	 „ 	, 

. 	NOMBRE • 	• • 
..,- 

CEIDULA ENTIDAD 	1 	CARGO. 
__ 

GORREO FIRMA 	
__ 

TELEFONO 

1-4 :53 .4 sk,) , 
.0 tc' 	t  in S/ 44,1‘ÉS:‘~/C49--c%€;.v .e-6.e/csgetkiNa~z_j3z ....0/ 

• , . 

. . 
• 

. _ 



UNDIO 
FORMATO Código: F-CI13-04 

Control de asistencia 

Versión: 04 

Fecha: 18/12/2012 á 
19 

Página 1 del 

LISTA DE ASISTERICIA: 

DEPENDENCIA: PaWICIel. 
FECHA Y HORA: EtY910  
TEMA: thfl& 	 2019 tkleten 

NOMBRE CEDULA ENTIDAD CARGO TELEFONO 1 	CORREO FIR 4 
Ali Mem]  Uma  Q qt1p4403 ario, e iwoo  - 	dots 522(q(160.2 obt 	eogrntaw Cc 

I Acedek L q3/3 7, ri 5 .1 , Oit 	xtr--)be---> 5 2 /6 /e 1 830 /7/7c,,,p,~T ?vitt aluitu¿o _adedd 
37 rc...9 -Sud @ 3 	e- 

nrill  
0.-al 
fray ,., 41. 

7 	G/ - Gioccep 10049 CEO /0.1,9_Aa.`` CorlAfack- -ac-I stece C.  

- y (0\1)7 Á ..... 	&. 11 	/ -di_k 2 1--  yviredoucseAwect 

_._ 



• 

 . 	ITINDIO'. 
FORMATO Código: F-CI(3-04 

Contr,DI de asistencia 

Versión: 04 

Fecha: 18/12/20112 
.10 

Página 1 de 1 

LISTA DE ASISTENCIA 

DEPENDENCIA: %COQ-
FECHA Y HORA: Enero 

TEMA' !flf 	ÓQ QSOI) 20-19 	I r e dura 

NOMBRE CEDULA ENTIDAD CARGO TELEFONO CORREO FIRMA 

I 	I, 	1-;foro » 5) .  sv Mg 7 i  jec.. ir, 	t A / si 	/ (i 	,„ ^ ( 31/3//9 8.3 »mirra 	~te . cono 	fer 
4t h Rül£6.19 j-/A-06/1  gc.  Ars,/ .115 tia_ 	hz, _) tu .D.,uce_oph, _ad/ II 	- i, 	LIAo• nig 	e - di 

« 	 , 2-y fa - 2416 U( 	t - - 1 Con -4efr 17419 ?Iti!f6 11 ra raro . 2x9 & ratea e, er' 
a, 1.,  la  Its,_ 	a 4.5›n-q” t, 	, „ , -3,3'9-94v 43-s o» 	etrodAY: v....efe e 	• ‘ X- c.z‘...-- ir* 

- 1 et 	Yil  °Á AI-5 b4 3  5CC1 1/1  I e  
a/ 3455453941 z , 	b O olie í  tOr ) 

__— 

mit' 
-t)---a.n 	W--, 	'17fren>2 9.54 O .Effer) ¡ 	e.c..•.%nje t'ola 	ov--n 71 .- CO-ne‘ a 

----1 
-ir er- . Lo tv 3107aD2nD — 

• 



FORMATO 

Control de asistencia 

Código: F-CIG-04 

Versión: 04 

Fecha: 18/12/2012 

Página 1 del 

LISTA DE ASISTENCIA 

DEPENDENCIA: altiCkl 
FECHA Y HORA: Enew 

TEMA: \flB,nvo 1p 2ciR 2QQt0'Onk&ii; 	le Cli 

1.) 

NOMBRE 	- 1 	CEDULA 

011a 

_ 
ENTIDAD 

G2~1~ 

CARGO 

5C.74/litAA. 
TELEFONO CORREO 

ItsP1121011ka kyrIsle)Afty- 	t 9AAN r cCvt gUD-54%% 

_ 



UINDIO' 
FORMATO Código: F-CIG-04 

Control de asistencia 

Versión: 04 

Fecha: 18/12/2012 
9E4 

Página 1 del 

LISTA DE ASISTENCIA 

DEPENDENCIA: 911VCI64 
FECHA Y HORA:ehev0  

TEMA: 	á qSfl 2clR thiShi0- 
NOMBRE 	- CEIDULA ENTIDAD CARGO TELEFONO CORREO HP 4 

dfr 
q7 3669" 61_b Cámáo NS-rn Ocu la. -)ctána l I1/4-4 &tia) /P0-0 3/6 -79 0-0 dtkA/91~1̂ 40.- 	- W e,  't 

eLkaU-akkel U 'frol) 
rlyr1/44i 

N(22_~_a¿5_9 

jo.?zbygy 
M 11,RX 1 	C )6p__ 	?-c-c. 2x:6A-54-soto\ vía-v-trotiPectzgoho4 ' 	04 /in 

iA97  efr,re ---,_. ___»fity?.?-zp_sizah_g_x_matef a  
II 



n'INDIO :- 
FORMATO Código: F-01(3-04 

Control de asistencia 

Versión: 04 

Fecha: 18/12/2012 
t 

'-.. 19% 
Página 1 del 

LISTA DE ASISTENCIAL 

NOMBRE CEDULA ENTIDAD CARGO TELEFONO CORREO FIRMA 

Átjt 	fra,  41,...,7  7201z/ 7  a /a ti 	1  /r, : w7,77/orff 
-3/2“1.21C/S 

élivirear7..cott  riernika-to 

Z4 Á-" - _ni 3+2 4 44 4 ' 	1 . 	t'o..? j 	v. . n  do  " draio 	c. 	es4 reriankaa Tu. 

_ 

• 

DEPENDENCIA: PrilladC1 
FECHA Y HORA: Ene0 

TEMA: ll'brmED de CM1011 2.47n GfitIncl Pnuoda 


	00000001
	00000002
	00000003
	00000004
	00000005
	00000006
	00000007
	00000008
	00000009
	00000010
	00000011
	00000012
	00000013
	00000014
	00000015
	00000016
	00000017
	00000018
	00000019
	00000020
	00000021
	00000022
	00000023
	00000024
	00000025
	00000026
	00000027
	00000028
	00000029
	00000030

