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1 Virtual Juan Sebastián Jiménez Monsalve Masculino 36-45 PROYECTA

¿Habrá continuación en el tema de las vías terciarias con las

placas huellas ya que gracias a la excelente gestión desde

Juan Miguel como Secretario, se benefició el campo y el

turismo rural.?

2 Virtual Sandra milena leon Femenino 46-55 PLANEACIÓN

Durante su mandato se pensó en rebajar los impuestos a las

empresas nacionales e internacionales para que pudieran

instalarse y así generar empleo,  puesto que sabemos que el 

Quindio es uno de los departamentos que más alto cobro

tiene en impuestos.

3

¿Cómo cierra el periodo constitucional con relación al índice 

de desempeño institucional y su gestión administrativa en 

comparación al gobierno inmediatamente anterior?

5 Filandia Alejandra Múnera Giraldo Femenino 36-45
AGUAS E 

INFRAESTRUCTURA

Yo, como presidente de la JAC de la Vereda Buena Vista

Filandia, me permito muy comedidamente hacerles una

petición con respecto de la escuela y caseta comunal.

Manifestamos nuestro inconformismo ya que las

instalaciones la escuela del sector se encuentran en

condiciones no adecuadas para la atención de nuestros

niños, como también las instalaciones de los juegos se

encuentran en un grado de deterioro que en vez de

beneficiar es un riesgo para los niños. Dicho esto con todo

comedimiento solicito se nos tenga en cuenta para una

visita técnica.
6 Génova Alejandra Alvarez Femenino 35 AGRICULTURA ¿Cuál fue el apoyo o incentivo para los agricultores en el 

AGUAS E 

INFRAESTRUCTURA

8 Salento SONIA CRISTINA BEDOYA Femenino 46-55 PRIVADA

Siendo usted una persona experimentada en gestión hacia

el recurso humano, que proyecciones tendra en su futuro,

despues de ejercer como gobernador.

9 Salento Yesenia López Femenino 26-35 PLANEACIÓN

Señor gobernador, quiero preguntarle, ¿en su gobierno cuál

fue su mayor logro en su gestión y que queda pendiente por

realizar?

10

Quimbaya

LUZ MARINA GUERRA Femenino 46-55 CULTURA

Sabemos que no toda la población, tiene el habito de leer, ¡

Qué proyecto o proceso adelantaron para fortalecer y

avanzar en los procesos de lectura, escritura y oralidad, en la 

población del Departamento?

11

Quimbaya

MARIA EDILMA ZAPATA Femenino 26-35 CULTURA
Cómo puede un Artista o grupo cultural, solicitar apoyo

economico para sus estudios.

12

Quimbaya

CLAUDIA PATRICIA GIRALDO Femenino 46-55 CULTURA

Através de qué proceso se puede evidenciar el papel

fundamental de la diversidad para un buen desarrollo

cultural?

13

Quimbaya

SANDRA MILENA LEÓN T Femenino 36-45 HACIENDA

Durante su mandato, se penso en rebajar a las empresas

nacionales e internacionales, para que pudiera instalarse y

así poder generar empleo, puesto que sabemos que el

Quindío, es uno de los Departamentos que mas alto tienen

en cobros.

14
Quimbaya

MARIA FERNANDA PAZ Femenino 26-35 CULTURA

¿Qué se hizo en el Departmento con las personas, que

tienen una trayectoria (años) en temas de arte, música, artes

plásticas y danzas?

15
Quimbaya

JORGE MORALES Masculino 36-45 PLANEACIÓN
¿Son válidos como espacio de diálogo las audiencias

públicas sectoriales?

16
Quimbaya

DORIS RAMIREZ GARCES Femenino 36-45 PLANEACIÓN
Tengo conocimiento de que el presupuesto para la

organización para el hospital de Quimbaya fue aprobado.

¿Porqué nunca se llevo acabo?

17

Quimbaya

VIVIANA RIVERA VELEZ Femenino 26-35 CULTURA

Dentro de los lineamientos del plan de Desarrollo, en el

ambito cultural ¿se tiene estipulado, la construcción de la

Casa de la Cultura en el Municipio de Armenia? Ya que no

se cuenta con ella.

¿Cuál fue la intervención del Departamento en el municipio 

de Génova en infraestructura?
MasculinoJorge RuizGénova7 36-45

PREGUNTAS Y RESPUESTAS AUDIENCIA PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2023 Y CUATRIENIO - 15 DE DICIEMBRE DE 2023

Respuesta

Teniendo en cuenta que la Empresa para el Desarrollo Territorial Proyecta, dentro de su objeto  social tiene como misionalidad ejecutar proyectos de 

obra pública de vías, por lo anterior, la  entidad seguirá realizando acciones en todo el Departamento del Quindío en pro del mejoramiento de las vías 

terciarias y secundarias, que brinden un beneficio a los productores del campo, a los habitantes de las zonas rurales, a los estudiantes y trabajadores 

que se desplazan por la vías hacia las cabeceras municipales y la capital del departamento. Generando un impacto socioeconómico importante para el 

diario vivir de estas poblaciones.

Nos permitimos informarle que los Departamentos por mandato legal tienen unas competencias definidas, en lo que hace referencia a la rebaja de 

impuestos, corresponderá los entes territoriales municipales, a través de los estatutos tributarios.

La Jefatura de Infraestructura Social se permite informar que la visita técnica no se podría realizar en lo que resta del presente año, debido a que no 

contamos con personal profesional contratado, en ese sentido, dejamos como prioridad al gobierno entrante la solicitud de visita tanto a la Escuela 

como a la Caseta Comunal de la Vereda Buena Vista del Municipio de Filandia, con el fin de analizar las condiciones que no permiten la atención 

adecuada a los niños, niñas y adolescentes del sector; y por consiguiente brindar la ayuda necesaria.

PLANEACIÓN25-35FemeninoFernanda NietoVirtual

La Gobernación del Quindío, se ubicó en el primer lugar a nivel nacional en el Índice de la Calificación de Desempeño Institucional, con un puntaje del 90,6, en la

evaluación realizada por el Departamento Administrativo de la Función Pública DAFP, a través de Formulario Único de Reporte de Avances de la Gestión FURAG,

seguido de los Departamentos de Antioquia y Cundinamarca con el 88,8. 

Estos excelentes resultados, son la evidencia del alto nivel de compromiso del Gobernador del Departamento y de todo el personal de la Administración

Departamental, para maximizar el fortalecimiento institucional, a través de las siete Dimensiones y 19 Políticas, que integran el Modelo Integrado de Planeación y

de Gestión MIPG, con el propósito de mejorar la prestación de los servicios a la comunidad Quindiana, a través del cumplimiento de la metas del Plan de Desarrollo

2020-2023  "TÚ Y YO SOMOS QUINDÍO".

El primer lugar, obedece a los esfuerzos realizados en la implementación de las diferentes Dimensiones y Políticas que conforman el Modelo, así:                                                                              

Primer lugar, en la Dimensión Gestión para Resultados con el 88.8, seguido de los Departamentos de Antioquia 87,9 y Cundinamarca con el 86.7, lo que ha

permitido a la Administración Departamental realizar las actividades que conduzcan a lograr los resultados propuestos y materializar las decisiones plasmadas en

la planeación institucional, en el marco de los valores del servicio público.

Primer lugar, en la Dimensión Evaluación de resultados con el 96.7 seguido de los Departamento de Caldas 95.7 y Antioquia con el 95.1, lo que ha generado al

interior de la Administración Departamental, una adecuada aplicación de los procesos de seguimiento a la gestión y desempeño, con el propósito de conocer los

avances en la consecución de los resultados previstos en el Plan de Desarrollo 2020-2023 “TÚ Y YO SOMOS QUINDÍO”.  

Primer lugar, en la Dimensión Información y Comunicación con el 88.6, seguido de los Departamento del Valle del Cauca 87.1 y Caquetá 87.0, logrando un

adecuado flujo de información interna, así como de la información externa, generando interacción con los ciudadanos; a través de diferentes medios de

comunicación, conforme a los lineamientos establecidos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Información.

Primer lugar, en la Dimensión Gestión del Conocimiento con el 98.1, seguido del departamento de Antioquia con el 96.5 y Cundinamarca con el 95.0.uya

implementación ha permitido compartir y difundir el conocimiento entre los servidores públicos y los grupos de valor.  

Segundo Lugar, en la Dimensión de Control Interno con el 96.9, después del Departamento de Atlántico con el 98,0 permitiendo el establecimiento de lineamientos

y buenas prácticas en materia de control interno, con el propósito de lograr los resultados propuestos y ejecutar los diferentes planes y políticas, en el marco de los

valores del servicio público.

Tercer Lugar, en la Dimensión de Direccionamiento y Planeación con el 96.0, después de los departamentos de Antioquia con el 99.1 y Caldas con el 97.1, logrando

avances significativos en la definición de la ruta estratégica que guía la gestión institucional, de conformidad con las directrices del orden nacional, con miras a

garantizar los derechos, satisfacer las necesidades y solucionar los problemas de la comunidad.  

Este un tema que antañe directamente a la administración municipal de Armenia. Sin embargo, desde el Plan Departamental para la Cultura que 

acaba de ser aprobado, se estipula el Gran Teatro Departamental, que sería un punto de encuentro con biblioteca, centros de encuentros artisticos 

para el fortalecimeinto de los procesos de lecto escritura y de las artes, para el departamento, con sede en Armenia. 

Se le dio respuesta en  la Aaudiencia Pública de Rendición de Cuentas el 15 de diciembre de 2023

En atención a su pregunta, desde la Secretaría de Aguas e Infraestructura del Departamento nos permitimos informarle la inversión que se ha 

realizado en su Municipio desde las diferentes direcciones: 

Jefatura de Infraestructura Social: 

En cuanto a la intervención de infraestructura en el municipio de Génova, como Jefatura de Infraestructura Social realizamos mejoramiento de las 

Instituciones Educativas INSTITUTO GENOVA y JOSE EUSTACIO RIVERA mediante Licitación Pública No 010, Contrato de Obra INF-016-Lote No 

3, de esta manera impactando el sector educativo

Por otro lado, el sector Deportivo se intervino mediante la construcción de un parque infantil ubicado en Carrera 11 con Calle 28 del Municipio de 

Génova LATITUD: 4° 12' 13.359''N LONGITUD: 75° 47' 36.981'' W, el cual brindará un lugar de libre esparcimiento y recreación.

Desde el Plan Departamental de Aguas, se ejecutaron los siguientes proyectos: 

1.	Optimización de redes de alcantarillado en diferentes sectores del Municipio de Génova, Departamento del Quindío por un valor de $ 240.234.763 

(ejecutado).

2.	Interventoría para los estudios y diseños para acueducto rural de las veredas la Venada, la Topacia y las brisas del municipio de Génova, 

departamento del Quindío por un valor de $ 81.915.152 (ejecutado).

3.	Ajustes y actualización de estudios y análisis para la subsanación de los tramites de permisos de vertimiento de los proyectos de las plantas de 

Tratamiento de Aguas Residuales PTAR municipio de Génova y Córdoba, incluida interventoría por un valor de $ 62.726.304 (terminado).

Desde la Dirección de Infraestructura Vial y Social se ejecutaron los siguientes proyectos: 

1.	contrato de obra no. 023 de 2023 con objeto “mantenimiento de la malla vial, re parcheo en vías de acceso a diferentes municipios del departamento 

del Quindío” contratista hurtado construcciones S.A.S - Limpieza de cunetas y obras de arte en los 16km de la vía.

2.	Estabilización de puntos críticos en las vías en articulación con la Empresa para el Desarrollo Territorial PROYECTA. 

3.	Estabilización de puntos críticos en la vía pijao guacas Génova ejecutado Empresa para el Desarrollo Territorial PROYECTA.

4.	Mantenimiento mensual de la vía Barragán Génova con cuadrillas adscritas a la secretaría.

Una vez finalicemos el mandato constitucional para el que fui electo, me dedicaré incansablemente a la gestión de proyectos de desarrollo para las 

comunidades más vulnerables, situaciones que he realizado como gestor social por más de 30 años.

incansablemente a la gestión de proyectos de desarrollo para las comunidades más

vulnerables, situaciones que he realizado como gestor social por más de 30 años.

El programa lectoescritura ha sido un a línea que se ha venido desarrollando desde toda la vigencia, donde los procesos del entendimiento de la 

lectura a través de la lúdica con nuestras promotoras y promotores hace un trabajo fácil a los interiores de las aulas, tanto en la escolaridad, como en 

los espacios de interés cultural; es un proceso que va desarrollando el entendimiento y la proactividad en laboratoria, teniendo en cuenta también la 

promoción de la bibliolteca de autores quindianos y el reconocimiento al patromonio y la idententidad de nuestro terriotiro

La Secretaría Departamental de Cultura,  cuenta con programas abiertos, con inclusión, sin demeritar otros procesos que puedan fortalecer dede el 

ámbito cultural y artístico, enmarcados en lo que tiene que ver sobre nuestra identidad y el desarrollo de los saberes, al igual que la ejecución de las 

artes y los oficios, como una forma de rescate de lo nuestro por lo nuestro. Es así que la diversidad cabe dentro de la expresión cultural y artística.

En el entendido que los impuestos son un tipo de tributo cobrado por los Gobiernos locales y que no origina una contraprestación directa al 

contribuyente, nos permitimos informarle que los únicos impuestos a cargo del Departamento son aquellos derivados de Monopolio de licores, vinos, 

licores y aperitivos, impuesto vehicular entre otros, lo cuales vienes normados por legislación nacional y no es potestativo de la Asamblea 

departamental o del gobernando de turno generar ningún tipo de exención tributaria.

Año a año se ha venido dando en  la línea de reconocimiento a vida y obra en el programa de estímulos un reconocimiento a los artistas de gran 

trayectoría y que han aportado significativamente a la cultura y el desarrollo artístico de nuestro departamento. Lo anterior, cobija una beca para el 

gestor cultural o el artista que sea postulado para el beneficio del mismo.

Sí, es una oportunidad para el ciudadano manifestar su posición frente a las ejecutorias de sus gobiernos a través de las peticiones que allí se 

realicen. Las audiencias se convierten en una práctica de partici´pación ciudadana. Lo anterior, teniendo en cuenta la  ley 1753 de 2015

Se le dio respuesta en  la Aaudiencia Pública de Rendición de Cuentas el 15 de diciembre de 2023


