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OBJETIVOS

@ Dar a conocer la importancia del proceso de Rendicion Publica de Cuentas,

con el proposito de consolidar la participacion ciudadana de la sociedad civil y
organizada en los asuntos publicos.

/

@ Entregar insumos a los integrantes del Equipo de Alistamiento, para la
planificacion del PROCESO DE RENDICION PUBLICA DE CUENTAS Y LA
IMPORTANCIA DE PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LA MISMAS.

@ Dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en la normatividad que
reglamenta la Rendicion Publica de Cuentas, en lo referente a los procesos de

CAPACITACION, SOCIALIZACION, DIVULGACION, EJECUCION,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION .

.
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NORMATIVD

@ A CONSTITUCION POLITICA COLOMBIANA: Contempla disposiciones normativas
relacionados con el proceso de Rendicion de Cuentas, el derecho al acceso a la
informacion, y responsabilidad politica de los gobernantes de publicitar la informacion.

gLA LEY 1757 DE 2015: “Por la cual se dictan disposiciones en materia de
promocion y proteccion del derecho a la participacion democratica” establece la
obligatoriedad de las autoridades de la administracion publica de rendir cuentas ante la
ciudadania para informar y explicar la gestion realizada.

QDOCUMENTO CONPES No. 3654 DE 2010: Donde se establece la obligacion de la
Rendicion Publica de Cuentas con el proposito de informar y explicar sus acciones a
todas aquellas personas naturales y/o juridicas que tienen el derecho de exigirla en el
ejercicio del control social de las acciones de los gobernantes.

.
AUDIENCIA PUBLICA DE#2 ) A ” v
X % RENDICION.  @unoie  TNUD




o I MARCD

NORMATIVO

eDECRETO No. 230 de 2021: «Por medio del cual se crea y organiza el Sistema Nacional de
Rendicion de Cuentas» el cual tiene como propdésito articular normas, agentes, acciones,
estrategias, programas, metodologias y mecanismos vinculados al ejercicio de la Rendicion
Cuentas del Estado, en el ambito nacional, departamental, distrital y municipal.

QORDENANZA No. 010 de 2019 "Por medio de la cual se subroga la ordenanza 044 de 2009
“por medio de la cual establece el procedimiento para la rendicion de cuentas publicas y
visibilidad de la Administracion Departamental en el Quindio”” a través de la cual se
reglamenta la Rendicion Publica de Cuentas en la Administracion Departamental, fundamentada en
las disposiciones emitidas por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través del
Manual Unico de Rendicion de Cuentas MURC.

eRESOLUCION No. 9667 DEL 25 DE NOVIEMBRE DE 2019 "Por medio de la cual se adopta el
reglamento para la Rendicién Publica de Cuentas de la administracion departamental del
Quindio", donde se establece las diferentes etapas para realizar el evento.
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OBJETIVO DE

LA RELINION

Informar, dialogar y dar respuesta clara, concreta y
eficaz a las peticiones y necesidades de los actores

Interesados, sociedad civil y/u organizada sobre la
gestion realizada.

“La rendicion de cuentas es un derecho al dialogo”
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BASICOS

©

CONTINUIDAD Y
PERMANENCIA

/

PRINCIPIOS

APERTLRA'Y
TRANSPARENCIA

AMPLIA DIFUSION Y
VISIBILIDAD

Se rendira cuentas de

maneral
permanente y continua a la ciudadania.

) .
N- EDumoio

Se rendira cuentas como una
expresion de control social, la cual
comprende acciones de peticion de
informacion y explicacion, por parte de
la ciudadania y los grupos de interés.

TUYo
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Amplia difusion en las
diferentes etapas de Ia
Rendicion Publica de Cuentas,
esta serd clara en el modo,
tiempo y lugar; informacion que
estara continuamente visible en
la pagina web de la
Administracion Departamental.




4 ELEMENTOS

INFORMACION

Informar  publicamente
sobre las decisiones vy
explicar la gestidon, sus
resultados y los avances
en la garantia de
derechos.

DIALOGO

Dialogar con los grupos de
valor y de interés al respecto.
Explicar y justificar la gestion,
permitiendo  preguntas vy
cuestionamientos en
escenarios presenciales de
encuentro, complementados,
si existen las condiciones, con
medios virtuales.
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RESPONSABILIDAD

Responder por los resultados
de la gestion definiendo o
asumiendo mecanismos de
correccion o mejora en sus
planes institucionales para
atender los compromisos vy
evaluaciones identificadas en
los espacios de dialogo.




HACTORES

O ciubabania O CoNsEIOS TERRITORIALES DE PLANEACION
O ALcALDIAS MUNICIPALES O UNIVERSIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS DEL
O concesos MUNICIPALES TERRITORIO
O AsAMBLEA DEPARTAMENTAL O AUTORIDADES JUDICIALES
O ORGANISMOS DE CONTROL: PROCURADURIA O VEDIOS DE COMUNICACION
GENERAL DE LA NACION, CONTRALORIA GENERAL DE O AuToRIDADES CIVILES, RELIGIOSAS, POLITICAS Y
LA REPUBLICA, DEFENSORIA DEL PUEBLO, OFICINAS MILITARES
DE CONTROL INTERNO, PERSONERIAS, FISCALIA 0 AGREMIACIONES, SINDICATOS Y DEMAS
O \EEDURIAS CIUDADANAS ENTIDADES A NIVEL LOCAL, DEPARTAMENTAL Y
NACIONAL.
.
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[ ETAPAS

X X

Organizacion gradual y permanente de activi-
dades y experiencics.

Permite concretar el como del proceso en la
APRESTAMINETO futura etapa de ejecucion. Posibilita la correla-
cion entre las entidades publicas y el ciudada-
no.

Generacion y andlisis de la informacion, elabo-
racion del informe de gestion, disefio de los

PREPARACION formatos y mecanismos para la publicacion,

difusion y comunicacion permanentes.

Es la puestaen marcha de la estrategia.

SEGUIMIENTO Y
EVALUACION

Es un proceso transversal que permite de
principio a fin un autodiagndstico que posibilita

estudiar los indicadores y avances en la enti- P
dad. -
UINDIO
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[ ETAPAS

APRESTAMIENTD

DISEND

PREPARACION

@ Conformacion del equipo de trabajo o Autodiagnostico de Rendicion de @ |dentificacion de actores y grupos
intersectorial. Cuentas. interesados.
©@ capacitacién Equipo Lider. @ Elaboracion de la Estrategia de|®@ Elaboracion del componente de

@ |dentificacién de Dependencias Y
Enlaces para la Rendicion de
Cuentas.

@ |dentificacion de Actores y Grupos
Interesados.

@ Analisis de Entorno.

@ |dentificacién de Temas Prioritarios
para la Rendicion De Cuentas.

Rendiciéon de Cuentas.
@ |dentificacion de Actores y Grupos
Interesados.

y
EDunoio
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comunicaciones de la estrategia
de rendicidon de cuentas.

Consulta a los grupos de interés
ldentificacion de las necesidades
de informacion y dialogo.
Elaboracion del informe.
Fortalecimiento de la peticion de
cuentas.

Convocatorias de los actores y
grupos de interés para particip
en los espacios de rendicio
cuentas.




[ ETAPAS

EJECUCION

SEGUIMIENTD Y EVALUACION

@ Buenas practicas sobre acciones de
comunicacion visual en espacios publicos.

@ Diseflar la agenda para las jornadas de

O 000

dialogo.

@ Jornadas de dialogo participativas.

o 0
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Elaboracion del tablero de control.
Seguimiento de compromisos.

Plan acciones de mejora.

Retroalimentacion de resultados de la
Rendicion de Cuentas a los grupos de
interés.

Evaluacion Interna.

Evaluacion participativa de la estrategia de

rendicidon de cuentas.
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I. PRESUPUESTO

2. GUMPLIMIENTD
DE LAS METAS

3. GESTION

/ CONTENIDO

@ Ejecucion Presupuestal
@ Estados financieros

@ Plan de accion (objetivos, estrategias etc)

@ Programas y proyectos en ejecucién (Plan
Operativo Anual de Inversiones o el
instrumento que haga sus veces)

@ Informes de gestion (grado de avance de las
politicas desarrollo administrativo Modelo
Integrado de Planeacion y de Gestion MIPG)

@ Metas e indicadores de gestién y/o desempefio.

@ Informe de los entes de control que vigilan la
entidad (entidades y mecanismos internos vy
externos para hacer seguimiento efectivo a la
gestion).
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/ CONTENIDO

z @ Relacion y estado de los
4. CONTRATACION procesos contractuales

5 . IM PAETI] S @ Cambios en el sector o en la poblacién con
las ejecutorias de la Administracion

DE LA GESTION Departamental

B- A[: [: I I] NES @ Sobre acciones y elaboracion de planes de

DE MEJORAMIENTD mejoramiento

70y A % 4
ICION @umm’o TU\YO
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/ CONTENIDO

7. INDICADORES

De gestion: ldentifican los recursos.
De producto: Cuantifican los bienes y servicios producidos.

De resultado: Miden los cambios producidos en las
situaciones - problema diagnosticadas en la formulacion del
Plan de Desarrollo. Permiten medicion y seguimiento de los
planes programas, proyectos y estrategias en cumplimiento
de los ODS.
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0 PLAZDS

Se debera realizar finalizando para presentar las
acciones correspondientes a la vigencia en
curso (sin exceder 15 de diciembre).

€

La Administracion Departamental presentara
un informe a la Asamblea Departamental
dentro de los 10 dias siguientes a la Rendicion
Plblica de Cuentas a Ila Ciudadania,
incluyendo el balance de Ila audiencia
realizada.

Sera discrecional de la Asamblea
Departamental requerir su presentacion en las
sesiones ordinarias.
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Informacioén y la
Comunicacion TIC. (Pagina
web, redes sociales, medios
escritos, radiales y
audiovisuales, entre otros).

N
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Durante todas las fases de la La pagina web de Ia
Rendicion Pulblica de Administracion
Cuentas la Administracion Departamental, tendra un link
Departamental promovera el gque contenga, de manera
uso de las Tecnologias de la permanente, toda la

informacién de la Rendicién
Publica de Cuentas con los
documentos y  soportes
establecidos por la
normatividad legal.
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NODO DEL

SISTEMA

Los nodos son puntos de interseccion
y conexion de diferentes actores,
entidades publicas, instancias de
coordinacion y  sistemas, que
confluyen para rendir cuentas que
respondan a las necesidades
ciudadanas e institucionales.

Los nodos  permiten  articular “'
ejercicios de rendicion de cuentas

gue sean de interés de la poblacion y <:>
estén de acuerdo con la realidad del

territorio y las necesidades vy

particularidades de los grupos de

valor.
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v Iz PUBLICACION PAGINA WEB
/ ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL
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< CONVOCATORIA

INVITACION

GOBIERNO DEPARTAMENTAL

15 DE DICIEMBRE 2:00 PM.

CENTRO DE

CONVENCIONES
ARMENIA - QUINDIO

X X @ymm@ TU'YO

Gobernacidn del Quindio




ORDEN DEL DiA RENDICION PUBLICA DE CUENTAS TU\'{YO

4 CONVOCATOR

ACTIVIDAD RESPONSABLES

HORA No. |AUDIENCIA POBLICA DE CUENTAS

13:30 1 INSCRIPCIONES Funcionarios wla contratiztas de la Administracién Departamental

1400 2 LECTIIRu DEL OROER OEL i Maestra de Ceremonia
HIMRO DE COLOMEL Direccidn de Comunicaciones

14:10 3
HIMMO DEL DERARTAMENTO DEL GILIMOIO Direccidn de Comunicaciones
EXPLICACION METODOLOGHS DE RENDICION PUBLICA DE )

1413 4 [Maestro de Ceremonia
CLUENTAS

14200 5 PRESENTACION SECRETARIOS, GEFENTES v DIFECTORES Masstra de Coremania

’ EMTES DESCEMTRALIZADOS

PRESEMTACISN DEL IMFORME DE GESTION WIGEMCIA 2023
v DEL PERIODO ADMMNSITRATIVO 2020 -2023, A CARGOD

14:30 i} DEL GOBERMADOR DEL DEPARTAMENTO DEL GUINDIC, Gobernador del Departamento del Quindio
DOCTOR ROBERTO JAIRD JARAMILLO CARDEMAS

16:00 7 PRESEMTACION DEL INFORME FINAMCIEROQ WIGEMCIA 2023 | Secretaria de Haciends

610 g ;'gleaSENTP.CION DEL INFORME DE COMTATACION YIGENCIA Secretario Juridica y de Contratacisn

16:20 | PRESEMNTACIGMN LOTERIS DEL QUIMDIO Gerente Loteria del Quindio
ESPACIO PARA LA PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD ClvIL

16:30 10 Yi0 ORGAMIZADS, A& TRAVYES DE LOS FORMATOS|Sobernador del Departamento del Quindio, Secretarios, Gerentes ylo Directores
DISERADOS PARAEL EFECTO

1v.00 1 CIERRE* COMCLUSIOMES DE LA REMDICICN Secretario designado en la Audiencia Pdblica de Cusntas
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PRINCIPALES LOGROS POR LINEAS ESTRATEGICAS

PLAN DE DESARROLLO “TU'Y YO SOMDS QUINDIO “ VIGENCIA 2023
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REGLAMENTO RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2023

@ El Gobernador del Quindio, Doctor Roberto Jairo Jaramillo Cardenas, elegira al
. Secretario de la Audiencia Publica de Cuentas de la Administracion
Departamental, quien sera el responsable de levantar el acta de la actividad.

@ Se presentara un informe de Rendicién de Cuentas periodo administrativo

2023

Q @ Se realizara intervencion del Gobernador del Departamento del Quindio Doctor
Roberto Jairo Jaramillo Cardenas, con el acompanamiento de los Secretarios
de Despacho y Entes Descentralizados.
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REGLAMENTO RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2023

@ Se dara lectura a las preguntas formuladas por la sociedad civil y/o organizada,
por parte del maestro de ceremonia.

@ Estas preguntas deberan diligenciarse en el formato de intervinientes de la
Rendicion de Cuentas del Informe de Gestion 2023, que la Administracion
Departamental publicara en la pagina web del Departamento y/o entregadas
por funcionarios del departamento, que hacen presencia en el evento de
Rendicion de Cuentas en cada Ente Territorial.

© E| Gobernador del Departamento del Quindio Doctor Roberto Jairo Jaramillo
Cardenas Yy los Secretarios de Despacho, daran respuesta a cada pregunta
formulada por los asistentes.

ICION: 6 TO
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REGLAMENTO RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2023

alie

@En el caso que las preguntas no puedan resolverse en su
totalidad durante el evento de Rendicion Publica de Cuentas
estas seran resueltas al solicitante en forma fisica o virtual.
lgualmente, las respuestas necesiten de ampliacion, estas seran
enviadas al solicitante en forma fisica o virtual segun lo requieran.

@ Se realizard una evaluacién de la Rendicion de Cuentas del
Informe de Gestion 2023 por parte de la ciudadania a traves del
diligenciamiento de una encuesta que sera entregada en el
desarrollo del evento por parte de algunos funcionarios de la
administracion Departamental, la cual se recibira al término de la
actividad. -
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FORMATO DE EVALUACION
RENDICION PUBLICA
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DE CUENTAS
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|72 % | Preguntas Rendicion Piblica de |Fehs 2032002
L Cuentas

FORMATO PREGUNTA AUDIENCIA PUBLICA .= ==

RENDICION PUBLICA DE CUENTAS e
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Hibmenn dis loantincsclon:

Teltono (Ajo y calular):
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