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GOBERNACION DEL QUINDIO

DESPACHO DEL GOBERNADOR

SECRETARIA PRIVADA

ACTA NUMERO: 01

FECHA: | 15/12/2023 HORA DE 2:00 p.m. HORA DE 05:00 p.m.
INICIO: FINALIZACION:

LUGAR: | Centro Metropolitano de Convenciones

ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA | SI X | NO

OBJETIVO DE LA REUNION: Realizar la Audiencia Publica de Cuentas Administracion Departamental
vigencia 2023 y cuatrienio.

ASISTENTES A LA REUNION

N° NOMBRE CARGO DEPENDENCIA QUE
REPRESENTA
1 | Roberto Jairo Jaramillo Cardenas | Gobernador del Quindio Despacho del Gobernador
2 | Registro de Asistencia
TEMAS
13:30 | 1 | INSCRIPCIONES Func_lo_narlo_s,y/o contratistas de la
Administracién Departamental
14:00 | 2 |LECTURA DEL ORDEN DEL DIA Maestro de Ceremonia
1410 3 HIMNO DE COLOMBIA Direccion de Comunicaciones
. HIMNO DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO Direccién de Comunicaciones
, EXPLICACION METODOLOGIA DE RENDICION PUBLICA :
14:15| 4 DE CUENTAS Maestro de Ceremonia
1420 | 5 PRESENTACION SECRETARIOS, GERENTES Y Maestro de Ceremonia
' DIRECTORES ENTES DESCENTRALIZADOS
PRESENTACION pEL INFORME DE GESTION VIGENCIA
2023 Y DEL PERIODO ADMINSITRATIVO 2020 - 2023, A Gobernador del Departamento del
14:30 | 6 |CARGO DEL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL Quindio P
QUINDIO, DOCTOR ROBERTO JAIRO JARAMILLO
CARDENAS
16:00 | 7 ;EZI?%SENTACION DEL INFORME FINANCIERO VIGENCIA Secretaria de Hacienda
1610 | 8 PRESENTACION DEL INFORME DE CONTRATACION |Secretario Juridico y de
' VIGENCIA 2023 Contratacién
16:20 | 9 | PRESENTACION GESTORA SOCIAL Gestora Social
16:30 | 10 | PRESENTACION LOTERIA DEL QUINDIO Gerente Loteria del Quindio
ESPACIO PARA LA PARTICIPAC[ON DE LA SOCIEDAD | Gobernador del Departamento del
16:40 | 11 | CIVIL Y/O ORGANIZADA, A TRAVES DE LOS FORMATOS | Quindio, Secretarios, Gerentes y/o
DISENADOS PARA EL EFECTO Directores
17:10 | 12 | CIERRE Y CONCLUSIONES DE LA RENDICION Secretario designado en la
Audiencia Publica de Cuentas
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DESARROLLO TEMATICO

1. INSCRIPCIONES

Siendo las 2:00 p.m. del viernes 15 de diciembre de 2023, con la inscripcion de participantes,
se da inicio a la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas de la gestion realizada por la
Administracion Departamental en la vigencia 2023 y cuatrienio.

2. LECTURA DEL ORDEN DEL DIA

Con el propdsito de dar apertura a la jornada de Rendiciéon Publica de Cuentas de la Administracion
Departamental Vigencia 2023 y cuatrienio, el maestro de ceremonias, Carlos Augusto Becerrea
Arce, da lectura al orden del dia:

ORDEN DEL DIA ‘

13:30 | INSCRIPCIONES

14:00 | LECTURA DEL ORDEN DEL DIA

HIMNO DE COLOMBIA

HIMNO DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

14:15 | EXPLICACION METODOLOGIA DE RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

PRESENTACION SECRETARIOS, GERENTES Y DIRECTORES ENTES
DESCENTRALIZADOS

PRESENTACION DEL INFORME DE GESTION VIGENCIA 2023 Y DEL
PERIODO ADMINSITRATIVO 2020 -2023, A CARGO DEL GOBERNADOR DEL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, DOCTOR ROBERTO JAIRO JARAMILLO
CARDENAS

16:00 | PRESENTACION DEL INFORME FINANCIERO VIGENCIA 2023

14:10

14:20

14:30

16:10 | PRESENTACION DEL INFORME DE CONTRATACION VIGENCIA 2023

16:20 | PRESENTACION GESTORA SOCIAL

16:30 | PRESENTACION LOTERIA DEL QUINDIO

ESPACIO PARA LA PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD CIVIL Y/O
16:40 | ORGANIZADA, A TRAVES DE LOS FORMATOS DISENADOS PARA EL
EFECTO

17:10 | CIERRE Y CONCLUSIONES DE LA RENDICION

La trasmision de este evento ha sido realizada por el canal Telecafé y a través de diversas
plataformas tecnoldgicas.
3. HIMNOS DE COLOMBIA Y DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

Acto seguido, se entonan las letras del Himno Nacional la Republica de Colombia y del
Departamento del Quindio.
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4. EXPLICACION METODOLOGIA RENIDION PUBLICA DE CUENTAS

Seguidamente, se procede a poner en conocimiento de los asistentes al Centro Cultural
Metropolitano de Convenciones y Entes Territoriales Municipales, la metodologia que se empleara
para la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas, constituido por el reglamento, que se
encuentra publicado:

https://quindio.gov.co/home/docs/items/item 100/RPC2023/REGLAMENTO.pdf

5. PRESENTACION DE LOS SECRETARIOS, GERENTES Y DIRECTORES
DE ENTES DESCENTRALIZADOS

El Sefior Gobernador Roberto Jairo Jaramillo Cardenas, brinda un cordial saludo a los asistentes
al evento de la Rendicion Publica de Cuentas, explica el objetivo de esta y presenta a los
integrantes del Consejo de Gobierno, conformado por:

e LILIANA JARAMILLO CARDENAS, Gestora Social.

e JORGE HERNAN ZAPATA BOTERO, Director Oficina Privada

e JOSE DUVAN LIZARAZO CUBILLOS, Jefe Oficina de Control Interno de Gestion.

e DEBBIE DUQUE BURGOS, Jefe Oficina de Control Interno Disciplinario.

e HECTOR FABIO HINCAPIE LOAIZA, Secretario TIC.

e CAROL TATIANA CUELLAR DUSSAN, Secretaria de Cultura.

e |VAN FAJARDO SARMIENTO, Secretario de Salud.

e JUANA CAMILA GOMEZ ZAMORANO, Secretario del Interior.

e JUAN PABLO TELLEZ, Secretaria Representacion Judicial y Defensa del Departamento.

e ALEYDA MARIN BETANCOURT, Secretaria de Familia.

e JULIO CESAR CORTES PULIDO, Secretario de Agricultura, Desarrollo Rural y Medio
Ambiente.

¢ ANA MARIA, Secretaria de Educacion.

e LUIS ALBERTO RINCON QUINTERO, Secretario de Planeacion.

e JOHAN SEBASTIAN CANON SOSA, Secretario Administrativo.

e JULIAN MAURICIO JARA MORALES, Secretario Juridica y de Contratacion.

e FELIPE ZULUAGA PUERTA, Secretario de Aguas e Infraestructura.

e BEATRIZ EUGENIA LONDONO GIRALDO, Secretario de Hacienda.

o MAGDA INES MONTOYA NARANJO, Secretario de Turismo, Industria y Comercio.

e FERNANDO PANEZO, Gerente — Indeportes.

e LUCAS JARAMILLO CADAVID, Gerente - PROYECTA.

e JAIRO ALONSO ESCANDON GONZALEZ, Director — IDTQ.

¢ ROCIO ACOSTA JIMENEZ, Gerente - Loteria del Quindio

De igual modo, fue designado el Dr. Jorge Herndn Zapata Botero, como secretario de la Audiencia
Publica de Rendicion de Cuentas 2023 y cuatrienio, quien sera el encargado de consignar en la
presente acta los aspectos mas importantes de la socializacion, asi como las apreciaciones por
parte del publico.



https://quindio.gov.co/home/docs/items/item_100/RPC2023/REGLAMENTO.pdf

FORMATO Cadigo: F-CIG-03

L
Version: 04
Acta de reunion Fecha: 07/12/2018

Péagina 4 de 43

6. PRESENTACION DE INFORME DE GESTION VIGENCIA A CARGO
DEL SENOR GOBERNADOR DEL QUINDIO, ROBERTO JAIRO JARAMILLO CARDENAS

Como acto central de la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas, el sefior Gobernador del
Departamento del Quindio inicia la presentacion de Informe de Gestidon correspondiente a la
vigencia 2023 y cuatrienio. Dicho informe esta concebido en concordancia con el Plan de Desarrollo
2020 - 2023 “TU Y YO SOMOS QUINDIO”. Asi, la presentacién fue estructurada por Lineas
Estratégicas, que conforman el Plan son:

e INCLUSION SOCIAL Y EQUIDAD

PRINCIPALES LOGROS 2023

Mas de 2.000 mujeres beneficiadas con la creacion de LA CASA DE LA MUJER EMPODERADA
"LUCELLA OSSMAN DE DUQUE", creada el 14 de diciembre de 2021 y puesta en funcionamiento
el 25 de enero de 2022. Su proposito ha sido fortalecer las habilidades y competencias de las
mujeres para la consolidacion de ideas de negocio, la formulacion e implementacion de
emprendimientos para la generacion de recursos econémicos, y el lograr brindar asistencia
técnica y asesoria con profesionales en el area psicosocial para la activacion de las rutas de
atencion en los casos de violencia de género, con una inversion de $ 150.566.215

Ocho (08) subsidios monetarios entregados a mujeres victimas de violencia de género, hasta por
6 meses, de acuerdo con las medidas de atencién proferidas por Comisarias de Familia o Fiscalia
en cumplimiento de la Ley 1257 de 2008 articulo 19 literal b, con el propésito de salvaguardar la
mujer victima y sus hijos, garantizando de esta forma la seguridad y bienestar de estos, con una
inversiéon de $ 102.128.633

Mas de 100 jovenes emprendedores entre 14 a 28 afios, de los 12 municipios de departamento
fortalecidos con procesos de formacién y capacitacion, ferias empresariales para
comercializacién de sus productos, logrando la generacién de ingresos para el desarrollo
sostenible, ademas de la generacién de oportunidades en diferentes ambitos, con una inversion
de $ 125.288.334

551 personas con discapacidad y movilidad reducida, beneficiadas con dispositivos técnicos (Silla
de ruedas estandar para adulto y pediatrica, bastén guia para ciegos, silla para ducha, cojin anti
escaras, colchén anti escaras) con el propésito de suplir las necesidades de atencion de la
poblacién aportando bienestar y calidad de vida, con una inversion de $ 80.000.000

5 emprendimientos conformados por 30 personas (cuidadores) con un integrante de la familia
con discapacidad, beneficiados con el fortalecimiento de las unidades productivas y
comercializacién de sus productos para la generacion de ingresos, a través de procesos de
apoyo en formacion, elaboracion del plan de negocios, técnicas de en ventas, marketing digital,
manejo contable, entre otros:

1- Asociacion Abriendo Caminos del municipio de Filandia, con el proyecto productivo de
lacteos,

2- Asociacion Sembrando Esperanza del municipio de Montenegro, con el proyecto productivo
de fabricacion de piezas en madera

3- ASOPECODIS del municipio de Salento, con el proyecto productivo de fabricacion de piezas
artesanales

4- Organizacion Manos Fraternas del municipio de Armenia, con el proyecto productivo de
piezas artesanales

5- Sandra Lorena Guzman Seferino y Luis Carlos Gonzalez, del municipio de Circasia, con el
proyecto productivo de fabricacion de arequipes y fabricacién de productos artesanales en
madera.

Ademas, se han generado espacios de participacion y comercializacion de productos en
diferentes ferias: “Mujeres Tic” (armenia), “Los Colores de la Igualdad” (Montenegro), Plaza de
Bolivar (Armenia), los cuales han dejado importantes ganancias y reconocimiento de los




FORMATO Cadigo: F-CIG-03

L
Version: 04
Acta de reunion Fecha: 07/12/2018

Péagina 5 de 43

emprendedores que han participado, dando a conocer sus productos y servicios con gran éxito.
Con una inversion de $ 52.090.000

Mas de 2.500 personas con discapacidad y cuidares beneficiadas con procesos de capacitacion
y talleres para el desarrollo de habilidades basicas de la vida y destrezas sociales permitan
generar una inclusion en actividades productivas, con una inversion de $ 52.090.000

137 valoraciones de apoyo realizadas en cumplimiento de la Ley 1996 del 2019, impactando 137
personas con discapacidad, con propésito de generar autonomia en la toma de decisiones a nivel
personal, juridico y econémico, con una inversion de $ 4.721.667

Por medio de los convenios interadministrativos se fortalecieron los planes de vida de 46 familias
de los resguardos Dach Agore Drua y Karabijua, y a través de los convenios asociativos se
fortalecieron los planes de vida de 17 Cabildos beneficiandose 200 familias, con una inversion de
$ 99.718.400

Mas de 800 atenciones se han realizado a través de la prestacion de servicio de duchas gratuitas
a traveés del contrato de prestacion de servicios celebrado con la pastoral social y la gobernacion
del Quindio, con una inversiéon de $ 50.000.000

150 madres gestante, nifios y nifias hasta los dos afios de edad, de los municipios de Armenia,
Calarcd, Circasia y La Tebaida, beneficiadas con la entrega del complemento alimenticio
(proteina, vegetales, frutas, legumbres y granos), talleres de fortalecimiento psicosocial y
nutricional, con el propésito de mejorar las condiciones de vida de los nifios y nifias de la primera
infancia, con una inversion de $ 246.000.000

7.500 adultos mayores, beneficiadas con la transferencia de la estampilla para el bienestar del
Adulto Mayor, de los Centros de Bienestar y Centros Vida del departamento del Quindio, con el
propésito de mejorar la calidad de vida a través de la atencion integral, con una inversion de $
16.067.106.200

80 Bibliotecarios y promotores de lectura de orden nacional participando en el Primer Encuentro
Nacional de La Red de Bibliotecas liderada por El Ministerio de Cultura y la Administracion
Departamental, con sede en el departamento del Quindio, con el propésito de fortalecer el
conocimiento y la experiencia de los bibliotecarios y promotores de lectura  en derechos
culturales, en beneficio de la atencion integral de los nifios y nifias en primera infancia.

90 nifios y nifias de la comunidad indigena Embera Chami, beneficiados con el programa de
promocion y recuperacién de los dialectos propios de su lenguaje, a través de la formaciéon con
5 cartillas pedagodgicas “Fabulas de Esopo” de autoria de La Fundacién para el Desarrollo de los
Pueblos Marginales, con el fin, de incentivar la creacion, la lectura y la cultura como herramientas
de desarrollo social en los municipios de Cérdoba, Pijao y Buenavista

Transformacién significativa en el disefio grafico de las portadas de sus libros de autores
quindianos la cual busca reflejar una evolucién de la biblioteca, ampliar su aceptacion en una
audiencia contemporanea, asegurando que continte siendo un medio atractivo y relevante para
los amantes de la lectura en la comunidad.

$102.850.000 recursos viabilizados por el Ministerio de Cultura, por concepto de Telefonia IVA
MOVIL , para la financiacion de 5 proyectos de inversion, presentados por los municipios de
Calarcd, Salento, Filandia , Buenavista, Cordoba, para la conservacion y rescate e del patrimonio
material e inmaterial de departamento del Quindio, con una inversion de $ 102.850.000

40 organizaciones culturales beneficiadas a través de la financiacion de 40 proyectos culturales
ganadores en la Convocatoria de Concertacion Departamental durante la vigencia 2023,
logrando el fortalecimiento de los procesos de produccién, formacion, investigacion y circulacion
de expresiones en todas las &reas artisticas, con una inversion de $ 1.003.513.616.

34 cofinanciaciones a proyectos culturales ejecutados en el Departamento, ganadores de la
Convocatoria de Concertacién Nacional, fortaleciendo el tejido cultural del territorio, la promocién
de expresiones culturales y su impacto positivo en las comunidades beneficiarias. Con una
inversion de $ 250.878.404

19 estimulos entregados a los gestores y artistas independientes del departamento, ganadores
de la convocatoria de estimulos, fortalecimiento la creacidn, reconocimiento, investigacion y
formacioén de los actores culturales, con una inversion de $ 181.165.234
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5.750 personas beneficiadas con talleres de educacion informal, en diversas areas culturales
como musica, teatro, danza, artes plasticas, banda musico marcial y repentismo oral impartidos
en las Casas de la cultura e instituciones educativas del Departamento, por valor de $
354.000.000

Plan Docenal y Departamental de cultura Quindio 2024-2035 “Cultura para la Vida” formulado,
Politica Publica que orientard el sector cultural en los proximos 12 afios con un enfoque
transversal, diferencial de derechos, inclusion, diversidad, dialogo, transparencia y gobernanza.
Con una inversion de $ 51.000.000

100 artistas matriculados en el programa de educacién superior, avanzan en proceso de
profesionalizacion, con el propésito de obtener la titulacibn en las licenciaturas en artes
plasticas, musicay artes escénicas, lo que permitira fortalecer los procesos de ensefianza artistica
en el departamento del Quindio, con una inversion de $ 3.259.986.369

2800 artistas beneficiados con la creacién de la plataforma virtual y la app ARTE CLICK para la
promocion y venta de servicios artisticos y culturales del Departamento; herramienta tecnolégica
gue dinamizan la oferta de servicios culturales del Departamento contribuyendo asi al crecimiento
y desarrollo continuo de la escena artistica y cultural.

26.803 estudiantes de las 54 de las instituciones educativas oficiales ubicadas en los 11
municipios no certificados en educacion, beneficiados a través del programa de alimentacion
escolar PAE, con las tres modalidades de atencion en desayuno, refrigerio y almuerzo, con el
propésito de dar cumplimiento de la estrategia de acceso y permanencia en el Sistema Educativo

2.106 estudiantes en condicién de discapacidad matriculados en las 54 instituciones educativas
oficiales de los 11 municipios no certificados en educacién; beneficiados con atencion integral
especial, oferta hospitalaria domiciliaria, capacidades y talentos excepcionales.

2.367 estudiantes de la basica secundaria de la zona rural, beneficiados con el programa de
transporte escolar del 100% de las instituciones educativas oficiales de los municipios no
certificadas en educacion, con el propésito de dar cumplimiento de la estrategia de acceso y
permanencia en el Sistema Educativo

45 instituciones educativas oficiales beneficiados del programa de articulacion de la media técnica
con el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, con el propésito de generar competencias
académicas y laborales, obteniendo asi la doble titulacién

1.300 estudiantes de los municipios de Salento y Filandia beneficiados con dotacién de mobiliario
escolar para Instituciones Educativas nuevas : Liceo Andino de Filandia y Liceo Quindio de
Salento

54 instituciones educativas oficiales fortalecidas en procesos de ensefianza y aprendizaje del
bilinglismo a través de la dotacion de material técnico, tecnol6gico y pedagdégico , con el
acompafiamiento del recursos humano nativo docentes extranjeros, beneficiando
aproximadamente a 34.000 estudiantes de la educacién transicién, basica y media

21.427 estudiantes beneficiados con 109 aulas STEAM en 39 Instituciones Educativas Oficiales
del Departamento del Quindio mejorando el ambiente interactivo para la gestion del aprendizaje
del siglo XXl y el fortalecimiento de la calidad educativa en los municipios no certificados del
Departamento del Quindio

795.768 personas beneficiadas de la ampliacion de la capacidad instalada del
Hospital Departamental Universitario San Juan de Dios en las éareas de salud
mental, ginecobstetricia y hospitalizacién, permitiendo atender mas pacientes con
estandares de calidad, confort y seguridad, propiciando el goce efectivo del derecho
a la salud, en condiciones de calidad, eficiencia, equidad y sostenibilidad para los
Quindianos.

4.047 m2 de remodelacion, modernizacion y equipamiento del area hospitalaria que
corresponden al 18.57 % del &rea total construida de la E.S.E Hospital San Juan de
Dios.

Actualizacion 'y  optimizacion de la subestacibn de energia del Hospital
Departamental Universitario San Juan de Dios brindando respaldo energético para
la seguridad en la distribucién de energia.
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Se gestionaron 28 mil millones de pesos para la modernizacion del Laboratorio de
Salud Publica Departamental dando inicio a la etapa contractual en el afo 2023 lo
cual permitira entregar en 2 afios al Quindio el primer Laboratorio de Salud Publica
del Departamento para contribuir al estudio, prevencion, diagnéstico y tratamiento
de las enfermedades

Mads de 70 mil habitantes del Departamento en situacion de discapacidad,
diagnosticados con alguin tipo de trastorno y/o  poblaciones  vulnerables,
beneficiados con el inicio de la construccion y dotacion de un Centro de Atencién
Integral para personas con discapacidad en su fase 1 (recepcion, espacios de
talleres, zonas de atencion integral, bafos, recepcibn y zonas de hidroterapia y
termoterapia) para un total de 1,2384 m2 construidos para el bienestar de los
Quindianos.

Gestion de mas de 7 mil millones de pesos para garantizar la continuidad de la
construccion 'y dotacion de un centro de atencion integral para personas con
discapacidad para la fase 2 y 3 del proyecto (construccibn de area de restaurante,
area de teatro, bodega, bafios, acceso peatonal, acceso y salida vehicular, jardin,
cubierta, cocina, comedor, habitaciones, piscina, cuarto de maquinas y terraza) que
no solo prestara un servicio a las personas con discapacidad o trastorno sino
también a los nifios, nifias, adolescentes, mujeres y hombres en situacién de
vulnerabilidad del Departamento del Quindio

11.899 nifios, nifias y adolescentes beneficiados del mejoramiento y adecuacién de
infraestructura  a 37 Instituciones Educativas del Departamento, garantizando
condiciones dignas para que los menores de edad desarrollen sus estudios y demas
actividades de manera adecuada, idénea y de calidad

Gestion de mas de 2 mil millones para la remodelacién del estadio Municipal Rogelio
Gonzalez del Municipio de Circasia, beneficiando a deportistas y comunidad en
general del Departamento que hacen uso de estos espacios deportivos que
promueven la salud y el turismo a través de la realizacion de eventos deportivos y
recreativos.

11 municipios del Departamento del Quindio beneficiados con la construccién de
gimnasios biosaludables y parques infantiles con el objetivo de mejorar la salud de
los habitantes mediante la practica del deporte al aire libre, utilizando elementos
biosaludables o de gerontogimnasia que estan disefiados para zonas concretas de
la musculatura corporal y el disfrute de sus usuarios

Sexto departamento del pais, con el mejor desempefio en vigilancia y seguimiento epidemiol4gico
de los eventos de interés en Salud Publica en el ranking de desempefio, de acuerdo con los
indicadores de notificacion y capacidad de respuesta de eventos epidemiolégicos. Con una
inversion de $ 434.105.328

22 funcionarios y 15 epidemiodlogos certificados en Front Line basico al servicio del territorio, para
la intervencion epidemioldgica y captacion oportuna de alertas sobre eventos de salud publica en
el departamento del Quindio, lo que ha permitido ubicar al departamento como uno de los
territorios con mayor eficiencia en el reporte y seguimiento de la vigilancia en salud publica.

6.018 niflos, nifias, adolescentes y jovenes beneficiados con la implementaciéon del Plan de
Intervencién Colectiva en Salud Mental, a través del Hospital Mental del Municipio de Filandia en
Convenio con el departamento del Quindio, con una inversion de 250.000.000

$ 35.849.183.783 garantizados para la construccion del Laboratorio de Salud Publica
Departamental, conducente a mejorar la vigilancia de los eventos de interés en Salud Publica y
factores de riesgo del ambiente y consumo.

Levantamiento de status de hospitales en liquidaciéon del documento de red ante el Ministerio de
Salud para estabilizar la presencia y vigencia de todas las Empresas Sociales del Estado del
Departamento: ESE Hospital Santa Ana de Pijao, San Camilo de Buenavista, San Vicente de Paul
de Génova, San Roque de Cérdoba, San Vicente de Paul de Salento y San Vicente de Paul de
Filandia beneficiando a una poblacion de 44.787 habitantes.
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Se realiza ampliacion de cobertura y modernizacion de las areas y servicios de ginecobstetricia,
urgencias psiquiatricas, hospitalizacién cuarto y sexto piso, modernizacibn de ascensores y
cambio de la central de redes eléctricas del Hospital Universitario San Juan de Dios, impactando
una poblacion de 315.827 habitantes.

442.000.000 invertidos para apoyar la adquisicion de unidades médico odontoldgicas méviles para
los hospitales, Departamental Mental de Filandia y Sagrado Corazéon de Jesls de Quimbaya
ademds de dos ambulancias para el Hospital San Roque de Cérdoba

Fortalecimiento del centro regulador de urgencias CRUE, con talento humano,
radiocomunicaciones, sala de crisis y equipos de cémputo y de oficina para el funcionamiento 24
horas 7 dias a la semana 365 dias al afio

$ 646.423.663 invertidos en el proceso de articulacion de la academia - universidad, estado,
comunidad, para la implementacion del Modelo de Atencion Primaria en Salud APS con
concurrencia de recursos del Plan de Intervenciones Colectivas PIC Departamental, PIC
Municipales y Ministerio.

PRINCIPALES LOGROS CUATRIENIO

Mas de 2.000 mujeres beneficiadas con la creacién de LA CASA DE LA MUJER EMPODERADA
"LUCELLA OSSMAN DE DUQUE", creada el 14 de diciembre de 2021 y puesta en
funcionamiento el 25 de enero de 2022. Su propoésito ha sido fortalecer las habilidades y
competencias de las mujeres para la consolidacién de ideas de negocio, la formulacion e
implementacion de emprendimientos para la generacion de recursos econémicos, y el lograr
brindar asistencia técnica y asesoria con profesionales en el area psicosocial para la activacion
de las rutas de atencion en los casos de violencia de género, con unainversiéon de $ 150.566.215
Ocho (08) subsidios monetarios entregados a mujeres victimas de violencia de género, hasta
por 6 meses, de acuerdo con las medidas de atencion proferidas por Comisarias de Familia o
Fiscalia en cumplimiento de la Ley 1257 de 2008 articulo 19 literal b, con el propésito de
salvaguardar la mujer victima y sus hijos, garantizando de esta forma la seguridad y bienestar
de estos, con una inversion de $ 102.128.633

Mas de 100 jévenes emprendedores entre 14 a 28 afios, de los 12 municipios de departamento
fortalecidos con procesos de formacion y capacitacion, ferias empresariales para
comercializacién de sus productos, logrando la generacion de ingresos para el desarrollo
sostenible, ademas de la generacién de oportunidades en diferentes ambitos, con una inversion
de $ 125.288.334

551 personas con discapacidad y movilidad reducida, beneficiadas con dispositivos técnicos
(Silla de ruedas estandar para adulto y pediatrica, baston guia para ciegos, silla para ducha,
cojin anti escaras, colchdn anti escaras) con el propdésito de suplir las necesidades de atencién
de la poblacién aportando bienestar y calidad de vida, con una inversién de $ 217.460.000

5 emprendimientos conformados por 30 personas (cuidadores) con un integrante de la familia
con discapacidad, beneficiados con el fortalecimiento de las unidades productivas y
comercializacién de sus productos para la generacion de ingresos, a través de procesos de
apoyo en formacion, elaboracion del plan de negocios, técnicas de en ventas, marketing digital,
manejo contable, entre otros:

1- Asociacion Abriendo Caminos del municipio de Filandia, con el proyecto productivo de
lacteos,

2- Asociacion Sembrando Esperanza del municipio de Montenegro, con el proyecto productivo
de fabricacion de piezas en madera

3- ASOPECODIS del municipio de Salento, con el proyecto productivo de fabricacion de piezas
artesanales

4- Organizacion Manos Fraternas del municipio de Armenia, con el proyecto productivo de
piezas artesanales

5- Sandra Lorena Guzman Seferino y Luis Carlos Gonzalez, del municipio de Circasia, con el
proyecto productivo de fabricacion de arequipes y fabricacién de productos artesanales en
madera.
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Ademas, se han generado espacios de participacion y comercializacion de productos en
diferentes ferias: “Mujeres Tic” (armenia), “Los Colores de la Igualdad” (Montenegro), Plaza de
Bolivar (Armenia), los cuales han dejado importantes ganancias y reconocimiento de los
emprendedores que han participado, dando a conocer sus productos y servicios con gran éxito.
Con una inversion de $ 138.177.344

Mas de 2.500 personas con discapacidad y cuidares beneficiadas con procesos de capacitacion
y talleres para el desarrollo de habilidades basicas de la vida y destrezas sociales permitan
generar una inclusién en actividades productivas, con una inversion de $ 138.177.344

137 valoraciones de apoyo realizadas en cumplimiento de la Ley 1996 del 2019, impactando 137
personas con discapacidad, con propdsito de generar autonomia en la toma de decisiones a
nivel personal, juridico y econémico, con una inversion de $ 378.021.667

246 familias de los resguardos Dachi Agore Drua y Karabijua y de 17 Cabildos indigenas,
beneficiadas con el fortalecimiento de los Planes de Vida, a través convenios inter
administrativos, con una inversion de $ 99.718.400

Mas de 800 atenciones realizadas a los habitantes de la calle, a través de la prestacion de
servicio de duchas gratuitas con la pastoral social y la gobernacion del Quindio.

150 madres gestante, nifios y nifias hasta los dos afios de edad, de los municipios de Armenia,
Calarca, Circasia y La Tebaida, beneficiadas con la entrega del complemento alimenticio
(proteina, vegetales, frutas, legumbres y granos), talleres de fortalecimiento psicosocial y
nutricional, con el propdsito de mejorar las condiciones de vida de los nifios y nifias de la primera
infancia, con una inversion de $ 246.000.000

7.500 adultos mayores, beneficiadas con la transferencia de la estampilla para el bienestar del
Adulto Mayor, de los Centros de Bienestar y Centros Vida del departamento del Quindio, con el
propésito de mejorar la calidad de vida a través de la atencion integral, con una inversion de $
16.067.106.200

80 Bibliotecarios y promotores de lectura de orden nacional participando en el Primer Encuentro
Nacional de La Red de Bibliotecas liderada por El Ministerio de Cultura y la Administracion
Departamental, con sede en el departamento del Quindio , con el propésito de fortalecer el
conocimiento y la experiencia de los bibliotecarios y promotores de lectura en derechos
culturales, en beneficio de la atencion integral de los nifios y nifias en primera infancia.

90 nifios y nifias de la comunidad Indigena Embera Chami, beneficiados con el programa de
promocién y recuperacion de los dialectos propios de su lenguaje, a través de la impresion y
formacion de 5 cartillas pedagoégicas “Fabulas de Esopo” de autoria de la Fundacion para el
Desarrollo de los Pueblos Marginales, incentivando la creacion, lectura y cultura como
herramientas de desarrollo social, con una inversion de $ 46.800.000

40 autores Quindianos, apoyados con la impresion y circulacion  de 40 obras literarias,
fomentando los procesos de lectura y escritura en la poblacion del departamento del Quindio,
con una inversion de $ 177.326.500

$171.710.000 recursos aprobados por el Ministerio de Cultura, por concepto de Telefonia IVA
MOVIL, para la financiacion de 8 proyectos de inversién presentados por los municipios de
Calarcé, Salento, Filandia (2) , Buenavista, Cordoba (2) y Génova, logrando la conservaciony
rescate del patrimonio material e inmaterial del departamento del Quindio

70 organizaciones culturales beneficiadas con la financiacion de 278 proyectos culturales
ganadores en la Convocatoria de Concertacion Departamental durante la vigencia 2020 - 2023,
fortaleciendo los procesos de produccion, formacion, investigacion y circulacién de expresiones
en todas las areas artisticas. Con una inversion de $ 3.028.252.706

106 proyectos culturales cofinanciados en el Departamento, ganadores de la Convocatoria de
Concertacion Nacional, fortaleciendo el tejido cultural del territorio, la promocién de expresiones
culturales y su impacto positivo en las comunidades beneficiarias, CON UNA INVERSION DE $
606.911.104

69 estimulos entregados a los gestores y artistas independientes del departamento, ganadores
de la convocatoria de estimulos, fortalecimiento de la creacion, reconocimiento, investigacion y
formacion de los actores culturales. Con una inversion de $ 798.678.566
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18.879 personas beneficiadas con talleres de educacién informal en diversas &reas culturales
como musica, teatro, danza, artes plasticas, banda musica marcial y repentismo oral, impartidos
en las Casas de la Cultura e Instituciones Educativas del Departamento, con una inversion del
orden de $ 1.025.000.000

Plan Docenal y Departamental de cultura Quindio 2024-2035 “Cultura para la Vida” formulado,
Politica Publica que orientara el sector cultural en los proximos 12 afios con un enfoque
transversal, diferencial de derechos, inclusion, diversidad, dialogo, transparencia y gobernanza.
Con una inversion de $ 106.000.000

100 artistas matriculados en el programa de educacién superior, avanzan en proceso de
profesionalizacion, con el propdsito de obtener la titulacibn en las licenciaturas en artes
plasticas, musica y artes escénicas, lo que permitird fortalecer los procesos de ensefianza
artistica en el departamento del Quindio, con una inversion de $ 3.259.986.369

6 Publicaciones realizadas para la promocién y divulgacion del patrimonio cultural como la
creacion de la revista digital MONIO URAL con 4 ediciones y 2 investigaciones “La Danza Del
Machetero” y “Recopilacién Informativa Turismo”

16 museos de la red de 9 municipios del Departamento se beneficiaron, con la creacién de la
ruta Museografica y la Estrategia del Pasaporte Museal, resaltando el valor patrimonial dentro
de la oferta turistica cultural.

30.730 estudiantes de las 54 de las instituciones educativas oficiales ubicadas en los 11
municipios no certificados en educacion, beneficiados a través del programa de alimentacién
escolar PAE, con las tres modalidades de atencién en desayuno, refrigerio y almuerzo, con el
proposito de dar cumplimiento de la estrategia de acceso y permanencia en el Sistema
Educativo.

2.540 estudiantes en condicion de discapacidad matriculados en las 54 instituciones educativas
oficiales de los 11municipios no certificados en educacién; beneficiados con atencién integral
especial, oferta hospitalaria domiciliaria, capacidades y talentos excepcionales.

5.404 estudiantes de la basica secundaria de la zona rural, beneficiados con el programa de
transporte escolar del 100% de las instituciones educativas oficiales de los municipios no
certificadas en educacion, con el proposito de dar cumplimiento de la estrategia de acceso y
permanencia en el Sistema Educativo

463 jovenes del Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente beneficiados con el
acondicionamiento de ambientes de aprendizaje - Aulas de Clase - que consta de mobiliario
escolar, herramientas tecnolégicas, elementos deportivos y escolares.

2 estrategias Articulacién con la educacion técnica, tecnoldgica y superior, fomentando el acceso
y la permanencia en la educaciéon superior que brinde mejores oportunidades laborales y mejor
condicion de vida.

1- Programa de Incentivos economicos a la educacién superior.
2 - Articulacién entre la educacion media con SENA (Doble Titulacion) y Universidad del Quindio
(Homologacion Il Primeros Semestres en Sistemas y Computacion, ingenieria de Alimentos,
Lenguas Modernas, técnico en ingenieria electrénica)

45 instituciones educativas oficiales beneficiados del programa de articulacion de la media
técnica con el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, con el propoésito de generar
competencias académicas y laborales, obteniendo asi la doble titulacion

1.300 estudiantes de los municipios de Salento y Filandia beneficiados con dotacion de
mobiliario escolar para Instituciones Educativas nuevas: Liceo Andino de Filandia y Liceo
Quindio de Salento

54 instituciones educativas oficiales fortalecidas en procesos de ensefianza y aprendizaje del
bilingiismo a través de la dotacién de material técnico, tecnolégico y pedagdgico, con el
acompanamiento delrecursos humano nativo docentes extranjeros, beneficiando
aproximadamente a 34.000 estudiantes de la educacion transicion, basica y media

21.427 estudiantes beneficiados con 109 aulas STEAM en 39 Instituciones Educativas Oficiales
del Departamento del Quindio mejorando el ambiente interactivo para la gestion del aprendizaje
del siglo XXl y el fortalecimiento de la calidad educativa en los municipios no certificados del
Departamento del Quindio
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39.000 estudiantes de las 54 Instituciones Educativas Oficiales de los (grados de transicion al
grado once + ciclos de adultos), beneficiados con recursos del Ministerio de Educacion Nacional
M.E.N, para el regreso gradual a las aulas, representados en elementos de proteccion personal
e insumos de aseo y desinfeccion.

7.500 nifios del departamento recibieron simcard de datos y minutos para sus clases virtuales,
con el propdsito de contribuir con la calidad educativa en las diferentes instituciones educativas
del departamento durante la contingencia de la COVID 19.

1.800 docentes y directivos docentes de las 54 Instituciones Educativas beneficiados, con
procesos de asistencia pedagodgica virtual, generada a través de conservatorios orientados a
brindar apoyo en los procesos de planeacién de aulay evaluacion formativa en el marco de
la flexibilizacién curricular para el estudio en casa.

39.000 estudiantes de grados preescolar a grado 11, beneficiados con el desarrollo el
CAMPUS VIRTUAL, como estrategia pedagdgica “Desarrollo de Contenidos Virtuales por Areas
y Grados Educativos en Competencias Basicas”.

1.619 equipos de computo entregados para fortalecer el sector educativo del departamento, con
el fin de dar respuesta oportuna a las restricciones generadas por el riesgo del COVID-19. (1.200
entregados en Armenia, y 419 entregados en los municipios de Calarca (I.E. San Bernardo y
San Rafael sede Quebradanegra), Montenegro (I.E. Marco Fidel Suarez) y Coérdoba (I.E.
Instituto Cérdoba).

Se logré incrementar el I’ndicq de Competitividad en el Sector Educacion — Basica Media,
pasando del puesto 14, con un Indice del 6,30 de la vigencia 2019, al 3 puesto con un indice de
7,53 a nivel de Departamentos

795.768 personas beneficiadas de la ampliacibn de la capacidad instalada del
Hospital Departamental Universitario San Juan de Dios en las areas de salud
mental, ginecobstetricia y hospitalizacion, permitiendo atender mas pacientes con
estandares de calidad, confort y seguridad, propiciando el goce efectivo del derecho
a la salud, en condiciones de calidad, eficiencia, equidad y sostenibilidad para los
Quindianos.

4.047 m2 de remodelacién, modernizacion y equipamiento del area hospitalaria que
corresponden al 18.57 % del area total construida de la E.S.E Hospital San Juan de
Dios.

Actualizacion 'y optimizacibn de la subestacibn de energia del Hospital
Departamental Universitario San Juan de Dios brindando respaldo energético para
la seguridad en la distribucién de energia.

12 infraestructuras deportivas y/o recreativa con procesos constructivos, mejorados, ampliados,
mantenidos, reforzados entregadas al Departamento del Quindio.

Mas de 36.495 nifios, niflas y adolescentes beneficiados del mejoramiento y adecuacion de
infraestructura a 51 Instituciones Educativas del Departamento, garantizando condiciones
dignas para que los menores de edad desarrollen sus estudios y demas actividades de manera
adecuada, idonea y de calidad, a continuacion, se relacionan las instituciones educativas

5294 victimas del conflicto armado impactadas con acciones enfocadas en la reparacion integral,
asi: fortalecimiento a proyectos productivos, ayuda humanitaria inmediata la cual corresponde a
incentivos econdmicos, atenciones inmediatas entregando kits de aseo, cocina ,colchonetas y
cobijas, fortalecimiento a la mesa departamental de victimas con la entrega de elementos
tecnolégicos, didacticos, pago de garantias de participacion y apoyo logistico para cada una de
las sesiones, jornadas de asistencia técnica, talleres, dinamicas, espacios psicosociales con
mujeres victimas del conflicto armado .

Mencion honorifica otorgada por el Ministerio de Salud y Proteccion Social al Departamento del
Quindio por el trabajo realizado en el manejo de la emergencia sanitaria COVID 19, producto
del esfuerzo conjunto Nacion Entes Territoriales a través de | Plan Nacional de Vacunacion,
logrando la proteccion a la vida y la reactivacién economica del departamento.
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Sexto departamento del pais, con el mejor desempefio en vigilancia y seguimiento
epidemioldgico de los eventos de interés en Salud Publica en el ranking de desempefio, de
acuerdo con los indicadores de notificacion y capacidad de respuesta de eventos
epidemioldgicos. Con una inversion de $ 434.105.328

22 funcionarios y 15 epidemiologos certificados en Front Line basico al servicio del territorio,
para la intervencion epidemioldgica y captacién oportuna de alertas sobre eventos de salud
publica en el departamento del Quindio , lo que ha permitido ubicar al departamento como uno
de los territorios con mayor eficiencia en el reporte y seguimiento de la vigilancia en salud
publica.

6.018 nifios, nifias, adolescentes y jovenes beneficiados con la implementaciéon del Plan de
Intervencién Colectiva en Salud Mental, a través del Hospital Mental del Municipio de Filandia
en Convenio con el departamento del Quindio, con una inversion de 250.000.000

Cuarto puesto en el pais por cumplimiento de los estandares del Sistema de Gestion de calidad
de la Red Nacional de Laboratorios en los ejes estratégicos de Vigilancia en Salud Publica y
Gestion de Calidad.

$ 35.849.183.783  garantizados para la construccién del Laboratorio de Salud Publica
Departamental, conducente a mejorar la vigilancia de los eventos de interés en Salud Publica y
factores de riesgo del ambiente y consumo.

Creacion del area de Biologia Molecular en el Laboratorio de Salud Publica, mejorando en 100%
la obtencién de diagndésticos y resultados de enfermedades ocasionadas por virus respiratorios
como es el Covid 19, Influenza A, Influenza B, Neumovirus entre otros.

$1.772.317.437,27 asignados para la prestacion de servicios de salud a través de convenios de
transferencia de recursos de subsidio a la oferta, en los municipios de Buenavista, Circasia,
Coérdoba, Filandia, Génova, La Tebaida, Montenegro, Pijao, Quimbaya y Salento; beneficiando
a 182.104 habitantes del departamento.

Levantamiento de status de hospitales en liquidacién del documento de red ante el Ministerio de
Salud para estabilizar la presencia y vigencia de todas las Empresas Sociales del Estado del
Departamento: ESE Hospital Santa Ana de Pijao, San Camilo de Buenavista, San Vicente de
Paul de Génova, San Roque de Cordoba, San Vicente de Paul de Salento y San Vicente de Paul
de Filandia beneficiando a una poblacién de 44.787 habitantes.

méas de $ 15.851 millones de pesos invertidos en la remodelacion, modernizacion y
equipamiento de areas resultantes del reforzamiento estructural y del estudio de reordenamiento
fisico funcional de la E.S.E. Hospital Departamental Universitario del Quindio San Juan de Dios
del Quindio, impactando una poblacién de 577.000 habitantes ( Proyecto aprobado en la
vigencia 2019 y ejecutado en el periodo administrativo 2020-2023)

Premio Colombia Participa 2021 en la categoria Gobernacion, por la experiencia postulada a
través de la Secretaria de Salud y en coordinacién con la red institucional de Apoyo a Control
Social y Veedurias Ciudadanas a través de la capacitacién en control social para el ejercicio de
la rendicion de cuentas y el foro de control social frente a pandemia Covid 19.

$37.402.001.978 invertidos a través del acuerdo de pago punto final, el cual acuerdo garantizé
gue los recursos permanecieran en el departamento, fortaleciendo asi tanto a las entidades
prestadoras de servicios de salud publicas como a las privadas. Gracias a esta inversion, la
poblacion del Quindio ha experimentado una mejora significativa en el acceso a servicios
eficaces y oportunos, se ha establecido una amplia red de servicios que ha contribuido al
mejoramiento constante de la salud en el departamento, beneficiando a todos sus habitantes.

442.000.000 invertidos para apoyar la adquisicion de unidades médico odontolégicas moviles
para los hospitales, Departamental Mental de Filandia y Sagrado Corazén de Jesus de
Quimbaya ademés de dos ambulancias para el Hospital San Roque de Cérdoba

1.260.225.320 invertidos en el fortalecimiento del centro regulador de urgencias CRUE , con
talento humano, radiocomunicaciones, sala de crisis y equipos de computo y de oficina para el
funcionamiento 24 horas 7 dias a la semana 365 dias al afo
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$ 646.423.663 invertidos en el proceso de articulacion de la academia - universidad, estado,
comunidad, para la implementacién del Modelo de Atencién Primaria en Salud APS con
concurrencia de recursos del Plan de Intervenciones Colectivas PIC Departamental, PIC
Municipales y Ministerio.

7.741.035.261 para la prestacion de servicios de salud y acciones de salud publica, durante la
pandemia, para dotacibn de componentes biomédicos, planta eléctrica e insumos
medicoquirdrgicos del Hospital san Juan de Dios de Armenia ($ 5.050.130.620), Calarca ( $
1.079.124.480) , Circasia ( $ 183.602.200) y Red Salud de Armenia ( $ 1.428.177.961)

e PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD

PRINCIPALES LOGROS 2023

Dieciocho (18) planes de negocio fortalecidos a través de la inyeccion de recursos entre 75y 80
millones de pesos, a través de la ejecucion del proyecto “Fortalecimiento del ecosistema de
emprendimiento mediante el acompafiamiento técnico y servicio de apoyo financiero para
emprendedores en el departamento del Quindio” a través de convocatoria del Fondo Emprender-
SENA en convenio con la gobernacion del Quindio.

En el marco de la ordenanza 022 de 2021, la cual estimaba recursos que ascendian a los 500
millones de pesas MTC, los cuales tenian el propdsito de fortalecer el fondo de emprendimiento,
y de esta manera se realizd la entrega de capital semilla por medio de comodatos a 24
emprendimientos del Departamento del Quindio, por un valor 20 millones cada uno, ya que estos
realizaron la Ruta del CINNE

La Secretaria de Turismo, Industria y Comercio celebro el convenio de asociacién 008 con la
Corporacion Universitaria Alexander Von Humboldt con el fin de realizar asistencia técnica para
el desarrollo y fortalecimiento de iniciativas Cluster a partir de la construccion de planes de
accion, como resultado de este convenio se fortalecieron 7 iniciativas Cuaster, con una inversion
de CUARENTA Y DOS MILLONES DE PESOS
($42.000.000)

La Vitrina Turistica de ANATO, donde se expusieron los productos y servicios turisticos de la
region, con mas de 3.500 visitantes que recorrieron el Stand del Quindio.

ciento veinticinco STANDS de la cadena productiva del café hicieron presencia en la Novena
Edicion de EXPO EJE CAFE, realizada en el Parque del Café del departamento del Quindio,
durante los dias los dias del 1 al 03 de septiembre de 2023.

Consolidacién del Consejo del Sistema Departamental de Turismo con la derogatoria del Decreto
444 del 31 de mayo de 2006. Es de vital importancia mencionar que a la fecha se encuentra en
proceso una actualizacion del decreto de junio de 2023, donde se reglamenta su conformacién
y funcionamiento para el buen desarrollo de los comités anuales y los subcomités que se
requieran para cumplir las metas propuestas en el sector turismo a partir de su puesta en marcha.

Apoyo en el proceso de Recertificacion de Filandia en la Norma Técnica Sectorial Colombiana
en CALIDAD TURISTICA para los afios 2022 y 2023

Mas de 300 brigadas sobre turismo responsable, ESCNNA, formalidad turistica y turismo para
todos. En todo el departamento del Quindio.

Certificacion de la Institucién Educativa Segundo Henao del Municipio de Calarcé, como el primer
establecimiento educativo en “Colegios Amigos del Turismo” y realizacion de la Primera Feria
Turistica.

Lanzamiento del Festival Gastronémico Quindio Café y sabor 2023 con un impacto de 5.000
personas entre participantes, asistentes a los espacios académicos y visitantes en los dias de
feria.
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13 asociaciones impactadas con procesos de adecuacién de centros logisticos en infraestructura
de postcosecha en los municipios de Génova, Buenavista, Quimbaya y Filandia, con una
inversion de $ 89.000.000

8 Asociaciones beneficiadas con la realizacion de convenios de alianzas productivas Fase Ill con
8, para la cofinanciacion de proyectos productivos, con una inversiéon de $ 4.366.579.990

Feria de Agro expo, expo eje café y expo cafés, realizada con el propésito que los
microempresarios participaran y comercializaran sus productos, con una inversion de $
147.000.000

52 estufas construidas, mediante la ejecucién del Convenio con el comité de cafeteros No. 030
de 26 junio de 2023, con una inversion de

231.218.364' invertidos en el fortalecimiento de la Productividad y Competitividad de los
Productores Cafeteros a Través de la Renovacién de Cafetales y la Produccién de Cultivos
Transitorios que contribuyeron a la Seguridad Alimentaria de las Familias Caficultoras de los
Municipios de Buenavista y Génova

$ 2.066.751.891 invertido en el fortalecimiento de la cadena productiva de platano de las
asociaciones de Buenavista, Circasia, Filandia, Génova, Pijao y Quimbaya, en una Hectérea por
productor.

$ 52.200.000 invertidos en campafias de monitoreo de la calidad del aire para el fortalecimiento
de los procesos de gestion ambiental.

10.700 habitantes del departamento del Quindio, beneficiados con la rehabilitacién y
estabilizacion de 13,2 KM de la viario verde - Pijao - Cérdoba - Carniceros de los Municipios
de Pijao, Buenavista y Coérdoba, con un avance del 7,22 % del valor total del proyecto ($
22.323.449,53), logrando construccion de 14 muros de confeccion, que han permitido la
estabilizacion de la banca de la via y mejorar las condiciones de transitabilidad y seguridad,
impactando de esta forma en la calidad de vida de la poblacién residente en los municipios
intervenidos.

Mas de 400 mil habitantes del departamento, beneficiados con el mejoramiento de 12,5 km del
corredor vial Circasia-Montenegro, mejorando las condiciones de transitabilidad e impactando
en la calidad de vida de de los municipios intervenidos.

Mas 9.500 residentes del municipio Salento beneficiados con laintervencién de 1.95 KM del
tramo vial Arrayanal — Salento, con un avance del 88 % del valor total del proyecto ($
3.798.323.517), mejorando las condiciones de vida de los residentes, ademas de mas de un
millén de turistas al afio que cada afio en promedio visitan el Ente Territorial.

Los 12 municipios del departamento, beneficiados con mas de 200 kilometros de la red vial
terciaria intervenida, logrando la disminucion de los costos de transporte a los productores
agropecuarios y la accesibilidad del turismo a zonas rurales del departamento

577.000 habitantes de los 12 municipios del departamento, beneficiados con la atencion de
mas de 15 emergencias viales ocasionadas por la ola invernal , a través de la remocion de mas
de 6.000 metros cubicos de material removido ( Piedray tierra) , garantizando la movilidad vial
del departamento
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PRINCIPALES LOGROS CUATRIENIO

10.700 habitantes del departamento del Quindio, beneficiados con la rehabilitacion y
estabilizacion de 13,2 KM de la via rio verde - Pijao - Cérdoba - Carniceros de los
Municipios de Pijao, Buenavista y Cérdoba, con un avance del 23,27 % del valor total del
proyecto ($ 22.323.449,53), logrando construccion de 14 muros de contencién, que han
permitido la estabilizacion de la banca de la via y mejorar las condiciones de transmisibilidad
y seguridad , impactando de esta forma en la calidad de vida de la poblacién residente en
los municipios intervenidos.

Mas de 400 mil habitantes del departamento, beneficiados con el mejoramiento de 12,5 km
del corredor vial Circasia-Montenegro, mejorando las condiciones de transitabilidad e
impactando en la calidad de vida de los municipios intervenidos.

Més 9.500 residentes del municipio Salento beneficiados con la intervencion de 1.95 KM del
tramo vial Arrayanal — Salento, con un avance del 88 % del valor total del proyecto ($
3.798.323.517), mejorando las condiciones de vida de los residentes, ademas de mas de
un millén de turistas al afio que cada afio en promedio visitan el Ente Territorial.

Los 12 municipios del departamento, beneficiados con mas de 700 kilbmetros de la red vial
terciaria intervenida , correspondiente a mas de 42% del total de vias terciarias existentes,
logrando la disminucién de los costos de transporte a los productores agropecuarios y la
accesibilidad del turismo a zonas rurales del departamento

577.000 habitantes de los 12 municipios del departamento, beneficiados con la atencién de
mas de 70 emergencias viales ocasionadas por la ola invernal , a través de la remocién de mas
de 14.000 metros cubicos de material removido ( Piedra y tierra) , garantizando la movilidad
vial del departamento

90.546 habitantes de los Municipios de Quimbaya, Montenegro y Filandia beneficiados con la
construccién y pavimentacién de 5,5 kms, mejorando las condiciones de transitabilidad e
impactando en la calidad de vida de los municipios intervenidos.

800 familias de pequefios caficultores en el departamento del Quindio, beneficiadas con el
fortalecimiento del Centro de Innovacion y Productividad Agrario, a través de la adecuacion de
la infraestructura tecnolégica para sofisticar el negocio cafetero y la cualificacion de
caficultores, con el propésito de afianzar la posibilidad de participar en el mercado global del
café, mejorando sus ingresos por este concepto. Proyecto aprobado por el Fondo de Ciencia 'y
Tecnologia e Innovacion del Sistema General de Regalias por valor de $ 6.232.642.475

900 Familias cafeteras capacitadas en el proceso del beneficio del café , con mejoramiento de
la infraestructura cafetera 600 de ellas , permitiendo aumentar los niveles de competitividad y
sostenibilidad, a través de la identificacion de cafés diferenciados. Con una inversiéon de$
10.808.199.673

$'17.092.562.990 invertidos en el fortalecimiento de 31 alianzas productivas beneficiando a
mas de 4.676 personas, atravésde procesos asociativos dentro de un modelo de agronegocio
para la produccién de alimentos y el mejoramiento de los ingresos de las familias campesinas
del Departamento del Quindio

$ '4.633.779.810 recursos invertidos en el fortalecimiento de las cadenas de platano y café ,
como motores socioeconémicos del territorio, beneficiando a 952 personas, con el
mejoramiento de la productividad, calidad y competitividad de sus productos , a través de la
participacion en las convocatorias de Proyectos Integrales Agropecuarios Rurales con Enfoque
Territorial.

4.592 personas de la Poblacion Rural beneficias con las prestacion del servicio de asistencia
técnica bajo el nuevo modelo de Extension Rural presencial y digital, logrando la transferencia
de conocimiento y la creacion de capacidades. Con una inversion de $ 2.105.961.300
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712 personas beneficiadas con una inversion de '$ 383.106.742 en los procesos de
mitigacion de los riesgos asociados al cambio climatico en los cultivos vulnerables y la
compensacion econdmicamente de los dafios causados, través de convenio de seguro de
cosecha suscrito con FINAGRO

1.384 pequefios productores beneficiados con lineas de crédito con tasas compensadas,
con el propdsito de apalancar el fortalecimiento de proyectos productivos y aliviar los
problemas de endeudamiento por los altos costos de los préstamos de gotaa gota, a través
de convenio suscrito con el Banco Agrario , con una inversién de $ 2.989.243.300

739 personas de las asociaciones de mercados campesinos, beneficiadas con la consolidacién
de los circuitos cortos de comercializacion y acercamiento de los productores con los
compradores, a través de la realizacion de los Mercados Campesinos en los 12 municipios ,
disminuyendo de esta forma los canales de comercializacion . Con una inversion del $
161.927.621

688 Personas beneficiadas con la construccion e instalacion de 172 estufas ecoeficientes
ahorradoras de lefia, con el proposito de disminuir la deforestacién y mejorar las condiciones
de salud respiratoria de las familias rurales. Con una inversion de $ 553.020.964

Cerca de 300 Integrantes de las Asociaciones de Pequefios Productores de 9 municipios del
departamento Filandia (1), Salento (1), Circasia (1), Génova(1), Pijao (2) se beneficiaron de las
gestiones realizadas por la gobernacién del Quindio, con la entrega por parte de la Agencia de
Desarrollo Rural -ADR-, de equipos agroindustriales, maquinaria, insumos y adecuaciones
locativas. Por un valor de $ 1.500.000.000 aproximadamente, buscando optimizar las labores y
los recursos que utilizan en sus procesos

$22.391.594.000 desembolsado, con 259 operaciones de crédito, producto del convenio con
Bancoldex -Linea de crédito especial “Quindio Responde”, beneficiando a empresarios de ocho
(08) municipios del Departamento del Quindio (Armenia, Calarca, Circasia, Filandia, La
Tebaida, Montenegro Quimbaya y Salento), a través del otorgamiento de compensacion de la
tasa de interés con recursos del departamento, con una inversion por parte del departamento
del orden de MIL MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.000.000.000).

Cuareanta y un (41) planes de negocio fortalecidos a través de la inyeccién de recursos entre
75y 80 millones de pesos, a traves de la ejecucion del proyecto “Fortalecimiento del ecosistema
de emprendimiento mediante el acompafiamiento técnico y servicio de apoyo financiero para
emprendedores en el departamento del Quindio” a través de convocatoria del Fondo
Emprender- SENA en convenio con la gobernacion del Quindio. El proyecto tiene un
presupuesto de $1.843.568.459 sin embargo considerando los aportes del SENA para las
convocatorias cerradas fondo emprender el impacto presupuestal del proyecto alcanza los
$4.043.568.456

Lanzamiento oficial del Centro de Innovacién y Emprendimiento (CINNE) del Departamento del
Quindio, en el marco del proyecto para el Fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento
financiado con recursos de regalias. A la fecha se han atendido 760 emprendedores del
departamento del Quindio, a través de mentorias especializadas e integrales. Con una inversion
de $457.273.898.

Reactivacion del Observatorio Regional del Mercado Laboral del Quindio, a través de convenio
con la Universidad la Gran Colombia, que generé siete boletines del mercado laboral, los cuales
fueron socializados en dos Foro de Reactivacion Econdémica.

Aprobacion de la Ordenanza No. 022 de 2021 “Por medio de la cual se crea la red regional de
emprendimiento del Quindio, el Fondo de Emprendimiento del departamento del Quindio y se
dictan otras disposiciones para fortalecer el ecosistema de emprendimiento del departamento
del Quindio” a través del cual se destinan recursos de la gobernacion para el otorgamiento de
capital semilla y de trabajo a los emprendedores, asi como facilidades de acceso al crédito.
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En el marco de la ordenanza 022 de 2021, la cual estimaba recursos que ascendian a los 500
millones de pesas MTC, los cuales tenian el propésito de fortalecer el fondo de emprendimiento,
y de esta manera se realizd la entrega de capital semilla por medio de comodatos a 24
emprendimientos del Departamento del Quindio, por un valor 20 millones cada uno, ya que
estos realizaron la Ruta del CINNE

42.000.000 invertidos en el convenio de asociacibn con la Corporacion Universitaria
Alexander Von Humboldt, con el fin de realizar asistencia técnica para el desarrollo y
fortalecimiento de iniciativas Cluster a partir de la construccion de planes de accion, como
resultado de este convenio se fortalecieron 7 iniciativas Custer

En el marco de la Comision Regional de Competitividad e Innovacion del departamento del
Quindio, presidida de la Gobernacién del Quindio, se realiza la actualizacién del Plan Regional
de Competitividad e innovacién del departamento del Quindio. El plan adopta una visién de
competitividad e innovacion con un horizonte a 2035

La Gobernacion del Quindio, a través de la Secretaria de Turismo, Industria y Comercio, dio
apertura, al ‘Tambo Artesano’ que ha sido un éxito en ventas y exposicién para artesanos y
emprendedores quindianos, quienes alcanzaron un total de ventas de 12 millones de pesos en
menos de 40 dias a partir de su inauguracién. Esta vitrina comercial gratuita, ubicada en el
sector de Cruces, entrada a Filandia, fue proyectada a través de un trabajo articulado entre la
administracién de Roberto Jairo Jaramillo Cardenas y Autopistas del Café

Se firmé CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE TASA COMPENSADA NUMERO 054 DE
2021 ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO Y EL BANCO AGRARIO DE COLOMBIA
S.A. PARA IMPLEMENTAR UN PROGRAMA DE ATENCION A MICROEMPRESARIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO Con los aportes del departamento se compensaran CINCO
(5%) puntos porcentuales sobre las lineas de crédito del portafolio de EIl BANCO que cuenten
con garantia del Fondo Nacional de Garantias — FNG.

Ciento cuarenta y ocho (148) empresarios apoyados y seleccionados para participar en el
proceso de certificacién sello check-in en protocolos de bioseguridad del sector turistico del
departamento.

Veintidds (22) empresarios y cinco municipios (Salento, Quimbaya, Buenavista, Filandia y
Calarcd), participaron en la Vitrina Turistica de ANATO, donde se expusieron los productos y
servicios turisticos de la region, con mas de 14.000 visitantes que recorrieron el Stand del
Quindio.

Mas de 80.000 habitantes de los municipios de Quimbaya, Montenegro y Pijao se beneficiaran
de la gestion realizada con la aprobaciéon del proyecto: "Mejoramiento de la competitividad del
departamento como destino turistico sostenible y de calidad" con el Fondo de Promocion
Turistica de Colombia FONTUR, consistente en la generacion de empleo a través de la
elaboracion de disefio, construccion y puesta en funcionamiento de los recintos gastronémicos,
artesanal y experiencial, para la consolidacion de la oferta turistica en el Quindio.

Entrada en operacion de la aerolinea COPA AIRLINES con la ruta Armenia — Panama —
Armenia, con conexion a mas de 58 destinos del mundo. lo que permitird aumentar el Indice de
Competitividad del Quindio

En el marco de la ejecucion del proyecto de promocién nacional presentado ante FONTUR, se
realizaron misiones comerciales del sector turismo en las ciudades de Cali, Bogot4, Cartagena
e lbagué; con la participacion de diez (10) agencias quindianas que cumplieron con todo el
itinerario de promocién del destino.

CONECTIVIDAD AEREA: Por gestion del departamento del Quindio a través de la secretaria
de turismo industria y comercio se logra la llegada de 2 nuevas aerolineas (Wingo- Viva air)
agregando 8 nuevas frecuencias semanales, (4 Armenia-Bogotéd y 4 Armenia-Rio negro) que
benefician a la poblacién Quindiana.

Reconocimiento a la Secretaria de Turismo, Industria y Comercio por el apoyo a la estrategia
JUNTOS POR LA INCLUSION liderada por UNHCR ACNUR y COMFENALCO ANTIOQUIA
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Ciento ochenta y ocho (188) expositores de la cadena productiva del café hicieron presencia
en la Octava Edicion de EXPO EJE CAFE, realizada en el Parque del Café del departamento
del Quindio, durante los dias los dias 18 al 21 de agosto de 2022, con 14.000 visitantes diarios
aproximadamente, 5.091 caficultores de manera gratuita y 4 compradores internacionales
inscritos

Plan Estratégico de Turismo aprobado por un periodo de 10 afios (2022-2032), a través de la
Ordenanza No. 0003 de 2022, donde se establecen las principales lineas de actuacion turistica
del Departamento del Quindio, para mejorar la competitividad del destino.

Consolidacién del Consejo del Sistema Departamental de Turismo con la degoratoria del
Decreto 444 del 31 de mayo de 2006. Es de vital importancia mencionar que a la fecha se
encuentra en proceso una actualizacion del decreto de junio de 2023, donde se reglamenta su
conformacion y funcionamiento para el buen desarrollo de los comités anuales y los subcomités
que se requieran para cumplir las metas propuestas en el sector turismo a partir de su puesta
en marcha.

Apoyo en el proceso de Recertificacion de Salento y Filandia en la Norma Técnica Sectorial
Colombiana en CALIDAD TURISTICA para los afios 2022 y 2023

Mas de 300 brigadas sobre turismo responsable, ESCNNA, formalidad turistica y turismo para
todos. En todo el departamento del Quindio.

Certificacién de la Institucion Educativa Segundo Henao del Municipio de Calarcé, como el
primer establecimiento educativo en “Colegios Amigos del Turismo” y realizacién de la Primera
Feria Turistica.

Creacion, posicionamiento y puesta en marcha de la Pagina Web Quindio Corazén de
Colombia, para la visibilizarian y cargue de la oferta turistica del Departamento, con un
funcionamiento multiusuario para que los empresarios oferten su producto o servicios

Lanzamiento del Festival Gastron6mico Quindio Café y sabor 2022 — 2023 con un impacto de
7.200 personas entre participantes, asistentes a los espacios académicos y visitantes en los
dias de feria.

e TERRITORIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

PRINCIPALES LOGROS 2023

Agua potable y saneamiento basico (sector vivienda, ciudad y territorio)

174 Familias y wun total de 287 personas se beneficiaron de las entregas
humanitarias, de elementos constructivos (TEJAS Y AMARRAS) vy no
constructivos (COBIJAS, COLCHONETAS, KIT DE COCINA) en los municipios de Armenia,
Calarca, Circasia, Cérdoba, Filandia, Génova, Pijao, Quimbaya y Salento por valor de $
34.463.344

PRINCIPALES LOGROS CUATRIENIO

Agua potable y saneamiento basico (sector vivienda, ciudad y territorio)

22.553 estudiantes beneficiados con procesos de fortalecimiento de gestién del riesgo en las

54 Instituciones Educativas del departamento con la revision , actualizacion y formulacién de
los Planes Escolares de Gestion del Riesgo de Desastres, PEGERD. de los 12 Municipios de
departamento, con el fin de mitigar los riesgos por afectaciones por eventos antropicos .
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512 Bomberos Voluntarios del departamento del Quindio beneficiados con la creacion del
Fondo Departamental de Bomberos del Quindio, mediante la ordenanza 012 de agosto de
2023, con el propésito de fortalecer las capacidades de respuesta operativa para la atencion
de emergencias .

Con una Inversién de $ 7.744.633.587; se esta llevando a cabo la EJECUCION DEL
PROYECTO “GENERACION DE INSTRUMENTOS DE VALORACION DE LA AMENAZA
SISMICA PARA EL DESARROLLO DE PROCESOS DE REDUCCION DEL RIESGO EN EL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO” ejecutando los estudios necesarios para lograr la
armonizacion de la microzonificacion sismica de Armenia y la zonificacién geotécnica indicativa
de los once municipios y los corregimientos del Departamento del Quindio, a fin de cumplir con
la exigencia legal de la norma NSR-10, ademé&s, como instrumento a tener en cuenta en
planificacion para el ordenamiento territorial y de manera preferente en procura de cumplir con
el mandato superior de proteger, entre otros bienes juridicos, la vida y bienes de los habitantes
del territorio nacional

1200 hectareas con cobertura vegetal mejorada, acompafiado de la  implementacién de
procesos pedagdgicos con el fin de disminuir los efectos del cambio climatico, con una
inversion aproximada de 9.000.000.000

e LIDERAZGO, GOBERNABILIDAD Y TRANSPARENCIA

PRINCIPALES LOGROS 2023

Mejoramiento en el comportamiento del recaudo de las diferentes rentas en comparacion con
lo presupuestado, de la siguiente manera:

- Impuesto Vehicular vigencia actual: 92%

- Impuesto al Registro 67%

- Impuesto al Deguello 79%

- Impuesto Vinos, Aperitivos y similares: 63%
- Impuesto a la Cerveza: 81%

- Impuesto al Cigarrillo: 67%

- Recaudo Estampillas: 95%

- Recaudo por multas: 105%

- Recaudo Por Monopolio: 65%

Cumplimiento de las Politicas y Practicas Contables de la Administracion Departamental, con el
desarrollo de las siguientes actividades: a) El area financiera conservé y actualizé el
reconocimiento, control, revelacién y presentacion de informes, atendiendo las normas dadas
por la Contaduria General de la Republica, b) Se realizaron acciones para lograr saneamiento
contable, con miras a la obtencion de los estandares legales que garanticen la eficacia,
oportunidad y confiabilidad de la informacion financiera y contable para la obtencion de estados
financieros que sirvan a la administracion para la toma de decisiones y su planificacion.

Estrategia de fortalecimiento del indice de Desempefio Fiscal implementada a través de las
siguientes  actividades:-  Fortalecimiento  del grupo operativo  Anticontrabando
- Realizacion de operativos a establecimientos de comercio y operativos viales - Realizacién de
Visitas a los establecimientos-jornadas de capacitacion y sensibilizacidn-visitas a las estaciones
de Servicio- Fiscalizacion del ganado mayor- Fiscalizacion de las estampillas en las diferentes
entidades responsables -visitas a la Camara de Comercio, y a las diferentes notarias a la oficina
de registro, entre otras acciones
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Estrategia de cobro coactivo implementada, a través de las siguientes actividades: - Embargos
establecimiento de comercio - Embargos cuentas bancarias - cobro del impuesto vehicular de
vigencias anteriores - visitas diferentes entidades con el animo de contribuir a la cultura de pago
entre obras.

Més de 500 funcionarios y colaboradores beneficiados con la IMPLEMENTACION DE LA SALA
DE RECARGA EMOCIONAL consistente en la adecuacion de un espacio Fisico para canalizar
el estrés, fomentar la creatividad y aumentar la motivacion y el compromiso del talento humano
. Iniciativa pionera para el Gobierno Departamental, la cual se encuentra ubicada en el tercer
piso del Centro Administrativo Departamental.

Con 98 puntos aproximados durante las vigencias 2020, 2021 y 2022 en la medicion del indice
de Gestion de MIGP, la Dimensién del Conocimiento y la Innovacion se ha destacado durante
la Administracion Departamental, cuya implementacién ha permitido compartir y difundir el
conocimiento entre los servidores publicos y los grupos de valor, garantizando la prestacion del
servicio a la comunidad con eficiencia y eficacia.

Mas de 100 Funcionarios y colaboradores de la Administracion Departamental conformaron la
delegacion que participé en los XXI JUEGOS NACIONALES DEPORTIVOS DE SERVIDORES
PUBLICOS realizados en la Ciudad de Yopal, Casanare en donde se represent6 el
Departamento en disciplinas deportivas como: Ajedrez, Atletismo, Baloncesto, Billar, Ciclismo,
Domind, Fatbol, Tenis, Natacion, parques, Mini tejo, Voleibol, entre otras; obteniendo la siguiente
medalleria Cinco (05) de Oro, Una (0l)de Plata, Siete (07) de Bronce y Un (01) Trofeo,
destacandose la participacion y reconocimiento de la delegacién durante dichas justas
deportivas.

Por un valor de aproximadamente $ 7.437 Millones, se logro obtener para el Departamento los
predios de la Posada Alemana a través de la gestion realizada por el Gobernador ante la
Sociedad de Activos Especiales -SAE. Propiedad para la que se plantean diversos usos entre
ellos: la construccion de un proyecto denominado " Parque de la familia " que llega a engrosar el
patrimonio del Quindio en bienestar de sus habitantes.

Por mas de 45 Mil Millones distribuidos entre las Vigencias 2020 a 2023, se logrdé obtener
aprobacién de desahorro de mesadas pensionales, obteniendo con esto aligerar la carga
presupuestal del Ente Territorial y cubrir de manera favorable la obligacion pensional con cada
uno de los exfuncionarios que prestaron sus servicios al Departamento del Quindio de manera
directa.

Por mas de $ 9.400 millones de pesos se logra la Implementacion del Sistema de Gestion
de Documentos Electrénicos de archivo-SGDEA, fortaleciendo asi el Sistema de Gestion
Documental y dando cumplimiento a la normatividad legal vigente de acuerdo a la ley 594 de
2000 y al modelo de requisitos para la implementacion de un sistema de gestion de documentos
electrénicos. Lo anterior , beneficiando a Funcionarios y Colaboradores de la Administraciéon
Central Departamental.

Mas de 80 adultos mayores del Municipio de la Tebaida con una mejor calidad de
vida y vivienda digna debido al mejoramiento y mantenimiento de las instalaciones
del centro de Atencion del Anciano Arcesio Aristizabal Gomez con una inversion de
mas de 458 millones

271 familias de los Municipios de Montenegro y la Tebaida con Mejoramiento de Vivienda de
Interés Social en el Departamento del Quindio

17 organismos de accién comunal fortalecidos por medio de comodatos; los cuales consta de 8
mesas, 25 sillas y 1 carpa plegable, algunas de estas juntas tienen adicional un parlante,
micréfono y su tripode para su adecuado funcionamiento y ejecucion de las actividades. Con una
inversion de $100.000.000
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Con una inversion de $42.695.722, fue dotado el CENTRO DE RESERVA bajo el cumplimiento
de las competencias de coordinacion, concurrencia y subsidiaridad positiva en los 12 Municipios
del Departamento del Quindio, para la entrega de elementos y asistencia humanitaria a la
poblacion afectada por emergencias y/o desastres, segun las solicitudes realizadas por el Ente
municipal.

CABILDO INDIGENA YANACONA DEL MUNICIPIO DE ARMENIA BENEFICIADO CON EL
CONVENIO PARA FORTALECIMIENTO DEL CENTRO DE PENSAMIENTO E
INVESTIGACION. POR UN VALOR DE $6.000.000

75 familias Victimas del conflicto armado beneficiadas por medio de convenios con las
asociaciones ASOCODEAR, ASODEVIC, ASOPODERMQ, SEMILLAS DE PAZ para el
fortalecimiento de los proyectos productivos de la poblacién victima. Con una inversién de
$26.675.000

$450.000.000 de inversién para el mantenimiento preventivo y correctivo del parqgue automotor
de la 82 BRIGADA

$1.550.000.000 de inversién para la Policia Nacional y el Ejercito Nacional fortaleciendo la
seguridad y la atencién a la comunidad en la prevencién del delito a través de la dotacion del
parque automotor con 7 vehiculos distribuidos asi: 2 camionetas tipo Pickup como CAI Movil
para los puntos de Vesarlles y Rio Verde, 1 camioneta tipo Pickup para el area de Carabineros,
1 camioneta tipo Pickup para la Direccion de proteccion de la Policia, 1 vehiculo automotor para
el Gaula de la Policia Nacional y 2 camionetas tipo Pickup para el Ejercito Nacional.

Consejo Territorial Departamental, como instancia de participacion que integra representantes
de la sociedad civil , fortalecida, técnica y logisticamente a través de la realizacién de las
siguientes actividades: Capacitacion Consejeros Territoriales y Sociedad Civil en Procesos de
Planeacion Estratégica y Participativa, Apoyo en la participacion de Eventos de caracter
Nacional, Regional y Departamental, Apoyo técnico y logistico en la realizacion de la reuniones
semanales y descentralizadas de los Consejeros Territoriales y emision de Boletines
Informativos , con una inversion de $120.491.024

12 municipios del Departamento beneficiados con procesos de asistencia técnica en
Instrumentos de Planificacion y Gestion territorial. (Ordenamiento Territorial, Medicion
Desempefio Municipal, Estratificacion, Modelo Integrado de Planeacién Y Gestion MIPG,
Politicas Publicas, Sistema de Seleccion de Beneficiarios SISBEN Proyectos de Inversion) con
una inversion de $192.426.690

563.076 Habitantes del Departamento, beneficiados con la aprobacién del Plan Regional de
Competitividad e innovacion del Quindio PRCI 2022-2035 Adoptada bajo la Ordenanza 017 de
2023 como mecanismo de Integracién Regional.

563.076 Habitantes del Departamento, beneficiados con la aprobacion del Plan de Ordenamiento
Departamental 2023-2039 en tramite de Adopciéon de Ordenanza como instrumento que
desarrolla directrices para la consolidacién del modelo de ocupacién Departamental a través de
los POT’S e insumo para sus actualizaciones, con una inversion de $60.613.333

563.076 habitantes del departamento beneficiados con el fortalecimiento del Observatorio
Econdmico del Departamento del Quindio, coa través del desarrollo de las siguientes acciones :
a) Estructuracion y publicacion de boletines informativos b) Actualizacién de indicadores de
Desarrollo Sostenible ¢) Actualizacion biblioteca de datos. d) Estructuracion de Informe Anuales
del Departamento e) Informes del Mercado Laboral . f) Estructuracién boletines Informativos @)
actualizaciones de Fichas Basicas Municipales. Con una inversion de $ 92.480.012

11 municipios apoyados en la elaboracion de los estudios basicos de gestion de Riesgo
(Avenidas torrenciales, inundaciones y avenidas torrenciales) insumo para la actualizacion de
sus Planes de Ordenamiento Territorial (EOT'S, POBT'S y POT) en el marco de lo dispuesto por
el Decreto 1807 de 2014 y sus decretos compilatorios. Con una inversién de $ 8.696.503.865,29.
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Primer lugar junto con Vichada y Bogota en la implementacion de Banco de Programas y
Proyectos, con la implementacion de herramientas informaticas (MGA Web, SUIFP y SPI) que
permiten el ingreso, registro, actualizacion y reporte de seguimiento de la inversion publica, de
acuerdo al indice de Implementacion del Banco Unico de Proyectos de Inversion a nivel territorial
publicado por el Departamento Nacional de Planeacién — DNP.

Primer lugar a nivel nacional en el indice de la Calificacion de Desempefio Institucional, con
un puntaje del 90,6, en la evaluacién realizada por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica DAFP, a través de Formulario Unico de Reporte de Avances de la Gestion FURAG,
seguido de los Departamentos de Antioquia y Cundinamarca con el 88,8. Resultados, que
evidencian del alto nivel de compromiso del Gobernador del Departamento y de todo el personal
de la Administracion Departamental, para maximizar el fortalecimiento institucional, a través de
las siete Dimensiones y 19 Politicas, que integran el Modelo Integrado de Planeacion y de
Gestiéon MIPG, con el propdsito de mejorar la prestacion de los servicios a la comunidad Quinina,
a través del cumplimiento de la metas del Plan de Desarrollo 2020-2023 "TU Y YO SOMOS
QUINDIO", con una inversion de $62.070.000

Del orden $224.000 millones de pesos gestionados, a través de la formulacion de proyectos de
Inversién financiados con Sistema General de regalias con la participacion de diferentes
actores : Corporacion Universitaria Empresarial Alexander Von Humboldt, Empresa de Energia
del Quindio - EDEQ S.A E.S.P ,Empresa para el Desarrollo Territorial, PROYECTA, Empresas
Publicas de Armenia E.S.P, ESE Hospital Departamental Universitario del Quindio San Juan de
Dios ,Fundacion Universidad del Valle y Universidad del Quindio, beneficiando diferentes
sectores con la ejecucion de obras de alto impacto econdmico y social.

Del orden $29.500 millones de pesos gestionados para el ajuste de proyectos aprobados
durante los periodos administrativos 2016-2019 , con el propésito de garantizar su ejecucion,
debido al alza en el precio de los materiales , producto de la pandemia COVID 19, cuya ejecucién
se encuentra bajo la responsabilidad de diferentes ejecutores segun designacion aprobada por
las instancias competentes : Departamento del Quindio Universidad del Quindio ESE Hospital
Departamental Universitario del Quindio San Juan de Dios , PROYECTA y Municipio de Filandia
($1.097.390.168,00)

563.076 Habitantes beneficiados con encuentros ciudadanos a través de la ejecucion de
estrategias qué propiciaron el desarrollo territorial participativo e incluyente, donde se brind6 la
oferta institucional y se impulsé la activacidon econémica de los diferentes sectores promoviendo
el desarrollo de la regién; para esta vigencia se establecieron treinta (30) encuentros ciudadanos.
Con una Inversion de $765.914.071,00

1.575 personas beneficiadas entre personal de planta y contratistas, con el cumplimiento a la
Ley 1712 de 2014, por medio de la Implementacion de la Politica de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Lucha Contra la Corrupcion del Modelo Integrado de Planificacion y
Gestion MIPG, articulada con el "Pacto por la Integridad, Transparencia y Legalidad" en el
Departamento del Quindio, en donde se establecié un canal de comunicacion interna para recibir
declaraciones o recusaciones de impedimentos.

278 personas certificadas entre personal de planta y contratistas de la Administracion Central
Departamental en el curso virtual de integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién
dictado por la Funcién Publica.

Implementacion de la estrategia de la felicidad con mas de 2.000 personas encuestadas en el
departamento del Quindio con el objetivo de generar estrategias que permitan definir, medir,
evaluar y divulgar las variables asociadas al concepto de felicidad, como aporte al mejoramiento
de la calidad de vida y bienestar de los quindianos.
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PRINCIPALES LOGROS CUATRIENIO

Con un puntaje del 98.1, la Gobernacién del Quindio ocupa el Primer lugar, en la medicién del
indice de Gestién de la Dimension del Conocimiento y la Innovacion, seguido del departamento
de Antioquia con el 96.5 y Cundinamarca con el 950, cuya implementacion ha permitido compartir
y difundir el conocimiento entre los servidores publicos y los grupos de valor, garantizando la
prestacién del servicio a la comunidad con eficiencia y eficacia.

Por un valor de $9.574.137.161 se logr6 obtener aprobacion de desahorro de mesadas
pensionales, obteniendo con esto aligerar la carga presupuestal del Ente Territorial y cubrir de
manera favorable la obligacion pensional con cada uno de los exfuncionarios que prestaron sus
servicios al Departamento del Quindio de manera directa.

Por mas de $ 9.400 millones de pesos se logra la Implementacién del Sistema de Gestiéon de
Documentos Electronicos de archivo-SGDEA, fortaleciendo asi el Sistema de Gestidn
Documental y dando cumplimiento a la normatividad legal vigente de acuerdo a la ley 594 de
2000 y al modelo de requisitos para la implementacion de un sistema de gestién de documentos
electrénicos. Lo anterior, beneficiando a Funcionarios y Colaboradores de la Administracion
Central Departamental.

95% de depuracion de los inventarios dispuestos en Bodega Sur ubicada en el Kilometro 1 via
en Caimo, dados de baja por el Comité de Alta y bajas de la Administracion departamental,
logrando sanear los inventarios y contar con instalaciones Optimas para su uso por parte del
Departamento.

563.076 habitantes beneficiados con encuentros ciudadanos a través de la ejecucion de
estrategias qué propiciaron el desarrollo territorial participativo e incluyente, donde se brind6 la
oferta institucional y se impulsé la activacién econdmica de los diferentes sectores promoviendo
el desarrollo de la region; para cada vigencia se establecieron treinta (30) encuentros
ciudadanos. Con una inversion de $1.241.654.370,98

1.575 personas beneficiadas entre personal de planta y contratistas, con el cumplimiento a la
Ley 1712 de 2014, por medio de la Implementacién de la Politica de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Lucha Contra la Corrupcion del Modelo Integrado de Planificacion y
Gestion MIPG, articulada con el "Pacto por la Integridad, Transparencia y Legalidad" en el
Departamento del Quindio, en donde se establecié un canal de comunicacion interna para recibir
declaraciones o recusaciones de impedimentos , al igual que el procedimiento y el formato para
el manejo y declaracién de conflictos de intereses de conformidad con el articulo 12 de la Ley
1437 de 2011.

653 personas certificadas entre personal de planta y contratistas de la Administracion Central
Departamental en el curso virtual de integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién
dictado por la Funcién Publica.
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Implementacion de la estrategia de la felicidad con més de 2.000 personas encuestadas en el
departamento del Quindio con el objetivo de generar estrategias que permitan definir, medir,
evaluar y divulgar las variables asociadas al concepto de felicidad, como aporte al mejoramiento
de la calidad de vida y bienestar de los quindianos.

411 organismos de accion comunal de primer grado beneficiados de los 11 municipios del
departamento del Quindio, con procesos de reconocimiento, protocolizacion de dignatarios,
inspeccioén, vigilancia y control, entrega de comodatos, capacitaciones y acompafiamiento en
planes de desarrollo comunal y comunitario ,responsabilidades de los miembros de las JAC,
registros contables y jornadas con la DIAN.

7907 personas del Departamento del Quindio, en su gran mayoria nifios, nifias y adolescentes,
beneficiados con: camparas para la prevencion del delito de trata de personas, prevencion al
reclutamiento forzado en instituciones educativas, actos conmemorativos para la dignificacion de
los derechos humanos, especialmente de lideres sociales y defensores de DDHH, con el
proposito de generar alarmas de prevencién y denuncia.

3.761 personas beneficiadas (Asociacion de Padres de Familia de las Instituciones Educativas,
Alcaldias y Juntas de Accion Comunal) de los 12 municipios del Departamento, con procesos
de asistencia técnica, en el cumplimiento del Cédigo Nacional de Convivencia y Seguridad,
Resolucion pacifica de conflictos y acciones sobre la comercializacién de drogas "Politica Ruta
Futuro, con el propésito de fortalecer la solidaridad y armonia en las comunidades.

990 lideres beneficiados con la Politica Publica de Libertad Religiosa adoptada en el
departamento y los 12 municipios , con el propésito de fortalecer las acciones en torno a la
libertad de cultos que promueva la materializacion del derecho fundamental y su articulacion
con las politicas publicas del departamento del Quindio

$5.008.795.527,61 de inversion para los organismos de seguridad del departamento: Ejército
Nacional, Migracion Colombia, UNP Unidad Nacional de Proteccion, Policia Nacional y Fiscalia,
para el fortalecimiento de la seguridad y la atencién a la comunidad en la prevencién del delito
através de dotacion de fibra éptica, Cibercase, Compra de equipos tecnol6gicos, Mejoramiento
de las instalaciones locativas de la céarcel de detencién preventiva del municipio de Calarca,
Diagnostico de camaras, Vehiculos tipo camioneta 4x4 y tipo Pickup, Motocicletas,
Mantenimiento preventivo y correctivo del parque automotor, entre otros que se ejecutaron
durante el gobierno, conducentes a mejorar la seguridad y prevencion del delito

Con una inversion aproximada de $ 169.209.371, fue dotado el CENTRO DE RESERVA bajo el
cumplimiento de las competencias de coordinacion, concurrencia y subsidiaridad positiva en los
12 Municipios del Departamento del Quindio, para la entrega de elementos y asistencia
humanitaria a la poblaciéon afectada por emergencias y/o desastres, segun las solicitudes
realizadas por el Ente municipal.

17 organismos de accién comunal fortalecidos por medio de comodatos; los cuales consta de 8
mesas, 25 sillas y 1 carpa plegable, algunas de estas juntas tienen adicional un parlante,
micréfono y su tripode para su adecuado funcionamiento y ejecucion de las actividades. Con una
inversion de $100.000.000
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$ 4.133.775 289 recuperados durante la vigencia 2020, por concepto de cartera de vigencias
anteriores correspondiente al impuesto sobre vehiculos automotores, sanciones e intereses. Lo
anterior, dado el fortalecimiento de las estrategias implementadas para el cobro persuasivo y
coactivo desde la Direccion Administrativa Tributaria. Esto mediante alivios tributarios
establecidos por el Gobierno Nacional mediante Decreto 678 de 2020, que beneficiaron a los
contribuyentes.

Reconocimiento al departamento del Quindio como uno de los cuatro mejores a nivel nacional,
en el afio 2021, en el manejo oportuno del Observatorio de Registro Control de Aprehensiones
— ORCA, haciéndose acreedor a la medalla de oro y aporte econémico para ser invertido en
dotacion del grupo anti contrabando.

El Departamento del Quindio fue elegido como sede para el Encuentro Regional anti
contrabando. El evento realizado por la Federaciéon Nacional de Departamentos se realizé en el
afo 2021, durante dos dias tratando temas en la lucha anti contrabando y diferentes temas
relacionados con la Hacienda Publica, se contd con la presencia de los departamentos de
Antioquia, Caldas, Risaralda, Quindio y como invitado especial el Valle del Cauca.

49 entidades publicas beneficiadas con procesos de capacitacion en el mejoramiento de la
calidad de la informacion contable y financiera, toma de decisiones y control; como insumo
valioso para la elaboracion de los productos a cargo de la Contaduria General de La Nacion.

Calificacion AA+ con perspectiva ESTABLE, aumentando el dictamen asignado a la capacidad
de pago del Departamento del Quindio por parte de la calificadora value and risk rating con la
segunda mejor calificacion en el rango de criterios actuales. La calificacién anterior en el afio
2020 para el Departamento del Quindio fue A+ con perspectiva NEGATIVA. Lo cual de acuerdo
al dictamen de la calificadora muestra destacados resultados en el indice global de
competitividad departamental, sobresaliente comportamiento presupuestal, con resultados
superavitarios en el quinguenio, permanente seguimiento y control sobre los instrumentos de
fiscalizacion, nivel de endeudamiento controlado, cumplimiento de indicadores ley 617 de 2000
y 358 de 1997 y sdlida posicion de liquidez.

Medalla de oro e incentivo por valor de $25.000.000, en los premios ORCA Observatorio de
Registro y Control de Aprehensiones, por segunda vez consecutiva, siendo el Unico
departamento del pais en lograr esta distincion en las dos versiones de los premios, realizada en
el marco del Encuentro Nacional Anti-contrabando y Finanzas Publicas, llevado a cabo los dias
28 y 29 de noviembre de 2022, como reconocimiento al oportuno registro en el aplicativo ORCA,
de la Federacién Nacional de Departamentos. Incentivo fue invertido en el fortalecimiento del
Grupo Operativo Anti- contrabando.

19.76% de mayor valor recaudado en el presupuesto de ingresos de la vigencia 2022
correspondiente al impuesto al consumo de licores y monopolio. Esto, gracias a las actividades
desplegadas en el territorio del Departamento del Quindio por parte del equipo anti contrabando
promoviendo el consumo de productos legales.

8.301 cuentas tramitadas y pagadas de manera oportuna y agil en el primer semestre del afio
2023, mejorando los tiempos de cumplimiento en las extinciones de las obligaciones del
Departamento del Quindio.
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» 15738 visitas a establecimientos en los diferentes operativos de control, inspeccion y vigilancia
del grupo operativo anti contrabando durante las vigencias 2020 a 2023.

* 12457 VEHICULOS INSPECCIONADOS en operativos de control, inspeccion y vigilancia del
grupo operativo anti contrabando durante las vigencias 2020 a 2023.

» 4894 actividades de sensibilizacion por parte del grupo anti contrabando a jovenes mediante
capacitaciones y charlas por parte del grupo operativo anti contrabando durante las vigencias
2020 a 2023.

* 4449 actividades de socializacién por parte del grupo anti contrabando a la poblacion en general
del departamento del Quindio durante las vigencias 2020 a 2023.

Para el cierre del calendario tributario del Impuesto vehicular vigencia 2023 se registré un
aumento significativo en el recaudo de este tributo comparado con el cierre de la vigencia 2022
que corresponde a un 22%, pasando de un recaudo de 19.618.681.116 en la vigencia 2022 a
un recaudo de $23.846.154.200; una diferencia de $4.227.473.084, gracias al esfuerzo
mancomunado de toda la Secretaria de Hacienda que puso en marcha la estrategia de Cultura
de Pago disefiada para incrementar el cobro y contribuir al mejoramiento del indice de
desempefio fiscal del departamento del Quindio.

Consejo Territorial Departamental, como instancia de participacion que integra representantes
de la sociedad civil , fortalecida, técnica y logisticamente a través de la realizacién de las
siguientes actividades: Capacitacion Consejeros Territoriales y Sociedad Civil en Procesos de
Planeacion Estratégica y Participativa, Apoyo en la participacion de Eventos de caracter
Nacional, Regional y Departamental, Apoyo técnico y logistico en la realizaciéon de la reuniones
semanales y descentralizadas de los Consejeros Territoriales y emisién de Boletines Informativos
, con una inversion de $446.827.414

12 municipios del Departamento beneficiados con procesos de asistencia técnica en
Instrumentos de Planificacibn y Gestion territorial. (Ordenamiento Territorial, Medicion
Desempefio Municipal, Estratificacion, Modelo Integrado de Planeacion Y Gestion MIPG,
Politicas Publicas, Sistema de Seleccion de Beneficiarios SISBEN Proyectos de Inversién) con
una inversion de $618.275.355

563.076 Habitantes del Departamento, beneficiados con la aprobacién del Plan Regional de
Competitividad e Innovacion del Quindio PRCI 2022-2035 Adoptada bajo la Ordenanza 017 de
2023 como mecanismo de Integracion Regional.

563.076 Habitantes del Departamento, beneficiados con la aprobacion del Plan de Ordenamiento
Departamental 2023-2039 en tramite de Adopcion de Ordenanza como instrumento que
desarrolla directrices para la consolidacion del modelo de ocupacion Departamental a través de
los POT’S e insumo para sus actualizaciones, con una inversion de$111.626.666

563.076 habitantes del departamento beneficiados con el fortalecimiento del Observatorio
Econdmico del Departamento del Quindio, coa través del desarrollo de las siguientes acciones :
a) Estructuracion y publicacién de boletines informativos b) Actualizacién de indicadores de
Desarrollo Sostenible ¢) Actualizacion biblioteca de datos. d) Estructuracién de Informe Anuales
del Departamento e) Informes del Mercado Laboral . f) Estructuracion boletines Informativos g)
actualizaciones de Fichas Basicas Municipales. Con una inversion de $268.062.143
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11 municipios apoyados en la elaboracién de los estudios basicos de gestibn de Riesgo
(Avenidas torrenciales, inundaciones y avenidas torrenciales) insumo para la actualizacion de
sus Planes de Ordenamiento Territorial (EOT'S, POBT'S y POT) en el marco de lo dispuesto por
el Decreto 1807 de 2014 y sus decretos compilatorios. Con una inversion de $8.696.503.865,29

Primer lugar junto con Vichada y Bogota en la implementacion de Banco de Programas y
Proyectos, a través del uso de herramientas informaticas (MGA Web, SUIFP y SPI) que permiten
el ingreso, registro, actualizacion y reporte de seguimiento de la inversion puablica, de acuerdo
al Indice de Implementacion del Banco Unico de Proyectos de Inversion a nivel territorial
publicado por el Departamento Nacional de Planeacién — DNP.

Primer lugar a nivel nacional en el indice de la Calificacion de Desempefio Institucional, con
un puntaje del 90,6, en la evaluacion realizada por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica DAFP, a través de Formulario Unico de Reporte de Avances de la Gestion FURAG,
seguido de los Departamentos de Antioquia y Cundinamarca con el 88,8. Resultados, que
evidencian del alto nivel de compromiso del Gobernador del Departamento y de todo el personal
de la Administracion Departamental, para maximizar el fortalecimiento institucional, a través de
las siete Dimensiones y 19 Politicas, que integran el Modelo Integrado de Planeacion y de
Gestiéon MIPG, con el propésito de mejorar la prestacion de los servicios a la comunidad Quinina,
a través del cumplimiento de la metas del Plan de Desarrollo 2020-2023 "TU Y YO SOMOS
QUINDIO", con una inversion de $226.790.000

Del orden de los $224.000 millones de pesos gestionados, a través de la formulacion de
proyectos de Inversion financiados con Sistema General de regalias con la participacion de
diferentes actores : Corporacion Universitaria Empresarial Alexander Von Humboldt, Empresa
de Energia del Quindio - EDEQ S.A E.S.P ,Empresa para el Desarrollo Territorial, PROYECTA,
Empresas Publicas de Armenia E.S.P, ESE Hospital Departamental Universitario del Quindio
San Juan de Dios ,Fundacién Universidad del Valle y Universidad del Quindio, beneficiando
diferentes sectores con la ejecucion de obras de alto impacto econémico y social.

$29.500 millones de pesos gestionados para el ajuste de proyectos aprobados durante los
periodos administrativos 2016-2019 , con el propésito de garantizar su ejecucién, debido al alza
en el precio de los materiales , producto de la pandemia COVID 19, cuya ejecucién se encuentra
bajo la responsabilidad de diferentes ejecutores segun designacion aprobada por las instancias
competentes : Departamento del Quindio Universidad del Quindio ESE Hospital Departamental
Universitario del Quindio San Juan de Dios , PROYECTA vy Municipio de Filandia ($
1.097.390.168,00)
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PRINCIPALES LOGROS CUATRIENIO

Con un puntaje del 98.1, la Gobernacién del Quindio ocupa el Primer lugar, en la medicion del
indice de Gestion de la Dimension del Conocimiento y la Innovacion, seguido del departamento
de Antioquia con el 96.5 y Cundinamarca con el 950, cuya implementacion ha permitido compartir
y difundir el conocimiento entre los servidores publicos y los grupos de valor, garantizando la
prestacion del servicio a la comunidad con eficiencia y eficacia.

Por un valor de $9.574.137.161 se logr6 obtener aprobacion de desahorro de mesadas
pensionales, obteniendo con esto aligerar la carga presupuestal del Ente Territorial y cubrir de
manera favorable la obligacion pensional con cada uno de los exfuncionarios que prestaron sus
servicios al Departamento del Quindio de manera directa.

Por mas de $ 9.400 millones de pesos se logra la Implementacion del Sistema de Gestion de
Documentos Electronicos de archivo-SGDEA, fortaleciendo asi el Sistema de Gestion
Documental y dando cumplimiento a la normatividad legal vigente de acuerdo a la ley 594 de
2000 y al modelo de requisitos para la implementacion de un sistema de gestion de documentos
electrénicos. Lo anterior, beneficiando a Funcionarios y Colaboradores de la Administracién
Central Departamental.

95% de depuracion de los inventarios dispuestos en Bodega Sur ubicada en el Kilometro 1 via
en Caimo, dados de baja por el Comité de Alta y bajas de la Administracion departamental,
logrando sanear los inventarios y contar con instalaciones optimas para su uso por parte del
Departamento.

563.076 habitantes beneficiados con encuentros ciudadanos a través de la ejecucion de
estrategias qué propiciaron el desarrollo territorial participativo e incluyente, donde se brind6 la
oferta institucional y se impulsé la activacion econémica de los diferentes sectores promoviendo
el desarrollo de la region; para cada vigencia se establecieron treinta (30) encuentros
ciudadanos. Con una inversion de $1.241.654.370,98

1.575 personas beneficiadas entre personal de planta y contratistas, con el cumplimiento a la
Ley 1712 de 2014, por medio de la Implementacién de la Politica de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Lucha Contra la Corrupcion del Modelo Integrado de Planificacion y
Gestién MIPG, articulada con el "Pacto por la Integridad, Transparencia y Legalidad" en el
Departamento del Quindio, en donde se establecié un canal de comunicacién interna para recibir
declaraciones o recusaciones de impedimentos , al igual que el procedimiento y el formato para
el manejo y declaracion de conflictos de intereses de conformidad con el articulo 12 de la Ley
1437 de 2011.

653 personas certificadas entre personal de planta y contratistas de la Administraciéon Central
Departamental en el curso virtual de integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién
dictado por la Funcién Publica.

Implementacién de la estrategia de la felicidad con mas de 2.000 personas encuestadas en el
departamento del Quindio con el objetivo de generar estrategias que permitan definir, medir,
evaluar y divulgar las variables asociadas al concepto de felicidad, como aporte al mejoramiento
de la calidad de vida y bienestar de los quindianos.
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411 organismos de accién comunal de primer grado beneficiados de los 11 municipios del
departamento del Quindio, con procesos de reconocimiento, protocolizacion de dignatarios,
inspeccion, vigilancia y control, entrega de comodatos, capacitaciones y acompafiamiento en
planes de desarrollo comunal y comunitario, responsabilidades de los miembros de las JAC,
registros contables y jornadas con la DIAN.

7907 personas del Departamento del Quindio, en su gran mayoria nifios, nifias y adolescentes,
beneficiados con: camparfias para la prevencion del delito de trata de personas, prevencion al
reclutamiento forzado en instituciones educativas, actos conmemorativos para la dignificacion de
los derechos humanos, especialmente de lideres sociales y defensores de DDHH, con el
propésito de generar alarmas de prevencién y denuncia.

3.761 personas beneficiadas (Asociacion de Padres de Familia de las Instituciones Educativas,
Alcaldias y Juntas de Accion Comunal) de los 12 municipios del Departamento, con procesos de
asistencia técnica, en el cumplimiento del Cédigo Nacional de Convivencia y Seguridad,
Resolucion pacifica de conflictos y acciones sobre la comercializacién de drogas "Politica Ruta
Futuro, con el propdésito de fortalecer la solidaridad y armonia en las comunidades.

990 lideres beneficiados con la Politica Publica de Libertad Religiosa adoptada en el
departamento y los 12 municipios, con el propdsito de fortalecer las acciones en torno a la
libertad de cultos que promueva la materializacién del derecho fundamental y su articulacién con
las politicas publicas del departamento del Quindio

$5.008.795.527,61 de inversion para los organismos de seguridad del departamento: Ejército
Nacional, Migracion Colombia, UNP Unidad Nacional de Proteccién, Policia Nacional y Fiscalia,
para el fortalecimiento de la seguridad y la atencién a la comunidad en la prevencién del delito
através de dotacion de fibra 6ptica, Cibercase, Compra de equipos tecnolégicos, Mejoramiento
de las instalaciones locativas de la céarcel de detencién preventiva del municipio de Calarca,
Diagnostico de camaras, Vehiculos tipo camioneta 4x4 y tipo Pickup, Motocicletas,
Mantenimiento preventivo y correctivo del parque automotor, entre otros que se ejecutaron
durante el gobierno, conducentes a mejorar la seguridad y prevencion del delito

Con una inversion aproximada de $ 169.209.371, fue dotado el CENTRO DE RESERVA bajo el
cumplimiento de las competencias de coordinacion, concurrencia y subsidiaridad positiva en los
12 Municipios del Departamento del Quindio, para la entrega de elementos y asistencia
humanitaria a la poblacién afectada por emergencias y/o desastres, segun las solicitudes
realizadas por el Ente municipal.

17 organismos de accion comunal fortalecidos por medio de comodatos; los cuales consta de 8
mesas, 25 sillas y 1 carpa plegable, algunas de estas juntas tienen adicional un parlante,
micréfono y su tripode para su adecuado funcionamiento y ejecucion de las actividades. Con una
inversion de $100.000.000

$ 4.133.775 289 recuperados durante la vigencia 2020, por concepto de cartera de vigencias
anteriores correspondiente al impuesto sobre vehiculos automotores, sanciones e intereses. Lo
anterior, dado el fortalecimiento de las estrategias implementadas para el cobro persuasivo y
coactivo desde la Direccion Administrativa Tributaria. Esto mediante alivios tributarios
establecidos por el Gobierno Nacional mediante Decreto 678 de 2020, que beneficiaron a los
contribuyentes.

Reconocimiento al departamento del Quindio como uno de los cuatro mejores a nivel nacional,
en el afio 2021, en el manejo oportuno del Observatorio de Registro Control de Aprehensiones
— ORCA, haciéndose acreedor a la medalla de oro y aporte econdmico para ser invertido en
dotacion del grupo anti contrabando.
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El Departamento del Quindio fue elegido como sede para el Encuentro Regional anti
contrabando. El evento realizado por la Federacion Nacional de Departamentos se realizé en el
afo 2021, durante dos dias tratando temas en la lucha anti contrabando y diferentes temas
relacionados con la Hacienda Publica, se contdé con la presencia de los departamentos de
Antioquia, Caldas, Risaralda, Quindio y como invitado especial el Valle del Cauca.

49 entidades publicas beneficiadas con procesos de capacitacidbn en el mejoramiento de la
calidad de la informacion contable y financiera, toma de decisiones y control; como insumo
valioso para la elaboracién de los productos a cargo de la Contaduria General de La Nacion.

Calificacion AA+ con perspectiva ESTABLE, aumentando el dictamen asignado a la capacidad
de pago del Departamento del Quindio por parte de la calificadora value and risk rating con la
segunda mejor calificacién en el rango de criterios actuales. La calificacién anterior en el afo
2020 para el Departamento del Quindio fue A+ con perspectiva NEGATIVA. Lo cual de acuerdo
al dictamen de la calificadora muestra destacados resultados en el indice global de
competitividad departamental, sobresaliente comportamiento presupuestal, con resultados
superavitarios en el quinquenio, permanente seguimiento y control sobre los instrumentos de
fiscalizacién, nivel de endeudamiento controlado, cumplimiento de indicadores ley 617 de 2000
y 358 de 1997 y sodlida posicion de liquidez.

Medalla de oro e incentivo por valor de $25.000.000, en los premios ORCA Observatorio de
Registro y Control de Aprehensiones, por segunda vez consecutiva, siendo el Unico
departamento del pais en lograr esta distincién en las dos versiones de los premios, realizada en
el marco del Encuentro Nacional Anti-contrabando y Finanzas Publicas, llevado a cabo los dias
28 y 29 de noviembre de 2022, como reconocimiento al oportuno registro en el aplicativo ORCA,
de la Federacion Nacional de Departamentos. Incentivo fue invertido en el fortalecimiento del
Grupo Operativo Anti- contrabando.

19.76% de mayor valor recaudado en el presupuesto de ingresos de la vigencia 2022
correspondiente al impuesto al consumo de licores y monopolio. Esto, gracias a las actividades
desplegadas en el territorio del Departamento del Quindio por parte del equipo anti contrabando
promoviendo el consumo de productos legales.

8.301 cuentas tramitadas y pagadas de manera oportuna y agil en el primer semestre del afio
2023, mejorando los tiempos de cumplimiento en las extinciones de las obligaciones del
Departamento del Quindio.

» 15738 visitas a establecimientos en los diferentes operativos de control, inspeccion y vigilancia
del grupo operativo anticontrabando durante las vigencias 2020 a 2023.

» 12457 VEHICULOS INSPECCIONADOS en operativos de control, inspeccion y vigilancia del
grupo operativo anticontrabando  durante las  vigencias 2020 a 2023.

* 4894 actividades de sensibilizacion por parte del grupo anticontrabando a jévenes mediante
capacitaciones y charlas por parte del grupo operativo anticontrabando durante las vigencias
2020 a 2023.

* 4449 actividades de socializacion por parte del grupo anticontrabando a la poblacién en general
del departamento del Quindio durante las vigencias 2020 a 2023.

Para el cierre del calendario tributario del Impuesto vehicular vigencia 2023 se registré un
aumento significativo en el recaudo de este tributo comparado con el cierre de la vigencia 2022
que corresponde a un 22%, pasando de un recaudo de 19.618.681.116 en la vigencia 2022 a
un recaudo de $23.846.154.200; una diferencia de $4.227.473.084, gracias al esfuerzo
mancomunado de toda la Secretaria de Hacienda que puso en marcha la estrategia de Cultura
de Pago disefiada para incrementar el cobro y contribuir al mejoramiento del indice de
desempefio fiscal del departamento del Quindio.
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Consejo Territorial Departamental, como instancia de participacién que integra representantes
de la sociedad civil , fortalecida, técnica y logisticamente a través de la realizacion de las
siguientes actividades: Capacitacion Consejeros Territoriales y Sociedad Civil en Procesos de
Planeacion Estratégica y Participativa, Apoyo en la participacion de Eventos de caracter
Nacional, Regional y Departamental, Apoyo técnico y logistico en la realizacién de la reuniones
semanales y descentralizadas de los Consejeros Territoriales y emisién de Boletines Informativos
, Con una inversion de $446.827.414

12 municipios del Departamento beneficiados con procesos de asistencia técnica en
Instrumentos de Planificacion y Gestion territorial. (Ordenamiento Territorial, Medicion
Desempefio Municipal, Estratificacion, Modelo Integrado de Planeacién Y Gestion MIPG,
Politicas Publicas, Sistema de Seleccién de Beneficiarios SISBEN Proyectos de Inversién) con
una inversion de $618.275.355

563.076 Habitantes del Departamento, beneficiados con la aprobacion del Plan Regional de
Competitividad e Innovacién del Quindio PRCI 2022-2035 Adoptada bajo la Ordenanza 017 de
2023 como mecanismo de Integracion Regional.

563.076 Habitantes del Departamento, beneficiados con la aprobacién del Plan de Ordenamiento
Departamental 2023-2039 en tramite de Adopcion de Ordenanza como instrumento que
desarrolla directrices para la consolidacién del modelo de ocupacién Departamental a través de
los POT’S e insumo para sus actualizaciones, con una inversién de$111.626.666

563.076 habitantes del departamento beneficiados con el fortalecimiento del Observatorio
Econdémico del Departamento del Quindio, coa través del desarrollo de las siguientes acciones:
a) Estructuracion y publicacion de boletines informativos b) Actualizacion de indicadores de
Desarrollo Sostenible c) Actualizacion biblioteca de datos. d) Estructuracion de Informe Anuales
del Departamento e) Informes del Mercado Laboral. f) Estructuracién boletines Informativos )
actualizaciones de Fichas Basicas Municipales. Con una inversion de $268.062.143

11 municipios apoyados en la elaboracién de los estudios basicos de gestibn de Riesgo
(Avenidas torrenciales, inundaciones y avenidas torrenciales) insumo para la actualizacion de
sus Planes de Ordenamiento Territorial (EOT'S, POBT'S y POT) en el marco de lo dispuesto por
el Decreto 1807 de 2014 y sus decretos compilatorios. Con una inversién de $8.696.503.865,29

Primer lugar junto con Vichada y Bogota en la implementacion de Banco de Programas y
Proyectos, a través del uso de herramientas informaticas (MGA Web, SUIFP y SPI) que permiten
el ingreso, registro, actualizacion y reporte de seguimiento de la inversion publica, de acuerdo al
indice de Implementacién del Banco Unico de Proyectos de Inversion a nivel territorial publicado
por el Departamento Nacional de Planeacion — DNP.

Primer lugar a nivel nacional en el indice de la Calificacién de Desempefio Institucional, con
un puntaje del 90,6, en la evaluacion realizada por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica DAFP, a través de Formulario Unico de Reporte de Avances de la Gestion FURAG,
seguido de los Departamentos de Antioquia y Cundinamarca con el 88,8. Resultados, que
evidencian del alto nivel de compromiso del Gobernador del Departamento y de todo el personal
de la Administracion Departamental, para maximizar el fortalecimiento institucional, a través de
las siete Dimensiones y 19 Politicas, que integran el Modelo Integrado de Planeacion y de
Gestién MIPG, con el propésito de mejorar la prestacién de los servicios a la comunidad Quinina,
a través del cumplimiento de la metas del Plan de Desarrollo 2020-2023 "TU Y YO SOMOS
QUINDIO", con una inversion de $226.790.000

Del orden de los $224.000 millones de pesos gestionados, a través de la formulacion de
proyectos de Inversion financiados con Sistema General de regalias con la participacion de
diferentes actores : Corporacion Universitaria Empresarial Alexander Von Humboldt, Empresa
de Energia del Quindio - EDEQ S.A E.S.P ,Empresa para el Desarrollo Territorial, PROYECTA,
Empresas Publicas de Armenia E.S.P, ESE Hospital Departamental Universitario del Quindio
San Juan de Dios ,Fundacién Universidad del Valle y Universidad del Quindio, beneficiando
diferentes sectores con la ejecucion de obras de alto impacto econémico y social.
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$29.500 millones de pesos gestionados para el ajuste de proyectos aprobados durante los
periodos administrativos 2016-2019 , con el propésito de garantizar su ejecucién, debido al alza
en el precio de los materiales , producto de la pandemia COVID 19, cuya ejecucion se encuentra
bajo la responsabilidad de diferentes ejecutores segun designacioén aprobada por las instancias
competentes : Departamento del Quindio Universidad del Quindio ESE Hospital Departamental
Universitario del Quindio San Juan de Dios , PROYECTA vy Municipio de Filandia ($
1.097.390.168,00)

7. PRESENTACION DEL INFORME FINANCIERO VIGENCIA 2023

La secretaria de Hacienda Doctora Beatriz Eugenia Londofio Giraldo, presenta los principales
logros en materia financiera de la Administracién Departamental vigencia 2023.

PRESUPUESTO INGRESOS A NOVIEMBRE 30/2023

RUBRO PRESUPUESTO (oo TB0 8 POR %
DEFINITIVO 2023 " =7 RECAUDAR ~ EJECUCION
PRESUPUESTO DE INGRESOS 593,339 524,967 68,372  88%
TRIBUTARIOS 147,885 133,992 13,893  91%
IMPUESTOS DIRECTOS 27,959 26,313 1,646 94%
IMPUESTOS INDIRECTOS 119,926 107,679 12,247 90%
NO TRIBUTARIOS 44,246 40,325 3921  91%

FONDOS ESPECIALES 268,824 247,990 20,834
RECURSOS DE CAPITAL 132,384 102,660 29,724

Cifras en Millones de $
Segun la ley 617 de 2000 el Departamento se ubica en la categoria Tercera y debe tener un

limite del 70% comparando los Gastos de Funcionamiento con los Ingresos corrientes de libre
destinacion.

INDICADORES DE DISCIPLINA FISCAL

e LEY 617 DE 2000

LEY 617 DE 2000

VIGENCIA Valores en Millones Porcentaje

2018 65,799 | 53,72%
2019 69,662 | 61,87/%
2020 60,118 | 57,52%
2021 86,440 | 54,60%
2022 83,844 | 56,0/%
2023* 102,727 ] 59.55%
2024** 111,521 | 60,34%

*Datos a noviembre 30
** Presupuesto 2024
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Los datos relacionados en la tabla desde el afio 2018 hasta el afio 2022 fueron tomados

de la pégina de la Contraloria General de la Republica mediante link
https://certificacionley617.contraloria.gov.co/Certificacionley617/; por su parte, la
informacion del 2023, se origina en célculos realizados por la secretaria de Hacienda
Departamental con la informacién tomada del sistema PCT con corte a Noviembre 30 de
2023

e LEY 358 de 1997 - A NOVIEMBRE 30 DE 2023

La ley 358 de 1997 establece el cumplimiento de dos indicadores, uno de ellos mide
la solvencia (los intereses de la deuda con el ahorro operacional) y el otro la
sostenibilidad (Saldo de la deuda sobre los ingresos corrientes)

CAPACIDAD DE ENDEUDAMIENTO
Ingresos Corrientes: 174,316,703,255
Gastos Funcionamiento: 61,172,265,220
Ahorro Operacional: 113,144,438,034
Saldo Neto de la Deuda con Nuewo Crédito: 25,643,384,895
Intereses de la Deuda: 2,520,562,422
SOLVENCIA: Intereses/Ahorro Operacional 2%
SOSTENIBILIDAD: Saldo Deuda/lngresos Corrientes: 15%
Estado Actual de la Entidad

SALDO Y COMPOSICION DE LA DEUDA

A noviembre 30 el Departamento del Quindio cuenta con una deuda total de $25.643.384.895
la cual se encuentra en tres entidades financieras en Colombia asi:

Tasade
Descripcion del Crédito Codigo de Crédito Nro. T|po_ , Int,eres en Salglo Deudaen
Tramo Operacibn  numeros Millones de $
CEIE
Banco de Occidente 611516852 1 6 1.90% 1,950
Banco de Occidente 611516852 2 6 1.90% 810
Banco de Occidente 611516852 3 6 1.90% 7,714
Banco de Occidente 611516852 4 6 1.90% 2,880
Davivienda 611514920 2 6 1.00% 50
Davivienda 611517285 1 6 3,29% 2,035
Bancolombia 611518932 1 5 6.20% 10,204
TOTAL, DEUDA PUBLICA DEPARTAMENTO DEL QUINDIO 25,643

Cifras en Millones de $
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PRINCIPALES LOGROS VIGENCIA 2023-SECRETARIA DE HACIENDA

Logro 1: 19.204 cuentas tramitadas y pagadas de manera oportuna y agil en lo corrido del 2023,
mejorando los tiempos de cumplimiento en las extinciones de las obligaciones del departamento.

Logro 2:

e Se realizaron 16.855 visitas a establecimientos en los diferentes operativos de control,
inspeccion y vigilancia del grupo operativo anti-contrabando durante el cuatrienio, registrando
para el 2020, 1.829 visitas, aumentando en 2021 a 3.330 en 2022se realizaron 4.517 y en
2023 se registraron 7.179.

e 14.108 VEHICULOS INSPECCIONADOS, en operativos de control inspeccién y vigilancia del
grupo operativo anti-contrabando en el cuatrienio, 2020: 1.204 / 2021: 966/ 2022: 5.079 / 2023:
6.859

e Se realizaron 14.516 actividades de sensibilizacion por parte del grupo anti- contrabrando a
jévenes, igualmente brindando capacitacién a aliados estratégicos y poblacién en general.
Establecidas para cada anualidad asi 2020: 523 / 2021: 3.965 / 2022: 5.000 / 2023: 5.021

Logro 3: $23.846.154.2.000 recaudados, para el cierre del calendario tributario del impuesto
vehicular 2023, registrando un aumento significativo frente al 2022 donde se tuvo un recaudo de
$19.628.681.116, es decir una diferencia de $ 4.227.473.084

8. PRESENTACION DEL INFORME DE CONTRATACION VIGENCIA 2023

El Secretario Juridico y de Contratacion, Doctor Julidn Mauricio Jara, expone a los asistentes al
evento a la Rendicién Publica de Cuentas, las diferentes modalidades de Contraccion y Montos
contratados durante la vigencia 2023, resaltado que los procesos fueron desarrollados con la mas
absoluta transparencia, lo que ha dado lugar a la participacion de una gran cantidad de oferentes
en los diferentes procesos realizados.

Gestion Contractual

Contratacién transparente con el lleno de las disposiciones legales:

MODALIDAD CANTIDAD CUANTIA
CONCURSO DE MERITOS 9 $ 7.563.925.823,00
CONTRATACION DIRECTA 5151 $ 74.609.266.365,46
LICITACION PUBLICA 17 $ 64.834.895.653,00
MINIMA CUANTIA 52 $ 1.726.702.606,75
SELECCION ABREVIADA 37 $ 32.477.328.633,00

5266 $181.212.119.081,21
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MODALIDAD

CONCURSO DE MERITOS
CONTRATACION DIRECTA

LICITACION PUBLICA

MINIMA CUANTIA

SELECCION ABREVIADA

TOTALES

DETALLE

CONSULTORIA
ARRENDAMIENTO
COMPRAVENTA

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

PRESTACION DE SERVICIOS
PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES, DE APOYO A LA

GESTION

TRANSACCION
COMPRAVENTA
PATRIMONIO AUTONOMO
OBRA PUBLICA
PRESTACION DE SERVICIOS
COMPRAVENTA
CONSULTORIA

OBRA PUBLICA
PRESTACION DE SERVICIOS
SUMINISTROS
COMPRAVENTA
PRESTACION DE SERVICIOS
SUMINISTROS

OBRA PUBLICA

COMISION PAE

CANTIDAD

11
22

62
45

10
4989

11

27

5266

CUANTIA

$ 7.563.925.823
$510.242.947

$3.111.388.570

$ 4.765.594.727

$2.519.127.231
$4.908.225.939

$ 695.301.192
$57.410.474.610

$688.911.149
$ 434.293.690
$ 80.753.400
$59.763.364.863
$ 4.556.483.700
$1.090.679.414
$ 49.824.640
$ 75.460.421
$ 480.738.132
$ 30.000.000
$ 4.157.257.730
$ 7.298.808.330
$ 3.220.663.527
$1.626.631.974
$16.173.967.072
$181.212.119.081
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9. PRESENTACION GESTORA SOCIAL

A través de una presentacion, por parte del maestreo de ceremonias, se presentan los principales
logros alcanzados a través de la Oficina de La Gestora Social del Departamento, doctora, Liliana
Jaramillo Cardenas.

Fue una iniciativa que impacto
alrededor de 4.000 nifos, nifas
y adolescentes de 16 instituciones
educativas del departamento del
Quindio, en aras de fortalecer la
presencialidad educativa y
atender a los escolares, tanto en
bioseguridad como en salud
emocional y mental.

&

MI COLEGIO,
ENTORNO SEGURD
DE REGRESO A CLASE

&F

Mds de 900 adultos mayores
del departamento beneficiados
con jornadas de alegria, musica
y didlogo de saberes, como
reconocimiento a su labor.

BIENESTAR
MAYOR
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En convenio con la Fundacion
Exito, se ha logrado beneficiar
mensualmente a 150 madres
lactantes y gestantes del Quindio,
a traveés de bonos alimentarios y
apoyo psicosocial. El programa
logra desarrollarse hasta el
segundo trimestre del ano 2024.

MODELQ INTEGRADO A
LA PRIMERA INFANCIA

Sy

Reactivacién de las tiendas Café
Mujer.

Apoyo en la realizacion del
Encuentro Mundial de Mujeres
Cafeteras
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MIL PALABRAS
DE LIBERTAD

=

Construccion de una obra literaria
con mas de 20 mujeres privadas
de la libertad del centro de
reclusion Villa Cristina de Armenia

d§/

\
El banco de ayudas técnicas es
una iniciativa que surge con el fin
de mejorar las condiciones de vida
de las personas con discapacidad
en el Quindio, aportando a su
proceso de inclusion familiar y
social.

Los elementos que componen este
banco son: Sillas de ruedas,
bastones guias, sillas para ducha,
cojines y colchones antiescaras.




FORMATO Cadigo: F-CIG-03

Version: 04
Acta de reunion Fecha: 07/12/2018

Pagina 39 de 43

10. PRESENTACION LOTERIA DEL QUINDIO

La Gerente de la Loteria del Quindio, Doctora Rocio Acosta, presenta los principales logros
alcanzados durante la vigencia 2023.

M LOTERIA DEL

QUINDIO

Lade todos'

Q...

PREMIOS
PUBLICO RESERVA

TRANSFERENCIA . TECNICA

A LA SALUD
$12.931.271.180 "
el it Ml ot RESERVA TECNICA

gﬁm;i}ﬁgﬁi%q'?éqlgs} CORTE 30 DE NOVIEMBRE 2023

CONCEPTO VALOR

RESERVA TECNICA PARA
EL PAGO DE PREMIOS $2.691.789.850

RESERVA ADICIONAL
PAGO DE PREMIOS $766.215.342

RANGO DE SORTEOS PREMIOS PUBLICOS
2843 -2846 ENERO | 423.100.535 55(5;%1‘{)%: %EEO?ONAL $150.000.000
2847 - 2850 FEBRERO 572.340.065 IRANSEERENCIADETO)
2851 - 2855 MARZO | 2.419.709.453 RESERVA TECNICA $3.608.005.192
2856 - 2858 ABRIL 416.236.366
2859 - 2862 MAYO 517.722.329 CAPACIDAD PARA PAGO
2863 - 2867 JUNIO 628.475.845 CAIDA PREMIO MAYOR Zhed
2868 - 2871 JuLio 405.024.993
2872-2876 | AGOSTO 679.507.492
2877 - 2880 | SEPTIEMBRE| 430.920.458
2881 - 2884 OCTUBRE 479.884.507
2885 - 2889 | NOVIEMBRE | 2.824.397.518
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MENCION DE HONOR POR LA
INCLUSION A LA POBLACION
CON DISCAPACIDAD Y
CUIDADORES

) {
¥

PREMIO HABITOS Y ESTILOS
DE VIDA SALUDABLE - HEVS
2020

O]

MEDALLA DE ORO ORCA
AL GRUPO OPERATIVO
ANTICONTRABANDO
DURANTE 3 ANOS

¢
¥

NOCHE DE LOS MEJORES
2021 A LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEPARTAMENTAL

¢
L

PREMIO CO
SUENOS,

PREMIOS HABITOS Y ESTILOS
DE VIDA SALUDABLE HEVS
% 1

1ER PUESTO EN COLOMBIA
PARTICIPA 202

CIO

#

GALARDON ORGULLO DE
COLOMBIA 2021 P

MAN LA
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¥
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¥
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RECONOCIMIENTOS Y LOGROS DE LA GOBERNACION DEL QUINDIO VIGENCIA 2023

UNO DE LOS GOBERNADORES
MAS SOBRESALIENTES SEGUN
EL DIARIO NOTICIAS DOS
PUNTOS

1ER PUESTO NACIONAL EN
DESEMPENO MUNICIPAL
2020 POR EL DNP

RECONOCIMIENTO DEL
QUINDIO CONVENTION
BUREAU POR EL BUEN MANEJO
DE LA PANDEMIA

PRIMER LUGAR EN
CONVOCATORIA DE
MINCIENCIAS A LA
SECRETARIA TIC

RECONOCIMIENTO A
SECRETARIA DE SALUD
EL N L/ N

RECONOCIMIENTO ‘CARLOS
LEMOS SIMMONDS
TEL E

RECONOCIMIENTO A
SECRETARIA DE SALUD EN EL

IV CONCURSO BUENAS
PRACTICAS DE
POR ]
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MEJOR GESTION EN

REACTIVACION ECONOMICA EN e Al oA O

ESTANDAR DE CONTROL

EL iNDICE DEPARTAMENTAL DE

COMPETITIVIDAD INTERNO — MECI, CON UN

PUNTAJE DE 96,9 SOBRE 100

O,
O]

PREMIO A LA MEJOR

TRAYECTORIA SEGUNDO LUGAR EN LA

CATEGORIA VII DEL PREMIO

SOBRESALIENTE HEVS EL N |

PROGRAMA SALVAVIDAS Rl
RECONOCIMIENTO DEL ICBF Y PREMIO AL DESEMPENO
UNICEF POR EL PROGRAMA POLITICO DIGITAL EN LOS
SALVAVIDAS PARA LOS TORO DIGITAL AWARDS 2023
DERECHOS DE NINOS, NINAS Y e NS 5OR SU GESTION EN REDES
ADOLESCENTES SOCIALES

PRIMER LUGAR NACIONAL EN

EL INDICE DE DESEMPENO PREMIO TERRITORIO AMIGO
INSTITUCIONAL VIGENCIA Na DE LA NINEZ, ENTREGADO
2022, CON UN PUNTA JE DE 906 ’ P 9l PORICBF Y UNIF

11. ESPACIO PARA LA PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD CIVIL Y/O ORGANIZADA, A
TRAVES DE LOS FORMATOS DISENADOS PARA EL EFECTO

El Secretario Privado, Jorge Hernan Zapata Botero, recuerda a la audiencia la posibilidad de
inscribir sus preguntas y procede a dar espacio a la ciudadania para que exprese, previa inscripcion
segun lo establecido en el reglamento de la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas, sus dudas,
preguntas o inquietudes. Explica que durante la audiencia se leeran algunas preguntas dadas las
limitaciones de tiempo. Estas preguntas han sido previamente consignadas en los formatos
disefiados para tal efecto y clasificadas segun su naturaleza por el equipo de funcionarios y
contratistas de la Secretaria de Planeacién Departamental. Acto seguido, el gobernador del
Departamento con el acompafiamiento de los secretarios de Despacho y Entes Descentralizados
procede a dar respuesta a algunas preguntas formuladas por la comunidad, las cuales giraron en
torno a los siguientes temas:

= AGROPECUARIO
= CULTURA
= PLANEACION

Concluido el espacio de participaciéon disefiado para resolver las preguntas de la ciudadania por
parte de los representantes del Gobierno Departamental, en cabeza del gobernador Roberto Jairo
Jaramillo Cérdenas, agradece a su gabinete y a todos los funcionarios de la Administracion
Departamental por toda la gestion realizada. La maestra de ceremonia, indica que las preguntas
gue no fueron resueltas seran respondidas dentro de los 15 siguientes dias habiles e igualmente
les invita a responder la evaluacion de esta jornada.
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12. CIERRE Y CONCLUSIONES DE LA RENDICION

Las conclusiones de esta Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas estuvieron a cargo del Doctor
Jorge Hernan Zapata Botero, quien agradece a todos los asistentes por su permanencia y

participacidn en este evento.

Asi mismo, hace énfasis en el cumplimiento de todos los mandatos constituciones y normativos
gue tienen la Rendicién de Cuentas que inicia con la publicaciéon del informe en la pagina web
donde cada Secretaria dio la informacién que constata su gestion realizada con proyeccion a 31

de diciembre de 2023.

Siendo las 5:00 p.m., se da clausura oficial al evento de la Audiencia Publica de Rendicién de

Cuentas 2023 y cuatrienio.

CONCLUSIONES DE LA REUNION

EVIDENCIAS Y ANEXOS

1 Control de Asistencia

2 Soportes presentaciones realizadas

TAREAS Y COMPROMISOS

FECHA DE
EJECUCION

RESPONSABLE

OBSERVACIONES

FECHA Y LUGAR PROXIMA REUNION

N/A
NOMBRE RESPONSABLE REUNION CARGO FIRMA
Jorge Hernan Zapata Botero Secretario Privado
ELABORACION REVISION APROBACION

José Duvan Lizarazo Cubillos

José Duvan Lizarazo Cubillos

José Duvan Lizarazo Cubillos

Cargo: Jefe de Oficina OCIG

Cargo: Jefe de Oficina OCIG

Cargo: Jefe de Oficina OCIG
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12. CIERRE Y CONCLUSIONES DE LA RENDICION

Las conclusiones de esta Audiencia Pablica de Rendicién de Cuentas estuvieron a cargo del Doctor

Jorge Hernan Zapata B . ;
icipacid otero, quien agrad ‘stentes por su permanencia y
participacién en este evento. q gradece a todos los asisten p p

Asi mismo, hace énfasis en el cumplimiento de todos los mandatos constituciones y normativos
que tienen la Rendicién de Cuentas que inicia con la publicacion del informe en la pagina web
donde cada Secretaria dio la informacién que constata su gestion realizada con proyeccion a 31
de diciembre de 2023.

Siendo las 5:00 p.m., se da clausura oficial al evento de la Audiencia Publica de Rendicion de
Cuentas 2023 y cuatrienio.

CONCLUSIONES DE LA REUNION

N° EVIDENCIAS Y ANEXOS
1 Control de Asistencia
2 Soportes presentaciones realizadas
TAREAS Y COMPROMISOS FECHA DE RESPONSABLE OBSERVACIONES
EJECUCION
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= 77
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NOMBRE RESPONSABLE REUNION CARGO /FIRMA

Jorge Hernan Zapata Botero Secretario Privado /M

ELABORACION REVISION A[Pp(OBACl()N
LY)

José Duvan Lizarazo Cubillos | José Duvan Lizarazo Cubillos | José Duvan Lizarazo Cubillos

Cargo: Jefe de Oficina OCIG | Cargo: Jefe de Oficina OCIG | Cargo: Jefe de Oficina OCIG
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