Plan de Desarrollo del Quindio 2020-2023

“Tu y Yo Somos Quindio”

Orientaciones para implementar
el Plan de Desarrollo.

Roberto Jairo Jaramillo Cardenas
Gobernador




Orientaciones para implementar
el Plan de Desarrollo.
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2. ¢Qué dice el Plan de Desarrollo?
Ordenanza No. 002 de 2020




¢ Cual es nuestro objetivo?
Articulo 2

Dirigir los esfuerzos, capacidades y recursos del Gobierno Departamental hacia el
mejoramiento de las condiciones de la calidad de vida de la poblacién en el marco de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS, la busqueda de la paz territorial y en
atencion a criterios de equidad y acceso a la oferta social del Estado; la proteccion,
conservacion y aprovechamiento racional de los recursos naturales, asi como el uso
sostenible, responsable y equilibrado del territorio; la revision y consolidacion de la
estructura productiva y de generacion de ingresos en el departamento para el
aumento de sus capacidades de innovacion, emprendimiento y gestion competitiva;
y el fortalecimiento de la gestion institucional, técnica y financiera del gobierno para
alcanzar los propodsitos del desarrollo territorial.
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¢Queé buscamos en la atencion del COVID-19?

1)

2)

Articulo 2

Orientar esfuerzos y recursos de diversa indole del Gobierno Departamental, y
promover acciones desde los sectores publico, privado, académico vy
comunitario para el acceso de los quindianos a los servicios de asistencia
médico-hospitalaria; la garantia de la seguridad y el orden publico en el
territorio departamental; la oferta y acceso de los ciudadanos a los servicios
sociales basicos; y la convivencia social y familiar, tanto como la garantia de
derechos de la poblacién con condiciones especiales de proteccion.

Definir las principales lineas de accion e inversion para apoyar la recuperacion
del aparato productivo del Quindio en el escenario post Covid, y articular los
sectores publico, privado, académico y comunitario para avanzar en la
implementacion coordinada de acciones intersectoriales que se desprendan de
un plan de intervencion para la reactivacion econdmica del departamento.
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¢ Cual es nuestra Mision?
Articulo 12

Planificar y promover el desarrollo integral del Departamento, mediante
la implementacion de politicas, para mejorar las condiciones de vida de
la poblacion; apoyadas en el liderazgo publico, la gestion estratégica
institucional, el talento humano comprometido y capacitado, la mejora
continua de los procesos y procedimientos; para el desempefio de sus
funciones administrativas dentro del marco de la Constitucion y las
leyes.

Misidon definida desde el Modelo Integrado de Planificacion y Gestion MIPG
del Departamento del Quindio.
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¢Como queremos el Quindio al final del gobierno?
Articulo 13

En lo social
Una sociedad saludable y resiliente, pacifica e incluyente; equitativa y participativa;

En lo economico

recuperada en sus condiciones productivas y competitivas a partir de los sectores
agropecuario y agroindustrial, los servicios especializados y los logisticos, la
manufactura, el potencial de las TIC y |la innovacion, y el turismo, fundamentada en
su cultura y capacidad emprendedora.

En lo territorial

En un territorio interconectado global y localmente, y planificado desde sus
condiciones ambientales y climaticas sostenibles, biodiversidad, y su riqueza eco
sistémica, y orientado hacia un desarrollo sustentable e integral.
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¢Como queremos el Quindio al final del gobierno?
Articulo 13

En lo institucional
Con una gestion eficiente y transparente, que construye capacidades a partir de la
inteligencia de su territorio.

En el Post Covid

Se orienta a materializar la recuperacion del aparato productivo local y las
empresas, la proteccion del empleo estable y la prevencion de la pérdida del
ingreso de la poblacién, como herramientas para contrarrestar la pobreza, vy
contribuir a |la calidad de vida y el bienestar de los quindianos.
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¢ Cuales principios guiaran nuestro trabajo?
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Autonomia.

Ordenacion de competencias.
Coordinacion.

Consistencia.

Prioridad del gasto publico social.
Continuidad.

Participacion.

Sustentabilidad ambiental.
Desarrollo armodnico de las regiones.

. Proceso de planeacion.

. Eficiencia.

. Viabilidad.

. Coherencia.

. Conformacion de los planes de desarrollo.

Articulo 3
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¢Cuales son los enfoques de nuestra gestion?
Articulo 4

Enfoque
de curso
o[RVi[sF

Enfoque Enfoque
territorial diferencial

Enfoque de garantia de derechos
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¢Cual es el marco conceptual del PDD?
Articulo 5

INTELIGENCIA INTEGRACION DE ACUERDOS
TERRITORIAL INSTRUMENTOS DE TERRITORIALES

PLANIFICACION

Proyectos territoriales . Plan de Desarrollo . Sostenibilidad ambiental
Actores estratégicos . Plan de Ordenamiento . Fortalecimiento
Trabajo enddgeno . Cddigo de Rentas productivo y competitivo
Enfoque sistémico . Agendas Transversales . Acuerdo de Paz




¢ Cual es el modelo administrativo para el PDD?
Articulo 6
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Pilares para Capacidades Herramientas Lineas estratégicas

la sociedad sociales para gerenciales para el en el Plan de

quindiana la esperanza buen gobiernoy la Desarrollo
transparencia
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¢Cuales son los pilares para nuestra sociedad?
Articulo 6.1

|

Capacidades \
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¢Cuales son las capacidades para la esperanza?

Construir
Vision

Articulo 6.2

Construir Tu "YO Construir
Unidad (Somos p uindio) Conocimiento
Construir /
Confianza

Esperanza
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¢Cuales son las herramientas gerenciales?
Articulo 6.3

Gobierno al
Plan

Interaccion con Gerencia por

el ciudadano Tl} "YO MEES
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Gestion Gestion por
transparente proyectos

Comunicacion
para el
desarrollo

Buen gobierno y transparencia
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¢Cuales son las lineas estratégicas del Plan?
Articulo 6.4

Inclusion social
y equidad

Liderazgo,
gobernabilidad y
transparencia

Productividad y
competitividad

Territorio, ambiente
y desarrollo
sostenible

Inteligencia territorial
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3. éCual es el contenido estratégico?
Capitulo 4

CRECIMIENTO
ECONOMICO
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¢Cual es la estructura programatica del Plan?

No. | LINEA ESTRATEGICA

INCLUSION SOCIAL Y EQUIDAD

PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD

TERRITORIO, AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE

LIDERAZGO, GOBERNABILIDAD Y
TRANSPARENCIA.

PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

Articulo 14

PROGRAMAS PRODUCTOS INDICADORES
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46

42 47

42 42

34 35
271 287
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éCuales son los sectores de Inclusion social y equidad?
Articulo 16

Educacion

Inclusioén social

Tecnologias de la informacion y las comunicaciones
Deporte y recreacion

Salud y proteccion social

Cultura

Justicia y derecho
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¢Cuales son los sectores de Productividad y
competitividad? Articulo 17

Agricultura y desarrollo rural
Comercio, industria y turismo
Trabajo

Ciencia, tecnologia e innovacion

A A

Minas y energia
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¢ Cuales son los sectores de Territorio, ambiente
y desarrollo sostenible? Articulo 18

Ambiente y desarrollo sostenible
Vivienda

Transporte

S N

Gobierno territorial
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éCuales son los sectores de Liderazgo, gobernabilidad
y transparencia? Articulo 19

1. Fortalecimiento institucional
2. Gobierno territorial

3. Tecnologias de la informacion y las comunicaciones
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¢Cuales son las areas de importancia estratégica?
Articulo 20

AREA DE IMPORTANCIA PROCESOS ASOCIADOS

Fortalecimiento de la Red hospitalaria, atencion de la emergencia sanitaria Covid 19, gestidn de
salud publica y epidemiologia; mejoramiento de acceso a servicios del sistema de salud.

Seguridad alimentaria y Aumento de las condiciones de seguridad alimentaria y nutricional, y procesos de
. . autoabastecimiento.

nutricional N m
Apoyo a cluster agropecuarios y agroindustriales, acompafiamiento a productores rurales, y
redes de distribucion alimentaria.

Convivencia social y Prevencion de la violencia intrafamiliar y de género, convivencia comunitaria, cuidado de la salud
bienestar subjetivo mental, proteccidn y garantia de derechos de NNAJ y las familias; y prevencién de adicciones.
Desarrollo productivo y Apoyo a clusteres promisorios, reconversion productiva, innovacion vy transformacion
tecnolégica, apoyo a los sectores productivos afectados por la emergencia Covid 19,
emprendimientos, ecosistema TIC, y lineas de generacién de empleo.

generacion de empleo

o Conservacion y cuidado del recurso hidrico, uso racional y eficiente del suelo, procesos de
Prevenciony
sustentabilidad ambiental sostehibil.ida,d.ambiental, ene.rlgl'as alterr?ativa.s y rfaduccic')n del CO2, procesos de adaptacion al
cambio climatico, y conservacion de la microbiologia.
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4. ¢ Cual es el contenido étnico del PDD?
Capitulo 6
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¢Cual es el marco conceptual del PDD?

GESTION PARA POBLACION ETNICA

Pacto por |la equidad de oportunidades para grupos indigenas, negros, afros,
raizales, palenqueros y room.

GESTION PARA POBLACION GESTION PARA POBLACION
INDIGENA AFRO

1. Planes de vida 1. Politica publica departamental

2. Apoyo sectorial 2. Plan de Etno desarrollo

ARTICULACION ETNICA INTERSECTORIAL
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5. éComo implementar el PDD?
Capitulo 7




1. PLAN DE DESARROLLO

Plan Indicativo

Plan de Accidn

Politicas Publicas
Plan Operativo

Planes Sectoriales
Plan Operativo

Plan de Accidon COVID-19

Plan de Reactivacion
econdémica post COVID

Areas estratégicas de intervencion / Proyectos integradores

Articulo 33.1) y 2)

Articulo 37.3),6)y 7
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1. PLAN DE DESARROLLO

Plan Indicativo

Plan de Accidn

Politicas Publicas
Plan Operativo

2. GESTION TERRITORIAL

Planes Sectoriales
Plan Operativo

Plan de Accidon COVID-19

Plan de Reactivacion
econdmica post COVID

Nacion

PND 2018-
2022
Legislacién
Asistencia

Departamento

Determinantes
Ordenamiento
Territorial

Sub Regidn

Procesos
Plan
subregional

Areas estratégicas de intervencion / Proyectos integradores

Regién
RAP
Inter RAP

REIP
PCCC

Insumos y
asistencia técnica

Municipio
P.O.T.

Territorios
Especiales

Articulo 34

Articulo 36

Articulo 38
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1. PLAN DE DESARROLLO

2. GESTION TERRITORIAL

Plan Indicativo

Plan de Accidn

Politicas Publicas
Plan Operativo

Planes Sectoriales
Plan Operativo

Nacion

PND 2018-
2022

Legislacién
Asistencia

Departamento

3. ACUERDQOS TERRITORIALES

Determinantes
Ordenamiento
Territorial

Sub Regidn

Procesos
Plan
subregional

Acuerdo

Ambiental
Agua
Biodiversidad
Cambio Clim.

Acuerdo
Econdmico

Modelo
productivo
Sectores

Acuerdo
de PAZ

Dllo. Rural
Victimas
Verdad

Plan de Accidon COVID-19

Plan de Reactivacion
econdmica post COVID

Regién
RAP

Inter RAP
REIP

Insumos y
asistencia técnica

Municipio
P.O.T.

Planes de Desarrollo Territorial 2020-2023

Territorios

Interoperabilidad con sistemas y entidades publicas y privadas

PCCC Especiales Universidad regional Sociedad organizada

Areas estratégicas de intervencion / Proyectos integradores

Articulo 5. 2) y 3)
Articulo 37.1)y 2)
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1. PLAN DE DESARROLLO 2. GESTION TERRITORIAL 3. ACUERDQOS TERRITORIALES

Acuerdo Acuerdo Acuerdo

Plan Indicativo Politicas Publicas Nacion Sub Regién
Plan de Accidn : - Procesos i i I |

2022 Determinantes Agua Modelo Dllo. Rura
- Plan - Biodiversidad productivo Victimas

\ 4 Pl ; s
anes Sectoriales Legislacion ; .
Plan Operativo Asistencia Or_?:m;g;g;to subregional - Cambio Clim. | - Sectores Verdad

Regién Insumos y Municipio Planes de Desarrollo Territorial 2020-2023

Plan de Accidon COVID-19 Plan de Reactivacion asistencia técnica POT

econdémica post COVID RAP
Inter RAP T
REIP Territorios

PCCC Especiales Universidad regional Sociedad organizada

Interoperabilidad con sistemas y entidades publicas y privadas

Areas estratégicas de intervencion / Proyectos integradores

4. AGENDAS SECTORIALES

Competitividad e Protecciony

innovacién sostenibilidad Articulo 5. 1) Y 2)

Plan Regional de POMCA )
Competitividad Plan de adaptacién
Plan de CTel al Cambio climatico

Sistema Cluster PGAR Articulo 37.4), 5)y 7)

Ecosistema TICs PGIRS ‘
Planes sectoriales Planes sectoriales

Sistema Regional de Competitividad

Gestidon Ambiental Regional
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1. PLAN DE DESARROLLO 2. GESTION TERRITORIAL 3. ACUERDQOS TERRITORIALES

Plan Indicativo Politicas Publicas Nacion Sub Regién Acuerdo Acuerdo Acuerdo
Plan de Accié Plan Operativo PND 2018. | Departamento Ambiental Econémico de PAZ
oy 2022 - Procesos - Agua - Modelo Dllo. Rural

Planes Sectoriales Legislacion g?girgm?ggfos - Plan - Biodiversidad productivo Victimas
Plan Operativo Asistencia Territorial subregional - Cambio Clim. | - Sectores Verdad

Region Insumos y Municipio Planes de Desarrollo Territorial 2020-2023
asistencia técnica POT.

Plan de Reactivacién

econdmica post COVID RAP
Inter RAP .
REIP Territorios

PCCC Especiales Universidad regional Sociedad organizada

Plan de Accidon COVID-19

Interoperabilidad con sistemas y entidades publicas y privadas

Areas estratégicas de intervencion / Proyectos integradores

4. AGENDAS SECTORIALES 5. GESTION FINANCIERA

Competitividad e Protecciény Recursos Instrumentos

innovacion sostenibilidad Impuestos Catastro
Plan Regional de POMCA Cooperacion multipropdsito

Competitividad Plan de adaptacién Cofinanciacion Instrumentos de ’
Plan de CTel al Cambio climatico Regalias gestiony Articulo 5. 2)
Crédito financiacion del

Sistema Cluster PGAR
Ecosistema TICs PGIRS suelo urbanoy
Planes sectoriales Planes sectoriales rural

Sistema Regional de Competitividad Cddigos de Rentas

Gestidon Ambiental Regional Gestidn del desempefio territorial
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1. PLAN DE DESARROLLO 2. GESTION TERRITORIAL 3. ACUERDOS TERRITORIALES

Plan Indicativo Politicas Publicas Nacion Sub Regién Acuerdo Acuerdo Acuerdo

Plan de Accion - Procesos
2022 : - Agua - Modelo Dllo. Rural
v Determinantes - Plan - Biodiversidad productivo Victimas

Planes Sectoriales Legislacién ; .
Plan Operativo Asistencia Or_?:g?trg;;?to subregional - Cambio Clim. | - Sectores Verdad

Plan de Reactivacion Regién _Insumosy Municipio Planes de Desarrollo Territorial 2020-2023
asistencia técnica

econdémica post COVID RAP P.OT.
Inter RAP —
REIP Territorios

Areas estratégicas de intervencion / Proyectos integradores eee Especiales Universidad regional Sociedad organizada

Plan de Accidon COVID-19

Interoperabilidad con sistemas y entidades publicas y privadas

5. GESTION FINANCIERA

Sistemas de
Informacion

Articulo 39

Competitividad e Protecciény Recursos Instrumentos

innovacién sostenibilidad Impuestos Catastro
POMCA Cooperacion multipropoésito

Competitividad Plan de adaptacién Cofinanciacion Instrumentos de

Plan de CTel al Cambio climatico Regalias gestiony
Sistema Cluster PGAR Crédito financiacion del

Ecosistema TICs PGIRS ‘ suel? urbanoy
Planes sectoriales Planes sectoriales rura

Participacion
social

Plan Regional de
Comunicacion

de gobierno

Sistema de Seguimiento

y evaluacion

modelo integrado
de planeacién
y gestion

Controlala
gestion publica

Sistema Regional de Competitividad Cddigos de Rentas

Gestidon Ambiental Regional Gestidn del desempefio territorial

Marketing
territorial
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1. PLAN DE DESARROLLO 2. GESTION TERRITORIAL 3. ACUERDOS TERRITORIALES

Plan Indicativo Politicas Publicas Nacion Sub Regién Acuerdo Acuerdo Acuerdo

Plan de Accion - Procesos
2022 : - Agua - Modelo Dllo. Rural
v Determinantes - Plan - Biodiversidad productivo Victimas

Planes Sectoriales Legislacién ; .
Plan Operativo Asistencia Or_?:g?trg;g?to subregional - Cambio Clim. | - Sectores Verdad

Plan de Reactivacion Regién _Insumosy Municipio Planes de Desarrollo Territorial 2020-2023
asistencia técnica

econdémica post COVID RAP P.OT.
Inter RAP —
REIP Territorios

Areas estratégicas de intervencion / Proyectos integradores eee Especiales Universidad regional Sociedad organizada

Plan de Accidon COVID-19

Interoperabilidad con sistemas y entidades publicas y privadas

5. GESTION FINANCIERA

Sistemas de
Informacion

Competitividad e Protecciény Recursos Instrumentos

innovacién sostenibilidad Impuestos Catastro

Plan Regional de POMCA Cooperacion multipropésito
Competitividad Plan de adaptacion Cofinanciacion Instrumentos de

Plan de CTel al Cambio climatico Regalias gestiony
Sistema Cluster PGAR Crédito financiacion del

Ecosistema TICs PGIRS ‘ suel? urbanoy
Planes sectoriales Planes sectoriales rura

Participacion
social

Comunicacion
de gobierno

Sistema de Seguimiento

y evaluacion

modelo integrado
de planeacién
y gestién

Controlala
gestion publica

Sistema Regional de Competitividad Cddigos de Rentas

Gestidon Ambiental Regional Gestidn del desempefio territorial

Marketing
territorial
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6. ¢COmo hacer seguimiento al PDD?
Capitulo 8
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¢Cual es el sistema de seguimiento del PDD?

Rendicion

Seguimiento de cuentas

Gobierno abierto
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