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DEPARTAMENTAL 2020-2023 TU Y YO SOMOS La ordenanza Numero 002 de junio 02 de 2020

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL

QUINDIO PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
2020-2023 TU Y YO SOMOS QUINDIO”
ORDENANZA NUMERO 002 PUBLIQUESE Y CUMPLASE
"POR MEDIO CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE Dada en Armenia Quindio, a los dos (02) dias
DESARROLLO DEPARTAMENTAL 2020-2023 TU del mes de junio del afio dos mil veinte (2020).

Y YO SOMOS QUINDIO"
CUMPLASE

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL
QUINDIO, en wuso de sus facultades

constitucionales y legales conferidas en los ROBERTO JAIRO JARAMILLO CARDENAS

Gobernador Departamento del Quindio.
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Armenia Quindio, 02 de junio de 2020

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL 2020-2023 ‘TU Y YO SOMOS QUINDIO™

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, en ejerciclo de las
facultades otorgadas por ef numeral 10 del articulo 305 de la Constitucién Politica de
Colombia y el numera! 8 del articulo 84 del Decreto 1222 de 1886,

SANCIONA:

La Ordenanza Ndmero 002 de junio 02 de 2020 “POR MEDIO DE LA CUAL SE
ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL 2020-2023 ‘TU Y YO
SOMOS QUINDIO™

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Armenia Quindfo, a los dos (02) dias del mes de junio del afic dos mil veinte

(2020).
CUMPLASE,
% <o
ROBERTO JAIRO JARAMILLO CARDENAS
Gobernador Departamento del Quindio
Reviso: Dr Jusin Maunco Jam $ © Jurid <o y de Contralicion S Y D

Cr. Juan Pabio Télez Girardo, Director de Asurios Julfa cos Conceplos y Revaio

Flata'd  Yessbay | Garcia Osono, P.U
A,
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL 2020-2023TU Y YO SOMOS QUINDIO™"

La Asamblea Departamental del Quindio, en usc de sus facuitades constitucionales y legales
confendas en los aticules 300 numeral 3°, 305 numeral 4° y 339 de la Constitucion Pelifica de
Cotombia, y en concardancia con las disposiciones de la Ley Organica de Planeacién, Ley 152 de
1984, v la Ley 1965 de 2019, por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrolio 2018- 2022 “Pacto
por Colombia. pacio por la equidad’, y

CONSIDERANDO

1) Que los articulos 3329 al 344 de la Constitucidn Politica de Cclombia, Titulo X,
Capitulo 2, consagra las normas rectoras especificas alusivas al régimen econdmico
y la hacienda publica, y las disposiciones que regulan los planes de desarrollo;
preceptuando en el iInciso segundo del articulo 339 "Las entidades termitoniales
elaborarén y adoptaran de manera concertada entre ellas y el Gobierno Nacional,
planes de desarrolio, con el objeto de asegurar el usc eficiente de sus recursos y el
desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la
Constitucion y la Ley. Los planes de las entidades territoriales estaran conformados
por una parte estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto plazo”

2) Qus i articulo 300 en el numeral 3 de la Constitucion Politica de Colombia establece
que correspende a las Asambleas Departamentales “adoptar de acuerdo con la Ley
los planes y programas de desarrollo economico y sccial y los de obras piblicas, con
la determinacion de las Inversiones y medidas que se consideren necesanas para
impulsar su ejecucion y asegurar su cumpiimiento”.

3) Que el articulo 3 de |a Ley 152 de 1594 en el literal G determina que, durante el
proceso de discusion de ‘os Planes de Desarrolio, las autoridades de planeacion
veiardn porque se hagan efectivos los procedimientos de participacion cludadana,

4) Que el capitulo X de ia Ley 152 de 1994 establece los procedimientos para los planes
territonales de desarroilo.

§) Que el arliculo 2 de Ja Ley 152 de 1994 establece que la Ley Orgénica del Plan de
Desarrolio, se aplicard a la Nacion, las entidades teritoniales y los organismos
publicos de todo orden,

8) Que ef articulo 32 de la Ley 152 de 1984, establece que *ias entidades territoriales
tienen autonomia en materia de planeacion del desarrollo econdmico, social y de
gestidon ambiental, en el marco de las compelencias, recursos y responsabilidades
que les ha atribuido la Constitucidn y [a Ley. Los planes de desarrollo de las entidades
territoriales, sin perjuicio de Su autonomia, deberdn tener en cuenta para su
elaboracin las poilticas y estratagias del Plan Nacional de Desarrollo, para garantizar
la coherencia®

7) Que el articulo 31 de la Ley 152 de 1994, establece el contenido de los planes de
desarrollo de las entidades territoriales, determinando que estardn conformados por
un componente estratégico y un plan de inversiones a mediano y corto plazo.
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8) Que &l articulo 40 de |a Ley 152 de 1994 establece que los planes serén sometidos
a la consideracion de la Asamblea o Concejo dentro de |08 primeros cuatro (4) meses
del respectivo periodo del Gobernador o Alcalde para su aprobacién, y que la
Asamblea o Concejo deberd decidrr sobre l0s Planes dentro del mes siguiente a su
presentacion y si transcurre ese 'apso sin adoptar decisién giguna, el Gobernador o
Alcalde podréa adoptarios mediante decreto.

9) Que en el articulo 32 de la Ley 489 de 1998, establece que "todas las entidades y
organismos de la Administracion Pablica tienen ia obligacion de desarrollar su gestion
acorde con los principios de democracia participativa y democratizacion de la gestion
plblica. Para ello podrén realizar todas las acciones necesarias con el objeto de
involucrar a los ciudadanos y organizaciones de la sociedad civil en la formulacion,
ejecucion, control y evaluecion de la gestion pdblica”.

10)Que el Plan de Desarrolio Nacional 2018-2022 “Pacto por Colombia, paecto por la
equidad®, fue expedido mediante la Ley 1955 de 2019, con el objetivo sentar las bases
de legalidad, emprendimiento y equidad conducente a lograr la igualdad de
oportunidades para todos los colombianos y el alcance de los Objetivos de Desarrolio
Sostenibie a! 2030, consfituyéndose en la base para la construccion de los planes de
desarrclio territoriales.

11)Que en el primer trimestre del afio 2020, la sociedad mundial debib enfrentar la
emergencia sanitaria del COVID 19, originada en la Republica de China, y ocasionada
por los coranavirus (CoV), una amplia familia de virus gue pueden causar diversas
afecciones, desde el resfriado comdn hasta enfermedades més graves, como ocurre
con el coronavirus causante del sindrome respiratorio de Oriente Medio (MERS-CoV)
y el que ocasiona el sindrome respiratorio agudo severo (SRAS-CoV); y que en virtud
de ello, el 11 de marzo de 2020 la Organizacion Mundial de la Salud OMS ceclard
una alerta mundial definiando al COVID 19 como una pandemia por la velocidad en
su propagacion, e instd a los Estados a tomar acciones urgentes y cecididas para |a
prevancidn y atencion de dicha emergencia.

12)Que &l Gobiemno Nacional a través del Ministerio de Salud y Proteccion Social expidié
la Resolucién 385 de marzo 12 de 2020, *Por la cual se declara la emergencia
sanitaria por causa del coronavirus COVID-19, y se adoptan medidas para hacer
frente al virus”, en la que se establecieron disposiciones destinadas a la prevencién
y contencién del riesgo epidemiologico asociado al nuevo coronavirus COVID-18.

13)Que el Gobiemo Nacional expidié el Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual
se declara un Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica en todo el
territorio Nacional®, con el fin de ejercer |as facultades de que trata el articulo 215 de
Ia Constitucion Politica de Colombia de 1991.

14)Que el Gobiemo Naconal expidio el Decreto 461 del 2020 *Por medio del cual se
auloriza temporalments a ks gobernadores y alcaldes pars la reorientacion de rentas
y la reduccitn de tarifas de impuestos terntoriales, en el marco de la Emergencia
Econdmica, Social y Ecolégica declarada mediante el Decreto 417 de 2020" en el que
faculté a gobemadores y sicaldes a “para que reorienten las rentas de destinacion
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especifica de sus entidades temitoriales con el fin de llevar a cabo las acciones
necesarias para hacer frente a las causas que motivaron la declaratoria del Estado
de Emergencia Econémica, Social y Ecolégica, en el marco de lo dispuesto en el
Decreto 417 de 2020. En este sentido, para la recrientacién de recursos en el marco
de la emergencia sanitaria, no serd necesara la autorizacién de las asambleas
departamentales o concejos municipales. Facultese igualmente a los gobernadores y
alcaldes para realizar las adiciones, modificaciones, traslados y demas operaciones
presupuesta les a que haya lugar, en desarrolio de lo dispuesto en el presente
articulo”.

15)Que el Decreto 481 de 2.020 expedido por el Gobierno Nacional sefiald a todos los
organismos y entidades que conforman las ramas del poder plblico en sus distintos
érdenes, sectores y niveles, organos de control, érganos auténomos e
independientes del Estado, y a los particulares cuando cumplan funciones piblicas el
deber de velar por prestar los servicios a su cargo mediante la modalidad de trabajo
en casa, utilizando las tecnologias de ia informacion y las comunicaciones.

18)Que el Gobierno Nacional expidi6 el Decreto 533 de 2.020 “Por el cual se adoptan
medidas para garantizar la ejecucion del Programa de Alimentacién Escolar y fa
prestacién del servicio piblico de educacién preescolar, basica y media, en el marco
del Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecoldgica”, en el articulo 2 sefiala:
“Modificacion det numeral 3 del Articulo 16 de la Ley 715 de 2001. Hasta tanto
permanezca vigente la Emergencia Sanitaria declarada por e! Ministerio de Salud y
Proteccién Social, con ocasion de la pandemia derivada del Coronavirus COVID-19,
se modifica el numeral 3 dei articuio 16 de la Ley 715 de 2001, el cual quedara asi:
"16.3. Equidad. A cada distrito, municipio o departamento, se podra distribuir una
suma residual que se distribuira de acuerdo con el indicador de pebreza certificado
por el DANE.” Asi como también, establece que los recursos de la participacién de
educacion serdn transferidos asi: [...] Los recursos de calidad seran girados
directamente a los municipios y departamentos y no podran ser utilizados para gastos
de personal de cualquier naturaleza."

17)Que en el misme orden, el Gobierno Nacional ha dispuesto medidas transitorias en
los diferentes sectores de desarrollo e inversién del pais y de las carteras de gobierno,
para proporcionar a las entidades nacionales, departamentales y municipales
diversas herramientas de caracter administrativo, técnico, tecnolégico, financiero y de
gestion que les permita brindar respuestas a problematicas particulares de la
poblacion y las instituciones, generadas por los efectos territoriales de la emergencia
sanitaria del Covid 19.

18)Que en respuesta al escenario mundial y nacional de la emergencia sanitaria Covid
19, el Gobierno Departamental del Quindio expidic el Decreto No. 192 del 16 de
marzo de 2020 "Por el cual se declara una situacién de calamidad publica en el
Departamento del Quindio”.

19)Que el Plan de Desarrollo Departamental del Quindio 2020-2023, orienta sus
acciones estratégicas para aportar al mejoramiento de las condiciones de calidad de
vida de la poblacién, a la proteccién y sostenibilidad ambiental del territorio, al
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fortalecimiento del aparato productivo regional, y a la gestion publica eficiente, con
actuaciones para el cumplimiento territorial de los Objetivos del Desaroilo Sostenible
ODS, y para ia superacion de las condiciones adversas generada por la emergencia
sanitaria del Covid 13.

20)Que la Administracién Departamental por conducio del Sefior Gobemador, dispuso
de as actuaciones administrativas, técnicas, financieras y juridicas dentro de los
términos legales para la construccion de! Proyecio de Ordenanza que busca adoptar
el Plan de Desarrollo Departamental del Quindio, para el periodo 2020-2023,
acogiendo las dispasiciones nacionales en la materia y surtiendo las instancias de ley
para generar una cana de navegacion que oriente €l desarrolic depariamental y local.

21)Que el Plan de Desarmrolio Departamental del Quindio 2020-2023, reconoce las
directrices internacionales acogidas por el Gobierno Nacional que aplican al
desarrolio del pais; las disposiciones del Plan Nacional de Desarollo 2018-2022 y ias
politicas plblicas nacionales de desamolic sectorial y regional; las ordenanzas y
politicas departamentales vigentes, aplicables a los procesos de desarrollo integral
del Quindio, y las orientaciones de! Programa de Gobierno inscrito por el Sefior
Gobemador, Dr. Roberte Jairo Jaramillo Cardenas, buscando con estos instrumentos
su articulacién estratégica y funcional.

Que. en mérito de o expuesto,
ORDENA

ARTICULO 1. ADOPCION. Adoptese el Plan de Desarrollo del Departamento del Quindio,
“Td y Yo Somos Quindio™, para el periodo constitucional de gobiemnc 2020 - 2023.

CAPITULO 1
OBJETIVO, PRINCIPIOS, ENFOQUES Y MARCO CONCEPTUAL

ARTICULO 2. OBJETIVO. El Plan de Desarrolio Departamental 2020 - 2023 “Tii y Yo somos
Quindic” busca dirigir los esfuerzos, capacidades y recursos del Gobiemo Departamental
hacia e mejoramiento de las condiciones de la calidad de vida de la poblacién en el marco
de los Objetivos de Desarrolio Sostenible ODS, Ia blsqueda de Ia paz territorial y en atencién
a criterios de equidad y acceso a la oferta social del Estado; la proteccidn, conservacién y
aprovechamiento racional de los recursos naturales, asi como el uso sostenible, responsable
y equilibrado del territorio; la revision y consolidacion de la estructura procductiva y de
generacion de ingresos en el depariamento para el aumentoc de sus capacidades de
innovacion, emprendimiento y gestidn compefitiva; y el fortalecimiento de la gestion
institucional, técnica y financiera del gobiemo para alcanzar los propdsitos del desarrolio
territorial.

En el contexto de la emergencia sanitaria mundial y nacional del Covig 19. este Plan de
Desarrolic busca:

1) Orentar esfuerzos y recursos de diversa indole del Gobiemno Depariamental, y
promover acciones desde los sectores piblico, privado, académico y comunitario
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para el acceso de los quindianos a los servicios de asistencia médico-hospitalaria; la
garantia de la seguridad y el orden ptblico en el tetritorio departamental; la oferta y
acceso de los ciudadanos a los servicios sociales basicos; y la convivencia social y
familiar, tanto como la garantia de derechos de la poblacién con condiciones
especiales de proteccion.

2) Definir las principales lineas de accién e inversion para apoyar la recuperacién del
aparato productivo del Quindio en el escenario post Covid, y articular los sectores
publico, privado, académico y comunitario para avanzar en la implementacion
coordinada de acciones intersectoriales que se desprendan de un plan de
intervencion para la reactivacion econémica del departamento.

ARTICULO 3. PRINCIPIOS. E! Plan de Desarrolio Departamental 2020 - 2023 “Tu y Yo
somos Quindio”, segun lo establecido en el articulo 3 de la Ley 152 de 1994, acoge los
principios generales que rigen las actuaciones de las entidades publicas frente a su
competencia en los procesos de planeacion, asi:

1) Autonomia. La Nacidn y las entidades territoriales ejerceran libremente sus funciones
en materia de planificacién con estricta sujecién a las atribuciones que a cada una de
ellas se les haya especificamente asignado en [a Constitucion y |a ley.

2) Ordenacién de competencias. En el contenido de los planes de desarrollo se
tendran en cuenta, para efectos del gjercicio de las respectivas competencias, la
observancia de |08 criterios de concurrencia, complementariedad y subsidiariedad.

3) Coordinacion. Las autoridades de planeacién del orden nacional, regional y las
entidades territoriales, deberan garantizar que exista |2 debida armonia y coherencia
entre las actividades que realicen a su inlerior y en relacién con las demas instancias
territoriales, para efectos de la formulacion, ejecucion y evaluacion de sus planes de
desarroflo.

4) Consistencia. Con ! fin de asegurar la estabilidad macroeconémica y financiera, los
planes de gasto derivades de los planes de desarrollo deberan ser consistentes con
las proyecciones de ingresos y de financiacién, de acuerdo con las restricciones del
programa financiero del sector publico y de la programacién financiera para toda la
economia que sea congruente con dicha estabilidad. Se deberd garantizar su
consistencia con la regla fiscal contenida en el Marco Fiscal de Mediano Plazo.

5) Prioridad del gasto publico social. Para asegurar la consolidacion progresiva del
bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién, en la
elaboracién, aprobacién y ejecucion de los planes de desarrollo de a Nacién y de las
entidades territoriales se debera tener como criterio especial en la distribucion
territorial del gasto publico el nidmero de personas con necesidades basicas
insatisfechas, la poblacion y la eficiencia fiscal y administrativa, y que el gasto publico
social tenga prioridad sobre cualquier otra asignacion.

6) Continuidad. Con el fin de asegurar la real ejecucion de los planes, programas y
proyectos que se incluyan en los planes de desarrollo nacionales y de las entidades

7
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termitonales, las respectivas autoridades de planeacion propenderén porque aquelios
tengan cabal culminacion.

7) Participacién. Durante el proceso de discusion de los planes de desarrolic, las
autoridades de planeacidn velarén porque se hagan efectivos los procedimientos de
parficipacion ciudadana previstos en la presente Ley

8) Sustentabllidad ambiental. Para posibiitar un desarrollo socioecondmico en
armonia con el medio natural, los planes de desarrolio deberan consideraren sus
estralegias, programas y proyectos, critenos que les permitan estimar 108 costos y
beneficios ambientales para definir las acciones que garanticen a las actuales y
futuras generaciongs una adecuada oferta ambiental,

9) Desarrollo arménico de las regiones. Los planes de desarrollo propenderan por la
distribucién equitativa de ias oportunidades y beneficios como factores bésicos de
desarrollo de las regiones,

10)Proceso de planeacién. El plan de desarrolio establecerd los elementos basicos que
comprendan la planificacion como una actividad continua, teniendo en cuenta la
formulacién, aprobacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion.

11)Eficiencia. Para el desarrolio de los lineamientos del plan y en cumplimiento de los
planes de acc:on se debera optimizar el usc de los recurses financieros, Numanos y
técnicos necasanios, teniendo en cuenta que la relacidn entre los beneficios y costos
que genere sea positiva.

12)Viabilidad. Las estrategias programas y proyectos del plan de desarrollo deben ser
factibles de realizar, segun, las metas propuestas y el tiempo disponible para
alcanzarlas, teniendo en cuenta la capacidad de administracidn, ejecucién y los
recursos financieros a los que es posible acceder.

13)Coherencia. Los programas y proyectos del plan de desarrollo deben tenar una
relacion efectiva con las estrategias y objetivos establecidos en éste.

14)Conformacion de los planes de desarrollo. De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 339 de la Consfitucion Nacional, los planes de desarrclio de los niveles
nacional y territonial estarén conformados, por una apare general de carécter
esiratégico y por un plan de inversiones de caracter operativo. Para efectes de la
elaboracion de los planes de inversion y con el proposito de garantizar coherencia y
complementariedad en su colaboracion, ia nacidn y las entidades tefritoriales deberan
mantener actualizados los bancos de programas y proyectos

ARTICULO 4. ENFOQUES. E!I Pian de Desarrollo Departamental 2020 - 2023 “Tu y Yo
somos Quindio®, se astructura a parlir de los siguientes enfoques para la implementacion de
Sus acciones estratégicas y particulares:

1) Enfoque territorial. Segun lo sefiala el DNP y la ESAP (2011), este enfogue permite
articular diferentes politicas piblicas para alcanzar temitorios sostenibles,
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sustentables, competitivos, equilativos y gobemables. En ese contexto, se impulsan
procesos desde |08 factores enddgenocs del territorio para ampliar y crear condiciones
Gptimas para e! desamollo de todas las formas de vida.

Este enfoque reconoce a su vez que el lerritorio es producio de una construccion social, que
la planeacion, las politicas y las acciones tienen una incidencia en el territorio y sus
habitantes, como agentes del desarrolio, las politicas piblicas deben responder a los
contextos mundial, nacional, regional y local para crear ventajas competitivas v reducir los
riesgos e impactos de situaciones adversas. y que la cooperacion entre agentes publicos y
privados, nacionales y locales, es un elemento fundamental para la geston del desarrolio.
También reconoce |a importancia del Estado, especialmente en lo relativo a la provisidn de
bienes publicos, la direccion y la regulacion de la economia, junto con la construccidn de la
democracia y la institucionalidad.

2) Enfogue diferencial. En atencién 2 |a onentacidn del DNP y la ESAP (2011), el
enfoque diferencial e incluyente se basa en el derechc a la igualdad, es decir,
personas en situaciones similares deben ser tratadas de forma igual, y aquellas que
estan en situaciones distintas deber tralarse de manera distinta, en forma
proporcional a dicha diferencia. De esta forma, la gestion publica debe tener en cuenta
la obligacion de proteger, garantizar o restitur en alguna medida a las poblaciones en
situacion de nesgo, vulnerabifidad, exclusién y condiciones basicas de calidad de vida.

El enfoque diferencial e Incluyente permite formular estrategias, acciones y mecanismos
orientados al logro de la igualdad y equidad entre las personas, a la vez que faciita e!
desarrolio ge programas definidos a partir de la comprensidn de las caracteristicas,
problematicas, necesidades, intereses e interpretaciones particulares de las poblaciones, y
que redunden en una adecuacion de las modalidades de atencion a ias mismas, permitiendo
la integralidad de la respuesta estatal.

Esa comprensién de ia realidad, permitira al Gobiemo Departamental establecer acciones
para el reconocimiento, restitucion y garantia de los derechos de poblaciones gue han sido
vulneradas, excluidas o discriminadas; al tlempo que puede realizar acciones positivas para
disminuir las condiciones de discriminacion y modificar condiciones sociales y culturales
estructurales. Asi mismo, sera el enfoque que parmita abordar muchas de las intervenciones
en el escenario de |a emergencia sanitana dei Covid-18 y la post pandemia

3) Enfoque de curso de vida. Segun el Sistema Nacional de Bienestar Familiar SNBF,
este enfoque reconoce el proceso continuo de desarrolic de las personas a lo largo
de su vida, y fa interaccion e influencia de diferentes factores (biologicos, psicolbgicos,
sociales, histdricos y culturalas) en los entomes donde ellas se desenvuelven.
También se suman en este enfoque las expectativas y experiencias sociales
referentes a su edad y rol desempefiado, y de los acontecimientos individuales Gnicos.

El enfoque de curso de vida presenta una lectura integradora del ciclo de vida del ser
humano, y entiende que, en cada una de las etapas vitales y sus transiciones, las personas
requieren de atenciones especiales que responden a las particularidades de cada momento,
en atencion a sus condiciones fisicas, mentales, biologicas, espirituales, comportamentales
y sociales.
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PARAGRAFO! Es importante sefialar que todas las actuaciones previstas en la gestidn
sectorial del Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023, se deben orientar con un enfoque
transversal de derechos, centrado en el bienestar de las personas como titulares de derechos
y obligaciones; sin discriminacion, y priofizando aquella poblacion en situacion de
desigualdad, exclusion o vulnerabilidad, en los términos previstos por la Constitucion
Nacional y las leyes. El enfoque transversal de derechos en el presente Plan de Desarrollo
Departamental tiene como finalidad garantizar a las personas las oportunidades y el acceso
requerido a las condiciones necesarias para mejorar su calidad de vida, incidir en sus
comunidades y decidir sobre sus propios destinos,

ARTICULO 5. MARCO CONCEPTUAL. El Plan de Desarrollo Departamental 2020 - 2023
‘Ta y Yo somos Quindio”, se estructura tomando como elemento conceptual, la construccion
de capacidades locales desde la inleligencia territorial. Asi mismo, el modelo conceptual
busca la integracion de diversos instrumentos de planificacién del desarrolio territorial y
sectorial, que puedan finalmente, expresarse en acuerdos concretos sobre el territorio,

1) Inteligencia territorial. La inteligencia territorial aporta un enfoque critico del
desarrollo sostenible, y tiene la ambicion de proponer alternativas al modslo
tradicional de desarrollo econémico, basada en proyectos territoriales concertados y
dirigidos por sacios estratégicos (agentes) de diversos sectores, que en un ejercicio
participativo, y con el uso cientifico y ético de las tecnologias del conocimiento, de la
informacion y de la comunicacién, hacen posible la construccion de inteligencias
colectivas a escala territorial para impulsar proyectos y procesos de desarrollo local.

Para aproximarnos a su definicion, desde la perspactiva donde el Gobierno departamental
del Quindio desea promover su aplicacion en las iniciativas de gestion publica local, vale
decir que la inteligencia territorial s una forma de abordar la produccion de conocimientos
sobre el territorio, consultando y dialogando con fuentes diversas, que ofrezcan a su vez
variados enfoques y marcos de interpretacion de las realidades desde esos conocimientos.
Dicha produccion de conocimiento no debe ser un ejercicio académico solamente, sino que
debe reflejar una clara intencion de intervencion o actuacion de los diferentes actores del
desarrollo desde perspectivas participativas y constructivistas, y en ambitos especificos de
la planificacion sectorial y el ordenamiento territorial.

En ese orden de ideas, la inteligencia territorial produce conocimientos sobre las dinamicas
territoriales, y cémo éstas afectan las necesidades de las personas y los recursos disponibles
para satisfacerlas. Esto lo hace mediante el disefio e implementacién de herramientas para
la observacion y evaluacion estratégica por parte del conjunto de actores involucrados de
manera directa en la gestion de las tensiones ligadas al desarrollo territorial sostenible.
Puesto en palabras del profesor Jean-Jacques Girardot (fundador del concepto), el objeto es
el desarrollo sustentable de los territorios y el sujeto es la comunidad territorial,

Desde los procesos de planificacion socio - econdmica y territorial en el Departamento del
Quindio, se han sefialado los retos en cuanto al aumento de la capacidad competitiva de los
territorios, la sostenibilidad ambiental, el bienestar y la calidad de vida de la poblacién y la
construceidn de una gobernanza que impulse las dindmicas mismas del desarrollo
departamental y municipal. Sin embargo, para generar esas capacidades, es necesario que
voluntades y recursos diversos confluyan en un proyecto concreto, en un territorio localizado,
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Yy con unos actores capacitados y empoderados que generen espacios de experiencias y
lenguajes compartidos. En ese escenario, la inteligencia territorial aporta el enfoque
interdisciplinario y la experiencia metodolégica para avanzar en acciones concretas que
impacten el desarrollo y permitan hacer territorios posibles,

2) Integracién de instrumentos de planificacién. El Plan de Desarrollo Departamental
2020-2023, entiende la necesidad de promover una articulacién conceptual,
metodolégica y operativa de los diferentes instrumentos de gestién del desarrolio
territorial, en las escalas departamental y municipal, tendiente a la construccion de un
entorno planificado, coherente y solido para promover acciones estratégicas de
desarrollo en la generacién de capacidades locales, fortalecimiento de ia
institucionalidad, conservacion del ambiente natural y construido, promocién de la
inversion y aumento de las condiciones de bienestar de la poblacién, entre otras.

En el mismo sentido, la integracion de los instrumentos de planificacion debe reflexionar y
articular de manera transversal, la forma de implementacion de medidas locales (segin
competencias administrativas teritoriales y realidades locales) que integran los puntos
tematicos det Acuerdo final para la terminacion del Confiicto. Ello, bajo la premisa que la
construccién de la paz territorial es un proceso de abajo hacia arriba; es decir, un ejercicio
enddgeno, de naturaleza local donde se concreten los esfuerzos para traducir en acciones
reales de gobiemo en los diferentes ambitos territoriales, los contenidos de los puntos
tematicos del Acuerdo final que apliquen a cada contexto municipal y/o departamental. De
igual manera, desde el Departamento del Quindio se entiende que la implementacion de la
paz territorial plantea el desafio administrativo de promover en el corto plazo los ajustes
institucionales tanto de estructura como de procedimientos al interior de los sistemas de
gestion de los Entes Tetrritoriales en el Pais.

Los macro instrumentos que se deben articular para una 6ptima gestion del desarrolio local
corresponden a.

2.1Plan de Desarrollo Territorial. Tanto del Departamento del Quindio, como el
adoptado por los 12 municipios quindianos para el periodo constitucional 2020-
2023.

2.2Plan de Ordenamiento Territorial. Para el caso de los 12 municipios corresponde
a la revisién de largo y mediano plazo de sus planes de ordenamiento seglin su
escala de POT, PBOT y/o EOT,; y para el Departamento del Quindio, se expresa
mediante las determinantes de ordenamiento territorial departamental DOT
expedidas.

2.3Cdodigo de Rentas. Orientado a la posibilidad de su revisin y actualizacién, como
a la necesidad de su articulacion con el Plan de Desarrolio Territorial vigente (tanto
en el componente estratégico, como an el Sistema Presupuestal Territorial), y para
el caso del Plan de Ordenamiento con los instrumentos de gestion del suelo y
gestion urbanistica.

2.4Agendas transversales. Bajo el entendido es que una prioridad articular los
instrumentos de planificacion socio- econémica y territorial del Departamenta y los
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municipios generados en este periodo constitucicnal de gobierno, con las agendas
ylo planes estratégicos secloriales, dando prioridad & la Plan Regional de
Competitividad, la Agenda Departamental de competitividad, el Plan de Gestion
Ambental Regional, y el Plan departamental de adaptacién al cambio cimatico,
entre otres.

3) Acuerdos territoriales, Les elementoa conceptuales y las propuestas de intervencion
sectorial del presente Plan de Desarrolio dei Departamento, deben dislogar con los
planes sectoriales vigentes en el Quincio y con los planes de desarrollo municipaies
del penodo 2020-2023, para traducirse en Acuerdos Territonales. en lomo a asuntos
prioritancs y consansuados del desarrolio local, y que contribuyan al cumplimiento de
los Objetivos de Desarrolio Sostenible ODS, a la implementacién de los puntos del
Acuerdo final para la terminacion del Conflicto aplicables al Quindio, al logro de las
melas estratégicas de los instrumentos de planificacion, y a la superacion de
condiciones adversas al desarrollo social y acondmico ocasionadas por la pandemia
del Covid-18.

Estos Acuerdos Terntonales son una herramienta compleja de desarrolio supramunicipal que
debe articularse con las dindmicas de planificacién propias de cada mumicipio (en los ambitos
socio-econdmico y territorial), y con las variables y procesos intersectoriales de las tematicas
pricrizadas. Al iempo deben ser instrumentos de convergencia de actores publicos, privados,
comunitarios y académicos, y de recursos de diversa indole, que le permitan a la sociedad
quindiana incidir en las condiciones actuales y post pandemia, frente a temas priontarios
como;

3.1 Adaptacion a los efectos del cambio climatico, proteccion del agus y preservacidn
de la biodiversidad en el Quindio,

3.2Reorientacion y fortalecimiento del aparalo productiva local en ks sectores.
agropecuanio y agroindustrial; de innovacion y emprendimiento en las TIC, turismo
de naturaleza y cultural; y de servicios especializados y comercio, con el apoyo
transversal de la gestion del conccimiento, la consolidacion de los clisteres, ef
marketing territorial y el aumento de la capacidad logistica.

3.3Promover el debate sobre las condiciones locales para la implementacion del
Acuerdo de Paz, y los elementos propios de verdad, justicia, reparacion y no
repeticion para las victimas, de Desarrollo agrario, y de Participacion con apertura
demacrética para construir la paz en 8! Departamento del Quindio, bajo la figura de
un Acuerdo para la paz territonal

ARTICULO 6. MODELO ADMINISTRATIVO. El Plan de Desarrollo Departamental 2020 -
2023 *Td y Yo somos Quindio”, busca impulsar el desarrolic integral del Quindio, y para elio,
implementaréd un modelo administrativo de caracter concepliual y operativo, soportado en tres
pllares, cuatro capacidades sociales, seis herramientas gerenciales y cuatro lineas
esiratégicas que permitan abordar, no sélko los aspectos técnicos del desarrolio propiaments
dicho, sino también el fordalecimiento institucional y una mayor gestion del desarrolio en el
departamento, a lo largo de las diferentes etapas del ciclo dei proyecto administrativo y de
gobiemo:




GACETA DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO — Armenia, 03 de Junio de 2020 — GACETA No. 052 13

DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

orDENANZANUMERD = ( () 2 DE 20

(02 50 20 )

1) Tres pilares para la sociedad quindiana

1.1Capacidades. Entendiendo al accionar de Iz gestién del Estado orientado a
construir mas y mejores condiciones individuales y sociales en Ia poblacién, elevar
sus niveles de resiliencia, y aumentar sus indicadores de bienestar y calidad de
vida.

1.20portunidades. Asociado a la construction de un contexio favorable para las
personas, comunidades y organizaciones; y a la confluencia de un espacic y un
periodo apropiado parz obiener un proveche ¢ cumplir unobjetivo. Las
oportunidades, por lo tanto, son los instantes o plazos que resultan propicios para
realizar una accion. Sin embargo, es necesario sefialar que esie concepic no
gesconoce 0 sustituye en modo alguno, los derechos de los ciudadanocs frente al
acceso a los servicios sociales basicos y 13 oferia diversa de servicios del Esfado.

1.3Felicidad. Reconociendo la relevancia de la feficidad y el bienestar subjetivo como
aspraciones universales de Jos seres humancs y la importancia de su inclusién en
las politicas de Gobiemo.

2) Cuatro capacidades sociales para la esperanza

2.1Construir Vision. Como la capacidad de ver mas alla. en tiempo y espacio, y la
posibilidad de visualizar el resultado final que se pretende alcanzar, en téminos
de los propésitos del desamoilo.

2.2 Construir Unidad. Asociado a la capacidad del trabajo conjunic y ordenado entre
ias personas y organizaciones para el lagra de los objetivos comunes y beneficios
que mejoren su calidad de vida.

2.3Construir Conocimiento. Orientado a la capacidad de generar, entender y
apropiar informacion relevante y significativa sobre Ia realidad y entorno de las
personas y comunidades, para construir desde alli nueves aportes y cportunidades
hacia ur proyecto de vida posible, en un territorio consensuade y posible.

2.4 Construir Confianza. Como una capacidad social esencial para creer o esperar
con mejores expectativas en {as otras personas, en las organizaciones y en las
instituciones, y su posibilidad transformadora de la forma en que nos relacionamos
con nuestro entorno y el gradc de bienestar que esta ralacion nos proporciona.

3) Seis herramientas gerenciales para el buen gobiermno y la transparencia

3.1Gobiemno al Plan. Esta heramienia busca impulsar estrategias y acciones para
una gestién de gobierno descentralizada, y con una amplia operacion desde los
municipios quindianos, actuando tanto en los sectores urbanos como rurales. Para
ello, se realizara un proceso de coordinacion, concurrencia y subsidiaridad con los
gobiemas municipaies del Quindio.
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3.2Gerencia por niveles. Una heramienta permitira definir estrategias de
coordinacion, parlicipacion y didlogo con las dependencias, instancias, procesos
ylo instrumentos de gestion para la promocién integral del desamolio, en los
diferentes niveles de gobiemo: Nacién - Region - Departamento — Subregion —
Municipio, con los que interactida la Administracion Departamental del Quindio,

3.3Gestion por proyectos. En los términos de la administracién pablica en Colombia,
el Plan de Desarrollo Departamental 2020- 2023, adelantard una gestion por
resultades mediante proyectos de inversién, siguiendo las metodologias y
aplicativas definidos por el Gobierno Nacional para @sos efectos. Asi mismo, se
realizard seguimiento a la planeacion institucional a través de tableros de control
como herramientas estratégicas de administracion que muestran cuando la
Gobernacién del Quindio alcance los resuitados y objetivos definidos en su mapa
estratégico y Plan de Desarrollo, s'guiendo los lineamientos de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible ODS, y disposiciones sectonales del Gobierno Nacional.

3.4Comunicacién para el desarrollo. Mas alia de la comunicacion institucional, la
comunicacién para el desarrollo s una herramienta gue promueve la participacién
y el cambic social con los métodos & instrumentos de la comunicacion
interpersonal, los medios comunitanios y las tecnologlias de la Informacién. Como
herramienta transversal, apoyara el didlogo con actores institucionales y poblacién
beneficiaria con el fin de aumentar la partcipacion ciudadana y fomentar la
apropiacion y sostenibilidad de las acciones para el desarmrollo,

3.5Gestion Transparente. Con la responsabilidad de ejecutar los recursos de
manera eficiente y eficaz, bajo el concepto de gobierno abierto, se generara un
modelo de gestion transparente para la implementacion y ejecucion del presente
Plan de Desarrollo.

3.6Interaccién con el ciudadano. Con el espiritu de vivir la gestion territorial en
tiempo real y tomar las decisiones con |s comunidad, impiementaremos un modelo
de interaccion con la ciudadania, que permita ademas informar y retroalimentar la
gestion de gobiemo: “Tay Yo en la Calle”.

4) Cuatro Lineas Estratégicas en el Plan de Desarrollo

4.1Linea estratégica de Inclusion Social y Equidad. Orrentada a los procesos de
inversion en los sectores sociales tendientes a mejorar las condiciones de calidad
de vida de la poblacion, el acceso incluyente y equitativo a la oferta de servicios
del Estado y la amphacién de oportunidades para las personas.

4.2Linea estratégica de Productividad y Competitividad. Dirigida a foralecer la
productividad y competitvidad en el Departamento, apoyando los sectores
productivos consolidades y promisonos, y a la dinamizacion del Sistema Regional
de Competitividad, sumado a las inversiones de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
y la proyeccion reglonal, nacional e intemacional del Departamento def Quindio.
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4.3Linea estratégica de Territorio, Ambiente y Desarrollo Sostenible. Orientada
a garantizar la sostenibilidad ambiental y proteccion de las condiciones biofisicas
del terntorio quindiano; asi como las dinamicas de la planificacién territorial, y la
dotacion de factores de infraesiructura vial, de vivienda, de servicios publicos, y de
equipamientos, entre otros.

4.4Linea estratégica de Liderazgo, Gobernabilidad y Transparencia. Dirigida a
fortalecer las capacidades institucionales de la administracion departamental, para
generar condiciones de gobemanza territorial, participacién, asistencia técnica,
administracién eficiente y transparenie, planificacién y seguimiento de la gestion
institucional, y gobierno abierto,

CAPITULO 2
CONSTRUCCION PARTICIPATIVA DEL PLAN DE DESARROLLO

ARTICULO 7. CONSTRUCCION PARTICIPATIVA. E! Plan de Desarollo Departamental
2020 - 2023 "Tu y Yo somos Quindio®, se formulé con un proceso de planeacidn participativa,
y acogiendo las directrices tecnicas del Departamento Administrativo de Planeacién Nacional
DNP, expresadas en e! Kit de Planeacion Territorial KPT, versién 2020.

Para estos efectos, mediante el Decreto No. 127 de febrero de 2020, el Gobiernc
Departamental regiamentd el proceso de participacion ciudadana en la formulacién y
estructuracion del Plan de Desarrollo Departamental del Quindio 2020-2023, con el propdsito
de generar los espacios de interlocucidon entre la Administracidn Departamental, los entes
terntoriales del Quindio y la cludadania. para onentar las acciones y l0s recursos existentes
hacia el mejoramiento de las condiciones de vida de los quindianos; partiendo de las
necesidades reales de la poblacidn, las condiciones del territorio y la garantia de los
derechos.

ARTICULO 8. ESTRATEGIA DE PARTICIPACION. La estrategia de participacion ciudadana
se implementd con cinco (5) grupos de actores y un (1) componente transversal en el proceso
de formulacién y estructuracién del Plan de Desarmcllo Departamental 2020-2023:

1) Equipo Interno. Se desarrollaron una serie de sesiones de trabajo con el Gabinete
Departamental, equipo de Planeacion Departamental, equipo técnico conformado
para el Plan, enlaces de las dependencias y entes descentralizados, y funcionarios en
general, para la Induccién, reconocimiento y manejo de la hemamienta Kit de
Planeacién Territorial del Departamento Nacional de Planeacién ONP. Ademas, se
realizaron una serie de reuniones entre dependencias para la construccion de los
diferentes componentes que hacen del Plan de Desarrollo. en corespondencia con la
Ley 152 de 1994,

2) Comunidades locales. (JAL, JAC, ONG, CTP, sectores sociales y poblacionales,
campesinos, entidades locales). La estrategia para este grupo de actores de
comunidades locales se realizé en coordinacion con los entes terrtoriales municipales
en fres momentos puntuales de trabajo.
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= Mes de febrero de 2020: Construccion del diagndstico locat y recoleccion de
propuestas.

= Mes de marzo de 2020: Estudio del proyecto del Plan de Desarrollo en el
Consejo Territorial de Planeacion del Quindio.

= Meses de abril y mayo de 2020: Audiencia Publica Virtual del Plan Plurianual
de Inversiones del Plan de Desarrollo con participacion de la ciudadania.

3) Nifios, nifias, adolescentes y jovenes- NNAJ. Se realizé un trabajo con las
comunidades locales y comunidades educativas, implementando metodologias
ludicas y recreativas que invitaran a nifios, nifias, adolescentes y jovenes - NNAJ, a
visionar y aportar al desarrollo de los municipios y por ende al Departamento. Ademas,
se impulsa la participacion de los jovenes a través de las Plataformas Locales de
Juventudes, segun la Circular Presidencial No. 03 de diciembre de 2019.

4) Gremios, actores sectoriales y academia. Se realizd mediante encuentros de
trabajo con actores sectoriales, gremiales y académicos, a través de las Secretarias
y Entes Descentralizados del Departamento, con el propésito de generar €l didlogo
con los sectores de su competencia y recoleccién de insumos y aportes al Plan.

5) Comunidades étnicas. (Poblacion indigena, afro y rom). Se ejecuté con la
participacion de las diferentes dependencias de la Administracion Departamental y
Entes Descentralizados, con el propésito de generar un dialogo con las comunidades
étnicas (poblacién indigena y afro) segin su competencia y en atencion a las
disposiciones nacionales en materia de inclusién étnica.

6) Componente transversal de ciudadania en general. (Medios digitales y Redes
sociales) se implementé durante el procesc de formutacién y estructuracién del Plan
de Desarrollo 2020-2023, brindando informacién oportuna y veras a los ciudadanos e
instituciones sobre el proceso de planificacion del desarrollo territorial.

ARTICULO 9. FORMULACION DEL PLAN. El Plan de Desarrollo Departamental 2020-
2023, se construyd en el marco de una propuesta participativa y siguiendo la ruta
metodolégica del KIT de Planificacidn Territorial KPT dispuesto por el Departamento
Nacional de Planeacion DNP. Es importante resaltar que el escenario de la emergencia
sanitaria Covid-19, alterd el proceso de construccion del Plan de Desarrolio Departamental,
toda vez que generé dificultades técnicas y financieras, operativas y logisticas a la ruta de
su construccion. Entre ellas, vale destacar:

= Obligd la suspension de los escenarios de participacién ciudadana y encuentros
presenciales, previstos en los municipios y con entidades publicas, privadas y
académicas.

= Dificultd los dialogos inter sectoriales e inter dependencias, y causé demoras en el
tiempo para la recoleccién, procesamiento, andlisis, discusion y validacion de la
informacién insumo e informacién generada en el marce del Plan de Desarrolio.

= Motivé un replanteamiento del Plan de Accién Anualizade y del Plan Operativo
Anual de Inversiones de la vigencia 2020, redefiniendo las prioridades de gestion
e inversion para esa vigencia.
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= Generd la necesidad de revisar y modificar los aicances y las prioridades de
gestién e inversion del Plan de Desarrollo de Departamental para las vigencias
2020, 2021, 2022 y 2023, obligandc & modificar ‘as agendas secloriales del
Depariamentc.

= QOcasioné un desplcme en el recaudo de los recursos propics del departamento del
Quindic al inicxo del segundo trimestre de la vigencia 2020. y un escenario de
incertidumbre parz el comporlamiento de los ingresos tanto de transferencias
nacionales como de recursos propios, y de la disponibilidad de recursos de
regalias, para la proyeccion del resto de la vigencia. Con ssias nuevas realidades
y el analisis preliminar del comportamiento financiero y tributario, fue necesario
revisar y ajustar del Marco Fiscal de Mediano Plazc MFMP del Departamento del
Quindio y 'os techos de inversion para los afos 2020, 2021, 2022 y 2023.

= Generd un reproceso en la construccion det componente financiero del Plan de
Desarrollo, toda vez, que ios nuevos fechos presupuestales obligaron a plantear
en una segunda vez el Plan Plunanual de Inversiones PPl. y a revisar los impactos
y ajustes en las partides de funcionamiento y trensferencias a entidades
departamentales.

Con astas consideraciones previas, respecto a la formulacion del presente Plan de Desarrolio
Departamental 2020-2023, se enfatizan los siguientes aspecios:

1) Metodologia. Se siguid la rutz metodologica propuesta por el KPT, en los
componentes del Plan de Desarrolio (diagnéstico. estraiégico, financiero y
seguimiento y evaluacion). No obstante, en virtud de los traumatismos generacos gor
la emergencia sanitaria Covid-18, se debid avanzar para su formuiacion con s
insumos disponibles desde el DNP, al momento en la implementacion de Iz
herramienta vetual de! KPT, y complementar varios de los procesos de los
componenies estratégicc y financiero, como un accionar analogo a partir de los
recursos disponibles y capacidades operativas del gobiemo departamental.

2) Articulacién. Para garantizer la articuiacion estratégica del Plan de Desarrcilo
Departamental, con los instrumentos de planificacicn de ofras escalas teritoriales, se
generd un didlogo con las instancias. planes, direclivas y determinantes nacionales,
regionales y departamentales. A! respecto, esta articulacion incluyd la revision y
adopcion de |as disposiciones sectoriales de caracter nacional y departamental para
la atencion de la emergencia sanitaria Covid-19.

3) Discusion y concertacion. La construccion del Plan de Desarrolio promovid un
didlogo con actores dei desarrolic del orden regional, departamental y municipal, al
tiempo que se surtieron las instancias de ley en materia de planeacién del desarrolio,
asi:

3.1Participacién ciudadana. Se implemenid una esirategia de particpacion
ciudadana parsa todas las etapas de construccion del Pian de desamolio, que se
vio alterada y con dificultades técnicas y logisticas para su implementacién. en
virtud de los impactos de la emergencia sanitaria Covid-18.
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3.2Consejo de Gobierno Departamental. Se presenté el proyecto del Plan de
Desarrolio Departamental 2020-2023 *Ti y yo somos Quindio”, a la instancia del
Consejo de Gobierno Departamental, en tres momentos a saber: 1. Al inicio de su
proceso de construccién para definir la ruta metodoldgica y operativa; 2. Previo a
la presentacién del proyecto ante el Consejo Terrtorial de Planeacion y la
Autoridad ambiental para obtener su aprobacién y autorizacion de trémite; 3,
Previo a la radicacién ante la Asamblea Departamental para obtener su aprobacion
y aulorizacion de tramite.

3.3Consejo Territorial de Planeacion. Se presentd el proyecto del Plan de
Desarrolio Departamental 2020-2023 “Tu y Yo somos Quindic”, a la instancia del
Consejo Territorial de Planeacién del Quindio, en cumplimiento de los 1émminos de
la Ley 152 de 1994. EI CTP avanzd en el estudio y debate sectorial, y a su vez.
dentro del tiempo dispuesto por la ley, radicd a la Administracion Departamental
las observaciones y sugerencias al proyecto del Plan, las cuales fueron revisadas
y consideradas por el ejecutivo para enriquecer dicho proyecto.

3.4Autoridad ambiental. Se presentd el proyecto del Plan de Desarrollo
Departamental 2020-2023 "Ti y Yo somes Quindio®, a la instancia de la Autoridad
Ambiental, Corporacion Auténoma Regional dei Quindio CRQ, en cumpiimiento de
los términos de la Ley 152 de 1994 La CRQ adelantd el estudic de los
componentes ambientales y su articulacion con la propuesta departamental de
desarrolio, y dentro dei tiempo dispuesio por la ley, radico a la Administracion
Departamental las observaciones y sugerencias al proyecto del Plan, las cuales
fueron revisadas y consideradas por el ejecutivo para enriquecer dicho proyecto.

3.5Audiencia pabiica. En el marco de la formulacién del Plan de Desarrolio
Departamental 2020-2023 “T( y Yo somos Quindio® y su Plan Plurianual de
Inversiones PPl el Departamento del Quindio implementd el mecanismo de
transparencia y redicion de cuentas, previsto en el articulo 22 de la Ley Estatutaria
1009 de 2018. De esta forma, se programd y realizd el proceso de Audiencia
Pablica Virtual oel Plan de Desarrolio, cumpliendo las disposiciones de ley.

Socializacién. El Departamento del Quindio adelantara el proceso de socializacion
del Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023 *Tu y Yo somos Quindio™ una vez
sea adoptado y sancionado. Para ello, adelantard una coordinacion con los actores
del sector publico deparamental y municipales, los actores empresarales,
académicos, sociales y comunitarios, en atencion a las posibllidades y capacidades
técnicas, tecnolégicas y logisticas disponibles para la Administracion Departamental.

Sistemas de informacién. EI Departamento del Quincio, disponcré de los
mecanismos técnicos y tecnalégicos para integrar las disposiciones de proyactos e
inversion del Plan de Desarrolio Depariamental 2020-2023 en los sistemas de
informacion  socio- econémica, territorial y sectoriales disponibles en sus
dependencias y/o implementard nuevos aplicativos, que permian la visualizacion de
la informacién, analisis de datos y georefenciacion de la misma, para qua las
entidades plblicas, privadas y académicas. y la ciudadania en general conozca las

.052 18
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gestiones del Plan de Desarrolio con una expresion territorial {municipal), asf como
sus procesos de monitoreo y seguimiento.

. CAPITULO 3
DIAGNOSTICO SECTORIAL DEL DEPARTAMENTO

ARTICULO 10. METODOLOGIA DE ANALISIS SECTORIAL. Siguiendo la metodolegia del
KIT de Planeacidn Teritorial KPT, i Plan de Desarolic Departamental 2020-2023. orientd
la estructuracion del diagndstico territonial bajo el criterio de “Dimensiones de Bienestar”, que
a su vez permitio identificar y habiiitar una linea de andiisis de indicadores asociades para
una lectura integradora del escenario actual de desarrolio de! departamento.

Desde l2 perspectiva dei KPT, & diagnéstico no se expone como una mornografia ampliada
del ierritorio, como era el enfoque tradicional de estos, sino gue focaiiza su lectura en
aquelios aspectos sectorigies del desarrollo que requiersn particular atencion desde la
gestiébn gubemamental, para generar respuesias del Estado 2 través de actuaciones de
polifica publica. Asi expuesto, el diagndstico del Plan de Desarmolio Departamental, da cuenia
de las condiciones particulares de cada unc de los sectores (definidos por el KPT} y los
indicadores asociados cue evidencian la realicad actual de cada una de esas situaciones
priorizadas.

De igual manera, el diagnéstico sectoriai se ennguecid con una lectura territonial
{departamental y municipal) a partir de informacion de fuentes secundarias nacionales y
departamentaies disponibles, y los importantes insumes del proceso de participacion
ciudadana en cada localidad. Esta informacion fue procesada, analizada y espacializada
para facilitar la visualizacion, focalizacion y toma de decisiones sectoniales scbre las
diferentes variables del cesarroiio.

PARAGRAFO 1. La construccion de los anélisis estratégicos secteriales y municipales, se
realiza siguiendo la metodologia de marco logico, para efeclos de la compresion de las
realidades locales, y de disponer de insumes procesados para la formuiacion de proyectos
de inversion.

ARTICULO 11. DIAGNOSTICO SITUACIONAL POR COMPONENTES SECTORIALES. Ei
documento de Diagndstico de ias condiciones de desarrollo del Departamento del Quindio
hace parte consiitutiva de la presente Ordenanza, como anexo técnico. Dicho documento se
consolidé con la informacion secundaria disponible de fuentes oficiaies de ias vigencias 2019,
2018, 2017 y anteriores. Asi mismo, la informacion primaria de los procesos de participacion
ciudadana y los encuentros con diversas instituciones publicas y privacas, fue recopilada y
procesada en la vigencia 2020.

Siguiendo la metodologia de: Kit de Planeacion Territorial KPT, el documento del Diagnéstico
se estructurd a partir de los sectores de intervencion definidos desde el Departamento
Nacional de Pianeacién DNP, con el propdsito de evidenciar los principaies asuntos
probiematicos territoriales y sectoriales del depariamento a los cuales se orieniara la gestion
del presente Plan con acciones de resolucion, mitigacién, prevencién o modificacion, ¥
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agmpadoeenlascuauolinoasasmtég&easdol Plan de Desarrolio Departamental 2020-
2023, asi;

1) Linea Estratégica 1. Inclusién Social y Equidad: | Educacion. i, Inclusion social,
jil. Tecnologias de la informacién y las comunicaciones, iv. Deporte ¥ recreacion, v.
Salud y proteccién social, vi. Cu'tura, vii. Justicia y derecho, y viil. Gobierno territonal.

2) Linea Estratégica 2. Productividad y Competitividad: | Agricultura y desarrclio
rural, ii. Comercio, Industria y Turismo, ik. Ciencia, tecnologia e inncvacion, vi. Trabajo,
y v. Minas y energia.

3) Linea Estratégica 3. Territorio, Ambiente y Desarrollo Sostenible: i. Ambiente y
desarrollo sostenible, ii. Vivienda, iii. Transporte, iv. Gobierno territonat

4) Linea Estratégica 4. de Llderazgo, Gobernabilidad y Transparencia: i
Fortalecimiento institucional, il. Gobiemo territorial, y iii. Tecnologias de la informacion
y las comunicaciones.

De igual manera, an atencidn de la metodologia del KPT, el documento Diagndstico presenta
la Matriz de infarmacién complementarnia, Ja identificacion de problemas temitoriales por Linea
Estratégica, el analisis de Causas y Consecuencias, el Diario de campo, y una consolidacion
en la Matriz de Diagnéstico.

Como informacién complementaria de los diagnésticos sectoriales especiales se encuentran
también: |. Situacidn de los nifos, nifias y adolescentes NNA en el Quindio., il. Andlisis de la
situacion social en salud ASIS, ji. Caracterizacion de entidades administradoras de planes
de beneficios, y Iv. Andlisis de la situacion de educacion en el Quindio.

CAPITULO 4
ESTRUCTURA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO

ARTICULO 12. MISION. £l Plan de Desarrollo Departamentsl 2020 - 2023 “T0 y Yo somos
Quindlo® tiene como Misién® Planificar y promover el desarrollo integral del Departamento,
mediante la Implementacién de politicas, para mejorar las condiciones de vida de la
poblacién; apoyadas en el liderazgo publico, la gestidn estratégica institucional, el talento
humano comprometido y capacitado, la mejora confinua de los procesos y procadimientos;
para el desempefio de sus funciones administrativas dentro del marco de la Constitucién y
las leyes.

ARTICULO 13. VISION. El Pian de Desarrolio Departamental 2020 - 2023 “Tu y Yo somos
Quindio” define como vision, que en el 2023 el Quindic seré reconocido como: Una sociedad
saludable y resiliente, pacifica e incluyente; equitativa y participativa; recuperada en sus
condiclones productivas y competitivas a partir de los sectores agropecuario y agroindustrial,
los servicios especializados y los logisticos. Ja manufactura, el potencial de las TIC y la
innovacion, y el turismo, fundamentada en su cultura y capacidad emprendedora.

En un territono interconectado glcbal y localmente, y planificado desde sus condiciones
ambientales y climaticas sostenibles, biodiversidad, y su riqueza ecosistémica, y orientado
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hacia un desarrollo sustentable e integral. Con una gestion eficiente y transparente, que
construye capacidades a partr de la inteligencia de su territorio.

ARTICULO 14. ESTRUCTURA PROGRAMATICA. El Pian de Desarrollo Departamental
2020 - 2023 “Ta y Yo semos Quindio”, tiene una estructura programatica con la siguiente
cascada: Lineas Estratégicas — Sectores — Programas — Preductos — Indicadores.

No. | LINEA ESTRATEGICA "PROGRAMAS | PRODUCTOS | INDICADORES
1 XimcLusuoN SOCIAL Y EQUIDAD i 19 53 163
2 PRODUCTIVIDAD Y COMPETTIVIDAD | 14 i a2 &
3 | TERRITORIO. AMBIENTE Y| 10 i 2 2z
DESARROLLO SOSTEMBLE ;
4 | UDERAZGO, GOBERNABILIDAD Y 3 34 35
TRANSPARENCIA. -
PLAN DE DESARROLLO a5 : 271 287
| DEPARTAMENTAL

ARTICULO 15. LINEAS ESTRATEGICAS Y PROGRAMAS. Se constituyen en Lineas
Estratégicas del Plan de Desarrolio Departamental 2020-2023 “Td y Yo somos Quindic”, las
definidas a continuacién. Asi misme, se presenta su alineacion con los sectores de inversion
segt’mlacompetenciaten‘morialdepartamemalyelKPT.

gtmu"”m E Programa . Produs:t_os » Indicadores
Calidad, cobertura y fortalecimiento
de la educacién inicial, preescelar, a2 34
basica y media. i
' “Tu y YO con educacidn y de calidad” i
\ i | Fortalecimientc de la educacion
- media para la articulacion con fa
2 : educacibn superior o terciaria. “Tu y 1 1
Yo preparados para la educacién :
superior” ;
Atencion, asistencia y reparacidn
3 | integrai a las victimas. "Tu y Yo con | 5 5
| reparacién integral”
Desarrolio Integral de Nifios, Nifias,
Adolescentes y sus Familias. "Td ¥
Yo nifios, nifias y adolescentes con
desarrolio integral”
Inclusicn social y procuctiva para la |
| poblacion en  situacion  de 2
vulnerabilidad "Tu y Yo, poblacién
vulnerable incluida™
Atencién integral de poblacién en
i situacién permmanente de \ B
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v Yo con atencién integral”

Faciiitar el acceso y uso de las
Tecnologias de fa informacién vy las |
.' 7 :Comunicaciones en todo el

r__ Idespmtewénsoualyfofarmha-'Tul |

departamenwdelotﬁndio "Tay Yo

! Fomerm del  desanclio de
aplicaciones, software y contenidos
para impulsar Iz apropiaoén de las
8 | Tecnologias de ia Informacidn y las | - 4
Comunicacicnes (TIC) "Quindio |
| paraiso empresariai  TIC-Quindio
m“
f Fomenio a ia recreacion, ia actividad |
8 |fisica y ef deporte. "Ti y Yo en la | 4 5
inclusién recreacion y el deporte”
. Social 1o | Formacién y  preparacion de |
y Equidad deportistas. "Tu y Yo campeones” l
14 | Inspeccién, vigilancia y control. "To y 19 i 20
Yo con salud certificada”
| Salud Pablica, "TGy Yo con salud de
calidag™

c 12

13 : Prestacién de servicios de saiud. "Tu
¥ Yo con servicios de galud”
14 Promocién y acceso efectivo a
procescs culiurales v astistices
! Gestion, proteccion y salvaguargia |
15 del patrimonio cultural colombiano.
"TU y yo protectores del patrimonio
cuftural”
i 16 PromdQndi.acc&soalajustio'a'Tﬁ
¥ YO con justicia"
H Promocion de los métodos de
l 17 | resolucién de corflictos. "Ti y yo 1 1

11 12

10 10

nN
N

| SOMos los resolvemos los confiicios”
Scs&emapemte:mnoycaroelanom
18 | &l marco de los derechos mmanos
"Quindio respeta decedws,
penitenciarios™
i 19 'Forbaleclmaemodebaoanmenaayla; 3 i
L seguridad ciudadana
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~ Linea [ No
Estratégica

Programa Productos | indicadores i

Inclusién productiva de pequefios ’

1 productores rurales. "Tu y Yo con
oportunidades para el pequeiio
campesino" - .
Crecimiento econdmico del sector i
agropecuario (P1B) oo i
i Ordenamiento social y uso productivo
‘ 3 | del territorio rural. "Ta y Yo con un 2 2
campo planificado” o
Aprovechamiento de  mercados I
4 | exiernos. "TU y Yo a los mercados 1 ! 1
internacionales” i

Sanidad agropecuaria e inocuidad
5 | agroalimentaria. "TG y Yo con un agro 1 1
saludable” .
Ciencia, tecnologia e innovacién
6 | agropecuaria. "Ta y Yo con un agro 2 2
interconectado"
Infraestructura productiva ¥
I 7 | comercializacion. "T( y Yo con agro 5 5
I competitivo"
: Productividad y competitividad de ias

8 | empresas colombianas. "TU y Yo con 9 10
empresas competitivas” g
Generacion y formalizacién  del
9 empleo. "TU y Yo con emplec de 4 4
calidad” R
‘ Derechos fundamentales del trabajo y
| 10 | fortalecimiento del dialogo social. “Ta 1 1
y Yo con una nifiez protegida"
11 | Investigacion con Calidad e Impacto 2 2

Desarrollo tecnoldgico e innovacion
para el crecimiento empresarial
Generacién de una cultura que valora
13 |y gestiona el conocimiento y ta
innovacion 1
Consalidacién productiva del sector de

10 | 12

Productividad y Competitividad

| 12

n
N
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Estratégica No | Programa ’ Productos | Indicadores

Fortalecimiento del  desempefic -
1 . ambiental de los sectores productivos. 2 ‘

TG y yo guardianes de Ia 2 .
biodiversidad. |
‘ Conservacion de la buodiversidad y
| 2 | sus servicios ecosistémicos. "Tu y yo 7 7
! en territorios bicdiverses™
Gestion de la informacidn y el
3 |conocimiento ambiental. “TU y "yo 2 2
conscientes con la naturaleza™ i
Ordenamiento Ambiental Territorial. i ]
4 |*"Td y yo planificamos con sentido 5 5 i
ambiental”
i Gestion de! cambic cimatico para un
: desarrollo bajo en carbono y resiliente { ,
: al clima. "T{ y yo preparados para el 3 3 '
cambio climatico” |
moasoiuaonesdevivienda"m;
€ |y yo con vivienda digna” 7 7
| Acceso de la poblacién a los servicios
de agua gpotable y saneamiento
bésico. “Td y yo con caiidad del agua” |

Infraestructura red vial regional. "Tuy
8 | yo con movilidad vial" 3 3

9 Segundadde:l'ranspome. TG y yo 4 4
seguros en la via”

ineveJmnyatenaondedesastresy
10 | emergencias. "TU y yo preparados en 3 3
gesuénde!nesgo

Territorio, Ambiente y Desarrollo Sostenible

Programa Producto | Indicador

Fortalecimiento de la Gestion y Desempefio |

Institucional. “Quindio con una administracidn al | 17 17

sefvicio de la ciudadania”

memypdnmymspewpm'

los derechos humsnos y diversidad de 9 10

creencias. "Quindio infegrado y participativo” |

Fomenic del desanofio de aplicacionss,

software y contenidos para impuisar la |

3 | apropiacién de las tecnologias de Iz Informadidn 8 8
y las Comunicaciones {TIC) “Quindio paraisc |

empresarial TIC-Quindio TIC™ ' i

N

Liderazgo,
Gobernabilidad y
Transparencia
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PARAGRAFO. Algunos Programas tienen un carécter transversal, de modo que participan
de dos o tres Lineas Estratégicas.

ARTICULO 16. LINEA ESTRATEGICA 1. INCLUSION SOCIAL Y EQUIDAD.

Objetivo: Mejorar las condiciones de calidad de vida de la poblacion, el acceso incluyente y
equitativo a la oferta de servicios del Estado y la ampliacion de oportunidades para los
quindianos.

La linea estratégica Inclusién Social y Equidad, se encuentra conformada por los siguientes
sectores: Educacion, Inclusidon Social, Tecnolcgias de la Informacién y las Comunicaciones,
Deporte y Recreacion, Salud y Proteccion Social, Cultura, Justicia y Derecho y Gestién
Territorial.

1) SECTOR DE EDUCACION

Este sector tiene como propésito fortalecer el acceso, la permanencia y la calidad de la
educacién, con énfasis en la inclusion social para el desarrollo de competencias
comunicativas e investigativas hacia la interaccion social y convivencia, para el
afianzamiento de las relaciones del sector educativo con la educacién superior y sus
comunidades. Ello se orienta a una Educacion, con enfoque territorial, calidad y
pertinencia, para la inclusion social y equidad de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes
-NNAJ- y aduitos del Departamento del Quindio.

Objetivos especificos
1) Desarrollar, analizar € implementar politicas, diagnésticos y estudios que permitan el
mejoramiento de los procesos de educabilidad y ensefiabilidad de ios estudiantes
matriculados desde la educacidn inicial, preescolar, basica y media en el
Departamento del Quindio.

2

~—

Fortalecer y propiciar capacidades en el personal docente, directivo docente y
administrativo de la Secretaria de Educacién departamental, con el fin de prestar un
servicio educativo de calidad con inclusion y equidad a los nifios, nifias, adolescentes,
jovenes y adultos det Departamento del Quindio.

3

—

Brindar a los estudiantes y profesores las estrategias y herramientas de preparacion
necesarias con el fin de obtener un mejor desempefio tanto en las pruebas internas
como externas realizadas a los estudiantes de la basica y la media, y que permita
cbtener informacion confiable para ia toma de decisiones buscando un mejoramiento
continuo y progresivo de la calidad de la educacion.

4

~

Fortalecer la aplicabilidad de los instrumentos de evaluacién en los establecimientos
educativos, en pro del mejoramiento continuo de la gestién académica, administrativa
y comunitaria.
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5) Fortalecer el seguimiento y evaluacién de la gestion institucional, buscando potenciar
en los diferentes equipos de trabajo, las capacidades para ejecutar procesos de
gestion integrales y articulados en la prestacion del servicio educativo de calidad con
inciusién y equidad.

6) Establecer la ruta metodolégica para el seguimiento a fas condiciones de calidad de
tos prestadores de educacion inicial o preescolar en el Departamento del Quindio.

7) Dotar con recursos didécticos, pedagdgicos y tecnolégicos los diversos escenarios ylo
espacios fisicos de las Instituciones Educativas que propicien una ensefianza que
estimufe el desarrolio integral de los estudiantes.

8) Suministrar un complemento alimentaric que contribuya al acceso con permanencia
en la jornada académica, de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes matriculados en
las Instituciones Educativas Oficiales del Departamento del Quindio.

9) Apoyar financieramente a las entidades territoriales municipales, con el transporte
escolar como una estrategia de acceso y permanencia al sector educativo de los
nifios, nifias, adolescentes y jovenss de las zonas urbanas y rurales del Departamento
del Quindio.

10)Fortalecer e implementar estrategias de educacion que nos permita atender a
poblaciones diversas y en condiciones de vulnerabilidad del Departamento del
Quindio y que presenten dificultades de asistir a la oferta educativa tradicional.

11)Fortalecer el programa de alfabetizacion con difsrentes modelos de ensefianza
flexibles y pertinentes para los jovenes y adultos iletrados del Departamento del
Quindio.

12)Fortalecer e implementar nuevas estrategias para la permanencia en el sector
educativo de los nifios, nifias, adolescentes, jdvenes y adultos del Departamento del
Quindio, que permitan mejorar los niveles de repitencia y desercién en las
Instituciones Educativas Oficiales.

13)Mejorar el nivel de inglés de los nifios, nifias y jovenes que asisten a las Instituciones
Educativas oficiales del departamento del Quindio.

14)Crear ambientes apropiados para el uso del idioma ingles en contexto bilinglie y
bicultural, en las Instituciones Educativas oficiales del Departamento del Quindio.

15)Fortalecer la educacion media tanto de la zona urbana como rural, y sus modalidades
de media técnica con pertinencia para la articulacion con la educacién superior en
ciclos técnico, tecnolbgico y profesional, promoviendo la continuidad en la cadena de
formacién de los estudiantes.

16)Implementar acciones interinstitucionales con enfoque integral en el nivel de
preescolar de las Instituciones Educativas Oficiales del Departamento del Quindio.

17)implementar estrategias de atencién psicosocial de manera individual y/o grupal a
estudiantes y docentes de las Instituciones Educativas del Departamento del Quindio.
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18)Actualizar los Proyectos Educativos Institucionales de las Instituciones Educativas
oficiales, con modelos pedagogicos socio cultural o constructivista con lineamientos
en la investigacion como estrategia pedagogica «|EP-.

19)Crear un (1) Observatorio de educacién, con el fin de recopilar y producir informacion
del sector educativo con enfoque territorial, articulando las diferentes entidades que
promueven una educacion de calidad en el Departamento del Quindio,

20)Fortalecer la infraestructura tecnolégica, la conectividad a intemet de sedes
educativas, y el personal humano necesario, que permita garantizar herramientas
digitales de ensefanza y aprendizaje, generando sinergias entre los diferentes actores
de la comunidad educativa del Departamento del Quindio.

21)Fortalecer las practicas de inclusion social, que permitan minimizar los riesgos
sociales en los entornos escolaras del Departamento del Quindio,

22)Fortalecer la estrategia para la prestacién del servicio educativo en el marco del
Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes SRPA, garantizando una
aducacion inclusiva.

23)Fortalecer la formacion de los docentes de preescolar, basica primaria, basica
secundaria y media en el idioma inglés y metodologia para |a ensefianza det mismo.

24)Apoyar los proyectos pedagdgicos productivos que se ejecuten en las Instituciones
Educativas Oficiales del Departamento, fortaleciendo las capacidades técnicas en la
formacion académica del estudiante, y asf mismo motivando el emprendimiento entre
la comunidad educativa.

25)Aunar esfuerzos interinstitucionales para realizar los estudios y disefios necesarios en
materia de Infraestructura educativa construida y/o mejorada, y/o ampliada, y/o
mantenida, y/o reforzada en el Departamento del Quindio.

26)implementar el proceso de orientacion vocacional para los estudiantes de las
instituciones Educativas Oficiales del Departamento del Quindio, con el animo de
asesorarlos, apoyarlos e identificar su vocacién hacia diferentes profesiones u
ocupaciones en el futuro,

27)Fortalecer las acciones de trabajo conjunto entre los padres de familia y las
Instituciones Educativas del Departamento del Quindio, en perspectiva de la sana
convivencia escolar y comunitaria,

28)Implementar y/o fortalecer los planes para la gestion del riesgo y desastres en las
Instituciones Educativas Oficiales del Departamento, con el fin de mitigar el riesgo y
reducir la vulnerabilidad a la que se exponen la comunidad educativa en general ya
sea por fendmenos de origen natural, socio-cultural, antrépicos no intencional y por la
emergencia sanitaria generada por la pandemia del coronavirus COVID -19,

29)Dotar con moblliaric y elementos basicos, sedes educativas oficiales del
Departamento del Quindio, para la adecuada prestacion del servicio educativo de
calidad con inclusién y equidad,
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30)implementar los Incentivos en modalidad apoyo para matricula y/o alimentacién
universitana, en pro del fomento al acceso y permanencia en la educacién superior de
loosjbvones egresados de las Instituciones Educativas Oficiales del Departamento del
uindio.
31)Aunar esfuerzos interinstitucionales para intervenir los espacios fisicos necesarios en
las Instituciones Educativas, en maleria ¢e Infraestructura educativa construida,
mejorada, ampliada, mantenida, ylo reforzada.

32)Establecer esirategias educativas para la formacion, preparacion y resiliencia de la
poblacién educativa en el tema de Gestion del Riesgo de Desasires.

Indicadores de Bienestar y/o Resultado
Indicadores de bienestar y/o resultado asociados at Sector Educacién

INDICADOR | UNIDAD ARO .  LINEA
BIENESTARY/O | DE 'é'::g ‘ LINEA m‘;’fm ' ESPERA
RESULTADO | MEDIDA BASE 2 DA

Tasa de cobertura , Menisterio de
butaentansicon. | % 6196 | 2018 |EgucacionNaciona | 4|
Tesa de cobertura Ministerio de

bruta en educacién % . B455 | 2018 | Educacién Nacional. 85
Tasa de cobertura Mirsgterio de

bruta en educacion % 78,22 2018 | Educacion Nacional. 80
Tasa de | DANE / Censo
analfabetismo. % . 440 2018 | Nacional de Poblacion 420
=——r. ; 4 y Vivienda 2018, S
Tasa de desercion i Ministerio de ,
escolar intra-anual | il " "_06 2018 | Egucacion Nacional, i r
Porcentaje de }

' pruebas SABER 5

Lenguaie % 12 2017 | ICFES 10
(nivel insuficiente). el

Porcentaje de

puebas SABER 5

Matematicas  (nivel %o 40 2017 ICFES 30
Insuficiente). i —

Porcentaje de i

pruebas SABER 9

Venguiie % 10 2017 | ICFES l ]
(nivel Insuficiante). ! ! |
Porcentaje de ' I ]
| pruebas SABER 9 i
| Motematicas (nivel| % 21 | 2017 ICFES 18

| Insuficiente) B g !
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| Porcentaje de

i lg [uenat) o | 2008 | zo19 ICFES 25,86
resultado A+ - A,

Porce‘ntaie de

estudiantes de grado o

11 con dominio de| 8 | 2010 ICFES 7
inglés a nivel B1

(pre-intermedio). -

Tasa de cobertura Ministerio de

en educacion % 62,3 2018 | Educacion 65
supgrior. ¥ . Nacional/SNIES

Porcentaje de TDANE™ "/  Censo
permanencia en Nacional de Poblacion
escolaridad Y% 66,87 2018 |y Vivienda 2018 70
(poblacion entre 15 y

| 24 afos). e 4 n—
| Tasa de repitencia. m Ministerio de
[ A " 0,54 2018 Educacién Nacional e
‘Cobenura l en Secretaria de
asistencia técnica a Educacién

la educacion inicial % ND ND Departamental  del %0
(0 a 4 afos). d Quindio

Cobertura de Secretaria de
Instituciones Educacion

Educativas con Departamental -

Planes Escolares de % 7594 | 2018 | Unidad 100
| Gestién del Riesgo Departamental  en

de Desastres- Gestion del Riesgo de
PEGERD, Desastres

Programas

1.1.  Programa No. 2201. Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial,
preescolar, basica y media. “Ti y yo con educacién y de calidad”. Orientado a
garantizar el derecho a la educacion inicial, preescolar, basica y media de todos los
nifios, niflas, adolescentes, jovenes y adultos, a través de la implementacion de las
diferentes estrategias de calidad, cobertura, permanencia y gestion territorial, asi
como del mejoramiento de las competencias y el bienestar de los estudiantes,
docentes, directivos docentes y administrativos que permitan construir una sociedad
en paz con equidad e igualdad de oportunidades,

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa calidad,
cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial, preescolar, basica y media
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cODIGO | cODIGO UIEND: | EA
PRODUCTO | FPRODUCTO INDICADOR ;  'NDICADOR wEDpa | ESPERADA i
{ Documentos  de 1
Documentos planeacidn para la !
2201001 |de 220100100 | educacién inicial, © No. 5 i
| planeacion. preescoiar, basica | |
] y media emitidos.
| Servicio de Entidades ¥
| asistencia organizaciones
técnica en asistidas
2201008 | educacidn 220100600 | técnicamente. |  No. 54
inictal, ‘
| preescolar,
dasica y media. | : -
Servicio de | Estudsantes ]
evaluacién de la | evaluados con ‘
. 201007 | a0 98 | 0100700 |PUEDASecalided | o o 23662
preescaolar,
basica o0 media.
Servicio de Dacentes de '
fortalecimiento a | educacion  inicial,
las capacidades | preescolar, bésam!
de los docentes y medios !
2201009 de Shican | 220100800 beneficiados  con No. 1814
preescolar, esirategias de
basica y media. mejoramienic  de
| sus capacidades.
Servicio de | Docentes ¥
fortalecimienio a | agentes educativos
las capacidades | beneficiarios  de
de los docentes | senvicio de
y agentes | . fortalecimiento 2
2201010 | educativos en 220101000 sus capacidades No. 94
educacién inicial ,de acuverdo a los
o preescolar de ; ! referentes
acuerdo a los i nacionales.
referentes i
! nacionales. o ! o
[ Servicio de Entidaces
' monitoreo y territoriales  con
2201015 | seguimiento a la| 220101500 | seguimiento y No. 1 i
gestion del evaluacion a 2 !
sector educativo. gestdn. ; |
Entidades ; |
Servicio de territoriales quel
2201018 | informacidn para | 220101802 | hacen seguimiento | No. 1
fa gestion de la a las condiciones |
educacién_incial de calidad de los |
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y preescolar en prestadores  de l
condiciones de educacion Inicial o
calidad. preescolar a través
del Sistema de
informacién de |
Primera Infancia - \
| E— T . SIPI, _ _
SQrvlclg de Ambientes de '
acondicionamien aprendizaje en
4201020 o de ambientes 220102600 | funcionamiento. No. 54
| |deaprendizaje. St
Serviclo de | Beneficiarios de la
apoyo a la alimentacion
2201028 | permanencia 220102801 | escolar. No. 36.000
con alimentacion
escolar, il =St
Servicio de Beneficiarios  de
apoyo a la | transporte escolar.
2201029 | permanenclia 220102000 | No. 4.000
con  transporte |
| escalar. | S
Servicio | Beneficiarios
?ucadén atendidos con |
rmal por modelos
2201030 modeios 220103000 aducativos No. 2500
educativos flexibles.
flexibles, ey =
Personas
Servicio de beneficiarias  con
2201032 alfabetizacion. 220103200 modelos de No, 600
PN i alfabetizacion,
Servicio de Personas
fomento para la beneficiarias  de
permanencia en estrategias de
2201033 programas  de 220103300 permanencia. No, 36.000
educacion
Sarvicios Estudiantes
educativos  de beneficlados con
2201034 | promocién  del | 220103400 | estrategias de No, 15.000
bilingtiismo. promocién del
bilinglismo, | i
Instituciones
Serviclos educativas
educativos  de fortalecidas en
2201034 | promocion del [ 220103401 | competencias No. 54
bilinglismo. comunicativas en i
un segundo |
& B L <1 O SR S
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| Servicio de | Programas Yy ]
articulacion i proyectos de
entre ! educacion
2201035 educacion media | 220103500 pertinente No. 25 :
y e sector articulados con el \
| Instituciones !
Servicio de ,oduuﬂvas H
atencién integral | oficiales qua
2201037 |para la primera | 220103700 | Implementan el No. | 54
infancia. ' nivel preescolar en !
|G marco de la
. atencion integral,
Servicios de | Personas
atencion . stendidas.
2201042 | psicosocial a| 220104200 . No. 18.000
estudiantes  y | -
docentes. | ) | )
Servicios ce Instituciones |
.aslstanela ‘ educativas
técnica en | asistidas
innovacién 1 técnicamente  en
2201046 | educativa en b\ 220104602 | innovacidn - No. 54
aducacion educativa. !
inicial, i l
bésica y media. —_— | o
| Servicios de Observatorio ‘
informacién  en Implementado, \
2201048 !mm 220104801 No. 1
{ | educativa.
| | Servicio de Estudiantes  con
accesibilidad a acceso a
2201050 | contenidos web | 220105000 | contenidos web en No. 33.000
para fines el establecimiento
Servicio de | Establecamientos
accesibilidad a , educativos
2201050 | conienidos web | 220105001  conectados a No. 150
para fines Cintemet.
L iCOS. LI -
[ Servicio  de | Entidades
y fomento para la territoriales  con
wmdq.g* : | estrategias pam la
resgos prevencidn
2201054 i anlormos 220105400 | mmm No. 1"
escolares. los entornos
| implementadas.
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Entidades
Servicio de Territoriales
apoyo para la certificadas  con
implementacion asistencia técnica
de la estrategia para el
educativa  del fortalecimiento de
2201055 3 Ao 220105500 i estrategia No. 1
responsabilidad educativa del
penat para sistema de
adolescentes. responsabilidad
penal para
adolescentes. -
Docentes
Servicio beneficiados con
educativo de estrategias de
2201060 promogion  del 220106000 promocian del No. 500
bilingllismo para bilingtiismo.
docentes.
Proyectos
Servicio de apoyados.
apoyo a
2201061 Devesios 220106102 No. 40
pedagdgicos
productivos. o
Estudios de pre- Estudios o disefios
2201083 PREGA 220108300 raalizadcs. No. 5
Servicio de Estudiantes
orientacién vinculados a
2201066 | vocacional. 220106800 | procesos de No. 29.496
orientacién
A oo loo | vocacional. ]
Servicio de Escuelas de
apoyo para el padres apoyadas.
2201067 | fortalecimiento 220108700 No. 54
de escuelas de
padres. |
Servicio de Establecimientos
gestion de educativos con
resgos y acciones de
2201068 desnstrss a 220106800 gestion del riesgo No. 266
establecimientos implementadas.
educativos. [— _ .
Infraestructura Sedes dotadas. |
2201068 | educativa 220106900 ! No. 12
dotada. 5
Servicio Establecimientos
2201071 | educativo. 220107100 | educativos en. No. 54
e = + .| OPETACION. i
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[  Planes de]
| Documento para | Mejoramiento  de |
| la planeacién Elos sistemas  de |
: ND estratégica en ND | informacion de las|  No. 2
Tl | secretarias de |
| educacin
. impiementados. l
; Infraestructura ' Infraestructura  de
de Instituciones  Instituciones
Educativas con : Educativas
procesos . | construida, :
ND constructives, | ND mejorada, | No ¢ 54
mejoradcs, i ampliada, 3 i
ampliados, - | mantenida,  yio | z
mantenides, yio | reforzada. ]
S reforzados. f I 8

1.2. Programa No. ND. Fortalecimiento de la educacién media para la articulacién
con la educacién superior o terciaria. “T( y yo preparados para la educacién
superior”. Orientade a fomentar, desde Ias secretarias de educacion el acceso de los
alumnos egresados de instituciones Educativas Oficiales, asi como la permanencia
de los mismos a través de estrategias, programas y proyectos que les permita avanzar
en su educacion.

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa
fortalecimiento de la educacion media para la articulacién con la educacién superior

o terciaria
| CODIGO ~ PRODUCTO | cODIGO INDICADOR UNIDAD | LINEA
: PRODUCTO INDICADOR DE ESPERADA
B MEDIDA -y
Sericio de Estrategias o
apoyo para el programas de fomento
acceso y la para acceso y 3
ND permanencia ND permanenca a la No. 2
a la educacidn educacion superior o
superior o terciana
| ferciaria. implemeniados. 3

2) SECTOR DE INCLUSION SOCIAL

Orientado a desarrollar programas de inversidn que beneficien a los siguientes grupos de
poblacién: nifos, nifas. adolescentes y dvenes, adulies mayores, poblacion con
discapacidad, mujeres, poblacidn con diversida¢ sexual, indigenas, afro entre otros,
tendiente a mejorar las condicionss de calidad de vida, & acceso incluyente y equitativo a la
oferta de servicics del Estado y la ampliacion de oportunidades para las personas.
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Objetivos Especificos

1) Reaiizar procesos de acompafiamiento famitiar y comunitaric a2 hogares de los doce
MUNICipios en condiciones de vulnerabilidad per “violencia intrafamiliar”, a fravés del
desarrolio de programas de Inclusion social y productivos que les permita emprender
alternativas de generacién de ingresos y mejorar las relacicnes de convivencia en
&l entomo familiar y sociai.

2) Reahzarawonesdedivulgaaonque promuevan la prevencion y el respeto de 0s
derechos de los nifips, nifias y adolescentes buscando disminuir la viclencia
intrafamiliar en el Departamento del Quindio.

3) Brindar stencién integral a la primera infancia del deparlamento, a través de la
implementacion de las Rutas Integrales de Atencion.

4) Brindar atencion a los nifios y nifias en primera infancia de! Departamento del Quindio,
promoviendo entornos protectores seguros y atencion integral.

5} Resfizar jornadas de capacitacién, sensibilizacién y prevencidn del trabajo infantil y
proteccion de! adolescente en el Depariamento del Quindio.

6) Desarrollar estrategias. proyecios y programas en el marco de [a impiementacion y
seguimiento de la Politica Pablica de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia, al
‘gusl que su ajuste, para promover &l desarrollo integral de 1a pobiacion.

7) Desarrollar estrategias, programas y proyectos en el marce de |la implementacion y
seguimiento de la Politica Publica de Familia para promover el desarrolic integral de

Ia poblacion.

8) Desarrcilar acciones encaminadas a reconocsr, garantizar y permitir el goce efectivo
de los derechos de los adolescentes y jovenes del Departamenio del Quindio,
promoviendo su integralidad, realizacion, proteccién y sostendbilidad.

8) Fortalecer emprendimientos juveniles cel depariamento por medioc de asistencia
técnica en temas de formalizacién y comercializacion. Entendiendc también que esias
acciones ayudaran 2 atacar los problemas econdémicos generados per el impacto de
la emergencia det COVID 18.

10)Impiementar acciones que permitan forialecer los entornos protectores de los jGvenes
©n riesgo pSiCOSOcial por cONsSumo de Sustancias psicoactivas, comportamiento
suicida, alcohotismo, fabaquismo, violencia intrafamiliar en barrios vulnerables de los
municipios de! Departamento del Quindio.

11)Brindar apoyo a ios municipios del departamento en la prestacion de ios servicios de
atencion integral a la poblacion en condicién de discapacidad, a través de la estrategia
de Rehabifitacién Basada en Comunidad. que permita el restablecimiento y mantener
unas condiciones de vida digna.
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12)Garantizar a la poblacion con discapacidad del Departamento del Quindio, un banco
de ayudas técnicas (No Pos) Tipo Estdndar, que fomenten la autonomia en sus
actividades diarias y contribuyan al bienestar de su calidad de vida.

13)Formular e implementar en los 12 municipios del departamento, proyectos productivos
que garanticen en las personas con discapacidad y sus famifias, ingresos econémicos
para satisfacer sus necesidades bésicas Entendiendo también que estas acciones
ayudaran a atacar los problemas econdmicos generados por el impacto de la
emergencia del COVID 18

14)Realizar seguimiento, ajuste e implementacion de la Politica Publica de Discapacidad
del Departamento del Quindio, con la participacion de los diferentes actores del
sistema que contribuyen de manera integral a garantizar una mejor calidad de vida a
las personas con discapacidad.

15)Desarrollar acciones encaminadas a la garantia de derechos de las mujeres, asi como
la promocién de su participacion en e ambito econémico, sociel y cultural del
Departamento de! Quindio, generando acciones que ayuden a atacar los problemas
econdmicos ocasionados por el impacto de la emergencia del COVID 18.

16) Implementar un programa de licerazgo enfocado a las mujeres del Departamento del
Quindio, con &l propsito de incremantar la participacion femenina en escenarios
sociales y politicos.

17)Implementar una sstrategia de acompafiamiento y asesoria a las asociaciones de
mujeres del Departamento del Quindio, con el propdsito de brindar fortalecimiento.

18)Implementar una Casa de la Mujer Empoderada en el Departamento del Quindio, para
brindar acciones de empoderamiento, atencidn psico-social y socio-juridica a las
mujeres victimas de violencia

19)Implementar una estrategia en articulacion con las 12 administraciones municipales
dei departarmento con el fin de generar espacios libres de discriminacian.

20)Implementar estrategia de asistencia técnica enfocada a las organizaciones de la
pabtacién con Orientaciones Sexuales e ldentidades de Género Diversas OSIGD, en
el Departamento del Quindio.

21)implementar una estrategia articulada con las 12 administraciones municipales para
apoyar iniciativas de emprenderismo a la poblacién con Orientaciones Sexuales e
identidades de Género Diversas OSIGD.

22)Formular @ implementar un programa departamental para atencion al ciudadano
migrante y de repatriacion.

23)Formular & implementar la pelilica publica para la comunidad negra, afrocolombiana,
raizal y palenquera para mejorar la cakdad de vida de la poblacion residente en el
Departamento del Quindia,
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24)Apoyar la construccion e implementacién de los planes de vida de los cabildos
indigenas asentados en el Departamento del Quindic, como instrumentos de
planeacién, organizacion y preservacion de la historia y la cultura.

25)Apoyar la construccidén e implementacidon de los planes de vida de los resguardes
indigenas registrados y reconocidos ante el Ministerio del Interior, asentados en ei
Departamento del Quindio, como instrumentos de planeacion, organizacién y
preservacion de [a historia y la cultura.

26)Realizar seguimiento y evaluacion de la transferencia del recurso de estampilla a los
12 municipios de! departamento para garantizar la atencién integral de los adultos
mayores a través de los Centros de Vida y Centros de Bienestar.

27)Garantizar a los adultos mayores que pertenecen a grupos crganizados del
Departamento del Quindio apoyo en el desarrollo de capacidades fisicas, cognitivas,
emacionales y sociales para un envejecimiento activo y una vejez saludable.

28)Formular e implementar la Politica Publica de Envejecimiento Humano y Vejez del
Departamento del Quindio acorde a las necesidades y problematicas sentidas de los
aduttos mayores de la region.

28)Construir y dotar el Centro de Atencion Integral para personas con discapacidad, con
el propdsito de contar con un espacio para la atencion especializada a la poblacidn en
situacion permanente de desproteccion social y/o familiar, conducente a mejorar las
condiciones de calidad de vida de la poblacion y su entorno familiar.

30)Realizar articulacion con aliados estratégicos para capacitar a trabajadores de
supermercados y “tenderos” de los barrios, en la activacién de Rutas Integrales de
Atencion en violencia intrafamiliar y violencia de género.

31)implementar la Casa Refugio de la Mujer en el Departamento del Quindio, establecido
como medida de proteccién de la violencia de género y dirigido a la prevencion de
violencia con enfoque psicosocial, de acuerdo a la Ley 1257 de 2008.

32)Brindar atencién integral a nifos y nifias en primera infancia en espacios socialmente
no convencionales: tiempos no convencionales nocturnos, con el propdsito de
garantizar su bienestar y el de sus cuidadores.

33) Promover iniciativas de memoria histdrica que beneficien a la poblacién victima del
conflicto armado dei Departamento del Quindio.

34)Apoyar, asistir y brindar garantias en los procesos de atencién y ayuda humanitaria a
la poblacion victima del conflicto armado en el Departamento det Quindio.

35)Asistir técnicamente a la poblacion victima del conflicto armado en la generacion de
ingresos, mediante lineas de emprendimiento y fortalecimiento a proyectos
productivos.
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36)Brindar asistencia y capacitacion a los excombatientes del Departamento del Quindio.

37)Asistir técnicamente a la poblacién excombatiente del departamento en la generacion
de ingresos, mediante lineas de emprendimiento y fortalecimiento a proyectos
productivos.

38)Promover iniciativas, jornadas y procesos de reconciliacion para lag personas
excombatientes del departamento, como mecanismo para la reincorporacién en la
sociedad.

39)Raevisar, ajustar @ implementar la Politica Publica de Juventud, con el propésito de
desarrollar estrategias, programas y acciones acordes con la normatividad y las
nuevas dindmicas sociales.

40)Promover la proteccion econdmica de la vejez a la poblacion mayor en edad de retiro
y la toma de acciones previsivas dirigidas a la poblacién informal ocupada y de bajos
ingresos, en correspondencia con el programa implementado por el gobierno nacional
‘Hoy y mafiana BEPS', fundamentado en el Decreto 0804 del 2013 "Por el cual se
reglamenta el acceso y operacion del serviclo social complementario de Beneficios
Econdmicos Periddicos BEPS" y el Decreto 295 del 2017 “Por el cual se adiciona un
capitulo al titulo 13 de la parle 2 del libro 2 del Decreto 1833 de 2016, a efectos de
reglamentar la contribucién de terceros para personas vinculadas al serviclo social
complementario de Beneficios Econdmicos Periddicos BEPS y se dictan otrag
disposiciones" a través de procesos de intercambio de informacion, participacion en
las jornadas del programa, divulgacion en canales de comunicacion y apoyo loglstico.

41)Avanzar en la implementacidn de la Politica Piblica de Diversidad Sexual e Identidad
de Género del Departamento del Quindio 2019-2029 con la participacion de los
diferentes actores que contribuyen de manera integral a garantizar la visibilizacion,
inclusion y mejoramiento de las condiciones de calidad de vida de las personas
sexualmente diversas,

indicadores de Bienestar y/o Resultado
Indicadores de bienestar y/o resultado asociados al sector inclusién social

INDICADOR UN.')%AD LiNea | ANO Na— ' LINEA
BIENESTAR YO | yenin | gase  |LINEA || \eapase | ESPER
RESULTADO A BASE { ADA
Tasa de violencla i Instituto ~ Nacional |
intrafamiliar x 100,000 ' de Medicina Legal y ;
habitantes en el % 85,04 2018 | Ciencias Forense. 80,00 |
Departamento del

Bl sl A N S S— o
Tasa de violenca Instituto  Nacional |
contra niftos y nifas de % 61,80 2018 | deMedicinaLegaly | 614 |
| 045 afos, s e Cienciag Forense, {
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| Tasa de violencia Instituto  Nacional
| contra nifios y nifias de % 97 96 2018 | de Medicina Legaly | 97, 67
| 6a11afos. Clenclas Forense. |
Tasa de violencla: Instituto  Nacional
contra nifios y nifas de Y% 535,38 2018 | de Medicina Legaly | 535, 08 }
12 a 17 affos. i .Clencias Forense. A
Tasa de nifios, nifas y Sistema Unico de |
adolescentes victimas l;!:rma:iénﬁd;ﬂ:a ,
de violencia sexual x . ifez del Sistema '
100.000  habitantes % | 072 | 2098 | Nagional de| 048
en el Departamento Bienestar Familiar
del Quindio. B (SUIN).
| Tasa de violencia de Instituto  Nacional
pargja cuando la & de Medicina Legal y
victima esta entre (os | % Lol 2018 | Giancias Forense. L
18 y 28 afios. |
Tasa de violencia de Instituto  Nacional
género. % 81,5 2018 | de Medicina Legaly | 71,12
i =i Ciencias Forense, |
Tasa de suicidios x Forensis- Medicina
100.000 habitantes en | Legal,
el Departamento del * 10,77 2018 | 9,45
Quindio. | iz
| Tasa de suicidios en ‘ Forensis- Medicina
i nifos y nifas (6 a 11 % 0 2018 | Legal. i o
afios). ; —
Tasa de suicidios en Forensis- Medicina
adolescantes (12 a 17 % 11,19 2018 | Legal. 10,1
| afios). ’ | el
Tasa de suicidios (18 a i Forensis- Medicina
28 aios). % | 1281 | 2018 | | coq) |
Cobertura en la Secretaria de |
implementacion yi Familia,
seguimiento de las |
rutas integrales de % 100 . 2019 100
atencién a la primera ‘
Infancia, 8
Cobertura de atencion ND
: nifios y ‘ninas en
ogar infantil nocturno N {
atendidos (hijos de % ND , ND 100 |
| trabajadoras sexuales ‘
_en el departamento) ,
Cobertura en la Secretaria de
im:tlgnentacién del Familia,
modelo de entornos | ,
| protectores y atencion | * 100 2018 i 100
integral de la primera | ; '
infancla, | | I—
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Tasa de nifios, nifias y I I Sistema de
adolescentes que | ! Informacion
participan en una i | Integrado para el
actividad remunerada ! | Registro y
0 no x cada 100.000 % 06 | 2018 | Erradicacion  del| 04
habitantes en el ! | Trabajo Infantil y
Departamento del 1 | susPeores Formas,
Quindio. [ | Ministerio del
—— [ | Trabajo- SIRITL.
Tasa de mujeres de 12 | Secretaria de Salud
a 14 afies que han t | Departamental.
sido madres o estan t
it R % | 021 | 2018 l 0,19
100.000 habitantes en | |
el Dpto del Quindio i |
Cobertura de | ICBF Regional
adolescentes y 5 { Quindio-Sistema
jovenes atendidos en | de Responsabilidad
post egreso, en los 3 t i Penal para
servicios de ke R 3 MO i Adolescentes. 109
restablecimiento en la ! !
administracion de t i
justicia. |
Cobertura de |
municipios dal | Secretaria de
departamento 5 1 | Familia/ Oficina de
apoyados con % ND ND | juventud. Lo
emprendimientos E
juveniles. |
Cobertura de i
municipics con |
jovenes en riesgo i Secretaria de
psicosocial 4 ! Familia/ Oficina de
impactados en los % ND ND | Juventud. 100
barrios vulnerables del ‘
Departamento del ‘I
Quingio.
Cobertura de
municipios del Depto i
del Quindio con el o | Secretaria de
Programas de s HE ND Familia- Direccién L
Rehabilitacién Basada | de Adulto Mayor y
en la Comunidad RBC. | Discapacidad.
Cobertura de
municipios atendidos Secretaria de
con el banco de Familia- Direccién
ayudas técnicas NO % ND ND | de Adulic Mayor y | 100
POS tipo estandar, Discapacidad.
para las personas con
discapacidad.
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Cobertura de 1 Secretaria  de ]
municiplos dal | Familia- Direccion
depanamento con cll; Adulto Mayor y
de | Discapacidad,
mzplamenmwn de % ND ND | 100
proyectos productivos
para las personas con
disca |
| Tasa de participacion |
hmenlnaenargosde Registraduria
| eleccién popular en el % 19,60 2018 | NacionaldelEstado | 21
Departamento del Civil.
. Quindio.
Secretana de !
| Cobertura de Famika |
asociaciones de Gobemacién  del {
‘ mujeres fortalecicas. % | 3939 | 2018 o ndio, Oficnade| °°
1 3@ Muer y la {
, Equidad.
Cobertura para la l
’ atencion al ciudadano Secretaria de
migrante a través del % 100 2018 | Famika - Direccion | 100
| plan de atencidn y de de Poblaciones.
Cobertura de Centros
Vida y Centros de
Bienestar de! adulto Secretaria de
mayor  (legaimente Familia- Direccién
constituidos) % 100 | 2018 | de Adulto Mayor y | 100
apoyados con los | Discapacidad.
\

recursos ce laf

articulacién con los !

municipios, en el Secretaria de

' marco de garantizar % 100 2018 | Familia- Direccion | 100
estimulacion  fisica, de Adulto Mayor y ‘
| cognitiva, emocional y | Discapacidad :

Tasa de consumo de

sustancias Observatorio  de |
psicoactivas x 100.000 | % 68 | 2013 | Drogas de| 60
habitantes en el Depto { Colombia

del Quindio. | |
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MUNICIPIos del | |
departamento  con | ‘\ Secretaria de
procescs de | | Famiia- Direccitn !
implementacien  de,  ° . NO ND | 4e Acuito Mayory| 9% |
proyectos productivos | | Discapacidad.
para las personas con |
 discapacidad. |
Tasa ce planes de Secretaria de _
vida de los cabildos Famiia-Direccion
indigenas construidos % | "o s de Poblaciones. i !
€ implementados. | ! !
Tasa de planes de ! i Secretaria de |
vida de los resguardos ! Familia-Direccion |
indigenas construidos » 0 2018 | 4o Poblaciones. L
€ implementades. ‘
Cobertura de
pobiacion  diferencial,
comunicades negras, ‘ Secretaria de
affos  raizales y i Famiia- Direccion
palengueras % | ND 2018 | de poblaciones. 100
asentadas en el g
Departamento cel ‘
Quindio con una
politica piiblica.
Cobertura de
| municipios del Depto
| del  Quingio, con Secretaria de
| programas o = - 207 | eomiia- Direccion| 100
| atencién a la poblacion de poblaciones.
| habitante de calle.
Cobertura de victimas ‘
cel conflicto Unidad para 2
beneficiadas con \ Atencion y
medidas de Reparacidn Integral
satisfaccidn [ a las Victimas -
(constuccion ~ de| * | V8 2018 | Cote a 31 ce| *
memoria, reparacon ‘ diciembre de 2019.
simbolica y
construccién de t
| lugares de memoria). | :
Cobertura de | [ | Unidad para ia
pobiacidn victima | | Atencién y
atendida con procesos | { Reparacién Integral
de atencion, | i a las Victimas Corte |
| prevencién Y % 1 436 2019 | ad1dediciembrede | 1415 |
 asistencia f 2019 Ofc. de |
humanitana. l I | 52 de {
: Interior. i
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Cobertura de victimas Unidad para la
atendidas con la linea Atencion Y| a30se
de emprendimiento y % 30,38 2018 | Reparacion Integral :
fotalecimiend0. . . | | a las Victimas.

Cobertura de

poolacién Agencia para la
excombatiente normalzacion y la
atendida con procesos % 100 2019 | R i6n - 100
de atencién y Cote al 31 de
asistencia diccembre de 2019.
humanitaria.

2.1Programa No. 4101. Atencién, asistencia y reparacién integral a las victimas. “Ta
y yo con reparacién integral”. Onentado a atender, brindar asistencia y reparacion
integral a las victimas del conflicto armado interno.

Productos, Indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa
atencidn, asistencia y reparacion integral a las victimas.

! UNIDA |
. cODIGO | cODIGO D DE LiNEA
propucto |  PRODUCTO inoicapor | 'NDICADOR | wenip | ESPERADA
A
Servicio de Iniciativas de
asistenc-a técnica memoria |
4101011 | paralarealizacion | 410101100 histéica = No. 10
de iniciativas de asistidas |
memaria histérica. técnicamente. |
Servicio de 1 1
orientacién y Solicitudes |
4101023 comuhioacin a (se 410102300 tramitadas. | No, 2500 |
victimas. 3 |
Personas
Servicio de ayuda y
4101025 atencion 410102511 "‘wm"“‘:a““ No. 500
PR L ocoricor O] O K7
Servicio de
asistencia técnica Eventas de
4101038 para la 410103800 | participacién | No. 48
de tas realizacos. |
oy 1) victimas. L
Hogares con i
Servicio de apoyo asistencia
4101073 para la generacion | 410107300 | t&cnica para No. 200
de ingresos, | 13 generacion
i | de ingresos o
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2.2Programa No. 4102. Desarrollo integral de nifios, nifas, adolescentes y sus
familias. "Tu y yo nifios, nifias y adolescentes con desarrollo integral™. Onentado
a promover los derechos de los nifios, niflas, adolescentes (NNA) y sus familias, asi
COMO para prevenir los riesgos y amenazas de su vulneracion.
Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa
Desarrollo integral de nifios, niflas, adolescentes y sus familias.
CADIGO | PRODUCTO cODIGO INDICADOR U.DE | LINEA |
PRODUCTO INDICADOR MEDIDA | ESPERADA
Servicio de
divulgacion para ‘
la promocion y Eventos de
4102022  prevencion de los | 410202200 divulgacion No. ‘ 64
derechos de los realizados, |
nifios, nifias y .
| adolescentes. .
Numerc de |
VR Rutas Integrales '
ND sequimiento a las ND it '°'°'m' 22 o | 12
Rutas Integrales implementadas i
de Atencion. 0as y
s con seguimiento. |
Diseftar e |
implementar un Modelo de
NI e atencion integral ’
ND atencitn integral ND preass byt No. | .
en entomos protectores |
protectores para implementado |
la prnmera g |
infancia 1
Servicios '
dirigidos a la Nifios, nifas, !
atencion de adolescentes y {
nifios, nifias, jovenes !
adolescentes y atendidos en los
4102038 Jévenes, con 410203800 servicios de No, 40
enfoque restablecimiento |
pedagdgico y enla |
restaurativo administracion !
encaminados a la de justicia. |
__inclusion social,
Politica Pablica
Revisar, ajustar e de Primera
implementar la Infancia, Infancia i
Politica Pablica y Adolescancia,
ND de Primera ND revisada, No. | 1
Infancia, Infancia ajusiada e
y Adolescencia. ) w
}
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Implementar la I
Paiftica P(blica
parala ! |
| | Proteccin, el | Politica Publica |
ND Fortalecimientc y ND | deFamilia No. 1 i
| el Desarcilo implementada. |
; Integraldeda |
: Famika :
Quindisna. | |
implementaria | Politica Publica
ND Politica Pablica ND de Juventud No. 1
N de Juventud. implementada. .
Atencién Integrai 2
nifgs y niflas en Atencion integral
primera infancia anifios ynifasen :
€n espacios primera infancia
ND socialmente no ND en espacos No. 1
convencionaies sociaimente no .
i L tiemposno convencionales | i
convencionales implementados I
noctumos . |
Rutas Integrales
de Atencion en
Rutas integrales Violencia
deAtenciénen | Intrafamiliar y de
Violencia i Género. a |
ND Intrzamiliar y ND websjacoresde | O 12
Vioiencia de supermercados ¥ |
Género. ¢ tenderos defos
. 1 I“u"ic'pins
i | realizadas.

2.3Programa No. 4103. Inclusion social y productiva para la poblacién en situacion
de vuinerabilidad. “Té y yo., superamos la vulnerabilidad”, Orentado a las
intervenciones asociadas a ia inclusion social y produciiva para el mejoramiento de
las condiciones de vida de la poblacion en situacion de vulnerabilidad.

Productos, indicadores, unidades de medida, lineas esperadas del programa inclusién
social y productiva para la poblacién en situacién de vulnerabilidad.

coD. CODIGO | ' U. | LikEa
PRODUCTO PRODUCTO INDICADOR | "NDICADOR | wmepipa .
] Servico de ] |
1 acompafamient | Comunidades | |
o familiar y con i
4133050 nitario para 410305001 pafiami - No. 12 ,.
| {asuperacin de | enio familiar. : !
fapobreza. | | ; :

: Servicio de | Unidades
i 4103089 aslsienc 410305800 i productivas No. 50
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técnica para colectivas
fortalecimiento con
1 de unidades asistencia |
productivas técnica. |
colectivas para
la generacién de
_ | Ingrescs.
Servicio de
| apoyo para el
{ fortalecmiento Unidades |
de unidades productivas
4103058 productivas 410305800 colectivas No. | 12
colectivas para fortalecidas. V
ia generacion de !
[ ingresos. 3 B S
Servicio de Mecanismos
s 5 s LT
4103052 social para la 410305202 ia a | No. 1
foblacite e
vulnerable,
- social,
Apoyar la
construccion e
implementacian x“z ﬂ‘:
de los planes de | cabiidos
ND vida de los ND indi
genas No. 17
Cabiidos construdos e
B e
T del Quingio —
Apoyar la | }
construccidn e | Pianes de
Implementacion de | vidade los
los planes de vida | resguardos
ND  |deios resguardos ND | indigenas No. 2
indigenas construidos e
asentados en el impiementad
Departamento del as.
| Quindie. | .
Formular e Politica Publica
implementar |a para la l
Politica Publica
ot ni':ad Afrocolombi
u mbiana,
ND Negra, ND Razaly | No. 1
Afrocolombiana, Palenquera |
Raizal y residente en el
| Palenquera Departamento dé
F— residenteenel | | Quindio | ==
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ND

Departamento formutada e
del Quindlo. implementada.
| =
Servicio de =
atencién y
asistencia para g
la poblacion ND m No 125
excombatiente i : I
del e beneficiada, |
Departamento f
del Quindio. )

2.4Programa No. 4104. Atencién integral de poblacion en situacién permanente do
desproteccion social y/o familiar, “Tu y yo con atencion integral”, Onentado a
las intervenciones con caracter as:siencial para poblaciones que de acuerdo a sus
caracteristicas requieren una atencion social integral que les permita establecer y
mantener unas condicionas de vida digna.

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa
atencion integral de poblacion en situacion permanente de desproteccion social yio

familiar.
cODIGO | copico UNIDAD | | jpa
proDUCTO | PRODUCTO | \picapor | INDICADOR | DE | esperaDA
Servicio de Servicio de
articulacién de articulacién {
oferta social habitante de f
4104026 para la ND calle No. | 12
pobiacién implementado !
hablitante de enlos
calle. MUNICIpios.
Estrategia de
Servicios de rehabiltacion
atencion integral basada en la
4104035 a poblacién en ND comunidad No. 12
condicién de implementada
discapacidad en los
L pr ) municiplos
‘ Servicio de Personas
atencién integral atendidas con
4104035 a poblacibn en | 410403500 sernvicios No, 500
condicién de integrales ce
Lo _ discapacidad atencion
Centros de Centros de
4104036 | atencién imegral | 410403600 atencién No. 1
para personas integral para |
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con [ personas con
| discapacidad i discapacidad
construidos y : construidos y
dotados | dotados |
Municipios con
recursos i
1 Transferencia | uarézi;??: o
np | estampilla para ND | estampilia No. 12
el bienestar del | departamental
adulto mayor : ”pa o
! bienestar del |
Vone Adulto Mayor |
Servicios de ! Aduitos |
atencién y mayores
4104015 proteccion 410401500 ; atendidoscon | No. 7500
integral al adulto servicios
mayor integrales |
Revisar, ajustar Polmc% :ubllca i
€ implementar < . ,
ND la Politica ND Discapaciad. | No. 1 i
Publica de g s
Discapacidad Alustade o
mpigmentada. |
~ Formular e Polét;e:;‘x:tbglca !
ND implementar a ND | Mayor No. 1
Politica Publica I purmiiledas
de Adulto Mayor impleinieiada
| Implementar la ’ i
Politica Pablica | Politica Publica
ND de Diversidad | ND de Diversidad No 1
Sexual e Sexual '
Identidad de | implementada.
___Género |
' Revisar, ajustar e Pglelt:?MF;ubrhca
| implementar la |  Mujer y
] i s Equidad de
i Politica Publica | 4
ND : . ND Género No. 1
de Equidad de ; ravicada
Geénero para fa ajustada 'e
Mujer implementada.
3) SECTOR DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
El sector de las tecnologias de la informacidn, tiene como proposito incentivar la apropiacion,
acceso y uso de herramientas tecnoldgicas en diversos sectores y comunidad en general,
con el fin de generar el nacimiento de una nueva opcion econdmica como lo es la industria y
la venta de servicios TIC, impactando positivamente, el desarrollo econémico en el
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Departamento del Quindio, a través de la transformacion digital y los emprendimientos de
este sector.

Teniendo en cuenta la desaceleracion de la economia y el impacto negativo econémico
generado por la emergencia mundial del COVID 19, este sera un sector de impacto directo
positivo a la economia, ef desarrollo empresarial y la generacion de empleo.

Objetivos especificos

1) Promover el uso de las Tecnologias de la Informacion y tas Comunicaciones en la
educacion bésica, primaria y secundaria.

2) Ofrecer el servicio de zonas de conectividad de internet en los diferentes sectores

rurales de los municipios del Departamento del Quindio.

~—

3) Ofrecer puntos de acceso comunitario a las Tecnalogias de la Informacion y las
Comunicaciones en los diferentes sectores urbanos del departamento del Quindio.

4) Permitir la conectividad en instituciones publicas a través de las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones.

%) Formar docentes en uso pedagogico de las Tecnologias de ia Informacion y las
Comunicaciones en el Departamento del Quindio.

6) Asistir tecnicamente en el disefio, implementacién y/o ejecucion de prayectos de Tl en
los diferentes municipios del Departamento del Quindio.

7) Elaborar documentos de planeacién con el fin de llevar acabo sl desarrolio de
aplicaciones, contenidos digitales y apropiacién de las TIC.

8) Capacitar ylo formar personas a través de programas TIC en diferentes sectores del
departamento con énfasis en inclusion social y generacional.

9) Implementar plataforma de apoyo en el envio de alertas tempranas en salud,
educacion, Secretaria Interior y Familia.

10)Modelar, desarrollar, gestionar e implementar un ecosistema empresarial en torno a
la industria y venta de servicios TIC en el Quindio.

11)Generar sinergias con entidades publicas y privadas para el desarrollo de las
estrategias del ecosistema TIC,

12)Desarrollar, presentar y ejecutar proyectos relacionados con la generacién de empleo
a través de la industria TIC.

13)Crear modelo que permita el desarrolio de Investigacion, Desarrollo e Innovacion
{I+D+l) en la industria TIC en el Departamento de| Quindio.
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Indicadores de Bienestar y/o Resultado

Indicadores de bienestar y/o resultado asociados al sector Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones

oA G | ME | LA Lﬁg FUENTELINEA | LINEA
| BASE BASE | ESPERADA
RESULTADO | MEDIDA | BASE | |
Tasd oo i Datos Ablertos,
crecimiento de Minisiedo de |
puntos de a % 57 2018 Tecnologias de la 803 \
7 e mmw o Informacion y las i
an |
| =4 Comunicaciones |
[ Datos Abiertcs, :
Nivel de avance Ministeno de !
alto en el Indice de % 4187 2018 | Tecnclogiasdela 7281
Gobiarno digital ‘ Informacién y las
) e | Comunicaciones
[T i | Consejo Privado de
| Deperamentaide | % | 552 | 208 | Compeltivdadd 602
| Compettividad e
| g (o Rosario
| Observatono
\ Tasa de Desempleo % 158.2 201¢ Econémico del 13,5
Deparamento | =~ |

Programas

3.1Programa No. 2301. Facilitar el acceso y uso de las Tecnologias de la
Informacidn y las Comunicaciones en todo el Departamento del Quindio. “Ti y
yo somos ciudadanos TIC". Orientado a las acciones que faciliten el acceso y uso
de todos los habitantes del territorio nacional a las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones, asi como su implementacion teniendo como fines el servicio
universal, la proteccion de los usuarios y |8 garanta de la libre competencia.
Adicionaimente, a través de esle programa se contempla la planeacion, dotacion, el
mantenimiento, la operacién y el desarrolio de la infraestructura del sector, asi como
la ampliacion de la cobertura y calidad de tas TIC. Iguaimente, se incluyen los servicios
prestados por el sector y su regulacion en 1érminos de calidad y eficiencia,

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa Facilitar
el acceso y uso de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones en todo el

Departamento del Quindio.
= o .
CODIGO CODIGO UMIDAD | .,
PROD. PRODUCTO | OISO | NpicADOR _I DE | coptiana
> ZonasWifien | . |
2301012 s""’z“;‘z“’:&ﬁm 230101204 |  4reas rurales No. ‘ 43
instaladas

052 50
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Servicio de acceso ]
J e Crptese o
2301024 | Tecnologias de la | 230102401 20n8s urt s No. 15
Informacién y las funcionando
! Comunicaciones | .
. Servicio de acceso 1 | Soluciones de
\ y uso de ‘ bl
2301024 | Tecnologlas de la | 230102404 ”in"wmuc"””w No. 12
Informacion y las | iblicas instaladas
- Comunicaciones | LW sl
Servicio de apoyo ‘
, @n Tecnologlas de Relacion de
la Informacion y las estudiantes por B
2301062 Comunicacicnes | 230106204 terminal de No.
! pera la educacién computo en sedes !
‘ basica, prmaria y educativas oficiales
‘ secundara
| Servicio de Personas c
- educacion informal capacitadas en
2301030 | en Tecnologias de | 230103000 | Tecnologias de la No, 17.000
la Informacion y las Informacién y las
‘ Servicio de Municipios
asistencia técnica asistidos en disefo,
para proyectos en implamentacion,
| 2301015 \ Tecnologias de a 230101500 ejecucion yl o No. 3
[ informacion y las liquidacion de
i i | Documentos de .
2301004 m"‘ 230100400 |  planeacion No 1
. == elaborados
Servicio de !
educacion para el Docentes formados
trabajo en temas en uso pedaqgdgico
2301035 | de uso pedagégico | 230103500 | de Tecnologias de No. 100
de Tecnologias de | lalnionmdénylasl
la Informacion y las Comunicaciones. |
Comunicaciones : ; )
sovo s |
telecomunicaciones telecomunicaciones i
2301042 ‘ para el envic de | 230104201 para el envio de No, 1
alertas tempranas fortins tuty
a la poblacién. . oot
& a la poblacién.

3.2Programa No. 2302. Fomento del desarrollo de aplicaciones, software y
contenidos para impulsar la apropiacién de las Tecnologias de la Informacién y
las Comunicaciones (TIC). “Quindio paraiso empresarial TIC — Quindio TIC”.
Orientado a las acciones que faciliten el acceso y uso de todos los habitantes del
territorio nacional a las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, asi como
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su implementacion teniendo como fines €l servicio universal, la proteccion de los
usuanos y la garantia de la libre competencia. Adicionaimenie, a través de este
programa se contempia la planeacién, dotacién, el mantenimiento, la operacién y el
desarrolio de la infrasstructura del sactor, asi como la ampliacion de la cobertura y
calidad de las TIC. Igualmente, se incluyen los servicios prestados por el sector y su
regulacion en términos de calidad y eficiencia.

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa Facilitar
el acceso y uso de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones en todo el
Departamento del Quindio.

CODIGO TUNIDAD | !
cODIGO LINEA |
PRODUCTO | PRODUCTO INDICADOR INDICADOR DE .[ESPERADA |
o MEDIDA g
Servicio de
asistencia |
técrica 8 Empresas |
empresas de la beneficiadas !
industria de con actividades l
2302022 l Tecnologias de | 230202200 ce No. 80
. la Informaciéon fortalecimiento
| paramejorar : de la industria
capacidades de i Tl ;
| comercializacion {
i = By “T Eventos = =
Servicio de 5 g
| promocidn de la pvomooor;de
| 2302042 industriade | 230204200 m"'mde’{a No. 3
| Tecnologias de industria T1
! la Informacion » 7
— | il IR W5 . . N
emiiencs *emproses |
2302021 técnica a 230202100 aqiszidas No. 26 I
ysznvicnde '
ivesitn opmpend] |
Desarrolio e ' ividades {
2302039 mmn 1P | 230200800  I+D+ienia No. | 1
' las Teznologlas m‘": TIC :
a nacional |
Informacion desarollados l

4) SECTOR DE DEPORTE Y RECREACION

Desde este sector se busca fomentar la practica del deporte, la recreacion y la actividad fisica
comge instrumentos del desarrollo Humano, el tajido social, la salud mental y proyecto de vida.




GACETA DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO — Armenia, 03 de Junio de 2020 — GACETA No. 052 53

DEPARTAMENTO DEL QUINDIO :

oroeNANzANUMERD _ = ( 02 pez0l (
(U N 220, )

Objetivos Especificos

1) Contribuir a la construccién del tejido social, vinculando a las diversas regiones del
pals a través de |a recreacion, la actividad fisica, el deporte social, el deporte formativo
y el juego.

2) Formular e implementar una politica publica para el desarrolio y acceso al deporte, la
recreacion, la actividad fisica, ja educacion fisica y el uso adecuado del tiempo libre,
como ejes de transformacion humana y social en el Departamento del Quindio,

3) Fomentar la practica del deporte, la recreacion y la actividad fisica como instrumentos
del desarrollo humano, el tejido social, la salud mental y proyecto de vida.

4) Incentivar la practica deportiva como estrategia para el uso constructivo del tiempo
libre, asi coma para fortalecer la reserva deportiva del departamento.

§) Aunar esfuerzos administrativos, técnicos, logisticos y financieros para la realizacion
de los XXH Juegos Deportivos Nacionales y VI Juegos Paranacionales 2023,

6) Mejorar las condiciones de calidad de vida de la poblacién, el acceso incluyente y
equitativo a la oferta de servicios del Estado y la ampliacién de oportunidades para
los quindianos, a traves de la construccion de escenarios deportivos construidos y
dotados,

7) Construlr, e mantener, mejorar y/o rehabilitar obras fisicas de infraestructura
deportiva y recreativa en el Departamento del Quindio con el propésito de generar
espacio para la utllizacion del tiempo libre,

Indicadores de bienestar y/o resultado

Indicadores de biengstar y/o resultado asociados al sector Deporte y recreacion

INDICADOR | UNIDAD ANO - —
BIENESTARY/O | DE | MNEA | g | FUENTE | LINEA

__RESULTADO | MEDIDA | PASE BASE LINEA BASE E.;s‘l'-:EARADA.

Cobertura de
municipios que |
participan en
programas de
recreacion,
actividad fisica y
deporte social y
comunitario en el
Departamento del
Quindio.
Cobertura de ligas
apayadas en el b Indeportes 100
Departamento del % 100 208 Quindio
.. Quindio o

% 100 | 2019 | Idenortes 100
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Porcentaje de 4 i ol
medallerfa del ! [Estadisticas 2
. Depariamento dei % 1.18 2019 Juegos
! Quindic en los | Nacionales
! Jueges Nacionzles i
| Tasa de consumo i
PREONCINGES X Tasa 88 | 2013  de Drogasde 8.0
| 100.00C habitantes Colombia
. en el Departamento
| del Quindio.
Programas

4.1Programa No. 4301. Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte “TG
y yo en ia recreacién y el deporte”. Orientado a contribuir a Ia construccior: del tejido
social, vinculando a las diversas regiones dei pais a traves de la recreacion, ia
actividad fisica, el deporte social, el deporte formativo y el juego.

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa
Fomento 2 la recreacion, la actividad fisica y el deporte

coD. | PRODUCTO CODIGO = INDICADOR | UNIDAD E LINEA
PROD. | INDICAD. DE [FSPERADA
— MEDIDA
Municipios :
implementando
Servicio de promocion programas de i
4301037 | delaactividad fisica. I | 430103704 recreacion No. || &
recreacion y e! deporte actividad fisicay
deporte social
comunitario S
Formular @ implementar :
una Politica Pablica para
el desarrolio y acceso al
deposte, la recreacion, la
actividad fisica, 8 : o
ND educacién fisica y el uso ND Pmm No 1
adecuado del tempo 2 as ’ £
2 implementada [
i fibre, comc ejes de i
y sociai en el
Departamento de! 1 :
Bt Quindio - B -
 § M == = |
Sesvicio de promocion © vinculados al
4301037 | delaacividad fisica, la | 430103701 programa No. : 12
recreacion y €i deporte Supérate- inter i
| ! . colegiados '
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‘ oo Municipios con
a3oto07 | SevicodeEscuslas | 435100701 | Escuelas No. 12
| Deportivas
i Infraestructura
Infraestructura deportiva deportivaylo
yio recreativa con recreativa i
procesos constructivos, construida,
B mejorades, ampliados, ND mejorada Na. 12
mantenidos, y/o ampliada,
reforzados mantenida y/o
reforzada.

4.2Programa No. 4302. Formacion y preparacion de deportistas. “Tu y yo
campeones”. Orientado a mejorar la organizacién y capacidad de gestion y
financiacion de los organismos que conforman el deporte asociado, con el fin de
garantizar que los procesos de desarrollo de los talentos deportivos y de los atletas
de alio rendimiento cuenten con condiciones Optimas para su preparacion y
competicion deportiva.

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa
Formacion y preparacién de deportistas

UNIDAD

coDIGO cODIGO LINEA W
propucTo | PROPUCTO | iypicapor | INDICADOR | DE | ESPERADA |
Piscinas Piscinas
4302020 construidas y | 430202000 | construidas y No. 1
dotadas. dotadas.
Servicic de
asistencia Organismos
4302075 técnica para | 430207500 deportivos No. 25
la promocién asistidos
del deporie. o L
Servicio de
asistencia Juegos | 1
4302075 técnica para ND deportivos No.
la promocion realizados
del deporte

5) SECTOR DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

La gestién del sector Salud se orientara a fortalecer la rectoria y la gobernanza del Sistema
de Salud, tanto en el ambito centrat departamental, como en los municipios. Asi mismo,
definira prioridades e implementard las intervenciones en salud publica, para la
transformacion de la calidad de vida con deberes y derechos. Se buscara aumentar la
infraestructura y dotacién en salud, como soporte al acceso efectivo y la calidad en la
prestacién de los servicios de salud, al tiempo que se implementarén estrategias y programas
que busquen mejorar el Sistema Departamental de Salud, de cara a los riesgos
epidemioldgicos que se pueden presentar.




GACETA DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO — Armenia, 03 de Junio de 2020 — GACETA No. 052 56

DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

ORDENANZA NUMERD = 0 0 2 pe20_ 2 0
¢ Y2 JUN 200 )

Objetivos Especificos
Salud y Proteccion Social

1) Fortalecer la salud ambiental orientada a la gestion del riesgo individual y colectivo de
manera articulada; con |la accién sectorial, transectorial y la participacion comunitaria,
afectando positivamente los determinantes sociales en salud, con enfoque diferencial
y bajo la estrategia de Atencién Primaria en Salud.

2) Fortalecer la transformacién positiva de los entornos en los que se desarrolian los
diferentes cursos de vida, mejorando fas condiciones de saneamiento basico y calidad
del agua, con intervencion en los determinantes sanitarios y ambientales orientados
en Atencion Primaria en Salud Ambiental (APSA), logrando el empoderamiento de la
comunidad hacia el autocuidado para el mejoramiento de los estilos y calidad de vida
de la poblacion con enfoque diferencial,

3) Apoyar el fomento y fortalecimiento de la asociatividad y el emprendimiento solidario
on el sector salud del Quindio, que genere innovacion y competitividad de las
empresas de la region, con la accién coordinada de entes publicos y privados, hacia
el mejoramiento de los servicios de salud y a |a calidad de vida de los Quindianos.

4) Generar estrategias que permitan la articulacién de ta red de servicios del
departamento, para optimizar los recursos disponibles y mejorar la calidad de la
atencidn en salud de los habitantes de nuestro territorio,

Salud Ambiental

1) Fortalecer los procesos de gestion integral de la salud ambiental, con énfasis en
acciones de inspeccion, vigilancia y control con enfoque de riesgo en los
establecimientos de interés sanitario.

2) Garantizar la atencion integral en salud a las personas, familias y comunidades a
través de las Rutas de Obligatorio Cumplimiento las que, a partir de intervenciones de
valoracion integral de la salud, deteccion temprana, proteccion especifica,
diagnostico, tratamiento, rehabilitacion, paliacién y educacion para la salud, mejoren
la calidad de vida de los quindianos,

3) Formular un plan de fortalecimiento de capacidades en salud ambiental que responda
a las necesidades y problematicas ambientales y sanitarias del territorio quindiano, en
articulacion con Los Conaejos Territoriales de Salud Ambiental (COTSA) concebidos
estos, como espacios técnicos relevantes para la toma de decisiones, la gestion y la
concertacion intersectorial en el abordaje de los determinantes sociales y ambientales
que afectan la calidad de vida y salud de la poblacion.

4) Promover la salud de las poblaciones que por sus condiciones sociales son
vulnerables a procesos ambientales, mediante la madificacién positiva de los
determinantes sociales, sanitarios y ambientales, fortaleciendo la gestion intersectorial
y la participacion comunitaria y social en el nivel local y regional.
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5) Aumentar la cobertura de los programas de educacién sanitaria y de salud ambiental
para la promocién de factores protectores, entornos saludables y de estitos de vida
que favorezcan habitats fibres de sustancias quimicas peligrosas. agentes
infecciosos. polucion y contaminantes

6) Fortalecer la rectoria de la autoridad sanitaria orientada a la gestidn del riesgo
individual y colectivo de manera articulada; mediante la implementacion del modelo
operativo en IVC sanitario que, con la accién sectorial, transectorial y la participacion
comunitaria, afecte positivamente los determinantes sociales en salud, con enfoque
diferencial y bajo la estrategia de Atencion Primaria en Salud,

7) Implementar la Estrategia de Entornos Saludables que permita realizar acclones de
promocion. prevencion y proteccion direccionadas a contribuir al mejoramiento de ‘as
condiciones de salud de las poblaciones en su entorno (hogar, escuela, trabajo, barrio,
localidad) promoviendo estilos de vida saiudables complementadas con
intervenciones de mejoramiento de los mismos entornos con el desarrollo de
habilidades y competencias para tomar decisiones favorables a la salud y el bienestar.

8) Formular la implementacién del Plan Departamental en Salud Ambiental de
adaptacion al cambio climético que permita la identificacion de acciones y medidas de
salud amblental con relacion & la necesana adaptacién al cambio ciimatico
permitiendo al sector salud fortalecer las intervenciones en Salud Publica, proteccion
de la Salud Ambiental, promocion de la salud y le vigilancia epidemiologica de eventos
de interés,

9) Implementar una estralegia de transporte mas eficienie, que permita la integracion
social de los ciudadanos aportando una accesibilidad mejor, incrementado la calidad
de vida de la quindianos sin comprometer sus condiciones de salud aportando mas
segundad en los despiazamientcs y mejorando la competitividad del sistema
productivo.

Sexualidad y Derechos Sexuales y Reproductivos

1) Implementar la Politica de Sexualidad, Derechos Sexuales y Reproductivos en &
departamento, con enfoque diferencial y la articulacion de los diferentes sectores, para
impactar el comportamiento de los Indicadores trazadores en esta dimension.

2) Fortalacer ia implementacién de las rutas de atencion, para la atencién integral en
salud con calidad, oportunidad, eficacia, accesibilidad y humanizacion de '0s servicios
de salud a poblacién gestante femenina y trans, mejorar la cafidad de vida, disminuir
la morsikdad materna extrema, los problemas congénitos y evitar la mortalidad,

Convivencia Social y Salud Mental

1) Formular e implementar la Politica de Salud Mental con la inclusion de acciones de
gestion del riesgo integral para la prevencién y atencion del consumo de sustancias
psicoactivas en el Departamento de! Quindio.

2) Formular e implementar la Politica de Salud Mental, para trabajar por la disminucidn
de los problemas y trastomos mentaies y del comportamiento de los guindianos,
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asociado no sblo al consumo problematico de alcohoi y otras sustancias psicoactivas;
sino también a fenémenos tan sensibles como el suidio, diferentes expresionas de
violencia, la depresion y trastornos emocionales, las afectaciones iaborales. y otras
patologias mentales en la comunidad del Quindio.

3} Genemrcapacidadtémhenb&equiposmuMdpabseinsﬁMdmabspamenfraﬂar
las necesidades de respuesia a la multiplicided de necesidades, intereses y
pmfemnciasdegruposypersonasreﬁdonadosoon!asaludmemaldelas
comunidades mediante la definicién de reglas y acciones ce manera concertada.

Seguridad Alimentaria y Nutricional

1) Aplicar modelo de inspeccitn. vigiancia y control en la preparacidn y comercializacion
en establecimientos gastronémicos como restaurantes tradicionales, restaurantes
escolares, expendios de cames, supermercados, tiendas. cafeterias, panaderias,
alimentos en via publica, programas sodiales del estado y transporte asociado, entre
otros, mediante procesos de vigilancia y contro! sanitario con enfogque de riesgo y
mejorar asi, la calidad e inocuidad de ics alimentos en el Departamento del Quindio.

2) Forialecer la vigilancia sanitaria sobre los eventos ETAS -enfermedades transmiticas
por slimentos~ de manera gue permita la implementacion de estrategias de
prevenciénMadasamirﬁm&zarbsﬁesgosdeenfermedaddeiapobladén
consumidora quindiana.

3)Mejowarlaprédicadehlactandamatanaenlasmdrssquindimasoonla
implementacién del Pian Decenal de Lactancia Materna, para lcgrar que nuestros
nifics aprovechen los nutrientes progios de este alimento y con ello los beneficios
ssociados al crecimiento y desarrollo sano.

4) implementar la ruta de atencion integral de Iz desnutricion en menores de cinco afios

en poblaciones vulnerables, para generar estrategias que permitan impactar esta

Estilos de Vida Saludable y Condiciones No-Transmisibles

1) Promover la estrategia de habitos y estilos de vida, para educar a las familias en sl
consumo de alimentacién saludables, el no consume de aicohol, la cesacion del
tabaco y el fomento de la practica de la actividad fisica.

2) Propender por mejorar la adherencia y efectividad en los tratamientos ofertados en l2
red de servicio para la atencon de cancer y enfermedades crénicas.

3) Implementar Iz estrategia “Tienda Saludable’, en las Instituciones Educativas Pitlicas
de: departamentio, como complemento de las actividades desarroliadas en el marco
de estilcs de vida saludabies.
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Vida Saludable y Enfermedades Transmisibles

1) Propender por el autocuidade perscnal, el de la familia y su comunidad y el actuar de
manera solidana ante situaciones que pongan en peligro la vida y la salud de las
personas, ante enfermedades transmisibles y epidemias, para disminuir el impacto
que causan en las comunidades.

2) Garantizar la realizacidn de campafias de gestidn del riesgo para enfermedades
emergentes, reamergentes y desatendidas que permitan generar acciones para I3
preparacion, contingencia, mitigacion y superacion del evento en el cual se
disminuyan o atenlen sus efectos, se regrese a la normalidad sin olvidar las lecciones
aprendidas

3) Garantizar la realizacidn de campafias de gestidn del riesgo para enfermedades
inmuno-preveniles con el animo de erradicar, eliminar y controlar las enfermedades
prevenibles por aplicacibn de biologicos, contempladas en el asquema
del PAl adoptado para Colombia, y asi interrumpir las cadenas de transmision,
disminuir las tasas de mortalidad y morbiiidad, prioritariamente en las poblaciones
objeto del Programa Ampliado de Inmunizaciones PAJ,

4) Promover la disminucidn de la exposicién a condiciones y factores de niesgo
ambientales, sanitarios y bioldgicos, para mitigar las contingencias y dafos
producidos por enfermedades transmisibles, zoonosis y vectores.

§) Garantizar un aquipo de refrigeracién utilizado para el aimacenamiento y conservacion
de inmuno - bioldgicos en grandes cantidades para el Departamento del Quindio, que
permita el acopio, conservacion y distritucion de las vacunas del Programa Ampliado
de Inmunizaciones con estandares optimos de calidad.

6) Emitir documentos técnicos en salud para la deteccion oporfuna de las enfermedades
onginadas por micro bacterias (tuberculosis y lepra), para brindar un tratamiento
adecuado al enfermo y sus convivientes y reducir las secuelas y la mortalidad por
estas enfermedades; todo elio, dada 'a poca adherencia & protocolos, causando
diagndsticos tardios y discapacidad.

Salud Piblica en Emergencias y Desastres

1) Promover la gestion de riesgo de desastres, con el fin de garantizar la proteccion de
las personas, colectividades y el ambiente y recuperacion de las comunidades,
aportando a la seguridad sanitaria.

Salud en el Entorno Laboral

1) Fortalecer y promover la conformacion de instancias organizativas de grupos de
trabajadores informales y su participacion en ia proteccion de la salud en el trabajo,
mediante el fomento de una cultura preventiva, para evitar condiciones de
discapacidad temprana en |a poblacion productiva.
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2} Conformar y fortalecer equipos interdisciplinarios para el fomento de la cuitura
preventiva en el trabajo y entornios laboraies saludables de la poblacién trabajadora
informai.

Plan de Intervenciones Colectivas PIC en el Modelo de Rutas de Atencién Integral en
Salud

1) Garantizar de manera efectiva el accessc a los planes de beneficios en salud
(colectivos) para toda la poblacion de los diferentes entomaos tanto en i &mbitc urbano
come rural, con &l fin de mejorar las condiciones de saiud de las comunidades.

Vigilancia en Salud Piblica

1) Implementar modelos de vigitancia cel sistema, vigilancia en salud pdblica y vigilancia
sanitaria, y e fortalecimiento dei componente de Inspeccién, Vigilancia y Control
LV.C., apoyados en documentos de planeacion en epidemiologia y demografia para
el seguimiento y toma oportuna de decisicnes a nivel teritorial de los eventos de
interés en salud puablica, brotes y epidemias.

2) Fortalecer el sistema de vigilancia en salud pablica en el Departamento dei Quindio,
para la captacidn oportuna, seguimiento, conirol y mitigacion de eventos de inferés en
salud publica y como generador de herramientas de informacién de vigilancia

e S

Laboratorio Departamental de Salud Publica

1} Fortalecer los precesos de la vigilancia del sistema de salud pibiica, inspeccién
vigilancia y control y autoridad sanitaria en salud pQbiica, con Ias acciones misionales
de analisis realizados por ef laboratorio de salud plbiica para generar mecanismos
eficientes en ios procesos y apoyar la toma de decisicnes.

2) Fortalecer el desarrollo def laboratorio de salud pdbiica, por medio de visitas para el
cumplimiento de estandares a la red de laboratorios objeto de atencion y asi aicanzar
los retos actuaies en un mundo global.

Fortalecimiento de Ia Autoridad Sanitaria en Salud Publica

1) Forlalecer ia operacion del sistema de vigilancia y control sanitaric y de inspeccidn
vigilancia y contro! del sistema de salud, a través de visitas de IVC con el fin de escalar
en el posicicnamiento de la entidad territorial y dar cumplimiento efectivo a su
misionalidad.

2) Verificar el cumphmiento de estandares sanitanos en los diferentes sujetos de
atencion objeto de verificacion sanitaria y emitir concegpto sanitario para mejorar la
calidad de la atencién de servicios bienes y consumo como respuesta a las acciones
de Inspeccidn, Vigilancia y Control.

3) Desarmroliar el sistema de vigilancia epidemiologica para prevenir las intoxicaciones
por plaguicidas organcfosforades y carbamatos en los municipios del Quindio donde
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se detecte el uso de quimicos con el fin de identificar riesgo y minimizar efectos en la
morbimortalidad asociada.

Promocidn Social y Gestion Diferencial de Poblaciones Vulnerables

1) Adoptar, socializar y publicar documentos técnicos en salud que contengan
informacion acerca de una dimensién competente o érea, que, de manera organizada
y estructurada, presente a los usuarios del sistema la forma de operativizacién y
desarrollo definido para el mejoramiento de la calidad de vida, fortalecimiento del
autocuidado, y fomento de los estilos de vida de la poblacién con enfoque diferencial.

2) Fomentar buenas practicas de gestion y desarrollo de capacidades que favorezcan la
promocién social en salud, la inclusion, la cobertura, ia movilizacién social de todos
los sectores, la participacion de la sociedad civil y de los grupos organizados en los
procesos de planeacion y control social con énfasis en poblaciones vuinerables,
(adulto mayor, victimas, personas con discapacidad, etnias, afros, habitantes de calle,
NNAJ, etc.), para garantizar acciones y medidas especiales ejecutadas.

Mejoramiento del Sistema de Calidad de los Servicios y la Atencién a los Usuarios

1) Fortalecer los procesos de asistencia técnica para mejorar ia calidad, oportunidad y
eficiencia en el acceso de los afiliados a la red de servicios de salud.

2) Vigilar el cumplimiento de la normatividad vigente en materia de afiliaciones, para
alcanzar la meta de cobertura universal en el territorio, para garantizar la atencion
oportuna y eficiente, de los afiliados al sistema y de las personas no aseguradas.

3) Contribuir al mejoramiento de la red publica hospitalaria de primer nivel de atencién
del Departamento del Quindio, para garantizar la calidad en la respuesta a las
necesidades en salud de la poblacion de los municipios.

4) Garantizar la prestacidon de servicios de salud en el primer nivel de atencién en
instituciones que cumplan con los requisitos de sismo resistencia y superen los riesgos
det indice de vulnerabilidad hospitalaria, para una atencion en salud oportuna y de
calidad.

§) Contribuir al mejoramiento de la red pablica hospitalaria de segundo nivel de atencién
del Departamento del Quindio, para garantizar la calidad en la respuesta a las
necesidades en salud mental y de mediana complejidad de la poblacion de los
municipios.

6) Contribuir al mejoramiento de la red publica hospitalaria de segundo nivel
departamental, para mejorar la capacidad y calidad de respuesta a las necesidades
en salud de ta poblacion del departamento y su area de influencia.

7) Contribuir al mejoramiento de la red plblica hospitalaria de primer nivel de atencién
del Departamento del Quindio y del laboratorio de Salud Publica, para ampliar la
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capacidad de respuesta a las necesidades en salud de |la poblacion del departamento
y su area de influencia.

8) Contribuir al mejoramiento de la red publica hospitalaria de tercer nivel departamental,
para expandir los diferentes servicios de salud y ampliar la capacidad de respuesta a
las necesidades en salud de la poblacién del departamento.

9) Contribuir al mejoramiento de la red piblica hospitalaria de tercer nivel departamental,
para mejorar la calidad de la respuesta a las necesidades en salud de ia pobiacion del
departamento.

10)Contribuir al mejoramiento de la red publica en salud con el apoyo en la adquisicion
de ambulancias que garanticen el transporie asistencial basico y medicalizado.

11)Fortalecer los procesos de apoyo con tecnologias en salud para mejorar la calidad,
oportunidad y eficiencia en el acceso de los afiliados a la red de servicios de salud.

12)Fortalecer los procesos de apoyo con tecnologias en pacientes atendidos con
medicamentos para mejorar la calidad, oportunidad y eficiencia en el acceso de los
afiliados a la red de servicios de salud.

Fortalecimiento de la Gestién de la Entidad Territorial Municipal

1) Realizar la certificacion de la capacidad técnica de gestion de los municipios
descentralizados con el animo de optimizar el uso de los recursos destinados al
sistema de selud y lograr la complementariedad y subsidiaridad requerida en el
departamento, mejorando asi el conocimiento de las competencias de los entes
territoriales municipales.

Garantizar Red de Servicios en Eventos de Emergencias

1) Reslizar ajustes a los planes de emergencias en salud departamental y municipal,
elaborada y socializada de manera conjunta con IPS publicas y privadas, para
garantizar la coherencia en ia respuesta ante un evento de urgencia y emergencia en
el territorio.

2) Garantizar la atencién del departamento mediante el sistema de referencia y
contrarreferencia de la poblacién pobre no afiliada y los procesos det CRUE, y en
eventos de urgencias, con el fin de agilizar la atencién y evitar situaciones indeseabtes
en los traslados de pacientes.

3) Garantizar et Sistema Obligatorio de la Garantia de fa Calidad SOGC en las IPS de!
departamento.

4) Verificar el cumplimiento del SOGC en las entidades de salud del departamento y
emitir concepto sanitario para mejorar la calidad de la atencidén en salud con la
aplicacion del Sistema Obligatorio de la Garantia de la Calidad.
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5} Realizar visitas de seguimienio y aplicacién del procedimiento administrativo
sancionatorio por no cumplimiento de compromisos pactados en la autoevaluacién
obfgatoria de Ia prestacion del servicio de salud a toda ia red prestadora de servicics
de salud y sujetos cbietc de vigilancia sanitaria.

6) Garantizar las visitas de verificacién de fas condiciones de habilitacidn de ios
prestadores de servicios de salud, generando Informes de los resuitados obtenidos en
la vigilancia para garantizar la seguridad en los procesos de atencion de ias diferentes
IPS del departamento en cumplimiento a la normatividad.

Fortalecimiento Financiero de la Red de Servicios Pablica

1) Realizar el seguimiento cuantitativo, cualitativo y financiero de 1a red prestadora de
servicics ¢e salud y generar informes de svaluacion, aprobacién y seguimiento de
Planes de Gestion Integral de Riesgo.

2) Desamoliar un modelo de asistencia técnica a los equipcs de trabajo de los fondos
iocales de salud y planes locales de salud encaminados a superar los hallazgos
resuitantes de las visitas y ‘a no socializacion de las recomendaciones enviadas por
ia Secretaria Departamental y asi, concertadamente realizar los ajustes necesarios en
el cumpliméento de 1a normatividad vigente.

3) Vigilar y controlar |a red piblica de! departamento para meiorar la eficiencia en la
prestacion de servicios de salud en condiciones de sostenibilidad financierz.

4) Acompafiar en ios programas de saneamiento fiscal y financiero a las IPS pdblicas
con el fin de garantizar la sestenibilidad financiera de ia red y la mejor utlizacion de
los recursos.

5) Garantizar el reconacimiento y transferencia de recursos de los servicios en salud
para ef desarrclio de metas de calidad financieras y de produccion a cargo del
departamento.

Apoyo y Fortalecimiento Institucionai en Salud

1) Emitir, socializar y publicar documentos técnicos en salud que contengan informacion
acerca de una dimension, componente ¢ drea especifica, que de manera arganizada
y de forma estructurada presente a fos usuarios del sistema de manera eficaz la
manera o forma de operativizacion y desarrolio definido.

2) Garantizar el derecho a la ciudadania a vincularse en la toma de decisiones del sector
salud mediante estrategias para el fortalecimiento def control social que fe permitan
identificar temas que le afecten o interesen por parie de los interesados.

3) Fortalecer &l sisteme ds recepcién de las pregunias gquejas, peficiones, reciamos y
denuncias presentados por los usuarios en salud, para brindar respuestas operiunas
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que permitan mejorar la calidad en el acceso a servicios de salud y faciliten el ejercicio
cludadano de los derechos y deberes en salud.

4) La participacion social, que comprende la participacion ciudadana, en el ejercicio de
los deberes y derechos del individuo, para propender por la conservacién de
la salud personal, familiar y comunitaria y aportar a la planeacién, gestién, evaluacién
y veeduria en |os servicios de salud.

§) Fomentar a través de la rendicién pliblica de cuentas del sector salud la identificacion
de la informacién que permita visibilizar la gestion de la entidad, definir los canales
que permitan establecer acciones de didlogo y participacion con la comunidad para
mejorar la confianza y la legitimidad de los ciudadanos hacla la entidad.

6) Realizar campafas de gestidn del riesgo y prevencion en temas de trastornos
mentales, consecuentes por el consumo de sustancias psicoactivas, procesos de
duelo no elaborado yl/o patolégico, dificultades econémicas, entre ofros; en los
municipios del Departamento del Quindio, con el propdsito mejorar las condiciones de
vida de los habitantes.

7) Realizar campafias de gestion del riesgo en temas de salud sexual y reproductiva para
la prevencion de embaraza en adolescentes en el Departamento del Quindio

8) Construir, mejorar, ampliar mantener ylo reforzar la infraestructura hospitalaria del
Departamento del Quindio, con el propésito de mejorar ampliar y/o mejorar la
prestacion del servicio y el acceso incluyente y equitativo a la oferta de servicios del
Estado

Indicadores de Bienestar y/o Resultado
Indicadores de bienestar y/o resultado asociados al sector salud y proteccién social

INDICADOR UNIDAD | ANO FUENTE |
BIENESTAR Y/O DE | 'BI:E‘E‘ LINEA | LINEA | NEA
. RESULTADO MEDIDA ™" BASE | BASE N IR T
Porcentaje de [ MSPS. |
poblacién asegurada % | 8922 | 2018 BDUA | 100
..l SGSSS e DEEEen ol
Cobertura de
vacunacion con DPT % 96,1 2018 MSPS 96,1
en mencres de 1 afic T e
Cobertura de
vacunaclon con % 99,9 2018 MSPS 99,9
Triple Viral en nifios
de 1 ailo
Cobertura Gtil con
esquema completo % . 956 2018 MEPS 95,6
para la edad (Triple ‘
_____ Viral 5 afos) : _—




GACETA DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO — Armenia, 03 de Junio de 2020 — GACETA No. 052 65

DEPARTAMENTO DEL QHIIQD[O
ORDENANZANUMERO_ ~ U U & DE20.¢ )
(U3 M 2020 )
Porcentaje de i \‘ 1
nacidos vivos con 4 DANE - ‘
0 més controles % 8313 <018 RUAF | %
prenatales |
Tasa mortalidad en
menores de 5 afios i DANE -
(por 1.000 nacidos Tasa [ 1500 i 2018 RUAF L
.. ViVOS). s |
Tasa de mortalidad ' i
en menores de 1 ano DANE -
(por 1000 nacidos | 'esa | 1121 | 2018 RUAF L
Vivos).
Razoén de mortalidad
materna (por DANE -
100.000 nacidos | 2Zon 9 2018 RUAF L
Vivos) e
Porcentaje de DANE
atencion institucional % 99,57 2018 RU AF- 99,57
dei parto. {
Porcentaje de 1
atencidn institucional i DANE -
del parto por % 99 68 2018 ; RUAF 99,68
personal calificado. |
Tasa de mujeres de 1
10 a 14 afos que | DANE -
han sido madres 0 Taea i “hle l RUAF 2
estan en embarazo.
Tasa de mujeres de '
15 a 19 aftos que DANE -
han sido madres o Tasa aney 2018 | RUAF %0
estan en embarazo. i
Tasa ajustada por i
edad de mortalidad . DANE-
asociada a cancer de Tasa 8,11 2018 ¢ RUAF 6.5
cuello uterino (par i
100.000 mujeres).
Prevalencia de !
VIH/SIDA en { !
poblacion de 15 a 49 % 5230 2018 ; SIVIGHA | 52,30
afos de edad. ! |
Tasa de mortalidad i CAC (cuenta |
asociada a Tasa 13,30 2018 ; dealto 13
VIH/SIDA. B o ! costo)
Porcentaje - Programa |
transmision materno %o 0 2018 | VIH i 4]
-infantil del ViH. ¢ SIVIGLA
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' Mortalidad por T o =
infeccion respiratoria
aguda (IRA) DANE -
menores 5 afnos % 8,72 2018 RUAF 8.6
(porcentaje de |
muertes anual) o
Mortalidad por !
enfermedad diarreica .
aguda (EDA) DANE -
menores 5 anos % ! A8 RUAF 0
(porcentaje de ‘
____muertes anual) |
Prevalencia de nifios | sspQ- |
menores de 5 afios ! BASE DE
con desnutricion % 1A | 4l8 DATOS 1
aguda NUTRICION
Cobertura de CAC (cuenta !
tratamiento % 85,8 2018 de alto 90 i
antiretroviral | costo) N
Tasa mortalidad por ] DANE -
malaria. Tasa | 0 mnes RUAF 0
Mortalidad por DANE -
dengue (casos) N 9 G RUAF @
DANE -
 Letalidad por dengue | 12290 2 018 RUAF | ©
" Indice de riesgo de la
calidad de agua para SIVICAP
consumo humano * 297 20t QUINDIO 23
IRCA
Oportunidad en la
presuncién ’ |
diagndstica y | |
, tratamiento % 89 | 2018 | SIVIGILA | 95
| oncolbgice en
| menores de 18 afios
(alta y media) ! )
1 Inst. Nacional
' " de Medicina
Tasadevolencade | Tasa | 815 2018 Legaly | 7112
g Ciencias .
Forense
Consejo |
: Privado de
Indice Departamental g o
ol % 5.52 2019 | Competitivid 602 |
de Competitividad ad Uniy. del !
Rosario
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Programas
5.1Programa No. 1903. Inspeccion, vigilancia y control. “TG y yo con salud
certificada”™. Orientado a la inspeccion, vigilancia y control de las politicas del sector
Salud y Proteccion Social, asi como la coordinacién de procesos participativos con
otras entidades que ejercen inspeccion, vigilancia y control en salud.
Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa
Inspeccidn, vigilancia y control
cODIGO CONGe: 1 - UNID. |  LINEA
PRODUCTO PRODUCTO INDI%ADO INDICADOR MEDIDA | ESPERADA
Documentos de | ,g000. [~ Documentos | ]
1803001 lineamientos 0 técnicos publicados :  No, 2 |
técnicos. yfo socializados. | fj.- |
Servicic de Conceptos |
1903009 concepto 190%0090 sanitarios No. 2900
sanitario. expedidos.
Servicio de ‘
certificaciones en | 19030100 Certificaciones }
L buenas 0 expedidas No. | =
précticas.
Servicio de
i inspeccion, 19030110 7 ;
1903011 vigilancia y 0 Visitas realizadas. No. 140
control. {
| Servicio de i Informes de los
inspeccion, 15030110 resultados
L vigilancia y 1 obtenidos en la o 12
___control. | vigilancia sanitaria. | -
Servicio de [
1903012 angiisisde | 19930120 | Angiigis realizados. | No. 4000
laboratorio. )
Servicio de ‘
adopcion y | ; ;
igh Acciones y medidas
1603015 | Seguimientode | 18030150 | “CICLEY I No 12 |
acciones y (v slecutadas ' ‘
medidas ) - 3 ‘
especiales. | |
Servicio de Auditorias y visitas |
1903016 | auditoria y visitas | '°%30180 | " ingpectivas No. | 240
inspectivas. realizadas. |
- Procesos con
et apicacin o
1903019 | procedimiento | 19030190 | procedimiento |\, 75
$o2 : Q administrativo
administrativo sancionatorio
sancnonat?rfou. SrRRItadas.
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| it Assteris
técnicas en
1903023 técnica.en 19030230 inspecaion, No. 12
Inspeccion, 0 iailanci
vigilancia y vigilancia y control
po iy realizadas,
Servicio de R T
Implementacién Estrategias para el f
de estrateglas 19030250 fortalecimiento del
1903025 para el 0 control soclal en No. 12
fortalecimiento salud
del control social Implementadas.
. ensalid. | . | i
Servicio de Informes de
evaluacion, evaluacion,
aprobacion y aprabacion y
1803027 seguimiento de 190300270 seguimiento de | No. 5
Planes de Planes de Gestion
Gestion Integral Integral de Riesgo
S del Riesgo. realizados.
Servicio de |
gestion de Preguntas, Que/as, |
Peticiones, 18030280 Reclamos y
| 190%020 Quejas, 0 Denuncias No. -
> Reclamos y Gestionadas.
Denuncias, | | | |
Servicio de
3 ] Informes de
1903031 '"'?,’igi‘:‘ng';de 19029910 | eventos generados | No, 12 |
.. | epldemiol6gica. 08 vena. WO _— _’
- Servicio de
| : ; 19030340 Asistencias
[ 1SS | aemee 0 | técnicas realizadas. | " 1&
b Municipios ]
categorias 4, 5y 6
Servicio de que formulen y
promocion, ejecuten real y i l
prevencion, efectivamente ;
1903038 vigilancia y '90310360 acciones de | No. | 11
control de promocion, | ‘,
vectores y prevencion, '
Zoonosis. vigilancia y control
de vectores y
zoonosis realizados
Servicio de
informacién para
la gestion de la | 19030450 Usuarios del
1003045 inspeccién, 0 sistema e 2860
vigilancia y :
control sanitanio :
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Servicios de | i} ]
comunicacion y
- Eventos de
1903047 | uigacknen 19030470 | ngciénde | Mo 1
vigitancia y cuentas realizados
F control | |
Realizar la
‘ vigilancia
epidemioldgica
de plaguicidas en Municipios con
¢l marco del | procesos de
pn:grarhn:gaeo | vigiancia
vigl ! epidemiolagica de
ND epidemiolgica ND plaguicicas No. 12
de organofosforados y
organofosiorados \ carbamatos
| y carbamatos) en } realizados,
los municipios de | |
i sl
Implementacion
dal modelo
operatvo de !
Inspeccidn,
Vigilancia y Modelo de IVC
ND Control IVC ND | sanitario operando | MO L
sanitario en los '
muncipios de
competencia
| departamental. |

5.2Programa No. 1905. Salud Pablica. “Tu y yo con salud de calidad”. Orientado &
generar condiciones que favorezcan el control de los factores de riesgo a la salud de
la poblacion. mediante acciones a nivel de individuos, comunidades y organizaciones.

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del Programa Salud

Puablica
| uNIDA LINEA
cop. cODIGO D DE
PROD. PRODUCTO INDICA. INDICADOR MEDID ES:iRA
R .
— i B
reguladores de reguladores de
ND urgencias, | ND urgencias, No. 1
emergenciasy | | emergencias y
_desastes | = | _ desasties
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funcionando y dotados y
dotado. funcionando,
e Cuartos frios s Cuartos frios N A
‘"1905012 adecuados. 190501200 adecuados. No. 1
Documentos de Dfi’::;"r:{::;?
1905014 lineamientos 190501400 No. 12
técnicos
técnicos, slsberacion
=5 Documentos de ! o
planeacion en |
1905015 | Documentosde | yqn501609 | epidemiologiay | No. 15
planeacion. demografia |
u SRR elaborados.
Servicio de
educacion Personas
1905018 informal en temas R0B0IRA0 capacitadas, No. 80
de salud publica, 5
Servicio de Ca:s%z:a:;e
gestion del riesgo rieggo i
1905020 | & 1eMASCE | 190502000 | deconsumode | No. 12
sustanclas sustancias
icoactivas |
sicoactivas. Cirsrtoip ‘
P | .| Implementadas. |
Servicio de Campafias de
gestion del riesgo gestion def ‘
en temas de salud riesgo en temas |
1905021 sexual y 190502100 de salud sexual ; No. 12
reproductiva. y reproductiva |
_implementadas
: Campanas de
Servicio de gestion del
gestion del riesgo riesgo en temas
1905022 en temas de 190502200 da Trudkimos No. 12
trastornos mentales
s | implementadas.
Campafas de
Servicio de gestion del
gestion del riesgo rlesgo para
para abordar abordar
1905023 condiciones 180602300 condiciones No. 12
cronicas cronicas
prevalentes prevalantes
_— implementadas.
Y Campanas de
?.'g:‘vfé? "1’9 0 gestion del riesgo
1605025 | 989 e abom?f 190502500 | para abordar | No. 12
psituaciones situaciones
g e prevalentes de
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‘ prevalentes de . origen laboral
origen laboral. implementadas. *‘
| | Senvode CGoion do
: gestlér;) taj:aéll riesgo riesgo para
1905026 | enfermedades | 190502600 | Sfermedades |y, 12
| emergentes, 9 1]
reemergentesy | [
mamargentas y desatendidas | {
desatendidas. implementadas. :
Servicio de Cag'ss%%zag;e 4
gestion del riesgo g esgo para 1
para ]
1905027 Silitradaies 190502700 enf?rmﬁgides No. ] 12
inmuno ; i
; prevenibles
B j_”m_f’_r?‘w’?'j'_b‘es‘ implementadas. ]
Campafias de
i Serviciode gestién del g
. gestion del riesgo riesgo para
i paratemas de temas de
consumo, consumo, No.
1905028 aprovechamiento 190302600 aprovechamiento ae
bioldgico, calidad biolégico, calidad
e inocuidad de los € inocuidad de
alimentos. los alimentos
B - | _implementada
Servicios de :
atenci6n en salud Personas en No
1905029 pablica en 190502900 | capacidad de ser ‘ 60
situaciones de atendidas.
emergencias y
desastres. ) N
. Campafias de
Servicios de promocién de la
promocion de la salud y
salud y 180503100 ; prevencion de |
1905031 prevencion de i riesgos | No. 12
riesgos asociados asociadosa |
a condiciones no condiciones no I
transmisibles. transmisibles !
o implementadas. !
Entidades ?
Realizar Administradoras 3
i seguimiento y de Planes |
e monitoreo a fas NR Basicos EAPB No. | L
Entidades con Rutas de
| _ Administradoras obligatorio
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| de Pianes B&sms} cumplimiento
| EAPBenla *
implemeantacién |
ce ia Ruta Integral ‘
de Atenclon para ‘
la Promocion y
Mantenimienio de ‘
la Salud y
Matemo Perinatal
enel
S __departamento — N
‘ Implementar el
protocolo de
vigilancia sanitaria
y ambiental de ios
efectos en salud
ND | relaconadoscon |  ND o O 1
| la contaminacion
| del aire en los 11
municipios de
ncia
|—. | departamental -
tmplementar la
estrategia de ]
antornos
saludables en !
ahe | Esvagi e
y entomos
el seludebiesen |\,
ND viviend ND articulacidon | Y 12
s intersectorial y
educativa, 2 \
institucional y mm;da
comunitaria con
‘ énfasis en la
i Atencidn Primaria \
i en Salud ?
: Ambiental APSA | )
Formulacian e Plan
implementacion Departamental
del Plan en Salud
ND Departamental en N Ambientalde | No. 12
Salud Ambiental adaptacién al |
de adaptacion al cambio climatico
_cambio climético. Implementado
‘ Formular el Plan Pian de
de Forlalecimiento Fortalecimiento
ND de Capacidades ND de Capacidades No. 1
! en Salud en Salud
. Ambiental en | Ambientai

.052 72
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coordinacién con [ & formulado e
el Consejo ! implementado
Territorial de |
Salud Ambiental
COTSA N
Implementacion Eﬁgflﬁ%::e
de la estrategia de salidable
ND movilidad ND et { No. 12
saludable, segura so?teniblye
i it implementada | |
Adaptar e ;
implementar la Politica Publica ‘
Politica Publica de en Salud Mental
N Salud Mental para i adaptada e Ne, 2
el Departamento Implementada
N del Quindio

5.3Programa No. 1906. Prestacién de servicios de salud “Tu y yo con servicios de
salud". Orientado al cumplimiento de la politica de universalizacién del
aseguramiento y prestacion de los servicios médicos en condiciones de equidad y
proteccién financiera de la poblacion afiliada,

Productos, Indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del Programa

prestacion de servicios de salud

N UNIDAD
oo | PRoouwcTo | 9000 | wocason | e | ek,
Hospitales de Hospitalas de
1906005 nﬂmg‘f nivelde | 1gosoospp | PriMernivelde |\ 1
atencion :‘:&‘gg: '
dotados i
Hospitales de | Hospitales de
segundo nivel segundo nivel
1906012 de atencion 190601200 de atencién No. 2
_dotados _|._dotados
Hospitales de Hospitales de
¢ tercer nivel de tercer nivel de
1906019 | atencion 190601900 atencion No. 1
el (COMRTOR-. b o0 = dotados I S |
Servicio de Entidades de la
apoyo a la red publica en
1906022 pf:r'v‘ig'ig“dge' 190802200 s""'”":‘:’;ya"“ No. 4
| transporte de adquisicion de ,
| ___pacientes ambulancias | |
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Servicio de
s b oAbt Poblacién
ND tecnologlag ND inimputable No. 60
para prestacion atendida
de servicios en
salud
Servicio de
i sl P
tecnologias acientes
ND para prestacion ND atendidos Ny 40
de servicios en
salud
Servicio de
asistencia Instituciones
técnica a Prestadoras de
1906029 Instituciones 180602900 Servicios de No. 40
Prestadoras de Salud asistidas
Servicios de técnicamente
i Salud | e =
Servicio de
promocion de
aflliaciones al
regimen
1906032 W"gg;m 4 190603200 Parsor‘\as A
General de capacidad de No. 3000
; 0 aflladas
Seguridad pag
Social de las
personas con
capacidad de
pago
Infraestructura b libspariplen
hospitalaria con grocesos
wgmqjo " constructivos, 5
ND meiorados ! ND mejorados, No.
am’ Iiados' ampliados.
PRGOS, mantenidos, y/o
mantenidos, v/o raforzados
reforzados realizados
Servicio de
cofinanciacion
para la I
continuidad de
ND régimen ND F;%I;oé\:: No. 16.899
subsidiado en
salud en 11
municipios del
departamento | i) o
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Servicios de i ’
reconocimiento
8 para el '

cumplimiento Porcentaje de

ND de metas de ND recursos %

calidad, i |
financiera, transferidos |

produccion y
transferencias
especiales.
Servicios de Porcentaje de
ND reconocimiento ND recursos % ;100

s de deuda. pagados |

100

6) SECTOR DE CULTURA

Desde este sector se pretende liderar procesos que permitan el desarrollo artistico y cultural
del depertamento, articulado a las politicas nacionales que contribuyan al fomento,
promocién y divuigacion de las expresiones artisticas y cullurales, asi como el
reconocimiento, valoracion, apropiacion, salvaguarda del patrimonio y preservacion del
Paisaje Cultural Cafetero.

Objetivos Especificos

1) Implementar un programa de educacion informal en areas artisticas y culturales
“Cultura y Arte para la Vida" para nifios, jovenes y adultos en cada uno de los
municipios que estimule la promocion y acceso efectivo a los procesos de educacién
informal en areas artisticas y culturales.

2) Implementar un programa de educacién superior para la profesionalizacién de los
artistas como proceso de fortalecimiento del sector artistico en el Departamento del
Quindio, para dar cumplimiento al proyecto del mismo nombre en el que se plantea fa
formacion profesional de artistas en las dreas de musica, teatro, danza y artes
plasticas, ademas la retribucion de saberes a estudiantes de las instituciones
Educativas del Quindio.

3) Fortalecer el Plan Departamental de Lectura y Bibliotecas, que garantice un mayor
acceso de las personas a los servicios bibliotecarios fisicos y virtuales que permitan
incentivar fa lectura a través de procesos de formacion, produccién y circulacion de
contenidos literarios.

4) Realizar de manera permanente, servicios de divulgacion y publicaciones con ia
comunidad artistica y cultural, que incentive la circulacion literaria de publicaciones
realizadas en el Departamento del Quindio.

5) Establecer la Ruta de fa Identidad Quindiana por los municipios del departamento para
la circulacion y promocion de actividades artisticas y culturales que permitan generar
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felicidad a las familias, a través de diversas actividades y flashmob, para el bienestar

de todos.

6) Establecer un programa de mantenimiento de Infraestructura cultural, para fortalecer
los espacios de los artistas y gestores culturales dedicados a la creacion, promacion y
divulgacion de actividades en el Departamento del Quindfo.

7) Formular e implementar un Plan Departamental Decenal de Cultura para los habitantes
del Departamento del Quindio, como un documento gula de los procesos artisticos y
culturales, articulados a las politicas departamentales y nacionales que fortalezcan el
fomento, promocion y divulgacion de las expresiones artisticas y culturales, asi como
el reconocimiento, valoracion, apropiacion, salvaguarda del patrimonio y preservacion
del Paisaje Cultural Cafetero.

-

Implementar un programa de asistencia técnica en gestion para el fortalecimiento de
los artistas y gestores, que permita incrementar los recursos e incentivar a la creacion
de industrias creativas e innovadoras, donde converja el arte y la tecnologia, 1o publico
y la comunidad del departamento, en linea con la politica de economia naranja,

9) Establecer un sistema de informacién para el sector artistico y cultural en el
departamento, que permita una caracterizacion de artistas a partir del cual se impulsen
programas de formacién, circulacién, gestién y reconocimiento del talento quindiano,
donde se articulen los seclores publico y privado del departamento,

10)Implementar un programa de asistencia técnica para el Departamento del Quindio en
el manejo y gestion del patrimonio arqueolégico, antropoldgico e histérico, que permita,
la realizacion de inventarios, actualizacién de listas de patrimonio y la participacion
social en la apropiacian de la identidad cultural,

11)Establecer un programa de divulgacion y publicacién del patrimonio cultural para la
comunidad quindiana, con el fin de dar a promover, fortalecer y conocer |os aspectos
referentes al patrimonio material e inmaterial que a la vez permitan el fortalecimiento y
conservacion del Paisaje Cultural Cafetero,
Indicadores de bienestar y/o resultado

Indicadores de bienestar y/o resultado asociados al sector Cultura

INDICADOR | UNIDAD ~ "ANO

LINEA FUENTE LINEA
BIENESTAR Y/O DE LINEA
| RESULTADO | MeDiDA | BASE | gage | LINEABASE | ESPERADA
La Liave del
‘ Saber
Tasa de lectura | (Ministerio de
en el Y 37 2019 Cultura y la 47
departamento Biblioteca
Nacional de
| Colombla)
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Tasa de 5
participacion en Secretaria de |
procesos y Cultura Plan
actividades * ® 20191 hioeultura. "
artisticas y
culturales
Cgolzsnrta}lcr;: 0 Secretaria de
artistica . % 0,44 2019 Cultura Plan 3
culturaly 1 Biocultura
- Tasade | | | T b : i
cumplimiento al Seccr'ﬁ:taur;z de
P:Jargtgggmr; % 87 2019 Plan 100
patrimonic y del | Biocuitura
PCC }
Tasade !
consumo de |
sustancias | _
psicoactivas x | . - - Obgervatono -
100.000 | 2@ s dec l;ogag de J
habitantes en el | olombia
Departamento |
del Quindio. - L
Programas

6.1Programa No. 3301. Promocién y acceso efectivo a procesos culturales y
artisticos. “Tu y yo somos cultura quindiana”. Son las politicas, planes,
proyectos y actividades orientadas a fortalecer las condiciones necesarias para
el desarrollo, conocimiento, acceso y disfrute de las practicas artisticas y
culturales y de los bienes y servicios, en los diversos contextos territoriales y
poblacionales del pais, desde la perspectiva de los derechos culturales en un
marco de equidad, reconciliacion y convivencia.

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas base y lineas esperadas del

programa promocién y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos

CODIGO cODIGO UNIDAD | | inga
propucto | PRODUCTO | ypicapor | INPICADOR | DE | esperADA
Servicio de ’
educacion
3301087 | informalen | 330108701 ; M 18786
éreas artisticas | P ’
y culturales. |
Serviciode | Capacitaciones
educacion | de educacion
3301051 informalal | 330105110 | 9 Sucac No. 1000
sector artistico | realizadas
y cultural, | i
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Servicio de Cupos de ‘ ‘
educacion educacion |
3301062 | tormal al sector | 3301056203 fo No. 135
rmal
artistico y ofertados. |
’r, I | [ <!/ | O | S, DN s, P SRR |
[ Serviclos Usuarios |
| 3901089 | bibiotecarios | *%9%8%00 | gendidos | MO | 270,958
Servicio de ;
| 3301100 | diwuigacieny | 330110000 P‘::gﬁ:gg’::’ No. 40
publicaciones’ | | TERERE
ilermlca’gig: Producciones
3301073 artistica y 330107301 artisticas en No. 1800
circulacion
_ Gulturai |
Servicio de
asistencia Personas
3301095 técnica en 330109500 asistidas No. 480 ‘
gestion artistica técnicamente
y cultural RO PTETNTEN | e
Servicio de Sistema de ‘
informacion informacion del
3301099 para el sector | 330109900 | sector artistico No. 1
artistico y y cultural en
cultural operacion .
Formulacién e Plan Decenal ‘
Implementacion de Cultura
ND del Plan de ND formuladoe | MO 1
I . Cultura | implementado o
Servicio de ‘
mantenimiento Infraestructura ‘
3301068 de 330106800 cultural No. 10
infraestructura intervenida
cultural [ |
6.2 Programa No. 3302, Gestién, proteccién y salvaguardia del patrimonio cultural
colombiano. “Td y yo protectores del patrimonio cultural”. Corresponde a
acciones asociadas a la gestion, proteccion y salvaguardia del patrimonio cultural
colombiano y & su apropiacién social.
Productos, indicadores, unidades de medida y lineas base y lineas esperadas del
programa Gestion, proteccién y salvaguardia del patrimonio cuitural colomblano
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i CODIGO cODIGO LINEA
 PrRODUCTO | PROBUCTO | iypicapor | INDICADOR | DE | espERADA
| Servicio de { i
! asistencia | !
técnica en el Asistencias |
; manejo y | técnicas |
| 3302042 gestibn del | 330204200 | realizadasa | No. 48
? patrimonio | entidades | :
‘ arqueoldgico, territoriales !
antropolégico e : |
historico. | i
Servicio de ; i ;
divuigacion y [ ! _
3302070 | publicacion del | 330207000 | Pﬂﬁ;ﬁ;’a“:s | No. | 4
patrimonio ; ‘ :
cultural. | L 4

7) SECTOR DE JUSTICIA Y DERECHO

Buscar de manera contundente que la poblacién en general tenga un acceso libre, facil,
efectivo y moderno a los servicios de la justicia en general; y que, mediante facilidades
tecnoldgicas, de acceso fisico y apoyo a las entidades nacionales prestadoras de estos
servicios, la comunidad quindiana tenga mejores condiciones de equidad y justicia.

Objetivos Especificos

1) Identificar los lugares en los que se presentan condiciones que indiquen que se esta
iniciando un proceso de deterioro del uso del espacio publico, que puede conducir a
crear condiciones que propicien comportamientos contrarios a la convivencia o gue
facilitan el delito.

2) Coordinar con los organismos de seguridad acciones de intervencion transformadora
en zonas de miedo & impunidad.

3) Articular con las administraciones municipales acciones encaminadas a la reduccion
de los delitos que afecten a la comunidad.

4) Generar jornadas de educacion no formal a lideres y comunidades en materia de
cultura de la legalidad apoyandose en los promotores de la red unidos.

5) Desarrollar procesos de formacién sobre equidad de la mujer con las autoridades y
funcionarios locales que participan de las rutas de prevencién y atencion de la
violencia, con el fin de evitar la revictimizacion.

6) Realizar jornadas itinerantes de atencidén a las zonas rurales, centros poblados e
inspecciones de policia con el fin de brindar atencién a los casos gue no tienen
resolucion por fas barreras geograficas.
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Indicadores de Bienestar y/o Resultado

Indicadores de bienestar y/o resultado asociados al sector Justicia y Derecho

INDICADOR UNIDAD DE | LINEA | ANO FUENTE e
BIENESTAR Y/O MEDIDA | BASE  =INEA | LINEA | . ooroina
RESULTADO | BASE BASE
Tasa de homicidio por Policla
cada 100.000 habitantes. Tasa 33,13 | 2019 Nacional. 29
Tasa de hurto a ‘ -
personas por cada Tasa 481 | 2019 Nzgilg:r;gl 0
100.000 habitantes. | :
Tasa de hurto a 1 :
residencias por cada Tasa 171 | 2018 N':g;g;, i
100.000 habitantes. | :
Tasa de hurto a comercio i 5
por cada 100.000 Tasa 146 | 2019 N';g;g'gl Lo
habitantes. RSSO SR | ;
Tasa de violencia
intrafamiliar x cada Policia
100.000 habitantes. Tasa 12 | 2019 | Nacional. 8
Tasa de delitos sexuales Policia
x 100.000 habitantes. Tesa __61 201_9_ _| Nacional. b

Programas

7.1.Programa No. 1202. Promocién al acceso a la justicia. “Tu y yo con justicia”.
Orientado a formular e implementar de manera coordinada, paliticas puiblicas dirigidas
a superar |as distintas barreras que impiden la tutela efectiva de los derechos y el
acceso de toda persona a la justicia.

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa
Promocion al acceso a la justicia

cODIGO cODIGO UNIDAD | | iNga
prRODUCTO | PRODUCTO | \unicapor | 'NDICADOR PeoiDa | ESPERADA |
" Servicio de i e T
asistencia
técnica para la Entidades No
articulacién de territoriales ’
1202004 los operadores 120200400 ssistidas 12
de los técnicamente
servicios de
justicia
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Infragstructura |
de las Infraestructura
Instituciones de las
de Seguridad Instituciones
del Estado con de S|eguridad
procesos del Estado
D constructivos, ND construida, No. 12
y/o mejorados, mejorada,
y/o ampliados, ampliada,
ylo mantenida,
mantenidos, y/o reforzada
y/o reforzados i RO

7.2 . Programa No. 1203. Promocién de los métodos de resolucion de conflictos.
“Tu y yo resolvemos los conflictos”, Orientado a la difusidn, implementacion y
articulacion de los métodos de resolucion de conflictos entre los que se desatacan la
conciliacion, el arbitraje y la amigable composicidn,

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa
Promocion de los métodos de resolucion de conflictos

cODIGO | cODIGO UNIDAD | LINEA
PropUcTo  PROPUCTO | jypicapoR | INPICAPOR | yepipa | EsPERADA
] Instituciones
! Servicio de e
| asistencia pl.:bhgas y
i técnica para la gruﬁl d::
1203002 implementacion | 120300200 técnicamente No. 150
de los métodos a0 bodes
de resolucion q v
de conflictos @ resolucion
PR 1 SIS 8 de conflictos | | I [ )

7.3 Programa No. 1208. Sistema penitenciario y carcelario en el marco de los
derechos humanos, “Quindio respeta derechos penitenciarios”. Orientado a la
gestion de los requerimientos del sistema penitenciario para su mejoramiento,
expansion y correcto funcionamiento, mediante la incorporacién de buenas practicas
y esquemas Innovadores, asi como mejoramiento de los servicios de tratamiento
penitenciario, atencién basica, seguridad y garantia de los derechos humanos atinente
a la poblacion privada de la libertad y gestion.

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa Sistema
penitenciario y carcelario en el marco de los derechos humanos
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UNIDAD |
cODIGO cODIGO LINEA |
propucTo | PROPUCTO | \unicapor | INPICADOR | DE | coprpana

< . __| MEDIDA
{ s Parsonas |
| '9322"‘?".’093%" 120600500 ?2!3‘33"(35{“ 100 |
1206005 | de personas | PPL) No. '
! que reciben |
| privadas de la Soridoda |

v b i resoclalizacién.

8) SECTOR DE GOBIERNO TERRITORIAL

Orientado al fortalecimiento de la convivencia, preservacion del orden plblico y la seguridad
ciudadana, en el Departamento del Quindio,
Objetivos especificos
1) Actualizar, implementar y socializar el Plan Integral para la prevencion a la vulneracion
de los DDHH; mediante jornadas de prevencion y sensibilizacion en el Departamento
del Quindio.

2) Adelantar acciones y gestiones para impulser y adoptar politicas y planes que
promuevan la paz, la reconciliacién, la legalidad y la convivencia en el territorio,

J) Realizar jornadas para la prevencion del delito de trata de personas en el
Departamento del Quindio.

4) Brindar asistencia técnica, psicolégica y ayuda humanitaria a las personas victimas
del delito de trata de personas en el Departamento del Quindio.

5) Impulsar acciones de reconocimiento social y homenaje institucional a la labor
realizada por los veteranos de la Fuerza Publica, segun lo dispuesto por la Ley 1979
de 2019,
Indicadores de Blenestar y/o Resultado

Indicadores de bienestar y/o resultado asociados al sector de Gobierno territorial

INDICADOR umvo ‘ LINEA
BIENESTAR Y/O '6'252 l LiNEA Li:gf’g&,: ESPERA
~ RESULTADO MEDIDA l BASE DA
| Tasa de homicidio por ‘ ‘ Policia
! cada 100.000 Tasa 3313 2019 Nacional 29
____habitantes ’ l |
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Tasa de hurto a S . " i Policia ;
personas por cada asa 481 2019 20
100.000luunntes__i RN . Nadonal_ | F————|

Tasa de hurto a | Policia !

residencias porcada = Tasa 171 2019 Nacional 140 |
100.000 habitantes | | | I miacn V) SESRECA.

Tasa de hurto a | Policia 1
comercio porcada | Tasa 146 2019 Nadional 125
100.000 habitantes | ! T P
Tasa de violencia Policia !
intrafamiliar x cada Tasa 112 2019 Nacional 85 !
100.000 habitantes | :

Tasa oe delitos | Policia |
sexuales x 100000 | Tasa 61 2019 Nacional 49 !
___habitantes l 1

Cobertura de . | |
asistencia a los
municipios del { !
Departamento del | Secretaria del |
Quindio en los % ND: | 2099 ™ \anior 100
procesos de la
garantia y prevencion ’
de derechos humanos |
Instituto |
I Nacional de
Tasa de violencia de Medicina
género % 81,5 2018 ' Legaly 71,12
| Ciencias
L . Forense
! Tasa de participacion |
| femenina en carges Registraduria
idaelowibtlpopularen’ % 1980 | 2019 | Nacional del 21
el Departamento del | Estado Civil
l Quindio | | b fvis "
Programas
8.1 Programa No. 4501. Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana.
“Ta y yo seguros”. Orientado al fortalecimiento de la convivencia, preservacion del
orden publco y la seguridad ciudadana.
Productos, indicadores, unidades de medida, linea esperadas del programa
Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana
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[LE3BG0 T proDUCTO | po00G0 T inpicADOR | UNDADDE | _ther |
PRODUCTO ~ | PRODUCTO N MEDIDA | ESPERADA
‘ Medidas
» implementadas
Servicio de ;
’ apoyo para |§ en cudrr;pli;ns'uentc
} "';Lp';':;gt::'en" _obligaciones
4501024 derechos | 450102400 | IMtemacionales No. 10
\ humanos y derechos
‘ derecho humanos
internacional derscho Y
humanitaria, internacional
[ R humanitario.
Instancias
Servicio de 'gﬁ?dr::ﬁ; (g’e
4501001 asiste_ncia 450100100 institucional No. 12
tecnios. asistidas y
x apoyadas. SR
Servicio de
apoyo parala |
implementacion |
de medidas en | ND Casa de la Mujer No 1
4501024 derechos Empoderada
humanos y
derecho
= _|._Internacional
Servicio de
| apoyo para la
i implementacion
| de medidas en Casa Refugio de
4501024 | derechos ND la Mujer No. 1
| humanosy implementada,
. derecho
l intarnacional
o L humanitario.
Fortalecimiento
' Institucional a Organismos de
ND | ND seguridad No. 5
{ organismos de fortalecidos
[ seguridad
ARTICULO 17. LINEA ESTRATEGICA 2. PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD.
Objetivo: Fortalecer la productividad y competitividad en el departamento, apoyando los
sectores productivos consolidados y promisorios, y la dinamizacion del Sistema Regional de
Competitividad, sumado a las inversiones de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, y la
proyeccion regional, nacional @ internacional del Departamento del Quindio.
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Reconocer {a problematica econdémica generada por la emergencia mundial del coronavirus,
y desarrollar e implementar con el apoyo del gobiemo nacional, los municipios y el
empresariado del departamento, estrategias para la recuperacién econdmica del Quindio.

La linea estratégica Productividad y Competitividad, se encuentra conformada por los
siguientes sectores: Agricultura y Desarrollo Rural, Comercio, industria y Turismo, Ciencia,
Tecnologia € Innovacion, Trabajo y Minas y Energia.

9) SECTOR DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

Contribuir al desarrollo sostenible, competitivo y equitativo del sector agropecuario, enfocado
al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion rural del Departamento del Quindic, en
concordancia con las politicas nacionales, regicnales, departamentales, municipales y el
principio constitucional de participacion comunitaria.

Ohbjetivos Especificos

1) Formular e implementar proyectos integrales de agroindustria, que permitan el
incremento de la productividad y competitividad agropecuaria sostenible, la
operativizacion de las competencias organizacionales campesinas productivas y
agroindustriales, asi como el fomento al crédito, a la infraestructura productiva y al
mejoramiento continuo de la calidad de vida de los empresarios rurales.

2) Formular e implementar proyectos para el fortalecimiento integral de las
organizaciones de los productores, mediante acciones de capacitacion,
acompanamiento, asesoria, y seguimiento en competencias administrativas,
organizacionales, mercados, extension, planes de negocio, coordinacion
interinstitucional en programas y proyectos para el fomento de la cultura de
asociatividad, que permitan consolidar procesos de autogestion, perspectiva de
género, étnico y relevo generacional y sostenibilidad organizacional.

3) Formular e implementar proyectos integrales de desarrollo tecnolégico y/o
agroindustriales, mediante la dotacion de maquinaria y equipo, y {a implementacién
de desarrollos TIC, que permitan el incremento de la productividad y competitividad
agropecuaria sostenible, el ajuste, fortalecimiente y la articulaciéon interinstitucional
publica, privada y académica, en cuanto a la operativizacion de las competencias de
extension agropecuaria y asistencia técnica agroindustrial, asi como el fomento al
crédito, a la infraestructura productiva y al mejoramiento continuo de la calidad
de vida de los empresarios rurales.

4) Estructurar y ejecutar proyectos integrales agropecuarios de seguridad y soberania
alimentaria, mediante el acompafiamiento técnico a los productores en la praduccién
primaria (implementacion de procesos y procedimientos de acompafiamiento y
transferencia de tecnologia, financiacién logistica y de insumos, reconversion
productiva, normalizacién de la calidad de sus productos e infraestructura
productivay de servicios), gestionando el desarrolic y fortalecimiento de capacidades
y habilidades técnicas, mediante transferencia de innovaciones tecnoldgicas y
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provisién de metodologias de extension rural {PDEA y PGAT municipal) a los
groduclores. teniendo en cuenta los estudios basicos (suelos, agua, nufricidn,
sanidad, genética, procesos, productos y medio ambients), que consolide un nueve
liderazgo empresanal, la asociatividad, las alianzas estratégicas, las cadenas
productivas y ‘& cooperacion técnica

5) Formuiar e implementar programas y proyecios integraies de agroindustria, que
permitan el incremenio de la productividad y competitividad agropecuaria sostenible,
€l ajusie, fortalecimienio y la arliculacion interinstitucicnal publica, privada y
académica, en cuanto 2 la operativizacidén de las competencias de investigacion,
educacion, extensidn y asistencia técnica agroindustrial, asi como el fomente 2l
crédito, a ia infraestructura productiva y al mejoramientc confinuo de la cafidad
de vida de los empresarios rurales.

8} Formular e Implementar el Plan Departamental de Extension Agropecuaria PDEA de!
Departamento del Quindic, el cual establece los ineamienios para el fortalecmiento
de habilidades y competencias técnicas v humanas, de capacidades financieras y
estratégicas de ios productores y los prestadores del servicic de exiension
agropecuaria, para fortalecer ia competitividad y sostenibilidad territorial a través del
secior agropecuario, garantizando la prestacion del servicio de exiension
agropecuaria de manera constante. con calidad, de acuerdo con las caracteristicas y
condiciones de los productores, mediante estrategias de fomentc a la asociatividad,
gestién de la comercializacion, gestién ambiental, control sanitario e inocuidad y
soluciones tecnoidgicas de coneclividad y redes ce informacion.

7) Acompaiiar la estructuracion y ejecucion de proyectos integrales agropecuanos, de
asistencia técnica y extension agropecuaria municipales. en busca de!
acompanamianto técnico a los productores en la produccion grimania (Implementacion
de procesos y procedimientos de acompanamiento y transferencia de tecnologia,
financiacion logistica y de insumos, reconversion productiva, seguridad y scherania
alimentaria, normaiizacidn de la calidad de sus productos e infraestructura
preductiva y de servicios), gestionando el desarrolic y fortalecimiento de
capacidades y habididades técnicas, mediante transferencia de innovaciones
tecnologicas y provision de metodologias de extension rural {PDEA y PGAT municipaf)
a los productores, teniendo en cuenta los estudios basicos (suelos, agua, nuiricion,
sanidad, genética. procesos. productos y medio ambiente), que consolide un nueve
liderazgec empresanial, la asociatividad, fas alianzas estratégicas, las cadenas
productivas y ‘@ cooperacidn técnica.

8) Formular e implementar proyectos integrales de recenversién productiva y
agreindustial, que permitan el incremento de fa productividad y competitividad
agropecuaria sosienible, la cperativizacion de las competencias organizacionales
campesinas productivas y agroindusiriales; asi como. el fomente al crédito, a la
infraestructura productiva y al mejoramiento continuc de la calidad de vida de los
empresarios rurales.

9) Formular e implementar proyectos integrales sostenibles. de mejoramiento de la
gestién de la calicad, de desarrollo de nuevos productos, inteligencia de mercados,
estrategias de mercadeo y comercializacion, sistemas de informacion, infraestructura

052 86
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y equipamiento, ademas de formular e implementar programas y proyectos de
asesoria, acompafiamiento y financiacion en mercadeo y comercializacién.

10) Estructurar y ejecutar proyectos integrales agropecuarios que promuevan el acceso a
los servicios de financiamiento y a la gestion de riesgos naturales y de mercado del
sector agropecuario y rural, mediante el acompafiamiento técnico a los productores
an gestion interinstitucional para la prevencion y mitigacion de riesgos naturales que
afecten la produccion primaria, la agroindustria y la comercializacion agropecuarla.

1)Formular e implementar el Plan de Ordenamiento Productive y Social de la Propiedad
Rural (POPSPR), en busca de la reconversion productiva, para ajustar el uso de la
tierra acorde con su aptitud y evitar su sobre explotacién,

12)Formular @ implementar programas y proyectos agropecuarios integrales, sostenibles,
de reconversion productiva, para ajustar el uso de la tierra acorde con su aptitud y
evitar su sobre explotacion, aunando esfuerzos para mejorar la formalizacién de la
propiedad rural, siguiendo los lineamientos del Plan de Ordenamiento Productivo y
Social de la Propiedad Rural (POPSPR).

13)Formular e implementar proyectos integrales sostenibles, orientados al desarrollo de
estrategias y mecanismos para el acceso efectivo de productos agropecuarios a
mercados Internacionales, de inteligencia de mercados, sistemas de Informacién,
acompafiamiento y financiacién en mercadeo y comercializacion,

14)Formular e implementar proyectos integrales agropecuarios sostenibles, de
coordinacion interinstitucional en investigacion, transfarencia y adopcidn tecnolbgica,
que permitan proyectar la educacién, la ciencia, la tecnclogia y la innovacion,
como potenciales de desarrollo, basados en la vocacion y ventajas comparativas
de la region, mediante la implementacién de metodologias de extension
agropecuaria, en el marco de la adopcion e implementacion del POPSPR y del PDEA,
para la gastion de la asistencia técnica agropecuaria en la cerlificacion de normas
de calidad, inocuidad y sanidad agroalimentaria, potencializando la admisibilidad de
los mercados.

15)Formular e implementar proyectos integrales agropecuarios sostenibles, de
coordinacion interinstitucional en investigacion, transferencia y adopcién de sistamas
de informacion tecnolégica que permitan proyectar la educacion, la ciencia, la
tecnologia y la innovacion, como potenciales de desarrollo, basados en la vocacion y
ventajas comparativas de la region.

18)Formular e implementar proyectos integrales de agroindustria, que permitan el
fortalecimiento y adecuacién de centros logisticos, para incremento de la
productividad y competitividad agropecuaria sostenible, mediante la articulacion
interinstitucional publica, privada y académica, en cuanto a la operativizacion de las
competencias de investigacidon, educacién, extension y asistencia técnica
agroindustrial, asi como el fomento al crédito, a la infraestructura productiva y al
mejoramiento continuo de la calidad de vida de los empresarios rurales.
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17)Formular e implementar proyectos integrales de agroindustria. que permitan el
fortalecimiento y adecuacion de infraestructura de post cosecha, para el incremento
de la productividad y competitividad agropecuaria sostenible, mediante la
articulacion  interinstitucional  plblica, privada y académica, en cuanto a la
operativizacion de las competencias de investigacion, educacion, extension y
asistencia técnica agroindustnial, asi como el fomento al crédito, a la infraestructura
preductiva y al mejoramiento continuo de la calidad de vida de los empresarios
rurales.

18)Formular e implementar programas y proyectos integrales de agroindustria, que
permitan e! fortalecimiento y adecuacion de trapiches paneleros, para el incremento
de la productividad y competitividad agropecuana sostenible, medianie |a
articulacion  inferinstitucional  pdblica, privada y académica. en cuaento @ la
operativizacion de las competencias de invesbigacion, educacion, extensidon vy
asistencia técnica agroindustnal, asi como el fomento al crédito, a la infraestructura
productiva y al mejoramiento continuo de la calidad de vida de los empresarios
rurales

Indicadores de Bienestar y/o Resultado
Indicadores de bienestar y/o resultado asociados al sector Agricultura y desarrollo

rural
INDICADOR - Xl
BIENESTAR (“"’D‘é"’ tnea | ANO T puentE | Linea
. YIO BASE . LINEA BASE ESPERADA
| RESULTADO e & N e l
" Crecimiento | ]
econdmice del | | | g:eunleas
sector | % 16,5 2018 | gapartamental| 1871 |
-y ‘
e | . I
Secretasia de
' ' Famia,
Cobertura de | Gobemacion
asociaciones % | 30,38 2018 del Quindio- 50
de mujeres | Oficina de la ;
fortalecidas | Mujeryla |
g 1 | Equidad ]
Programas

9.1.Programa No. 1702. Inclusién productiva de pequefios productores rurales, “Ta y
yo con oportunidades para el pequeiio campesino”, Orientado a las intervenciones
integrales para el mejoramiento de las capacidades productivas, organizacién, acceso
a aclivos y mercados; conducentes a la generacion de ingresos sostenibles de
peguedics productores rurales y campesinos.
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Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa
inclusion productiva de pequefios productores rurales
coDIGO coDIGO | UNIBAD | s
PRODUCTO PRODUCTO | INDICADOR | INDICADOR DE ESPERADA
i MEDIDA
i pc? en;':ﬁi:ni% & i Proyectos
1702007 par?pmye os | 170200700 | productivos No. 16
- productivos | | cofinanciados
Servicio de apoyo, Productores
financiero para el§ | apoyados con
1702009 acceso a activos: 1702003900 activos No. 500
productivos y de ! | productivos y de
comercializacion | | comercializacion
Serviciode Asociaciones
asesoria para el | 7aenu0e fortalecidas No. 3
1702011 fortalecimiento ... .. __
dela Asociaciones
asociatividad 170201102 de mujeres No. 24
fortalecidas
Serviciode | Productores
apoyo parael | | beneficiados No
1702014 acceso a { 170201400 cOon acceso a 3 100
maquinaria y magquinaria y
. __equipos equipo
Servicio de
apoyo para el
fomento Productores
1702017 °l’35;';§2ﬂxgr‘;e 170201700 | agropecuarios |  No. 2500
campesina, apayndds
familiar y
I |__comunitaria -
ao&?;r;;cfgmnt Unidades
1702021 2 170202100 productivas No. 500
9 productiva y beneficiadas
empresarial
B Planes de
ocumentos de Desarrollo
1702023 plafisacitn 170202301 | Agropecuario y No. 1
Rural elaborados
Servicios de
compafiamiento en Planes de
mplementacion de| Desarrollo
1702024 Planes de 170202400 | Agropecuario y No 12
Desarrollo ’ Rurat
Agropecuario y | acompanados
Rural i
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| Servicio de g |
apoyc en la | |
1702025 | formulaciony | 170202500 | Provectos No 100 |
| estucturacion | |
. de proyectos !
’ | Organizaciones |
Servicio de , |
1702038 | apoyoala | 170203800 | CePproductores |y O

| comerciglizacion | fomnsles

4 ____apoyadas |
f | Productores !
| Servicio de . apoyados para i
1702038 | apoyoala 176203801 | Ia participacion No. 300
. comercializacion | en mercados :
| | campesinos |

y rural.

9.2 Programa No. 1703. Servicios financieros y gestion del riesgo para las actividades
agropecuarias y rurales. “Tu y yo con un campo protegido™. Herramientas y
servicios de indofe financiera y de apoyo que promuevan el acceso a los servicios de
financiamiento y a a gestién de riesges naturales y de mercado del sector agropecuano

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa
servicios financieros y gestion del riesgo para las actividades agropecuarias y rurales

CODIGO
PRODUCTO

PRODUCTO

CODIGO
INDICADOR |

| UNIDAD DE
INDICADOR MEDIDA

UNEA |

ESPERADA |

1703013

Servicio de
apoyo aia
implementacién
de mecanismos
y herramientas
para !
conocimiente,
reduccion y
manejo de

i riesgos
| agropecuarios

Personas
170301300 it fciad

No.

8.3 Programa No. 1704. Ordenamiento social y uso productivo del territorio rural. “Ta
y yo con un campo planificado”. Orientado a aguelias intervenciones para mejorar el
acceso, uso y aprovechamiento adecuado de las tierras rurales.

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa
Ordenamiento social y uso productivo del territorio rural
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‘ - UNIDAD | |, i,
cODIGO | cODIGO | LINEA
propucTo PRODUCTO | \unicapor | NDICADOR IAE?)IEDAJ ESPERADA
| "1 Docu memos"ﬁ o | B 1
l de F |
| Documentos lineamientos | i
de | para el . No.
1704002 lineamientos 170400203 ordenamiento | : 1
técnicos social y !
productivo
elaborados | : |
Servicio de Personas i
apoyo para el - sensibiizadas | i
1704017 | ¢ o dela 170401700 i | No. 500
formalidad formalizacién

9.4 .Programa 1706. Aprovechamiento de mercados externos. “Tu y yo a los mercados
internacionales”. Orientado al desarrolio de estrategias y mecanismas para el acceso
efectivo de productos agropecuarios 2 mercados intemacionales.

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa
Aprovechamiento de mercados externos

CODIGO UNIDAD |
c6pIGO | LINEA
PRODUCTO  PRODUCTO | o Por | INDICADOR DE | ESPERADA |
| MEDIDA |
Servicic de ;
apoyo N ,
financiero para Pam‘;"e‘
17065004  la participacion | 170600400 s No. 10
en ferias nacionsies e
Tk S intemacionaies
internacionales

9.5 Programa No. 1707. Sanidad agropecuaria e inocuidad agroalimentaria. “Ta y yo
con un agro saludable”. Orieniado al forlalecimienio del estatus sanitario para los
sistemas de produccidn agricolas v pecuarios y la consolidacion del sistema oficial de

nocuidad agroalimentaria.

Productos, indicadores, unidades de medida lineas esperadas del programa Sanidad
agropecuaria e inocuidad agroalimentaria
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" CODIGO UNIDAD | |
| cODIGO LiNEA |
|PRODUCTO  PRODUCTO | ZOPIB0. |INDICADOR |  DE | popdot

MEDIDA |
Servicio de \
1707060 - divuigaciény | 170708900 :um | No ' 20

- pore T R R o 8 SRR SRS

9.6 Programa No. 1708. Clencia, tecnologia e innovacién agropecuaria. "“To y yo con
un agro interconectado”. Orientado a las acciones e intervenciones que buscan dar
respuesta a demandas tecnolégicas y de investigacion para mejorar procesos
productivos, incluidas estrategias de transferencia, extensionismo y/o asistencia técnica

agropecuaria integral,

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa
Ciencia, tecnologia e innovacién agropecuaria

~CODIGO |
PRODUCTO PRODUCTO
i Documentos de
1708016 lineamientos
técnicos
T “Servicio de
i 17080861 informacion
L , actualizado

e 5

1]
CODIGO | ocanor | o | LINEA I
| AN . mepipa | ESPERADA |
Documentos :
de 1
170801600 | lineamientos No. 2
técnicos t
L _| elaborados
Sistemas de
170805100 | informacién | No 1
| actualizados | - 4 g ——

9.7 Programa No. 1709, Infraestructura productiva y comercializacién. “Ta y yo con
agro competitive”. Comresponce a aquellas intervenciones destinadas a mejorar ‘a
capacidad de la infraestructura para la competitividad rural Para este caso, la
infraestructura productiva es el conjunto de bienes o servicios publicos que estéan
considerados como basicos o necesarios para que un proyecto © una actividad
agropecuaria se desarrollen.

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa
infraestructura productiva y comercializacion

CODIGO

UNIDAD

PRODUC. | PRODUCTO ‘N&Ogleo INDICADOR DE LINEA
{ INDICADOR meDipa | ESPERADA
Centros 7‘ Ceniros
logisticos | logisticos
1708018 | oo ecuanos | 170801900 | ¢ \ No. 15
[r— ____adecuados | adecuados
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| Infraestructura Infraestructura
1708034 | de pos cosecha | 170803400 | de poscosecha | No. 10
adecuada | adecuada
Plantas de | Plantas de
17080685  beneficio animal | 170806500 | beneficio animal No. 1
adecuadas |___adecuadas e
Plazas de ‘ Plazas de
1709078 mercado 170907800 | mercado No. 1
adecuadas SR _adecuadas
o ! Trapiches
Servucno‘deto | paneleros con
1700093 | PrOESSERLENC | 170909300 |  servicio de No. 5
procesamiento
i panelera de cafia.

10) SECTOR COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

Propiciar el mejoramiento empresarial de las unidades productivas de bienes y/o servicios,
la utilizacion de herramientas tecnolégicas con fa finalidad del mejoramiento de la
competitividad, la sostenibilidad e incentivando la generacién de valor agregado en las
cadenas de produccién que permitan la participacion en mercados locales, nacionales e
internacionales, generando crecimiento socioeconémico.

Dirigir el cumplimiento de las competencias sefialadas por la constitucién y la Ley en materia
de Turismo, Industria y Comercio con el fin de propiciar el mejoramiento de las empresas,
unidades productivas y poblacion en general.

En asocio con el sector productivo y los municipios, diagnosticar y desarrollar estrategias de
atague al impacto econoémico generado por la emergencia mundial del coronavirus.

Objetivos especificos

1) Promover la creacion de empresas y el fortalecimiento de las existentes para generar
un desarroilo del sector empresarial a través de técnicas de gestion, promocion y
capacitacion a los empresarios, asi como mediante el uso o fomento de los
instrumentos complementarios que se requieran.

2) Generar convenios estratégicos que permitan un crecimiento organizado, sostenible
de los clusteres del departamento y que aporten al desarrollo socioeconémico de los
involucrados en las diferentes actividades productivas.

3) Consolidar la Comision Regional de Competitividad e Innovacion del Departamento
del Quindio por medio de la articulacién de sus actores (sector publico, privado y
academia), concertando cada afio su plan de trabajo para emprender acciones que
contribuyan a la implementacion de la agenda de competitividad del departamento,
propendiendo por un aumento en los niveles de competitividad del Quindio.
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4) Asistir a las iniciativas clister del Departamento del Quindio, en la implementacion de
sus planes de accidn, como una forma de fortalecer el sector productivo del
departamento vinculando el sector publico, el sector privado y la academia,
propiciando sistemas productivos dindmicos, innovadores y sostenibies.

$) Brindar acompanamiento a las MIPYMES del Departamento del Quindio, mediante
asistencia técnica articulada con los programas del orden nacional en la materia,
promoviendo el proceso de apertura de nuevos mercados a nivel regional, nacional e
internacional.

8) Apoyar a los doce municipios del Departamento del Quindio en el proceso de
certificacion NTS-TS001-1 correspondiente a normas técnicas sectoriales de turismo
sostenible, que permitiran ofrecer un destino sostenible, de calidad y competitivo a
nivel nacional e internacional. Asi mismo, apoyar proyectos de infragstructura en
diferentes lineas de producto turistico en los municipios.

7) Realizar cuatro (4) campafias de promocion turistica del destino a nivel nacional y/o
internacional; implementando estrategias, diversificacion de canales de comunicacion
y distribucion que permitan abrir nuevos mercados y segmentarlos de acuerdo a las
nuevas ofertas con las que contamos, apoyados de instituciones como la Corporacion
“Quindio Convention Bureau’, gremios y demas actores del sector turistico en el
Departamento det Quindio.

8) Formular el Plan Exportador del Quindio, como un instrumento que permitira fortalecer
el sector exportador del departamento por medio de: la identificacion de fortalezas del
aparato productivo y la identificacién de mercados potenciales para avanzar hacia ia
diversificacién de la oferta exportadora; igualmente facilitar la articulacion
interinstitucional, la planeacién y la estandarizacion de los procesos para aumentar
los niveles de exportacion.

9) Formular e implementar e} Plan Estratégico de Turismo del Departamento dei Quindio
lo que permitira planear, organizar, estructurar y llevar al destino a una practica de las
actividades competitivas con altos niveles de sustentabilidad.

10)Fortalecer la Agencia de Inversion para el Quindio “Invest in Armenia” generando una
estrategia para la promocién del departamento, como un destino atractivo para los
inversionistas del orden regional, nacional e intemacional.

11)Apoyar seis (6) proyectos de infraestructura en diferentes lineas de producto turistico
de los municipios.

12)Apoyar la promocién e implementacién de la Zona Econdmica y Social Especial ZESE
Armenia, con el propbsito de generar empleo y fortalecer diversos sectores
empresariales, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 268 del Plan Nacional
de Desarrollo 2018-2022, y reglamentado por €l Decreto 2112 de 2018.
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Indicadores de Bienestar y/o Resultado
Indicadores de bienestar y/o resultado asociados al sector Comercio, industria y

turismo
"~ INDICADOR | UNIDAD | ANO '
BIENESTARY/O | DE g:‘:g UNEA = FUENTELINEA  uwes
RESULTADO MEDIDA | """ | BASE
Crecimiento
econdmicodeisector| % | 165 | 2018 ﬁm 18,1
|__agropecuano (PIB) ! > : =
! | Comejo Privado de
' Indica Departamental Competitividad &
| deCompetitividad | © | 552 | 2019 Universidad del 6.02
! S X ! ey Rosario
indice Departamental Centro de
deCompetitvided < % | 562 | 2019 | Prsamene s> g
Turistica
<= { Unicafam)
Observatorio |
Tasade desemplec | % 152 2019 Econdmicodel | 135
Femreieiy dond S Deparamento |
Programas

10.1 Programa No.3502. Productividad y competitividad de las empresas. Ty yo con
empresas competitivas”. Onentado a aumentar la productividad y competitividad de
las unidades productivas colombianas a través de la implementacidn de acciones que
apunten a la correccion de fallas de mercado,

Productos, Indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa
Productividad y competitividad de las empresas

“cODIGO "~ cODIGO UNIDAD DE LINEA
Lm_ooq. _' ,'_‘_°_ °°°_ o _' °,_ INDICADOR ] INDICADOR MEDIDA  ESPERADA
{ Servicio de
| apoyo y oo
‘ consoldacion de cmwh";m
las Comisiones | 350200600 No. 4
3502006 | con ‘as CRC
i Regbonales de para su
Competitividad - conaolidecion
.. GRC e
sa:asben:: Clusteres
icnice pers ol asistidos en la |
3502007 | 4 carroliode | 390200700 | implementacion No. 12
" iniciativas de loa planes de
p accidn
| clsteres | = | - | i |
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| 3502017 emprendedores 350201701 partir de No. 8
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edad temprana | s
Serviciode | ]
asistencia s ‘
. tecnicaalas Empresas
3502022 | MIPYMES para | 350202200 asistdas No. , 14
el accesoa técnicamente |
nuevos
mercados |
Seniciode S
astslenaa 350203300 uistidas No. 12
m‘f e técnicamente
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eldesarrcllo | 350203910 | BRnCIn No 6
turistico : tunsml '
Servicio de Sooraces ' 1
o
: Campaiias
3502048 mmmmm 350204600 ealiracian No. 4
- Documentos de
Documentos de : i
3502047 350204700 planeacion No. : 2
o p(amdén elaborados i
Mirador turistico Mirador turistico

11. SECTOR DE TRABAJO

Coordinar, adoptar y orientar la politica publica en generacion de ingresos que contribuya a
mejorar |a cafidad de vida y el derecho al trabajo, mediante la identificacion e implementacion
de estrategias de generacion de empiec, productivicad y competitividad.

Objetivos Especificos

1} Crear o gestionar un fondo para la financiacién de emprendimienics en el
Departamentc del Quindio, el cual permitira inyectar capital y/o establecer alianzas
con entidades financieras para ofrecer lineas de microcrédiio accesibies a las
empresas del departamento.

2) Realizar en todos los murecipios def depariamento talleres de oferta institucional que
permitan acercar a la comunidad a la oferta de las diferentes entidades que hacen
parte del servicio pdtiico de empleo, por medio de un irabajo arficulado entre el
departamento. los municipios, el SENA, las cajas de compensacién familiar y las
agencias de empieo existentes en el terditorio.
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3) Fortalecer el Observatorio Regicnal de Mercado de Trabajo ORMET por medic de un
convenio con el Ministerio de Trabajo, que permita hacer transferencia de
conocimiento para que desde la gobemnacién se pueda brindar un servicio de
informacion y monitorec de! mercado de trabajo en el departamento. cuyos reportes
sirvan de insumo a las diferentes instancias y entidades que fcman decisiones en
materia de empleo.

4) Promover el desarmollo del ecosistema de emprendimiento del Departamento del
Quindio, per media del forialecimiento de ia Red Regional de Emprendimiento. Ia
articulacion de sus aciores y la creacién de una ruta de emprendimiento € inncvacidn,
con &l fin de aunar esfuerzos para la promocion y el desarrollo de emprendimientos
competitivos y sostenibles.

Indicadores de Bienestar y/o Resultado

indicadores de bienestar y/o resultado asociados al sector Trabajo

[ INDICADOR F. |
| BiENESTAR | NDAP | Linea ﬁA:?éOA FUENTELINEA  LINEA
| Y0 i | BASE | Cs BASE  ESPERADA
RESULTADO
Indice I Co"se!::fwado
Depar - vel % 552 2019 Competitvidad & 6.2
Competitividad U““':‘W del
T Obsenvatoio
Tasade Econdmico det
Sy % 152 2019 | 5 : 135
Tasa de nifios, ;5‘5“’“3 de
minas y nformacién
Integrado para el
ue partici registro y |
0C DA ICRI radicacién del i
enunaactividad | % 06 2018 | A0 . o4 |
bajo infantily §
remunerada o nc sl i
por cada . pe' lia'al !
10?.%0 i del trabzjo ]
halianios L SIRITI i

11.1.Programa No. 3602. Generaci6n y formalizacién dei empleo. “Td y yo con empieo
de calidad”. Orientado al mejoramiento de la calidad del empieo y la formalizacion
laboral, mediante la seguridad social y el subsidio familiar, entre otros elementos.
Involucra &l fortziecimiento de las capacidades para la generacion de ingresos (a través
de apoyo a la ascciatividad, el emprendimiento y el empresarismo), asi como servicios
de intermediacion laboral para mejorar la relacidn entre la oferta y la demanda de
trabajo.
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Productos, Indicadores, Unidades de Medida, Lineas Base y Lineas Esperadas del
programa Generacién y formalizacién del empleo

UNIDAD

CODIGO { cOoled LINEA
| PRODUCTO PRODUCTO | |yoycapoR | 'NPICADOR emoa | ESPERADA
fre == | Serviciosde | g

‘ Planes de
. 3602018 ;‘;‘r’;"l’aﬂg"’e';‘gg: | 360201800 negocio No. 14
" de empresas financiados.
Servicio de
asistencla
, Talleres de oferta

3602029 ‘z‘;'ngag%’z ;a 360202904 | institucional No. 42

formalizacion realizados.

- del emplec TR ==

Servicio de
informacion y
3602030 | monitoreo del | 360203000 rf;&‘;’;g: No. 12
mercado de ‘ J
T trabajo | I
Serviciode |
‘ asesor(a técnica | Emprendimientos
| 3602032 para el | 360203201 firalecidos. No. 14
1 | emprendimiento | |

11.2. Programa No. 3604. Derechos fundamentales del trabajo y fortalecimiento del
dlalogo social “Tu y yo con una nifiez protegida”. Orientado a la promocién y
proteccién de los derechos fundamentales del trabajo a través de politicas piblicas y la
inspeccién, vigilancia y control en el sector trabajo. Esto involucra también el desarrollo
del trabajo decente, prevencion del trabajo infantil, proteccion laboral, programas de
equidad laboral, la promocion de la libertad sindical y el didlogo social,

Productos, Indicadores, Unidades de Medida, Lineas Base y Lineas Esperadas del
programa Derechos fundamentales del trabajo y fortalecimiento del didlogo social

EODIGO - [ copico UNIDAD LINEA
PRODUCTO | PRODUCTO [INDICADOR | INDICADOR DE
ESPERADA
A ] | MEDIDA
Servicio de
aducacion
Personas
3604006 informal para
la prevencion 360400800 | capacitadas No, 800
integral del
trabajo infantil | __
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12) SECTOR CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Potenciar la innovacién en el Departamento del Quindio a través de procesos fomento de la
participacidén ciudadana en ciencia, tecnologla e innovacién, apoyo a las empresas,
universidades y otras instancias que generan conocimiento e investigacion.

Objetivos Especificos

1) Realizar la transformacién digital de las empresas de la regién con la apropiacion de
herramientas digitales, que permitan ser competitivos en los diferentes sectores
productivos.

2) Incentivar la generacion de Start Up de base tecnologica como mecanismo de
dinamizacién del sector productivo del Departamento del Quindio.

3) Promover la industria del desarrollo de software y de entretenimiento multimedia como
alternativa de fortalecimiento de la economia naranja.

4) Implementar un ecosistema empresarial TIC que fortalezca la Industria y venta de
servicios de base tecnolgica en el Departamento del Quindio.

§) Prestar servicios cientificos y tecnologicos para atender problemas asociados con
agentes bioldgicos de alto riesgo para la salud humana.

6) Incrementar la infraestructura para el desarrollo de la investigacion para atender
problematicas asociadas con agentes bioldgicos de alto riesgo para la salud humana,

Indicadores de Bienestar y/o Resultado

Indicadores de bienestar y/o resultado asociados al sector Ciencia, tecnologia e

innovacién
INDICADOR BIENESTAR | UNIDAD | (iNEA L‘,‘ﬂ& FUENTE LINEA
Y/O RESULTADO MEDIDA BASE BASE LINEA BASE ESPERADA
Tasa de crecimiento de R "| Observatorio TIC ]
empresas en el secior Cémara de
productivo transformadas % 288 2018 Comercio 38,75
___digitalmente 1 Amenia | |
Incremento de
emprendimientos y/o Pé&gina de Datos
empresas de base % 10| 2018 { Apiertos Colombia 0
; Ministerio de
Tasa de cob‘ertur pruta en % 84,55 2018 Ed on 85
aducacion basica Nacional
L Ministerio de
Tasa de cobertura en % 7822 | 2018 Educacién 80
educacion media Nacional
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Programas

121 Programa No. 3902: Investigacion con calidad e impacto. Orientado a la
generacion del conocimiento def alio valor que dé respuesta a las necesidades
sociales y oportunidades de desarrollo productivo. Su primer foco es aumentar el
capital humano mediante becas para la formacion de maestrias y doctorados en el
terntonio naclonal y en el exterior. Un segundo foco es la consolidacion de la medicidn
cienciometria. Un tercer foco es el apoyo a las dreas estratégicas de investigacion;
Energias renovables, salud y alimentos, y & tecnologias transversales: biotecnologia,
materiaies, nanotecnologia y tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

Productos, Indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa
Investigacion con calidad e impacto

" CODIGO | g co
CODIGO DIGO
'PRODUCTO | PRODUCTO | \ypicapoR |
- | Infraestructura
para la .
3802017 investigacion | 390201700
adecuada |
| Infraestructura
| para la
| 3002018 gacien | 390201800
J— dotada

LINEA
INDICADOR DE
| | meDwa |ESPERADA |
| Infraestructura \
pera ia No 1
investigacion ' '
Infraestructura |
para la No 1
investigacion £
dotada s

12.2 Programa No. 3903: Desarrollo tecnolégico e innovacion para el crecimiento
empresarial. Orientado a consoiidar capacidades para la gestion de la innovacién en
las empresas.

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa
Desarrollo tecnoldgico e innovacion para el crecimiento empresarial

cODIGO | copIGo | . LiNEA
PRODUCTO | PROPUCTO | ypicapor | NPICADOR | MEDIDA | ESPERADA
i Servicode | | }
apoyo para la | ! Nuevas i
| 3903005 | transferenciade | 390300501 ' tecnologias No. 1
conocimiento y adoptadas
—— | tecnologia | ;I
Serviciode | |
8poyo para la | StartUp
3903006 | transferenciade = 390300507 l i No 200
conocimiento y 9
tecnologia |

UNIDAD |

. 052 100
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Serviciode | ! .
apoyo para la | Conocimiento
3903006 | transferencia de | 390300511 | tecnolégico | No 200

conocimiento y adquirido |
tecnologia {

12,3Programa No. 3904 Generacion de una cultura que valora y gestiona el
conocimiento y la innovacién. Orientado a generar una cultura que valore y gestione
el conocimiento y la innovacion para la solucién de problemas sociales, ambientales y
econdmicos. Su primer foco es incentivar la vocacion cientifica en nifios y jovenes y el
segundo, fomentar el uso, comprension @ interaccién con la Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa
Generacién de una cultura que valora y gestiona el conocimiento y la innovacion

coDIGO | o } CODIGO ] UNIDAD | | jpen |
prop, | PRODUCTO | \ynicapor| INDICADOR DE | ESPERADA |
Iy - ) B | MEDIDA |
Servicios de | | Juguetes, juegos o \
comunicacion | | videojuegos para la '
con enfogue | , comunicacion de la
AR89 en Ciencia | 890401809 | Ciencia, Tecnologia No 20
i Tecnologiay ; e Innovacion
..., Sociedad —— producidos
S°M°e'|° Jak . Instituclones
¢ | Educativas que
rortaleSZmento ! participen en
programas que
390400p | Sapacidades | .g0400604 | fomentan la cultura | No. 54
Institucionales de Is Cienci
para el , T II n‘cua, 4
fomento de | ;ﬁm °g| :ne ‘
vocacion | 'onolv a:~Ia |
__cientifica | _ Ko pmin SO

13) SECTOR DE MINAS Y ENERGIA

Consolidacion productiva del sector de energia eléctrica, en la zona rural del Departamento
del Quindio

Objetivo especifico

1) Ampliar la cobertura de |la energia eléctrica en la zona rural del Departamento del
Quindio, con el objeto de mejorar las condiciones de vida de los habitantes.

Indicadores de Bienestar y/o Resultado
Indicadores de bienestar y/o resultado asociados al sactor Minas y energia
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13.1 Programa No. 2102: Consolidacion producnva del sector de energia eléctrica.
Crientade a garantizar la generacion de energia eiécirica, la ampliacién de i3 cobertura
y el mejoramiento de la calidad de este servicio.

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas de! programa
Consolidacidn productiva def sector de energia eléctrica

. - "UNIDAD |
cODIGO CODIGO | i LINEA
PRODUCTO | PRODUCTO  ypicapor i INDICADOR | uE%fD » | ESPERADA
Viviendas en 3 :
Redes zonas rurales
domicilianias | conectadas afa | |
2102045 | deenergia | 210204501 | redcelsistema = No. | 155
eléctica | de distribucion | |
| instaladas J locai de energia i
i il o eléctnca |

ARTICULO 18. LINEA ESTRATEGICA 3. TERRITORIO, AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE.

Objetivo: Lograr la proteccion y sostenibifidad ambiental en el tefritorio quindiano,
entendiendo que esta sostenitilidad debe generar las posibilidades de desarrolio equilibrado
y sostenible, adoptando normativas que apunten a mejorar la dindmica de la planificacion
territorial, e implementandc acciones para el desarrolio del sector de Ia infraesfructura, las
vias, |a vivienda, los servicios publicos, los equipamientos colectivos entre otros.

La linea estratégica Temitoric, Ambiente y Desarrollo Sostenible, Vivienda, Transporte y
Gobierno Termitorial se encuentra conformada por los siguientes seciores:

14) SECTOR AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Promover y desarollar estrategias que garanticen la conservacion, proteccion, recuperacion
y gesiién sostenible de la estructura eccldgica del departamento, con énfasss en la
conservacion y uso del recurso hidrico y la biodiversidad, propiciando la articulacion y
coordinacion de los diferentes actores ambientales y sociales para el desamollo de diferentes
politicas, programas y proyectos productives, turisticos, educatives, cuiturales y ambientales
en el marcc de la eficiencia, scstenibilidad y sustentabilidad ambiental.
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Asi mismo, garantizar la sostenibilidad del patrimonio ambiental y el Paisaje Cultural
Cafetero, mediante ta implementacion y desarrolio de ios fineamientos establecidos en los
instrumentos de planificacién ambiental como ef POMCA, PGAR, PIGCCQ, PGIRS y PSMV;
asociados al ordenamiento y uso del territonio, la conservacion de la biodiversidad y sus
servicios ecosistémicos; adelantando estrategias que permitan disminuir la presion antropica
50bre los ecosistemas del Departamento; con el fin de fomentar acciones de mitigacion y
promover la adaptacion al cambio climético.

Sumado a lo anterior, y acogiendo o dispuesto por el Tribunal Administrativo de! Quindio, el
Gobserno Departamental ejerceré la tutoria y representacion de los derechos del Rio Quindio,
a través de sus dependencias afines a la materia, y movilizara recursos instituciorales de
diversa indole para la proteccion, recuperacion y debida conservacion de! afluente hidrico. A
fraves cel Plan Depariamental de Aguas PDA, velard por la debida operacién y
funcionamientc de las Plantas ge Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR) que se
encuentran ubicadas en el curso del rio, para evitar su contaminacion. Estas acciones
fendran seguimiento @ través de un Comité Técnico de Verificacién, que impulsard la
coordinacidn y participacion de los actores institucionales, vinculados a la proteccién y
restablecimiento de derechos del Rio

Objetivos Especificos

1) Gestionar la articulacion institucional e intersectorial para contribuir al desamolio de
acciones para mejorar la calidad del aire en el Departamento del Quindio.

2) Apoyar a los entes temitoriales en la generacion de lineamientos técnicos que permitan
mejorar |a gestidn y manejo de los reliclos boscosos, los humedales y la silvicultura
en dreas urbanas mejorando la calidad ambiental del departamento,

3) Coordinar las acciones y actividades que permitan adelantar procesos de restauracion
ecoldgica en areas naturales degradadas de los ecosistemas estratégicos del
departamento

4) Promover la implementacion de un esquema de pago por servicios ambientales que
incentive a la preservacion de dreas de importancia estratégica para la conservacion
del recurso hidrico en el Departamento del Quindio, para el fortalecimiento del Sistema
Departamental de Areas Protegidas SIDAP en articulacion con |s autoridad ambiental
y los entes territonales.

5) Promover la recuperacién de los cuerpas hidricos del departamento mediante el
enriquecimienic de especies nativas en los bosques riparios; en funcién de la
interaccién ingtitucional, garantizando de esta forma [a conservacidn de la
bicdiversidad existente asociada y su aprovechamiento como fuentes de
abastecimiento para el consumo.

8) Desarrollar e implementar la estrategia “Quindio libre de maltrato animal”, en asocio
con los diferentes sectores e insfituciones del departamento, donde se trabaje en
acciones que busquen la proteccidn de la fauna silvestre y doméstica, y que logren
generar en la comunidad en general, la concientizacién de una tenencia responsable
de mascotas y un departamento sin tréfico de fauna.
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7) Generar y desarrollar diferentes campafas educalivas ambientales que permitan la
apropiacion y sensibilizacion del patrimonio ambiental en el departamento y su Paisaje
Cultural Cafetero, con la implemantacion en sectores institucionales, educativos y
soclales, articulados con el Comité Interinstitucional de Educacion Ambiental CIDEA
y los Proyectos Educativos Ambientales PRAES,

8) Implementar acciones que permitan la compra, adquisicion y mantenimiento de areas
estratégicas para la conservacién del recurso hidrico, en cumplimiento de las
disposiciones de la Ley 99 de 1993, los instrumentos de Planeacién Ambiental
(POMCA del Rio La Vigja) y en reconocimiento de los derechos de las cuencas
hidrograficas como el Rio Quindio,

9) Apoyer desde el marco de nuestras competencias, iniciativas de emprendimientos con
caracteristicas de blenes y servicios sostenibles provenientes de la naturaleza o que
incorporen conceptos de eficiencia ambiental como economia circular, carbono
neutral, agricultura regenerativa, entre otros,

10)Gestionar y fortalecer una red de estaciones meteorol6gicas que permita a las
instituciones del depariamento tener informacion en tiempo real sobre la variabllidad
climatica en el Quindio y generar una respuesta temprana a los eventos que se
presenten en las diferentes areas vulnerables.

11)Desarrollar un modelo técnico — social de barreras rompe vientos que mitiguen la
incidencla de los efectos de eventos climéticos en las zonas identificadas de
afectacion en el departamento.

12)Adelantar la sinergia institucional que permita la prevencion o atencion de eventos
adversos a través del desarrollo de obras de bioingenieria para la estabilizacion de
taludes en puntos criticos identificados en el departamento.

13)Contribulr a la mitigacion del riesgo natural mediante la reforestacién con especies
nativas de areas criticas identificadas en el Quindio, en conjunto con las Unidades
para la Gestion del Riesgo de Desastre,

14) Desarrollar un modelo de extensién social- educativo que permita la divulgacion de la
informacién en gestion del cambio climético y la apropiacion del Plan Integral de
Gestion del Cambio Climatico del Quindio, para un desarrollo bajo en carbono y
resiliente al clima.

1§)Implementar un vivero de especies nativas que permita la produccion de plantulas
para apoyar las iniciativas de educacion, restauracion y recuperacion ecolégica en
diferentes areas del departamento,

16)Fomentar allanzas estratégicas intersectoriales que permitan avanzar en la mitigacién
de factores que inciden en el cambio climético, a partir del desarrollo de un piloto para
la construccion de Estufas ecoeficientes.

17)Construir obras de estabilizacion de taludes en los municipios del Departamento del
Quindio que presenten problemas de deslizamiento, con al propésito de establecer
medidas de prevencion y control para reducir los niveles de amenaza y riesgo.
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18) Realizar obras de infraestructura para mitigacién y atencion de desastres en los
municipios del Departamento de! Quindio, con el propésito de evitar pérdidas de vidas
humanas, servicios, infraestructura y econdmicas.

19)Apoyar los procesos de pianificacion del territorio, determinande las condiciones de
amenaza, vuinerabilidad y riesgos existentes o futuros, que permitan facilitar la
comprension y pricrizacion de los problemas, como la formulacion y sjecucién de las
acciones de intervencion requeridas.

20)Establecer intervenciones técnicas en las amenazas identificadas en &l temitorio, que
apunten a reducir 2 vulnerabilidad, fisica y social, asi mismo, procesos orientados al
monitoreo, generacién de datos € informacion sobre el comporiamiento ce los
fendmenos amenszantes, fa vuinerabilidad y la dinamica de las condiciones de riesgo
que se den en &l territorio quindiano. lo que permitira contar con comunidades menos
vulnerables y mas resilientes.

Indicadores de Bienestar y/o Resultado

Indicadores de bienestar y/o resultado asociados al sector Ambiente y desarrolio

sostenible
INDICADOR UNIDAD | _: ANO
~ RESULTADO MEDIDA | BASE
Porcentaje ecosistemas |
i e | % | 2 |26 oEAM |
en el departamento |
Cobertura de municipios
del Departamento del Unidad
Quindio atendidos con ! Depariamental
estudics yl/o construccion % | 100 2018 | de Gestionde 100
de obras para mitigacién | Riesgo de
y atencion a desastres i Desastres
realizadas i
Programas

14.1. Programa No. 3201: Fortalecimiento del desempefic ambiental de los sectores
productivos. “Ta y yo guardianes de la biodiversidad”. Orientado a que los
diferentes sectores econdmicos incorporen en sus procesos productivos la variabie
ambeental, buscando que el desarrolio de los sectores productivos se enmargue en la
sostenibilidad econdmica y ambiental.

Productos, indicadores, unidades de medida, lineas base y lineas esperadas del
programa Fortalecimiento del desempefio ambiental de los sectores productivos
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' [ | UNIDAD
coDIGO . cODIGO | UN LINEA
prODUCTO  PROPYCTO | inpicapor | INPICADOR | DE | espeERADA
' Campaiia de | ‘ !
Servicio de monitorec de | |
3201008 vigilancia de la 320100805 calidad del No 8 |
{ calidad del aire alre |
| | Documentos { '
de
Documentos de | lineamientos !
lineamientos | técnicos para ]
técnicos para mejorar la
3201013 | o ar ta calidag | 320101300 | O No. | 4
| ambiental de las ambiental de ‘ ’
| areas urbanas las areas
< urbanas |
1 | elaborados | |

142 Programa No 3202. Conservacion de la biodiversidad y sus servicios
ecosistémicos "TG y yo en territorios biodiversos”. Orientado a conservar y
promover el uso sostenible de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos.

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa
Conservacion de la blodiversidad y sus servicios ecosistémicos.

S | - UNiDAS T TREA—
mcbouooo PRODUCTO m°°°'c A'°°m INDICADOR = DE Est;m
i Servicio de "1 Areas en
3202005 restauracion de 320200500 proceso de Ha. 1073
| 20 Esquemas
Servicio apoyo
financiero para la i de pago
implementacién “,'\’:;m {
3202017 | de esquemas de | 320201700 amblentale . No. 1
pago por ) s
gem '
ambientales ""p':g:“” |
Infraestructura '""‘:r“’a uct :
3202033 | e;t:'u.mswa 320203300 ecoturfstica No. 1
s '_l. 2 u_'_ N construida
. Servidqda Bosque
3202037 | [CUPIBAONde | 320203704 | ripario Ha 200
fpos de agua recuperado
| lénticos y Kticos |
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|  Estrategia Estrategia l i
i departamental parafa |
i parala proteccién \ [
proteccidn y y bienestar : No
ND bienestar de los ND deles ! : 1
animaies | animales
domésticos y | domé&sticos
| silvestres del y siivestres
departamento adoptada
Campafia
Realizar de
campaia de sensibilizac
sensibilizacion y I ibny
ND apropiacion del ND | apropiacion No. 4
{ patrimonio del
| ambiental en el ’ patrimonio {
| departamento. ambiental |
\ realizada | ;
| Adguisicibn,
| mantenimiento y i
administracion t
de dreas de Nimero de |
. importancia Ha
ND ! estratégica para ND int ida Ha. 200
i laconservacion | s
y regulacion del
I recurso hidrico. |

14.3Programa No 3204. Gestién de la informaci6n y el conocimiento ambiental. “Tu y
yo conscientes con la naturaleza®. Ornentado a incrementar la dispenibilidad, calicad
de la informacién y conocimiento cientifico de la realidad bioldgica, socicecondémica y
cultural de los diferentes ecosistemas de acuerdo con las competencias de las dtferent&s
entidades del Sistema Nacional Ambiental.

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa Gestién
de la informacién y el conocimiento ambiental

F— { e | UMIDAD | LINEA
PRODUCTOD i INDICADOR DE ESPERAD
PRODUCTO INDICA |
: DOR MEDIDA A
i Senviciode B
apoyo financiero | 320401 Emprendimienio
3204012 a 200 & apoyados No. 12
emprendimientos 3 B S—— —
Estaciones 320403 | Estaciones
3204038 meteorologicas 800 meteorolégicas No. 15
—— construidas construidas |
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14.4Programa No. 3205. Ordenamiento Ambiental Territorial “T( y yo planificamos con
sentido ambiental “. Orientado a garantizar la sostenibilidad del crecimiento sectorial y
del desamolio territorial, por medio del fortalecimiento de los procesos de ordenamiento
embiental y la gobernanza del territorio.

Productos, indicadores, unidades de medida, lineas base y lineas esperadas del
programa Ordenamiento ambiental territorial

| CODIGO | coDIGO | T ON UNEA |
_prOpuC. | PRODUCTO  |\picapr | INDICADOR | yeniny | esperaos |
| | Barreras rompe 20500000 | Bamerasrompe | | |
L_sz_of@ vientos recuperadas | vientos | b )
i Obras para Obras para l ' |
| 3205010 | estabilizacionde | 320501000 |  estabilizacisnde | No. 12
! taluces. 4 | leludesrealizadas |
Obras para el control
3205014 prigpeier oy 320501400 | Area mfogma Ha 50
Obras de Obras de
infraestructura para infraestructura para
3205021 mitigacion y atencion | 320802100 | i i6n y atencion No. 12
adesastres. | __| a desastres realizadas
| Documentos de

| | Documentos de | estudios técnicos para
j | estudios técnicos | el conocmiento y
| 3205002 | para ef orgenamiento | 320509200 | reqccion delriesgo | O 8
| ambiental territorial. de desastres
! k| elaborados

14.5Programa No. 3206: Gestion de! cambio climéitico para un desarrolio bajo en
carbono y resiliente al clima. "Ta y yo preparados para el cambio climatico.
Orientado a llevar a cabo la mitigacion de gases de efecto Invernadero y adaptacion al
cambio climatico.

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa Gestidn
del cambio climatico para un desarrollo bajo en carbono y resiliente al clima

o e
cODIGO coODIGO UNIDAD |\ inea |
propucTo | PRODUCTO  \unicapoR | INDICADOR wEnioa ESPERADA.
| Sericode | B S |
divulgacion de la
informacién en i s o
gestion del en gestion de :
3206005 | cambio cimético | 32060000 | " 9estion No. 16
dkapiote baio dimébeo !
rrol en
carbona y realizadas
fesiliente al dima ok J
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| produccién de | Pléntulas
3206014 dldntias en | 320801400 | e No. | 6000
viveros | o
- | Estufas
tufas acoeficentes
3206015 ecoeficientes | 320801500 | Lt adasy | NO 0 |
J __8n operacion J

15) SECTOR VIVIENDA

Este sector involucra las acciones de gestion, apoyo y ejecucion de la administracion
departamental para reducir el déficit cuantitativo y cualitativo de vivienda, con el propésito de
mejorar las condiciones de vida de ios hogares quindianos, Ademas de mantener y/o mejorar
el acceso a los servicios de agua y saneamiento bésico en el Departamento del Quindio.

Objetivos Especificos

1) Brindar asistencia técnica y juridica a entidades territoriaies en temas relacionados
con titulacién de predios y saneamiento de los mismos, con el propdsito de mejorar la
legalidad en ia tenencia de los bienes inmuebles (viviendas), para acceder a los
programas de mejoramiento de vivienda, io cual le permitiré cumplir con los requisitos
de seleccion.

2) Construir Vivienda de Interés Sccial VIS, con el propdsito de reducir el déficit
cuantitativo de vivienda en el departamento, permitiendo el acceso de los hogares a
viviendas hasta de 135 SMLV, y de esta manera mejorar la calidad de vida de los
quindianos.

3) Mejorar, ampliar, mantener y/o reforzar las Vivienda de Interés Sccial VIS con el
propésito de reducir el déficit cualitativo de vivienda en el departamento, garantizar el
derecho a la salud y entornos saludables de los hogares de menores ingresos y
mejorar la calidad de vida de los quindianos.

4) Construir Vivienda de Interés Prioritario VIP, con el propdsito de reducir el déficit
cuantitativo de vivienda en el departamento, permitiendo que los hogares de menores
ingresos puedan acceder a viviendas hasta de 70 SMMLYV y de esta manera mejorar
la calidad de vida de los quindianos.

5) Mejorar, ampliar, mantener y/o reforzar las Viviendas de Interés Prioritario VIP con el
propésito de reducir el déficit cualitativo de vivienda en el departamento, garantizar el
derecho a la salud y entornos saludables de los hogares de menores ingrescs y
mejorar la calidad de vida de los quindianos.

6) Realizar estudios de preinversidn en temas relacionados con el mejoramiento de
viviendas en las entidades territoriales, con el propésito de reducir el déficit cualitativo
de vivienda en el departamento y mejorar la calidad de vida de los hogeres quindiancs.
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7) Formular y/o ejecutar proyectos de construccion y/o mejoramiento de infraestructura
y/o equipamientos en las entidades territoriales, con el propésito de mejorar el entorno
de las viviendas, el acceso al espacio pUblico, los servicios publicos y toda aguella
infraestructura que reduzca el déficit cualitativo de vivienda en el departamento, para
lograr una mejor calidad de vida de los hogares quindianos.

8) Gestionar, apoyar en recursos para estudios y disefios, coadyuvar en la construccion
de una planta de tratamiento de aguas residuales en el Departamento de! Quindio,
con el proposito de disminuir los contaminantes de las fuentes hidricas y los indices
de morbilidad de la poblacién.

9) Prestar los servicios de apoyo financiero para la ejecucién de los proyectos de
acueducto y alcantarillado en el drea urbana de los municipios del Departamento del
Quindio, con propésito de incrementar las coberturas la optimizacion y la eficiente
prestacion de los servicios.

10)Prestar los servicios de apoyo financiero para la ejecucion de los proyectos de
acueducto y manejo de aguas residuales en el drea rural de los municipios del
Departamento del Quindio, con el propasito de incrementar las coberturas, la
optimizacion y la eficiente prestacion de los servicios.

11)Realizar eventos de educacién informal de agua y saneamiento basico ambiental, en
los municipios del Departamento del Quindio, orientados a sensibilizar y concientizar
a la comunidad quindiana sobre la importancia de la proteccion del medio ambiente,
con el proposito de promover el uso racional de los recursos para el logro del
desarrolio sostenible.

12)Realizar estudios de preinversion con el propdsito de formular proyectos de inversian
de agua potable y saneamiento basico para las zonas rurales del departamento, a
través de las diferentes fuentes de cofinanciacion.

13)Adoptar e implementar la Politica Publica de Produccién, Consumo Sostenible y
Gestion Integral de Aseo en articulacion con los doce (12) municipios del
departamento, que permita la Gestion Integral de Residuos Sélidos GIRS.

indicadores de Bienestar y/o Resultado

indicadores de bienestar y/o resultado asociados al sector Vivienda

INDICADOR UNIDAD LINEA ANO FUENTE 1 -
BIENESTAR Y/O DE BASE LINEA LINEA BASE | ESPERADA
RESULTADO | MEDIDA . -7 | BASE ‘
Déficit cualitativo de ’ . ;
viviendas por % 15.10 - B
hogares | i
Déficit cuantitativo i !
de viviendas por % 5.10 2018 Censz% ?:NE- | 408
hogares |
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Observatorio
‘ Cgm‘gg:t? % 100 2019 Econémico - 100
| _ Quindfo "
Cobertura de Observatorio
1 alcantarillado % 094 2019 Econdémico - 100
= Quindlo
Programas

15.1 Programa No. 4001: Acceso a soluciones de vivienda. “Tui y yo con vivienda
digna”. Orientado a los hogares en condiciones de pobreza, pobreza extrema,
desplazada por la violencia, victimas de desastres naturales, entre otros, que no
cuentan con una solucion habitacional, Se orienta a disminuir el déficit habitacional
urbano y rural del pais,

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa Acceso
a soluciones de vivienda

- X X : .
cODIGO cODIGO ! UNIDAD DE LINEA
PRODUCTO PRODUCTO INDICADOR INDICADOR | “MEDIDA | ESPERADA
{ Servicio de Entidades
| asistencla técnica y | fterritoriales
4001001 juridica en 400100100 aslstidas No. 12
saneamiento y técnica y ,
.| fitulacin de predios | | Jurfdicamente | |
Viviendas de |
‘ Viviendas de Interés Interés Social |
4001014 | Socialurbanasy | 400101400 urbanasy | No. 100
rurales construidas rurales
construidas
Viviendas de 1
Viviendas de Interés Interés Social i
4001015 Social urbanas y 400101500 urbanas y No. 300
rurales mejoradas rurales
mejoradas »
( Viviendas de
Viviendas de interés ’ Interés
4001017 | Proritario urbanasy | 400101700 Prioritario y No, 100
rurales construidas rurales urbanas
s construidas =
Viviendas de
Viviendas de Interés ‘ Interéds
4001018 | Prioritario urbanasy | 400101800 Prioritario y No. 300
rurales mejoradas rurales urbanas
» - - __mejoradas
2 Estudios o
Estudios de pre |
4001030 3 400103000 disenos ! No. 12
‘ Inversion e inversion | realizados B
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L vivienda ‘

15.2 Programa No. 4003. Acceso de la poblacién a los servicios de agua potable y
saneamiento basico. “T( y yo con calidad del agua”. Oriemtado a promover
esguemas que proporcionen soluciones efectivas y sostenibles en materia de acceso,
continuidad y calidad de los servicios de agua potable y saneamiento bésico en las
zonas urbanas y rurales del pais.

Productos, indicadores, unidades de medida, lineas base y lineas esperadas del
Acceso de la poblacion a los servicios de agua potable y saneamiento basico

—

| coo. CODIGO UNIDAD | LINEA
| prODUGTO | PRODUCTO | e POR INDICADOR lJeA !58;2.‘
. Plantas de i
tratamiento  de
a00sotg | Acanianilado | 450301805 | aguas No 2
s constryidos rasiduales
== s | construidas
Servicios de
apoyo
Tracer e &
4003025 | P8 . @400302500 |aicantariladoen|  No 12
qocuam : area urbana
acueducios y financiados
Servicios de |
:00Y0 Proyectos  de
s col acueducto y de
pera o manejo de
4003026 sjecucid 400302600 aguas | No 2
proyectos de residuales en
i & )
| aguas o ,
residuales } cate
Servicics de | Eventos de
educacion | educacion |
informal  en informail en agua |
4003028 ' agua potable y 400302801 y “"“’“""'”] No 4
. saneamiento - bésico
bésico ! | realizados
Estudios de! | Estucios o
4003042 | preinversidne 400304200 | disefios No 8
inversion | " realizadcs |
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‘a Politica c |
Publica de = :
Produccion | ' Sostenibie Yy :
ND | o ND i Gestién Integral No
'S | de Asec | i
! Sostenible y |
; | Gestén {adoptada @ 1
ilmeg ol de - implementada f
L | Aseo = l

16) SECTOR TRANSPORTE

Ejecucién de las politicas, estrategias. planes, programas y proyectos de la infraestructura
de transporte, como Ia red vial departamental de acuerdo con los lineamientos dados por el
Ministerio de Transporte. la articulacién con La red vial nacional y las municipales, con el
propésite de mejorar ia conectividad, ios tiempos de viaje y la calfidad de vida de los
habitantes del Departamento del Quindio, aumentande la competitividad y reduciendo los
costos de cperacién en los vehiculos que circulan sobre los ejes viales a su cargo.

El sector transporte invoiucra acciones para mejorar las condicionss de ia infraestructura de
transporte mediante actividades tales come el mantenimiento y mejoramiento de la red vial
dei departamento, tanto en su estructura propiaments dicha, como en sus obras
compiementarias, construccion de pavimentos nuevos, asi como la atencién y mitigacién de
emergencias. Ademas de contemplar la ejecucion, controf y seguimiento de estrategias,
planes y acciones dirigidos a dar cumgplimiento a los objetivos de las politicas de seguridad
vial en el depariamento.

Objetivos Especificos

1) Orientar con eficiencia y efectividad, las inversiones en Ia red vial del departamenio,
respondiendo a criterios de priorizacion contenidos en el Plan Via! Departamental
2018 — 2029, proponiendo los mecanismos de gestién mas adecuados para su
imptementacion y sjecucion.

2) Diagnosticar, construir, mejorar, ampliar, maniener ylo reforzar |z infraestructura de
puentes en el Departamento del Quindio, con el propésito de mejorar la conectividad
para los habitantes del departamento permitiendo superar los accidentes geograficos
comge rios, cafiones. valles, cuerpos de agua o cualquier otro cbstaculo fisico.

3) Construir, mejorar y mantener Ia comunicacion vehicular entre los municipios del
departamentc y el secter rural mediante la disposicion de una infraestructura vial
adecuada. mediante programas de mantenimiento y/o mejoramienio de las vias
construidas y sus obras complementarias, garantizandc condiciones de eficiencia,
seguridad y confort a los usuarios. Para estos efectos se podra implementar
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mecanismos de caracter social como “Las Camineras®, que desde la poblacion local
contribuyan al mantenimiento vial,

4) Realizar fos estudios de pre-inversion de infraestructura vial del departamento, can el
objeto de estructurar proyectos de inversion para la gestion de recursos en las
diferentes instancias de cofinanciacién, que se traduzcan en la optimizacion de la red
vial y que redunde en reduccion de costos de operacion para los usuarios de las
carreteras del departamento y & la vez contribuir con et mejoramiento de 'a calidad de
viga de sus habitantes.

§) Implementar la estrategia de movilidad saludable, segura y sostenible.

6) Implementar un programa de formacién cuitural de los actores de la seguridad vial.

7) Implementar un programa de control y atencién del transito y el transporte en los
municipios y vias de jurisdiccion del IDTQ.

B8) Implementar un programa de sefializacion y demarcacion en los municipios y vias de
jurisdiccion del Instituto Departamental de Transito del Quindio IDTQ,

Indicadores de Bienestar y/o Resultado
Indicadores de bienestar y/o resultado asociados al sector Transporte

| _INDICADOR ~ UNIDAD [ juen ANO FUENTE LINEA
BIENBSTARVO | _DE Base | LINEA  rs BASE | ESPERADA
RESULTADO  MEDIDA BASE i ®
indice de ‘
Competitividad en
| 5
sy % | 242 2019 Ik 3.0
infraestructura ! departamental
vial .
Tasade | Agencia
| lesionados por 1328 Nacional de
| siniestros viales % M 2019 Seguridad 120
por cada 100 Vial
habitantes. : "
Tasa de fallecidos Agencia :
per siniestros Nacional de
viales por caida Yo 17,51pcch | 2019 Seguridad 13,65
100 habitantes. ' Vial
Programa

16.1Programa No. 2402. Infraestructura red vial regional. “Ta y yo con movilidad vial”.
Orientado a proveer la infraestructura de transporte de la red vial regional, para contribuir
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a la conectividad entre las regiones, en el marco del Plan Maestro de Transporte
Intermodal

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa
Infraestructura red vial regional

CODIGO | cooico UNIDAD DE LINEA
prOpUCTO |  PRODUCTO | \ypicapor | WOICADOR | “yienipa | ESPERADA
e @) | Infraestructura
puentescon | en puentes
ND procesoe de ND construida
construccion, mejorada : No 1
mejoramiento, am i '
| amaliacion, | phaca,
mantenimiento ylo | mantenida y/o
- reforzamiento. s -
Infraestructura vial Infraestructura
€ON procesos de vial
construccion, construida, {
ND mejoramiento, ND | mejorada, KM 130 |
ampliacién, | ampliada,
mantenimiento y/o | mantenida y/o
reforzamiento reforzada
Estudios y
. Estudios y cisefios | disefios de
. ND de Infraestructura ND  |infraestructura  No. 8
[ vial vial
' ' elaboragos y -

16.2Programa No. 2409: Seguridad de Transporte. “Ti y yo seguros en la via”,
Orientado a la ejecucién, control y seguimiento de estrategias, planes y acciones
dirigidos a dar cumpiimiento a los objetivos de las politicas de seguridad vial en los
diferentes modos de transporte y con Incidencia en los diferentes actores involucrados

en todo el territorio nacional.
Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa
Seguridad de transporte
= B ' g T
CODIGO coDIGO | UNIDAD | |0\
PROD. | PRODUCTO INDICADO INDICADOR .!%em1 RAD |
I o i | 3 |
i Formular e E"ﬂ"mmm'::e
’ Implemenqarma saludable
ND esirtiegi de ND segura y No. 1
| maviidad sostenible
saludable, seguray l otmutada's |
I sostenible.
| I implementada |
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| Formular e T
| implementar un | Programa de
| programa de formacién
formacidn en cultural de la ! |
ND normas ge transio L sequridad en la No. | 1
f | yflomento de via formulada e
| cuitura de la implementada.
_seguridad en la via, |
Formular e .
Implementarun | |
programa de ' Programa de
control, prevencién control y
y atencion del atenci6n del
ND trénsito y el ND trénsito y el No. 1
, fransporte on los | transporte
municipios y vias | formulado e
de jurisdiccion del | mmplementado.
1DTQ.
! Disefiar & } |
| implementar un Programade |
| programa de sefializacion y
ND sefalzacion y ND demarcacion No. 1
| demarcacion en los disenado e
municiplos y vias ' implementaco.
de jurisdiccion del
- . DTG

17) SECTOR DE GOBIERNO TERRITORIAL

Sera prioridad del gobiemo departamental el fortalecimiento de sus capacidades
institucionales y de respuesta, tanto como el acompaiiamiento al Sistema Departamental de
Gestién de Riesgos de Desastres para atender las eventualidades que de ceracter fisico
natural, antropico, biolégico y/o sanitario, que puedan registrarse en el teritorio
departamental, asi como, aumentar las acciones de prevencion integral en los diferentes
estamentos de la sociedad quindiana.

Objetivos Especificos

1) Establecer estrategias educativas de resiliencia que permitan garantizar la
perlicipacidn de la comunidad en procesos formativos de Gestion del Riesgo de
Desast’es que les permitan actuar con principios de precaucién, solidaridad y
autoproteccion armonizados con el Sistema Departamental de Gestion del Riesgo de
Desastres.

2) Fortalecer la capacidad institucional del Sistema Departamental de Gestidn del Riesgo
de Desasfres del Quindio, armonizando Ios procesos de conacimiento y reduccidn del
riesgo y manejo de desastres, con el propdsito de contribuir a la seguridad, el
bienestar, |a calidad de vida de las personas y al desarrolio sostenible.
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3) Apoyar y fortalecer el proceso de dotacién del centro de reserva con elementos de
ayuda humanitaria para emergencias, con el fin de ser subsidiarios y complementarios
con los municipios del Departamento del Quindio en el caso de presentarse eventos
de emergencias que afecten la pobiacion.

Indicadores de bienestar y/o resultado asociados al sector Gobierno territorial

UNIDA -
BiENESTARYO | DDE | LNEA INEA |  FUENTE LINEA
RESULTADO ME‘I\)ID BASE BASE LINEA BASE |ESPERADA
Cobertura de personas
capacitadas en Gestidn ! Linwiad
delRiesgodeDesasties | | o0 | ,010 | oncectondal | 667
en el Departamento def ° ? Ri :: Lo ¢ y
Quindio, bajo el marco ' Des gstre s
de ciudades resilientes
Cobertura de atencion i Unidad
del Sistema | | Departamental
Departamental de % i 100 | 2019 | en Gestion del 100
Gestion del Riesgo de » Riesgo de
Desastres del Quindio. i ! Desastres ~
Programas

17.4Programa No. 4503: Prevencién y atencién de desastres y emergencias. “Ti y yo
preparados en gestion del riesgo”. Orientado a fortalecer la gestion del riesgo ante
eventos de origen natural 0 antrépico

Productos, indicadores, unidades de medida, linea esperada del programa Prevencién
y atencion de desastres y emergencias.

cODIGO cODIGO UNIDAD | ) inga
PRODUCTO | PROBUCTO | ponpicro | INDICADOR MEbDA | ESPERADA
Servicio de
4503002 | educacion | 450300200 ; earzgg:: 5 No. 15.000
informal P
Servicio de Instancias No
4503003 asistencia 450300300 territoriales ’ 12
tecnica | asistidas
| Centro de
Servicio de | reserva para
atencién a | la atencién a
3508004 emergencias ND | emergencias y No. 1
y desastres desastres
dotado
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ARTICULO 19. LINEA ESTRATEGICA 4. LIDERAZGO, GOBERNABILIDAD Y
TRANSPARENCIA.

Objetivo: Fortalecer las capacdades institucionales de la administracidn departamental,
para generar condiciones de gebemanza territorial, participacion, administracion eficiente y
transparente, planificacidn y seguimiento de la gestidn institucional y gobierno abierto.

Mediante la union de estrateglas de administracion moderna y basada en los principios de
transparencia, gobierno con fa gerte y control gerencial, fortalecer las capacidades
institucionales de la administracion departamental, logrando articularse de la mejor manera
con tas administraciones municipales. y buscando eficiencia en la inversion.

La linea estratégica Liderazgo, Gobemabtliidad y Transparencia se encuentra conformada
por los siguientes sectores: Fortalecimiento Institucional, Gobiemo Teritanal, Tecnologlas
de la Informacién y las Comunicaciones.

18) SECTOR FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Este sector involucra acciones para el mejoramiento de fa gestion y el desempefio
institucional de la administracion departamental y los Entes Teritariales Municipales, con el
proposito de dar cumplimiento a ia vision y misidn institucional con eficacia y eficiencia, en
beneficio de la poblacion del Departamento dei Quindio.

Objetivos Especificos

1) Implementar El Modelo Integrado de Planeacién y de Gestion MIPG en la
administracién departamental del Quindio en sus siete (7) Dimensiones y dieciocho
(18) Politicas, de conformidad con las directrices emitidas por el gobierno nacional, a
través del Decreto No, 1498 de 2017 y el Decreto No, 818 de 2018, con el propdsito
de optimizar la gestidn institucional, logrando hacer un control y seguimiento total del
gasio plblico, alineando cada inversion & la busqueda de la eficiencia en los
resultados, obteniendo como resuftado, la mejora de la caldad de vida de los
habitantes del Quindio,

2) Generar estrategias que permitan &l mejoramiento del Indice de Desempeiio Fiscal de
la administracién deparfamental en los componentes que lo conforman:
autofinanciacion de los gastos de funcionamiento y reduccion de los mismos, respaldo
del servicio de la deuda, revision y mejora de condiciones financieras de la deuda,
dependencia de las transferencias de la nacion y las regalias, generacion de recursos
propios, magnitud de la inversion y capacidad de ahorro, con el propésito de generar
una mayor (nversidn social

3) Implementar un programa para el cumplimiento de las politicas y practicas contables
para la administracion departamental, enmarcada en las normas y lineamientos que
rigen para la materia, encaminado & la prestacion de un servicio oportuno a los clientes
intemos y extermos y la generacion de informacidn de manera eficiente, veraz,
confiable y razonable.
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4) Realizar procesos de fortalecimiento del Banco de Programas y Proyectos de [a
administracion departamental; operatividad, formulacién y estructuracion de proyectos
de inversién, seguimiento y evaluacion y gestién de recursos a traves de las diferentes
instancias de cofinanciacion: Presupuesto General de la Nacién, Sistema General de
Regalias SGR, Cooperacién Internacional, etc, con el propésito de generar una
mayoe inversion soclal, que impacte de manera postive en las probleméticas
socioacondmicas de la comunidad quindana.

5} Implementar el Observatorio Econémico Departamental, con el objeto de proveer
informacién continua. suficiente y confiable a los tomadores de decisiones y a la
poblacion del Quindio, faciltando el seguimiento y monitorec de dinamicas
econdmicas y sociales del departamento, para propender por una adecuada
planificacion.

6) Impiementar instrumentos de planificacion para el ordenamiento y la gestion terntorial
departamental, que permitan determinar politicas y directrices (Plan de Desarrollo
Departamental PDD, Ordenamiento Territorial, Sistema de Informacion Geografica,
mecanismas de integracidn, catastro multipropésito etc.) para orientacion en los
gastos de inversion de proyectos sociales, econdmicos y de infraestructura basica. de
acuerdo al ordenamiento territonal.

7) Realizar el proceso de modernizacion administrativa, contemplando ung estructura
organica que corresponda a las competencias del territorio, la habilitacién de la oficina
para los alcaldes en la gobemacion y la Casa Delegada en |a ciudad de Bogota, la
creacion de Ia oficina de la Felicidad; con el propdsito de mejorar la gestion de la
administracion departamental y la prestacién de los servicios, en cumplimiento del
Programa de Gobiemno y las competencias territoriales, contempladas en el Plan de
Desarrollo *Ti y Yo Somos Quindio”.

8) Desarrollar e implementar la estrategia de comunicaciones para ta administracién
departamental conducente a divuigar |a oferta institucional a nivel departamantal,
nacional & intemacional, con el proposito de acercar a la comunidad con el estado,
incrementado de esta forma, ‘a participacion de los diferentes actores en |a gestién
territorial

9) Desarrollar la estrategia de venta del departamento y sus potencialidades a través de
la Marca Quindio corazon de Colombia. Esta seré 1a base de la transmision al pais y
e mundo, de la calidad de los bienes y servicios que pretendemos llevar al mundo
entero, haciendo un especial énfasis en el turismo

10)Desarrollar la Politica de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Lucha
Contra {a Corrupcién del Modelo Integrado de Planificacion y Gestién MIPG, articulada
con el “Pacto por la Integridad, Transparencia y Legalidad” detl Gobiernc Nacional,
basado en la generacion de cambios culturales en la institucionalidad y la ciudadania,
tendientes a desarmroliar comportamientos integros que propengan por el control y
cuidado de lo pJblica, asi como el fortalecimiento de las herramientas y mecanismos
de acceso de la informacion y lucha contra |a corrupcion.
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11)Brindar asistencia técnica a los entes territoriales en la Medicion del Desempefio
Municipal, en [os indicadores de eficacia, eficiencia, cumplimiento de los requisitos de
ejecucion presupuestal y gestion administrativa y fiscal, que permitan el mejoramiento
de la gestion y por ende el cumplimiento de las metas establecidas en los Planes de
Desarrollo.

12)Realizar asistencia a los entes territoriales en materia de Banco de Programas y
Proyectos en procesos de formulacion y estructuracién de proyectos de inversion,
seguimiento y evaluacion y gestion de recursos a través de las diferentes instancias
de cofinanciacion: Presupuesto General de la Nacion, Sistema General de Regalias
SGR, Cooperacion Internacional, etc., con el propdsito de generar una mayor
inversién social.

13)Brindar asistencia a los entes territoriales en el Sistema de Seleccién de Beneficiarios
SISBEN, con el proposito de mejorar la operatividad del instrumento de focalizacion
para acceder a los diferentes programas sociales, permitiendo priorizar de esta forma
la poblacion con mayores necesidades econdmicas y sociales, garantizando una
mayor eficiencia en la distribucion del gasto pablico social.

14)Implementar estrategias de actualizacion, depuracién, seguimiento y evaluacion de
las bases de datos del pasivo pensional de la administracion departamentai;
Implementacién de procesos y procedimientos, depuracion de los expedientes
administratives pensionales, determinacion de cuotas y bonos pensionales etc., con
el fin de contar con informacién depurada y real, que permita el desarrollo de acciones
administrativas a corto, mediano y largo plazo.

15)Construir, mejorar, ampliar, mantener y/o reforzar la infraestructura institucional o de
edificios publicos, con el proposito de propiciar un excelente servicio al ciudadano y
bienestar al servidor pablico, con infraestructura moderna y amigable.

Indicadores de Bienestar y/o Resultado
Indicadores de bienestar y/o resultado asociados al sector Fortalecimiento

institucional
INDICADOR UNIDAD ANO | [ 5
seNEstanvio | UDe | UheA | uea | o [ s |
i RESULTADO MEDIDA | BASE | " ! !
ndice de Gestidn del { ‘
Modelo Integradode | Departamento |
Planeacion y de Gestién | 2018 Nacional de
MIPG de la % 71,00 Planeacion 0%
administracién DNP
departamental.
Indice de Gestion del | ‘
Modelo Integrado de Departamento |
P'ﬁu?é"'ﬁﬁ&?&ﬁﬁiﬁ" % Sif | W78 | Deoeiee 65%
(Entes Territoriales i DNP
Municipales) [
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indice de desempefio | D:gggf‘g}eé:‘)
fiscal administracion % 74,68 | 2017 Planeacin 25
departamental DNP

Programas

18.1Programa No. ND: Fortalecimiento de la gestion y desempefio institucional.
“Quindio con una administracién al servicio de la ciudadania”. La Gestidn y
Desempefio Institucional, incluye la implementacion y el mejoramiento de 1a prestacion
de los servicios, desarrollo de procedimientos y la implementacién de programas
especificos del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién MIPG. Ademas, de
contemplar las acciones de apoyo técnico a los municipios del departamento, para
fortatecer las capacidades de la gestion territorial.

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa de
Fortalecimiento de la gestién y desempefio institucional

UNIDAD

c6DIGo ; CODIGO | LiNEA
prODUCTO |  PRODUCTO | picapor | INDICADOR | DE | coperana
. : MEDIDA |
Implementacién de y
Jas Dimensiones y Dynzmnzgni:
Politicas del Modelo : y
ND ND Politicas de No. 18
Integrado de MIPG
Planeacion y de A
1 [ Gestion MIPG. - . implementadas.
| Entes territoriales
[ % Entes
|  Conssmncade Territoriales con
asistencia técnica Yocasos: da
ND | del Modelo ND IOCEROR No. 12
asistencia
Integrado de thenica
Planeacién y de reslizadas
Gestion MIPG. ; .
Estrategia para el | Estrategia de
mejci)ramiento del fortal'ecimiento
ndice de del Indice de
ND Desempefio Fiscal ND Desempefio | O !
en la administracion | Fiscal
departamental. implementada. | i |
Programa para et Programa para
cumplimiento de las el cumplimiento
politicas y practicas de ias politicas y
il contables para ta ! Lo practicas No; 1
administracion | contables ‘
departamental. | implementado. A
i Entes ‘
it - D Territoriales con N, = |
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Entes territoriales procesos de ]
con servicio de asistencia {
| asistencia tecnica en técnica |
! | la Medicion del realizadas. |
: Desempefio : b
Municipal. -
Banco de
! Programas y P'Ban":o de
Proyectos del | OpHAas y
ND Departamento con ND - Proyectos del 1
procesos de ’ | Depaﬂamemo ¢
: fortalecimiento. | fortalecido. |
con servicio de Enies |
| asistencia técnica en Territoriales con
Banco de procesoes de
KD Programas y ND asistencia | | 2
! de , técnica
; Inversién Nacionai realizadas.
(BPIN).
Entes territoriales
con sefvicio de
Z ; Entes
el Si:e:'rég' f: o Territoriales con
- : procesos de
ND lde;;enﬁm de ND asi. sten cia 12
Beneficiarics de reatecnﬁ ml
Programas Sociales i .
{SISBEN). {
| Entes temitoriales i
con servicio de 3 Entes
asistencia técnica en | Territoriales con
ND fa fomlaoén proc_:esos_de 12
epecn, ND s
i y i iécnica
: \ evaiuacién de las | realizadas.
: | politicas publicas. |
| . Observatorio
| - Eoonomoo
ND Departamento, con ND Depanamerm : 1
procesos de dei Quindio i
[ fortalecimiento. actualizado
; Instrumentos e “’af: i instrumentos de
i ordenamiento y la pl;r;ﬁcaq&!mde
ND | gestién teritorial ND il 5
i departamental (Plan gestion territorial
i de Desamolio .departamental
‘ | Impiementados.
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Ordenamiento | '
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| de Informacién
! Geografica, !
. Mecanismos de |
| integracion. Catastro i
! _muitipropésito etc.). !
Entes temritoriales :
con servicio de Entes
asistencia técnica de territoriales con l
los mstrumentos de procesos de i
ND | pianificacién para el o asistencia e, =
ordenamiento y la técnica |
gestion territorial realzadas. i
| departamental. i |
Proceso de i |
modernizacion | |
adminisirativa, Proceso de |
incluido el estudio modemizacién i
L delaviabitded de | O adminisyrativa = O L
creacion de iz implementada.
Oficina de la
Felicidad. |
Desarrolioe |
implementacién de | | Estrategia de
aesitagads | | comunicaciones
ND comunicaciones | ND desaroliadac No. 1
parala :
administracion Kngecnentady
departiamental |
Desaolio de Ia Poitica de
Palitica de Transparencia
Transpaferloa. Accesoala
Accesozla
; ~ Informacion
Informacién Pablica Piblicay Lucha
y Lucha Contra la Contra la
Comrupciondel | Corrupci6n
wp |WpkTRERdl wo aticulada con ~ No 1
¥ el "Pacto por la
Gestion MIPG, Integridad
articuladaconel | T rencia
et ol Logahdad" del
Integidad, | eg';wm
Transparencia y nacional
Legalidad" del desarrollada
gobiemo nacional. =
Estrategias de
actualizacidn, Estrategias
L. depuracion, e implementadas . s
seguimiento y
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la administracion
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edificios plblicos de Institucional o
atencion de ! ‘ edificios
servicios cludadanos | plblicos
ND CON Procesos I ND construida No. 4
constructivos, mejorada
mejorados, | | ampiiada,
ampliados, | mantenida, y/o
mantenidos y/o | reforzada
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19)SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL

Incluye las acciones para fortalecer la democracia participativa, organizacién y participacién
de la sociedad civil y la garantia de los derechos y deberes eleciorales.

Objetives Especificos

Realizar eventos de Rendicidon Plblica de Cuentas, con el propdsito de generar un
espacio de interlocucién entre la sociedad civil y/u organizada, ademas de informar
sobre ia gestion realizada durante un periodo administrativo, a través del didlogo que
permits la participacion de los diferentes actores en escenarios presenciaies y
virtuales

Apoyar técnica y logisticamente ai Consejo Territorial de Planeacién Departamental,
con el proposito de que cumpila su rol fundamental en los procesos de planeacion de
la entidad terntorial, de conformidad con o preceptuado en la Ley 152 de 1994

Implementar el plan de accion del Sistema Departamental de Servicic a la Ciudadania
SDSC, a través del desarrollo de actividades que permitan la interaccion de la
comunidad y estado, faciltando el acceso de los senicios que oferta 'a administracion
departamental, en cumplimiento de la Ordenanza Numero 001 del 02 de marzo de
2017, "POR LA CUAL SE CREA EL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE SERVICIO A
LA CIUDADANIA - SDSC Y SE ESTABLECEN LOS LINEAMIENTOS GENERALES
PARA SU IMPLEMENTACION",

Fortalecer los organismos de accidn comunal (OAC) de los doce municipios del

depariamento con procesos formatives, participativos, de organizacidn y gestion,
Ademas, de apoyar fa asistencia y/o realizacion de eventos de caracter nacional,
regional, departamental o municipal, dirgides a dignatarios y afiliados, con el fin de
fortalecer sus capacidades y competencas para el alcance de los objetivos,
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5) Formular la Politica Piblica Departamental para la Accion Comunal, con el proposito
de generar el lineamiento departamental que articule el contexto nacional frente a
local, con ectividades especificas, pertinentes y coordinadas, con objetivos & largo
plazo que fortalezcan las organizaciones comunales y gestion en las acclones del
estado.

6) Realizar encuentros ciudadanos como un mecanismo de gobernabilldad para
identificar problemas y necesidades mas sentidas de la comunidad, enmarcado en la
generacién de soluciones adecuadas, a través de la ejecucion de proyectos que
propicien el desarrolio territorial participativo e incluyente, en lomo a una renovada
actitud institucional aue posibilite mejores condiciones de vida,

7) Desarrollar acciones de difusidn, promocion y gestion de la participacion ciudadana,
el control social, las veedurias, los procesos de eleccién democratica y la libertad
religiosa y de cultos.

8) Disefar e implementar acciones formativas, organizativas y comunitarias dirgidas a
los organismos de accién comunal del departamento; a través de ias cuales se
mejoren sus capacidades de gestion y de cumplimiento de los cbjetvos de su
organizacion.

9) Elaborar un documento de politica piblica para el sector comunal que sea instrumento

de planeacidn de largo plazo para responder de manera integral y articulada a las
necesidades y potencialidades de los organismos comunales del departamento.

10)Realizar construccién ylo adecuacion de casetas comunales en los diferentes barros
del departamento, que permitan generar procesos de participacion ciudadana y fa
implementacion de buenas practicas sociales en comunidad.

11)implementar la Politica Piblica Integral de Libertad Religiosa, de Cultes y Conciencia
an el Departamento de Quindio 2019-20289, adoptada mediante Ordenanza No. 13 de
agosto de 2019,

Indicadores de Blenestar y/o Resultado
Iindicadores de bienestar y/o resultado asociados al sector Gobierno territorial

" INDICADOR | UNIDAD ANO | FUENTE
BENESTARYIO | DE |SNEA [iNEA| LINEA | ohimAn,
~ RESULTADO ASE | gASE | BASE !
Porcentaje promedia : ‘
de participacion de j I Registraduria
| cudadancsenlos | % | 5372 | 2019 | Nacionsicel 65,00
. eventos de eleccion l Estado Civil - ‘
, popular. —
[ Tasa de participacién j
| femenina en cargos Registraduria
de eleccion popular % 1960 | 2018 | Naciona! del 21
tn el Departamento Estado Civil. ‘
~del Quindio, . :
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Programas

19.1Programa No. 4502: Participacion ciudadana, politica y respeto por los derechos
humanos y diversidad de creencias. “Quindio integrado y participativo”. Orientado
a promover la participacion ciudadana en diferentes émbitos de la interaccion publica
social mediante el cumplimiento, proteccidn y restablecimiento de los derechos
establecidos en la constitucion politica.

Productos, indicadores, unidades de medida, linea esperada del programa
Participacion ciudadana y politica y respeto por los derechos humanos y diversidad

de creencias
cODIGO CcODIGO UNIDAD: |  yjnes. |
PRODUCTO | PROPUCTO | propycto | INPIGADOR | DE | esperapa
Eventos de ‘
Rendicion Publica d Eventos de
ND Cuentas que ND Renglcmn Publicas No 12
divulgan la gestion e C.uemas i
administrativa. realizados. '
Fortalecimiento
técnico y logistico
del Consejo
Territorial de :
; Consejo
D':'g;?";%‘ J Territorial de
ND represeniantes de ND Planeaci6n No 1
la sociedad civil Departamental
’ en la planeacion | fortalecido.
} del desarrollc |
‘ integral de la
entidad territorial.
" Plan de accion del
'mp'm‘;emac‘g" Sistema |
del Plan de accién 1
ND Hel Sistema Deptal ND Dega"a?".‘en'f' de No. 1
| g Serviomi, | Ciudadania SDSC
; iudadania SDSC. ~ |implementado.
Encuentros
ciudadanos en el
Dpto del Quindio |
en aplicacion de la; ' f
! Politica de ! Encuentros ;
i ND Transparencia, ND | ciudadanos No. | 30
‘ Acceso a la | realizados.
{ Informacién
i Publica y Lucha
contra la
Corrupcion. W " S
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4502001 ,5’%’352"“":., participacin
P S loanitn ND femenina en No. 4
P P scenarios socialear
ciudadana y politicos
o implementada. -
Iniciativas para
rg;r;fg‘?,a la promocién de
4502001 | P . 450200100 | la participacion |  No. 3
participacion clidadana |
| clliceaane | implementada. | |
{ Fortalecimiento
de los
Organismos de
Accion Comunal
| dég:%g%':gs Municipios con
ND ! deldeptoenlo ND organismos de No. 12
t accion comunal \
reigclonido b fortalecidos
8US pProcesos | '
formativos,
participativos,
de organizacion |
_ygestion. s . -
Formulacion de [
lapl;g:::ga | Una’Polftica
o Departamental ND ! fo’r’#ﬁllbacga No. 1
para la Accion A
Comunal | S
Salones Salones
4502003 comunales | 450200300 comunales No. 8
; adecuados " adecuados n
Implementar la .
| Politica Publica g
ND Integral de ND Reil iosa No 1
‘ Libartad Im lengentada
| Religiosa J.2R
20) SECTOR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
El sector de las Tecnologias de la Informacién busca primero incentivar, apoyar y permitir el
acceso y uso de herramientas tecnolégicas tanto para la comunidad en general, como para
la administracion departamental y las municipales, generando condiciones de gobernanza,
participacion comunitaria y administracion eficiente. El segundo gran objetivo del sector, es
generar e implementar un ecosistema empresarial en toro a la industria TIC, mostrando al
Quindio como el departamento TIC de Colombia, atrayendo la generacién de empresas del
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sector tanto locales, como nacionales e internacionales, con el fin primordial de atacar el
flagelo del desempleo, mejorando asi a calidad de vida de los quindianos.
Objetivos Especificos

1) Capacitar personas y/o entidades (pUblicas y privadas) de ia comunidad en la
modalidad de teletrabajo a través de las TIC.

2) Apoyar en asesoria y/o asistencia técnica a las empresas relacionadas con la industria
Tl en el Departamento del Quindio.

3) Apoyar en la creacion de ferias o eventos de Tl en el Departamento del Quindio.

4) Capacitar personas y empresas a través de educacién informal en competencias de
Ti en el Departamento del Quindio.

§) Crear documento metodoldgico que permita el acompafiamiento a fa implementacion
de la estrategia de gobierno digital,

6) Capacitar personas y/o profesionales con el fin de llevar a cabo la implementacion de
la estrategia de gobierno digital,

7) Capacitar personas en gestion Tl y seguridad y privacidad de la informacién.

8) Elaborar documentos técnicos con el fin de llevar acabo el desarrollo de aplicaciones,
contenidos digitales y apropiacion de las TIC en el Departamento del Quindio,

8) Acompaiar a las Emisoras Comunitarias en el Departamento para fortalecer
actuacion social, capacidad de incidencia en sus ambitos de actuacién, gestién de la
informacion y mejoramiento tecnolégico.

10)Asistir técnicamente por medio de las TIC, a empresas y emprendedores en el
Departamento del Quindio.

11)Generar documentos de evaluacién de programas enfocados a generar competencias
TIC.

12)Desarrollar productos digitales a través de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones en el Departamento del Quindio.

Indicadores de Bienestar y/o Resultado

Indicadores de bienestar y/o resultado asociados al sector Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones
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INDICADOR UNIDAD LINEA ANO FUENTE DE LA FUENTE
BIENESTAR Y/O DE BASE LINEA LINEA BASE LINEA
| _RESULTADO | MEDIDA " | _BASE BASE
Datos Abiertos, |
Tasa de Ministerio de l‘
crecimiento de Tecnologias de
puntos de acceso % a7 ol la Informaciény | e
a internet gratis las i
R Comunicaciones |
I Datos Abiertos, !
‘ Nivel de arance Ministerio de
| alto en el Indice Tecnologias de ‘
| de Gobierno % A e la Informaciény | A
Digital lag
!,__,, o B o Comunicaciones l -
Programas

20.1 Programa No. 2302: Fomento del desarrollo de aplicaciones, software y
contenidos para impulsar la apropiacién de las Tecnologias de la Informacién
y las Comunicaciones (TIC). “Quindio paraiso empresarial TIC - Quindio TIC".
Orientado a las acclones que faciliten el acceso y uso de todos los habitantes del
territorio nacional a las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, asi
como su implementacion teniendo como fines el servicio universal, la proteccitn de
los usuarios y la garantia de |a libre competencia. Adicionalmente, a través de este
programa se contempla (a planeacitn, dotacion, el mantenimiento, la operacion y el
desarrollo de la infraestructura del sector, asi como la ampliacién de la cobertura y
calidad de las TIC. Igualmente, se incluyen los serviclos prestados por el sector y su
regulacion en términos de calidad y eficiencia,

Productos, indicadores, unidades de medida y lineas esperadas del programa
Fomento del desarrollo de aplicaciones, software y contenidos para impulsar la
apropiacién de las Tecnologias de la Informaciéon y las Comunicaciones (TIC),
“Quindio paraiso empresarial TIC - Quindio TIC"

P:g&%?'o PRODUCTO Em%?c"‘{ggnz WEGADOR. | P
Bt | | MEDIDA ©
E Personas y/o
: i entidades
Seg“"c"" g" | (publicas y
2302058 ueacion | 230206800 | privadas)dela  No.

informal en { comunidad |

teletrabajo capacitadas en |

e I teletrabajo |

LINEA
| ESPERADA

! 1000

|
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Servicio de N
_ educacion Personas
informal para ;
annenhr & capacitadas en
2302068 calidady | 230206800 ,n%’)"gfagas No. 200
cantidad de o aes 08
Tecnologias de
talento humano i Infamacian
para la industria
| TI
Productos
| .
' 2302003 Dg?aigﬂ':s 230200300 digitales No. 8
‘ i _ .| _desamoliados | '
Documentos de
evaluacion de '
Documentos de programas ‘g
2302004 Svilhiasisa 230200403 areadns:on No. 1 |
generar |
competencias TIC |
i Documento =
\ metodolégico del
} modelo de
acompafiamiento i
2302007 m?.g“dz}g“:ggs 230200701 para la No. 1
9 implementacion
de la Estrategia
de Gobiemno
Digital elaborado
v Servicio de Personas
educacion capacitadas para
| informal para la la
2302033 1 implementacion | 230203300 | implementacion No. 100
de la Estrategia de |a Estrategia
de Gobierno de Gobierno
o Digital Digital I
Servicic de
‘ educacion Pe(sonas
| & capacitadas en
informal en esiion Tl von
2302066 | gestion Tiyen | 230208600 | 9&Ston '1Y No. 200
i 3 seguridad y
seguridad y U
privacidad de la privacidad de la
iformnacitn informacion
Documentos de D;’ﬁ::::;:&ig =
2302083 Iineam.ientos 230208300 HACHICOS: No. 1
técnicos elaborados
ARTICULO 20. AREAS DE IMPORTANCIA ESTRATEGICA. E! Plan de Desarrollo
Departamental 2020 - 2023 “T( y Yo somos Quind{o”, reconoce la importancia estratégica
de algunas areas de gestion, programas y proyectos que requieren un esquema especial de
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financiacion. Para ello, Ia Administracion Departamental podra adelantar las gestiones
respectivas para la busgueda de financiacion con recursos del crédito, fuentes publicas de!
orden nacional y regional, y mediante e incentivo de mecanismos alfernativos con la
participacién de! sector privado.

i LINEA | AREADE |
| ESTRATEGICA | IMPORTANCIA | R —
Fortaiecimiento de l2 Red hospitalaria
: . ' general, atencidn de (a3 emergencia sanitaria
lnchzlo:\“sa%aa!y ! Saiud Covid 13, gestidn de salugd plblica ¥
9 epidemiocicgia; mejoramiento de acceso a
= servicics del sistema de salud.
- Anmentodelascondlmsdesegundad
Pcmmégizgg alimentaria y nutricional, y procesos de
Seguridad autoabastecimiento.
o . alimentaria y Apoyo a claster agropecuarnos y
Tml;:m | nutiicional agroindustriales, acompafiamientoa |
< i productores ruraies, y redes de distribucién |
. o . Preyencion de Ia violencia intrafamiliar y de
Inclusion Socialy Cmvwelnyc;a género, convivencia comunitaria, cuidado de |
Equidad bsieeua | la salud mental de la poblacon, proteccién y |
subjefivo garantia de derechos de NNAJ y las familias; |
) ¥y prevencidn de adicciones. [
i Apoyo 2 clisteres promisorios, reconversion
i Desarrolic productiva, innovacion y transformacion
:  Productividad y productivay | tecnoldgica, apoyo a los seciores productivos
Competitividad ° generacidn ce afectados por la emergencia Covid 19,
i empleo emprendimientos, ecosistema TIC, y lineas
L de generacidn de empleo.

; . Conservacién y cuidade del recurso hidrico,
2 ; ' racional y eficiente del suslo, proceses de

Territorio. ambiente | Prevencion y i
¥ Desarrolio sustentabilidaq | SoStenibiiiad ambiental, energias aflemativas

3 y reduccion de! COZ, precesos de adaptacicn
Soeienivie ambiental 2l cambio climatico. y conservacién de la
microbiclogia.
CAPITULO 5

COMPONENTE FINANCIERO DEL PLAN DE DESARROLLO

ARTICULO 21. PLAN DE EJECUCION. Las ejecuciones previstas en el Departamento del
Quindio para el periodoc 2020 — 2023 ascienden a $1.447.161 millones de pescs, los cuales
corresponden a gastos de inversion, gastos de funcionamiento, transferencias a entidades
publicas, servicio a la deuda y otros.
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PLAN DE EJECUCION DEL NIVEL CENTRAL DEPARTAMENTAL

Cifras en millones de pesos

CONCEPTO 2.020 2021|2022 [2023 | TOTAL
FUNCIONAMIENTO 86610 | 67.906 | 72.961 | 79157 | 306633
FUNCIONAMIENTO SALUD RENTAS CEDIDAS | 6.091 6274 | 6462 | 6656 | 25483
SERVICIO DE LA DEUDA 12491 | 9.736 19481 | 5597 | 37305
INVERSION 253623 | 246989 | 273.158 | 303973 | 1.077.742

[ TOTAL PRESUPUESTO DEPARTAMENTAL 358.814 | 330.904 | 362.061 | 385,381 | 1.447.161 |

Por su parte, los recursos de inversion para el periodo 2020-2023 de las entidades
descentralizadas del Departamento asciende a la suma de $15.259 millones de pesos.

Es asi como, el componente de inversion para el presente Plan de Desarrolio 2020-2023 “Tu
y Yo somes Quindio”, asciende a $1.093.004 millones de pesocs, a los cuales se suma el
presupuesto de inversion con recursos del Sistema General de Regalias que asciende a la
suma de $287.181 millones de pesos, distribuidos de la siguiente manera:

Cifras en millones de pesos

CONCEPTO 2020 ! 2021 2022 [ 2023 | TOTAL
| INVERSION DEPARTAMENTO NIVEL CENTRAL __ | 253623 : 246.989 | 273.158 | 303.573 | 1.077.742
INVERSION ENTIDADES DESCENTRALIZADAS | 3.408 | 3415 | 3941 4495 | 15259
DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO 4
SUBTO‘TAL INVERSION DEPARTAMENTO DEL | 257.032 | 250.404 | 277.09¢ | 308.468 | 1.063.001
UINDIO |
INVERSION SISTEMA GENERAL DE REGALIAS 181,231 [ 35536 | 34433 | 35981 | 267 181
TDTAL' INVERSION DEPARTAMENTO DEL | 438.263 | 285.840 | 311.532 | 344.449 | 1.380.183
Quinpio | f

PARAGRAFO 1. Hacen parte constilutiva de! presente Plan de Desarrollo Departamental, el
Marco Fiscal de Mediano Plazo 2020-2030 y el Pian Financiero 2020-2023.

PARAGRAFO 2. Como respuesta de gestién presupuestal y financiera del Departamento del
Quindfo frente a las condiciones de ingreso de recursos propios ocasionadas por la
emergencia sanitaria Covid 19, se aplicd una reduccién a las ingresos inicialmente previstos
del Departamento que compromete las vigencias asi: 2020 del 10%, 2021 del 20%, y 2022
del 10%. Ello con la proyeccién de estabilizar las finanzas del Departamento para la vigencia
2023.

ARTICULO 22, FUENTES Y USOS. Las fuentes y usos del presupuesto de inversion del
Departamento del Quindio para el periodo de gobierno 2020 — 2023 corresponden a:

Cifras en miliones de pesos T I e
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO. NIVEL CENTRAL |
CONCEPTO 2020 1 2021 2022 2023 TOTAL
Estampilla Pro Desarrollo Inversidn | 4843 15140 | 595 |6.816 | 22.755
‘Estampilla Pro-Cultura e 1328 1151 | 1.334 | 1526 | 5.339
Convenio anti contrabando 250 [ 250
Estampilia Pro-Adulto Mayor 3.421 2730 | 3164 3621 12,938
Sobretasa ACPM Infrasstructura vial 882 1.558 1.716 2.306 6.459
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_Recurso Ordinario 1% Ley Tierras 713 (681 | 787 B899 | 3,080 |
"Recurso Ordinario Libre inversion (13457 | 12024 | 21787 | 33630 [ 81.478
; g;‘ Agua Potable y Saneamienlo Basico | 2.668 | 2,750 2.832 2917 11,168
lio Educacion . 2340 12383 12761 |3160 | 10644
; Fonde de Seguridad (5% Contratos de Obra) 1.440 1.213 1.405 1.608 5,666
IVA Talofonia Mewil Cullara 164 143 166 190 663
Impuesto al Registro 4% Turismo__ 524 516 598 B85 | 2,323 |
_Rendimientos por Operaciones Financieras | 226 89 103 117|834
"Randimiantos Estampilla Pro-Desarrollo 32 12 14 17 75
"Estamplila Pro-Cultura (10% Seguridad Social) 2 2 2 10
Estamplila Pro-Cultura (10% Biblictecas) e 2 2 10
Estampilla Pro-Cultura (50% Concertacion) 21 8 [ 1 49
_Estampilla Pro-Cultura (10% Eslimulos) _9 TR b 4 2 2 10
Estampilla Pro-Adulto Mayor Inversién 11 2 2 3 18
| Rendimierntos Fondo de Seguridad ¢ 144 59 5] 178 350 F
Rendimientos Sobre tasa al ACPM 14 a 1 2
Rendimientos SGP Agua Potable y Saneamiento | 4 2 2 2 10
Basico
{ TOTAL SUPERAVIT INVERSION 14,908 14,906
Superdvit Recurso Ordinario | 6.049 18049
_gqu‘ﬂvn sabretass al ACPM 76 b 78
upardvit Estampilla Pro-Cultura 11 1.216
Superavil Impuasio af Registro Turismo 22 22
Superavit Estampilla Pro-Desarrolio 2216 =S 2.216
| Superavit IVA Telefonla Celular Cultura 124 N i 124
avit Monopolio 514 T E— 514
Superdvit Estampilla Pro-Adultg Mayor 831 831
Superavit Fondo do Sagundsd % 3.845 | 3.845
[ Suparavit SGP Agua Potable 13 13
FONDO EDUCATIVO DEPARTAMENTAL 170.269 | 180.973 | 1 | 200,640 | 755.647 |
| 8.GP. Educacion Prestacion de Servicios 132,000 | 141,805 | 153 149 | 165401 | 692.358
S.G P Educacién Apories Patronales SSF | 16500 | 17501 | 18,801 | 20413 | 73.315
S.G.P. Aportes docentes (8.8 F ) 7000 | 7886 8582 |9279 | 32827
_Necasidades Educativas Especiales | 1.650 | S 1650 |
~Convenios MEN Alimentacion Escolar 12000 | 12210 [ 12576 | 12953 |49.739 |
| Proyectos GConactividad y Ofrog 100 1402 | 1444 | 1487 |5033 |
Rendimientos Educacion 230 160 103 106 539 '
Superdvit .G P. Intoreses 12 . 12
_Superdvit $.C P. Educacidn 103 103
Superdvit Transferencias de |a Nacién por | 73 73
Alimentacién Escolar PAE J— oot
FONQQ DEPARTAMENTAL DE SALUD 142,604 | 41.015 | 42,245 | 43.513 | 169.377
g P Salud, Prestacion de Servicios 653 853
S.G.P. Subsidio de la Oferta 11498 184y 1887 |1635 | 6,269
S G.P Salud - Saiud Pablica 4295 14424 | 4557 | 4693 | 17.968
Fondo de Estupefacientes 825 849 875 901 | 3450 |
| Cigarrillo y Tabaco ‘ 6500 | 6.665 | 6806 |7103  [27.494 |
Cigarrillo y Tabaco (advalorem) _ e 1.804 1.868 1914 | 7.
Monopolio, Licores (Rentas Cod!dls) | 6.870 7.076 7.289 7.507 742 —
gnpdmd 0 al Consumo de Cerveza (Renias 3470 3574 | 368 3792 [14617
idas) oo i
Rendimientos por Operaciones Financieras | 31 32 33 34 130

| (SGP - Salud Publica)
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Rendimenics por Operaciones Financieras. | 27 23 } 23 30 114
(SGP - Prmuén de Servicios! | |
Rendmentes por Operaccnss Financieras. | 3 3 i3 3 12
| {Fondo Estupefacientes) i z
Rendimienics por Operacicnes Financieras. | 190 185 1201 207 793
{Rentas Cedicas) |
Impueste al Consume de Licores (Vinos, | 2530 | 2506 | 2684 | 2764 | 10.584
{ Apefiﬁvosy Sm'iaes) e 3 i
Apuesies Permanentes (Rentas Cedidas) 5848 5024 [6204 6391 24487
Ingresc Productos da Loteria [182 1877 |1833 1.991 7.623
impuestc a Ganadores 743 77 794 gi8 3.132
Loterias Fordneas 800 824 848 874 3.347
Juegos Novecosos - SupefAstm 58% 52 53 55 56 216
_Rifas D 82 85 |87 €[ 344
Premics Caducados (Ley 1353 de 2010; 510 525 541 857 2133
. Aportes naconsles o . ..11968 {2028 |208% 12152 |8238 |
‘;Sunevm Transferencias de Capgal Salud 163 169
| Pubiica |
| Superavi: Fendo de Estupefacientes . 328 329
| Superdvit Salud Publica SGP 34 334
Supserévit Transfersncias de Capital Prestacidn | 127 127
de Servicios
Superavit Rentas Ceddas Prestacion de | 242 { i 242
Servicios i
Superdvit SGP Sector Salud Prestacidn de | 18 £ 18
Sseqvicios
Superavit Rentas Cedidas Salud Pubiica 17 ‘17
Superavit Rentas cedidas Régmen Subsiciado | 15 15
Rendimientcs Financieros
Superavit Rentas Cedidas Otros Gastos en Salud | 411 414
Superdvit Transferencias de Cepital Ofros : 468 468
Gastos en Sahud ., |
TECHC  PRESUPUESTAL PARA LA 258714 | 253262 | 279619 | 310628 | 1.103.223
INVERSION NIVEL CENTRAL i
MENOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO | 6 081 5274 (5452 6656 |25483
RENTAS CEDIDAS SALUD i —F i i
NETO INVERSION NIVEL CENTRAL 253623 | 245.989 | 273.158  303.973 | 1.077.743
Cifras en millones de pesos
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE T ODELQ
CONCEPTO 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | TOTAL
VENTA DE SERVICIOS DE TRANSITO PARA INVERSION | 107 | 110 | 114 | 117 | 448
| TOTAL iINGRESOS PARA INVERSION 107 | 110 | 114 | 117 | 448
Cifras en millones de pesos
[ INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA EL DEPORTE Y LA RECREACION
; . CONCEPTO . 2020 2021 2022 2023 TOTAL
MPOCONSUMO 485 183 1224 256 853
| MCPOLID 3% DEPCORIE + 501 470 544 623 2138
| 1% INGRESOS PROPIOS DEPARTAMENTO 1713 681 1787 898 3.080
_ TOTAL INGRESOS PARA INVE 14398 1344 1555  1.778  6.078
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Cifras en mill 0808
PROMOTORA DE VIVIENDA Y DESARROLLO DEL gumnTo PROVIQUINDIO
ONCEPTO 12020 2021 | 2022 | 2023 | TOTAL |
[ IMPUESTO AL REGISTRO 6% 733 774 807 1027 | '3.484
| ESTAMPILLA PRO-DESARROLLO 15% 1118 11186 | 1374 [ 1573 | 5.251
| TOTAL INGRESOS PARA INVERSION 1.904 | 1.961 | 2.272 | 2.600 | 8.737

Cifras en millonos do pesos
» SlsTEMA A GENERAL DE REGALIAS 8GR |

| CONCEPTO e 2020 [2021 [ 2022 | 2023 | TOTAL
[ ABIGNACIONES DIRECTAS (AD) 6,090 ‘ 8,080
CFONDO DE DE§_ARROLLOREC$ONM(FDR) 9881 | 18.351 | 17,833 | 18.527 | 64.592
FONDO DE éﬁsma O REGIONAL (PAZ) 6270 6.270 |
FONDO DE 0MPEN$ACI¢NREGIONAL(FCR)GO% 22936 | 12,200 | 11.877 | 12.348 | 59,361
FONDO ~DE ~CIENCIA Y TEGCNOLOGIA E | 9601 4986 |4722 | 5106 | 24.414
INNOVACION (FCTel) "

SGRENEJECUCION 126.454 126.454
TOTAL SGR PARA INVERSION. [ 181.237 [ 35536 | 34.433 | 35.981 | 287.181

Nota: De los techos inicialmente fijados (liquidacién en la vigencia 2018) por el SGR en el
SICODIS, para efectos de una proyeccion ajustada de los techos de este recurso, se hizo
una reduccion del 25% por el escenario de afectacion de la pandemia COVID -19 en la
distribucion de recursos de regalias a las entidades territoriales.

ARTICULO 23. INDICADORES FINANCIEROS. Los indicadores financieros del
Departamento det Quindio para el periodo 2020 — 2023, corresponden a los limites de la Ley
617 del 2000, limites de la Ley 819 del 2003, y limites de la Ley 358 de 1997, asi:

1) Limite de la Ley 617 del 2000.

ANO RECAUDO ICLD | INDICADOR
e ...|(miles)
2014 $ 49,133.121,00 | 54,64%
2015 3 54.627.387,00 [6530% |
2016 $ 53.049.226,00 | 68,37%
2017 3 66.130.690,00 | 50,06%
12018 ] 65,798.761,00 | 53,72%_

2) Limite de la Ley 819 del 2003,

2020 2021 2022 2023
319911 327235 358.116. | 391148
38003 3669 3945 4.233
) 86,610 67.906 72.961 79157
N | 288714 | 253262 276619 310,628
RAVIT L Ueris] 12491 | 9736 | 09480 | 5506
| INDICADOR (wperawl pnmanol | 3950% T a75.3% 458,4% 340 6%

Intereses) = « 100%

Millones de pesos R = O A
| Servicio de la Deuda por: 2020 2021 2022 2023

lmeresas e 3.162 2,594 2.068 1.643

SOSTENBLE | SOSTEMBLE | SCSTENIBLE | SOSTENBLE |
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3) Limite de 1a Ley 358 de 1997
CONCEPTO T 2020 | 2021 | 2022 2023 |
SOLVENCIA = Intereses / Ahorro | |
operacional = (5/3) - Sin cobertura de | 3% 2% 2% 1%
riesgo =
SOSTENIBILIDAD = Saldo deuda / \
Ingresos corrientes = (4/1) - Sin | 15% 1% | 6% 4% |
Cobertura de riesgo : [
SEMAFORO: Estado actual de la VERDE | VERDE | VERDE VERDE
entidad ) | )
SEMAFORO: Estado actual de la

operacional = (9/3) - Con cobertura de 5% 4% 3% 3%
rlesgo s

SOSTENIBILIDAD = Saldo deuda /
Ingresos corrientes = (18/1) Con 21% | 15% 11% 6%

ARTICULO 24. PLAN DE INVERSIONES. Se adopta la estructura consoclidada del Plan
Plurianual de Inversién desagregada para cada una de las vigencias 2020, 2021, 2022 y
2023, segln las Lineas Estratégicas y Programas que hacen parte del Plan de Desarrollo
Departamental 2020-2023 "T y Yo somos Quindlo”.

Inversion por Lineas Estratégicas del Plan de Desarrollo

Cifras en pesos - TP o
[TLINEAS 2020 ] 2021 ] 2022 | 2023 TOTALES |
Linea [ {
Estratégl
cai

! Inclusion
Soclal y
| Equidad | | '
Linea \ |
Estratégi ; ‘
ca 2 i
| Producti
|vidad vy | o5 041 532 564,00 | 3,530,526.185 7.768,143,881
Competit
| ividad

e

205336.782 117,68 | 270.486,144 699 ’ 288761 669.704| 207.943315.566 1.152.620.012.277:
| |

10.272,137,925 | 46,632.340.554
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Linea ‘
Estratégi [
ca 3
Territorio

3"'"“"“ 112,563 438,323,08 | 7.880.954.628 8794,800.528 | 11.085867.230 | 140.315,150.711
Desarroll [
o |
Sostenibl |
° I
Linea [
Estratégl [
ca 4 |
Liderazg

0,
Gobemna | 2332613.489, 24 | 4041.968.400 6,186.152.911 | 25147 669,347 | 40.708.404.148

bllidad y ’
Transpar
encla s P 4 -

TOTAL |

438,263.366.494,00 (286.938.594.112,73311.630.757.024,6: 344,448.990.059, 1.380,182.707.689,
i i 66 | '2

H { |
| |

Cifras en pesos e
o v o
ESTRATEGICA INCLUSION SOCIAL Y EQUIDAD

1 g =
PROGRAMAS 2020 2021 2022 2023 TOTAL
Atencién S I T 1,
integral de i
poblacion en ]
|

\

\

\

situacion
permanents de
desproleccion 5.438.274.434 | 3156323873 | 4000.117 545 | 4727659 197 | 17.331.375.050
social y/o
familiar "Ta y yo
con atenclén
_..integral"
Atencion,
asistencia y
feparacion
integral a las
victimas. “Tu y 522.730.761 205.730,761 434.100.664 526.504.349 1668.066 534 |
yo con ‘
faparncion ‘
L___integral” o ; f I3 S |
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[ Calidac,
cobertura y
| fortalecimiento
| de la educacion
inicial,
prescolar,
| basica y media."
Tuy yo con
educacion y de
calidad"

191.347.324.858,187.284.326.743: 203 .608.864 939| 219.937 408 736

802.177.925.275

Desarrcllo
Integral de
Nirfios, Nihas,
Adolescentes y
sus Familias.
"Ta y yo nifios,
nifas y
adolescerites
con desarroilo
integral”

737.000.000

751.700.000

921.078.60C

1.154.960.627

3.564.739.227

Facilitar el
acceso y uso de
las Tecnologias

dela
Informacion y
las
Comunicaciones
en todo el
departamento
del Quindio. "Ta

y YO somos

ciudadanos TIC"

200.000.000

1.378.342.037

1.414.785.305

2.544.949.059

5.638.076.401

Famento a la
recreacion, la
actividad fisica y
el deporte. "Tt y
yoenla
recreacion y el
deporte"

6.066.023.252

16.763.304.251

7.435.662.199

11.482.480.813

Fomento del
desarrolio de
aplicaciones,
software y
contenidos para
impulsar la
apropiacion de
las Tecnologias
dela
Informacion y
las
Comunicaciones
(TIC) "Quindio
paraiso
empresarial
TIC-Quindio
TIC"

7.789.268.067

5.299.023 487

5.101.844.311

5.668.321.046

41.747 470.515

23.858.456.911
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Formacién y
preparacioén de
depertistas. "Tu

y yo
campeones’

2.491.885.404

6.328.980.277
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1.425.732.841

1.352.898.767

10.599.497.289 |

Fortalecimiento
de la
convivencia y la
seguridad
ciudadana. "Tu
Y Yo seguros”

5.699 536.947

1.391.793.362

8.745.622.69%

2.512.094.457

18.349.047 452

Fortalecimiento
de la educacion
media para la
articulacién con
la educacién

i superior o

| terciaria, "Tay
| yo preparados
{ parala

! educacién

| Gestion,

‘ proteccion y

| salvaguardia dei

| patrimonio

[ cultural

| colombiano. "Tu
y yo protectores

| del patrimonio

cultural"

| superior’ |

243.838.500

367.355.981

95.000.000

276.186.670

175.474.354

176.540.354

690.853 208

301.043.141

326.158.683

1.270.754.475

| Inciusién social
: y productiva
parala

pobiacién en

i gituacidn de

i vulnerabiiidad

i "Tuyyo,

i poblacién

i vulnerable

i incluida"

288.758 667

172.200.000

359.152.281

833.364.446

1.453 475.394

Inspeccion,

L vigilancia y
i control. "Tu y yo
con salud

gervicics de
salud. “Té y yo
con servicios de
salug”

3.398 889,694

57.086.231.754

2.894.209.541

38.377.142.704

2.957.794.656

42 225.282 554

3.001.209.641

12.252.103.532 :

30.831.671.608

168.520.328.620 :

Promocion al
acceso ala
justicia "Tuy yo
<on justicia”

115.128.400

137.750.000

171.906.000

276.281.685

701.066.095
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" Promocién de T
los métodos de |
resolucion de
conflictos. "TG y 15.000.000 14 250.000 14476800 |
yo resolvemos

_losconflictes | | = | 4
Promocién y 1'

83 192 500

acceso efectivo
a pProcesos
culturales y
aristions Tay | 8761612094 | 1524592272 | 2.751 430,029 | 3819888.910 | 15.257.223.305
YO 80mos
cullura ;
__Quindiana" ‘
Salud Pablica, [
T;‘a‘{u‘fd?" 8752023305 | 50257768.931 | 6.603.724.500 | 8.933.101.168 | 27.404.717.965
calidad’ A i
|
|
|

Sistema
penitenciario y
carcelario en
el marco de
los derechos

humanos. 15.000.000 9 500.000 i
“"Quindio \
respeta [
derechos ‘
|_penttenciarios" ; . |
TOTAL _ |296.335.762.118{270.486.144.899 288,761.569.704) 297.943.316.556 |1.152,626,812.27

14.476 500 19,466,000 58 442 600

Clfras en pesos

~ LINEA B ORI
ESTRATEGICA 2 PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD

T

| PROGRAMAS 2020 2021 | 2022 2023 TOTAL
Aprovechamiento ‘
de mercados
”‘"y'g‘;’l'o: YY | 12800000 | 11155584 = 48.255.000 | 66.665000 | 140.875.684
mercados |
internacionales” | {
Ciencia,
tlecnologlz e !
nnovacion
agropecuaria, "Tu 80.000.000 69.722 144.765.000 | 194.680.000
y YO con un &gro
_interconectado"
Consalidacion
productiva del
sector de energia
eléctrica

419.494.722

2.500.000.000 0 0 0 2.500.000.000

i
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| Derechos | I
fundamentales ‘ ¢
deltrabajoy | !
| fortalecimiento | 25.000,000 | 14.250.000 ' 31.848.300 | 68.131.000 139.229.300
del diglogo social,
"Tu y yo con una
nifiez protegida"
Desarrollo
tecnoldgico e ‘
innovacion para | 63,000,000 | 943.768.237, 956.308.563
el crecimiento
empresarial | ——
Generacion de !
una cultura que |
valora y gestiona | 1,138.906.214| 107,100,000 | 203.401,519 | 283.733.325 | 1.733.141.068
el conocimiento y | ]
__lainnovacién.
Generaciény | )
formalizacion del | {
empleo "Tdyyo | 386.685.000 | 237.500.000 ' 289.530.000 | 687.805.825 | 1.600.520.825
con empleo de
| calidad"
i Inclusion
productiva de |
pequefios i
productores |
rurales, "TOy yo | 8.674.533 501| 889,373,777 [1,351.345471 | 1.928.806.323| 12.824.159.072
con
oportunidades
para el pequefio
____campesing”
Infraestructura
productiva y
comercializacion, | 127.000,000 | 108.941,250 | 296.016.472 | 371.967.640 | 903.924.362
"Td y yo con agro
__competitive"
Investigacion con
calidad e impacto
Qrdenamiento
social y uso
productivo del
territorio rural. "Ta | 2.451.022 529| 69.722.400 | 144,765.000 | 243.325.000 | 2.908.834.929
Yy yo con un
campo
planificado"
Productividad vy
competitividad de
las empresas
colomblanas. "Tu | 4.727.986.842(1.046.631,014; 4.157.313.681| 4.597.973.798| 14,529.805,335
y yo con
empresas
competitivas'"

1.673.796.21

8 3.636.872.018

{

1.999.837.777 0 0 0 1.999.837.777
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Cifras en pesos

Sanidad |

agropecuaria e |

Inocuidad ‘

agroalimentarla, 50.000.000 |43.576.500 | 67.557.000 | 90.419.570 251.553.070
"Th y yo con un

agro saludable"

Servicios

financieros y

gestion del riesgo

para las

actividades 2.805.760.701| 78 437.700 | 97.038.875 162,765,226 | 3.143.892,502
agropecuarias y

rurales, "TU y yo

con un campo

_protegido” | ST —
TOTAL 125.041.532.564/3.530.526.186] 7.788.143.881 10.272.137.925| 46.632,340.654

LINEA
ESTRATEGICA
3

TERRITORIO, AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

PROGRAMAS

2020

I

2021

Acceso a
solucionas de
vivienda. "Tu y
yo con vivienda

digna"

| 1,264.291.609

]

561.819.960

2022

674.183.878

2023

TOTAL

771,565,994

3.291.861.441

'

Acceso de la
poblacion a los
servicios de
agua potable y
saneamiento
basico, "Tu y yo
con calidad del

_agua”

7.192.702.877

4,061,236,459

4,132.773.663

4218.766.760

“Conservacion |

de la

biodiversidad y

SUS servicios

ecos/stémicos

"Tdy yoen
territorios

|__biodiversos"
Fortalecimiento
del desempefio

i ambiental de

los sectores
productivos.
"Tuy yo
guardianes de
la
_blodiversidad.

| 12,791.267,070

766.811735

699 834,129

1.173,065.954

16.596 469 649

|
15,650 978,868 |

|

40,000,000

82,361,200

09,328,092

223,859.000

445,548,292
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132268900 | 225580.544
|

324 827 185

2222 939365

2452120721

I

|

118.72025%

|
|
|

198.810.600

|

437.9850C0

|
|
l
| 3218835575 |
i

1002689700 1516.145830
!

2082024038

73581 3198658

B836.556.420 | 657010206

1083713000

20568.413.035 |

! ==

128228810

147.2500C0 | 282707397

633.118.500

i
| 1191.305.507

|

107.C00.000

{

110210000 “13.516.300

116.821.789

447 648,089 ‘

112553438323 7.880.954.628 | 8.754.890.529 | 11.085.867.230

140.315.150.741 |
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LINEA
ESTRATEGICA
4

LIDERAZGO, GOBERNABILIDAD Y TRANSPARENCIA

PROGRAMAS

2020

2021

2022

del
de

Fomento
desarrollo
aplicaciones,
software y
contenidos para
impulsar la
apropiacion de
las Tecnologfas
de la
Informacion vy
las
Comunicacione
s (TIC) "Quindio
paraisc
empresarial
TIC-Quindio

L TIG"

161.885.000

592.346.320

696.760.784

1.020.714.077

2.471.706.181

Fortalecimiento
de [a Gestion y
Desempeiio
Institucional.
"Quindio con
una
administracion
al servicio de la
ciudadania "

4.248.781.197

2.795.298.992 4.225.292.726

| 22.413.972.773

33.683.345.688

Participacion
ciudadana y
politica y
respeto por los
derechos
humanos y
diversidad de
creencias.
"Quindio
integrado y
participative"

921.947 292

654.323.088

1.264.099.400

1.712.982.497

| 4.553.352.278

TOTAL

5.332.613.489

4.041.968.400

6.186.152.911

25.147.669.347

40.708.404.148

PARAGRAFO. El Plan Plurianual de Inversién hace parte integral de la presente Ordenanza.
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ARTICULO 25. FINANCIACION. Ei Plan de Inversiones se financiara en la Administracién
central del Departamento del Quindio con ingresos Corrientes, Transferencias, Recursos de
Capital, Fondos Especiales, Crédito y del Sistema General de Regalias SGR, previo el
cumplimiento de los tramites establecidos por la Ley para cada actuacion en particular.

ARTICULO 26. FORTALECIMIENTO DE LOS INGRESOS TRIBUTARIOS. El gabierno
departamental de! Quindio avanzara en el fortalecimiento de los ingresos tributarios para
mejorar la capacidad de inversion del Plan de Desarrollo Departamental 2020 — 2023,
mediante el disefio de estrategias que contribuyan al mejoramiento del recaudo y el pago de
los contribuyentes en los impuestos sobre Vehiculos automotores, Registro, Consumo,
Deguello de ganado mayor, y Gasolina, asi como el pago de las Estampillas. Estas acciones
se incrementaran en particular frente al escenario fiscal y tributario en las rentas del
Departamento, generado como consecuencia de la emergencia sanitaria del Covid 19.

ARTICULO 27. FINANCIACION CON OTROS RECURSOS. El Departamento de! Quindio
adelantaré esfuerzos para la gestion de recursos adicionales que contribuyan a la ejecucion
del Plan de Desarrollo Departamenta!, entre otras, las siguientes estrategias:

1) Fortalecimiento de ingresos no tributarios. Se buscard aumentar el recaudo y
seguimiento al mismo de los ingresos no tributarios, mejorando de los procesos de
gestion, monitoreo y fiscalizacion. En particular se avanzara en la gestion de la cartera
morosa recuperable del impuesto vehicular iSVA,

2) Fortalecimiento de recursos de las entidades descentralizadas. En los
establecimientos plblicos, empresas industriales y comerciales y en la patrticipacién
en sociedades por acciones del Departamento, se promovera el incremento de los
recursos de inversién a través de diferentes mecanismos de gestién financiera y de
proyectos. Dicha gestion podré incluir transferencias directas por parte del
Departamento (provenientes de recursos propios, empréstitos, entre otros), asociados
a proyectos especificos y al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo
Departamental 2020-2023, previo ef cumplimiento de los tramites establecidos por la
Ley para cada actuacion en particular.

3) Pactos territoriales Nacién — Departamento. Se gestionaran recursos ante la
Nacién para proyectos estratégicos en el Departamento y la Region del Eje Cafetero
a través de la implementacién de las acciones previstas en el modelo de los Pactos
Territoriales Nacion- Departamento, contemplados en el PND 2018-2022.

4) Participacién de Asociaciones Publico - Privadas. Se podran establecer alianzas
estratégicas y agendas con el sector privado para trabajar de manera conjunta en la
financiacién de proyectos estratégicos del presente Plan,

5) Cooperacién al desarrollo. Se aumentara la gestion ante los gobiernos extranjeros
y organizaciones no gubernamentales nacionales e internacionales para la bisqueda
de apoyo econdmico o recursos de diversa indole via cooperacidn técnica al desarrollo
local.
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6) Cofinanciacion. El Gobierno departamental podrd adelantar acciones de
cofinanciacién de proyectos de inversion con entidades publicas de diversos niveles
territoriales, entidades privadas y organizaciones sin animo de lucro.

7) Recursos de entidades nacionales. Se adelantaran gestiones ante entidades del
Gobierno Nacional, para la cofinanciacion de proyectos sectoriales de infraestructura
soclal, desarrollo economico, turismo y gestion ambiental. Para estos efectos, se
presentaran iniciativas a los fondos de entidades como Fontur, Departamento para la
Prosperidad Social DPS, Ministerios y agencias descentralizadas.

PARAGRAFO., La definicion particular de los instrumentos a aplicar, debe estar acorde con
las directrices del Gobierno Nacional respecto a la ejecucién del Plan Nacional de Desarrollo
2018- 2022, Ello, una vez el Departamento Nacional de Planeacion DNP haga los respectivos
analisis del impacto que, en términos financieros, de alcance de metas y de retrasos en los
tiempos, haya generado la atencion de la emergencia sanitaria COVID 19, en los diferentes
Pactos sectoriales, metas asociadas y rubros indicativos de gestion del Gobierno Nacional,
y 8u incidencia en |as entidades territoriales.

ARTICULO 28. PERFIL DE DEUDA. El Gobierno Departamental del Quindio adoptara las
medidas necesarias tendientes a optimizar el perfil de la deuda publica departamental bajo
condiciones financleras de favorabilidad para la entidad territorial. Estas acclones podrén
incluir el mejoramiento del portafolio de la deuda, optimizacion de tasas y plazos, obtencion
periodos de gracia, compraventa de la cartera entre entidades financieras y demas
actuaciones que contribuyan a mejorar el manejo del endeudamiento del Departamento y la
financiacion del presente Plan,

CAPITULO 6

DE GESTION Y AVANCES PARA LAS POBLACIONES ETNICAS
RESIDENTES EN EL QUINDIO

ARTICULO 29. GESTION PARA POBLACION ETNICA. El Gobiemo Departamental
adoptara las medidas necesarias para visibilizar y atender a las poblaciones étnicas
residentes en el Quindio como sujetos de especial proteccion constitucional, en coordinacion
con las Alcaldias Municipales, las entidades departamentales, y las entidades nacionales con
presencia departamental, segin sus competencias legales, Para este propdsito se
articularan acciones territoriales desde el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, Pacto XIi
“Pacto por la equidad de oportunidades para grupos indigenas, negros, afros, raizales,
palenqueros y room".

Asi mismo, desde la perspectiva de atencién a las victimas, implementard segin sus
competencias y capacidades institucionales, medidas diferenciales contenidas en los
Decretos ley 4633 (Poblacién Indigena) y 4635 (Poblacion Afrodescendiente) de 2011, que
guardan consonancia con la estructura de la politica de victimas y sus componentes de
prevencion, proteccién, atencion, asistencia, reparacion integral, verdad y justicia,

A partir del Enfoque Diferencial asumido por el Plan de Desarrollo Departamantal 2020-2023,
la materializacion de fas medidas definidas para la atencion integral de estos grupos
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poblacionales se debera realizar de manera conjunta entre el Departamento del Quindio, las
entidades lemitoriales y las comunidades étnicas, tendientes a implementar acciones
especificas con criterios diferenciales, incluyentes e integradas a los planes, proyectos y
acciones de competencia departamental. Dichas acciones deberan reflejar los componentes
de la politica plblica nacional sectorial étnica (Afro @ Indigena) y de victimas, dande
respuesta a sus particulandades culturales, riesgos y grado de vulnerabilidad de la poblacion

Entre las principales acciones se deben contemplar y fortalecer en el Departamento se
encuentran: i. Fortalecimiento institucional y comunitario, ii. Ajuste de oferta de bienes y
servicios institucionales con criterios diferenciales, iii. Fortalecimiento de la participacién de
los grupos étnices, y iv. Implementacion de medidas, seguimiento y evaluacion.

ARTICULO 30. GESTION PARA LA POBLACION INDIGENA. El Gobierno Departamental,
segln sus competencias y capacidades institucionales apoyaré a las comunidades indigenas
residentes en el Quindio ylo reconocidas por el Ministerio del Interior, en sus procesos de
formulacion, revision, actualizacién, adopcion e implementacion de sus Planes de Vida
Estos se entienden como los instrumentos de planeacién seciorial indigena, construidos en
un proceso participativo de autodiagnastico y difigidos a la preservacion de la historia, la
cultura, las précticas de vida, y sus formas de autogobierno; en didlogo con e mundo
occidental y ias leyes del Estado Colombiano. Los Planes de Vida, en tanto instrumentos de
politica y de gobiemo deberan responder a un acuerdo social surgido del consanso en las
propias comunidades indigenss.

Para &l fortalecimiento de las comunidades indigenas, el Gobierno Departamental brindara
acompafismiento entre otras, en |as siguientes acciones:

1) Sector de Educacién: Promover y apoyar la construccion del Proyecte Educativo
Comunitario PEC, que permita reflexionar y planificar los procesos de etnoeducacion en
la agenda educativa del Departamento de! Quindio.

2) Sector de Salud: Apoyar el diseio e implementacién de un programa de salud
comunitaria éinica, articutado a los lineamientos propios del Plan Territorial de Salud del
Quindio 2020-2023. De igual forma, apoyar a las comunidades indigenas en la atencién
sanitaria del Covid-18.

3) Sector de Cultura: Apoyo en procescs de fortalecimiento de sus expresiones artisticas
y de recuperacion de sus dialectos propios,

4) Sector de Agricultura y Desarrollo rural: Apoyo en procesos de fortalecimiento rural
productivo, de seguridad alimentaria y autoconsumo

5) Sector de Vivienda: Apoyo en proyectos de agua potable y saneamiento basico en los
resguardos indigenas, y de mejoramiento y/o acceso a vivienda.

ARTICULO 31. GESTION PARA LA POBLACION DE LAS COMUNIDADES NEGRAS,
AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS CNARP RESIDENTES EN EL
QUINDIO. EI Gobiernc Departamental, segin sus competencias y capacidades
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institucionales apoyara a las comunidades negras y afros residentes en el Quindio yio
reconocidas por ef Ministerio del Interior, en sus procesos de fortalecimiento de la
Afrocolombianidad, reconociendo sus valcres, caracteristicas sociales, econdomicas, politicas
y culturales colectivas, como aporte a la identidad colombiana, y en cumpiimiento de la Ley
70 de 1863.

Para el fortalecimiento de las comumidades negras y afro, el Gobierno Departamental
brindara acompanamiento con los siguientes instrumentos

1) Politica pablica departamental para la poblacién de las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras CNARP. Impuisc a la adopcion e
implementacion de dicha politica departamental como instrumento de visibilizacidn,
gestion y avance para el desamclio de las comunidades afrocolombianas en e
Quindio, y dentro de los seis meses siguientes a la adopc:on del Plan de Desarrolio.

2) Plan de Etnodesarrolio para las comunidades negras, afrocolombianas, raizales
y palenqueras CNARP residentes en el Quindio. Promover y apoyar la construccion
del Plan de Etnodesarrollo degartamental, y a su interior, los planes de accién de las
distintas organizaciones de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras en ef Quindio.

PARAGRAFO: El Pian de Desarrolic Departamental 2020-2023, se articulara con el Capitulo
de Comunidades Negras. Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras CNARP contemplado
en ei Pacto XIl "Pacto por la equidad de oportunidades para grupos indigenas, negros, afros,
raizales, palenqueros y rom” del Plan Nacional de Desarrolio 2018-2022; y a partir de las
condiciones propias del departamento y sus comunidades CNARP, incorporara los ejes de
forialecimiento institucionai, desarrolio econdmico, salud, educacién, derechos humanocs,
consulta previa, mujer, género y diversidad, emprendimiento y empleabilidad. cultura y
comunicacion, vivienda, fortalecimiento organizativo y participacién, deporte, infancia,
adolescencia y juventud, adulto mayor, ¥ poblacién en situacién de discapacidad; con la
respeciiva evaluacion y seguimiento de las metas concertadas cen las comunidades CNARP
en e! Quindio, en el marco de la consulta previa.

ARTICULO 32. ARTICULACION ETNICA INTERSECTORIAL. Para efecios de la
implementacién de los instrumentos de gestion para ia poblacion étnica en el Departamento
dei Quindio, las diferentes secretarias, entidades descentralizadas y dependencias del
Gobierno Depadamntal. segan sus competencias y capacidades, deberan contemglar en
sus planes de accion institucionales y/o anualizades, los programas, proyectos y actividades,
con su respectiva inversion, para acompaniar una efectiva transversalizacion e inclusion del
enfoque étnico desde la gestion de gcbierno, 2 través de un diglogo con los instrumentcs
propics de planificacon de las comunidades étnicas (Planes de Vida y Planes de
Eincdesarolic), tendientes a la real visibilizacion y empoderamiento de estos acicres
sociales.

CAPITULO 7
INSTRUMENTOS DE GESTION DEL PLAN DE DESARROLLO

ARTICULO 33. IMPLEMENTACION. E! Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023, se
impiemeniard a partir de 'a operacion y artcuiacion del Sistema de Planificacion y del
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Sistema Presupuestal Temitonal, definidos por el Gobierno Nacional para estos efectos. En
la parte estratégica dei Plan de Desarrollo se (dentifican y formulan los diferentes objetivos,
indicadores y melas que se esperan cumplir durante el periodo de gobierno 2020-2023, las
cuales se desagregan para cada vigencia en el Plan Indicativo, con ias diferentes fuentes de
recursos de inversion para su financiacion. A partir del Plan indicativo se avanza en la
elaboracion del Plan de Accién. en el cual se definen las activicades operativas claves para
el cumplimiento de las metas de producto, y del Plan Operativo Anual de Inversiones, que
contiene los proyectos definidos y registrados en el Banco de Programas y Proyectos de
Inversion Territonal. Por itimo, al alerrizarse el Plan Operativo Anual de Inversiones en el
presupuestc, éste se conecta con las metas planteadas en el Plan de Desarrollo,

1) Sistema de Planificaciéon

1.1 Plan de Desarrollo Departamental. Define las orientaciones concepluales y
estrategias de impulsar el desarrollo territorial, y las concreta en lineas, sectores,
programas, proyectos y metas, con una asignacion presupuestal indicativa

1.2 Plan Indicativo. Es un instrumento de programacion presupuestal que vincula
de una manera logica los programas definidos Plan de Desarrolio Departamental,
sus metas {razados y las intervenciones puntuales priorizadas {productos) con los
recursos disponibles de cualkquier fuente de financiacion. El propésito central es
precisar la estruciura de programas dei Plan de Desarrollo, en las meias de
resultados y productes a alcanzar en cada vigencia y 2! terminar el periodo de
gobierno 2020-2023

1.3 Plan de Accién Anualizado. Es un instrumento de planificacién madiante el cual
cada dependencia del gobiemo Departamental, ordena y organiza las acciones,
proyectos y recursos que va a ejecutar en la vigencia correspondiente, para
realizar las acciones de gobiemo de su competencia y ejecutar los proyectos que
dan cumplimiento a ias metas previstas en el Plan de Desarrollo, Este instrumento
es fundamental para que cada dependencia oriente sus procesos, instrumentos y
recursos disponibles (humanos, financieros, fisicos, tecnologicos e
mstifucionales) hacia el logro de los objetivos y metas anuales del gobierno
departamental.

1.4 Banco de Programas y Proyectos de Inversién, Es una hemamienta de
planeacion en la cual se registra, sistematiza y actualiza el conjunto de Iniciativas
de inversién que van a ser financiadas con recursos publicos. La funcién principal
del Banco es consolidar la informacion relacionada con la formulacién y con ‘a
subsiguiente viabilidad de los proyectos de inversion.

2) Sistema Presupuestal Territorial

2.1Marco Fiscal de Mediano Plazo. Es uninstrumento de planeacion fiscal y gestién
financiera que procura gacantizar la viabilidad y sostenibilidad de las finanzas
pablicas de los distintos niveles de gobierno. Sirve de referencia para que el Plan
de Desarrollo sea viable financieramente, por cuanto de manera informativa
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presenta {os recursos disponibles para inversién y funcionamiento, ademas dei
servicio de la deuda y pagos de acreencias en general. Permite elaborar la
proyeccion técnica de la sostenibilidad fiscal territorial a 10 afios, y promover la
sostenibilidad de las finanzas en el mediano plazo sin involucrar las condiciones
poiiticas que afectan la gestion territorial, y sustentar el desarrollo de la actividad
del gobierno en el logro de sus objetivos de politica.

2.2Plan Operativo Anual de Inversiones POAL Es un instrumento donde se
incluyen y se comparan los proyectos de inversion (registrados en el Banco de
Proyectos) con los recursos financieros disponibles, para identificar la viabilidad de
realizar, en cada vigencia fiscal, los programas que se disefiaron en la parte
estratégica del Plan de Desarrollo. El POAI se constituye en el principal vinculo
entre el Plan de Desarrollo y el Sistema Presupuestal para garantizar la trazabilidad
y coherencia con el Plan Plurianual de Inversiones del Plan de Desarrollo, y el Plan
Indicativo, bajo la sombrilla del Marco Fiscal de Mediano Plazo.

2.3Presupuesto anual. Es el elemento del Sistema Presupuestal que estima los
ingresos y la autorizacion maxima de gastcs. Es un mecanismo de programacion
y ejecucion de la actividad del gobierno departamental, a través del cual se cumple
la planificacion del desarrollo a partir de la proyeccién de los ingresos y de la
prevision de los gastos pibiicos a efectuarse dentro del periodo fiscal respectivo.
El Presupuesto Anual permite dar inicio ia ejecucion de los proyectos al establecer
especificamente cudles son los gastos que se podran ejecutar y cudles son los
recursos financieros para su financiacién.

2.4Programa Anual Mensualizado de Caja PAC. Es el instrumento de planeacion y
ejecucio que permite alcanzar las metas del Presupuesto Anual y regular los pagos
mensuales. Con este instrumento se establece el monto maximo mensual de
fondos disponibles por fuente de financiacion, con los cuales se ejecutan las
actividades programadas en el Plan de Accion que realiza cada dependencia.

ARTICULQ 34, ARTICULACION NACION — TERRITORIO. Ei gobierno departamental,
dialogara con la Nacion en el marco de la implementacién del Plan Nacional de Desarrollo
2018 -2022, para la ejecucion territorial de los pactos territoriales correspondientes a los
diferentes sectores de inversién, y para la inclusién de la agenda regional y departamental
en el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2025.

Para estos efectos, adelantara un modelo de “Gerencia por niveles’ como un mecanismo
para definir estrategias de coordinacion, participacion y diglogo con las dependencias,
instancias, procesos y/o instrumentos en los niveles de gobierno naciona! y regional, del
orden central y descentralizados, que permitan una gestién de gobierno eficiente y oportuna
en los diferentes asuntos sectoriales de la agenda departamental, priorizada en el Plan de
Desarrolio 2020-2023. Seran instrumentos prioritarics en la articulacién Nacién - Territorio,
entre ofros, los siguientes:

1) Los Pactos territoriales. Definidos en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022
*Pacto por Colombia, pacto por la Equidad”, aplicables desde diferentes agendas
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sectoriales y/o poblacionales a la realidad, intereses y/o necesidades del desarrollo
de sectores y/o comunidades en el Departamento del Quindio.

De igual manera, en el dialogo con el Gobiernc Nacional, en el marco del PND 2018-2022,
el Departamento del Quindio enfatiza los siguientes procesos y componente pricritarios de
su gestion territorial:

1.1Pacto Eje Cafetero y Antioquia: conectar para la competitividad y el desarrollo
logistico sostenible. Con la vision de un Eje Cafetero logistico, turistico y cultural, y con
apuestas estratégicas como:

= Conectar la regién a través de sistemas intermodales, y aprovechar su ubicacion
estratégica.

* Incentivar actividades econémicas sostenibles y promover la recuperacion
ambiental de areas degradadas por la extraccion ilicita.

= Fortalecer y consolidad Ia internacionalizacién de |a regidn, a través de sistemas
que promuevan |a competitividad comercial y empresarial.

= Fortalecer capacidades productivas para el aprovechamiento del paisaje, la
cultura, y las potencialidades ferritoriales.

1.2 Infraestructura vial nacional de impacto departamental. Con la consolidacién de
importantes proyectos como el Tunel de La Linea, la conexidn en doble calzada Calarca
-La Tebaida - La Paila, y ios proyectos de doble calzada Calarca — Armenia, y Armenia-
Montenegro — Quimbaya, buscando la conexion del oriente del Quindia {(centro del
palis), con la Troncal dei Cauca en el sector de Alcala- Cartago. Asi mismo, se buscara
el apoyo del Gobiernc Nacional para el mantenimiento y ampliacion de la red vial
terciaria del departamento.

1.3Politica piblica para el sector campesino. Segun lo establecido en el articulo 253
del PND 2018-2022, el Departamento del Quindio, buscara su participacién en la
construccion y lineamientos de la politica piblica para la poblacion campesina, que se
realizara a partir de la recoleccion de insumos de diferentes espacios de participacion
que incluyan a las organizaciones campesinas, la academia y las entidades
especializadas en el tema campesino, como un instrumento prioritario para el desarrolio
del campo quindiano y de los procesos productivos regicnales.

1.4 Estrategias locales para la superacidn de la pobreza, y la pobreza extrema. En un
trabajo coordinado con las instancias nacionales y regionales del DPS y las Alcaldias
Municipales, el Departamento del Quindio implementard con acciones intersectcriales
para fa reduccion de la pobreza y la desigualdad, y la gestion interinstitucional para la
ejecucién de Marcos de Lucha contra la superacién de la Pobreza Extrema. Para ello,
proyectara las lineas estratégicas, definira los programas, y formulara las metas e
indicadores respectivos.

2) Los Pactos por el crecimiento y la generacion de empleo. Definidos desde el gobierno
nacienal como medidas concretas orientadas a los objetivos de crecimiento y generacién
de empleo, en 12 sectores productivos del pais altamente estratégicos. De alli, se definiran
aquellos que sean aplicables al contexto productive y empresarial del Quindio.
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3) Convenlos marco y/o agendas de gestion con entidades nacionales. Orientados a la
gestidn de cooperacion técnica y recursos de diversa indole para la ejecucion proyectos
sectoriales de Infraestructura social, desarrollo econdémico, bienestar social, turismo y
gestién ambiental, entre otros. Ello incluye gestion ante entidades como Vicepresidencia
de la Republica, Fontur, Depadamento para la Prosperidad Social DPS, Ministerios,
Sociedad de Activos Especiales SAE, Agencia Colombiana de Cooperacion, y agencias
descentralizadas del gobierno nacional.

ARTICULO 35. ARTICULACION REGIONAL. El gobierno departamental fortalecera los
procesos de regionalizacién con los departamentos del Eje Cafetero y otros limitrofes como
Tolima (RAPE Central) y Valle del Cauca (RAP Pacifico), y gestionara alianzas y dialogos
con otros departamentos colombianos. Entre estas iniciativas de articulacion regional, se
destacan las siguientes:

1) Region Administrativa y de Planificacién RAP del Eje Cafetero,

1.1 Plan Estratégico Regional PER. Es un instrumento de planeacién integral de escala
ragional, vinculando aspectos del desarrollo que de manera estructural contribuyen al
cierre de brechas y a la minimizacion de las asimetrias territoriales, promaviendo la
consolidacion de la regién, tomando como unidad de anélisis el municipio con sus
intaracciones subragionales independiente de los limites departamentales y
regionales. La propuesta desde la RAP aborda 5 subsistemas que deben estructurar
el PER, los cuales permitirdn una lectura integradora del desarrollo de la reqgién, a
saber, i. Humano, ii, Ambiental, iii. Territorial, iv. Econémico, y v. Institucional.

Es una prioridad regional y departamental avanzar en la estructuracion del PER- RAP Eje
Cafetero, partiendo de la construccién participativa de la vision regional y la adopcion de los
hechos regionales; de modo que se profundice en la consolidacion de los ejes estratégicos
propuestos para la gestion institucional regional, y se definan los proyectos estratégicos
integradores raegionales,

La construccion de la vision regional al afio 2035 debe partir de la identificacion de diez (10)
elementos estratégicos y transversales que tienen un carécter articulador; 1. Educacién, i,
innovacidn, iii. Conocimiento, iv. Paisaje Gultural Cafetero, v. Competitividad territorial, vi.
Desarrollo industrial y agroindustrial, vii. Emprendimiento, vii. Gobernanza territorial y paz,
ix, Integracion territorial y, x. Desarrollo sostenible.

Por su parte, el Departamento del Quindlo, coincide con 08 ejes estratégicas de la RAP Eje
Cafetero que tienen como objetivo brindar lineamientos macro para la priorizacion de
programas, proyectos y las diferentes iniciativas que estardn contenidas en el Plan
Estratégico Regional -PER. Estos ejes estratégicos corresponden a: i. Sostenibilidad
ambiental, ii. Desarrollo humano, iii. Desarrollo rural, iv. Turismo y paisaje cultural, v.
Innovacién y competitividad, vi. Infraestructura estratégica, vii. Ordenamiento y prospectiva
territorial.

Asi mismo, entre las iniciativas regionales abordadas por la RAP- Eje cafetero, que le
Interesa promover al Departamento del Quindio, se encuentran:
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» Consolidacion de la Plataforma logistica det Eje Cafetera: nodos La Dorada - La

Virginia — La Tebaida,

* Revitalizacién del turismo regional con énfasis en turismo de naturaleza y
emprendimientos TIC.

» Consolidacion y finalizacion de las obras de la Autopista del Café en el
departamento,

v Intervenciones de proteccion y conservacion del Paisaje Cultural Cafetero PCCC
contempladas desde su Plan de Manejo.

* Apoyo al desarrollo rural productivo y fortalecimiento del sector cafetero,
asociado a cafés diferenciales y especiales.

» Intervenciones para la prevencion del post conflicto urbano, asociadas a la
prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en el Eje Cafetero.

» Consolidacion de cluster de educacion superior del Eje Cafetero e
implementacién del Plan Regional de Educacion.

» Estudio de prefactibilidad det proyecto del Tren de cercanias para las capitales
del Eje Cafetero y municipios de las coronas centrales.

» Formulacién y adopcion del Plan Regional de Turismo.

« Formulacién y adopcion del Plan regional de prevencién del riesgo de desastres,

1.2Plan Regional de Educacién “Aprender a desaprender. 2019 - 2031". El
Departamento del Quindio buscard adoplar esta iniciativa regional cafetera,
entendiendo el desafio de educar en, ¢con y para el territorio como un elemento central
de la politica publica para impulsar el desarrollo y el bienestar. Desde los nuevos
desafios territoriales, se buscara asumir la educacion como una construccion social,
la comunidad como sujeto de la construccidn de conocimiento a partir de un dialogo
activo de saberes, la accion educaliva como el elemento transformador de las
practicas culturales y pedagogicas, v la escuela y el territorio como unos espacios
aducadores,

1.3Modelo de Gestion Inter - RAP. Orientado a promover un diglogo horizontal entre
la RAP Eje Cafetero, la RAPE Central y la RAP Pacifico, buscando alianzas en
sectores, programas y proyectos de alto valor estratégico para el desarrolio de la
region cafetera y del departamento del Quindio. Asi mismo, buscando la cooperacion
de diversa indole con otras regiones administrativas y de planificacion en el escenario
nacional.

A partir de |os didlogos adelantados con la Region Pacifico, es importante destacar el interés
del Departamento del Quindio, en avanzar en la construccion de una agenda conjunta con
el Departamento del Valle del Cauca, en torno a temas estratégicos como: i, infraestructura
para la conectividad vial y ferroviaria del centro- occidente colombiano; ii. Infraestructura para
los servicios logisticos de carga; lil, conservacion de recursos naturales, y uso sostenible de
bienes y servicios ambientales, a partir del POMCA del Rio La Vieja, y su articulacién con la
cuenca del Rio Cauca; iv. Turismo regional; v. Desarrollo agropecuario y agroindustrial.

2) Regidn Estratégica de internacionalizacién prioritaria REIP, Este instrumento se
centra en acelerar la internacionalizacion de regiones que tienen un mercado externo
importante por capitalizar y que cuentan con condiciones logisticas y empresariales
apropladas para hacerlo, El programa articula la oferta institucional en el &mbito
territorial de forma ordenada, integrada y estratégica, de acuerdo con el tipo de
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inversion que se pretende atraer. En nuestro caso, los departamentos del Velle del
Cauca, Quindio, Risaralda y Caldas se han unido para integrar y crear una Region
Estratégica de Internacionalizacian Prioritaria - REIP.

Los sectores priorizados desde la REIP, y donde focalizaré esfuerzos el Departamento del
Quindio, son log siguientes; i, Agroindustria, ii. Industrias 4.0, TIC y BPO, i, Industrias del
Movimiento y, v. el Turismo. Enmarcados en estos sectores se han priorizado 37 proyectos
sactoriales y 40 proyectos de infraestructura y logiatica,

El Departamento del Quindio promovera su participacion en la REIP a traves de la Comision
Regional de Competitividad e Innovacidn con el propdsito de continuar avanzando en la
ejecucion de la hoja de ruta, el apoyo a los proyecios priorizados, la estrategia de
internacionalizacién de la region, y la busqueda de soluciones a log obstaculos para el
avance del comercio internacional en esta region.

3) Paisaje Cultural Cafetero Colombiano PCCC.

3.1Plan de Manejo del PCCC. Este instrumento aporta la definicién de determinantes,
pollticas y directrices para la gestion del PCCC (que incluye politicas y acciones
orientadas a que se mantengan y mejoren las condiciones de conservacion y
desarrollo actuales y futuras del PCCC), de modo que el Gobierno departamental
impulsard su implementacion en el Quindio, para que éstos lineamientos y (a ruta de
trabajo sea contextualizada a cada localidad quindiana en el acompafamiento a los
ptanes de desarrollo y los planes de ardenamiento territorial al momento de su revision
y actualizacion, durante |os afios 2021, 2022y 2023.

3.2RPG del PCCC. EIl gobierno departamental promovera la paricipacion de los
municipios quindianos en la Regién de Planeacion y Gestion del Paisaje Cultural
Cafetero de Colombia, de modo que la gestién territorial conjunta permita avanzar en
prayectos e inversiones que beneficien las zonas urbanas y rurales inscritas en la
declaratoria del PCCC, y trabajar en el cumplimiento de las metas del Plan de Manejo
del PCCC.

3.3Territorlalizacién de los atributos det PCCC. El gobierno departamental
implementara lineamientos para la vinculacién del Paisaje Cultural Cafetero PCCC
(dimensiones y atributos) en los instrumentos de planificacién territorial en el Quindfo,
de modo que se avance en una territorializacion de los atributos del PCCC para cada
uno de los municipios del departamento, reflejados en sus planes sectoriales y planes
de ordenamiento territorial, y en articulacion con el Plan de Manejo del PCCC.

3.4Comisién Técnica Intersectorial del Paigsaje Cultural Cafetero. Participar de esta
instancia creada para |la coordinacién, seguimiento y promocién de los planes
programas, proyectos, actividades e inversiones que realicen las instancias oficiales,
organismos multilaterales y otros organismos que manejen temas de cooperacion
internacional (Ley 1913 de 2018),

ARTICULO 36. ARTICULACION SUB REGIONAL. El gobierno departamental fortalecera
los procesos de sub regionalizacion funcional en el Quindio y apoyara {a gestion asociativa
de sus municipios, al considerar que los retos frente a la sostenibilidad ambiental y la
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adaptacién al cambio climatico, el desarrollo econdmico y productivo, ef aumento de la
calidad de vida urbana y rural, y el fortalecimiento de la institucionalidad local, obligan a8
plantear una estrategia de desarrollo y gestién territorial en el Quindio, que supere ia vision
municipal y se inscriba en los procesos subregionales. Ello hace necasario una propuesta de
planificacién territorial y gestion de instrumentos que den cuenta de las posibilidades y
oportunidades de la integracion supramunicipal en tomo a temas altamente astratégicos,
materializados en los Acuerdos Territeriales, y en las agendas propias de cada muniipio.

Entre los procesos de subregionalizacién en el Quindio se destaca:

1) Asociacion de Municipios Sur cordilleranos del Quindio. Esta Asociacién
conformada por los municiplos de Buenavista, Cordoba, Génova y Pijao en e! Quindio,
y con posibilidad de integrarse con Seavilla y Caicedonia en el nore del Valle del
Cauca, tendra el acompanamiento del Goblerno Departamental. Se requere partic de
un Plan Estratégico Subregional que identificue y priorice las lineas de trabajo
conjunto y proyecte una ruta de gestion e inversian para los municipios asociados, en
Ia perspectiva de desarrollo de! contexto departamental, regional y del occidente
colombiano.

ARTICULO 37. ARTICULACION INTERSECTORIAL. El gobierno departamental promoverd
el dialogo y articulacion con los planes de institucionales de entidades de gobierno nacional
con presencia en el Quindio, y con entidades e instancias departamentales que confluyan
operativamente para la ejecucion concertada de politicas, planes y proyectos, en el marco
del Plan de Desarrollo Departamental 2020 -2023. Entre los principales (nstrumentos de
articulacion intersectorial de encuentran:

1) Plan de Accién Anualizado y Planes sectoriales de entidades departamentales.
Se promovera una articulacion conceptual y operativa entre los Planes de Accion
Anualizados del Departamento del Quindio en cada vigencia, y los planes sectoriales
de entidades departamentales y nacionales con presencia en el departamento, cde
modo que se garantice la armonizacién, concurrencia, priorizacion y focalizacién de
las Intervenciones Estatales en el Quindic, orientadas al mejoramiento de las
condiciones de calidad de vida de la poblacion, el cumplimiento de los ODS, la
implementacion del Acuerdo de terminacion del conflicto, y de las metas del Plan de
Desarrolio Departamentai 2020-2023.

2) Sistema Nacional de Bienestar Familiar SNBF. La institucionalidad del Quindic que
Integra al SNBF debe garantizar la promocion y desarrollo de diversas estrategias de
coordinacion y articulacion de los actores sociales en los dmbitos local, regional y
nacional tienen el compromiso de trabgjar por la garantia de derechos de fos nifios,
nifias, adolescentes y jovenes, y el mejoramiento de las condiciones de vida de las
familias;, buscando que lag autoridades territoriales lideren la implementacion de
politicas piblcas sociales que brinden una respuesta efectiva a las necesidades de
ia poblacion.

En este sentido, el Depariamento del Quindio en coordinacién con &l Instituto Colombiane
de Bienestar Familiar ICBF, y la Procuraduria General de la Nacién, impulsaran la
articulacién de los agentes integrantas dei SNBF, para lograr en forma arménica y racional
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la eficiente y eficaz prestacion del servicio publico de bienestar familiar en cumplimiento de
sus competencias. Para elio, se fortaleceré el Consejo Departamental de Politica Social
CDPS como instancia de concertacion, participacion, coordinacion y asesoria  que posibilite
tanto el disefio coma la implementacién integral y coherante de la politica social en el

3) Implemeantacién de las Politicas Publicas y Planes Departamentales. Uno de los
principales mecanismos del Gobiemo Departamental para la ejecucién del Plan de
Desaroilo 2020-2023, serda a través de los planes de accion especificos que
operativizan e implementan las politicas publicas y/o planes departamentales
vigentes, y aguellas que se pretenden adoptar durante la vigencia dei presente Plan,
Para esos efectos, las diferentes secretarias, entidages descentralizadas y
dependencias de! Gobiemo Departamental, seglin sus capacidades y competencias
en cada politica plblica, deberén contemplar en sus planes de accion institucionales
ylo anualizados, 108 programas, proyectos y actividades, con su respectiva inversion,
para acompafiar la efectiva ejecucion de las politicas plblicas y/o planes sectorales
Las politicas y/o planes departamentaies corresponden a:

Ordenanza No. 055 de 2010, por medio de la cual se adopta y aprueba la

politica publica departamental de envejecimiento y vejez: "un Quindio para

todas las edades’ 2010-2020.

Ordenanza No. 008 de 2013, por medio de la cual se dercga la ordenanza No.

059 del 14 de diciembre del 2000 y se establece como politica pubfica

depmzabmemzl de cultura el "Plan departamental de las culturas” - Blocultura

2013-2023.

Ordenanza No. 005 de 2014, por medio de la cual se adopta la politica publica

de primera infancia. infancia y adolescencia del Departamento del Quindio

2014-2024.

Ordenanza No. 013 de 2014, por medio de la cual se adopta la politica pablica

de trabgjo decente y digno para el Departamento del Quindio.

Ordenanzs No, 023 de 2014, por medio de la cual se modifica la ordenanza

No. 050 de 2010 por medio del cual se crea el plan departamental de

2sobemn2°la y seguridad alimentaria y nulricional del departamento del Quindio
01C-2020.

Ordenanza No. 031 de 2014, por medio de la cual se adopta la politica publica

de discapacidad del departamento de! Quindio 2014-2024 *Capacdad sin

limites”,

Ordenanza No. 032 de 2014, por medio de la cual se adopta la politica publica

de juventud departamental 2014 — 2024 “Mas (+) innovadores desde la Zona

Q joven”.

Ordenanza No. 004 de 2015, por medio de la cual se adopta ia politica de

equidad de génerc para k8 mujer 2015-2025 ‘Mujeres quindianas

constructoras de familia, paz y terntorio”.

Ordenanza No. 008 de 2015, por medio de la cual se adopta |a politica plblica

para la generacidn ge ingresos del Departamento del Quindio 2015-2024

“100% firmes con el desarrollo humano y productivo del Quindio™
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= Ordenanza No. 015 de 2019, por medio de la cual se adopta la politica publica
de diversidad sexual e identidad de género del Departamento “Quindio
diverso” 2019-2029.

= Ordenanza No. 013 de 2019, por medio de fa cual se adopta la politica publica
integral de libertad religiosa, de cultos y conciencia en el Departamento del
Quindio 2019-2029.

= QOrdenanza No. 018 de 2018, por medio de ia cual se adopta la poiitica publica
de proteccién, fortalecimiento y desarroilo integral de la familia quindiana 2019
- 2029.

Nota: Asi mismo, se atenderan las disposiciones de las demas Ordenanzas que sean afines.

4) Agenda Departamentat de Competitividad e Innovacién ADC!, Este instrumento
contiene las apuestas productivas del departamento, las brechas de competitividad, y
los PPI (Programas, Proyectos e Iniciativas) transversales o sectoriales para superar
las brechas. Los PPI son una cartera de proyectos en diferentes fases de formulacion
que representan la demanda territorial, la cual se cruza con la oferta de capacidades
institucionales publicas y privadas, regionales y nacionales para ejecutarlcs en el
marco del Sistema Nacional de Competitividad y la Comisién Regional de
Competitividad de Quindio. En este orden la ADCI debe ser actualizada de manera
permanente. y debera contar con modelo de gerencia publico- privado concertado y
fortalecido en su capacidad administrativa.

5) Plan Regional de Competitividad. Sera prioridad de la Comision Regional de
Competitividad v del Departamento del Quindio la actualizacién del Plan Regional de
Competitividad (Documento original del afip 2009 y revision del afio 2015), en
respuesta a los nuevos escenarios de la economia local, dindmica empresarial y
competitividad territorial en el Quindio, la regidén cafetera y el pais; acogiendo las
lineas de trabajo necesarias y la articulacién institucional requerida para el
fortalecimiento de los sectores productivos en el Quindio y el aumento de su
capacidad competitiva.

6) Pian de Accion para la atencion de la emergencia Covid 19 “Quindio, territorio
saludable”. En respuesta a las condiciones de la emergencia sanitaria Covid 19, el
Departamento del Quindic redireccionara esfuerzos administrativos, técnicos,
financieros y operacionales para brindar atencion a la emergencia Covid 19 en sus
diferentes fases. Para eilo, implementara un Plan de Accion Especifico por el tiempo
gue dure la emergencia y que recoja las estrategias, proyectos y acciones sectoriales
para su atenciéon, asi: i. Sector Salud, ii. Seguridad y Orden PuUblico, iii. Atencion
Social y Humanitaria, iv. Sector Educacién, v. Sector Deporte, vi. Sector Cultural, vii.
Gestion econdmica, viii. Gestion Agropecuaria, ix. Gestion de Hacienda y Finanzas
Pdblicas, y x. Acciones administrativas (Gestion del Talentc Humano, Administracion
de los Centros Administrativos Departamentales CAD, Sistema de atencién al
ciudadano, Respuesta de las TIC y trabajo en casa, Normatividad expedida, revisién
del Plan Operativc Anual de Inversiones 2020, Estrategia de comunicacion de
gobierno, y gestion del Plan de Anual de Adquisiciones para la emergencia COVID-
19, entre ofros).
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Asi mismo, en atencidén a las disposiciones nacionales scbre aplicacion ce recursos del
Sistema General de Regalias SGR para la atencion de la emergencia Covid 13, el
Depariamento de! Quindio, podré presentar proyectos a ios diferentes fondos disponibles del
SGR para el fortalecimiento de ia red hospitalaria del departamento y su capacidad operativa
de atencién, dispon:bilidad y dotacion de equipo biomédicos e insumos de bicseguridad.
dotacian & insumos de limpieza sanitaria e higiene. De igual manera, se prionzaran proyeclos
de atencion humanitaria y apoyos alimentarios; atencidn en convivencia familiar y
comunitaria, y salud mental; y acciones de prevencin en salud pabiica y epidemioiogia.

7) Plan para reactivacion econdmica post Covid 19. £l Departamento del Quindig, en
trabajo articulado con las entidades nacicnaies y depariamentales competentes, las
Alcaldias Municipales, la Camara de Comercio de Armenia y el Quindio, los gremios
y organizaciones de secfores productivos, entre otros, promovera el disefio e
implementacion de un Plan especifico para la reactivacion economica post Covid, gue
permita focalizar esfuerzos institucionales, canalizar recursos y promover inversiones
tendientes a superar las condiciones econdmicas de la emergencia para acompafiar
los sectores productivos regionales, forialecer la actividad empresariat local, prevenir
ylo disminuir 1a pérdida de empleo, y hacer frente a Ia informalidad laboral. Para ello.
se priorizaran acciones en los siguientes campos:

7.1 Consolidacién del ecosistema cilster. Cluster Q. Se deben avanzar con
pricridac en la creacién y sostenibilidad de un Ecosistema Clister, para apoyar
las iniciativas ciGster en i Quindio, articular fa capacidad y oferia de las
instituciones ptiblicas y académicas, mejorar el didlogo entre la academia y el
sector productivo, mantener actualizadas las estrategias competitivas, apoyar la
formulacion y ejecucidn de proyectos, buscar fuentes de financiacion,
acompaiiar los procesos de gobemanza y gestién, y fomentar las relaciones
interclister. Esta dinamica permilird aumentar ias capacidades institucionales
publicas y privadas, y sumar el petencial de los empresarios y sector productivo
local. Las iniciativas clister priorizadas corresponden a:

Ciaster de Cafés especiales. Iniciativa Kaldia.

Ciister del Cuero. Iniciativa Artemis.

Clister Turismo de expenencia” Iniciativa Tumbaga y PCCC.
Claster de Tunsmo, Saiud y Bienestar. Quindio destino vital.
Cluster de la construccion. Quindic construye verde.

Cluster de muebies vanguardistas.

Clister de las TIC y Distrito Naranja.

Cluster agroalimentario y ganadero.

7.2 Ecosistema TIC y transformacion digital. Seran prioridad las gestiones e
inversiones para la consolidacion del Ecosistema TIC en el Departamento, y las
acciones necesarias para la transformacion digital, tanto en e quehacer
institucional, como en el forlalecimiento del sistema productivo ‘ocal. Se deben
acompanar los procesos de incubacién de emprendimientos y negocics de la
Cuarta Revolucion Indusinai, en el marco de las estrategias del gobiemno nacional
¢e la Econornia Naranja. Asi mismo, se apoyaran los desarrollos de modelos de
negocios TIC acordss con las tendencias del mercado, la construccion de
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agendas innovadoras para las empresas en un mercado competido y el apoyo en
los factores determinantes para la supervivencia de las nuevas start up.

7.3 Quindio Innova. Se buscara incrementar las capacidades de +D+ | de las
cadenas productivas y clisteres en el Quindio a partir de la innovacion, el
desarrollo competitiva y el mejoramiento de los ingresos de las Mipymes y
poblacién. Asi mismo, se orienta a aumentar las capacidades del talento humano
del departamento, a partir de la formacion de expertos en innovacion empresarial,
gestion tecnoldgica y emprendimiente, que sirvan de apoyo en las Mipymes.
Sumado a ello, mejorard las capacidades y la gestion de 1+D+1, de |as unidades
de vigilancia tecnologica e Inteligencia competitiva y unidades de innovacion
empresarial del departamento del Quindio,

7.4 Plan de contingencia para sectores productivos. Se buscara en conjunto con
las Alcaldias Municipales, la Camara de Comercio de Armenia y el Quindio, los
gremios y organizaciones de los respectivos sectores productivos, el disefic e
implementacién de mecanismos para la reactivacién econdmica post Covid de
sectores particularmente impactos por la recesion econémica, entre los que se
encuentran: i, Sector de la construceion; ii. Sector turistico, hotelero y de
gastronomia; iii. Sector micro empresarial; y iv. Sector comercial.

7.5 Red Emprendimiento Dindmicos, Esta iniciativa se orienta a transformar la
estructura microempresarial del comercio en las localidades quindianas, a una red
de emprendimientos dinamicos en otros  sectores promisorios  y/o
complementarios, asociados a los encadenamientos productivos pricrizados para
el Quindio, y los ecosistemas TIC, Estas acciones iran acompafiadas por la
conformacién de una red local de espacios colaborativos de trabajo y
emprendimiento (Co-working), en cada uno de los municipios del Quindio, con la
gestion de actores plblicos y privados, y de estratégicas de capacitacion,
formacion tecnolagica, semilleros de emprendimiento, y marketing digital.

7.6 Economia circular y compras locales. Se acompafiara el disefio y operacion de
mecanismos innovadores de économia ¢ircular, que impulsen las compras locales
y acortan los eslabones de comercializacion entre los productores rurales y/o
empresarios, y sus clientes finales, tendiente a mejorar los canales de
abastecimiento y la reactivacién de diferentes sectores productivos en el contexto
de los mercados locales y regionales.

7.7 Zona Econémica y Social Especial ZESE para Armenia. El Gobierno
Departamentai apoyara la promocion regional, naclonal e Internacional, y la
implementacion de mecanismos tributarios de la ZESE Armenia (Decreto 2112 de
2019), que en el marco del articulo 268 del Plan Nacional de Desarrollo 2018-
2022, otorga la posibilidad a la capital quindiana de brindar incentivos tributarios
con el propdsito de generar empleo y fortalecer diversos sectores empresariales.

ARTICULO 38. ARTICULACION CON EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL. El gobierno
departamental articulara la gestion del Plan de Desarrollo Departamental 2020 -2023, con
las determinantes de Ordenamiento Territorial Departamental que expida en su momento
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para acompanar i0s procesos de revision y actualizacién de los planes de ordenamiento
territorial municipales (POT. PBOT, EOT).

Asi mismo, los procesos de planificacion del territorio se articularan con las directrices del
Plan ce Gestion Ambiental Regional PGAR y las determinantes ambientales expedidas por
la Corporacién Auténoma Regional del Quindio: sumado a las lineas de implementacion del
Plan de Adaptacion al Cambio Climatico. En igual sentido, se articulardn de manera especial
las determinantes y acciones transversales desde el Plan de Ordenamiento Productivo y
Saocial de ia Propiedad Rural en el Quindio, en ef marco de un trabajo conjunto con la Unidad
de Planificacion Rural Agropecuaria UPRA.

Por su parte, en coordinacién con ia RAP Eje Cafetero se buscardn ios mecanismos
necesarios para la armonzacion de las iniciativas de programas y proyecics de impacic
estratégico regional, frente a los instrumentos de ordenamienio municipai y departamental,
en correspondencia con el Plan Nacional de Desarrolo vigente y la Politica General de
Ordenamiento Territorial adoptada.

CAPITULO 8

COMPONENTE DE SEGUIMIENTO, EVALUACION Y RENDICION DE
CUENTAS

ARTICULO 39. SEGUIMIENTO Y EVALUACION. En &l marco de Iz Ley 152 de 1994,
articulo 28, y las disposiciones de! DNP, se fortalecera e! sistema de seguimienic ¥
evaluacion del Plan de Desarrollc orientado al cumplimiento de las metas seclioriales y de
sus objetives estratégicos. El seguimiento al Plan de Desarrollc Departamental se basara en
ios indicadores de resultado establecidos para ias lineas estratégicas y los indicadores de
producto, para cada uno de los programas asociados. Para la implementacion operativa del
Seguimiento y Evaiuacién del Plan de Desarroilo Departamental 2020-2023, se utilizaran las
herramientas de gestién disefiadas por el DNP y se aplicaran ‘os instrumentos que defina el
Kit Planeacion Termitorial KPT en esta actividad.

1) Sistema de seguimiento. Para efectos de la consclidacion del sistema de
seguimienio ai Plan de Desarrolic Departamental 2020-2023, se desiacan
instrumentos come el Plan Indicativo (Pl) y el Plan de Accion {PA), los cuales
consignan la programacion de todas las metas del Plan, configurando un mapa
extenso y detallado de la ejecucién, que permite darle un mayor entendimiento
operative al Plan de Desarralio.

© " Articulacién Plan de Desarrollo, Plan Indicativo y de Accion |
" PDT ORIENTADO A RESULTADOS

Parte estratégica Plan de Inversiones ‘
"PLAN INDICATIVO. Pl !

"~ Aciara y concretas metas del PDT (no las reemplaza)
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- Base para estructurar el seguimiento al PDT

PLANDE ACCION-PA B
| - Define acciones y recursos por dependencia para cumplir el PDT

, - Enfasis en gestion (micro gerencia)

2) Proceso de Evaluacién. En cuanto a los precesos de evaluacion, el Departamento
del Quindio siguiendo la estructura de Sinergia (Decreto 1290 de 2014) - Sistema
Nacional de Evaluacion de Gestion y Resultados del DNP-, expidid del Decreto 1061
de 2016 que reglamenta el seguimiento y evaluacién al Plan de Desarrollo
Departamental, en el cuat identifica las responsabilidades de los servidores publicos
y particulares que ejercen funciones publicas (articulo 5); instancias para la
implementacién (articulo 7) y las obligaciones (articulo 8).

3) Productos de seguimiento y evaluacioén. Estos evidencian las distintas formas a
través de las cuales el Departamento del Quindio proyecta entregar fa informacion
sobre los avances de su Plan de Desarrollo, asi como sobre los resultados finales de
la gestion de gobierno 2020 — 2023.

3.1 Definicién de productos. Con ello, el Departamento del Quindio podra.
|. Consolidar informacion sobre los avances del Pian de Desarrollo en los diferentes
momentas del periodo de Gobierno, H. Delimitar los momentos de cada vigencia en
los que se realizara et seguimiento a los diferentes niveles del Plan de Desarrolio.
I, identificar la forma en la cual se lievara a cabo la labor de evaluacion al finalizar
el periodo de Gobierno, IV. Definir los responsables de informacion para seguimiento
y evaluacion al Plan de Desarrollo.

3.2 Usuarios de los productos. Ellos estaran dirigidos a multiples usuarios como: |.
Comunidad, |l. Oficina de Control Interno, 1ll. Organos de Control, IV. Asamblea
Departamental, V. Participantes de las audiencias ptblicas, y VI. Entidades
nacionales (en su respectivo sector o tema de competencia), entre otros.

El Departamento del Quindio, una vez aprobado el Plan de Desarrollo Departamental
2020 - 2023 procederé a implementar ta metodologia interna que permita hacer ef debido
seguimiento y evaluacion al Plan, aplicando las normas dispuestas por e Departamento
Nacional de Planeacion DNP, con estricto cumplimiento de las dimensiones, politicas,
componentes y actividades del Modelo Integrado de Planeaciéon y Gestion MIPG v los
contenidos de las cuatro (4) Lineas Estratégicas del Plan.

ARTICULO 40. ESTRATEGIA DE RENDICION DE CUENTAS. Para efectos de la Rendicion
de Cuentas de la gestion realizada a través del Plan de Desarrollo 2020 — 2023, se dara
cumplimiento a lo preceptuado en la Ordenanza No 010 del 24 de julio de 2019, por medio
de la cual se subroga la Ordenanza 044 de 2009 “por medio de la cual se establece el
procedimiento para la rendicién de cuentas publicas y visibilidad de la administracion
departamental del Quindio”. En caso de surgir nuevas disposiciones por parte del
Departamento Administrativo de la Funcion Pulblica, sera sometida a ajustes ylo
actualizaciones.
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CAPITULO 9
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 41. ARMONIZACION PRESUPUESTAL. Se autoriza ai Sefior Gobemador del
Departamento del Quindio, hasta el 30 de junio de 2020, para realzar la armonizacion
presupuestal de la vigencia 2020, con las lineas estratégicas, sectores y programas del Plan
de Desarrollo 2020-2023 "Td y Yo somos Quindio”; en cumplimiento de las disposiciones
contenidas en el articulo 342 de la constitucion Politica, el articuio 28 y 44 de la Ley 152 de
1994, y en concordancia con la Ordenanza No. 022 de 2014,

ARTICULO 42. ANEXOS. Constituyen anexos del presente Plan de Desarrollo
Departamental los siguientes documentos: | Documento Diagndstico, Il Documento
Estratégico, Ill. Documento Financiero, IV. Documento de Seguimiento y Evaluacion, y V.
Anexos generales.

ARTICULO 43. VIGENCIA. La presente Ordenanza rige & partir de la facha de su Sancién y
Publicacién y deroga todas las disposiciones que le sean contranas

COMINIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JORGE GUTIERREZ ARBELAEZ
ente
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EL SECRETARIO GENERAL DE LA
HONORABLE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO

CERTIFICA

Que en cumplimiento a lo sefialado en el articulo 75 del Decreto 1222 de 1986, el Proyecto
de Ordenanza 004 de 2020 “POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO DEPARTAMENTAL 2020-2023 'TU Y YO SOMOS QUINDIO™, fue
aprobado en la Plenaria de la Corporacién con la mayoria necesaria, mediante los tres
debates reglamentarios efectuados en dias distintos asi:

PRIMER DEBATE: viemnes 15 de mayo de 2020
SEGUNDO DEBATE: martes 26 de mayo da 2020
TERCER DEBATE: sdbado 23 de mayo de 2020

Ademas, certifico que recibid concepto favorable de la Comisién Primera y Quinta para
Segundo y Tercer debate respectivamente, en fos términos y oportunidades previstos en el
Reglamenta Intemo de la Asamblea.

DAIRO ENRIQUE VALDERRAMA CASTRO
Diputado Ponente

Dado en Atmenia (Q) & los veintinueve (29) dias del mes de mayo de dos mil veinte {2020)

Elabord: Martha (sabel 4., Contratista
Revisd: Humberto Delgadillo, Secrstano General




