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) Péagina No.
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

041. Decreto 0000377 del 15 de mayo de 2018, "POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION EN LA ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL Y SUS ENTES DESCENTRALIZADOS Y SE DEROGAN UNAS

DISPOSICIONES"

Decreto 0000377 del 15 de mayo de 2018

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
EN LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL Y SUS ENTES DESCENTRALIZADOS Y SE
DEROGAN UNAS DISPOSICIONES

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDiO, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las contenidas en el articulos 269 y 305 de la Constitucion
Politica de Colombia, Ley 87 de 1993, Ley 1753 de 2015, Decreto 1222 de 1986, Decreto 1499 de
2017, Decreto 612 de 2018 y demas normas concordantes vigentes y

CONSIDERANDO
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GOBERNACION

DECRETO No. 0000377 15 Mar 2

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION EN LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL Y
SUS ENTES DESCENTRALIZADOS Y SE DEROGAN UNAS
DISPOSICIONES”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, en gjercicio de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las contenidas en el articulo 268
y 305 de la Constitucion Politica de Colombia, Ley 87 ¢e 1693, Ley 1753 de 2015,
Decreto 1222 de 1886, Decreto 1489 de 2017, Decreto 612 de 2018 y demas
normas concordantes vigentes, y

CONSIDERANDO:

a) Que la Constitucion Politica de Colombia, en el articulo 269 cetermina fa
obligacion de las entidades publicas de disenar y aplicar, segun la naturaleza
de sus funciones, meétodos y procedimientos de controlinterno. de conformidad
con lg normatividad que regula la matera

b) Que el numeral 1° de articulo 305 de la Conslitucion Politica de Colombia,
senala entre las funciones del Gobernador, ‘1. Cumplir y hacer cumplir is
Constitucion, las ieyes, los decretos del Gobemo y las ordenanzas de las
Asambleas Departamentales.”

¢) Que la Ley 87 del 29 de noviembre de 1882 "Por la cual se establecen normas
para e gjercicio dal control interno en las entidades y orgarismos del astads y
se dictan otras disposiciones’, implemento el establecimiento y desarrollo del
S:stema de Control Interno en los organismas, como un conjunto de; planes,
métodos principlos, normas, procedimentos y mecanismos de verificacion y
evaluacién adoptados por una entidad, con el fin de procurar gue todas las
aclividades, operaciores y acluaciones, asi como la administracion de ia
informacion y los recursos, se realicen de acuerdo con las normas
constitucionales y legales wvigentes dentro de las politicas trazadas por ‘a
direccidn y en atencion & las metas u objetivos previstos.

d) Que mediante ta Ordenanza No. 00010 de abnl 22 de 2005 la Administracion
Departamental, adopto basado en la complementariedad de los sistemas; el
Control Interna, la Gestion de la Calidad, y Desarrollo Administrativo, para el
sector central y descentralizado.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
0000377

e)

g)

h)

i)

GOBERNACION
ORI R o S 11 11 1

Que mediante Decreto No. 000500 de! 24 de junio de 2015 la Administracion
Departamental definic roles del Sistema Integrade de Gestion Administrativa
SIGA para la Administracion Central def Departamento del Quindio, el cual fue
ajustado por el Decreto No.1032 de Diciembre 14 de 2016, en el que se
definieron los parametros de operatividad del Sistema Integrado de Desarrollo
Administrative, El Modele Estdndar de Centrol Interno MECI y el Sistema de
Gestion de Calidad para la Administracion Central del Departamento de!
Quindio. ' :

Que el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015 "Por fa cual se expide el Pian
Nacional de Dasarrolio 2014-2018 *Todos por un Nueve Pais”, establece que
debe integrarse en un sclo Sistema de Gestién, el Sistema de Geslion de
Calidad y el Sistema de Desarrollo Administrativo, articulado con el Sistema
de Control Interne, con el fin lograr el fortalecimiento de los mecanismos.
métodos y procedimientos de control al interior de kos organismos y entidades
del estado a traves del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién.

Que el gobierno nacional mediante el Decreto 1488 de 2017 “Por medio del
cual se modifica el Decrato 1083 de 2015, Decrato Unico Reglamentario del
Secltor Funcion Pubiica, en lo reiacionado con el Sistema de Gestion
astablecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015", reglamentd el alcance
del Sistemna de Gestidn y su articulacion con el Sistema de Contral Interno.

Que el Modelo Integrado de Planeacion y Gestian MIPG, debera ser adoptado
por los organismos y enlidades de los ordenes nacional y lemritorial de la rama
ejecutiva del poder Publico, de conformidad con lo establecido en el Decreto
1499 de 2017. articulo 2.2.22.3 4 - "Ampbito de Aplicacién”

Que el Decreto Nacional No. 612 de 2018 “For ol cual se fjan directrices para
ia integracion de los planes insfitucionales y eslratégicos al Plan de Accion por
parte de las entidades del Estado”, establece |as directrices para Ia integracion
de los planes institucionales y estratégicos al Pian de Accion por parte de las
entidades del Estado y Ios téminos de su publicacion.
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_ 0000377

del Quindio,

ARTICULO PRIMERO.-

ARTICULO SEGUNDO.-

Dlgpartamento del Quindis
GOBERNACION

j) Que la Administracion Departamental es consciente de la importancia de la
implementacion del Medelo Integrade de Planeacion y Gestibn, como
mecanismo de generacion de resultades de los planes de desarrollo, garantia
de dereches, resolucidn de las necesidades y problemas de la ciudadania con
integridad y calidad en el servicio

k) Que en mérito de lo anteriormente expuesto, el Gobernador del Departamento

DECRETA:

ADOPCION DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION. Adéptese el Modelo
Integrado de Planeaciin y Gestion como un marco
de referencla para dirigir, planear, ejecutar, hacer
seguimiento, evaluar y controlar la gestion de la
Administracion Departamental del Quindio y sus
Entes Descentralizades, con el fin de generar
resuftados que atiendan los planes de desarrollo y
resuelvan las necesidades y problemas de los
ciudadanos. con integridad y calidad en el servicio.

OBJETIVOS DEL MODELO INTEGRADC DE
PLANEACION Y GESTION MIPG. E|l Modelo tendra
come abjetivos :

a) Fortalecer el liderazgo y el talento humano bajo
los principios de ntegridad y legalidad, como
motores de la generacion de resultados de las
entidades publicas.

b) Agilizar, simplificar y tiexibilizar la operacion de
las entidades para la generacién de bienes y
servicios que resuelvan efectivamente las
neces:dades de |os ciudadanos.
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ARTICULO TERCERO.-

ARTICULO CUARTO:

igpartuments del Qpvindlic

\

GOBERNACION

¢) Desarrollar una cultura organizacional
fundamentada en la informacion, el control y la
evaluacion para la toma de decisiones la mejora
continua,

d) Faciltar y promover la efectiva participacidn
ciudadana en la paneacion, gestion y evaluacion
de las entidades publicas.

e) Promaver la coordinacion entre entidades publicas
para mejorar su gestion y desempeno.

fy Proporcionar informacion para la oportuna toma
de decisiones que permitan mejorar la gestion y
el desempeno de las entidades

DIMENSIONES DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION. Las dmensiones del
Modealo seran:

a) Talento humano

b) Direccionamiento estratégico y planeacidn
c) Gestion con valores para el resultado

d) Evaluacidn para el Resultado

e) Control Inlermno

f) Informacién y Comunicacién

g) Gestion del Conocimiento y la Innovacidn

POLITICAS DE GESTION Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL. Las paoliticas del Modelo son el
conjunto de lineamientos, planes, programas,
proyectos, metodologias, estrategias o
instrumentos para el desarrollo de la gestion y ¢l
desempenrio institucional de las entdades y
organismos del seclor pablico:
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ARTICULO QUINTO.-

GOBERNACION

a) Planeacidn Institucicnal.

b) Gestion presupuestal y eficiencia del gasto publico.
c} Talenta humano

d) Integridad,

e) Transparencia, acceso a la informacién pdblica
y lucha contra la corrupcitn

f) Forlalecimiento organizacicnal y simplficacion
de procesos

g) Servicio al ciudadano

h) Participacion ciudadana en la geslion pablica.
i) Racicnalizacion de tramites

j) Gestidn documental,

k) Gobiemno Digilal, antes Gotserno en Linea.

1) Seguridad Digital.

m) Defensa juridica.

n) Gestion del conocimiento y la innavacion

o) Control interno

PARAGRAGO: Las Politicas de Gestion y
Desempefio Inslitucional se regiran por las normas
que las regulan ¢ reglamentan.

INSTANCIAS Y RESPONSABLES., Seran
responsables de lderar, coordinar y faciiitar la
imptementacion del Modele Integrado de Planeacion y
Gestion MIPG;
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REPUBLICA DE COLOMBIA
0000377

GOBERNACION

El  Gobernador, como  maxima autoridad \
administrativa.

Comité Departamental de Gestion y Desempeno,
integrado por el Gobernador, quien lo presidira, los
miembros del Censejo de Gobieno y Gerentes yio
Directores de las entidades descentralizadas adscritas a
la Adminstracion Central Departamental del Quindio.

Comite Institucional de Gestion y
! Desempefo. Integrado por  los Secretarios de
Despacho de la Administracién Departamental, con la
1 participacion del Jefe Oficina Asesora de Control
Interno de Gestidn, este Gltimo, con voz gero sin voto

Equipo Institucional de Gestion y Desempeio:
Integrado por representantes de las  diferentes
Secretarias de Despacho de la Administracion
Departamental,

PARAGRAFO: EI Comité Insttucional de Gestian y
Desempeno, sustituiréd los demas comités que tengan
relacion con el Modelo y que no sean obligatorios por
mandato lega!

ARTICULO SEXTO.- MEDICION DE LA GESTION Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL. Se realizara por medio del principal
instrumento de medicidn de la gestidon y desempefio
institucional de las entidades y organismos del Estado,
Formulario Unico de Reporte y Avance de Gestién —
FURAG y de ejercicios de autoevaluacion realizados a
nivel interno a través de !as acciones contempladas en
cada politica.
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ARTICULO SEPTIMO. -

GOBERNACION
Decreto No.

VIGENCIA Y DEROGATORIA. -El presente decreto
rige a partr de la fecha de su publicacién, y deroga
el Decreta No 1032 de diciembre 14 de 2016 “Por
medio del cual se ajusta el Decrato 000500 del 24 de
junio de 2015 por medio del cual se definen los roles
del Sistema Integrado de Gestion Administrativa
SIGA para la Adminvstracion  Central  del
Departamento del Quindio y se asignan funciones y
responsab/dades’, asi mismo las disposiciones que
‘e seanr contrarias

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, Y CUMPLASE

15 MY 219

Dado en el Departamento del Quindio, el dia ( ) de mayo del Dos Mil
Diedocho (2018).

CARLOS EDUARDO OSORIO BURITICA
Gobemador Deparntamento del Quindio ﬁ —
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