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Quindío será en el 2032, un Departamento con una 
administración transparente, eficiente, planificada e 
incluyente; con un talento humano en constante desarrollo, 
con procesos articulados a través del uso de las TIC, con 
adecuados sistemas de planeación y gestión; que aúne 
esfuerzos para lograr un territorio ambientalmente sostenible; 
productivo y competitivo a partir de su vocación y aptitud; 
socialmente incluyente, equitativo y plural; con una 
institucionalidad fundamentada en la gobernabilidad y 
gobernanza, para construir ciudadanía y democracia, 
tendiente a mejorar la calidad de vida de los quindianos. 
 


