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Orden del dia

N° Tematica Responsable
SECRETARIA DEL
CONSEJO

1 VERIFICACION DE QUORUM DEPARTAMENTAL DE
ARCHIVOS

5 INSTALACION DEL CONSEJO DEPARTAMENTAL DE ARCHIVOS A SECRETARIA

CARGO DE LA PRESIDENTA ADMINISTRATIVA

FUNCIONARIOS DEL

3 INTERVENCION DEL ARCHIVO GENERAL DE LA NACION ARCHIVO GENERAL DE
LA NACION
PROCURADURIA

4 INTERVENCION DE LA PROCURADURIA DELEGADA GENERAL DE LA
NACION
CONSEJO

5 PLAN DE TRABAJO 2016 DEPARTAMENTAL DE
ARCHIVOS

6

7

8

9
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N° Conclusiones

1. La Secretaria Técnica hace lectura del orden del dia, el cual es aprobado por los asistentes del
Consejo Departamental de Archivos

2. Instalaciéon del Consejo Departamental de Archivos a cargo de la Doctora Catalina Gomez
Restrepo quien presenta un saludo de bienvenida a los asistentes realzando la labor del CDA
para la administracion y el Departamento del Quindio, manifiesta su interés de cumplir con las
funciones del CDA.

3. Intervencién del Archivo General de la Nacién a cargo de la doctora Clara inés Beltran Herrera,
agradece la asistencia y da la bienvenida a los integrantes del CDA, seguidamente hace un
resumen de la capacitacion desarrollada en la ciudad de Ibagué en el mes de Mayo de 2015 en
cuanto a los talleres brindados de las herramientas archivisticas, enfatiza la importancia de dar
continuidad a los compromisos adquiridos en esta actividad, los cuales son necesarios para
cumplir con los objetivos trazados por las nuevas administraciones, ademas del estricto
cumplimiento de la circular No. 002 de 2015.

Dentro de su intervencion la doctora Clara Inés Beltran Herrera, deja claro el papel

relevante de la oficina de Control Interno de Gestion para cumplir con el plan de trabajo |
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que resulte en la mesa de trabajo del CDA.

Seguidamente interviene el doctor Jorge William Triana quien saluda y reitera la estrategia de
articulacién con los Consejos Departamentales de Archivo, informa que se esta adelantando el
plan de trabajo para este afio donde se estard involucrando a los municipios del Departamento
del Quindio.

4. Intervencién de la Procuraduria Delegada por parte del doctor Gustavo San clemente, quien

presenta un saludo a los asistentes y desea éxitos en el desarrollo de la gestion, seguidamente
informa que la Procuraduria ha disefiado estrategias de seguimiento y control como el indice -
organizacién y exposicién de la informacién para evaluar las entidades, 14 indicadores de
cumplimiento donde la mds dificil es la Ley 594 de 2000; en cuanto a los municipios los
indicadores que se evaltan son 15.

Por otro lado al hablar de los municipios sugiere que presenten informes periddicos al Consejo
Departamental de Archivos, con acta de lo entregado por parte del CDA.

La invitacidn de la Procuraduria General de la Nacidn es tener el diagndstico del estado de las
entidades del Departamento, para lo cual interviene la Secretaria Técnica, donde manifiesta
que para el caso del Departamento del Quindio corresponden 77 entidades, informa que no
cuenta con personal idéneo y suficiente para llevar a cabo esta funcion.

En este punto interviene la doctora Clara Inés Beltran, refiriéndose de experiencias exitosas de
los Consejos Departamentales de Archivos y recomienda apoyarse en dichos modelos.

Nuevamente interviene la Secretaria Técnica invitando al Archivo General de la Nacion para
que venga al Departamento con el fin de brindar capacitacion a los municipios y entidades
socializando la importancia de disefiar las herramientas archivisticas.

Posteriormente hace una breve descripcion de las funciones que tiene a cargo el Consejo
Departamental de Archivos, interviene el delegado de la secretaria de cultura donde manifiesta
su preocupacion para dar cumplimiento a la Ley 594 de 2000 y asegura que las Tablas de
Retencion Documental presentan falencias, las cuales se deben subsanar.




N° Conclusiones B
La Secretaria Técnica describe brevemente como se disefiaron las Tablas de Retencion
Documental, las cuales fueron concertadas con cada secretaria.
Plan de Trabajo 2016.
Para la elaboracion del Plan de Trabajo, la doctora Catalina Gomez, propone presentarlo
previa elaboracién por el CDA, ante el Consejo de Gobierno con el fin de socializar y
sensibilizar a todos los secretarios de despacho sobre la importancia de la Gestion
Documental en la Gobernacion y demas entidades.
Proposiciones y varios.
La doctora Catalina Gémez propone reunion para la elaboracion del Plan de Trabajo y
comunicado donde se refleje las necesidades del CDA vy tareas pendientes, para el dia
jueves 3 de marzo de 2016 a las 4:00 p.m.
En segundo lugar, la doctora Catalina Gomez designa a la Ingeniera Claudia Marcela
Oviedo para que capacite a la sefiora Julieta Quiceno Méndez para que inicie el proceso
de digitalizacion de los Decretos y Resoluciones a partir del 15 de febrero de 2016, hace
la salvedad que una vez este al dia con la presente vigencia, empiece a digitalizar afios
anteriores hasta llegar al afio 2007 y asi quedar con estos actos administrativos
completamente digitalizados.
Una vez agotado el orden de dia, se da por terminada la reunion.
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Orden del dia
N Tematica Responsable
LILIANA BRITO PELAEZ-
1 | VERIFICACION QUORUM SECRETARIA TECNICA
LILIANA BRITO PELAEZ-
’ 2 | LECTURA DEL ACTA ANTERIOR SECRETARIA TECNICA
INTEGRANTES
CONSEJO
3 | ELABORACION DEL PLAN DE TRABAJO DEPARTAMENTAL DE
' ARCHIVOS ,
INTEGRANTES
: CONSEJO
4 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEPARTAMENTAL DE-
ARCHIVOS
i INTEGRANTES
5 | CONVALIDACION TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL CONSEJO
; DEPARTAMENTAL DE
ARCHIVOS ‘
-6
5
-8
9
10
N° Conclusiones v
Se da inicio a la reunion virtual con el Archivo General de la Nacidn, con la presentacion de los
1 integrantes del Consejo Departamental de Archivos, continuando con la presentacion de los
representantes del Archivo General de la Nacion Doctora Ménica Palacio y el Doctor Héctor Montaio,
El Doctor Héctor Montafio comenta que el objetivo de la reunion es que todos los municipios tengan el
PGD elaborado e implementado, las TRD elaboradas e implementadas, los Comités Internos de Archivo
de los municipios los han creado con fecha anterior del 2012, la idea es actualizarlos de acuerdo al
;P‘ Decreto 1080 de 2015; la Doctora Moénica dice que va hacer un recordatorio de todas las funciones del
: Consejo Departamental de Archivos, la Doctora pregunta que si conocen las funciones del CDA, el
Consejo manifiesta que hay integrantes nuevos. e ]
La Doctora Moénica da inicio de las funciones que tienen los consejos y su respectivo entregable.
3 1. “Asesorar al Archivo General de la Gobernacidon”; la accién al seguimiento al cumplimiento de la
funcién archivistica- el entregable es actas de reuniones que realice el consejo.
| 2. "Hacer seguimiento al cumplimiento de las politicas y normas archivisticas”, se debe verificar y
4 monitorear las herramientas del IGA, con los resultados del indice de Gobierno Abierto vamos a tener un
diagnostico como estan los municipios en cuanto al PGD, TRD y C.1.A entregable actas de reuniones.
: 3.”Programar y coordinar acciones acordes con las politicas, planes y programas propuestos por el
b | Archivo General del Departamento”, deben quedar plasmados en el Plan de Trabajo en que nos vamos a
~ comprometer con los municipios.
4."Evaluar las TRD y TVD de las entidades publicas y privadas que cumplen funciones publicas,
incluyendo las de los Municipios, aprobadas por los Comités internos de archivo, emitir concepto sobre su
6 | elaboracién y solicitar, cuando sea del caso, los ajustes que a su juicio deban realizarse”. Entregable
? control y registro de las TRD recibidas y convalidadas por el Consejo Departamental de Archivos-
producto incluir estas TRD en el informe semestral. ]
5."Emitir conceptos sobre las TRD o las TVD que sean necesarios, luego de su revision y convalidacion y
7 solicitar que se hagan los respectivos ajustes., entregable- reporte de conceptos emitidos igualmente

incluir en el informe semestral.
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6."Presentar semestralmente dentro de la respectiva vigencia, informes de su gestion al Archivo General
de la Nacién” entregable hacerlo de acuerdo a los lineamientos de la circular 001 del afio 2014 *

7."Evaluar y presentar al AGN las solicitudes de declaratoria de archivos y documentos como bienes de.
interés cultural”. La doctora Ménica dice que en esta funcidn es muy importantes el integrante de la
Secretaria de Cultura para que apoye al CDA por que tiene mas conocimiento en el tema. ”. Entregable
enviar al AGN solicitud y concepto con archivos de bienes de interés cultural. ’

8.""Evaluar y aprobar los planes especiales de manejo y proteccién relacionados con los archivos y
documentos declarados como bienes de interés cultural”. ”. Entregable accidn y coordinacion con dichos.
planes incluir en el informe semestral porque es el que dice la gestién realizada por el CDA. '

9."Apoyar la gestién de programas y proyectos de los archivos de su jurisdiccion, en todo lo atinente a la
organizacion, conservacion y servicio de archivo de acuerdo con la normatividad y parametros '
establecidos por el AGN” La doctora Monica comenta que se necesita el apoyo técnico para la
presentacion de proyectos, aqui se debe tener en cuenta el integrante de planeacion en el Consejo
porque tiene el conocimiento como elaborar planes y proyectos incluir en el informe semestral.

10."Informar al AGN como organo coordinador del Sistema Nacional de Archivo, las irregularidades en el
cumplimiento de la legislacion archivistica asi como sobre cualquier situacion que a su juicio atente contra
el patrimonio documental del pais” entregable informar al AGN irregularidades cuando aplique._

La doctora Moénica dice que si tienen alguna observacién o comentario de las funciones que acaba de
decir, es bueno analizar la situacién de cémo se esté trabajando

La Secretaria técnica expone que los integrantes del CDA no tienen la idoneidad en el tema de Gestion
Documental, que se cuenta con pocos integrantes para desarrollar las funciones del CDA; se ha
manifestado al gobierno actual en cabeza de la presidenta del Consejo Doctora Catalina, que el Consejo
necesita apoyo con personal capacitado, para poder asistir a todas las entidades, municipios,
instituciones educativas; la Doctora Monica pregunta que si no se cuenta con el apoyo de todos los
integrantes del Consejo?. La secretaria técnica contesta que no, la doctora Ménica comenta que se debe
comprometer mas el consejo en realizar las tareas, es importante que tenga una delegacion, si no se
puede asistir pero con compromiso; la Secretaria técnica comenta que el afio pasado mandaban un
funcionario diferente a las reuniones. La doctora Monica dice que tiene que haber continuidad de los
integrantes del CDA.

La Doctora Ménica pregunta que cuantas TRD ha convalidado el CDA? La secretaria técnica dice que de
los municipios se han convalidado las del Municipio de Génova y esté en el proceso la alcaldia de
Cérdoba.

La Doctora Ménica habla de que la tarea fuerte es enfocarnos en los municipios que no tienen TRD,
comenta que por esta herramienta virtual se va a capacitar los CDA para que aprendan a elabora y
convalidar TRD que todos se involucren, si de pronto la excusa es que no tienen el conocimiento, que

tengan una persona delegada fija para que trabajen en el consejo. Se va aprovechar la herramienta virtual .

para capacitaciones que el consejo luego las replique en los municipios. La doctora Monica dice que
preguntar a los municipios en que quieren ser capacitados.

LLa Doctora Ménica comenta que si tenemos el diagnostico del IGA, para que se valide la informacion
reportada en este informe, con los municipios, la secretaria técnica informa que pedira apoyo parala visita
a los municipios. La secretaria técnica comenta que tuvimos visita de la presidencia de la republica a la
Doctora elliana que esta trabajando con la matriz de la transparencia, la Gobernacion del Quindio se
comprometié a entregar unos productos que tienen que ver con la parte de Gestion Documental al 15 de
diciembre del afio en curso.

La doctora Monica dice que de todas maneras no exime a los municipios y gobernacion, que no tengan .
que presentar herramientas archivisticas.

- | |
La doctora Ménica dice que ve un vacio en el tema del PGD, que se puede dar una capacitacion por parte
del AGN, la idea es apoyar con todo en cuanto normatividad y asi el consejo replica a los municipios, se.

debe hacer un anélisis en que se debe capacitar, |la secretaria técnica comenta que el afio pasado el AGN
quedo comprometido en dar una capacitacion a todo el departamento del Quindio, la doctora Ménica ‘
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queda comprometida en recordarle a la doctora Clara Inés.

Interviene el Doctor Juan Pablo Téllez, que se hace nuevamente la solicitud de considerar que el AGN
brinde el apoyo en capacitacion al departamento del Quindio, que se cuenta con la parte logistica, que
debe quedar como compromiso dar una fecha tentativa, debe quedar un compromiso que si se pide una
capacitacion en PGD se replique en los municipios y se empiecen a haber los resultado con el PGD a
elaborar un documento porque de nada sirve que se den capacitaciones y no se vean los resultados que
empiecen hacer l0s que se les esté exigiendo por ley para salir adelante en la calificacion del IGA. :

La Doctora Ménica dice que hay varias capacitaciones programadas por el AGN virtuales para que asista
el CDA. EI Ingeniero Bernardo dice que quiere hacer una intervencion, que el departamento del Quindio
requiere capacitaciones aca en el departamento no virtuales, para tener mejores resultados con el IGA, la
capacitacion debe ser presencial. La doctora Ménica dice no porque haya una capacitacion virtual, no
quiere decir que no se va ir al departamento.

El doctor Héctor Montafio del AGN comenta que brindar capacitaciones virtuales ha sido bastante
favorable, vienen trabajando en la capacitacién presencial en la medida que el tiempo vy el presupuesto se
los permita.

La doctora Monica dice que si de parte de la Gobernacidon se pueden generar los recursos seria mas facil
la capacitacion, si se tiene el apoyo de la gobernacion una buena posibilidad para brindar la capacitacion.

La Secretaria Técnica dice que la gobernacién del Quindio no puede comprar tiquetes aéreos, la Doctora
Gloria Marin dice que el compromiso quedo desde el afio pasado con el AGN.

Como compromiso nuevamente, que tema en comun tiene los municipios para la capacitacién, el AGN
buscar los capacitadores llevarlos a la region.

El doctor Montafio dice que compromiso del CDA seguir trabajando en las TRD y el PGD y la asistencia
tecnica que tengan los espacios para aclarar dudas.

La doctora Monica dice que evaluar el plan de trabajo, debe estar orientado en sacar adelante el PGD vy
TRD de los municipios, que las funciones deben verse reflejadas en el plan de trabajo y anexar el
cronograma para el AGN hacer el seguimiento respectivo.

La doctora Gloria pregunta por las TRD de la gobernaciéon del Quindio la secretaria técnica comenta que
el AGN dice que el manual de funciones no esta bien elaborado con funciones de las secretarias mas no
de los cargos., se esta pendiente del ajuste al manual de funciones para enviar al AGN las TRD.

La representante de los archivistas Lia Esneda comenta que hay una alta rotacion de personal de las
personas que manejan los archivos, que se pierden mucho las capacitaciones, la doctora Monica
comenta que es dificil controlar lo del personal, el Doctor Montafio dice que es importante comprometer a
los responsables de los archivos en las entidades secretarios de gobierno, en las capacitaciones para que
le den la importancia que amerita, mas ahora con la ley de transparencia que nos obliga a brindar a la
ciudadania transparencia en la gestion publica.

La profesional Maribel comenta que se debe apoyar con profesionales al CDA para avanzar en el PGD en
el departamento. .

El doctor Montafio comenta que el secretario de cultura debe garantizar el apoyo de historiadores para
evaluar las TVD.

El doctor Juan Pablo dice que el seflor Gobernador ha presentado dentro del plan de desarrolio la
modernizacion de la gestidn documental, se ha presentado un proyecto de GD, donde se debe contratar
personal idéneo.
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El doctor Montafio comenta que algunos CDA han dado muy buenos resultados, porque han contratado:
un equipo capacitado para apoyar las funciones del CDA, reitera que el AGN esta para apoyar cualquier .
cosa en cuanto a capacitacion.

Se Convalidan las Tablas de Retencién Documental presentadas al Consejo Departamental de Archivos.
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Orden del dia ]

Tematica Responsable i

VERIFICACION QUORUM SECRETARIA TECNICA ‘

INTEGRANTES

CONSEJO
ELABORACION PLAN DE TRABAJO SEGUNDO SEMESTRE 2016 DEPARTAMENTAL DE

ARCHIVOS

INTEGRANTES
CONSEJO
DEPARTAMENTAL DE
ARCHIVOS

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE TRABAJO

INTEGRANTES DEL
CONVALIDACION TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL CONSEJO ,
UNIVERSIDAD DEL QUINDIO, RED SALUD, COVIDA DEPARTAMEMTAL DE -
ARCHIVOS ‘

PROPOSICIONES Y VARIOS

Conclusiones

DESARROLLO DE LA REUNION.

Siendo las 9:20 am del dia 05 de julio de 2016, en las instalaciones de la Secretaria Administrativa y con
el lleno de asistencia, se dio inicio a la reunion programada para el presente con el proposito d= dar a
conocer el plan de trabajo del afto 2016, para posterior envio al Archivo General de la Nacion.

La Secretaria Técnica inicia la lectura del acta, de la reunion con el Archivo General virtual, donde se

Detallaron las funciones del Consejo Departamental de Archivo, siendo explicada de cada una de ellas,
con los entregables debe hacer el Consejo Departamental en cada una de ellas, luego de consideradas .
todas las funciones los presentes manifestaron que el Archivo General de la Nacion delega y
compromete los Consejos Departamentales, pero su participacion en la capacitacion de los funcionarios
encargados de direccionar los archivos regionales es minima frente a la cantidad de funciones
establecidas para los consejos.

Es de anotar que con anterioridad se ha solicitado la capacitacion al Archivo General de la Nacion, pero
ellos han manifestado que carecen de recursos para movilizar el personal a realizar capacitaciones y que
tiene que ser asumidos los costos por la Gobernacion def Quindio.

Después de estas deliberaciones se dio a conocer a través de imagenes la presentacion del cuadro del
formato para para el informe del primer semestre de 2016, donde sale la calificacion del indice Gobierno
Abierto, donde hay unos aspectos que son susceptibles de medicion y evaluacion sobre los informes de
Gestién de los Consejos Departamentales de Archivo, por parte del Archivo General de la Nacion; como.
son: 1.a Creacion Comité Interno de Archivo, 2. Diagndstico Integral de Archivos, 3. Planeacion de la
Gestion Documental, 4. Programa de Gestion Documental, 5.Sistema Integrado de Conservacion,

6. Elaboracion y Aprobacién, Aplicacion y Actualizacion de Tablas de Retencion Documental, :
7. Elaboracién y Aprobacion, Aplicacion y Actualizacion de Tablas de Valoracion Documental 8. Creacion
del Archivo General del Municipio, 9. Creacién del Archivo Historico. , '




N° Conclusiones

Interviene la profesional en ciencias de la informacion, representante de los archivistas, Coordinadora de:
la Gestion Documental de las Empresas Publicas Gloria Inés Ocampo Gutiérrez, manifesté que las

, Tablas de Retencion Documental deben de ser elaboradas por personas idoneas y con el mayor

7 | conocimiento en el tema como también manifestd que las personas que elaboren las Tablas no hagan
parte del Consejo Departamental de Archivo, para evitar los malos entendidos y el conflicto por beneficio
de intereses.

Asi mismo se comento sobre las Tablas de Retencion del Hospital Pio x del municipio de la Tebaida

= 8 resaltando el desorden en la entrega de dichas tablas, quedando demostrado que las personas que las
9 Elaboraron no estaban en capacidad de asumir esta responsabilidad violando normas establecidas y por

B lo tanto fueron devueltas en su totalidad. i
10 El Consejo Departamental de Archivos sustenta que fueron convalidadas las Tablas de Retencion

N Documental de la Universidad del Quindio, Red Salud y Fundacion COVIDA. N
11

12 | Siendo las 10:50am se dio por terminada la reunion

13
14
15
B Anexos .
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Orden del dia
N° i Tematica Responsable
1 | VERIFICACION QUORUM ;'é—?é“é}i@'&oégmgf
2 | PRESENTACION DE LA CONTRATISTA DOCTORA DOLLY RIVERA B AT ECNn
3 hi%TSSA DE OBSERVACIONES DEL ARCHIVO GENERAL DE LA SECRETARIA TECNICA
4 | DEPARTAMENTAL DEARCHNOS o o SECRETARIA TECNICA
5 : - ‘
7
8 f
9
10
N° Conclusiones

Se inicia la reunion verificando la asistencia de los Integrantes del Consejo Departamental de
Archivos, la secretaria técnica hace lectura del Orden del Dia, el cual es aprobado por los
Integrantes del Consejo Departamental de Archivos.

Se continua con el orden del dia, se hace la presentacion de la Doctora Dolly Rivera Profesional
en Ciencias de la Informacién, que tendra como funciones apoyar las actividades que debe
desarrollar el Consejo Departamental de Archivos, acompaiar, asesorar y capacitar los
funcionarios de la Gobernacion del Quindio en Gestién Documental,

La Contratista presenta el Cronograma a ejecutar durante el periodo de contratacion, se
compromete a visitar los Municipios, acompanar a la Gobernacién en el desarrollo de los
Instrumentos de Informacion, la Secretaria Técnica comenta que se debe enfocar el
acompafamiento de la Contratista en sacar adelante la informacion que hay que elaborar para dar
cumplimiento en la Ley de Transparencia que son los Registros de Activos de Informacién, el
indice de Informacion Reservada y Clasificada y el Esquema de Publicacion de Informacion.

La contratista se compromete apoyar en el informe final que hay que enviar al Archivo General de
la Nacion, donde posterior al informe se le da la calificacion a la Gobernacion del Quindio de
acuerdo aila Matriz de Transparencia.

La Doctora Gloria Marin de Control Interno interviene, comentando que le preocupa, algunas
Instituciones Educativas del Departamento del Quindio informando que existen unas Instituciones
que tienen la parte de Gestion Documental muy organizada y otras muy desorganizadas.

La doctora'comenta que no hay buenos espacios para los archivos de la Gobernacion del Quindio.

Interviene el Doctor Juan Pablo Téllez, que hay un arquitecto que esta evaluando los espacios,
para hacer una_mejor distribucién que optimice los espacios.

La Contratista se compromete a presentar un informe para el 15 de diciembre de 2016 con todo el
plan de trabajo que tiene en el desarrolio del cronograma.

Se acordo con el Consejo Departamental de Archivos que la proxima reunion sera el 15 de
diciembre a las 9:30 am.

La Secretaria Técnica y todos los miembros del Consejo Departamental de Archivos quedan a la
expectativa de que todo lo que se habl6 y programo el dia 5 de octubre de 2016 se lleve a cabo

para dar cumplimiento al Archivo General de la Nacion
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Se inicia la reunion verificando que hay Quorum para iniciar, se lee el orden del dia, se da lectura al acta
No 4 del 5 de octubre de 2016 donde se comprometié para el 15 de diciembre del afio 2016 la
contratista de presentar un informe con todo el plan de trabajo que tiene en el cronograma de las
actividades desarrolladas.

La Secretaria Técnica hace mencion de las responsabilidades que tiene el Consejo Departamental de
Archivos, con los Municipios, entidades territoriales, y entes descentralizados, de la necesidad del apoyo
de profesional idéneo para desarrollar las funciones de dicho Consejo; la Secretaria Técnica comenta que
solo se pudo visitar los doce municipios y los seis entes descentralizados para desarrollar las funciones
de dicho Consejo, la secretaria técnica comenta que se debe presentar un informe con las actividades
desarrolladas dentro del Consejo departamental de Archivos la primera semana del mes de enero. La
doctora Dolly procede a presentar el informe.

Inicia la contratista Dolly a comentar que va a contar lo que ha realizado en la ejecucién del contrato, que
realmente la intencion es acompanar y asesorar al Consejo Departamental de Archivos en todo lo que
tiene que ver con la politica archivistica del departamento del Quindio ,alcaldias y entes descentralizados
lo primero fue que se requiri6 por parte de la Secretaria de Transparencia la elaboracion de unos
Instrumentos Archivisticos que eran de obligatorio cumplimiento por parte de la Administracion Central
departamental, se recibi6 una capacitacion por parte de la Doctora Liliana Mayorga de la Secretaria de la
Trasparencia de la Presidencia de la Republica relacionada con el decreto 1712 de 2014 “Por Medio de
la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional y se
dictan otras disposiciones” como debia diligenciarse a nivel de la Administracion Central Departamental
con el acompafiamiento de la Direccion de las Tics, estuvimos en todas y cada una de las secretarias
orientandolas como diligenciar las diferentes fichas , que informacion debian alli consignar, para poder
consolidar dos instrumentos, el Registro de Activos de Informacion y el indice Informacion Clasificada y
Reservada, la gobernacién tenia un plazo hasta el 15 de diciembre de 2016 para cumplir con esa meta en
la matriz de transparencia, compromiso adquirido por el sefior Gobernador, las secretarias respondieron
la contratista muestra registro fotografico de varias secretarias. Se tuvo una conexion permanente con la
Doctora Liliana Palacio, la Doctora Liliana Mayorga de la Presidencia de la Republica el buen master de
la direccion de las tics. La Contratista comenta que esta actividad copo una gran parte del tiempo hasta
mas o menos 9 de noviembre se estuvo en esta actividad.

Ya posterior a esto se inici6 las capacitaciones en las Secretarias de despacho con un tema muy puntual
y muy dificil de manejar que es Organizacion de Archivos Gestion , Aplicacion de las Tablas de Retencion
y diligenciamiento del Inventario Documental, en todas y cada una de las Secretarias de Despacho se
hizo este ejercicio, fuera de lo que se habia planeado unas secretarias que pidieron que le reforzaran mas
como es la Secretaria de Infraestructura, muestra un registro fotografico de todos los funcionarios de la
Secretaria de Ingenieros que acompaiian al subdirector de Ia secretaria, en un afan de atender una serie
de requerimientos porque estan muy preocupados por el gran volumen de informacién que manejan y
que tienen bajo su custodia; si bien es cierto que la Gobernacion viene capacitando afios atras y este

primer semestre ha capacitado mucho, en el tema de contratistas obliga a una capacitacion permanente :
para las secretarias de despacho porque mucho contratista tiene bajo su cargo manejo de informacion

este es un ejemplo de las secretarias de despacho de las situaciones puntuales que se encontraron.

La doctora Dolly comenta, que si bien es cierto hablan de Tablas de Retencion y tienen un lenguaje,
manejan una serie de cosas, todavia falta mucho en cuanto el manejo de los archivos de gestion, una
cosa quiero resaltar es que en la Gobernacion no se esta manejando los archivos de gestion como se
deben manejar, se estd manejando una gran cantidad de informacion y toda contenida en cajas de
archivo y esas cajas de archivo son unicamente para el ejercicio de la oficina de gestién documental para
el manejo del archivo central, archivo histérico mas no para el manejo de archivos de gestion, entonces
que surge de ahi que esta urgida la Gobernacion de manejar archivadores para los archivos de Gestion.

Se visitaron los doce Municipios, a cada uno de ellos se les brindo capacitacion en el manejo de los
archivos de gestion, tablas de Retencion Documental y normatividad vigente.




La Doctora Dolly comenta que dentro de ias obligaciones del contrato tenia apoyar en la proyeccion de
conceptos técnicos sobre elaboracion de Tablas de Retencion Documental, la alcaldia de armenia envio
las Tablas de Retencién Documental al Consejo Departamental de Archivos; la contratista informa que en
atencion al oficio enviado de fa Alcaidia ae Armenia, la contratista comenta que una vez revisadas las
Tablas de Retencidon Documental de la Alcaldia de Armenia, pudo determinar una serie de
inconsistencias que no permitian realizar un analisis coherente de las mismas, por lo cual concertd
reunion de trabajo con la encargada de la oficina de Archivo de la Alcaldia de Armenia, sefiora Gloria
Amparo Garcia, a fin de aclarar ciertos pur:tos que no tenia claros; pude concluir que mediante Acuerdo
No 003 de 2009 del Consejo Municipal de Archivos se aprobaron las Tablas de Retencion Documental de
la Alcaldia de Armenia, y mediante resolucion No 973 de 2009 se adoptaron las Tablas de Retencion
Documental para la Aicaldia en mencion.

Que por lo anterior no es procedente entrar a revisar y determinar una posible aprobacion o ajuste de las
Tablas de Retencion Documental que en su momento ya surtieron todo el trdmite para ser adoptadas por
la Alcaldia.

Se da por terminada la reunién
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