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Ejecucion presupuestal por dependencias 2010 {Eficiencia)

DEPARTAMENTO ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

SECRETARIA DE HACIENDA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

SECRETARIA PRIVADA

SECRETARIA DE EDUCACION

SECRETARIATURISMO Y CULTURA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO JURIDICO

SECRETARIAINTERIOR Y DESARROLLO

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

_ 100%

—— 99%
T 98%
A 98%
A——— 96%
A——— 96%
— 95%
A 75%
A 74%

— 48%
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Ejecucion presupuestal por politicas 2010 (Eficiencia)
97% 96% 96%
J I I -
POLITICA DE POLITICA SOCIAL POLITICA POLITICA TERRITORIAL
GOBERNABILIDAD ECONONOMICA Y AMBIENTAL
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QUINDIO

ESAQUIN

PROMOTORA DE VIVIENDA
INDEPORTES

INSTITUTO SECCIONAL DE SALUD
SECRETARIADE TURISMO Y CULTURA
SECRETARIA DE HACIENDA
SECRETARIA PRIVADA

DEPARTAMENTO DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO JURIDICO Y DE...

SECRETARIA EDUCACION

SECRETARIADEL INTERIOR Y DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, RURAL...

100%

100%

— 97%

99%

100%

— 100%
— 100%
— 100%
— 100%
— 94%
— 96%
— 69%

— 75%
— &7




ESAQUIN

PROMOTORA DE VIVIENDA
INDEPORTES

INSTITUTO SECCIONAL DE SALUD
SECRETARIADE TURISMO Y CULTURA
SECRETARIA DE HACIENDA
SECRETARIA PRIVADA

DEPARTAMENTO DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO JURIDICO Y DE...

SECRETARIA EDUCACION

SECRETARIADEL INTERIOR Y DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, RURAL...

100%

'—

75%

|

82%

|

/8%

|

86%

|

83%

83%

II

100%

100%

81%

80%

II

/8%

|

70%

|

/3%
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“Quindio Unido 2008-2011"

70%
POLITICA TERRITORIAL'Y POLITICA SOCIAL POLITICA POLITICA DE
AMBIENTAL "QUINDIO "QUINDIO CON ECONONOMICA GOBERNABILIDAD
UN TERRITORIO SEGURIDAD HUMANA'Y "QUINDIO CON "QUINDIO UNA
INTEGRADO Y COMPROMISC SOCIAL" DESARROLLO GERENCIA PUBLICA DE
COMPETITIVO" ECONGOMICO Y IMPACTO SOCIAL"

TECNOLOGICQO"




QUINDIO

M Cumplido  Por Cumplir

POLITICA TERRITORIAL Y [POLITICA SOCIAL "QUINDIO| POLITICA ECCNONOMICA POLITICA DE
AMBIENTAL "QUINDIO UN |CON SEGURIDAD HUMANA "QUINDIO CON GOBERNABILIDAD
TERRITORIO INTEGRADC Y | Y COMPROMISO SOCIAL" | DESARROLLO ECONGMICC | "QUINDIC UNA GERENCIA

COMPETITIVO" Y TECNOLOGICO" PUBLICA DE IMPACTO
SOCIAL"
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Avance por programa 2010

100%
91%
84%
Patrimonio Ordenacion del Programa
natural. territorio Entornos

Territorialespara
la Competitividad

Avance por programa Cuatrienio

92%

86%

84%

I

Patrimonio natural. Ordenacion del Programa Entornos
territorio Territorialespara la
Competitividad
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QUINDIO

Programa: 1.1 Patrimonio Natural
100%
Modelos productivos sostenibles.
100%
Mecanismos de proteccion ambiental
| %02 | 1007
Ecosistemas estratégicos.
100%




QUINDIO

Programa: 1.2 Ordenacion del territorio

Gestion del riesgo

Vivienda de interés prioritario e interés social

urbana y rural.

Infraestructura para el desarrollo vial y social

[ <5 ]

Ciudades amables y el campo la mejor opcion

!

Sistema de Informacion Geografico
Departamental SIGD

!

Instrumentos y mecanismos del Ordenamiento
Territorial

]

67%

100%

100%
100%

I 8e%

79%

100%

67%

100%
100%

100%
100%

N(,%-,6




QUINDIO

HHI? 3 % #5% SHH( #(I"$% " - 'S ( (O(+!+

Proyectos Estratégicos

[s1 ]

conectividad Quindio digital

Plan Departamental de Aguas, Servicios
Publicos y Saneamiento Basico

| ? 7<2< |

72%

75%

100%

100%

79%

84%

= N(,%-,6
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QUINDIO
Avance por programa 2010
100%
99% 98%
97%
95%
J I I - =
Quindio unido Sistema Seguridad Sistema Sistema Sistema
por la equidad  general de Alimentaria educativo  Departamental departamental
socialen seguridad Nutricional  articulado al de cultura para del deporte, la
desarrollo de social en salud sistema la convivencia recreaciony
los objetivos productivo y la paz. educacion
del milenio. fisica
Avance por programa Cuatrienio
97%
88% 299% ° 87% 85% 84%
Quindio unido  Sistema general Seguridad Sistema Sistema Sistema
por la equidad de seguridad Alimentaria educativo Departamental  departamental
social en social en salud Nutricional articulado al  de cultura para la del deporte, la
desarrollo de los sistema convivenciay la  recreaciony
objetivos del productivo paz. educacion fisica
milenio.
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QUINDIO

Programa: 2.1 Quindio unido por la equidad social en

desarrollo de los objetivos del milenio

Dimension Especial en Derechos Humanos y Derecho

Internacional Humanitario 5 <55<54

Dimension Especial de Convivencia y Seguridad Ciudadana

5<5 <5

Democracia participativa

I

Dimension Especial Puriétnica y Multicultural

I

Dimension Especial de Discapacidad

-

Dimension Especial de Vejez y Envejecimiento

i
N
(o]

Dimension Especial de Equidad de Género

N
N
ol

Dimension Especial de Juventud
2< <

Politica departamental de infancia y adolescencia.
8<6<7

U

Reduccionde la pobreza vy promocion de la equidad

N
o1
N
N

67%
67%

67%

88%

78%

77%

89%

100%
100%

100%
100%

100%
100%

100%
100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

N(,%-,6




QUINDIO

Programa: 2.2 Sistema general de seguridad social en salud

Emergenciasy desastres en salud _ %882;2
Prevencion, Vigilanciay Control de ﬂ
Riesgos Profesionales| 44<43] 100%
Q
[ 4a<4<a<4 | 100%

Prestaciony desarrollo de servicios de

salud.

82%

100%

Aseguramiento. 30%

93%

. N(,%-,6




QUINDIO

Programa: 2.3 Seguridad alimentaria nutricional

Alimentos seguros e inocuos para toda la

poblacion 84% ey
0
Mejor infraestructura ambiental, de .
servicios publicos y acceso a los servicios 100%
100%

de Salud.

Consumo, promocion habitos y estilos

de vida saludables. 100%

98%

Adquisicion de alimentos nutritivos,

Q

seguros e inocuos de manera sostenible. 188‘;’
’

Produccidn vy suministro de alimentos 1009%
sanos, variados e inocuos. 0

100%




QUINDIO

mn

Programa: 2.4 Sistema educativo articulado al sistema productivo

Pertinencia de la educacion tecnica y superior con el 359
desarrollo del departamento 64<68 100%
Sistema educativo con enfasis en la formacion para el 489
trabajo 5o
Modernizacion y fortalecimiento de la gestion de |la 0
100%
secretaria de educacion. | 6 | 100%
Educacion inclusiva con calidad y pertinencia 100%
a
| 82<6<6 | 100%
Incluir la educacion de la primera infancia. 759
100
Implementacion de especialidades y modelos 67%
educativos flexibles 100%
Dotacion y mantenimiento de las instituciones 100%
educativas.
Alfabetizacion. 100%
100%
Fomentar la permanencia en el sector educativo. 100%
100%
Garantizar el acceso al sistema educativo 100%
100%

N(,%-,6
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QUINDIO

Programa: 2.5 Sistema departamental de cultura parala
convivenciay la paz

Fortalecimiento del fondo mixto de la cultura 100%
y las artes 100%
. . 100%
Cultura para la convivencia y la paz. .
100%
Conservacion y preservacion del patrimonio 100%
cultural. 100%

Formacion y capacitacion para el
. . 100%
fortalecimiento de los procesos y servicios 100%
culturales. | 7<75<74 | i
Cultura con dindmica departamental y 100%
nacional. > B6<6 <60k 100%

7 <7 <7

N(,%-,6




PN

QUINDIO

Deporte, potencial

fisica.

Programa: 2.6 Sistema departamental del deporte, la
recreaciony educacion fisica.

Sistema de informacion

H

Capacitacion y dotacion deportiva y recreativa

H

Eventos deportivos

I

Recreacion
| 26<27<22]

para el Quindio.
2 <25<24<28

Educacion fisica estrategia para una cultura

66%

75%

63%

75%

100%

100%

100%

100%
100%

92%
100%

100%




QUINDIO

Avance por programa 2010

L

81% 79%
50%
Reactivacion productiva Competitividad y Investigacion cientifica y
sostenibilidad tecnologica
Avance por programa cuatrienio
75%
65%
33%

__

sostenibilidad

Reactivacion productiva Competitividad y Investigacion cientifica y

tecnologica




Programa: 3.1 Reactivacion productiva
100%
Politica integral migratoria departamental.
100%
Desarrollo Econémico para la Generacion de
Empleo
8< 6
Posicionamiento Nacional e Internacional.
| 5 < 4] 100%

N(,%-,6




Programa: 3.2 Competitividad y sostenibilidad

.. . 80%
Emprendimiento y empresarismo. £ 0%
8]

[ ]

Agroindustria factor de desarrollo.

| 6< 7<2]

Cadenas de servicios especializados y sector
turistico.

4< 8< 6< 7< 2< < < < < 5< 4< 8 |

Cadenas productivas agropecuarias.

Sistemas productivos promisorios
agropecuario, forestal y minero.

Plan regional de competitividad.

N
I

I 52%

86%

I 35%

75%

P 65%

65%

100%

100%

N(,%-,6




Programa: 3.3 Investigacion cientificay tecnologica

o . L, . 0%
Especializacion y diferenciacion de bienes

Y Servicios.

0%
[ ]

Agenda departamental de ciencia,
tecnologia e innovacion.

[ ]

50%

. N(,%-,6




Avance por programa 2010 Avance por programa cuatrienio

97%
96%
75%
84%
Planeacion Estrategia gerencial
estrategica para el para la Planeacion estrategica Estrategia gerencial

desarrollo gobernabilidad para el desarrollo para la gobernabilidad




Programa: 4.1 Planeacion estratégica para el desarrollo

Gerencia del Plan de Desarrollo

DepartamentalE

100%

Herramientas de planificacion e informacion.

100%
100%

Gestion de recursos y cooperacion

internacional.

100%

Estrategias, planes rogramas.
g P Y Prog 100%

Modelo y vision del desarrollo para el _ 100%

departamento del Quindio. 0%

[ ]




Programa: 4.2 Estrategia gerencial para la gobernabilidad

Estrategia comunicativa para la region, 100%

Canal Telecafé. 100%

Calidad y viabilidad administrativa.

100%

Organizaciony modernizacion 100%

administrativay financiera.

. /?',%-,6



