INFORME DE GESTION 2008

SECRETARIA DEL INTERIOR Y DESARROLLO SOCIAL 

DIRECCION DE ASUNTOS LOCALES Y DESARROLLO COMUNITARIO

DEMOCRACIA PARTICIPATIVA: JUNTAS DE ACCIÓN COMUNALES
2.1.8  SUBPROGRAMA: DIMENSION PARTICIPATIVA
	MUNICIPIOS
	OBJETO
	BENEFICIADOS
	RECURSOS DEPARTAMENTO
	TOTAL INVERSIÓN

	DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
	Socializar los aspectos legales y administrativos de las Juntas de Acción Comunal como la Ley 743 del 2002, Decreto reglamentario 2350 del 2003, Decreto 890 del 2008
	543.542 habitantes del sector rural y urbano del departamento 
	$6.500.000
	$6.500.000

	12 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO
	Capacitar, asesorar y acompañar a los organismos comunales del departamento en el proceso electoral correspondiente al periodo 2008-2012, realizados el 27 de abril, 22 de junio y 9 de noviembre de 2008
	692 juntas de acción comunal, juntas de vivienda comunitaria y 13 asociaciones de juntas de acción comunal del depto., para un total de 6.511 dignatarios elegidos y 99.335 afiliados  a dichas organizaciones
	$2.750.000    
	$2.750.000

	12 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
	Celebración 50 años de la Acción Comunal en Colombia
	500 Líderes comunales 


	$1.600.000
	$1.600.000

	ARMENIA
	Realización del Primer Consejo Comunal celebrado el sábado 30 y 31 de agosto en el Colegio Ciudadela del Sur y Colegio Rufino Centro respectivamente.
	300 líderes comunales de la ciudad
	$1.650.000
	$1.650.000

	CORDOBA Y GENOVA
	Capacitación de veedurías ciudadanas y líderes comunales
	70 líderes comunales y veedores
	$1.000.000
	$1.000.000

	12 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
	Capacitación sobre mecanismos de participación ciudadana
	200 personas pertenecientes a organizaciones comunales, alumnos de 9º, 10 y 11 de las Instituciones educativas
	$250.000
	$250.000

	DEPARTAMENTO
	Adquisición de equipo de computo para implementar el SIDEPAR
	99.335 afiliados  a las Organizaciones comunales del departamento
	$4.250.000
	$4.250.000

	
	
	
	$18.000.000
	$18.000.000


Recursos propios $18’000.000 

COMITÉ REGIONAL PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE DESASTRES CREPAD

1.2.6 SUBPROGRAMA: GESTION DEL RIESGO

	MUNICIPIO
	OBJETO
	BENEFICIADOS
	RECURSOS INVERTIDOS DEPARTAMENTO
	RECURSOS GESTIONADOS POR EL CREPAD ANTE LA NACION
	TOTAL INVERSIÓN

	BUENAVISTA
	Mejoramiento de las vías terciarias en zonas afectadas por el invierno- sector vereda La Cabaña
	670 habitantes del sector rural de esa localidad 
	0
	60.000.000
	60.000.000

	SALENTO
	Obras de mitigación para la estabilización de taludes  en la vía que conduce al municipio con la vereda Caminos Nacionales
	800 habitantes del sector rural de esa localidad
	0
	59.563.722
	59.563.722

	QUIMBAYA, LA TEBAIDA, ARMENIA, BUENAVISTA, MONTENEGRO, FILANDIA, GENOVA, PIJAO, CIRCASIA, CALARCÁ,
	Atención integral a las familias afectadas y damnificadas por la temporada invernal del primer semestre de 2008, mediante el suministro de tejas, mercados, frazadas, colchonetas, kits de cocina y kits de aseo
	$ 2.500 habitantes del departamento del Quindío
	27.186.254
	110.000.000
	131.774.908

	CALARCÁ, ARMENIA, TEBAIDA, ARMENIA, SALENTO, BARCELONA, FILANDIA, CIRCASIA, PIJAO, GENOVA, QUIMBAYA
	Atención humanitaria a las familias afectadas por la temporada invernal a través de la Cruz Roja Departamental y Nacional 
	6250 habitantes del departamento del Quindío
	5.000.000
	63.000.000
	68.000.000

	MANTENIMIENTO DE LA RED DEPARTAMENTAL DE COMUNICACIONES EN EMERGENCIAS
	Reducir los tiempos de reacción de los organismos de socorro frente a emergencias y desastres
	620.000 habitantes del departamento del Quindío
	7.500.0000
	0
	7.500.000

	MUNICIPIO DE CALARCÁ – CORREGIMIENTO DE LA VIRGINIA 
	Rehabilitación de las zonas afectadas por avalanchas y atención integral a las familias afectadas por los deslizamientos
	1500 habitantes de la Virginia y veredas aledañas al sector.
	$ 81.224.856 ( de los cuales  $ 80.213.856 se invirtieron por mantenimiento vial – infraestructura del departamento)
	0
	81.224.856

	DEPARTAMENTO DEL QUINDÍO
	Implementar acciones para la respuesta ante emergencias en la región
	620.000 habitantes del departamento del Quindío
	35.580.000
	0
	35.580.000

	DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
	Capacitación en técnicas operativas y administración de emergencias
	350 personas
	12.880.000
	0
	12.880.000

	ARMENIA
	Promoción de la cultura de la prevención en desastres
	150 líderes de juntas de acción comunal
	0
	0
	0

	CALARCÁ
	Capacitar los niños y adolescentes instituciones educativas


	150
	0
	0
	0

	DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
	Mesas de trabajo y preliminares para la elaboración del Plan de Contingencias por erupción volcánica
	350 integrantes de las entidades del CREPAD
	0
	0
	0

	QUIMBAYA
	Capacitar los bogas que transportan turistas en el río La Vieja
	 2000 turistas que arriban al departamento
	0
	0
	0

	DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
	Apoyar  operativa  y administrativamente a los cuerpos de bomberos del departamento del Quindío.
	16 Cuerpos de bomberos del departamento
	111.700.000
	0
	111.700.000

	DEPARTAMENTO DEL QUINDÍO
	Identificación de amenazas y zonas de alto riesgo en el departamento, de tal manera que se implementen procesos de evacuación y obras de mitigación
	560 habitantes en zonas de riesgo del depto.
	5.000.000
	0
	5.000.000

	MUNICIPIO DE CALARCA
	Entrega de un equipo de extricación vehicular 
	70.000 habitantes
	0
	30.000.000
	30.000.000

	MUNICIPIO DE SALENTO
	Entrega de asistencia humanitaria dic/08
	255 habitantes
	0
	4.400.000
	4.400.000

	MUNICIPIO DE PIJAO
	Entrega de asistencia humanitaria dic/08
	405 Habitantes
	0
	6.480.000
	6.480.000

	MUNICIPIO DE GENOVA
	Entrega de asistencia humanitaria dic/08
	480 habitantes
	0
	7.680.000
	7.680.000

	MUNICIPIO DE CIRCASIA
	Entrega de asistencia humanitaria dic/08
	251 habitantes
	0
	4.640.000
	4.640.000

	MUNICIPIO DE LA TEBAIDA
	Entrega de asistencia humanitaria dic/08
	275 habitantes
	0
	4.560.000
	4.560.000

	MUNICIPIO DE QUIMBAYA
	Entrega de asistencia humanitaria dic/08
	270 habitantes
	0
	4.320.000
	4.320.000

	MUNICIPIO DE MONTENEGRO
	Entrega de asistencia humanitaria dic/08
	240 Habitantes
	0
	4.000.000
	4.000.000

	MUNICIPIO DE ARMENIA 
	Muro de Contención barrio Pinares
	300 Habitantes
	
	380.000.000
	

	Total 
	
	
	286.071.106

	738.643.772
	1.024.714.878


Gobernación: Secretaria del interior y Desarrollo Social $ 205.857.250
                       Secretaria de Infraestructura       $ 80.213.856
Gestión   $ 738.643772
DERECHOS HUMANOS, DESPLAZADOS Y SEGURIDAD

2.1.9 SUBPROGRAMA: DIMENSION ESPECIAL DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
2.1.10 SUBPROGRAMA: DIMENSION ESPECIAL EN DERECHOS HUMANOS Y DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO

2.1.11 SUBPROGRAMA: PREVENCION Y ATENCION A LA POBLACION EN SITUACION DE DESPLAZAMIENTO FORZADO

	PROGRAMA
	OBJETO
	BENEFICIADOS
	RECURSOS INVERTIDOS POR EL DEPARTAMENTO
	RECURSOS GESTIONADOS ANTE LA NACION
	TOTAL INVERSIÓN

	SEGURIDAD
	ADQUISICIÓN DE EQUIPOS DE OFICINA PARA EL DEPARTAMENTO DE POLICIA QUINDIO- OBSERVATORIO DEL DELITO
	543.532 HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO.
	$94.250.000 
	-0-
	$94.250.000=

	SEGURIDAD
	PORGRAMA IINTEGRADO DE EMERGENCIA Y SEGURIDAD
	543.532 HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
	$ 20.000.000
	-0-
	$20.000.000=

	SEGURIDAD
	CAMPAÑAS Y PROGRAMAS EDUCATIVOS Y PREVENTIVOS (SE APOYA A LA POLICIA NACIONAL Y  LA ALTA CONSEJERIA CON EL SUMINISTRO DE IMPRESOS Y DE MATERIALES DE PAPELERIA  
	543.532 HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO


	$ 19.980.000 
	-0-
	$19.980.000=

	SEGURIDAD
	APOYO AL PROGRAMA RED EJE SEGURO


	543.532 HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
	$1OO.000.00
	-0-
	$1OO.000.000


	SEGURIDAD
	APOYO AL EJERCITO NACIONAL( TRANSFERENCIA RECURSOS)
	543.532 HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO.
	$100.000.000
	-0-
	$100.000.000

	SEGURIDAD
	SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA EL COMANDO DE POLICIA QUINDIO.
	543.532 HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO.
	$40.000.000
	-0-
	$40.000.000

	SEGURIDAD
	APOYO AL CENTRO DE FORMACIÓN PARA AUXILIARES BACHILERES CON LA COMPRA DE MUEBLES ECOLARES. 
	543.532 HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO.
	$15.000.000
	-0-
	$15.000.000

	DESPLAZADOS
	APOYO A LA POBLACION DESPLAZADA CON ESTADIA EN EL HOGAR DE PASO 
	100% DE LAS PERSONAS QUE SOLICITEN EL SERVICIO
	$ 6.700.000
	-0-
	$ 6.700.000

	DESPLAZADOS
	CAPACITACION  Y ASESORIA A POBLACION DESPLAZADA
	200 PERSONAS 
	$ 1.800.000
	$ 6.000.000 
	$ 7.800.000

	DESPLAZADOS
	APOYO A LA POBLACION DESPLAZADA CON EL SUMINISTRO DE TIQUETES
	100% DE LAS PERSONAS QUE SOLICITEN EL SERVICIO
	$ 3.000.000=
	-0-
	$ 3.000.000

	DESPLAZADOS
	FORMULACION DEL PLAN  UNICO INTEGRAL (CONTRATACIÓN DE UN CONSULTOR)
	POBLACION DESPLAZADA DE LOS MUNICIPIOS DE SALENTO, FILANDIA, QUIMBAYA, CALARCA, CIRCASIA, MONTENEGRO, LA TEABIDA, PIJAO, CORDOBA, BUENAVISTA, GENOVA, 
	$ 7.500.000
	-0-
	$ 7.500.000

	DERECHOS HUMANOS
	ACTUALIZACION DEL PLAN DE ACCION DEPARTAMENTAL EN D.D.H.H. Y D.I.H.      ( CONTRATACIÓN DE UN SOCIÓLOGO) 
	543.532 HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
	$9.000.000= LA 

GOBERNACION APORTA AL CONVENIO UN PROFESIONAL-SOCIOLOGO POR ESTE VALOR.
	$16.550.000 SE REALIZÓ UN CONVENIO CON LA ESAP PARA APOYAR LA ACTULIZACION DEL PLAN.
	$25.550.000=

	DERECHOS  HUMANOS
	APOYAR EL SISTEMA DE ALERTAS TEMPRANAS- SAT- DE LA DEFENSORIA DEL PUEBLO CON EL ALQUILER DE UN SALON CON SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.
	40 PARTICIPANTES DL EVENTO.
	$3.498.0000=
	-0-
	$3.498.0000=

	DERECHOS HUMANOS
	CAPACITACION EN DERECHOS HUMANOS Y DIH
	120 PERSONAS
	
	$ 6.000.000
	$6.000.000


Gobernación: Secretaria del interior y Desarrollo Social $ 420.728.000
                       Gestión   $ 28.550.000
DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL

2. POLITICA SOCIAL

2.1 PROGRAMA: QUINDIO UNIDO, POR LA EQUIDAD SOCIAL, EN DESARROLLO DE LOS OBJETIVOS DEL MILENIO.

SUBPROGRAMA: 2.2.1 REDUCCION DE LA POBREZA  Y PROMOCION DE LA EQUIDAD 

- Ayudas Humanitarias a la comunidad vulnerable $22’270.000 

- Legalización de convenio suscrito con Acción Social y desembolso por valor de $94’000.000 para la implementación de la estrategia juntos en el departamento del Quindío.

	MUNICIPIO
	VALOR APORTE GOBERNACIÓN A MUNICIPIOS

	PIJAO
	$4’496.925

	SALENTO
	$11’391.898

	BUENAVISTA
	$2’539.289

	FILANDIA
	$12’278.029

	GENOVA
	$13’944.118

	CORDOBA
	$9’000.000

	CIRCASIA
	$6’.653.274

	LA TEBAIDA
	$11’911.220

	MONTENEGRO
	$21’785.247

	TOTAL 
	$94’000.000


· Socialización de la estrategia juntos ante los integrantes del consejo de política social  y los alcaldes municipales.

· En la actualidad se están capacitando los cogestores, realizando las visitas a las familias seleccionadas por DNP y se han firmado 7.107 acuerdos de corresponsabilidad de los municipios de Armenia, Buenavista, Córdoba, Filandia, Salento, Quimbaya, La Tebaida  y Montenegro

FUENTES DE FINANCIACIÓN 

Recursos Propios: $116’270.000

Total recursos ejecutados: $116’270.000

SUBPROGRAMA: 2.2.2 DIMENSIÓN ESPECIAL DE INFANCIA

	ACTIVIDAD
	VALOR  ESTIMADO GESTIÓN
	VALOR APORTE GOBERNACION
	BENEFICIARIOS 

	40 Talleres de capacitación y   socialización de la Ley de Infancia y adolescencia en centros educativos del departamento
	
	$10’000.000
	8000 personas de la comunidad educativa, Docentes, padres y alumnos 

	Convenio para  apoyar  la resocialización de niños y adolescentes infractores de la ley penal                                                                                                                                                      
	
	$18’000.000
	4 Cupos mensuales 

	Apoyo en transporte semanal para  los padres de familia de los menores infractores en proceso de resocialización  en la Escuela de trabajo la Linda  en la ciudad de Manizales, así mismo  para niños y adolescentes indagatorias semanales realizadas en la Escuela de Trabajo La Linda en Manizales
	
	$29’550.000
	40 padres de familia, niños y adolescentes (semanal)

	Coordinación y convocatorias al Consejo Departamental de Política Social
	
	-0-
	Comunidad en general 

	Primera  fase de la formulación  de  la política pública de infancia y adolescencia de acuerdo a metodología suministrada por Planeación departamental
	
	-0-
	Infancia y adolescencia en general 

	3 Campañas de  prevención de factores de riesgo de violencia intrafamiliar, abuso sexual

Promoción de los derechos de los niños y jornadas de Registro Civil en asocio con la Policía Nacional                                                                                                                                                                                                                                                     
	
	$7’100.000
	Comunidad en general

	Convenios para garantizar los derechos a la participación y  la protección  de la infancia y la adolescencia,  con Instituciones de atención al menor en condiciones de vulnerabilidad familiar y psicosocial , tales como El Hogar de la Joven, Juan XXIII, Jampi, San Juan Bosco, Pre cooperativa de la Universidad del Quindío, Comfenalco.


	
	$16’000.000
	2.480 Niños, Niñas y Adolescentes

	30 Actividades lúdicas y socioculturales en torno al Mes de la Niñez y la recreación, la navidad, celebración del día del NO al trabajo infantil, Día Internacional de los derechos de la infancia.
	
	$63’889.800
	30.000 niños y niñas

	Apoyo permanente al Comité departamental de atención a víctimas de violencia intrafamiliar y abuso sexual  para la prevención de la violencia intrafamiliar cuya Secretaria general la ejerce la Defensoría  del Pueblo.
	
	-0-
	Comunidad en general 

	Apoyo al Comité de  erradicación  del trabajo infantil, a través de actividades lúdicas y pedagógicas para la prevención y reducción del trabajo infantil en el departamento
	
	-0-
	430 niños, niñas y adolescentes  de Armenia, Quimbaya, Circasia y la Tebaida atendidos en la Pre cooperativa U. del Quindío  

	18 Talleres de sensibilización dirigidos a padres de familia, docentes y alumnos de instituciones educativas encaminados a mejorar  entornos familiares y sociales y prevenir  factores de riesgo de Violencia Intrafamiliar, abuso sexual, explotación sexual y conductas asociadas.
	
	$6’000.000
	500 personas.



	Gestión representada en  capacitación  Profesional, actividades lúdico, recreativas, refrigerios, transporte en apoyo con las redes  sociales , las cuales son: Procuraduría de familia, policía de Infancia y Adolescencia, INDEPORTES, Instituto Seccional de Salud  Quindío, Secretaria de Educación Departamental, Comfenalco, Cámara de Comercio, Ministerio de Protección Social, Personería municipal de Armenia, Defensoría del Pueblo, ICBF, Fundación FFARO, Juan XXIII, San Juan Bosco, Hogar de la Joven, Fundación Telefónica, Fiscalía
	$141’000.000
	-0-
	10.000 niños, niñas y adolescentes y sus familias 

	
	$141’000.000


	$150’539.800


	70.000 niños, niñas y adolescentes, sus familias y la comunidad en general 


FUENTES DE FINANCIACIÓN 

Recursos propios: $150’539.800

Total gestión: $141’000.000

SUBPROGRAMA: 2.2.3 DIMENSIÓN ESPECIAL DE JUVENTUD

	ACTIVIDAD 
	VALOR  ESTIMADO GESTIÓN
	VALOR APORTE GOBERNACION
	BENEFICIARIOS 

	Se Formularon participativa y concertadamente con

los actores públicos y sociales  los principios de la

Política departamental de la Juventud del Quindío,  a

 través de la Fundación Luís Felipe Vélez
	$2.000.000
	$5.000.000
	Representante de los CMJ de los municipios y mesa departamental de la Juventud

	Mesa Departamental de la Juventud, 9 reuniones a la fecha.
	$2.300.000
	$50.000
	118

	Capacitación por parte de ACJ, Asociación Cristian de Jóvenes, en participación y Liderazgo a los jóvenes representantes de las Organizaciones juveniles del Departamento del Quindío, articulado a los programas de juventud de la Secretaria del Interior y Desarrollo Social.
	$2.000.000
	$700.000
	1000

	Elección del Consejo Municipal de Juventud

de los municipios de Filandia, el 20 de Noviembre y Circasia, el 22 de Noviembre de 2008.
	$3.000.000
	0
	2 Consejos

Municipales de Juventud

	Celebración Día Nacional de la Juventud 04 de Julio de 2008
	$3.000.000


	$700.000
	305 Jóvenes del

Departamento

	Socialización de la Campaña de Liderazgo y expansión de Capacidades en los jóvenes, en el marco de la Celebración Día Internacional de la Juventud 12 de Agosto de 2008.
	$5.000.000
	$2.000.000
	400

	Conferencia en Liderazgo y expansión de  

Capacidades en las Instituciones Educativas:  de Armenia, Salento, Circasia, Montenegro, Pijao, Casa de la Juventud de la Tebaida y Filandia
	$1.000.000
	$550.000
	2000

	Apoyo logístico al taller de literatura en el municipio de Armenia, con el propósito de incentivar el liderazgo y la expansión de capacidades, y potencialidades de los  jóvenes.
	$2.000.000
	$1.000.000
	1.000

	Difusión a través del Programa Radial  Colina
Stereo 90.1 FM, dirigido a la Juventud en prevención contra el alcoholismo, la prostitución y la drogadicción con el fin de fomentar la conciencia de un mejor vivir. Se  destaca  el liderazgo de los Jóvenes del municipio de Filandia, en su elección del CMJ.
	$2.000.000
	$1.000.000
	Población del Departamento del Quindío

	Difusión de la Ley de la Juventud “375 de 1997 y el Decreto 089 del 2000. A través de material  impreso, con el fin de promover el Liderazgo y expansión de capacidades en los joves.
	$1.000.000
	$3.000.000
	2.000

	Apoyo a la actividad del Intercolegiado
Proyecto Artes 2008, con la presentación de más de 100 artistas de todo el Departamento, se realizo en la Plaza Bolívar.
	$2.000.000
	$1. 700.000
	300

	74 horas de Capacitación con el SENA, en emprenderísmo, dirigida a los jóvenes, con el fin de promover el empresarismo como generador de empleo, realizado en las casas de la juventud de los municipios de Filandia, La tebaida,

Armenia,  propiciando espacios para el despliegue de capacidades.
	$6.000.000
	0
	105

	Migración, Difusión de la Política Nacional de

Migraciones, a cargo del Asesor programa Colombia nos Une- Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.  Dr. FRANCISCO MELO BUCHARDT, evento realizado en el Salón Bolívar para rectores y docentes a nivel Departamental.

Sensibilización y prevención de la Trata de Personas.

Difusión del Programa de RED COLOMBIA NOS UNE. Dr. ALEJANDRO BLANCO.
	$3.000.000
	$200.000
	50

	Primer Consejo Departamental de Atención

Integral para la Migración, en el marco de la ordenanza 0039 de 30 de noviembre de 2007. Con el  Dr. FRANCISCO MELO BUCHARDT, ALMA MATER, ADESCO.
	$3.000.000
	0
	30

	 Apoyo a 2 grupos en el año 2008, grupo de jóvenes casa de la juventud de Génova, y  la Asociación de productos Biológicos, Agroindustriales  y Artesanales “Asobios” del municipio de la Tebaida.
	$2.000.000
	$2.000.000
	2 grupos asociativos



	26 de Junio, se realizo el Foro de Política Nacional para la reducción del consumo de sustancias psicoactivas con motivo de la celebración del día internacional de la lucha contra el tráfico ilícito y el uso indebido de drogas. Realizado a través de red social de apoyo.
	$4.000.000


	$800.000
	380

	TOTAL  PROYECTO JUVENTUD
	$43.300.000
	$18.700.000
	

	3 Consejos Seccionales de Estupefacientes.
Con la presentación de la Política Nacional de Estupefacientes y el Plan Departamental de Drogas.
	$2.000.000
	0
	Juventud del Departamento

	Apoyo a la Red social para la Prevención y

tratamiento la disminución del consumo, trafico producción de psicoactivos en el Departamento del Quindío.
	$10.000.000
	$10.000.000
	40 Jóvenes en la Fundación FFARO

	Difusión de la Campaña de prevención del

uso de sustancias psicoactivas. A través del Programa de la Policial DARE.
	$3.000.000
	$4.000.000
	Población del Departamento del Quindío

	
	
	$14.000.000
	

	TOTAL
	$58.300.000
	$32’700.000
	5500 jóvenes


FUENTES DE FINANCIACIÓN 

Recursos propios: $32’700.000 

$20.000.000 Capacitación a las Organizaciones  Juveniles del Departamento del Quindío.

 $20.000.000 Apoyo en la disminución del consumo, tráfico y producción de psicoactivos en  el Departamento del Quindío.

Total gestión: $58.300.000

SUBPROGRAMA 2.2.4  DIMENSIÓN ESPECIAL DE EQUIDAD DE GÉNERO

	GESTION REALIZADA
	VALOR  ESTIMADO GESTIÓN
	VALOR APORTE GOBERNACION
	BENEFICIARIOS

	Se realizo Capacitación para el Fortalecimiento de los consejos comunitarios de mujeres, para formular los principios y los objetivos de la política de equidad de Género.
	$12.000.000
	5.000.000
	12 municipios

	Conmoración del día Internacional de la Mujer.  Se realizo el taller de la Política Social para la Prevención de la Violencia Intrafamiliar y de Género, con la Dra. PATRICIA CARVAJAL.
	$1.000.000
	$150.000
	150

	Presentación de la Política Nacional “Mujeres Constructoras de Paz y Desarrollo      Periodo 2006-2010. Jornada de Impulso V Feria Nacional, programa Banca de Oportunidades.
Dr. Martha Lucía Vásquez Zawadzky Consejera Presidencial para la Equidad de la Mujer
	$2.000.000
	$500.000
	118

	Una MUESTRA MICROEMPRESARIAL MUJER CABEZA DE FAMILIA, con el apoyo de la Gestora Social Dra. Luz Marina Vélez Gómez. 
	$500.000
	$300.000
	35

microempresarias

	Un foro de Prevención trata de Personas. Fortalecimiento del trabajo en red, para la prevención de la trata de personas. Gestión realizada con el Ministerio del Interior y Justicia, Dra. Ángela Ospina de Nicholls, Red contra el Abuso sexual y la Fundación Esperanza.
	$ 2.000.000
	$300.000
	320

	Capacitación al grupo de mujeres del consejo comunitario de Filandia, Salento y Circasia, en los siguientes temas:

-Sensibilización en Trata de Personas con la Fundación Esperanza.

-Socialización del programa Presidencial mujer cabeza de familia microempresaria.
	$2.000.000
	$400.000
	230

	Campaña de prevención de la trata de personas a través de la Sensibilización por parte de la Fundación Esperanza 

-Socialización del programa Presidencial mujer cabeza de familia microempresaria.  Con la presencia de la Gerente del Banco Agrario del Municipio.

Realizada  en el Teatro de la casa Cultura de Calarcá y en el corregimiento de Barcelona. 
	$1.000.000
	$200.000
	250

	Difusión de la campaña “mantente atento tu dignidad no es un cuento, la trata de personas es una realidad infórmate. A través de impresos y la  fundaci
	$2.000.000
	$5.000.000
	Población del Departamento del Quindío

	Socialización del Programa Presidencial de Mujer Cabeza de Familia Microempresaria, con la Dra. HEYDER LOPEZ Consejera del Programa Presidencial equidad de la mujer.
	$2.000.000
	0
	12 municipios

	Gestión con el Programa Presidencial de Equidad de la mujer, 2 Capacitaciones, en la creación y conformación de los Consejos Comunitarios de Mujeres, dirigido uno a mujeres líderes y el otro a las representantes de las Instituciones, a cargo de la Consejera Presidencial Dra. YAMILE PRIETO.
	$4.000.000


	$ 2`000.000.


	300

	20 Horas de Capacitación con el SENA, en la Banca Financiera de Oportunidades, dirigida  a las mujeres microempresarias, con el fin de aprender el manejo del crédito, flujo de caja, prerrequisito para posible beneficiarias en los prestamos con el Banco Agrario para mujeres Cabeza de Familia Microempresaria y 74 Horas en Emprenderismo.
	$15.000.000
	0
	70

microempresarias

	Programa Presidencial Microempresaria Cabeza de familia, banca de Oportunidades, desembolso  de créditos por parte del banco Agrario 
	$88’004.000
	0
	78 microempresas 

	Observatorio de Equidad de Género, taller con la consejera Presidencial Dra. Carolina Melo. Con el fin de incluirlo en el Observatorio de Social de Planeación. . Se libero porque este se realizo por Gestión con la Presidencia.
	$ 2.000.000
	
	12 municipios

	Asesoría de la Dra. Marcela, Directora ejecutiva. ONG “COLOMBIA DIVERSA”, para realizar la mesa departamental de diversidad sexual.
	0
	
	

	El 21 de Julio de 2008, se creo el comité departamental de  mujer cabeza de familia microempresaria  2008.
	
	
	

	Reunión del comité de desarrollo integral para la mujer. Ordenanza 0051/2001
	
	
	

	Noviembre 7 y 8 de 2008, se realizo el taller Mujer y Deporte, en coordinación con Indeportes y Comfenalco
	$6.500.000
	
	12 municipios

	Apoyo Logístico  para el establecimiento del  Observatorio de Equidad de Género, taller con la consejera Presidencial Dra. Carolina Melo. Con el fin de incluirlo en el Observatorio de Social de Planeación. Se libero porque este se realizo por Gestión con la Presidencia.
	
	
	

	TOTAL 
	$ 140.004.000


	$14.000.000
	5000 mujeres 


FUENTES DE FINANCIACIÓN 
Recursos propios: $14.000.000

Total gestión: $ 140.004.000

SUBPROGRAMA: 2.2.5 DIMENSION ESPECIAL DE VEJEZ Y ENVEJECIMIENTO

	ACTIVIDAD
	VALOR GESTION
	VALOR GOBERNACION
	BENEFICIARIOS

	Programa Nuevo Comienzo: evento sociocultural, eliminatorias  en concurso de canto, baile, juegos de mesa, artesanías, 12 participantes que viajan a San Andrés a representar al Departamento. Talleres sobre autoestima.
	$ 10.000.000


	$ 3.499.600
	7.900 adultos mayores 



	 Paseos a  parques temáticos a los diferentes grupos del Departamento
	$  1.500.000
	$ 0
	1.500 personas mayores

	Diagnóstico situacional en el Departamento del Quindío con una población( recolección de información en cada uno de los municipios del Departamento
	$ 15.000.000
	$ 5.000.000
	Población mayor



	Talleres sobre Estuco y Pintura y acabados decorativos, eventos intergeneracionales.
	$ 10.500.000
	$ 0
	6.000 personas mayores

	Apoyo actividades con personas mayores de la calle: refrigerio, peluquería, actividades recreativas, Exposición de Artesanías.
	$ 3.500.000
	$ 0
	750 personas mayores

	Ubicación de personas mayores a hogares de personas mayores
	$  2.100.000 mensuales    12 meses   $24.100.000
	$ 0
	6 personas           mayores

	Seguridad alimentaría con apoyo con beneficiarios para programa RESA de la C.R.Q
	$ 10.500.000
	$ 0
	500 personas mayores

	Gestión almuerzos calientes a grupos de personas mayores
	$ 3.990.000 mensuales
	$ 0
	300 personas mayores

	Evento  creativo sociocultural con 10 grupos de personas mayores en comfenalco, refrigerio y rifas.
	$ 10.000.000
	$ 0
	500 personas mayores

	Nuevo comienzo en San Andrés
	$ 20.000.000
	$ 2.000.000
	14 personas

	Evento recreativo sociocultural en montenegro
	$  400.000 
	$ 0
	100 personas

	Actividad lúdica, recreativa y jornada de salud hogar del anciano el buen Jesús
	$ 4.500.000
	$ 0
	80 personas mayores 

	Paseo a con familiar en la ciudad de Pereira Rosa mística de belencito 
	$ 3.000.000
	$ 0
	100 personas mayores

	Evento recreativo cultural jornada de salud, y taller educativo sobre la política pública en Armenia y Calarcá
	$ 4.500.000
	$ 0
	500 personas mayores

	Evento recreativo y cultural en el municipio de la Tebaida, 
	$ 10.500.000
	$ 1.000.000
	800 personas mayores

	Capacitación y dotación de elementos necesarios para conformación y fortalecimiento de las microempresas
	$ 12.5000
	$ 10.000.000
	2.000 Personas

	Capacitación en de danzas folclóricas y bailes tropicales por parte de la asociación cultural LATIN DANCE y encuentros de grupos de Danzas
	$ 5.000.000
	$ 2.000.000
	1500 personas mayores y 500 jóvenes

	Apoyo a la Dotación de elementos necesarios para el funcionamiento y la nutrición de las personas mayores de los centros de bienestar
	$ 15.000.000
	$ 43.000.000
	853 personas mayores

	TOTAL 
	$ 170.900.000
	$66.499.600
	8.000 Personas 


Recursos propios $66.499.600

Gestión: $170.000.000 

SUBPROGRAMA: 2.2.6 DIMENSION ESPECIAL DE DISCAPACIDAD  

	GESTION REALIZADA
	VALOR  GESTION 
	VALOR GOBERNACION 
	BENEFICIARIOS 

	10 Talleres  en coordinación con el SENA en 10 organizaciones de base de personas con discapacidad de los municipios de Circasia, Calarcá, Armenia, Córdoba, Buenavista, Pijao, Genova, La Tebaida, salento, Filandia,  para ser ingresados a las bases de datos del Servicio Público de Empleo del SENA  y Caracterización del perfil ocupacional de esta población
	$2’000.000
	0
	280 personas con discapacidad

	Capacitación en empresarismo, Mercadeo, liderazgo y  Apoyo  a las iniciativas productivas de cuatro organizaciones de base de personas con discapacidad: Asociación de Discapacitados del Quindío ADQ, Asociación de limitados Visuales ASOLIVIQUIN con sede en Armenia,  Fundamor en Calarca y Fundación Amar y Vivir de Circasia.
	0
	$9’000.000
	120 personas  con discapacidad e indirectamente sus  familias

	Asistencia técnica a los comités municipales de discapacidad y fortalecimiento de las organizaciones de base de personas con discapacidad
	0
	$10’500.000
	340 personas

	Transferencia de recursos por parte del departamento del Quindío a la Fundación Ministerios Médicos para niños Colombia, entidad sin ánimo de lucro, la suma de $13’000.000 moneda corriente, para el traslado de Ayudas técnicas (Sillas de ruedas, bastones, entre otras) desde Estados Unidos a la ciudad de Armenia, gracias a gestión de esta fundación, con un coto estimado de $336’.895.500
	$336’895.500
	$13’000.000
	400 personas con limitación física y Hogares de bienestar del anciano

	Taller Política Publica De Discapacidad, dirigido a los coordinadores de los Consejos municipales de discapacidad del departamento, encargados de coordinan las políticas locales de discapacidad.
	0
	0
	15 Funcionarios alcaldías municipales

	Gestión ante la Consejería Presidencial de programas Especiales de la Presidencia de la República de 20 sillas de ruedas y un Caminador. 
	$ 8’250.000
	
	21 personas

	4 Mesas de trabajo con asesoria especializada en el tema de discapacidad, del nivel nacional, tales como la Fundación Granahorrar, INCI, DANE, Ministerio de la Protección Social.
	$ 1’900.000
	
	45 personas



	Taller de sensibilización “La Fiesta de la Conversación, un ambiente para la comunicación incluyente” dirigida  a estudiantes de comunicación socia y periodistas, para la transformación del imaginario social de la discapacidad.
	$ 1’00.000
	$ 1’500.000
	250 personas



	Lanzamiento Campaña institucional  “Inclusión Social, Punto de partida para un quindio Unido”. Con el propósito de sensibilizar y romper paradigmas e impulso de procesos de inclusión social para las personas con discapacidad en un contexto de igualdad y desde un enfoque de derechos.
	$ 500.000
	$ 5’000.000
	Comunidad en general

	Dinamizaciòn   del Subcomité técnico de discapacidad, para la coordinación de acciones afirmativas para la población con discapacidad del departamento.
	0
	0
	Comunidad en general

	Instalación oficial del Comité departamental de discapacidad de acuerdo a al Ordenanza 034/08
	0
	0
	Personas con discapacidad en general

	3 Encuentros lúdicos y socioculturales para el intercambio de potencialidades y habilidades de las personas con discapacidad en el departamento del Quindío, celebración Día nacional de la discapacidad 


	0
	$4’000.000
	220 personas

	TOTAL 
	$350’545.5000
	   $43’000.000
	2500 personas


Recursos propios $43’000.000 

 Gestión: $350’545.5000 representada en Ayudas Técnicas con la  Consejeria Presidencial de Programas Especiales y  capacitaciones con el SENA, INCI, Granahorrar. Fundación Ministerios Médicos para niños
SUBPROGRAMA: 2.2.7  DIMENSION ESPECIAL GRUPOS ÉTNICOS

	ACTIVIDAD
	VALOR  GESTION
	VALOR GOBERNACION
	BENEFICIARIOS

	Asesoría especializada por parte de la Organización Nacional Indígena de Colombia – ONIC y el Ministerio del Interior y de Justicia con el propósito de coordinar acciones en favor de las comunidades indígenas y afro-colombianos asentadas en el departamento.
	$1’800.000
	
	68 personas

	Mesa intersectorial indígena en la cual se socializó la legislación y derechos de los indígenas; así mismo las entidades de acuerdo a su competencia, elaboraron la oferta institucional para esta población.
	$600.000
	
	43 personas

	Mesa de trabajo para la conformación de  la Consultiva departamental de negritudes a partir de los de los derechos legales y constitucionales de los afrocolombianos. 
	$2’000.000
	
	30 personas

	Apoyo al III Congreso Regional Indígena con la participación de las  comunidades indígenas adscritas a la Organización Regional Indígena del Quindío - ORIQUIN
	0
	$1’000.000
	500 indígenas

	16 Talleres de capacitación para el fortalecimiento organizacional y apoyo a iniciativas productivas  de las comunidades indígenas asentadas en el departamento del Quindío, que contribuya a  mejorar sus condiciones de vida, las temáticas tratadas son derechos humanos, legislación indígena, constitución nacional, Mecanismos de participación ciudadana.


	0
	$7’000.000
	Beneficiarios: 200 personas de las comunidades indígenas adscritas a la Organización Regional Indígena ORIQUIN: Embera Chami, Pijaos, Ingas y Quichuas localizadas en Armenia, Córdoba, Quimbaya y  Montenegro.

	Capacitación para el fortalecimiento organizacional y apoyo a iniciativas productivas  de las comunidades afrocolombianas asentadas en el departamento del Quindío, para contribuir a  elevar su autoestima, la convivencia y los niveles de participación, en general sus condiciones de vida.

	0
	$7’000.000
	180 personas de las Organizaciones de base afrodescendientes: Fundación Nuestra Herencia, Fundación Gregorio Benítez, Fundación Ernestina Tapiero, Fundación ADESCOQ, La Nueva Esperanza de Vivir y Fundación Milagro de Dios.

	2 Encuentros socioculturales: Celebración día de la Raza con los grupos étnicos asentados en el departamento, afro-colombiano e indígenas, para intercambio cultural, gastronómico y artesanal.
	$3’000.000
	$3’000.000
	320 indígenas y afro colombianos

	TOTAL 
	   $5’4000.000
	$18’000.000
	1694


Gobernación $18’000.000    

Gestión   $5’4000.000 Asesoria especializada por parte de la Organización Nacional Indígena de Colombia – ONIC,  el Ministerio del Interior y de Justicia.

